CUENTA DE COBRO No. 05
EL HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E DE HERVEO TOLIMA
DEBE A
LUISA FERNANDA ESCOBAR TANGARIFE
C.C. 1.104.675.302

VALOR A COBRAR EN LA CUENTA DE COBRO: DOS MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($2.292.500)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 011-2026
OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA PERSONA NATURAL
PARA BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
HOSPITAL SAN ANTONIO E.S.E. DE HERVEO

CUENTA DE AHORROS No. 906-923814-31
BANCOLOMBIA
PERIODO A COBRAR:
01 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026
FECHA DE PRESENTACION DE CUENTA:
03 DE JUNIO DE 2026

ta iFCb :ESCGwa | '
LUISA FERNANDA ESCOBAR TANGARIFE
C.C. 1.104.675.302
FECHA DE EXPEDICION DEL CONTRATISTA
24/01/2012




OBLIGACIONES ESPECIFICAS

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
LUISA FERNANDA ESCOBAR TANGARIFE

INFORME DE ACTIVIDADES No. 005
CONTRATO SUPERVISADO No. 2026-011

PERIODO A COBRAR
MES: 01 DE MAYO AL 31 DE MAYO DE 2026

OBJETO
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA PERSONA NATURAL PARA
BRINDAR APOYO EN LOS PROCESOS DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL
SAN ANTONIO E.S.E. DE HERVEDO.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.

Apoyar al area administrativa del Hospital
San Antonio E.S.E. en el proceso de
gestion contractual, mediante el registro |
actualizacion de Ila plataforma SIA
OBSERVA y SECORP II.

Registro, actualizacion y verificacion de la
informacion contractual en las plataformas
SIA OBSERVA y SECORP |l, garantizando la
correcta publicacion de documentos,
seguimiento a los procesos contractuales y
cumplimiento de la normatividad vigente.

Apoyar al area administrativa del Hospital
San Antonio E.S.E. en el manejo de la
plataforma SIHOS.

Apoyo en la gestion contable mediante el
manejo de la plataforma SIHOS, realizando el
registro de informacion.

Apoyar en la gestion documental
relacionada con el proceso contractual del
Hospital San Antonio E.S.E. mediante la
recepcion, radicacion, y foliatura de los|
expedientes de contratacion.

Recepcion, radicacion, organizacién, archivo
y foliacion de los expedientes contractuales,
garantizando el orden, control y adecuada
conservacion de la documentacion contractual
del hospital.

Brindar apoyo al area administrativa del
Hospital San Antonio E.S.E. en el proceso|
de atencion al publico.

Atencion al publico de manera presencial,
brindando orientacion clara y oportuna a
usuarios, contratistas y personal interno,
canalizando solicitudes y apoyando la gestion
administrativa diaria.

Apoyar al area administrativa del Hospital
San Antonio E.S.E. en la elaboraciéon de|
informes que requiera la gerencia.

Elaboracion de informes administrativos,
reportes de gestion y demas documentos
solicitados por la gerencia y el area
administrativa.




Proyeccion y elaboracién de oficios y
comunicaciones dirigidas a la gerencia y
al area administrativa, garantizando
claridad, oportunidad y cumplimiento de
los tiempos establecidos.

6. Brindar apoyo en la proyeccion de
respuestas a solicitudes dirigidas a la
gerencia y el area administrativa del
Hospital San Antonio E.S.E.

Asistencia y participacion activa en
comités y reuniones convocadas por el
supervisor del contrato, apoyando el
seguimiento de compromisos y
seguimiento a las tareas asignadas.

7. Asistir a los comités y reuniones que
sean convocadas por el supervisor del
contrato.

Cumplimiento de pago seguridad social: mes de ENERO:

SEGURIDAD ENTIDAD FECHA DE PLANILLA | VALOR
SOCIAL PAGO No.
SALUD NUEVA EPS 05/06/2026 8663938762 $218.900
PENSION PORVENIR 05/06/2026 8663938762 $280.400
ARL POSITIVA 05/06/2026 8663938762 $42.800
EXISTEN OBSERVACIONES
Si NO
X

ANEXO SE ENCUENTRA EVIDENCIAS Y/O PATALLAZOS DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS JUNTO CON EL RECIBO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y
ESTAMPILLAS.

Observaciones:

_&Aﬁico o TN _{-CCC“}DO» ‘f

LUISAFERNANDA ESCOBAR T
C.C. N0.1.104.675.302




EVIEDENCIAS FOTOGRAFICAS
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RAZON SOCIAL : 'ESCOBAR TANGARIFE LUISA FERNANDA
ASOPAG(S)E; IDENTIFICACPi [ - _99 1104675302 ) -
(COD. DEPENDENGIA O SUCURSAL: 0
[NOM.DEPENDENCIAOSUCURSAL: [0 :
FECHA GENERACION REPORTE:  2026.06.04 B o
FECHA_LIKAWE DE PAGO: 20260602 -
| FECHA DE PAGO: 20260604 - o |
ENTIDADDEPAGO: | BANGO DE OCGIDENTE ]
[PERIODOPENSION: 200005 -
PERIODO SALUD: 202605
'NUMERO PLANILLA: ‘8s41630277 i .
TOTAL COTIZANTES: I ' - R
REFERENCIADEPAGO (PIN): 8663038762 Ay T T
TIPO DE PLANILLA: Goe - L, AU R T A - e
SE#:}%% ey NOMBRE #ﬁfggs IBC SOUDARIDAD | SUBGRTENGIA INTERESES | SIN INTERESES VALOR PAGAR
| EPS037 900156264 NUEVAEPS SA 1 $1.750.908 $0 $0 § 400 $218.900 §219.300
230801 800224308 | PORVENI 1 § 1,750,908 $0 50 5500 $280.200 $280.700
14-23 860011153 POSITIVA 1 §1.750.905 $0 $0 $100 §42.700 $42.800
Total a pagar §0 80 $1.000 § 541,800 $542.800

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

02/07/2026
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