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SOACHA,13 DE ABRI/EBES 7
CTO 0099 DE 2026 .

CUENTA DE COBRO N°. 3

- ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NZT 832.001.794-2

DEBE A

>3
y
v

NA’?‘I\!E JUL[ANA AGUILAR VARGAS
/eémm NO. 1001275011 DE BOGOTA 4

© LA SUMA DE: ($2.544.000) DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL M/CTE.
- POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIGS COMO TECNICO SALUD
‘OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE SOACHA .
DE CONFORMIDAD CON EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO, 4849 DE 2025/
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE S DY LA ESE.
MUNICIPAL DE SCACHA JULIO CESAR PENALOZA. PERIODO DE 01 31 DE MARZO Di
2026, SEGUN CONTRATO NQ. 0099/2026. v/ / :

~ CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0550488423042321DE BANCO DAVIVIENDA

ANEXO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 950291597’3/FECHA DE PAGO 09
DEL MES DE ABR!L DE 2026.

NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS

CC. 1001275011 DE BOGOTAD.C
DIRECCION: CALLE 59C#18°.04 ESTE
TELEFONO: 3012853718 -

CORREQ: OJULIANAGUILARS@GMNL COM






INFORPAE DE ACTIVIDADES
- FECHA DE ELABORACION! 13 DE ABRIL 2026

¥ ARELLIDIOS: MAYIVE JULIAKA AGUILAR VARLAS
THUMERD CONTHATO: it
VIGENCLA GEL CONTRATE; 26 DE ENERG 2325 HASTA EL 49 DY JUNIG B 2006 [
PROAROGAL A LY .
FECHA DE BIFCLICIGN: 1 OF MARZO DE 2026 AL 31 DE MAARZD GF HIZ6 “/
VALOR IICIAL DEL CONTRATO: 3 LITHO00
[VALDR A COBRAR PERIQDD ¢ § 1544, 000 -

GBRIETO DEL CONTRATO: PRESTACION UE SERVICIIS COMD TECAILO SALUD GCUPACIONAL DL PLAR BIE (NTERVENCICNES COLECTIVAS ER EL MUNICIPIO BE SGACHA 0E CONFORMIBAD CON EL CONYRATD
IHTERAZIM IMISTHATIVO NO. 2649 BE 225 SUSCRITO ENTRE EL PLIHICERT O DF SDACHA -SECRETARIA DE SALUD ¥ LA 5.E, PUNIEIBAL BE STACHA L1119 CESAR PERALOEA,

CARACTERZAGCION DE LOS TRASATADORES DELA ECONSHIA
POPULAR ¥ COMUNTARIA A TRAVES OE

PARA EL MES DE MARZCSF REALUQ LA CARAC‘I‘ERIZACIDN DE LOS FRABAMDGRES

SOPQRTE DIGITAL EN BAIVE

NECESDADES IDENTIFICADAS,

PREREGRAS,

" {PLATAFORMA SURVEY123 PARA LA PREVENCION DE ACCIIENTES ¥ |DE LA ECOMOMIA FORULAR ¥ COMUNITARA, EN GOMUNA 5, COMN EL AABRDALE DE 40, RECITADE GRIBACION 1

MITIGAGION DE RIESGOS. SRJAtion 1
_ |cAMALRAR A SERVICIOS DE SALUD A LA FOBLACION TRABAIADORA [PARA EL MES BE MARZD SE REALGS LA CARACTERIZACION BE LOS TRABAATIORES ELPORTE DIGITAL EN DHIVE
7 {DELA BCONOUIA POPLLAR Y SOMUNITARLS SEGON LAS DR LA ECCNOMIA POSLILAR ¥ COMUNTARA, EN SOMUINA 5 CONEL ABOADAE DR 3 £lEcUTann AR

OBLIGACION 2

WESIFICACKON DEL FROTOCOLO OF BI0SECURIDADA
TRAGAIADORES INFORMALES (MELHNTE CHECK
LIST) DE PLAZAS DE MERCADD, ZONAS DE COMERCID, UNBAGES DE

PARA BL MES OE MARZO SE HEAL R0 PROTTCOAD NE BIOSESURMIALL A

TRAJAJADORES OF LA FCONOMIA POPULAR Y COMUNITARIA EN EL
MARCO CE LALEY 1562 DE 2012,

TRABAJADQRES DE LA ECOMCRHA POPULAR Y CORMUNITARES | BN COMUNA S [RARRID
SR MATED), TOTAL 32,

; SOPORTE BIGITAL EN DRIVE
3 L IRABAI0 AGRIGOLAS. B DEMAS SRUSHS PRIORIZADES POR mﬁijlmm Bl INFORMALES (METHANTE CHECK LIST) DS PLAZAS B MERCADO, & EIECUTAID v
HUNICIP IO ¥ REALIZAR RESPECTIVA SENBIBILIZACION, DLRANTE EL - L
DESARROLLE BE 8L DRCIG,
. ¢ ¥ PARAEL MES OF MARZG SE REALIZO ACCIONES DE SDUGACIN BN BLANDE
4 |REALZAR ACCIONES DE EDUCACION EN PLAN BEEN BIASY 188 ¥ REGUISITUS HECESARIDS PARA ATENGICN 0 ESTE £8 COMUNA S SOUOATE DIGITAL EN DRIE,
REQH|SITOE NECESAR|OS PARA ATENCION DE ESTE ENLAS £, SENTORND EDUCATIVG. GOLEGIO DIIGENTES DEL FUTURG ($12} Y ENTORND i3 OFLIGACITN 4
v COMUNITARYS CENTRG CMVEO- DA RECICLADOR (12), TOTAL 144 3
. = i FARAEL MES DE MARZO SE REALEZG SENSBLIEACIN ALOS ENPLEADORES,
|SENSIFLIZAR A LOS EMPLEADGASS, PADRES, COMUNDAD PADREE, CORMUNDAD EQUCATIVA SOBRE LA PREVENSIDN f ERRADICAGIN DEL SOPORTE DIGITAL BN DRIVE
5 |EQUCATIVA SCRRE LA PREVENCION Y ERRADICACKIN DEL TRABAD (TRABAIDINEANTL YLA PROMOCION DFL TRABAL PROTEGIOO ENTORND ESECUTARD = o ‘
INEANTL Y14 PROMOCION DEL TRABAID PROTEGIDD: EDLCATIVE LE SAN FATED (24, LE £1 BOSCUE(133), ENTOMNG COMURTARIO DELIGALEING
CENTRO ESCUCHA 132)T07AL 228, * y
SENSIBIE AR A LOS TRARANDORES OF LA ECONDMA
POFULAR ¥ COVUNITARIA QUE SE ENCUENTRAN VINGULADOS EN ) : :
s |ACTMIDADES DE MINERIA U GTROS PROGESDS PRODUCTVOS PARA EL MES DE MARZD NO SE DESARROLLS LA AUTIVIDAD YA QUE ES 4 DEMAKDA BibaiE 50 ponTc DIGITAL EN-DRIVE
[LEGALES BOBRE LOS FACTORES DE RIESGO ALDS QUE SE PERO S ESTUYVD ER DISFOSICKIN DE REALIZARLA, 2
ENCUENTRAN EPUESTOS POR SU Acwmw LABDRAL YLOS
MECARIEMOS DE PREVENCION,
- . : PARA EL MES DE MARZD 5E REALEA ACCIONES 8 (NFOIMATION Y ERLIS sttt i i
REALEZAR ACCIONES BE IRFORMAGIN ¥ EDUCACKIN PARA LA 4 SOPDATE DIGITAL EN DRIVE
T e I e o T BT | A . g;t:: ;;rzwwrr‘w DE RIESGOS LABORALES £I08INA B IRARRI) SAR MATEN), F R
J d = :
DA AL ORHADNDE FOUCACION A TRABMADORES DELA  Ioarta 6L Y28 DE MARZO SE REALIZO ACCIONES DS HEORMACKN, COMUNCACISN 1
B [EXPOSICION A SLETANCIAS CANGERIGENAS (TALLEAES DF EDUGATION EN EXPOSICION A SUSTANEIAS CANCERIGERAE, ALOS TRASAJATIOHES P— {SOPORTE DIGITAL £ %zy_g,
SONTENIVENTS OF FRENDS, CONSTRUGEIGHN, SALONES BF 19:; ?L:incmaomu\ POFULAR Y COMURITARIA EN CARACTERTACION FLABTIOWERAS, ; OPLIGACGN .
BELLEZA, MINAS Y CAMTERAS, ENTRE OTROS, :
; QIFUNDIR MEOHMACIGN EN SALAS OE ESPERA Y OTHOS ESPACIDS  (PARL EL MES LE MAREG S8 F LAMLIICH INFRRAACHON EN BALAS B2 ESPERAY DTRES
g |DELAS PS DEL MUNICIPIO, SORRE DERECHO ALA ATENGION EN ESPACIOS DELAS IPS [EL MUKIGIFIO, SGERE DERECHO A LA ATENCION EN SALUD T SOPORTE DIGITAL EN PRIVE
SALUD POR ACCIDENTES RELACIGNADGS COM EL TRABAJD A LA POR ARCDENTES RELACIGHADDE GON EL TRABAID ALA POSLACION EN GENERAL, . -
POBLACION ENGENERAL, TATAL A,
. |APOVAR ACTRADADES DE SENSBLPACKIN RESPECTODE LA PARA BL MES DE MARZO 5 REAMRO ACHRNES DE INFORMACION ¥ EDUCACION EN
o [AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE REGGOS LASCAALES ENLOS  [PRUNGGINN DE AFILACION AL 3ISTENMA GENERAL DE 05 LARORALES BN LO% ARG SOPOATE DGITAL EN DRIVE

foaUEACioN 10




'
. v .
(3
0 v
- .
'
¥ =
)
0
\




REALIZAN L BHIGENCLAMENTO FISICO Y DRETAL DE LA BASE OF
11 JACGIOKRES COLEGTIVAS, CARANTIZANDO LA TOMA GEL DATO YEL -

PARA L MES DE MARKD BE REALZD LA DIGTAGION ¥ ENTREGS §1 LA BASE DE

FJECLITADG

SDRORTE CHEITAL EN DRIVE MES

COMUNRICAGION A DESARRULLAR,

ACTIVHIROES DE WEORMACIDN, ECLCACION ¥ SOMUNCACION A DESARRGILAR.

D SECIONES COLECTIAAS DE £A4% ATTVDADES EJECUTADAS EN LA COMUSAS, MRRTD
FEALZAR LN ENTHEGA DE HEGRYACION EN MEDAY FISICO Y PARAEL MES TE MARTO SE RIALIZC A ENTREGA DE LA INFORMACISN BX 32010 . .
MABNETICO ENL DS TIEMPGS GUE INDIGUE EL ENUACE DPERATIVO.Y i ; ) SOPORTE DIGITAL BN DRIVE MES
G PEt N Dot DN ATD D AT RS D e DR ERAT O Lplsiz oy MAGNETICE EN LOK TEAPOS ESTABLECIDOS DFL 55 DF MARYO DE LAS SIECUTADD SHELELS DAL EN BRIVE MER.
; . i = i ACTIVIDADES EJECLTADAS EN LA LOMUNAE, hARTZO
LAS OBLIGATIONES GONTRAGTUALES, BEISE Y By T
REALIZAR L4 ENTREQS DE LA CLUENTA DE COBRO OS MANERA PARA EL4ES OF MARTD SF REA 24 EHTRECA UE LA CUENTA DE CORRG REMANERS SOPGATE BIITAL N five SEs
1 CRORTUNAY COMPLETA, BN |LO& TIEMPOES QUE INDIQUE EL ENLATE  [OPRGRTUNAY COMPLETA, &N LG FIEMPOS ESTABLECIRGS POR LA REFERENTE FEJECUTADD - —
GRERATIVG ¥ SU REFERENTE, EHLACE GRERATIVO, MEARTO
UNAVEZ ENTREGADO EL INFORME DE AGTVIDADES Y LAY ) )
FVDENGIAS ESTAS SERAN VALINADAS POR EL ENLAGE DPERATIVG, |RARA EL MES DE MARTO 5T ARALS ENTREGA BEL INFORME DE ACTAMDACES ¥ LAG i AL R RS .
14 |VLAREFERENTE DE ARG DL EQLIAGFIC Y Bl, SUPERVISOR UEL  |EVIDENGIAS DE MANERA DRORTUNA 'Y COMPLETA N L0S TEMADS EETARECIODR EHCUTADD - - -
CONTHATO PARNM BL RESPECTIVD TRAMITE DE LA CUENTA DEL ROR LA REFERENTE Y ENLACE OPERATVG, : MARID
EQUPO PIC DEL CONIRATO 1540 D% 2025, )
-{REALIZAR LA ENTREGA DE EOUPOS BIGMEDICUS, CHAGUETAS,
4 = § i . 2 i T L
FINALIGE EL kRSO, EN CATD DE PERDIDA 710 DASC BE 102 LA ChAL 57 ENTHEEA AL FIUALIZAR CONTRATO, . Wanzg
MISHS, DEBERA RESPONDIR POR LOS MISHDS,
AL FINALZAR LA EJECUGION DEL CONTRATO, GEEERA ENTREGAR : .
“ ?g%ﬁggﬁ%ﬁﬁ%%ﬁg%ﬁ“gg&igg%"fxg‘; Rom  (PARATL MESDE MARZO SE REALZE I AVARCE DIt MIORME TS CON Las GRS SOPORTE BIGITAL EN DAIVE
' {CONLALINEA TECMICA GENERADA POREL SUPERVISOR DEL  + [0 5/ IDAUES REALIZADAS B2 £ MRS DI MARZD. i
CONTRATE,
REALZAR EL DLLIGENTISENTO OF LA INFORMACIAN DE Lag ]
17 [ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS PLATASGRAMAS Y FORMATOS PASUA EL 13 DE MARZO SE DILIGEHCHRON LAS ATTVIDADES EN LOS FORMATOS ey SORDRTE DIGITAL EN DRIVE MES
PROPUESTOS ¥ SDCIALIZANGS POR EL SUFERYISOR DEL PROPUESTOS ¥ SOCOLIZADAE. AR
CONTRATD, L R
 |REALIZER ¥ ENTREGAR LA FICHA METOOOLACICA DE PLANEACENN T W . iy e IO . . . ———
PRE e ol B S e PARA BL MES DE MARSD SE REALIZG FISHAS METOROLOGICAS OF PLANEATIGH o S SORORTE INGITAL B DEVE MES

{Marzo

CC 103427501 DE BOGOTA BG -
TELEFGRO: 3012853718
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seanilago de sy transaccion

Cadigo Gnico CUS
210098774

Destino de pago
| APORT_ES_EN LINEA

. Motivo | '
Pago de la Planilla de aportes con clave: 8502915973

Fecha
098/04/2026.

Nimero de aprobacidn
00098774

Direceion I?
181.59.3.198

- VYalor transaccion
~$ 542.600,00

‘Costo de la ransaccion
- $0,00 WA ineluido

Referencia1 "~ Referencia2 | | Refereni:ia_ 3
10.129.7.4 - -t 1001275011







.}ulic Cesar
Pefialoza

LA SUSCRITA-ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

'CERTIFICA QUE:

El (la) sefor (a) NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1.001.275.011 ejecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo
de la certificacion: del contrato de prestacion de servicios No. 0083-2028, cuyo objefo
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICC SALUD CCUPACIONAL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.ILC. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025°,

Que, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan |
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio elscirénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1648, y remitié el valor
global para la factura del mes de MARZO de 2026. Que el valor corrsspondiente por peries
‘en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas .a demanda, corresponde
al perfil de TECNICO SALUD OCUPACIONAL fa suma de $2.544.000; para el periodo DEL”

01 DE MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZO DE 20286, periodo durante el cual ejecutd el
objeto contractual pactade y las obligaciones del mismo de acuerdo a ias evidencias

presentadas y los documentos que asi lo soportan los cusles reposan en fa NAS-
INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

- Soacha, Abril_13 de 2026.

' ELABORADO POR o : REVISADO POR ABROBADO POR

Referente Gastidn documental Referente Calidad Gerante







n E.S.E. MUNICIPAL DE S@ACHAJULIO CESAR
Phaciar Pﬁmmm
MACROPRDCESD: APOYD ) . -1 CODIGO: A-JURCON-F 005 .
: Formato: : ;
PROCESO: GESTICN JURIDICA CERTiFICACEON DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01
- PERSONA NATURAL -
SUBPROCESD: CONTRATAC[&N 3 FECHA: 26/11f2021

El (LA) SUSCRITO{A) SUPERViSOR(A) CONTRACTUAL DE LAE. S.E. MUNICIPAL DE
SGACHA JuLio CESAR PENALOZA _

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS, identificado con Cédula de
Ciudadania N°* 1.001.275.011, ejecutd la Prestacion de Servicio segn contrato No. -
0099-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE MARZO 2026 AL 31
DE MARZO DE 2026, durante el cual ejecutd el objete contractual pactado v las
obhgacnones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y Ios documentos
que asi lo soportan.- _ _ _
Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto el 100% de las actividades
asignadas para la meta, por lo tanio se sugiere el pago correspondiente al valor de
- $2.544.000.

Soacha, 13 DE ABRIL 2026
Toowe Beto P

_ IVONNE MARCELABELLOR.
" JEFE OFICINA ASESCRA DE PL/ EACION- SUPERVISORA

AS DOMINGUEZ

JULIE ALEXAND
ovo A SUPERVISION

ENLACE OPERATIVO BIC-

'ELABORADO POR - REVISADO POR APROBADO POR |

Referente de Calidad
i Gerente

Subgerente Administrativoy®
: _Financi_era







E.S.E. MUNECEP&L DE SOACHA JULIO

Fulio César ~ CESAR PENALOZA
Pefalozs ' _ w T L
MACROPROCESO: APOYO | Formato: | |g{?2meo: A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDICA - INFORME DE SUPERVISION IVERSION: 01
SUBPROGESQ: GONTRATAGION CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
' - NATURAL I
FECHA DE ELABORACION 13 DE ABRIL 2026
CONTRATO No. 0099-2026 e
CONTRATISTA NAYWE JULIANA AGUILAR VARGAS
_ [REPRESENTANTE LEGAL NIA '
IDENTIFICACION N/A
|REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION 1,001.275.011 o

OBJETO CONTRACTUAL .

| 1SOACHA DE  CONFORMIDAD  CON EL

IMUNICIPIO DE SOACHA -SECRETARIA DE SALUD Y LAESE.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO SALUD GCUPACIONAL
DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE
_ CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. 1649 DE 2025/8USCRITO ENTRE EL

MUNICIPAL DE SOACHA JULIC CESAR PENALOZA

[FECHADE INICIO

26/01/20256 '

FECHA DE TERMINACION

19/08/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIC DE _EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO
PUEDA EXCEDER £l 19 DE JUNIO DE 2026 7

FRORROGA:

N/A -
VALOR DEL CONTRATO $12.776.000 .~
INICIAL - o ' :
VALOR ADICION o $0.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [$12.776.000 . -

PERIGDO FACTURADCO

DEL 7 DE MARZO 2026 AL 31 DE MARZO 2026~

VALOR A GIRAR $2.544.000 ,//
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL

ACTIVIDADES EJECUTADAS

_frelacionadas en el informe de actividades gue presenia con su cuenta de

E! contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas

cobro y cuyas evidencias reposan en e} Drive dispuesto para tal fin.

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
financiern

Referente de Calidad . ' Gerente







Julio César
Pafizloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
'CESAR PENALOZA

MACROPROCESG: APOYD

- |PROCESO: GESTION JURIDICA

ISUBPROCESC: CONTRATACION

CODIGO: A-JURCON-F

OBRSERVACION

Formato: . S
T INFORME DE SUPERV;SEON VERSION: 01
CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL

El contratista aliega planlila de segiridad social N"950291 5973 pagada el
09/04/2026 7 Cuenita de cobro No.3-2026 & Informe ds actividades, Tenlerds en
cuenta que el contratista ejecutd el 100% de'{as actividades carrespondiantes s fa
meta de mes de'MARZOQOZE/que se establecid por secretaria de salud. De
acuerdo oon fa cerificacién de actividades emitido por el enlace julie alexandra ~
venegas dominguez, doride attorizan el pago de la suma correspondiente a! valor
a girar estipulado para el periodo cerificado v conforme al cuadre valores pago

Cuardn - lider APS de la Secrataria de Salud de Soacha, valor autorizado por al
mismo teniendo en cuenta ef valor disponible en el contrato de la contratista,

mes MARZDI2026 perfiles PIC, corren slettronico enviado por Franoy Mamanché .

FIRMA SUPERVISOR

_lowee Bello K

NOMBRE Y CARGO DEL.

IBC: $1.750.905)"
. - INC. DE PLANILLA: 19502915973
INFORMACION PLANILLA DE 888 [7AT5R PAGADO PENSION: $280,200"
' VALOR PAGADO SALUD: 52189001
VALOR PAGADO ARL: $42,700"
VALOR CONTRATADO §12.776.000] 7
RELACION DE PAGQS VALOR PAGADO A LA FECHA $3.344.000"
VALOR A GIRAR $2.544.000 :’//
SALDO POR EJECUTAR $6.888.000K .
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R.
SUPERVISOR (E} « JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

JULIE ALEXANDRA VENEGAS DOMINGUEZ
SUPERVISOR : _ _
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERVISION
FIRMA SUPERVISOR
. ELABORADO POR REVIS}E\BO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativa v
* Finantlero

Referente de Catidad Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN!C?PIG DE SOACHA
JULEO CESAR PE&ALOZA

IMACROPROCESO: APOYO

HUMANOC

PROCESD: GESTION DE TALENTO

SUBPROCESO TALENTO HUMANQ

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/0412025

FECHA DE LA EVALUACION

13 DE ABRIL DE 2026 ~

[ NOMBRE DEL EVALUADO

NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUABO

.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO TECNICO EN
SALUD OCUPACIONAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES

COLECTIVAS P.1.C. CONFORME AL CONTRATG
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPER_V!SOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLOR,

] : . _ CRITER!OS DE EVALUACION
La puntuacion de ia evaluacidnes de1a b
Cada item tiene una puntuacién de 0. S_maxlmo

febrero de 2025

PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ; :
' s CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
'Tiempo de gjecucién labores: - )

1 Cumple los tiempos en los que debe e;ecuiar sus actividades, segun_ ; “Ndiste ohoHi "
corrgsponda a las agendas pmgramadas. alencidn a usuarios internos, 05 ! todeg Ipo Tjafgeg”
extamos, al piblico-en general ! . €8 Ehiuntne
: : convacadas

L _ Aglsfe a las reuniones y actividades convocadas.

__2 Dportumdad ¥ Calldad en la entrega de productosy tareas asignadas

. Entrega cuando le es soficitado los productos, b

21 Eitraga con tafidad los productos derivados del cumplimiznto de sus T

actividades contractuales -

3 Reiaclones interpersonales: Es buen compafiero yo Ifder tiene ia
oportunidad de hablar con'él (o slla) vy compartir,,, , ;

234 No genera conflictos dentro de la empresa
3.2 Comparte sus conocimientos con los deméas 05
3.3 Se vomunica adecuada y asertivamente con las demés personas {pide '
' 'favares y da “érdenes” de una manera cotracts) - ’
34 :
’ Aplica tas norm_as de cortesfa que deben regir as relaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumpi.e adecuadamente :

- y en aplicacidn de las narmas. Eos procesos y procedimientos sus I Diligenciar [as acta de

; actividades. 03 manera clara, completa

44 Se esmera por capacatarse y actuahzarse en sl cumpltmlento de las ‘t. ¥ con hatlazgos claros

- rmismas. ¢
Cumplimiento cadigo vestuario: CumpIe -con las narmas de vestimenta,

5 presentacion personal e higiene soclalizados en la Cireutar 005 de 13 de B4

ELABORADO POR , ) : © 7 REVISADOPOR -

‘AFRABADRD POR

Referan!e deTalenta Humano

P y Referante de Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN?C!PIO DE SOACHA
JULEO CESAR PENALOZA

IMACRQPROCESO: APOYO

HUMANO

|PRGCESG: GESTION DE TALENTO

 [SUBPROCESO: TALENTO HUMANOQ.

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

" [cODIGO: A-TH-EECPS.F 01

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

i Seguimicnte de les parametros ostablizcidos respocto a la adopcidén

| de comportamientos seguros v al uso de distiistivos Institucionales:

.te las aclividades y deberas asignados en los tiempos requeridos.

6 - Usa los elementos de proteccion personal.
6.1 Hace buena di'spbsicic’m_da los residuos que genera o4 '
- &2 ] Désarrpifa Ias actividades de acuercic gon los procedimlenios de trabajo
6.3 Hace uso de los elementos distintives institucionales coma chaquata y
came, cumpiiendo s parametros establecidos
7 ‘Conocimientes de la empresa: Contrbuye con el conocimiento de la
‘ -plataforma estratégles instituciorat (Misaén vigitn y valores corperativos)
. de ia empresa. 04
| Asyme-una posicion de peﬂenencaa respeta’y atiende con voluntad las *
_indicaciones y 6rdenes de sus supemsores demueslra salisfaccidin con su
trabajo
8. Atencién al cliente Interno y externo: Realiza sus actividadas sin
inconvenientes, mantemendc buena relacidn con los usuarios infernos v ,
extemos 0,4
841 . , I
Demuestra una capa_c:dad resolutiva ante las n_ecessdades de esios
9 . Desempefio ¥ compromise con el sistema de gestién Integral, &l
contratista: aplica, los pracedimientos del Sistema de Gesuén Integrai
: (Calidad, Seguridad y Salud en el frabajo y ambiental) 0.
9.4 Cumple con sus actividades y responsabilidades -en forma apropiada v, £
evidencia su compromiso con la (8) poimca (s} ob;e{wos de la empresa v
otros.
16 Cumplimiento de actwldades y rasponsabilidadas, Cumple fo pactado
cantractusimente de maners prosc:t:va o requiere frecugntes recordatorios 04

41

SATISFACTORIO: 3.0ad0
NQ SATISFAGCTORIO:  0a28

TOTAL = Sumatoria de los parémetros evaluados
% Evaluaclon ejecucién contractual; punta]e deigh
SOBRESALIENTE. 4.4a 5.0 SOBRESALIENTE

.ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamiento de la kase de acciones colactivas fisica vy digitai

ACCION A _T-OM'AR: Organlzar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

. NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS

j;QOLﬂﬂQ //29'9(,(-0 %

VONNE MARCELA BELLOR.
_ SUPERVISORA
ELABCGRADO POR ' RE\T'I.SADO POR - APROBADO POR

Refererte de Talento Humang
¥ petweate Geatidn Gocumental

Referuntide Catited

Garente
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Estado:

Fecha de [a CXP:
Tercero:
Proveedor:
Cuenta contable:
Disponibilidad:
Factura:

Valor:

Valoren Ietra__s_;:

Observaciones:

Detalle'cbmpromlso:

Detalle comprobante;

Ieriaral da 5rachu

Fecha: viernes, 17 de abril de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21673

Confirmado

17/04/2026

Cédula de ciudadania - 1001275011 - NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS
1001275011 - NAYIVE JULIANA AGUILAR VARGAS

24905501 - SERVICIOS

262 Compromiso: 309 Obligacién: 1420
0380000014937 Fecha: 171042026 Plazo:
52,518,560

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATQ 16498 DEL 2025
PAGO MES DE: MARZO DE 2028
CONTRATO 2026 No. 053

DOS MILLONES QUINIENTOS BIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERO CTVS MCte.

Contrato No. 098 Pago servicio come téenico salud ocupacionat segiin contrato interadministraivo No. 1549 de 2025

CONCEPTOS -
Cuenta contable I Base | Centro dg,&)stos |Natura|eza Valor
124 73130210 - HONORARIOS - PIG Debito $2,544,000.00
079 24362708 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,544,000.00 Credito $25,440.00
' CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 1710412026 $2,518,560.00

Codigo y nombre del rubro Codige y nombre del tipo de gasto Valor

ELABORO: JOSE CIRC PINTO GOMEZ

Reporte: PGRPCOXP

Pagina 19/46

$0.00

Usuario: AD7920841%

LICENCIADO A: {E.S.E MUNICIFAL DE SOACHA JLID CRSAR PENALOZA| NIT [B32001794-7]

4



Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Fercero:
Documento:

Observaciones:

Coenfirmado
17/04/2026 8:34:38 #
252
309

E.S.E

832001794

OBLIGACION
1420

1001275011 - NAYIVE JULIANA AGLHLAR VARGAS

DS0000014937
PIC

PRESTACION DE S|
PAGO MES DE: MA

ERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025
RZO DE 2026

Fecha 'Actﬁai : viernes, 17 abrii 2025

= MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CONTRATO 2026 No. 089
RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credita | Total Final
CONTRATO 001 - RECURSOS [24 - GABTOSDE ) :
2.4.5.02,00.02 - ORRIENTES A PERACION $2,544,000.00 $0.00 $0.00)  $2,544,000.00

INTERADMINISTRATIVO PIC

HMombre reporte © PERPGOLlGaion

LICENCIADOD A: TES.E MUNICIPAL DE

SOACHA TILIO CESAR PENALOZA] NIT [E320017

Totat Obilgacion :

$2,544,060.00

$2,544,000.00

Pagina 20/46

Usuario: AR79Z0B41E
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NAYIVE JULTANA AGUILAR VARGAS - Documento No.: 1001275011

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

83200 1794 Fecha Actual : jueves, 23 abril 2026
Pégina 1/1

COMPROBANTE DE EGREST
Namero : 000000000023631

Censecutivo : 080000000023631 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  21/04/2026 3:20:00 p, m. Valor ; % 2.518.560,00
Beneficiario 1001275011 AGUILAR VARGAS NAYIVE JULIANA

Defalte : Egreso Generado por la Dispersion 00000001277 Numerg Nota: 00000001277

Valor en Letras BOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA,
Numero : Consignar ¢ 04/21/2026 Impyesto X Mi $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEFTO TERCERO CUENTA DEBITC CREDITO
DAVIVIENDA - PIC SOACHA
CONVENIO 1649-2025 1001275011 11100630 3 8,00 $2,518.560,00
COMODIN 1001275011 24305501 $ 2.518.560,00 $ 0,00
Egreso Generado por 2 Dispersion 00000001277
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000014937 $ 2.518.560,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1483 20260421 245020002 INTERADMINISTRATT 0L RECURSOS o, o0 600,00
CORRIENTES g
VO PIC
PREPARADOREVISADO G EE R, CONTABILIZADO e
; : : BENEFICIARIO

Eiabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERD RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usyario Id. :AD1073691 569






DAVVINIENDA

Comprobante de Pago

27472026 -

9:59

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

91 PIC ABRIL 2026

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 22/04/2026

Hora del Pago 12:44

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1001275011 Referancia 0080000000000000
Mombre 00

Praducto ¢ Servicio Destino 488423042321 Entidad destino CAVIVIENDA

Valor % 2.518.560,00 Estado Pago Exitoso







