MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

ARAMIREZ |

NIT 890980917-1_ 137 !

COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-01138 |

__ Fecha de Pago: 04-05-2026 ~ Estado: PAGADO !

'PAGADO A: GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCORRO |, Id: 42841655 |

'DESCRIPCION:  PRIMER PAGO A LA CESION DEL CONTRATO PS-186-2026, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS
g DE APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR

| ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. PERIODO

! COMPRENDIDO ENTRE EL 27 DE MARZO Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD,

, COMPROMISO Y SOPORTES
|
Otros:
|
1 \
| _Tipo Pago_ Doc. Ref. : 572 |
| PGNOR
iVIr Bruto: 2,833,333.00 VIr Deducc.: 192,667.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto: 2,640,666.00

|
L : - . : P
i DETALLE DE LOS BANCOS ]
’» . ~_Banco ~_ Nro.Cuenta Nro. Cheque Beneficiario - Valor - |
: 4 |IDEA 200000686 traslado GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCO $2,640,666.00
‘ Total: $2,640,666.00
[ N _DETALLE DE LAS DEDUCCIONES - ]
i Descripcion | vir.Base || valer || Descripcion [ virBase | valor | |
|ESTAMPILLAPROCULTURA 2% [ 2 ][ s2833333  s56667 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% || 4 || $2833333|  $113,333 l
| RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO{| 08 || $2,833.333 $22,667) g
1 TOTAL Deducibles: $192,667.00  TOTAL no Deducibles: $0.00 ‘

A« ,Lj/\

ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ
TESORERA MUNICIPAL

FIRMA DE INTERESADO

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

__"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 0291 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico:
alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co



_ ALCALDIA MUNICIPAL

'TIPO PAGO:
PAGADO A:

DESCRIPCION:PRIMER PAGO A LA CESION DEL CONTRATO PS-186-2026, CUYO OBJETO ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE

Usuario Orden6 |

" MUNICIPIO DE EL PENOL

SMONTES |
NIT 890980917-1 |
ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1137 __Fecha/Estado
Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 30/04/2026 ORDENAI

Otros Pagos CONTRATO: PS-186-2026
GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCORRO ,Id: 42841655

APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL 27 DE MARZO Y EL 30 DE ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES

Doc. Ref. : 572
| Vir Bruto:  2,833,333.00 / Vir Deducc.:  192,667.00 ‘/Vlr Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,640,666.00 J
ﬁ'#Resé'ri\fa“ (*#_ ~ REGISTRO PRESUPUESTAL 1
| CDP | CRP ||  Fondo |Depen. || Cédigo |  Descripcion 17 Vir.xCodigo | |
= Y il Bl 2320202.009.19.01.04.RB  Transferencia ~DPTO  Resolucion [ g2 833.333.00
|| 572 1.3.3.11.07.0 -
‘ ﬁ77283 e I e ——2———‘ “——1-9” J $2025061002733 Atencion Integral a Las Personas Mayores en el Muni _._..&8433'333:(?(_)1 \
|
| ) TOTAL: $2,833,333.00 |
‘ . N DETALLE DE LAS DEDUCCIONES N T
| Descripcién [ virBase || valor || 'Descripcién [ virBase || valor |
|ESTAMPILLAPROCULTURA 2% 12 T $2,833,333 $56,667 ESTAMPILLAPRO-ANCIANOS 4% || 4 J{  $2,833333  $113,333
|RETENCION DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 1| $2,833,333 $22,667] ‘
L =y ~ - |
L 7TOTAL Deducibles: ) $192,667.00 TOTAL no Deducibles: $0.00 |
N
| SANDRAARELISTUQUE VELASQUEZ |  ROSMIRA PEL CARMEN MURILLO HENAO
ALCALDESA MUNICIPAL SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
["_"' o B e — N B - B LT
P ) s ) ~ "ALCALDIA DE EL PENOL" _ + PAGADD. - 4. MAY .

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 8809809171 Correo Electrénico:
alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co



MUNICIPIO DE EL PENOL
Departamanto de Antioquia

ALCALDIA MUNICIPAL

SOLICITUD DE ORDEN
DE PAGO

Codigo: F-DF-003

Version:00

Fecha:02-01-2006

Pagina: 1 de 1

Vi

Fecha: El Pefol, 30 de abril de 2026

Senora: Técnica Administrativa

O

=

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se

detalla a continuacién:

Descripcion: PRIMER PAGO A CESION DE CONTRATO PS-186- 2026 CUYO OBJETO ES PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS
PARA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO

DE EL PENOL

PERIODO DEL 27 DE MARZO AL 30 DE ABRIL DEL 2026

Beneficiario: LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO

Cédula o Nit: 42 841 655

Articulo 2.3.2.02.02.009.19.01.04 RB TRANSFERENCIA DEL DPTO Valor: $2.833.333

RESOLUCION S 2025061002733 ATENCION INTEGRAL A LAS

PERSONAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL(020101)

Cordialmente,

ot

AIRA ALZATE ALZATE

Secretaria de Salud e Inclusion Social

TOTAL: Valor: $2.833.333




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES Pag. 1 de 1
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

mREAtE

MUNICIPIO DE EL PENOL

NIT: 890980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91

Teléfono: 851 58 55

Fecha: 30/04/2026 NUMERO:AP9060
Proveedor: GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCORRO
Nit: 42841655
Direccion: LA ESTRELLA 2
Teléfono:
Cantidad Descripcién Valor Unidad Sub Total
1 PRIMER PAGO A LA CESION DEL CONTRATO PS-186-2026, CUYO OBJETO 2,833,333.00 2,833,333.00

ES PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN RELACION
CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
ALIMENTARIAA LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL
PENOL. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 27 DE MARZO Y EL 30 DE

™ ABRIL DE 2026. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y SOPORTES
TOTAL: 2,833,333.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 2,833,333.00

" Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la |
L resolucion 042 de mayo 05 de 2020

Elaborado: 3 B Aprobado: Recibi:
\

|| ] I WL | e : FE |

| ‘
! | cc.oNT B

AUTORIZACION DIAN 18764106581362 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 8601 HASTA LA 10000
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CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00
INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 29/01/2025
PAGINA: 2 de 7

1.2. Suministrar la alimentacion a los Numero de visitas Se suministré los alimentos a los
adultos mayores del programa en domiciliarias adultos con las medidas de
condiciones adecuadas, bajo los programadas por mes w_ommmc_,_.nmaamm_ﬁmc_m_.o_qmmﬁ m:mm
arametros de calidad establecidos. ; preparacion de los alimentos de
. Slel grea F_ivm:m y los adultos mayores en el centro
rural.

Gerontologico.

100% 100% 100%

Q@ cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefol — Antioquia / @ 890980917-1 / =TS Codigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@ alcaldiawelpenol-antioquia.gov.co / D www.elpenol-antioquia.gov.co
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INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 4 de 7

ctividades en el centro
Gerontoldgico.

1.5. Cumplir con el cronograma de
actividades propuesto por el

Numero de salidas
pedagodgicas

Se dio cumplimiento al
cronograma de actividades

supervisor del contrato. programadas establecido por el supervisor del
100% 100% 100% contrato, desarrollando las tareas

asignadas en los tiempos
programados y conforme a los
lineamientos definidos.

1.6. Diligenciar los formatos vy Numero de Se dio el cumplimiento de las

registros requeridos por la alcaldia Actividades actividades diligenciando los

municipal y por la Gobernacién de |programadas por mes. 100% 100% 100% formatos y registros requeridos.

Antioquia.

1.7 Las demas actividades que Numero de Se ejecutaron las demas

tengan relacién con el objeto del actividades realizadas 100% 100% 100% m.ﬁ_stamm ﬁm_mo_o:mamm

contrato. en el mes. directamente con el objeto del

@ Cra 18 No 02 — 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia /

6 890980917-1 / &Mm Codigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@) alcaldia@elpencl-anticquia.gov.co / &R www.elpenol-antioquia.gov.co
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INFORME CONTRATISTA POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION

CODIGO: F-ABS-13

VERSION: 00

FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 6 de 7

contractual y/o que sea adquirida por
motivos de la ejecucion del mismo,
aun después de terminado el
contrato, cuando por disposiciones
legales la misma tenga la calidad de
reservada.

2.4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad
social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley
797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la
Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072
de 2015 y demas normas
concordantes.

2.5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a Ia
adecuada planeacion,
implementacion, ejecucion,
evaluacibn y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccion, asi como de las
reuniones, eventos y actividades

usuarios de los grupos rurales y
urbanos.

Se realiza pago de la seguridad
social del mes de abril del 2026.

Se participa en actividades
programadas por la entidad.

@ Cra 18 No 02 ~ 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol — Antioquia / @ 8°0980917-1 / =418 codigo postal: 053857
L (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiaaelpenci-antioquia.gov.co / & www.elpenol-antioquia.gov.co
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INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

CcODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

PAGINA: 1 de 7

CONTRATISTA

LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO

CEDULA - RUT

42.841.655

CONTRATO

| PS-186- 2026

"OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA

| GESTION EN RELACION CON LA

MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA

| BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA

POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO
DE EL PENOL.

VALOR INICIAL

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES
PESOS M/L (7.833.333), INCLUIDOS TODOS

| LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

ADICION

N/A

VALOR TOTAL CON ADICION

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES
PESOS M/L (7.833.333), INCLUIDOS TODOS
LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

DURACION INICIAL TRES (03) MESES Y CUATRO (04) DIAS, A
' PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
o _ INICIO.

AMPLIACION N/A
DURACION TOTAL TRES (03) MESES Y CUATRO (04) DIAS,

. CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION

DEL ACTA DE INICIO.

SUSPENSIONES N/A

PERIODO VERIFICADO

DESDE EL 27 DE MARZO AL 30 DE ABRIL DE
2026

SUPERVISOR

OMAIRA ALZATE ALZATE

CARGO

SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION
SOCIAL

@ Cra 18No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / () 890980917-1/ =0T Codigo postal: 053857
Q (+604) 85158 51 /(@) alcaldiaaelpenol-antioquia.gov.co / @2 www.elpenol-antioquia.gov.co
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PAGINA: 2 de 7

El 30 de abril 2026, se procede a elaborar el informe de supervision ndmero 001 relacionado

con el cumplimiento del Contrato antes referenciado, con fundamento en la Ley 80 de 1993,

Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulan la

materia, previos los siguientes items:

1. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.1 Preparar los alimentos bajo los lineamientos y directrices establecidos segun minutas

entregadas y aprobadas por la Gobernacion de Antioquia, (minuta patrén). L

AVANCES: La contratista realizé la correcta manipulacion de alimentos siguiendo las directrices y

buenos habitos en la manipulacién de los alimentos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.

1.2 Suministrar la alimentacion a los adultos mayores del programa en condiciones
adecuadas, bajo los parametros de calidad establecidos. .

AVANCES: La contratista suministré la  alimentacién a los adultos mayores cumpliendo con las

medidas establecidas de Bioseguridad.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.3 Implementar buenas practicas de manufactura (BPM), de acuerdo con lo establecido por

CAPITULO lll “Personal manipulador de alimentos” y CAPITULO IV “Requisitos higiénicos de

fabricacion”, de la resolucion 2674 de 2013. (Limpieza, desinfeccién, orden, presentacion

personal e higiene). '

AVANCES: La contratista realiz6 la implementacion de Buenas Practicas de Manufactura

(BPM) conforme a lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013, Capitulos IlI y IV.

Se llevé a cabo la limpieza y desinfeccion de superficies, equipos y utensilios, garantizando

orden en el drea de trabajo y correcta disposicion de residuos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

1.4 Recibir, almacenar y conservar los alimentos de acuerdo a normas establecidas, ademas

de Verificar las cantidades, calidades y fechas de vencimiento de todos los viveres y

productos a utilizar para la preparacion de los alimentos. —

AVANCES: La contratista realizo la verificacion y almacenamiento de los alimentos

cumpliendo las normas establecidas. Se verificaron cantidades, calidad y fechas de

vencimiento de los productos, garantizando su adecuado estado para la preparacion y

aplicando correcta organizacién y conservacion.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado.
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1.5 Cumplir con el cronograma de actividades propuesto por el supervisor del contrato.
AVANCES: La contratista dio cumplimiento al cronograma de actividades establecido por el
supervisor del contrato, desarrollando las tareas asignadas en los tiempos programados y
conforme a los lineamientos definidos.
| Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
16 Diligenciar los formatos y registros requeridos por la alcaldia municipal y por la
Gobernacién de Antioquia.
AVANCES: La contratista dio cumplimiento a la actividad diligenciando los formatos y
m registros requeridos. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
1.7 Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato.
AVANCES: La contratista ejecut6 las demas actividades relacionadas directamente con el
objeto del contrato, conforme a las instrucciones y lineamientos establecidos.

Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES ESPECIFICAS

_ META
ALCANZAD
ACTIVIDAD | ppopyesTA | AENEL | ACUMULADA
- PERIODO
11, 100% 100% 100%
12, 100% 100% 100%
13, 100% 100% 100%
14, 100% 100% 100%
15 100% 100% 100%
PN 16, 100% 100% 100%
17 100% 100% 100%

2 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES

2.1 Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacién, responsabilidad y celeridad, cumpliendo a
cabalidad con las actividades y obhgacaones contractuales, actuando siempre con lealtad y
buena fe.

©Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / I Peiol ~ Antioquia / () 890980917-1 / ;=18 Codigo postal: 053857
D (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiaaelpenol-antioquia.gov.eo / @ www.elpenol-antioquia.gov.co



CODIGO: F-ABS-14

VERSION: 00

INFORME DE SUPERVISION FECHA: 29/01/2025

PAGINA: 4 de 7

AVANCES: La contratista ejecut6 el contrato conforme a lo establecido en los estudios
previos y la propuesta presentada, cumpliendo con dedicacién, responsabilidad, oportunidad
y eficiencia las obligaciones contractuales, actuando siempre con lealtad y buena fe
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado
2.2 Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requerido
AVANCES: Se atendieron las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato,
garantizando el cumplimiento del objeto contractual y de las demas actividades para las
cuales se requirié la intervencion. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo
verificado ' \d
2.3 Mantener la reserva sobre la informacién que sea suministrada para el desarrolio del objet?:"
contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucion del mismo, adn después de
terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de
reservada.
AVANCES: La contratista mantuvo la reserva de la informacién suministrada o adquirida
durante la ejecucion del contrato, cumpliendo las disposiciones legales correspondientes,
incluso después de finalizado el mismo. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del
periodo verificado
2.4 Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones
y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 y demas normas concordantes
AVANCES: La contratista aport6 la planilla de pago de aportes a la seguridad social por el
periodo de servicio, validada durante la supervision, el cual se detalla de manera acumulada a
continuacién:

PLANILLA | PERIODO | FECHA DE PAGO | HONORARIOS IBC st PENSION | PAGOARL

1750886591 | MARZO | 28/04/2026 $ 333.333 $233.454 $29.200 $37.400 $5.700

e

1750839222 [ ABRIL | 21/04/2026 $2.833.333 | $1.750.905 | $218.900 | $280.200 | $42.700
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo del periodo verificado
2.5 Participar activamente en las actividades encaminadas a la adecuada planeacion,
implementacion, ejecucién, evaluacién y mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, de conformidad con los parametros y directrices adoptadas por la alta direccién, asi
como de las reuniones, eventos y actividades programadas y/o autorizadas por la Entidad y
ue se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos. -
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AVANCES: La contratista participd en una reunion informativa sobre el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG), en la cual se explicaron las responsabilidades de cada uno de
los colaboradores y se aclararon los lineamientos para el cumplimiento de sus funciones.
Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del periodo verificado

2.6 Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida

“de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar
hechos que afecten los intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de
presentarse cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del contrato informar al supervisor
del mismo. ' - ' . ' '

™ AVANCES: La contratista informa que en este mes no se presentaron amenazas, ni

anomalias en la ejecucién del contrato. Evidencia: Informe de actividades F-ABS-13 del

| periodo verificado

RESUMEN AVANCE OBLIGACIONES GENERALES

META
= ALCANZAD
ACTIVIDAD | propuEsTA | AENEL | ACUMULADA
| PERIODO
2.1.
22
23
24 ;- 1 1
2.5
2.6

3. SEGUIMIENTO A MATRIZ DE RIESGOS: Se analiza la situacion presentada para cada
uno de los riesgos identificados en el estudio previo:

A.
¢ Realizd seguimiento a la matriz de riesgos del presente | Six NO
contrato/convenio?
;. Se materializé algun riesgo identificado en el estudio previo? | S NO X

En caso afirmativo, cual y qué medidas se adoptaron para la mitigacion

4. RELACION DE GARANTIAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

.En el proceso contractual se incluyeron garantias? | sl | NO X
En caso afirmativo, diligenciar el siguiente cuadro:
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Acto
Nro de la : administr
péliza y Biniaie as\;a?f; d Vigencia | Vigencia | eiegg?ci ativo de
Compaini P g desde hasta | S*P! aprobaci
o on .
a - ény
' ~ fecha
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
5. REL,ACION DE PAGOS -
PERIODO DE ORDEN DE FECHA DEL L -
'SERVICIO PAGO i EGRESO LR |

6. INFORME DE MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES EN EL DESARROLLO DEL
OBJETO CONTRACTUAL

Se aclara que por error humano en la cesion del contrato pag 1 es escribié de forma errénea
la cedula de la contratista, siendo correcto escribir 42.841.655

7. EJECUCION DE RECURSOS

El proceso contractual se encuentra soportado en los siquientes documentos:

DOCUMEN | FECHA | ARTICULO DENOMINACION VALOR
TO | .

CDP #283 | 23/01/2026 | 2.3.2.02.02.00 | RB TRANSFERENCIA DEL | $ 7.833.333

CRP #572 | 27/03/2026 | 9.19.01.04 DPTO RESOLUCION
$2025061002733 ATENCION
INTEGRAL A LAS PERSONAS
MAYORES EN EL MUNICIPIO -'
DE EL PENOL (020101) T

RESUMEN DE LA EJECUCION

Vaié_r inicial del contrato $7.833.333
Adiciones 0
| Valor total del contrato $7.833.333
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Valor Acta Pago 003
Valor de este informe $2.833.333
Total, pagos incluyendo el que se $7.833.333
autoriza en este informe
Porcentaje de avance financiero 36.17%
Valor por pagar $ 5.000.000
- VR PAGOS VR. DE VR. VALOR
ARTICULO INICIAL. ANTERIORE ESTE ACUMULA POR
™ S PAGO DO PAGAR
N/A N/A N/A N/A N/A N/A

8. INFORME FINAL DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de supervisora certifico que la contratista LUCERO DEL SOCORRO GARCIA
OCAMPO, identificado con cedula 42.841.655, ha venido cumpliendo satisfactoriamente con el
objeto del contrato, desarrollando las actividades que tiene contempladas en la propuesta para
lo cual dejé como evidencia el informe en el formato F-ABS-13 (INFORME CONTRATISTA
POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION), con
todos sus soportes.

OMAIRA ALZATE ALZATE
Secretaria de Salud e Inclusion Social
Supervisora del Contrato
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- AN Formulario del Registro Unico Tributario m.
2 Concepio' 0|2 Actualizacion
4. Numero de formulano 141242493117
415)7707212485984(8020 014124249311
5. Numero de Idantificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion sectional . 1. Buzén slectronico
42841685 5|5 (e i o
IDENTIFICACION Yo Sl ] TN,
24 Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26 Numero de Identificacidh .- “ T & "J. = o
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 7 3 42841655, N §
Lugar de expedicion 28. Pais 29 Departamento o S 1,36.‘Ciuﬁag/i!t'=ﬁiciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioguia iPefiol * | 5 4 1
31 Primer apeilido 32, Segundo apeliido 33, Primer nombre | 320453 nombres
GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCORRO
§eon social . o
L3 "‘v ) o
7,
36. Nombre comercial _‘»\'\‘
PA \' .
UBIGACION/ 7~
" SR 1 T
%, Fala 39, Departamento oo e g g 40 Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia & b L 0 5 | Pefiol 541
11 Direccién principal T T T R e
2 ' s v N
TV7#22G-16 AP 104 TORRE 4 o 5 f,
42, Comeo electronico lucerogarcua361@gmail.com PR S
P~ X ” ; ~ -,
43 Codigo postal [44Teword 1. 7 . 310420634 145 Tekétono 2
e N CLASIFICACION
Actividad economica o Ocupacion
Actividad principal = Aéq:riqiq_,m’niwfg;’ Ofras actividades £ N
46. Codigo 47 Facha inicio actividad 48. Codio™., '49:Fecharinicl 50. Cédigo 1 2 51 Cédigo establecimientos
5620j[20200104]|| - e | L | L]
L 4 Rgsponsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 Pl w10 11 12 13 14 15 18 17 18 18 20 2 22 23 24 28 26
scoagola 0| | | N N O Y I O
Aia responsable de VA
N i
O W A ]
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ) 0
I I I I l I \ I l | J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [57, Modo ]
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L1 I I S g '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en ¢l Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigancia indefinida y en consecusncia no se oxigiré su renovacién
Para uso exciusivo de la DIAN
so.anacs 8 || MO 60 No.deFolis: | 0] 61 Fecha [2026-03-24/10:38:11AM ]
La informacidn suministrada a través del formuiario oficial de inscripcion, aclualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verficaciones que ia DIAN realice
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso da constaldr | rirma autorizada:
inexactitud en alguno de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del aniculo 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepla la politica de
Iratamiento de datos ey 1581 de 2012, 984 Nombre GARCIA OCAMPO LUCERO DEL SOCORRO
Firma del solicitante 985, Cargo CONTRIBUYENTE

= Fecha generacién documento POF 24-03-2026 10:36 23AM



A FINANCIERA

DE COLOMBIA

)

VIGILADO SUPERINT

Medellin, 26 de march de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO identificado(a) con cédula de ciudadania 42841655 registra en nuestra base
de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 27/03/2026 Fecha fin cobertura:  30/06/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE
MUNICIPIO DE EL PENOL N890980917

ACTIVIDAD ECONOMICA: i
1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES

DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000016 - SERVICIOS DE APOYO EN RESTAURANTE ESCOLAR

: - 2.4369 TE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
CLASE: 3 PORCENTAJE: 2.436% TIPO COTIZAN SERVICIOS SUFER DR AU M

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3108401 - ELABORACION DE COMIDAS Y PLATOS PREPARADOS, INCLUYE LA ELABORACION Y CONSERVACION DE PLATOS LISTOS

LPARA CONSUMIR COMO: PLATOS A BASE DE CARNE O DE POLLO PESCADO Y PESCADQ CON PAPAS FRITAS

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
3108401 - ELABORACION DE COMIDAS Y PLATOS PREPARADOS, INCLUYE LA ELABORACION Y CONSERVACION DE PLATOS LISTOS

PARA CONSUMIR COMO: PLATOS A BASE DE CARNE O DE POLLO, PESCADO Y PESCADO CON PAPAS FRITAS
CODIGO DE ACTIVIDAD: 3108401 -
CLASE DE RIESGO: 3 PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo null (null %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacion y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.
Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomar3 Ia actividad principal o institucion.

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacién
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el: 26/03/2026 4.56 PM

Direccion IP: 190.71.26.122, 198.143.41.31, 172.16.42.57
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El Pefiol, 24 de Marzo de 2026

Sefores
A QUIEN PUEDA INTERESAR

Asunto: Cenlficacién Bancaria

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO
identificado(a) con C.C. nimero 42.841.655 est3 vinculado(a) a la Organizacién desde el
2023/10/27.

/
Alafechade expedicion de esta certificacién el mencionado cliente tiene con el Banco el siguiente
producto: '

Nombre Producto "No Preducto Estado

CUENTA DE AHORROS 334-592223-03 ACTIVA

La presente Certificacion se expide por solicitud del Cliente.

Atentamente,

. BANCOLOMBIA.
E1 Pefiol - Of. 334 El Poflol ..

3 . YV S
ﬁg%m_ A
NAPAEMIRRDREA RAMIREZ GIRALDO

Subgerente
Bancolombia S.A.
Sucursal 334 Peiiol

» Iihporunh: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

'S/i desea verificar la veracidad de esta informacion, -puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes
nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Lqul:
(57-2) 554 05 D5 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 935 717 - Estades Unidos

Pégina 1|1



El Pefol, 24 de marzo de 2026

Sefiores
SECRETARIA HACIENDA
Municipio de E| Pefiol

Referencia: Certificacion para efectos de retencion en ia fuente.

EL SUSCRITO PRESTADOR DE SERVICIOS

Certifica Bajo la Gravedad de Juramento

Que de acuerdo con el articulo 11 del Decreto 2231 de 2023 expedido por el
Gobierno Nacional, que modifico el paragrafo 4° del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto
1625 de 2016 (Decieto Unico en Materia Reglamentaria), en casc de estar
obligado(a) a presentar declaracion de renta:

- Aplicaré la renta exenta del 25% del numeral 10° de! articulo 206 del Estatuto
Tributario (Bajo esta alterrativa me sera aplicada la retencién en la fuente
sefialada en e! articulc 383 ET).

- Irormo que NO hare uso de costos y deducciones asociadas a los pagos o

abono en cuenta, originados en el contrato suscrito con la entidad, (Paragrafo 4
del articulo 1.2.4.1.17 det Decreto 1625 de 2016).

Cordialmente,

Firma: LU €€ 1o d el Solorin G-

Nombre: LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO
C.C.: 42.841.855




CODIGO: F-ABS-03
VERSION: 00
PROPUESTA PARA PRESTACION DE SERVICIOS
T PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION FECHA: 07/01/2025
PAGINA: 1 de 4
CGNTRATISTA : LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO
: | 42841655
/| PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
| RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA
‘| BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION
“.+ | ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.
m N | TRES (03) MESES Y CUATRO (04) DIAS
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
P TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L ($7.833.333)
incluidos todos los lmpuestos a que haya lugar.
OBLIGAC!ONH’ PECIFICAS i '
; S e AALOR
META PDRGENTUAL
1. Preparar Ios allmentos ba;o loc Porcentaje de Cumplir con el 14%
lineamientos y  directriceg cumplimiento 100% de
establecidos seglin minutag preparacion
entregadas y aprobadas por Ig programada
Gobernacion de Antioquia
(minuta patrén).
2. Suministrar la alimentacién a | Porcentaje de Cumplir con el 14%
los adultos mayores del| cumplimiento. 100% del
programa en condiciones suministro.
™ adecuadas, bajo los
~ parametros de  calidad
establecidos.
3. Implementar buenas practicas | Porcentaje de Implementar en un 14%
de manufactura (BPM), de| cumplimiento 100% las practicas
acuerdo a lo establecido por de manufactura.
CAPITULO Il “Personal
manipulador de alimentos” y
CAPITULO IV “Requisitos

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / ) 8909809171 / =T8) Cédigo posta: 053857
@ (+604) 851 58 51 / alcaldio@elpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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higiénicos de fabricacién”, de

la resolucion 2674 de 2013.

(Limpieza, desinfeccion,

orden, presentacién personal

e higiene).

4. Recibir, almacenar y Porcentaje de Almacenar y 14%
conservar los alimentos de cumplimiento conservar en un
acuerdo a normas 100% los
establecidas, ademas de alimentos.

Verificar las cantidades,
calidades y fechas de

vencimiento de todos los
viveres y productos a utilizar
para la preparacion de los
alimentos

. Cumplir con el cronograma de | Porcentaje de Dar cumplimiento 13%
actividades propuesto por el| cumplimiento en un 100% al
supervisor del contrato. cronograma.
Diligenciar los formatos y| Porcentaje de Diligenciar en un 13%
registros requeridos por la| cumplimiento 100% los formatos
alcaidia municipal y por la requeridos.
Gobernacién de Antioquia.
Las' demas actividades que | Porcentaje de Cumplir en un 13%
tengan relacién directa con el | cumplimiento 100% las
objeto del contrato actividades
programadas.

Paragrafo: En el desarrollo de estas obligaciones, el contratista entregara al Supervisor un
completo informe mensual sobre la entrega de productos, de tal forma que la ejecucion del
objeto contractual y la entrega de los productos inherentes a este, sean medibles y
cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad y cantidad.
R _____OBLIGACIONES GENERALES

" INDICADOR

- ACTVIDAD | META.

Q Cra 18 No 02 - 91 Plaza de Bolivar / El Peol - Antioquia / @ 5909809171 / =T codtigo postal: 053857
O (+604) 85158 51 /(@) clcoldio@elpenol-antioquia.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co
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PAGINA: 3 de 4

1. Ejecutar el contrato en las
oportunidades sefialadas en los
estudios previos y en la propuesta
presentada por éste, con
dedicacion, responsabilidad vy
celeridad, cumpliendo a cabalidad
con las actividades y obligaciones
contractuales, actuando siempre
con lealtad y buena fe.

2. Atender las solicitudes vy
o) requerimientos de! supervisor del
contrato en cuanto al cumplimiento
del objeto contractual y demas
actividades para las cuales sea
requerido

3. Mantener la reserva sobre la
informacién que sea suministrada
para el desarrollo del objeto
contractual y/o que sea adquirida
por motivos de la ejecucion del
mismo, aun después de terminado
el contrato, cuando por
disposiciones legales la misma
tenga la calidad de reservada.

4. Cumplir con los aportes a los
sistemas generales de seguridad

Nro de
verificaciones 3 5%
efectuadas

riesgos laborales en los términos
™ | delaLey 797 de 2003, la Ley 789
de 2002, la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015 y demas
normas concordantes.

5. Participar activamente en las
actividades encaminadas a la
adecuada planeacion,
implementacion, ejecucién,

Q@ cra18No 02 - 91 Plaza de Bolivr / I Pefiol - Antioquia / @) 890980917-1 / =8 Codigo postat: 053857
W (+604) 851 58 51 /(@) olcaldiowelpenol-antioquia.gov.co / @ www.elpenol-antioquia.gov.co
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evaluacion y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion, de conformidad con los
parametros y directrices adoptadas
por la alta direccion, asi como de
las reuniones, eventos y
actividades  programadas y/o
autorizadas por la Entidad y que se
encuentren incluidos en los planes,
programas y proyectos.

6. Informar oportunamente de
cualquier  peticibn, amenaza,
ofrecimiento o presion indebida de
quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir
algin acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del Municipio
o de los fondos a su cargo y en
caso de presentarse cualquier
novedad o anomalia en Ia
ejecucion del contrato informar al
supervisor del mismo.

Lucere Yorclon 8 W

LUCERO DEL SOCORRO GARCIA O. Vo. Bo. Secretario (a) de Despacho
Cédula: 42841655
Fecha: 26/03/2026

Q cra 18 No 02 - 91 Plozo de Bolivar / El Pefiol - Antioquia / @ 5909809171/ =IT) codigo postal: 053887
O +604) 85158 51 /(@) clcaldiowelpencl-antioguic.gov.co / @R www.elpenol-antioquia.gov.co
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Estado
VIGENTE

Certificado de Disponibilidad Nro: 283
Fecha de Impresidn: 26-Jami2026 SMONTES
Fecha de la Ressrva: 23-Jan-2026 Fecha de Vencimianto: 3112/2028

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL PERIOL, en cumplimiento de los Articulos 71y 73
del Decreto 111 de 1996 y Articulos 56, 57, 58, 59, 60, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1898

CERTIFICA
Que en el presupussto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2028 existe disponibilidad
presupuestal segun el siguiente detalle:

. Codigo _ _ Fondo ... Nombre e . VirReservado
14,2.3.2.02.02.009.085.01 1.23.1.19.01 Implementacién de la politica piblica de envejecimiento y vejex (020101) $1,437 906.00
~ 19,2.3.2.02.02.009.18.01.04 1.3.3.11.07.02 R,B Transferencia DPTO Resolucion $2025081002733 Atencion Integral a Las Persor $11,062,095.00
Total: $12,500,000.00
Que se Reserva la suma de : Doce Miliones QuinientosMil Pesos.. ($12,500,000.00) 3 -
Beneficiario:
Descripcion:

PRESTAR LOS 8ERVICIOS Bl APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR
ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

tnformacién Complementaria.:

MGA - Producios CPC - Bienes y safvicios

4502035- Documentos de pianoadién

BPIM 91118- Otros servicios de la administracién piblica n.c.p.

2024056410036- Fortalecimiento de ta secretaria de salud @ Inclusién social para la implementacion
de la politica pablica de envejecimientc y vejez y 8l plan garontolégico del municipio de El Pefiol
20250000004620%- Asistencia slimentaria 8 poblacién sdulta mayor en el municipio de el Pefiol,
Antioquia

[T TID GORANY MARIAMONTES féﬁéﬁj&( | TTNINGURG ST )
*  TECNICA ADMINISTRATIVA

"ALCALDIA DE EL PEROL"
SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccion. CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 881 58 55 Nit: 860880817-1 Comeo Electrdnico:
aicaldla@elpencl-antioquia.gov.co
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Cédigo: F-DF-001
Versién: 00
SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL Fecha:02-01-2008
Pagina: 1 de 1

Fecha: El Pefiol 23 de enero de 2026
Sefior: Técni presupuesto

le solicito el favor de expedir Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la ejecucion
| programa Qe se detaila a continuacion:

e e e e 0 . ot e e o e e . = i 1 gt e

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON |
CION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA
ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PEROL. ;

ARTICULADQ L BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN: 202500000046269 Asistencia alimentaria a ‘
juta mayor en el municipio de el Pefiol, Antioquia. *

!

- ARTICULA L BANCO DE PROYECTOS CODIGO BPIN: 2024055410035 Fortalecimiento de la secretaria |
© de salud e ingqjusién social para la implementacién de la politica publica de envejecimiento y vejez y plan
gerontolégicp He El Pefiol.

Articulo: 2.80.02.02.009.19.01.04. RB transferencia del DPTO resolucién Valor: $11.062.095
*2025061 002733 atencién integral a las personas mayores en el Municipio de

re

El Pefiol (020101). , st b e . ———
Articulo: 23.02.02.009.05.01 Implementacién de la politica publica de Valor: $1.437.905
envejecimie Ty vejez. (020101). = . ‘

TOTAL: Valor: $12.500.000

!
i
;

Cordialmentaé




Contrato

MUNICIPIO DE EL PENOL Pag. 1 de 1

VIGENTE
SMONTES

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N° : 572

Fecha Impresién: 27-Mar-2026 Fecha Compromiso: 27/03/2026 17:11:14 Usuario Reallzé: SMONTES

Proveedor/Contratista Valor

PS-186-2026

Tipo Compromiso:
DESCRIPCION:

42841655 LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO 7,833,333.00
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS
PARA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

C.D.P Fondo

FORMA DE PAGO

Cuota Fecha Valor a Pagar Valor Pagado
1 2710372026 17:11:14 7,833,333.00 0.00

CODIGOS PRESUPUESTALES
Depend Cadigo Descripcién Vir Reservado

283 1.3311.07 02

19 2.3.2,02.02.009.19.01.04 R,B Transferencia DPTO Resolucién S2025061002733 Atencion In 7,833,333.00

Total: 7,833,333.00

TECN{CAADMINISTRAT!VA

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

L MONTES ATaHoRfrUA SORANY MARIA | OLGA LUCIA GALLO CARDONA

{ NINGUNO *+ *= oY 1 NINGUNOQ - *+

"ALCALDIA DE EL PENOL"

SANDRAARELIS DUQUE VELASQUEZ

Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 68 55 Fax; 851 58 55 Nit: 890980017-1 Correo Electronico:

alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co




Cédigo: F-DF-002

Version:00
SOLICITUD DE RESERVA PRESUPUESTAL

Fecha:02-01-2006

MUNICIPO DE EL PENOL
Qwpartamento da Antioquis

Pagina: 1de 1

ALCALDIA MUNICIPAL

Fecha: El Pefiol, 27 de marzo de 2026
Seiior: Técnica Administrativa

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucion del programa
que se detalla a continuacion:

Descripeién: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN RELACION CON |
LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA |
POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. |

Beneficiario: LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO
Cédula o Nit: 42841655

CDP: 283

Articulo: 2.3.2.02.02.009.19.01.04 RB TRANSFERENCIA DEL DPTO Valor: $7.833.333
RESOLUCION S2025061002733 ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS

EN EL MUNICIPIO DE EL PENOL (020101). ; .
TOTAL: Valor: $7.833.333

Cordialmente,

O RA ALZATE ALZATE
Secretaria de Salud e Inclusiéon Social
Supervisora
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APOYO A LA GESTION

FECHA: 07/01/2025

PAGINA: 1 de 7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION
No.PS _JR& DE 2026

CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE EL PENOL i

NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA. | LUIS DAVID OSPINA CANO
gk NIT O C.C: 1.041.229.464 |
~ ' PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQO A LA GESTION, EN RELACION
e | osseTO! | CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
" : | ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL
_PENOL.
) 'DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML (312.500.000),

INCLUIDOS TODOS L@S IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. |
'NUMERO: 283 ~ ’
iFECHA: 23 DE ENERO DE 2026

'RUBRO:  2.3.2.02.02.009.19.01.04

| NOMBRE: RB transferencia del DPTO resolucidn S202506 1002733 atencién
i integral a las personas mayores en el Municipio de El Pefiol

(020101). .
g:fe"s%"gg'e'-g‘:f VALOR: ~ONCE MILLONES SESENTA Y DOS MIL NOVENTA Y CINCO |
i PESOS M/L ($11.082.0985) |
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.05.01
NOMBRE: Implementacién de la politica publica de envejecimiento y vejez.
; (020101).
VALOR: UN MILLON CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
NOVECIENFOS CINCO PESOS M/L ($1.437.805)
'NUMERO: 251
FECHA: 29/01/2026
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.19.01.04
NOMBRE: RB transferencia del DPTO resolucion S2025061002733 atencién
i integral a las personas mayores en el Municipio de El Pefiol
RESERVA | (020101).
PRESUPUESTAL EVALOR: ONCE MILLONES SESENTA Y DOS MIL NOVENTA Y CINCO

PESOS ML ($11.062.095)
j RUBRO: 2.3.2.02.02.009.05.01
INOMBRE: Implementacién de la politica piblica de envejecimiento y vejez.
3 (020101).
VALOR: UN MILLON CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS CINCO PESOS MIL ($1.437.905)
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DURACION: CINCO (05) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO. o

FECHA: 29 de enero de 2026

COMITE DE |N. ©S del 27 de enero de 2026

CONTRATACION:

Entre los suscritos, a saber: EL MUNICIPIO DE EL PENOL ANTIOQUIA. entidad publica de! orden
territorial, identificado con el N.I. T. 880.980.917-1 representado legalmente por la Sefiora SANDRA
ARELIS DUQUE VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del municipio de Ei Pefiol
Antioquia para pefigdo constitucional 2024 — 2027, posesionada mediante Acta numero cero cero
dos (002) del treinta (30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Pefiol
Antioquia, ciudadata mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania nimero 43.702.243
expedida en San Rafael - Antioquia y quien en adelante se denominara “EL MUNICIPIO” o “EL
CONTRATANTE" de una parte; y LUIS DAVID OSPINA CANO, identificado (a) con cédula de
ciudadania como aparece al inicio del documento, quien obra en nombre propio y que en adelante
se denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE:SERVICIOS DE APOYO, la cual se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION,
EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEGUNDA:
ALCANCE DEL CONTRATO. Ejecucion de actividades orientadas a garantizar la adecuada
nutricién y el accese a una alimentacion balanceada para la poblacion adulta mayor en situacién de
vuinerabilidad, mediante el suministro y entrega de raciones servidas, cumpliendo con los
estandares de calidad, higiene, valor nutricional y oportunidad establecidos por las entidades
competentes. TERCERA: VALOR DEL CONTRATO. DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/L ($12 500.000), incluidos todos los impuestos a que haya lugar. Paragrafo. E! presente
contrato se podré adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
que rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y
favorable para el Contratante. CUARTA: FORMA DE PAGO. CINCO (5) CUOTAS IGUALES POR
VALOR DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/L ($2.500.000), pagaderas con corte al
ultimo dia de cada mes, comprendidos entre los meses de febrero a junio de 2026, de acuerdo a la
planeacion financiera de la Secretaria de Hacienda. Lo anterior, con previa presentacion de informes
de actividades, cuenta de cobro y previo visto buena del Supervisor del contrato de acuerdo a los
requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, el Contratista debera
presentar un informe de actividades mensual y para el titimo pago el final, describiendo el desarrolio
de cada actividad y los productos entregados en el periodo reportado, la constancia de encontrarse
al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales (salud, pension y
riesgos laborales), previa presentacion de la factura o documento equivalente debidamente
legalizada y firmada por las partes, y la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
El Municipio de EL PENOL pagara ef valor del contrato de previa presentacion de la cuenta de cobro
y/o factura debidamente legalizada y certificacién de recibo a satisfaccion por parte de! supervisor
del servicio recibida por el supervisor del contrato previamente designado. Paréagrafo Primero: Los
pagos se realizardn a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el Contratista al
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momento de suscribir el confrato. En caso de cambio del numero de la cuenta bancaria, el
Contratista informara de tal situacién al Contratante con quince (15) dias habiles antes del pago
programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del cambio de cuenta y
un certificado original expedido por el banco. Paragrafo Segundo: La transferencia electrénica o
consignacién para la cancelacién de cuentas, la hara el Contratante sujeto a la disponibiiidad de
recursos que presente la Secretaria de Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno
consignado en el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007. QUINTA: APROPIACIONES
PRESUPUESTALES El cont to_se eje jecuts

::? £ g £ ]
NUMERO :
FECHA 23/01/2026
RUBRO 2.3.2.02.02.009.19.01.04
NOMBRE RB transferencia del DPTQO resolucidn S$2025061002733
atencion integral a las personas mayores en el Municipio de EI
| Pefiol (020101) |
VALOR ONCE MILLONES SESENTA Y DOS MIL NOVENTA Y CINCO |
PESOS M/L $11.062.095 ]
RUBRO 2.3.2.02.02.009.05.01 i
NOMBRE Implementacién de la politica publica de envejecimiento y vejez. |
(020101).

UN MILLON CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL

_NOVECIENTOS CINCO PESOS_M/L ($1.43 805).

FECHA 28/01/2026

RUBRO | 2.3.2.02.02.009.19.01.04

NOMBRE | RB transferencia del DPTO resolucion S2025061002733
atencion integral a las personas mayores en el Municipio de EI ‘
Pefiol (020101)

VALOR ONCE MILLONES SESENTA Y DOS MIL NOVENTA Y CINCO

¥ PESOS M/L $11.062.095

 RUBRO 2.3.2.02.02.009.05.01

NOMBRE implementacién de la politica publica de envejecimiento y vejez
(020101).

VALCOR UN MILLON CUATROSCIENTOS TREINTA Y SIETE M|L !

NOVECIENTOS CINCO PESOS MIL ($1.437.905).

SEXTA: DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de CINCO (05) MESES
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio
debidamente firmada, previa obtencion del correspondiente Registro Presupuestal. PARAGRAFO
UNICO: E! contrato se podra ampliar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas
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normas que rigen & materia, con cargo al correspondiente rubro, sismpre y cuando sea conveniente

y favorable para EL MUNICIPIO DE EL PENOL. SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El contrato se entenderd perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL
CONTRATISTA y &l ordenador del gasto a través del Sistema Electrénico de Contratacién Pablica
"SECOP II", pero su ejecucién sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de inicio.El presente
Contrato se entengera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes; para su ejecucion

se requiere del correspondiente certificado de registro presupuestal y la suscripcion del acta de

inicio. OCTAVA: . DBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.

; Preparar los alimentos bajo los lineamientos y directrices establecidos segun minutas entregadas y
.. aprobadas por la Gobernacion de Antioguia. (minuta patron). 2. Suministrar la alimentacién a los
‘ adultos mayores del programa en condiciones adecuadas, bajo los parametros de calidad
establecidos. 3. Implementar buenas practicas de manufactura (BPM), de acuerdo a lo establecido

por CAPITULO Iif “Personal manipulador de alimentos” y CAPITULO IV “Requisitos higiénicos de
fabricacion”, de la résoluciéon 2674 de 2013. (Limpieza, desinfeccion, orden, presentacion personal

e higiene). 4. Radibir, almacenar y conservar los alimentos de acuerdo a normas establecidas,
ademas de Verificar las cantidades, calidades y fechas de vencimiento de todos los viveres y
productos a utilizar para la preparacién de los alimentos. 5. Cumplir con el cronograma de
actividades propuesto por el supervisor del contrato. & Diligenciar los formatos y registros
requeridos por |a alcaldia municipal y por la Gobernacion de Antioquia. 7. Las demas que tengan
relacion directa con el objeto contractual delegadas por el supervisor. Paragrafo: En el desarrolio
de estas obligacionas, el contratista entregara al Supervisor un completc informe mensual sobre |a
entrega de productos, de tal forma que la ejecuciéon del objeto contractual y la entrega de los
productos inherentes a este, sean medibles y cuantificables en cuanto a oportunidad, calidad vy
cantidad. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas
en los estudios previos y en la propuesta presentada por ésie, con dedicacion, responsabilidad y ‘

celeridad, cumpheni:lo a cabalidad con las actividades y obiigacionas contractuales, actuando
i siempre con iealtad y buena fe.2. Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato
en cuanto ai cumpiimiento del objeto contractual y demas actividades para las cuales sea requeridc _
3. Mantener la resdrva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollc del objeto W,
contractual y/o que gea adquirida por motivos de la ejecucién del mismo, aun después de terminado Uv
el contrato, cuandg por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada. 4. Cumplir
con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
en los términos de: ii Ley 797 de 2003, |a Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072
de 2015 y demas mgrmas concordantes. 5. Participar activamenta en las actividades encaminadas
a la adecuada planeacion, implementacion, ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Modelo
Integrado de Planeacidn y Gestion, de conformidad con los pardmetros y directrices adoptadas por
la alta direccion, asf como de las reuniones, eventas y actividades programadas y/o autorizadas por
la Entidad y que se encuentren incluidos en los planes, programas y proyectos.6. Informar
oportunamente de cﬁalquaar peticion, amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando
por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los
intereses del Municipio o de los fondos a su cargo y en caso de presentarse cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del contrato informar al supervisor del mismo. NOVENA: OBLIGACIONES
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DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.: 1. Verificar que ef contrato se encuentre perfeccionado, legalizado

y listo para su ejecucién, suministrando al contratista toda la informacién y el acompafiamiento
requeridos para cumplir con el objeto contractual. 2. Programar las reuniones o actividades de
seguimiento y direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicio que se
contrata, solicitando al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del mismo.
3. Realizar oportunamente el pago de honorarios, siempre que el contratista acredite |a totalidad de ¥
los requisitos exigidos para ello; asi como los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
conforme a lo seflalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias del
personal vinculade al contrato. 4. Ejercer la funcién de supervision, vigilancia y control en el
cumplimiento cabal de las actividades, incluyendo las modificaciones que se requieran, la oportuna
liquidacion del contrato y el reporte de los documentos que conforman el expediente en las
respectivas plataformas. DECIMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la

Ley 789 de 2002, E! Contratista deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados y
contratistas, a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicic Nacional de
Aprendizaje, cuando a elio haya lugar, mediante certificacién expedida por el Revisor Fiscal, cuando

éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el Representante Legal, requisito
indispensable para el pago de cada una de sus facturas. DECIMA PRIMERA: GARANTIAS. Por
tratarse de un proceso de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, no se exigira
ningun tipo de garantia conforme al Articule 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, sin que esto
implique la exoneracion de responsabilidad por el incumplimiento de las ohligaciones contractuales g

del contratista. No obstante, de acuerdo con las estipulaciones de los articulos 7 al 17 de la Ley

1480 de 2011, en concordancia con el Cédige de Comercio, el Contratista tiene la obligacién de

garantizar la calidad del bien o servicio objeto de la contratacion. DECIMA SEGUNDA: MULTAS.

En el evento en que EL CONTRATISTA incurtriere en mora, deficiencia o faltare al cumpiimiento de

alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se acuerdan multas, las cuales

seran proporcionales al valor total del contrato y a los perjuicios que sufra EL MUNICIPIO DE EL

~ PENOL. PARAGRAFO 1: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL dara

aplicacién al debido proceso. PARAGRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento del Contrato

por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara directamente de cualquier

suma que se e adeude al CONTRATISTA, si la hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la

Garantia de Cumplimiento del Contrato, y si esto no fuere posible se procederéd al cobro coactivo

de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La

imposicion de multas no libera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos

incumplimientos. DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. Se estipula una cldusula penal a favor

del MUNICIPIO DE EL PENOL equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total de

contrato, que se hara efectiva en caso del incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo.
El valor de la clausula penal se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al :a

CONTRATISTA, si la hubiere, o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere

posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley

© Cra 18 N0 02 - 91 Ploza de Bolivar / €1 Pefiol - Antioquia / () 890980917-1 / BT Codigo postol: 053857
2 (+604) 851 58 51 /(@) clcaldiomelpendl-antioquiagoveo / ) www.elpenol-antioquia.gov.co



i | CODIGO: F-ABS-04 ; ‘

§ CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE VERSION: 00
! APOYO A LA GESTION | PECHA: 07/02/2025

{ PAGINA: 6 de 7

1150 de 2007. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. Sera obligacion de EL. CONTRATISTA mantener
libre al MUNICIP¥ DE EL PENOL de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
DECIMA QUINTA REPERCUSIONES LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a titulo de
contratista independiente. EL MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con él, ni
con las personas gue ocupe, ningun vinculo de caracter laboral ni administrativo, etc. DECIMA
SEXTA: SUPERVEBION. La supervision sera designada por la Alcaldesa Municipal de acuerdo con
ios lineamientos definidos en el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad. DECIMA
SEPTIMA: PAZ Y S8ALVO. EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento, que se
entiende prestado ¢on la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL
Adicionaimente, autoriza para que en la Tesoreria, en el momento de un pago, automaticamente,
sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente entre EL CONTRATISTA y
ta Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para compensar los valores que tenga en
mora por cuaiquier concepto. DECIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD. El Contratista se obliga a
no divuigar la informacion confidencial a la cual tendra acceso con ocasién de este contrato, incluida
su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a
efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende hasta después de
terminado el contrato y subsistird mientras la informacién tenga las caracteristicas para ser
considerada corfidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y las normas que la modifiquen ¢
sustituyan. DECIWA. NOVENA: CESION. Este Contrato se ha celebrado en consideracion al objeto
que se pretende ajecutar y la capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no
podra cederlo a ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento previo y escrito del
Municipio de El Pefioi. VIGESIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual y los
derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en general sobre los productos resultantes
dge la ejecucion dei presente contrato, quedara en cabeza del Contratante, de conformidad con la
. normativa vigente. MIGESIMA PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA. Ei presente acto es un
% Contrato de prestadion de servicios dea apoyo a la gestion, que se rige por la Ley 80 de 1983, ia
d Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos
reglamentarios, narmas civiles y comerciales apiicables. VIGESIMA SEGUNDA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. En el evento de surgir diferencias referentes al desarrollo y ejecucién se

acudira inicialmente al empleo de mecanismos de solucién de controversias contractuales, en
especial, a la conciliacion, la amigable composicion y/o a la transaccion. VIGESIMA TERCERA:
CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato de prestacion de servicios terminard en cualquiera

de los siguientes aventos: 1) Por expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuo acuerdo entre las

partes. 3) Por fuerza mayor o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucion. 4) Por
sobrevenir una imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las

partes. §) Por liquidacién o intervencién de aiguna de las partes, que afecte gravemente el
cumplimiento dei contrato. 8) Por las demas causales estipuladas en la ley. VIGESIMA CUARTA:
LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato se har4 de comin acuerdo entre EL CONTRATISTA Y

EL MUNICIPIO DE EL PENOL, Ias personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a

que haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion, de conformidad con el

Articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso,
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para la liquidacion se exigira a EL CONTRATISTA Ia ampliacion de la vigencia de las garantias
astablecidas, para avslar ias obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincidn del
Contrato. Si EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacién del Contrato, o las partes no llegan a

VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES. Por medio del presente documento
se deja constancia que se verificd Ia existencia de los documentos relacionados en la lista de
chequeo por parte del la Secretaria de Salud Inclusion Social los cuales hacen parte integral del
presente documento; asi mismo los informes y demaés documentos que en el desarrollo del Contrato
se deriven. VIGESIMA SEXTA: PUBLICACION. EI presente Contrato debera publicarse en |a
pagina https:/www.colombiacompra.gov.co/secop-il.  VIGESIMA SEPTIMA: DOMICILIO. Las
partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioquia.

El presente contrato se perfeccionara con la aprobacién en el SECOP I|.

Funcionario / Nombre Firma
L oniratista
Proyectado por Flor Maria Salazar Aristizabal
Auxiliar Administrativo :F{M‘ - Salen
Revisado por Omaira Alzate Aizate (/
Secretaria de Salud e Inclusién Social L,‘L,k% 3
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos ’\\ w
Asesor Jurldico Contratacion i ) N
Revisado por Rosmira Murilic Henao /
Secrefaria General y de Gobierno ot 2N\ L e
Aprobado por Sandra Areiis Duque Velasquez i
Alcaldesa

Declaramos que hemos revisado sf presante documento y lo encontramos ajustado £ las normas y disposiciones lpjales. por io

L tanto, lo presentamos para fima de Ia Alcaldesa Municipal.

QCmﬁNooz—ﬂthdeBM/EPeﬁd-Anﬁoquﬁo/.m?
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JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD MODIFICACION
CONTRATO PS-186-2026

El Pefiol, 26 de Marzo de 2026.
PARA: COMITE DE CONTRATACION

DE: OMAIRA ALZATE ALZATE
Secretaria de Salud e Inclusién Social .

ASUNTO: JUSTIFICACION CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PS-186-2026.

En mi condicién de supervisor, del contrato de la referencia, de manera atenta |e solicito la
CESION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Actualmente se encuentra en ejecucion el Contrato de prestacion de servicios profesionales
PS -186 - 2026, con el contratista LUIS DAVID OSPINA CANO identificado con cédula de
ciudadania nimero 1.041.229.464, cuyo objeto es PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.,
un plazo de cinco (05) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y un valor
de DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS m/l ($12.500.000).incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

2. Que, el contratista LUIS DAVID OSPINA CANO » Presento una carta en la cual manifiesta que
por motivos personales se le imposibilita cumplir con el desarrollo Yy ejecucién del objeto
contractual, razén por la cual cede el contrato de Ia referencia a la sefiora LUCERO DEL
SOCORRO GARCIA OCAMPO identificada con cédula de ciudadania nimero 42.841 655, a
partir del veintisiete (27) de marzo de 2026. quien cumple con los requisitos exigidos en los
estudios previos y demas para continuar con la ejecucion del objeto contractual.

Se anexa solicitud de cesidn por parte del contratista
Dado lo anterior se considera viable la cesién del Contrato PS-186-2026
Atentamente,

%ALZATE ALZATE

Secretaria de Salud e Inclusién social
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CESION DE CONTRATO AL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PS-186-2026.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: LUIS DAVID OSPINA CANO
NIT O C.C: 1.041.229.464
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION CON LA MANIPULACION DE
OBJETO: ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA
ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA
MAYOR DEL MUNICIPIO DE EL PENOL
DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
VALOR: ($12.500.000), INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR.
VALOR ADICIONADO: NO APLICA
VALOR FINAL: NO APLICA
_ CINCO (05) MESES, CONTADOS A PARTIR DE
PLAZO INICIAL: LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
AMPLIACIONES: NO APLICA
PLAZO TOTAL NO APLICA
FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO DE 2026
FECHA DE TERMINACION: | 30 DE JUNIO DE 2026
SUPERVISOR Y/O | OMAIRA ALZATE ALZATE
INTERVENTOR SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron la sefiora SANDRA ARELIS DUQUE
VELASQUEZ, Alcaldesa por eleccion popular del municipio de El Pefiol Antioquia para periodo
constitucional 2024 ~ 2027, posesionada mediante Acta numero cero cero dos (002) del treinta
(30) de diciembre de dos mil veintitrés (2023) de la Notaria Unica de El Pefiol Antioquia, ciudadana
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael
- Antioquia, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE. El sefior LUIS DAVID OSPINA
CANO, identificado con cédula de ciudadania nimero 1.041.229.464 quien en adelante se
denominara el CEDENTE, y la sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO identificada
con cédula de ciudadania numero 42.0841.655 quien en adelante se denominara la CESIONARIA,
se celebrara la presente CESION del contrato de prestacién de servicios PS-186-2026, previa
aprobacién del Comité Interno de Contratacion segun acta N° 16 del 27 de Marzo de 2026, previas
las siguientes.
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CONSIDERACIONES

1. Entre el Muhicipio de El Pefiol, Antioguia y LUIS DAVID OSPINA CANO se celebro el
contrato de la referencia, cuyo objeto, valor y plazo se indica en el encabezado de este
documento.

2. El dia veintiseis (26) de Marzo de 2026, el contratista CEDENTE manifesté a la supervision la
necesidad de ceder el contrato debido a la imposibilidad de cumplir con el objeto contractual,
por situaciones personales que limitan el cumplimiento del contrato, para lo cual se propuso
que la cesién se realizara con la sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO,
identificada con cédula de ciudadania numero 42.841.655, aclarando que para la fecha el
contrato no presenta ejecucion.

3. Una vez verificados y analizados por parte de la supervisora del contrato, es decir, la Secretaria
de Salud e Inclusién social, fos documentos de la sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA
OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania nimero 42.841.655, quien seria el cesionario
de! contrato PS-186-2026, se evidencia que cumple a cabalidad con los requisitos solicitados
por la entidad estatal, para dar cumplimiento a las obligaciones surgidas del contrato de la
referencia, por lo tanto LUIS DAVID OSPINA CANO, identificada con cédula de ciudadania
nimero 1.041.229.464, cedera su contrato a la sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA
OCAMPO quien estara obligada a cumplir las especificaciones técnicas, obligaciones y
actividades pactadas en los estudios previos y en la minuta del contrato PS-186-2026.

4. La Secretaria de Salud e Inclusién social, Omaira Alzate Alzate identificada con cédula de
ciudadania numero 42.843.181 en su condicién de SUPERVISORA en memorial dirigido al
Comité Intermo de Contratacion solicité concepto favorable para ceder el contrato de la
referencia.

5. El supervisor verificara que, para el pago, el contratista cesionario acredite estar en el régimen
contributivo de salud.

6. Mediante Acta N° 16 del veintisiete de marzo de 2026, el Comité Interno de Contratacién del
Municipio de El Pefiol, conceptud favorablemente sobre la cesién del contrato PS-188-2026

Por lo tanto, las partes,
ACUERDAN:

CLAUSULA PRIMERA: Aceptar la Cesion del contrato de prestacion de servicios No. PS-186-
2026, suscrito por el MUNICIPIO DE EL PENOL, con el sefior LUIS DAVID OSPINA CANO,
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identificado con cédula de ciudadania nimero 1.041.229.464, para que, a partir de la fecha de

suscripcién del presente documento, sea ejecutado por la sefiora LUCERO DEL SOCORRO
GARCIA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania numero 42.841.655, en calidad de
CESIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA: Esta Cesién no genera afectacion presupuestal diferente a las
inicialmente pactadas.

CLAUSULA TERCERA: Para efectos presupuestales el Contrato de Prestacién de Servicios No.
PS 186 del 29 de enero de 2026, tiene el siguiente balance econdémico;

CONCEPTO BALANCE
Valor Inicial Contrato $12.500.000
Valor adicionado $0

Valor Pagado al CEDENTE LUIS DAVID
OSPINA CANO $2.500.000

Saldo a liberar por no ejecucion de: LUIS 30
DAVID OSPINA CANO

Valor por pagar al CEDENTE LUIS
DAVID OSPINA CANO $2.166.667

Saldo por ejecutar por el CESIONARIO $7.833.333
LUCERO DEL SOCORRO GARCIA TR
OCAMPO

QOTAL $12.500.000 $12.500.000

PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo a la inejecucion presentada, el nuevo valor del contrato
sera de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES PESOS M/L ($7.833.333) correspondiente al saldo por ejecutar, por parte de la
CESIONIARIA la sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO identificada con cédula
de ciudadania nimero 42.841.655

PARAGRAFO SEGUNDO: El contrato se pagara de la siguiente manera a la cesionaria
conforme a las condiciones pactadas en la presente cesién en los siguientes términos: un
primer pago con corte al Ultimo dia del mes de abril, por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L
($2.833.333) y DOS CUOTAS iguales por valor de dos millones quinientos mil pesos M:_’L
($2.500.000) pagaderas con corte al ltimo dia de los meses comprendidos entre mayo y junio
2026.

CLAUSULA TERCERO: Las demas clausulas, condiciones y obligaciones del Contrato de
prestacion de servicios No. PS 186 del 29 de enero de 2026 contintian vigentes.
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CLAUSULA CUARTO: Expedir un nuevo registro presupuestal, a nombre de la CESIONARIA la
sefiora LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania
nimero 42.841.655, conforme al nuevo valor del contrato.4

CLAUSULA QUINTO: En confirmacion a 1o estipulado en las clausulas precedentes firman la
presente cesion: La alcaldesa SANDRA ARELIS DUQUE VELASQUEZ, identificada con cédula
de ciudadania numero 43.702.243 expedida en San Rafael - Antioquia, el CEDENTE LUIS DAVID
OSPINA CANO, identificada con cédula de ciudadania namero 1.041.229.464 y LA CESIONARIA
LUCERO DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO, identificada con cédula de ciudadania numero
42,841.655

CLAUSULA SEXTA: La presente ACTA DE CESION, se perfecciona con la firma de las partes.

. Antioquiayja Jos veintisiete (27) dias del mes de MARZO de

LUIS DAVID OSPINA CANO
Cedente

NDRA ARELIS DUQU
lcaldesa - Contratante

\Uu ey Horclo 8
LUGERG DEL SOCORRO GARCIA OCAMPO

Cesionario

Funcionario / Contratista Nombre Firma
Proysctado por Luz Marina Zuluaga Gallo L

Auxiliar administrativa = e
Revisado por Jonnathan Montes Ceballos

Asesor Jurldico Contratacion nnathon W
Revisado por Omaira Alzate Alzate

Secretaria de salud e Inclusion social
Revisado por Rosmira Munllo Henao

Secretaria General y de Gobiemo
Deciaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos sjustado a las nommas Y, disposiciones Jegales.
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Contratacion

REPORTE INGRESO / CONTRATOQ

Tipo de Registro Contrato
Cedigo £S-186-2026

Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN RELACION CON LA MANIPULACION DE
ALIMENTOS PARA BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION ADULTA MAYOR DEL MUNICIPIO
DE EL PENOL.

Ncmbrre Contratista LUCERO DEL SOCORRO GARCIA GCAMPO.
Identificacion Contratista 42.841.655
a Codigo del Proyecto 202500000046269
Nombre del Proyecto Asistencia alimentaria a poblacién adulta mayor en el municipio de el Pefol, Antioguia
Proceso de Contratacion Contratacion Directa
Tipolagia Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo
Fecha de Suscripcion 2026-01-29
Fecha Inicio {Acta de Inicio) 2026-02-02
Plazo 150
: Unidad Dias
Valor $12,500,000.00
Se Pact6 en Moneda Extranjera No
: Tipo de Moneda
Valor en Moneda Extranjera
Se Publicé en el SECOP Si

G URL Contrato en Secop hitps://www.saecop.gov.co/COIContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?
' doclnigueldentifier=CO1LSLCNTR.16940268

Tipo de Gasto
Sector del Gasto
Se l.Pacté Antfci.po No
Valor Anticipos
Conﬁtuyé Fiducia Mercantil No
Es Urgencia Manifiesta No
- Namero del Acto
Fecha dei Acto
Recursos Propios
Regalias
SGP

FNC - Colombia Humanitaria

Es Vigencia Futura No o



Fecha Autorizacion Vigencia

Fecha Inicio Vigencia

Fecha Fin Vigencia

Monto Autorizado

Monto Apropiads

Monto Ejecutado

Mente por Comprometer
Departamento de Ejecucion Antioguia

Ciudad de Ejecucion El Pefol

. Pt

NOMBRE PROYECTO c

Asistencia alimentaria a poblacion adulta mayor en el municipio de el Penol, Antioguia 2 \ ',

Filas por pagina: 10 = ~1det i< < > b3

nterventores

IDENTIFICACION NOMBRE PROYECTO TIPO
4284311 Omalira Alzate Alzate Interno
Filas por pagina: 10 ~ +1de i< < > b

DISPONIBILIDAD VALOR FECHA
283 $ 11.062.095 23/01/2026
283 $ 11.062.095 23/01/2026

Filas por pagina: 10 = =2 de 2 i< < > >l

REGISTRO VALOR FECHA DISPONIBILIDAD

572 3

51 $ 1.437.905 28/01/2026 283

$7.833.333 27/03/2026 283

]
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NOMBRE

PS-186-2026 - DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA - LUIS DAVID OSPINA CANO.PDF

CESI__N_DE_CONTRATO_PS-186-2026__2_.PDF.PDF

CESION DE CONTRATO PS-186-2026 (2) (1).PDF

CESION DE CONTRATO PS-186-2026 {2} (1).PDF

PS-186-2026 - DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA - LUIS DAVID OSPINA CANO.PDF

PS-186-2026 - DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA - LUIS DAVID OSPINA CANO.PDF

CESION DE CONTRATO PS-186-2026 (2) (1).PDF

SECOP.PDF

PS-186-2026 - DISPONIBILIDAD - LUIS DAVID OSPINA PDF

PS5-186-2026 - ESTUDIOS PREVIOS - LUIS DAVID OSPINA.PDF

MOBIFICADO

10/02/2026

09/04/2026

30/04/2026

30/04/20286

10/02/2026

10/02/2026

30/04/2026

10/02/2026

10/02/2026
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LEGALIDAD

Certificado de antecedentes fisca

Certificado de antecedentes fisca

Certificado de antecedentes fisca

Certificado dei BPIM

Certificado del BPIM

Constancia de afiliacion de seguri

Constancia de afillacion de seguri

Constancia de publicacién del pre

Disponibilidad presupuestal en co

Estudio y documentos previos.
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Filas por pagina: 10 -

COMUNA

Sin filas

0-0deO i€ < b >



A

Feic i Mechonat

e Cantratacedi Putilica
Colamisiy Compra Bfisiwmte

Escritoric ~ Menu = Adminis

|

Uil -0

LUECERO GARCIA
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Mis procesos ¥ Menu ¥

acion de contratos — VT contrato

Informacién general @ Cancelar

Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Resumen

<

Evaluacién de la Entidad Estatal

>

Documentos def Proveador ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

Version del contrato
Informacion presupuestat

Ejecucion del Contrato Objeto del contrato

Madificaciones del Contrato N
Tipo de contrato

incumplimientos Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacién del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Fecha de venta del contrato
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liguidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversién

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.17218162
PS-186-2026

2

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA
BRINDAR ASISTENCIA ALIMENTARIA A LA POBLACION
ADULTA DEL MUNICIPIO DE EL PENOL

Proceso de Contratacion

2/02/2026 7:30:00 AM UTC-05.00) Bogetd, Luns

30/06/2026 12:00:00 PM T0-05:00) Bogod, Lima, Quito

5 Meses

0 dias

Si No

En ejecucion

Si No
Si No
Si " No
Si * No

L8 & & & 4

ALCALDIA DE EL PENOL

COLOMBIA, Pefiol

0 Recomendacién {(es)

ol

LOMEIA,

0 Recomend

Pefiol

e

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

LUCERO DEL SOCORRO
GARCIA OCAMPO

Aprobacién del contrato

Nombre del banco

Tipo de cuenta Namero de cuenta

Aprobador — Proveedor

Aprobado |
por:

Aprobador — Entidad Estatal




Aprobado

VELASQUEZ

Fecha de
por: DU aprobacion:

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_924757¢_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_9247579_En ejecucion

Informacion del objeto

Tipo de proceso
Régimen juridico o marco legal

Unidad de contratacién

Proceso de Contratacion

Contratacién directa

SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, EN
RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS PARA

BRIND
Titulo de la oferta N/A
Cuantia del contrato 12.500.000,00 COP
Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal
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