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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

’LROCESO: RECURSDS FISICOS |

Formato:

iss_spa'oces_p: GESTION DOCUMENTAL|

HOJA DE TRAZABILIDAD
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__ |VERsION: 01

‘{FECHA: 28032023

“LCONTRATO

0iis3026 S AREA

PIC -

3. CONTRATISTA VERONICA GUZIMIAN TRABAJOSOCIAL
- COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA
COPIA CONTRATO.  OBSERVACIONES
COPIA'ACTA DE INICIO : Ea
INFORME DE ACTIVIDADES - X
PAGD $.G.5.5.5 : X
CERT. BANCARIA
FOR. RETEFUENTE _
INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN .
SUPERVISOR: IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
CERTIFICADO DE SUPERVISION ' FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZ Y SALVO ' - '
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA EIRMA
PRESUPUESTO;
i
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA .
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES- FECHA DE ENTREGA FIRMA
v
FECHA DEENTREGA | /i FIRMA
NI T N
TESORERIA: LT 7 ~7
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: ;
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
. REVISADD POR:
“ELABORADO POR: Referento de Colidad APROBADD POR:
Referents Gestidn Documental Gerencia







SOACHA, 13 DE ABRIL 2026 -
CTO 0115 DE 2026 -

CUENTA DE COBRD N°. 3

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA: o
'NIT. 832.001.794-2 |

DEBE A e
/.

VERON]CA GUZMAN MONTILLA /

CEDULA}O 1073718485 DE SOACHA

LA SUMA DE: ($3.914. DDO}}TRA&LONES NOVECIENTOS CATORCE MIL PESOS MICTE
POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

TRABAJADOR SOCIAL DEE PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME AL -

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025‘13ERIODO DE 1 AL 31 BE MARZO DE

2026,"SEGUN CONTRATO NO. 01158/2026. . ‘/f/

CONSIGNAR A LA CUENTA DE AHORROS NRO. 24137948149 DEL BANCO CAJA SOCIAL

ANEXQO PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1080903973, FECHA DE PAGO 08
DEL MES DE ABRIL DE 2026. »

VERONICA re” ZMAN MONTILLA

CC. 1073718485 DE SOACHA

DIRECCION: KR 6 A ESTE 33 31

TELEFONOQ: 3134611398

CORREOQ: VERONICAGUZMANMONT]LLMQQQ@OUTLOOK COM






INFORME BE ACTIVIDADES
FECHA DE ELABORACION: 13 DE ABRIL 2026

NOMBRES ¥ APELLIOGIS: VERONICA GUZIMAN MONTILLA

HUMERQ CONTRATD: D115 DEL 2026

VIGENCIA DEL CONTRATD: 27 DE ENERD 2075 HASTA£1 39 BE JUNIO DE 2076 o

FRORROGA: HiA

FECHA DE EJECUCION: 01 DE MARZO DE T026 AL 31 DE MARIO BE 2075
IMALOR INICIAL DEL CONTRATD: | $12.650.000 o

VALGR A CORRAR PERIGE : e

* $3.914.000

CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1549 DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO: ?RE&'MC!ﬁN DESERVICIOS COMO TRABAIAIDOR SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.1.C.

ACTIVIDADES DE INFORMACHIN, EDLCATION ¥ COMUNICACIIN A DESARAOLULARL

VERONIGA GUZMAR MONTILLA

CC 1073
TELEF{_J

718425 DE SDAGHA
hO: ANME11398

EMAIL - VEROHICAGUZMANISCNT ILLATSSG 0UTLOOK.COM

EX PAES DE MMARTD

AFGYO EHLACE OPERATIVOD PIC

Julle

PARA ELMES Demzossnam LA CONTRACTUAL B8 CESTRS BIE £3CUGHA PORLAGION GERERAL
OF LA, CORMUNA 1 EL 1A 4 DE MARZO; ADULTO MAYOR £N CORIUNTO GCARLA 1l COMUNA 1 ELDIA 11
B MARI: ADUCTE MAAPOR £ VILLA SOFLA 1 COMUNA 1 L DL 13 0F MARZO; CENTRO-DE ESCULHA S R i
: : . a CUM POBLATIDN GENERALCOMUSA 1 £ Dl 11 OF A2AR20; TIERRA BLANCA FORLACION GENERAL FEORTE DIGTAL EN CAIVE ORHGAOGN
REAL £ EN PROMOCHIN BIE CERE ; Bz -
1 muobgg:ﬁ:g:f:;ﬁ:ﬁn:aﬁmi ha NEE GERECHOS Y DEBERESER e nauna 1 £1.D1A 13 D MARZO, JORNADA OF SALUD IGLESLA CRISTIARA CORUNA 1 EL A 15 08 EIECUTADD %‘.. . S
: MARZO; UTES EN COMEUNA 1 £L DIA 17 DE MARZD; CENTRO DF ESCUCHAPOBLACION GENERRL ey ::Eﬁb : TR
CONLINA 3 £1 DIA 18 OF MARID CUIATGHES DE PEASONAS CON DISCAPACIDAD ERIE COMPARTIR R ;
COBMUNALEL DEA 20 DE MARZD; CLUE AMIGD SOACHA FOSLACIGN GENERAL EOMUNA 7 ELDIAZ? DE
MARTD.
. - o " _ SOPORTE DIGIT IVE OBLIGACION
v ocEA T ot PSSt oo ciie e | |
SERACIDS CON £L FIt BE MITIGAR BARRERAS DE ACCESD A SERVIOICS DESALUD, % . tTp/fdive goopie com/drivefforderely
3 MES BE MaRZD
: CIEGo T TNImrsrstGaylabpc 3v00
PARA EY MES OF MARZO SE REALIZO LA LONTAACTUAL E1 Z0F IE KUEVD COMPARTIR COMUSA 1 £L SOEGRTE DIGITAL EN DRVE DRUGACION
REALIEAR ACCIONES O PROMOCION DE LA CONVIVERTIA SOHIAL EN DS D14 3 DE MARRO; |£ HUEVD CORMPARTIR COMUEA 1 ELDIA 10 OE MARZO; (£ BENEDICIO XV1IORNADA O~ 3
CIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO. TARDE COMUNA 3 ELEAA 12 DE PARZO; JORNADA DE SALUD IGLESH CRISTIANA CHIASNAT ELDIA TS ffdrive gongle tomidtive ls
CE MARZD; IE BAL Y ESPERANTA COMUNA 1 ELDIA 20 DE MARZO. felo2tOaymt) he bl 5aYhFE
: [FARA ELMES DE MARZO SEREALIZD LA CONTRALTUAL CON ENFOTLIE HABTFANTE OF CALLE B
EALIZAR LCACIER FARA e
:e SR ::;T:BE;EN[?N ; muf:b;f:ns;g:‘:. OEONCE BEBECHDS Y CPERATIVO INFERINSTITULIOMAL EL DLA 2} BEMARIO EN LA AUTORISTA SUR Y 3 BEAUZA FOR A EIECUTADD teps-fideive gonghe rom et 1
" LSUARIA CON ERFERREDBAD MENTAL EL DEA 13 DE MARZO: SEXOBWUTAWSIva e
|
i . ) GITAL EN GREVE GBUSAEIAN
{REALIZAR EL DIIGENCIAMIENTO FISICO ¥ DIGITAL DE LA BASE BF ACCIONES PARA ELMES DE MARYE SE REAUZO DILEENCURAIENTD DE LDS SORORTES FIICDS ¥ MASHETICOS DE ke 5
{COLECTIVAS, GARANTIZANDO LA TOMA BEL DATO ¥ €1 REGISTRO CON CAUDAD,  [ACUERDO A L0S TIEMPOS ESTABLECIDOS hitos:{fdrivegongle; rivefotdorsfE
¥t 3TViape ANt IChIdhKaE P ki
5]REALIZAA LA REVISION ¥ COMPILACHIN DE L4 BASE DE AUCIONES COLECTIVAS, FARA ELAES DE AMARTS SE REAIZO CONTRACTUAL EM LA COMPILACION BF BASES OF LA COMUNA 1 3t ] et zpdrive. riveéoldersty
MmYMlgﬂmURHdeMuK
idvd
. SOPORTE DIGITAL ER DRIVE OBLIGACKN
1A O INFORRALALION EN MEDID FESICO ¥ MAGRETICO ENLOS 2QPORTE DIGITAL EH DRIVE OBLIGALHAN,
2 PA| 50| TES F
7| TEMPOS QUE INDIGUE EL ENEACE OPERATIVE Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO CE [ L':":ﬁs'\';?o’}:{;‘rﬁg ;Ebg?"m A N LN SOn RS DRI AT R Honieng EIECUTARD ai R e L
A UHA BE LAS BEUGACHNES CONTRAI : :foogle. :
ACUERDGIC0H CAD SONTRATTUMEE, v 31w {STCHTALKARR SR 11ck
[REAUZAR LA ENTHEGA DE LA CENTA B COBRD 5% MANERA OFGRTUNAY ,
7 A I, AR i
slénumer shineTe U AL R F A BT ARA FA MES OF MARZD SEREALIS ERTREGA DPOSTLMA DE MANERS MAGNEFICA ¥ SiCA S26 0N e o
L05 TIEMPOS ESTARLECIDOS R =LY
HEFERENTE:
1314 VEZ ENTREGADO ELINFORME OE ACTRDAGES ¥LAS FVIBERLIAS £4Tas
SERAN VALIDADAS FOR EL ELACE OPEAATTALL, Y LA FEFERINTE DEAPOYO DEL FEREL MES DE MARDO S HACE LAENTREGA GE EVDENCIAS ¥ SE REALIZALA VALITATION POR ERGACE T i
EQUISO PIC Y EL SUPERVISOR DEL CORTRATO PARA EL RESPECTIVD TRAMITE BE LA JOREAATIVE DE ACLERDD A INDICACIGHES, =
CUENTA DEL £QUIPD PIC DR, CONTRATO 1645 BE 205,
HEALIZAR LA ENTREGA CE EQUIPDS BIORMEDILOS, CHADUETAS, CARNE Y OTADS
4 ELERENTON QVE LE SEAN ENTREGADOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS PARA ELMES DE MARID KD EECUTADL, YA (1€ RARA EL MES N §% AEALIZO LA DEVOLUGION BE — i
ACTRIDADES DELCONTRATG, UNA YEZ FINALICE EL MISMO, EN CASODE PERDIDA [ELIPOS, CHAQMETA ¥ CARNET $ERD S¢ ENTREGARA AL FINALIZAR CONTRATO
/0 DAFID DE LOS MSMOS,; DEBERA RESFONDER FOR LS MISMAS.
ALFSHALIZAR LA EJECUCION DEL CONTRATE, DESERA ENYAEGAR INFORME FIRAL
CONSOUDADD DAE CONTEMPLE TODAS LA% ACTTVIDADIES REALIZADAS RYRANTE
SE REALITFEL AVAl ] ACTIVITADE! £:
i il S o YECRICA GENERADA FOREL 745 EL AVANCE DELINFORME FINAL CON L% DES PEALZADAS EN WIES DE MARZS EIECUTADG Refn
SUPERVISOR DEL CONTRATS.
REALLZAR €1, EIUGENCIAMIENTE DE LA INFORMACION DE 1AS ACTRADADES
REES DE LAl 4 3 CFOAM,
12[REAUZADAS EN LAS FLATAFORMAS ¥ FORMATOS PROPUESTOS ¥ SODIALEZADDS ::‘:3:;5 Ar oﬁ::ff;:ﬁfglﬂf:gm‘;?m PERIL OISR RE LA ACTVEADES EIECUTADD s
POR £1 SUPERVISOR DELCONTRATO. !
REALZAR ¥ ENTREGAR LA FICHA METODALAGIEA T PLANEATION DE LAS SE HEALIZG L AVANCE DEL INEGRKEE DE FICHAS METGDOLOGICAS LN LAS ACTRATATES REAUZADAS — nia f\‘
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E.SE.

Murnicingt o foachs

§ Julio César
p Pefialoza

LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
~ JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

Bl (la) sefior (2) VERONICA GUZMAN MONTILLA! identificado (a) con Cédula de -

Ciudadania No. 1.073.718.485 ejecutd las actividades solicitadas a demanda del periodo =

de la certificacién del contrato de prestacién de servicios No. 0115-2026(/0uyo objeto -
contractual es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABAJADOR
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES' COLECTIVAS P.1C: CONFORME AL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025" -

Que la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion anana en Salud - APS del Plan
de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revis6 las
evidencias en medio electrénico v fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649;’§ remitié el valor
global para la factura del mes de MARZO de 2026: Que el valor correspondiente por perfiles -
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de TRABAJO SOCIAL la suma de $3.914.0005para el periodo DEL 01 DE MARZO
DE 2026 AL 31 DE MARZO DE 2026 periodo durante el cual ejecutd &l objeto contractual
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas y los
documentos que asi lo soportan los cuales reposan en fa NAS- [NTRANET y el fisico en el

archwo correspondlente
Q\ %/ ;
1 #/

: VENEGAS
'DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Soacha, abril 13 de 2026. +

JULIE “;E
ENLACE OPERATIVO DEL

ELABORADO POR " " REVISADO POR ) APROBADO POR

Referente Gestidn documental Referente Calidad Gerente







E S.E. MUNICIPAL DE SOACHAJULIO CESAR
g,ggglgggaf PENALOZA |
MAcnopnocssd: APOYO E f o | coDIGO: A-JORCON-F 005
: — : ' Formato : \
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICAC]ON DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERS!UN:GI
T S PERSONA NATURAL - :
SUBPROCESO: CONTRATACION _ FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR{A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA o

' CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) VERON!CA GUZMAN MONTILLA, zdentlflcado con Cedula de' :
‘Ciudadania N° 1.073.718.485, ejecuté la Prestacién de Servicio ‘seglin contrato No.

0115-2026/Ias actividades realizadas en el periodo DEL 01 DE MARZO 2026 AL 31
"DE MARZO DE 2026/ durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las

obligaciones del mismo de acuerdo con el lnforme del contratista y los documentos

gue asi lo soportan

Durante el periodo de cer’fg‘lcac:on el contratlsta ejecuto el 100% de las actlwdades
asignadas para fa meta, porlo tanto se sugiere el pago correspondlente al valor de

$3.914.000 7 /
. &
 Soacha, 13 DE ABRIL 2026/
leon—e pealtu £

- IVONNE MARCELA BELLOR.
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION- SUPERVISORA (E)

-

N’zﬁ VENEGAS

ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A SUPERVISION

" ELABORADO POR o REVISADO POR | | APROBADO POR

" ‘Referente de Calidad ;
e Gerente

Subgerente Administrativo ¥
Financiero







W ESE, .
' rncs;nl G Sovdchis
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Julio César
Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIGICA

" |SUBPROCESO: CONTRATACION

. Formato: ) g{gDIGO: A-JURCON-F
INFORME DE SUPERVISION  foesiores

CONTRACTUAL PERSONA - [FECHA: 26/1772021

REPRESENTANTE LEGAL

NATURAL
FECHA DE ELABORACION 13 DE ABRIL 2026
CONTRATO No. 0115-2026
CONTRATISTA VERONICA GUZMAN MONT]LLA
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A -

IDENTIFICACION

1.073.718.485 -

{OBJETO CONTRACTUAL-

PRESTACION DE SERVICIOS PROFES!ONALES COMO TRABAJADOR
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC.

[FECHA DE INICIO

CONFORME AL:CONTRATO. tNTERADMIN!STRATIVO No. 1649 DE 2025
27/01/2026 :

FECHA DE TERMINAGION

19/0 6!'2026

DURACION

|PUEDA EXCEDER EL 19 DE JUNIO DE 2026

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAM!ENTO E
INICIO DE EJECUCION EN. EL SECOP il, SIN QUE DICHO PLAZO

PRORROGA: N/A =
VALOR DEL CONTRATO 519.566,000
“ [INIGIAL = '
VALOR ADICION 50 ¥ g
|VALOR TOTAL DEL CONTRATO  [319.566.000 ~ . .~ - :
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE MARZ(0,2026 AL 31 DE MARZO 2028 .~

7

VALOR A GIRAR

$3.914000 7

[CUSAR DE EJECUCION
. |CONTRACTUAL

SOACHA

- IACTIVIDADES EJECUTADAS

cobro y cuyas evidencias reposan en ef Drive dispuesto para tal fin.

El contratista “ejecuta las obligaciones ' contractuales especificas
reia'ciona_das:en el informe de actividades - que presenta con su ¢uenta de

'ELABORADO POR 'REVISADO POR: : APROBADO POR
Dadely Morales Mendaz Sandra Milena Bailén, Waldetrudes Agulrre Ramirez
Subgerente Administrativo y Referente de Calidad ) Gerente
Financiers







% ES.E.

g MMunicipal de Soacha -

Julio César
Pefialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

.. Formato: EEIIDZDIGO:'A-JQRCON-F _
INFORME DE SUPERVIS]ON T

SUBPROCESQ: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021
NATURAL : -

OBSERVACION -

El contratista allega planitla de s&gurtdad social N“"10809039?3’ﬂpagada el

© 108/04/2026, cuenta de cobro Np.3- 202& e informe de actividades. Teniendo en

cuenta que el contratlsta e;ecuté el 100% 8e las actividades correspondientes ala
meta de mes de MARZO- 2026/que se establacid por secretaria de salud, De acuerd

Jjeon la certificacion de actividades emitido por el Enface Operativo Julie Alexandra

b
Venegas Dommguez donde autorizan e] pago de la suma correspondlente al valo
a girar estipulado para el periado certificado y confarme al cuadro valares pago mes
MARZOIzozsfperﬂes PIC, corren electronico enviado por Francy Mamanché
Cuardn --lider APS de fa Secretaria de Salud de Secacha, valor autorizado por ef
mismo. tenignda en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

IBC: $1.750.505|«"

- NG DE PLANILLA:

[NFORMACION PLANILLADE $38 (927 OR PAGADO PENSION: TEEE el
- VALOR PAGADO SALUD: - £218.900) ’

VALOR PAGADO ARL:. ) % 42.70017

| VALOR CONTRATADO $19.566.000|
RELACION DE PAGOS {VALOR PAGADO A LA FECHA $9.088.000

VALOR A GIRAR -

. |SALDQ POR EJECUTAR.

' $3,914,oa@{//
$10.478.000) _

NOMBRE Y CARGO DEL
' ISUPERVISOR (E)

‘|JEFE OFICINA-ASESORA DE PLANEACION.

IVONNE MARCELA BELLO R.

FIRMA SUPERVISOR

e

- |NGWMBRE Y CARGO DEL
|sUPERVISOR

JULIE ALEXANDRA VEI‘«IEGAS DOMINGUEZ
ENLACE OPERATIVO PIC- APOYO A LA SUPERV]SION

FIRMA SUPERVISOR

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Oadaly Morales Mendez
Subgerente Administrativo y
Financiero '

. Sandra Milena 8allén
Referente de Calidad

Waldetrudes Aguirre Ramirez
. Geranta

1080903973|
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA -
JULIO CESAR PENALOZA -

'HACROPROCESO APOYO

JPROCESO: GESTiON DE TALENTO
© JHUMANO

PRESTACION DE SERVICIOS

_SUBPROCESO TALENTO HUMANO e

EVALUACION EJECUCION CQNTRATOS DE

# CODIGO . TH-EECPS F. 001

\(ER_S_I_C_:N:1 s o

[FECHA: 010412025

"FEGHA DE LA EVALUACION

13 ABRIL DEL 2026 -~

NOMBRE DEL EVALUADO

VERON[CA GUZMAN MONTI LLA

[OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALGADO

PRESTACION' DE SERVIC[OS COMO TRABAJAJDOR 1
SOCIAL DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS _
‘P.I.C. CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCEL‘A BELLO R.
CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuaclon de laévaluaciébnesdelas
Cada item tiena una puntuacién de 0.5 maximo
' PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD : S
CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion [abores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segdn
corresponda a las agendas programadas, atencidn a usuarios intemnos,

febrero de 2025

externos, at pablico en general 0.5
bl | Asisle a las reuniones y aclividades convocadas. .
2 Oportunidad y Calidaden la entrega"de productos y tareas asignadas:
Entrega cuzndo e es solicitadoe jos productos. b
24 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus !
actividades contractuales _
3 Relaciones interpersonales: Es buen compaiiero yia lider, tiene la
cportunidad de hablar con él (o ells) y compartir,,, ,
31 No genera confiictos dentro de la empresa-
3.2 Comparte sus conocimientos con los demds 05
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide T
favores y da "Grdenes” de una manera comecta)
3.4 ; :
Aplica las normas de corlesia que deben regir las refaciones en la entidad
4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
: y en aplicacién de las normas, los procesos ¥ procedimientos sus Diligenciar las acta de
. actividades. 0.3 manera clara, compieta
4.1 Se esmera por capacitarse y actualizarse en el cumplimiento de las : y con hallazgos claros
mismas.
; Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
5 presentacién personal e higiene socializados en la Circutar 005 de 13 de 04

ELABORADO POR . - REVISADO POR

APROBADO FOR

Refarante de Talento Humano

Refesente Gestidn Documantat Rethrnmenls Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

. MACROPROCESO APOYO

HUMAND

PROCESQ: GESTION DE TALENTO

" |BUBPROCESO: TALENTO HUMANO

' EVALUACION EJEGUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

i COD]GO A-TH-EECPS-F 001 .

; VE_RS_IC)N__: 1

FECHA: 01/04/2025

Segulrmento de Ios parﬂmatros establemdos respecto a !a adopc[én
de comportamientos segures y al uso de distim]vos insutucionaies_

de ias aclividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.’

6 Usa les elementos de. proteccu'bn personal.

. 5"_' _ Hace buena dlsposmldn de los residues que genera _ 8 o
5‘2 | Desamolla Ias actividades de acuerdo oon ios, procedimiehios de trabajo' -
6.3 | Hace uso de los elementos distintivos ‘institucionates como chaqueta ¥

camé, cumpliendo los parémetros establecidos .
ra Conocimientos de la empresa: Contribuye con el ccnommlenm de fa
plataforma estratégica msb!ucmna! {Mision, vigién y valores corporativas) :
de la empresa. ok
74 ASUME una posician de pertenencia, respeta y atlende con'voluntad las i
. indicaciones y drdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
o trabajo
8 Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin
- incenveniertes, manlenlendo huena relacion con fos usuarios mtemos y o
exlernos 0,4
81 :
Demuestra una capacldad resolulwa ante las necesidades de estos
9 Desempefio ¥ compromiso con el sistema de gestién Integral. Ei
contratista aplica los procedimientos de! Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en €l trabajo y ambiental) 04
8.1 Cumple con sus aclividades y responsabilidades en forma apropiada v i
' evidencia su compromiso con la {s) politica (s} chjetwos dela empresa y
ofros.
10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo paclado:
cortfractualmente de manera proacliva o requiere frecuentes recordatorios 0,4

SATISFACTORIO 2.0a4d.0
NO SATISFACTORIO: 0a28

TOTAL = Sumatoria de los parémetros_ evaluados 4,1
{ % Evaluacién ejecucidn contractual: puntajede1a5
SOBRESALIENTE: 4.1a65.0 SOBRESALIENTE

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenclamiento de la base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100% ;

Toms Peteo £

VERGNICA’ )}fMAN MONTILLA

IVONNE MARCELA BELLO R,
SUPERVISCRA

~ ELABORABO POR ' " REVISADO POR

APROBADD POR

Referente de Talento Homano
Referonte Gestidn Documental

Refarente de Calidad

Gerente







o ESE

Y QLS E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Julio César

o) Pefialoza 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 21700

Estadb: : Confirmado

Fecha de la CXP:  17/04/2026 _

Tercero: Cedulg de ciudadania - 1073718485 - VERONICA GUZMAN MONTILLA

Provegdor: 10737V18485 « VERONICA GUZMAN MONTILLA

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Disponibilidad: 256 Compromiso: 323 Obligacidn: 1447
Factura: NS0000014861 Fecha: 17/04/2026 Piazo:

Valor: | $3,874,860

Valor en letras: TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA ¥ CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CON CERO CTVS MiCte..

_ -
- ciones:  PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
SETVACIONeS:  paGO MES DE: MARZO DE 2026
: CONTRATO 2026 No. 115

D&taite compromise:  Contrate No. 115 Pago servicios profesionales come trabajador social segiin contrato interadministrativo No. 1649 de 2025

Detalle comprobante:

Fecha: viernes, 17 de abril de 2026

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base i Centro de cosggs""[l'\[atum[eza Valor
124 73130210 - HONQRARIOS - PIC Debito $3,914,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MiL $3,914,000.00 Credite $38,140.00
CUOTAS
N® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 17/04/2026 53,874,860.00
Codigo y nombre del rubro Codige y nombre del tipe de gasto Vaior —|
$0.00
ELABORO: JOSE?JIRO PINTO GOMEZ
Pégina 211102
Repoite: PERPOP i Lhsumrin: ADP9208415

LICENCIAZO A {E.S. 1 MUNTCIEAL DE SUACHA JULID CESAR PENALDZA] MIT [BI200, 7




§ Penaloza

Estado:
Fecha:

CDP:

RP:
Tarcero:
Dacumento:

Observaciones:

} Julic César

E.S.E

Confirmado
1710412026 10:37:04 A
258
323
1073718485 - VERON
HSNH0C0014861
RIC

832001794

OBLIGACION
1447

CA GUZMAN MONTILLA

FRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1649 DEL 2025
PAGO MES DE: MARZC DE 2026

Fecha Actual ; viernes, 17 abril 2026

MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CONTRATO 2026 No.i115
RUBROS
Cddigo Mombre Recurso Tipo de Gasto Valar Debito Credito Total Final
CONTRATO 001 - RECURS0OS [2.4- GASTOS DE er
2 4.5.02.09.02 NTERADMINISTRATIVO PIC CORRIENTES OPERAGION $3,914,000,00] $0.00 $0.00 $3,914,000.00
Total Obligacion : £3,914,000.00 $3,914,000.00
Pégina 22/102

Nombre reporte @ PSRPGORlIcation

LICEMCIADO Az [E.5.E MUNICIPAL DE SOACHA JULTG CRSAR PEMNALOZAT MIT {832001794-23

Usugrin: AD79208415
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VERONICA GUZMAN MONTILLA - Documento No.: 1073718485

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecutivo :
Fecha det Egreso :
Beneficiario
Detalle :

Valor en Letras

Fecha Actual @ jueves, 23 abril 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000023605

000000000023605 Estado : Canfirmado
21/04/2026 3:20:00 p. m. Valor : $ 3.874.860,00
1073718485 GUZMAN MONTILLA VERONICA

Egreso Generado por la Dispersion 00000001277 Nurmerp Nofa: 00000001277

TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL GCHOCIENTOS SESENTA PESOS CON CERO
CIVS M/Cte,

DATQS DEL PAGO EN CHEQUE
Banco BANCC DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 04/21/2026 Impuesto X Mit : $0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEFTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

DAVIVIENDA - PIC SOACHA

CONVENIO 1649-2025 1073718485 11100630 £0,00 $3.874.860,00
COMODIN 1073718485 24905501 $ 3.874.860,00 $ 0,00

Egreso Generado por la Dispersion 00000001277

FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Fachura Valor Factura Valor
DS0000014961 4 3.874.860,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1457 20260421 245020902 INTERADMINISTRATT O0% RECURSOS 43414 60000
CORRIENTES
VO PIC
e o e T
% : BENEFICIARIO

Eizbord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERD RUIZ

Nombre reparte : TSRPComprobanteEgresoCheque Usuario Id. :AD1073691569






Comprobante de Pago 27/4/2026 - 9:59

Dates del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso 91 PIC ABRIL 2026
Cuenta Origen de los Fondos TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 22/04/2026

Hora del Pago 12:44

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1073718485 Referencia CoR0G00Go9000000
Nombre 00
Producto o Servicio Desting 24137948149 Entidad destino CAJA SOCIAL

Yaloy % 3.874.860,00 Estado Pago Exitoso







