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ROLESD; RECURSOS FISICOS

COMGO: A-RFGO-FOLE

Formato: VERSION: 61
_ _ ; ’ HOJA DE TRAZABILIDAD
1SUBFROLESD: GEGTION ' -
|me_ ettt . : FECHA: 28/03/2023
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OBSERVACIONES
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LIQUIDACION
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SOAGHA, 13 DE ABRIL DE 2026
CTO 0134 DE 2026 »

CUENTA CE COBRO N°. 03

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
' NIT. 832.001.794-2 !
DEBEA I
GERALDIN MAYORGA MEZA \,_;:i*'f

'CEDULA NO 1.073.694.271‘DE SOACHA

LA SUMA DE: ($2|.544L000)"DOS?%.0NE'8_QUINIENTOS CUARENTA Y CUATROC MIL PESOS
. M/CTE. POR CONCEPTO OBJETO: PRESTACION DE.SERVICIOS COMO HIGIENISTA ORAL DEL PLAN
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.L.C. CONFORME AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. i
1649 DE 20257PERIODO DEL 1 AL 31 DE MARZO DEL 2026/SEGUN CONTRATO NO. 0134/2026. -

CONSIGNAR A LA CUENTA DE'AHORROS NRO. 075488528 DE BANCO DE BOGOTA

ANEXO PLANILLA DE PAGC DE SEGURIDAD SOCIAL NO. 1081016189{FECHA DE PAGO 06 /
DE ABRIL DEL 2026. '

—oadd ﬁ{&%-r 4 ?
Coopidun Mooy
CC. 1.073.694.271 DE SOACHA
DIRECCION: CALLE 18867 -
TELEFONOQ: 3007920959

CORREO:GERALDIN. MAYORGAQZ@GMA!L coM
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€& Detalledel movimiento - - 7 <&

@ Pago reallzado

Pagoen’

- Simple Oi
Cuanto?-

.$549.400,00 -
Fecha - e
06 de abrif de 2026 alas 07:52p. m.

Referehcia
- M22747094

¢De donde salio fa plata?
* . Disponible '

- cAlgln problema con este movimientn?.






LA SUSCRITA ENLACE OPERATIVO DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA -

' CERTIFICA QUE:

Ei (Ia) sefior (a) GERALDIN MAYORGA MEZA, [dent:f cade (a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.073.694.271 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de la
cerlificacion del contrato de prestacién de servicios No. 0134-2026; cuya objeto cantractual
es "PRESTACION DE SERVICIOS COMO HIGIENISTA ORAL DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C. CONFORME Al CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 1649 DE 2025, - s
-~ Qué, la referente Francy Mamanché Cuaran de Atencion Primaria en Salud - APS del Plan
- de Intervenciones Colectivas - PIC de la Secretaria de Salud de Soacha revisé las
evidencias en medio electrénico y fisico del Equipo PIC Contrato No. 1649/ y remitio el valor
global para la factura del mes de MARZO de 2026/ Que el valor correspond[ente por perfiles
en cuadro de distribucion de pago de las actividades realizadas a demanda, corresponde
al perfil de HIGIENISTA ORAL la suma de $2.544. 000; para el periodo DEL 01 DE MARZO
' DE 2026 AL 31 DE MARZO DE 2026; periodo durante el cual ejecuté e objeto contractual -
pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las evidencias presentadas. y los
- documentos que asi [o soportan los cuaies reposan en la NAS- iNTRANET yel ﬂs;co enel

. archivo correspondiente.

Soacha, ABRIL 13 de 2026./

- ENLACE OPERATNO DE LAN DE INTERVENC!ONES COLECTIVAS

- ELABORADO POR REVISADO POR IR APROBADOC POR

Referente Gestidn documental : . Referénte Calidad iR : Gerente







E. S E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PERALOZA
MACROPROCESO: APOYO ' ' ’ CODIGO: A-JURCON-F 005
; Formato :
PROCESO: GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERWSIGN CONTRACT UAL VERSION: 01
-SU.BPRQCESO:' CONTRATACION PERSONA NA-TU RAL ) ' FECHA: 25/11]2021

. El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFI_CA QUE:' .

El (ia) sefior (a) GERALDIN MAYORGA MEZA; identificado con Cédula de
Ciudadania N° 1.073.694.271, ejecutd la Prestacion de Servicio segan contrato No. -
0134-2026'1as actividades realizadas en el perfodo DEL 01 DE MARZO 2026 AL 31
DE MARZO DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe det confratista y los documentos
que asi lo soportan.

Durante e! periodo de c/émflcac:lén el cohtra'tis_ta gjecuto el 100% de las 'activida'd_es'
‘asignadas para la a por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
- $2.544.000 (DO ILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y CUATRO MiL PESOS)

Soacha, 13 DE ABRIL 2026

. ENLACE OPERATIVO F PI- APOYO A SUPERVISION

- ELABORADO POR s REVISADO POR : . | APROBADOPOR

Referente de Calidad Gere;:té
Subgerente Administrativo y o

. Fimanciero







E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

S

i TOGo Casar” CESAR PENALQOZA
=y Pefizioza ; ' _
MACROPROCES(C: APOY(D : Formato: EJOOZDIGO:_A-JURCON-F
PROCESO: GESTION JURIDIGA INFORME DE SUPERVISION  [vzrsion: o1
SUBPRGCESO: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECHA; 2611172024
' NATURAL
INFORMACION PLANILLA DE SSS[VALOR PAGADO PENSION: $280.000]
: IVALOR PAGADO SALUD: $218.900
VALOR PAGADO ARL; $.42.700)
3 VALOR CONTRATADO $12.776.000
RELACION DE PAGOS VALCR PAGADO A LA FECHA $3.344,000
VALOR A GIRAR $2.544.000
: SALDO POR EJEGUTAR $6.888.000
NOMBRE Y CARGO DEL IVONNE MARCELA BELLO R.
SUPERVISOR (E). JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FIRMA SUPERVISOR T
N Jooune. Belo £
NOMBRE Y CARGO DEL [ULIE ALEXANDRA VENEGAS D.
SUPERVISOR ENLACE OPERATIVO PIC- A‘%ovo A LA SUPERVISION
" IFIRMA SUPERVISOR : ,
WY
ELABORADO POR REVISADO POR -‘APROBADO POR

Dadely Morales Mendez -
Subgerente Administrativo y
Financlerc

Sandra Mitena Balieén
Referente de Calidad

Waldetrudes Apuirre Ramirez

Gerp n_te

o

s






E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

Jutic Cesar CESAR PENALOZA
Pefiatoza
MACROPROCESO: APQYO FOfmatO : COMGO: A-JURCON F

(02

PROCESO: GESTION JURIDICA

iNFORME DE SUPERVISION  ersom ot

SUBPROCESO: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 2811112021
NATURAL ' :

FECHA DE ELABORACION

13 DE ABRII. DEL 2028

0134-2026

OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATO No.

CONTRATISTA GERALDIN MAYORGA MEZA

REPRESENTANTE LEGAL NIA

IDENTIFICACION _ N/A . :

REPRESENTANTE LEGAL T -

IDENTIFICACION 1,073,684 271 _ -
PRESTACION DE SERVICIOS COMO HIGIENISTA ORAL DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC CONFORME AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No, 184 DE 2025

FECHA DE INICIO

26/01/12026

FECHA DE TERMINACION

19/06/2026

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCICON EN EL SECOP 1i, SIN QUE DICHO PLAZO PUEDA
EXCEDER 18 DE JUNIO DE 2026

CONTRACTUAL

PRORROGA: N7A
VALOR DEL CONTRATO $12.776.000
INICIAL .
VALOR ADICION 30
VALOR TOTAL DEL CONTRATO [$12.776.000 :
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE MARZO DE 2026 AL 31 DE MARZO DEL 2026
VALOR A GIRAR $2.544.000
* |LUGAR DE EJECUCION

SOACHA

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contraciuales especificas relacionadas
en el informe de aclividades que presenta con su cuenta de cobro y cuyas
evidencias reposan en el Drive dispuesto para ta! fin,

OBSERVACION

Ef conlrafista allega planifa de seguridad social N* 1081016188 pagada o
06/04/2026, cuenta de cobiro No 3-2026 e informe de actividades. Teniendo en cuenta
que el conlralisia ejecutd o 100% de las actividades corraspondientes a la meta de
mes de MARZO-2026 que se establocid por secretaria de salud. De acuerdo con (g
cartificanion de actividades emitide par el Enlace Oparativo Julie Alexandra Venegas
D, donde autarizan 8l pago de la suma correspandiente ai valora girar estipulado para
el periade. certificado y conforie al cuadro valores pago mes MARZO/2026 perfiles
PIC, correo electronico enviado por Francy Mamanché Cuardn -- lider APS 'de la
Secretarfa de Salud de Soacha, valor autorizado por el misma teniendo en cuenta e
valor disponible en el contrato de la contratista.

BC. $1750.905

NO. DE PLANILLA: fom 1081016188

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

- Dadely Morales Mendez
. Subgerente Adminfstrativo y
Financiero

Sandra Mitena Ballén Waldetrudes Aguirra Ramirez |
Referente.de Calided Gerente







Fastien o

EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESQ: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

FUBPROCESO: TALENTO HUMANO

EVALUAC[OH EJECUCION CONTRATOS DE :
PRESTAC{ON DE SERVICIOS VERSION: 1

-_ CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION 13 DE ABRIL DEL 2026
| NOMBRE DEL EVALUADO _ GERALDIN MAYORGA MEZA :
OB.IETO DEL CONTRATO DEL EVALUADRO PRESTAC[ON DE SERVICIOS COMO HIGiEN!STA ORAL
. _ _ ' DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS P.I.C.
: CONFORME AL CONTRATO INTERADMIN!STRATEVO No.
1 1649 DE 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO IVONNE MARCELA BELLO R. (E}
CRITERIOS DE EVALUAGION
La puntuacion de la evaluaclén esdetab
| Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo . - _
PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ' :
: CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
| Tiempo de elecucidn labores
1 ‘Cumple los tiempos en los que debe gjecutar sus actividades,segin
: comesponda a las agendas programagas, atencion a usuarios intemoes, 0.4
externos, at piblico en general :
11 Asiste a las reuniones Y actividades convocadas.
2 Oportunidad 'y Calidad en la entrega de productos. ¥ tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitade ios productos.’ e
2.1 Entrega con calidad los productos derivados del cumphm:ento de sus -
. ) actividades contractuales
3 Relacicnes ‘Interpersonales: Es buen compaﬁero yia Iider bene la
oportunidad de hablar con él {o ella) y compartir,,,
31 No genera conflictes dentra de la empresa _
3.2 Comparte sus conocimientos con los demds 03
3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demss personas (pnde '
: favores y da "drdenes” de una manera correcia)
3.4 .
Aplica las normas de coresia que deben fegir fas relaciones en la entidad
4 - Conocimientos para ejacutar sus actividades: Cumple adecuadameante
"y en aplicacién de las normas, Ios Procesus y prdcedimiantos 5US
actividades. 0.4
4.1 Se esmera por capacitarse y ac!ualzzarse en el cumplimiento de ias
¢ mismas, -
Cumplimiento codigo vestuario: Cumple con Jas normas de vestimenta,
5 presentacidn personal e higiene socializados en fa Circular 005 de 13 de 0.3
febrero de 2025 ;R
ELABORADOC POR > . - REVISABO POR APROBADO POR
Rclerente:de Tal.entu Himano ' ' Reférc;\tedetnlldad Gerente
Refurante Gestidn Docurnental
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUN!CIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA '

MACROPROCESO: APOYOD

ROCESQ: GESTION DE TALENTO

UMANC

UBPROCESQ: TALENTO HUMAND

EVALUACION EJécucsbn CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

] ccmeo A-TH-EECPS.F 901

VERSION: 1

_ [FECHA: 01/04/2025

Se_guimiénto de los parametros establecidos respecto a.la adopcidn
de comportamientos seguros y al uso de distintives instifucionales:
Usa los elementas de profeceion personal.

6.1

Héce buena dispos;’cién'de log residﬁos que genera

6.2

Desarolla las actividades de acuerdo con los procedimientas de trabajo

6.3

Hate uso de los elementos distintivos institucionales comgo chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos

0.4

Conocimientos de la empresa: Confribuye con el conocimiento de la

plataforma estratégica institucional (Misidn, visidn y valores corporatzvos)

de la empresa.

]

Asurie una poesicién de peﬂenencra, respeta y atsende can voluniad 1as
indicaciones y ordenes de sus supemsores demuesira satisfaccion con su
trabajo

0.3

Atencién al cliente interno y externo: Realiza sus actividades sin

inconvenientes, mantemendo huena retacién con los usuarios internos y
- extemnos :

8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades.de estos

04 -

Desempefio y corﬁpmm;so con el sistema de gestion Intagral. El

" contratisia aplica los procedimientos’ del Sistema de Gestion Integrai -
. (Calidad, Seguridad v Salud en e trabajo y ambiental)

5.1

‘CGumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y

evidencia su corrlpromlso can la {8} politica (s), objetives de ta empresa y
ptros.

03

10

Cumplimiento de actividades y msponsahllzdadas Cumple o pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios

0.3

de las actividades y deberes asignades en los tiempos regueridos,

SATISFACTORIO: 3.0a4.0 -
NO SATISFACTORID: 0a2.8

TOTAL = Sumatoria de los parimetros evaluados. © 34
% Evaluacidn ejecucién contra‘cti;al: puntaje de 1 é 5
SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 ' AR

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciamionto de |a base de acciones colectivas fisica y digital

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semana)l para que hueda lograr Ia meta at 100%

émlth\ M@Qﬁ@f@\d U

TTouce Bélwo K

GERALDIN MAYORGA WEZR)
HiGIENiSTA ORAL

IVONNE MARCELA BELLO R. (E)

SUPERVISORA
ELABORADD POR . ) REVISADO POR APRGBADO POR
Referente de Tsl_er.gto' Humang ) o ; Roferenie de Calidad Gerente
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F Y ESE 5
E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

} Pesoions 832.001.794 - 2
' CUENTA POR PAGAR: 21670

Estado; Confirmado

Fechade la CXP:  17/04/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 1073684271 - GERALDIN MAYQRGA MEZA

Proveedot: 1073684271 - GERALDIN MAYORGA MEZA

Cuenta contable: 24905501 - SERVICIOS

Dispoﬁlbllidad_: 263 Compromiso: 297 Obligacién: 1417

Factura: DS0000014934 Fecha: 1710412026 Plazo:

Valor: $2,518,560

Valoren letras:  DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
CUTUPIG

Observacionss: PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATO 1648 DEL 2025
SErVationes:  paGo MES DE; MARZO DE 2026
CONTRATO 2025 No. 134

Detalle compromiso: Contrato No, 134 Pago servicic como higienista oral segln contrato interadministraivo No, 1649 de 2025

Detalle comprebante:

Fecha: viernes, 17 de abril de 2026

CONCEPTOS.
) Cuenta contable ] Base | Centrode cogtos/lﬂaturalaza Valor /
124 73130210 - HONORARIOS - PIC Debite $2,544,000.00 “
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,544,000.00 Credite $25,440.00
CUOTAS |
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 17/04/2026 §2,518,560.00
Codigo y nombre del rubre Codigo ¥ nombre del tipo de gasto Valor
$0.00
ELABOR% CIRO PINTO GOMEZ
Péagina 13/46
Reporte: PGRFCXP Usuaric: AD79208415

=4

LICENCTALQ A: [E.S B MUNICIFAL DE SOACHA JULID CRSAR PENALDZA] MIT [832001704-7)



y Pefaloza

Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento;

CObservaciones:

} Julic César

Confirmado
17/04/2026 8:31:03
283

297

DS0000014834
PIC

E.S.

Fecha Actual ; viernes, 17 abril 2026

E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

AM

1073694271 - GERE‘\LDiN MAYORGA MEZA

832001794

OBLIGACION
1417

PRESTACION DE SERVICIOS, SEGUN CONTRATQ 1649 DEL 2025
PAGQC MES DE: MARZO DE 2026

CONTRATO 2026 No 134

dlornbre reporie @ PSRPGODHGacoN

LICENCIADD A: [ES.E MUNICIPAL DE

SCACHA JULIO CESAR PENALOZAT NIT 1822001 79

1
T

T

RUBROS
Cddige Rombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito © Gredito Totat Final
CONTRATO 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE : S :
2.4.5.02.00.02 INTERADMINISTRATVO PIC ICORRIENTES OPERAGION $2,544,000.00 50.00 80,001 52,544,000.00
Tetal Ctllgacion : $2,544,000.00 $2,544,000.00

Pagina 14746

Uguarig: AR7GZ08415
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GERALDIN MAYORGA MEZA - Documento No,: 1073694271

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS
CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794

Consecutivo @
Fecha del Egreso :
Beneficiario
Detalle :

Valor en Letras

Fecha Actual @ jueves, 23 abril 2026
Pagina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Nidmero : 000000000023645

000000000023645 £stado : Confirmado
21/04/2026 3:20:00 p. m. valor: 2.518.560,00
1073694271 MAYORGA MEZA GERALDIN

Egreso Generado por fa Dispersion 00000001277 Numero Nota: 00000001277

DOS MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS CON CERQ CTVS M/Ce.

DATQS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 0472172026 Impuesto X il ; 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITC
DAVIVIENDA - PIC SOACHA :
CONVENIO 16492075 1073694271 11100630 % 0,00 $ 2.518.560,00
COMODIN 1073694271 243905501 5 2.518.560,00 $ 0,00
Egreso Generado por {a Dispersion 00000001277
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
050000014934 $2.518.560,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CONTRATO
1497 20260421 24.5.02.0902 INTERADMINISTRATT 00 RECURSOS o5 c44 000,00
CORRIEMNTES
VO PIC
e o R g e g s T T SR B
: : BENEFICIARIO

Efzbord, (AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERO RUIZ

Nombre reporte : TSRPComprobantekgresoChegue Usisario Id, -AD1073691569






DAVINVIENDA

Comprobante de Page

277472026 -

4:52

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Nombre Proceso

91 PIC ABRIL 2026

Cuenta Origen de los Fondos

TRADICIONAL - 550002300365778

Fecha del Pago 22/04/2028

Hara del Pago 12:44

Detalle Proceso de Pago

Nit Destino 1073694271 Referencia 0000000040000000

Noembre co _

Producto o Servicic Destine 75488528 Entidad destino sogotA

Valor

$ 2.518.560,00 Estado Pago Exitoso







