
CONTRATO : MP-0449-2026.

OBJETO DEL CONTRATO :
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA COMUNICACIÓN PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE
PALMIRA"

NOMBRE DEL CONTRATISTA :
Brahyan Bonilla Arias
CC.1,151,942,607

VALOR DEL CONTRATO : $ 30,000,000.oo

SUPERVISOR O INTERVENTOR : Carlos Andres Arias Mejia - Supervisor Dirección De Comunicaciones

FECHA ACTA DE INICIO : 24 de Enero de 2026.

FECHA DE FINALIZACIÓN : 30 de Junio de 2026.

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA
PARCIAL No.:

Cuota número 5 mes Mayo de 2,026

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE : CINCO MILLONES MCTE ($5,000,000.oo).

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1 . - OBLIGACIÓN CONTRACTUAL : Prestar servicios profesionales para la difusión de información de interés público a la ciudadanía sobre las
inversiones, avances y logros de la Administración Municipal en cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027
ACTIVIDADES REALIZADAS : Presté servicios profesionales para la difusión de información de interés público a la ciudadanía sobre las
inversiones, avances y logros de la Administración Municipal en cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027 enfocado en el tema de
seguridad. De acuerdo a la programación realicé una matriz de seguimiento a las publicaciones sobre Seguridad en los canales institucionales
(Instagram) para fortalecer las acciones y dar a conocer a la comunidad los avances. Enlace de
evidencias:https://drive.google.com/drive/folders/19unkMbGkL-5-YW5zXiVsnj9ViIocK1jj?usp=sharing • Programación • Matriz de seguimiento
a las publicaciones sobre el tema de Seguridad (operativos- Capturas) Con la realización de esta matriz se busca fortalecer las acciones
presentadas en materia de seguridad un tema relevante para la comunidad palmirana en donde se presenta una alta participación en
comentarios en las publicaciones realizadas en la red de Instagram. En la matriz se presenta las reproducciones, los me gusta y el compartido
en las publicaciones en el tema de seguridad con el fin de que el equipo digital fortalezca con este insumo el seguimiento a las publicaciones. •
Esta matriz de seguimiento de las publicaciones de mayo en el tema de seguridad fue compartido a través del correo electrónico al Director de
Comunicaciones Carlos Arias.

2 . - OBLIGACIÓN CONTRACTUAL : Brindar apoyo en el proceso de implementación de la estrategia anual de Rendición de Cuentas
ACTIVIDADES REALIZADAS : Brindé apoyo en el proceso de implementación de la estrategia anual de rendición de cuentas, en donde
gestione que un vocero de la Secretaria de Participación Comunitaria socializara la estrategia de Rendición de Cuentas 2026 en los medios de
comunicación en Palmira como la emisora Armonías del Palmar y en la emisora Digital La Q Digital, esto como parte fundamental en la
estrategia de comunicación para dar a conocer las etapas de la Rendición de Cuentas. Enlace de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1BKuzHSABcoD0KPl2UeobqmdxpVdmXq4Z?usp=sharing • Emisora Digital La Q Digital Fecha: Martes
19 de Mayo Hora 4:00 pm Funcionario: ELIANA PANTOJA Cargo: Profesional adscrita a Secretaría de Participación Comunitaria Temas:
Socialización Estrategia Institucional para la Rendición de Cuentas 2026 Anualmente la entidad construye una Estrategia, basada en un
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autodiagnóstico y lecciones aprendidas del año anterior. En el 2026 el objetivo de la estrategia es ofrecer información sobre la gestión pública
con criterios de calidad, claridad y accesibilidad sobre las inversiones, logros y avances del Plan de Desarrollo, utilizando herramientas
comunicativas y pedagógicas que faciliten la comprensión y apropiación por parte de toda la ciudadanía. La metodología suma 5 etapas:
Alistamiento, Diseño, Preparación, Ejecución, y Seguimiento y Evaluación y durante el año se llevarán a cabo varios eventos y actividades en el
territorio como: • Espacios de Diálogo Participativo: Espacios de diálogo con la ciudadanía y grupos de valor con respecto a la gestión y avance
de los planes, programas y proyectos que realizan las dependencias de la Administración. • Jornadas "De Vuelta al Barrio": Seis eventos que
acercan la oferta institucional a los ciudadanos. • Diálogos Zonales: Espacios de participación ciudadana para promover el diálogo de la
Administración y la Comunidad. • Espacio participativo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes: Espacios adaptados para menores en
articulación con las mesas técnicas poblacionales • Espacio participativo con veedurías ciudadanas: Espacios participativos y de seguimiento
con veedurías ciudadanas. • Espacio participativo de poblaciones priorizadas: Espacios participativos dirigidos a poblaciones diferenciales
priorizadas tales como personas LGTBIQ+, víctimas del conflicto, personas en proceso de reintegración y reincorporación • Jornadas de
Socialización y Capacitación: Con orientación presencial para servidores públicos y otros actores. Programa: Tardes Q Periodistas: Fernelly
Tenorio 3164284740 Presencial, Carrera 30 # 28-61 • Emisora Armonías del Palmar Fecha: Miércoles 20 Mayo 2026 Hora: 4:20 pm
Funcionario: ELIANA PANTOJA Cargo: Profesional adscrita a Secretaría de Participación Comunitaria Temas: Socialización Estrategia
Institucional para la Rendición de Cuentas 2026. Anualmente la entidad construye una Estrategia, basada en un autodiagnóstico y lecciones
aprendidas del año anterior. En el 2026 el objetivo de la estrategia es ofrecer información sobre la gestión pública con criterios de calidad,
claridad y accesibilidad sobre las inversiones, logros y avances del Plan de Desarrollo, utilizando herramientas comunicativas y pedagógicas
que faciliten la comprensión y apropiación por parte de toda la ciudadanía. La metodología suma 5 etapas: Alistamiento, Diseño, Preparación,
Ejecución, y Seguimiento y Evaluación y durante el año se llevarán a cabo varios eventos y actividades en el territorio como: • Espacios de
Diálogo Participativo: Espacios de diálogo con la ciudadanía y grupos de valor con respecto a la gestión y avance de los planes, programas y
proyectos que realizan las dependencias de la Administración. • Jornadas "De Vuelta al Barrio": Seis eventos que acercan la oferta institucional
a los ciudadanos. • Diálogos Zonales: Espacios de participación ciudadana para promover el diálogo de la Administración y la Comunidad. •
Espacio participativo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes: Espacios adaptados para menores en articulación con las mesas técnicas
poblacionales • Espacio participativo con veedurías ciudadanas: Espacios participativos y de seguimiento con veedurías ciudadanas. • Espacio
participativo de poblaciones priorizadas: Espacios participativos dirigidos a poblaciones diferenciales priorizadas tales como personas
LGTBIQ+, víctimas del conflicto, personas en proceso de reintegración y reincorporación • Jornadas de Socialización y Capacitación: Con
orientación presencial para servidores públicos y otros actores. Programa: Informativo Magazíne Palmira Viva Periodistas: Astrid Escobar,
3153202169 Presencial: Cra 29 Nro 32-90*

3 . - OBLIGACIÓN CONTRACTUAL : Apoyar el seguimiento al desempeño de publicaciones en el miscrositio de rendición de cuentas en la web
institucional
ACTIVIDADES REALIZADAS : De acuerdo a la programación apoyé el seguimiento al desempeño de las publicaciones en el micrositio de
rendición de cuentas en la web institucional monitoreando las publicaciones realizadas en el portal web mediante la siguiente matriz, en donde
se establece que hasta la fecha se realizaron 5 publicaciones directamente con este tema: Enlace de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/10S0t6y02W4S5YUZOc7xlJxMAJeTNvW-X?usp=sharing. • Noticias publicadas en el micrositio de
Rendición de Cuentas. Matriz de seguimiento: La presente matriz fue remitida por correo electrónico al Director de Comunicaciones para su
respectiva revisión, con el propósito de validar la información registrada. Esta herramienta contribuye al fortalecimiento de la estrategia de
Rendición de Cuentas, al permitir informar de manera clara sobre los avances de los planes y programas. Asimismo, facilita el análisis de los
datos, apoya la toma de decisiones y garantiza que los contenidos estén alineados con los lineamientos y objetivos institucionales
establecidos.

4 . - OBLIGACIÓN CONTRACTUAL : Las demás actividades que estén relacionadas con el objeto contractual y que se requieran por el
supervisor.
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ACTIVIDADES REALIZADAS : Participé en la mesa técnica Plan de Comunicaciones, en donde se realizó un seguimiento a las publicaciones
correspondiente a las diferentes dependencias de la administración, esto con el fin de plantear las líneas de contenido de la información de los
planes y programas que adelanta la Alcaldía de Palmira. Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1zrBhFqpPJmy004Y5y8FdI6x-
XcvlqcGY?usp=sharing

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EVIDENCIA 4

EVIDENCIA 3

EVIDENCIA 2
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EVIDENCIA 1

DOCUMENTOS ADICIONALES APORTADOS 

1. Contrato del SECOP II y Acuerdo confidencialidad.pdf
2. Anexos informe de actividades.pdf
3. Declaración juramentada.pdf
4. Complemento del contrato y documento Otrosí.pdf
5. rut.pdf

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL :

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada autoliquidación de
aportes No. 1081151881, corresponde al Contrato de Prestación de Servicios
Profesionales No. MP-0449-2026, cumpliendo de esta manera con el artículo 50 de
la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA :

FIRMA
bbonilla- IP : 190.6.160.197. Fecha : 2026-05-28
09:03:52

FECHA GENERACIÓN 2026-05-31 00:00:00

VERIFICACIÓN d89798f698df8103fa4f72a6f7757e4d

USUARIO AUTORIZA cariasm
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CONTRATO: 

MP-0449-2026 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BRAHYAN BONILLA ARIAS 

ACTA PARCIAL No.: 05 Acta Parcial 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 
1) Prestar servicios profesionales para la difusión de información de interés público a la ciudadanía sobre 
las inversiones, avances y logros de la Administración Municipal en cumplimiento del Plan de Desarrollo 
2024-2027. 
 
Actividad: Presté servicios profesionales para la difusión de información de interés público a la ciudadanía sobre 
las inversiones, avances y logros de la Administración Municipal en cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027 
enfocado en el tema de seguridad. De acuerdo a la programación realicé una matriz de seguimiento a las 
publicaciones  sobre Seguridad en los canales institucionales (Instagram) para fortalecer las acciones y dar a 
conocer a la comunidad los avances. 
 
Enlace de evidencias:https://drive.google.com/drive/folders/19unkMbGkL-5-YW5zXiVsnj9ViIocK1jj?usp=sharing 

 
 

• Programación  
 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/19unkMbGkL-5-YW5zXiVsnj9ViIocK1jj?usp=sharing
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• Matriz de seguimiento a las publicaciones sobre el tema de Seguridad (operativos- Capturas) 
 
Con la realización de esta matriz se busca fortalecer las acciones presentadas en materia de seguridad un tema relevante 
para la comunidad palmirana en donde se  presenta una alta participación en comentarios en las publicaciones realizadas en 
la red de Instagram. En la matriz se presenta las reproducciones, los me gusta y el compartido en las publicaciones en el tema 
de seguridad con el fin de que el equipo digital fortalezca con este insumo el seguimiento a las publicaciones. 

 

 
 
 
 

• Esta matriz de seguimiento de las publicaciones de mayo en el tema de seguridad fue compartido a través 
del correo electrónico al Director de Comunicaciones Carlos Arias. 
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2) Brindar apoyo en el proceso de implementación de la estrategia anual de Rendición de Cuentas. 
 
Actividad: Brindé apoyo en el proceso de implementación de la estrategia anual de rendición de cuentas, en donde gestione 
que  un vocero de la Secretaria de Participación Comunitaria socializara la estrategia de Rendición de Cuentas 2026 en los 
medios de comunicación en Palmira como la  emisora Armonías del Palmar y en la emisora Digital La Q Digital, esto como 
parte fundamental en la estrategia de comunicación para dar a conocer las etapas de la Rendición de Cuentas.  
 
 

Enlace de evidencias: 
 https://drive.google.com/drive/folders/1BKuzHSABcoD0KPl2UeobqmdxpVdmXq4Z?usp=sharing 
 
  

• Programación  
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1BKuzHSABcoD0KPl2UeobqmdxpVdmXq4Z?usp=sharing
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• Emisora Digital La Q Digital   
 

 
Fecha: Martes 19 de Mayo                             
 
Hora 4:00 pm  
 
Funcionario: ELIANA PANTOJA 
 
Cargo: Profesional adscrita a Secretaría de Participación Comunitaria 
 
Temas:  Socialización Estrategia Institucional para la Rendición de Cuentas 2026 
 
Anualmente la entidad construye una Estrategia, basada en un autodiagnóstico y lecciones aprendidas del año anterior. En el 
2026 el objetivo de la estrategia es ofrecer información sobre la gestión pública con criterios de calidad, claridad y accesibilidad 
sobre las inversiones, logros y avances del Plan de Desarrollo, utilizando herramientas comunicativas y pedagógicas que 
faciliten la comprensión y apropiación por parte de toda la ciudadanía. 
La metodología suma 5 etapas: Alistamiento, Diseño, Preparación, Ejecución, y Seguimiento y Evaluación y durante el año se 
llevarán a cabo varios eventos y actividades en el territorio como: 
• Espacios de Diálogo Participativo: Espacios de diálogo con la ciudadanía y grupos de valor con respecto a la gestión 
y avance de los planes, programas y proyectos que realizan las dependencias de la Administración. 
• Jornadas "De Vuelta al Barrio": Seis eventos que acercan la oferta institucional a los ciudadanos. 
• Diálogos Zonales: Espacios de participación ciudadana para promover el diálogo de la Administración y la Comunidad. 
• Espacio participativo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes: Espacios adaptados para menores en articulación con 
las mesas técnicas poblacionales 
• Espacio participativo con veedurías ciudadanas: Espacios participativos y de seguimiento con veedurías ciudadanas. 
• Espacio participativo de poblaciones priorizadas: Espacios participativos dirigidos a poblaciones diferenciales 
priorizadas tales como personas LGTBIQ+, víctimas del conflicto, personas en proceso de reintegración y reincorporación 
• Jornadas de Socialización y Capacitación: Con orientación presencial para servidores públicos y otros actores. 
 
 
Programa: Tardes Q   
Periodistas:  Fernelly Tenorio 3164284740 
Presencial,     Carrera 30 # 28-61 
 

• Emisora Armonías del Palmar   
 
Fecha:  Miércoles 20 Mayo 2026                            
 
Hora: 4:20 pm  
 
Funcionario: ELIANA PANTOJA 
 
Cargo: Profesional adscrita a Secretaría de Participación Comunitaria 
 
Temas:  Socialización Estrategia Institucional para la Rendición de Cuentas 2026 
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Anualmente la entidad construye una Estrategia, basada en un autodiagnóstico y lecciones aprendidas del año anterior. En el 
2026 el objetivo de la estrategia es ofrecer información sobre la gestión pública con criterios de calidad, claridad y accesibilidad 
sobre las inversiones, logros y avances del Plan de Desarrollo, utilizando herramientas comunicativas y pedagógicas que 
faciliten la comprensión y apropiación por parte de toda la ciudadanía. 
 
La metodología suma 5 etapas: Alistamiento, Diseño, Preparación, Ejecución, y Seguimiento y Evaluación y durante el año se 
llevarán a cabo varios eventos y actividades en el territorio como: 
• Espacios de Diálogo Participativo: Espacios de diálogo con la ciudadanía y grupos de valor con respecto a la gestión 
y avance de los planes, programas y proyectos que realizan las dependencias de la Administración. 
• Jornadas "De Vuelta al Barrio": Seis eventos que acercan la oferta institucional a los ciudadanos. 
• Diálogos Zonales: Espacios de participación ciudadana para promover el diálogo de la Administración y la Comunidad. 
• Espacio participativo de niños, niñas, jóvenes y adolescentes: Espacios adaptados para menores en articulación con 
las mesas técnicas poblacionales 
• Espacio participativo con veedurías ciudadanas: Espacios participativos y de seguimiento con veedurías ciudadanas. 
• Espacio participativo de poblaciones priorizadas: Espacios participativos dirigidos a poblaciones diferenciales 
priorizadas tales como personas LGTBIQ+, víctimas del conflicto, personas en proceso de reintegración y reincorporación 
• Jornadas de Socialización y Capacitación: Con orientación presencial para servidores públicos y otros actores. 
 
 
Programa:          Informativo Magazíne Palmira Viva 
Periodistas:  Astrid Escobar, 3153202169 
Presencial:         Cra 29 Nro 32-90* 
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3) Apoyar el seguimiento al desempeño de publicaciones en el micrositio de rendición de cuentas en la web 
institucional. 
 
Actividad: De acuerdo a la programación apoyé el seguimiento al desempeño de las publicaciones en el micrositio 
de rendición de cuentas en la web institucional monitoreando las publicaciones realizadas en el portal web mediante 
la siguiente matriz, en donde se establece que hasta la fecha se realizaron 5 publicaciones directamente con este 
tema: 
 
 
Enlace de evidencias:  
https://drive.google.com/drive/folders/10S0t6y02W4S5YUZOc7xlJxMAJeTNvW-X?usp=sharing 
 
 

• Noticias publicadas en el micrositio de Rendición de Cuentas  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/10S0t6y02W4S5YUZOc7xlJxMAJeTNvW-X?usp=sharing


Página 7 de 8 

 

 

Matriz de seguimiento:  

 
La presente matriz fue remitida por correo electrónico al Director de Comunicaciones para su respectiva revisión, con el 
propósito de validar la información registrada. Esta herramienta contribuye al fortalecimiento de la estrategia de Rendición de 
Cuentas, al permitir informar de manera clara sobre los avances de los planes y programas. Asimismo, facilita el análisis de 
los datos, apoya la toma de decisiones y garantiza que los contenidos estén alineados con los lineamientos y objetivos 
institucionales establecidos. 
 
 

 
 
 
4) Las demás actividades que estén relacionadas con el objeto contractual y que se requieran por el supervisor. 
 
ACTIVIDAD: Participé en la mesa técnica Plan de Comunicaciones, en donde se realizó un seguimiento a las publicaciones 
correspondiente a las diferentes dependencias de la administración, esto con el fin de plantear las líneas de contenido de la 
información de los planes y programas que adelanta la Alcaldía de Palmira.   
 
Enlace: https://drive.google.com/drive/folders/1zrBhFqpPJmy004Y5y8FdI6x-XcvlqcGY?usp=sharing 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1zrBhFqpPJmy004Y5y8FdI6x-XcvlqcGY?usp=sharing
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CONTRATISTA 

FIRMA:  
 
 
 
 

 



INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota Número : 5

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 31 Mes :  Mayo Año : 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR CARLOS ANDRES ARIAS MEJIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 1,113,625,119

NOMBRE DEL CONTRATISTA BRAHYAN BONILLA ARIAS

IDENTIFICACIÓN C.C 1,151,942,607

CONTRATO No. MP-0449-2026

FECHA CONTRATO Día : 20 Mes : Enero Año : 2026

FECHA DE INICIO Día : 24 Mes :  Enero Año : 2026

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 30 Mes : Abril Año : 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL PROYECTO "MEJORAMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES PARA LA COMUNICACIÓN PÚBLICA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA"

DURACIÓN CONTRATO OTRO SI 1 Día : 30 Mes : Junio Año : 2026

CDP No. 625 de 2026-01-09 RP No. 1133 de 2026-01-24

OTROSI 1 CDP No. 2629 de 2026-04-20 OTRO SI 1 RP No. 3200 de 2026-04-22

Mediante OTROSI No. 1

Se adiciona valor por $10,000,000.

Se adiciona tiempo por 61 días.

(INFORME JURÍDICO)

Item Seguimiento Jurídico Cumple Observaciones

1
El seguimiento jurídico del contrato busca la
conformidad de la ejecución del contrato con el texto
del contrato y la norma aplicable

SI
Las Actividades del contrato, se desarrollan conforme a los
términos establecidos en el mismo y la normatividad
aplicable al mismo

2

El seguimiento jurídico del contrato verifica las
actividades subcontratadas hayan sido autorizadas
previamente por la entidad. (En todo caso, de ser el
ejecutor, no podrá Subcontratar el 100% de las
actividades)

No Aplica El contrato no cuenta con actividades para subcontratar.

Observaciones al informe jurídico: LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO, SE DESARROLLARON CONFORME A LOS TéRMINOS
ESTABLECIDOS EN EL MISMO Y LA NORMATIVIDAD APLICABLE, ASí MISMO, SE CONSTATA QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA
DEBIDAMENTE AFILIADO Y ACTIVO EN SALUD, PENSIóN Y ARL, ASí COMO, SE ENCUENTRA AL DíA CON LOS PAGOS DE LOS MISMOS
DE CONFORMIDAD CON LA LEY. SE APORTA ENLACE DE ACCESO A DOCUMENTO SOPORTE DE VERIFICACIóN DE LA VERACIDAD DE LA
PLANILLA DEL MES MAYO 2026 HTTPS://DRIVE.GOOGLE.COM/FILE/D/19SRFMXSQHQOUANC4O-9VHR7XY883X2-
4/VIEW?USP=SHARING

PROCESO GESTIÓN DE CONTRATACIÓN
INFORME DE SUPERVISIÓN - PERSONA NATURAL

Codigo ACTFO-060

Versión 1

Aprobado 18/02/2026
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INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 20,000,000

VALOR OTROSI Nro. 1 $ 10,000,000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 30,000,000

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de la cuota a
pagar)

$ 5,000,000

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor acumulado a la fecha
del informe)

$ 25,000,000

SALDO CONTRATO $ 5,000,000

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS
SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: LA REVISIóN DEL AVANCE FINANCIERO, SE HIZO AL MOMENTO DE LA PRESENTACIóN
DE LOS DOCUMENTOS PARA EL RESPECTIVO PAGO, CUENTA CON LOS SOPORTES Y NO PRESENTA SITUACIONES QUE AFECTEN EL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

Información del pago de seguridad social: El contratista presenta los soportes de pago de seguridad social.

Período Nro. Planilla Fecha Pago Operador Salud Pensión ARL

Mayo 2026 1081151881 2026-05-07 Pago Simple
$ 250,000
EPS Sura

$ 320,000
Porvenir

$ 10,500
Positiva Compañia

de Seguros
Nivel: 1

IBC Contrato IBC Planilla Valor Pago Planilla

$ 2,000,000 $ 2,000,000 $ 580,500

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 5, el supervisor da fe de lo presentado.

Nro. Obligación Observación

1

Prestar servicios profesionales para la difusión de
información de interés público a la ciudadanía sobre las
inversiones, avances y logros de la Administración Municipal
en cumplimiento del Plan de Desarrollo 2024-2027

Apoyó En La Difusión De Información De Interés Público A La
Ciudadanía Sobre Las Inversiones, Avances Y Logros De La
Administración Municipal En Cumplimiento Del Plan De Desarrollo
2024-2027 Enfocado En El Tema De Seguridad. De Acuerdo A La
Programación Realicé Una Matriz De Seguimiento A Las
Publicaciones Sobre Seguridad En Los Canales Institucionales
(instagram) Para Fortalecer Las Acciones Y Dar A Conocer A La
Comunidad Los Avances
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2
Brindar apoyo en el proceso de implementación de la
estrategia anual de Rendición de Cuentas

Apoyó En La Implementación De La Estrategia Anual De Rendición
De Cuentas, En Donde Gestionó Que Un Vocero De La Secretaria De
Participación Comunitaria Socializara La Estrategia De Rendición
De Cuentas 2026 En Los Medios De Comunicación En Palmira
Como La Emisora Armonías Del Palmar Y En La Emisora Digital La
Q Digital, Esto Como Parte Fundamental En La Estrategia De
Comunicación Para Dar A Conocer Las Etapas De La Rendición De
Cuentas.

3
Apoyar el seguimiento al desempeño de publicaciones en el
miscrositio de rendición de cuentas en la web institucional

Apoyó El Seguimiento Al Desempeño De Las Publicaciones En El
Micrositio De Rendición De Cuentas En La Web Institucional
Monitoreando Las Publicaciones Realizadas En El Portal Web
Mediante La Siguiente Matriz, En Donde Se Establece Que Hasta La
Fecha Se Realizaron 5 Publicaciones Directamente Con Este Tema

4
Las demás actividades que estén relacionadas con el objeto
contractual y que se requieran por el supervisor.

Participó En La Mesa Técnica Plan De Comunicaciones, En Donde
Se Realizó Un Seguimiento A Las Publicaciones Correspondiente A
Las Diferentes Dependencias De La Administración, Esto Con El Fin
De Plantear Las Líneas De Contenido De La Información De Los
Planes Y Programas Que Adelanta La Alcaldía De Palmira.

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS SOPORTES SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 31 MES : Mayo AÑO : 2026

CUMPLIÓ CON EL OBJETO CONTRACTUAL DETERMINADO EN EL
CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 5 por valor de $5,000,000 según lo estipula el contrato Nro. MP-0449-2026-2026, por
valor total de $30,000,000 que fue firmado el 20 de Enero de 2026.

A la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas las actividades según lo previsto.

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 5.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 31 días del mes de Mayo de 2026.

Carlos Andres Arias Mejia
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : cariasm - Carlos Andres Arias Mejia - IP: 190.71.72.115 - 2026-05

Revisado y autorizado por : cariasm - Carlos Andres Arias Mejia - IP: 190.71.72.115 - 2026-05

Revisado y autorizado por : cariasm - Carlos Andres Arias Mejia - IP: 190.71.72.115 - 2026-05
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COMPROBANTE EGRESO No:  9623

FECHA:  04/06/2026

A FAVOR DE:  BRAHYAN BONILLA ARIAS CEDULA O NIT:  

DESCRIPCION:  Proceso de pago automàtico para la liquidaciòn No. 14591 para NOMINA CONTRATISTAS DIRECCIÓN DE 

COMUNICACIONES MAYO 2026.

1151942607

NIT 891380007

MUNICIPIO DE PALMIRA Fecha de impresión: 4/06/2026

Página 1 de 1

Hora de impresión: 12:18:59p. m.

 ORDEN CxP RETENCIONES NETO A  PAGARTOTAL BRUTO DEDUCCIONES DESCUENTO

 8179  111529  5,000,000.00  250,000.00  0.00  0.00  4,750,000.00 

TOTAL  5,000,000.00  250,000.00  0.00  0.00  4,750,000.00 

VALORBENEFICIARIODOCUMENTO     BANCO NUMERO TIPO

8207 59751  4,750,000.00 BRAHYAN BONILLA 

ARIAS

1151942607MP Fondos ICLDTraslado

CRUCE VALOROBSERVACIONES CONSECUTIVO

C.CONTABLE  NOMBRE VALOR

DEDUCCIONES

 100,000.00 240722001 Estampilla prouniversidad del valle

 50,000.00 240722002 Estampilla prohospitales

 100,000.00 240722006 Estampilla Proadulto Mayor

TESORERO(A)

Modulo de Tesoreria v6

ELABORADO POR:DAHIANNA MERCEDES TASCON MONTIEL



CALI

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC1151942607

PAGADO 07/05/2026

Fecha creación reporte: 2026-05-08, 10:49:00 AM Numéro Planilla:

mayo de 2026 mayo de 2026

1081151881

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

BRAHYAN BONILLA ARIAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 37 #1 - 87

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 122222

 Dirección

VALLE DEL CAUCA

 Identificación

 Tipo Persona

1

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 10.500 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1151942607 00 (230301) PORVENIR $ 2.000.000 $ 320.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.000.000 $ 250.000 $ 2.000.000BRAHYAN BONILLA ARIAS 3030 03059 0 $ 580.500

$ 580.500

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 580.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 320.000 $ 250.000 $ 10.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Comprobante de compra y
pagos virtuales PSE

Pago exitoso
Número de autorización 314202
Jueves, 7 de mayo de 2026, 10:03:19 a. m.

Detalle

$580.500
Valor Pagado

IVA incluído: $0

Pago a: SIMPLE OI

Débito desde: Cuenta de Ahorros *9292

Descripción: Pago de Seguridad Social

Fecha y hora inicio transacción 2026-05-07 10:02:40

NIT del comercio 9999000973339

Número de factura 1081151881

Código Único de Seguimiento 288965465

Dirección IP: 186.168.136.6

Referencia 1: 172.29.10.57

Referencia 2: CC

Referencia 3: 1151942607


