Bogota D.C, 30 de abril del 2026.
CUENTA DE COBRO No 03

MINISTERIO DEL INTERIOR
NIT 830.114.475-6
DEBE A:

JULIANA ANDREA ROSO DOMINGUEZ
CC 1090500473 de Cucuta, Norte de Santander.

LA SUMA DE tres millones setecientos treinta y ocho mil trescientos ochenta y nueve pesos)
$ 3.738.389

POR CONCEPTO DE "Prestar sus servicios profesionales por sus propios medios, con plena autonomia
técnica, administrativa y financiera, a la Oficina Asesora de Planeacion desde la Subdireccién de Gestion
Humana, brindando apoyo en los temas relacionados con la implementacion del Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Ministerio del Interior”, De acuerdo al contrato No 1235 de 2026, Periodo '

correspondiente de abril del 2026

Consignar a la cuenta ahorros 488414931235 del Banco DAVIVIENDA

Ol L oas D
JULIANA ANDREA ROSO DOMINGUEZ
CC 1090500473 de Cucuta, Norte de Santander.
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CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 1235de 2020 CON EL MINISTERIO DEL INTERIOR (1)

Gestidn Humana, brindando apoyo en los temas relacionados col

1mol
nla imple

OBJETO DEL CONTRATO: (2) : Prestar sus serviclos profesionales por sus proplos medios, con plena autonomia técnica, adminlistrativa y financlera, a la Oficina Asesora de Planeacion desde la Subdirecdén de
on del Sistema de Segurldad y Salud en el Trabajo de! Ministerio del Interlor

CUMPLIMIENTO (7)

DESARROLLADAS (8)

CONTRATISTA: (3) INTERVENTOR(ES) Y/O SUPERVISOR(ES): (4) PERIODO: (5)
JULIANA ANDREA ROSO DOMINGUEZ Carolina del Pllar Prada Granados, Coordinadora Grupo de Segurldad y Del 1 al 30 de Abril
Salud en el Trabajo.
o OBLIGACIONES (8) PORCENTAJE DE PRODUCTO ENTREGADO/ ACTIVIDADES OBSERVACIONES (9)

.i
7 :
{ incidentes accidentes y enfermedades laborales ocumidos

Furat formeto y matrz reportes y sequimento de investgacion de

yen ¢

de! cantrato o su ot to al objeto cc

inseguras, digenciamento maneo de pacientes.

{ % v Obligaciones desaralladas de manera permanent
! durante [a ugencla contractual. conforme al procedimiento . mmm‘g““’ ckn g 9 et o
institucional_en especial de la Oficina Asesora de Planeacion
aborar con el desarrdlio de 1as eslrategias de intervencion para
2 |Ias lecciones aprendidas y para las posibles modificaciones de la 45% Lecciones aprendidas en pow er pont. canva, foletos. mfogradas Obligaciones desardladas de manera permanente
matnz de peligros, por sede.
;Henl!ﬂcaum de Peligros Evaluacién Valoracién y Determinacién revision de a Matrz de Kent) de Pefgros,
de Controles por sede, minimo una (1) vez durante el contrato o Evaluaceén, Valoracion y Determinacién de Controles de una sede :
3| 45% Obligaciones desarroliadas de manera permanente
| cuandose presenten cambios criticos. de acuerdo con el prorzada. verfficando a coherenca de resgos. controles 9 pe
| proc edimiento establecido por 1a entidad ¥ ajustes ante cantios
P garantizando |a participacién actna de los cd;borado:es, ) 5% Socalzackn de temas para ejecucidn del taler de mapa de Obligaci d aladas d
estableciendo una muestra significativa, en especial de la Oficina sequidad . fonmatos de asstencas, evidencias fotografica igaciones desarralladas de manera permanente
Asesora de Planeacion
Apoyar con las inspecciones locativas. inspecciones de mgem,iamem de formato de inspeccion de exmnr:;:y
5 |elementos de atencion de emergenctas. en especial de la Oficina 45% ferula espinaly kocativa, propuesta de mod| def d Obligaciones desarolladas de manera permanente
Asesora de Planeacion. botquin. Informes de nventanos de elementos de atencon de
I Colatorar con el acompanamiento Tecnico para 1a revsion, Se brndd apoyo tecnico en |a revsion del nventano de Eementos
6 | wenficacion y actualizacion del inventario, asignacion y control de 45% de Proteccion Personal, reaizacion de formatos de excel para Obligaciones desarolladas de manera permanente
EPP_conforme a los lineamientos del SG-SST. verficacion de entreqa de EPPa colaboradores
ApOyar con Ta enlrega os ETlementos de FProtecci ersona y’ Revision documentat de formatos de entrega de 5P a
7 custodiar el invent. tente, en ial de la Oficina 45% colaboradores priorzados y & actuaizacién de regstros de Obligaciones desarroiladas de manera permanente
Asesora de Planeacion control e inventaro. bap custoda del area responsable.
Cdaborar con las inspecciones locativas programadas y no Diigenciando los formatos en las dif sedes. G
8 | rogramadas en fas sedes, aplicando los formatos institucionales 5% reakzacion de nspecciones programedas y no programadas Obligaciones desarolladas de manera permanente
EpOyal Con €l 0iseno y €jecucion 06 mimmo 2 jomadas -
. preparacin de contendos para jornadas de sensibizacion en )
9 | mensuales de sensibilizacion en los temas de Entomos 45% Entornos Laborales Saludable Obligaciones desarolladas de manera permanente
| Laborales Saludables_poiiticas del SG-SST, con enfoque de la
Yy i €jecucion y ealuacion 0 3 Revision de la malla cumcular de conpetencas por cargoy en la
10 l ce capacitacion en SST de acuerdo can la maya curmicular de 45% paneaciin de activdades de capactacion aineadas con el Pan Obligaciones desaralladas de manera permanente
!competencias par carqo y el Plan Anual de Capacitacion en SST Anual de Capactacién en SST
| Colaborar con 1a elabaracion, analisis y presentacién de los
| Apicar encuesta de y del
1] resutados dela encuesta institucional de necesidades y 45% SG-SST, actas ylo informes respectvos Obligaciones desamoiladas de manera permanente
| expectatnas del SG-SST para el afio 2026
| Cotaborar con la venficacion y reportar mensuaimente los planes Reportes de planes de accidn de COPASST. Comté de
12 'de accién denvados de los comités y grupos de infuencia del SG- 45% o y Brgadas de Emerge: ¥ el seg y Obligaciones desardiladas de manera permanente
| SST. entre eilos Copasst. Camité de Convivencia, Brigadas de reporte mensual comespondente
| lem3s obligaciones que le sean asignadas por el supenisor Matre de segumento de reportes de actos y condicones i
o 9 u 9 pes P 45% o epor ! Obligaciones desarciladas de manera permanente

A POR DEPENDIENTES: (ver instrucciones)

Compartido

{10) SOLICITUD DE DEDUCCIONES SEGUN ARTICULO 387 DEL E.T. Y ARTICULO 2 DEL DECRETO 0099 DE 2013 Y DEMAS NORMAS VIGENTES

salicito deduccion por dependientes (Remitir certificado con anterloridad una sola vez al correo moortes@ minintenor gov o)

B POR CONCEPTO DE INTERESES O CORRECCION MONETARIA EN CREDITOS DE VIVIENDA: (Remitir certificado con antenioridad una sola vez al comeo mcortes@ mimintencr gov €o)
Porcentaje Participacion
C POR MEDICINA PREPAGADA: (Remitir certificado con anterioridad una sola vez. al comeo mcortes@minintenor gov co, Informar a este comeo novedades de retiro de ser necesaro).
D. POR RENTAS EXENTAS-APORTES VOLUNTARIOS: (Adjuntar la certificactén en la cuenta de cobro como anexo cuando sea necesario)

L T S

FIRMA SUPERVISOR— '
nomeas DEL SUPERVISOR

Juliana Andrea Roso Dominguez

Lo
CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA
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INFORMACION GENERAL

No. DE CONTRATO 1235 de 2026 FECHA. Dia28  Mecs Encro 2026
Ao

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales por sus propios medios, con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, a la Oficin:}
Ascsora de Plancacion desde la Subdireccion de Gestion Humana, brindando apoyo en los temas relacionados con la implementacién del Sistem
de Scguridad v Salud en ¢l Trabajo del Ministerio del Interior

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL: JULIANA ANDREA ROSO DOMINGUEZ

DIRECCION: Calle 14 108-48 Conjunto Residencial TELEFONO: 3223952238
Sa‘hana Grande 11 Fontibon , Bogota )
CEDULAY/ONIT: 1090500473 CORREO ELECTRONICO: :juliana.roso@mininterior.gov.co
NOMBRE(S) DEL SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTORES(ES): Carolinadel PilarPradaGranados
DEPENDENCIA: Subdircecion Gestion Humana No. EXTENSION O TELEFONO:3133745235
FECHA DE INICIO FECHA TERMINACION INICIAL
DiA: 28 MES: 01 ANO: 2026 DiA: 27 MES: 08 ANO: 2026
Valor total del contrato Valor desembolso del
26.168.723 convenio 3.738.389
VALOR PRORROGA
VALOR IVA VALOR VALOR . . 2
(Cuando FACTUR | DESPLAZAMIENT | ADICION | (En caso de haberse | uspENSIG |  CESION | TERMINACION
(Cuan suscnito, relacionar cl N ANTICIPADA
apliquc) AS oS do término prorrogado)
(Cuando apliquc) (Cuando apliquc) apliqu
)

ASPECTOS ECONOMICOS

PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Numero de pago Periodo de pago Valor a cobrar en el periodo Pensionado Si__ No_X
4 Abril 3.738.389
No. Registro(s) presupuestal(cs) a afectar: (Ver Instrucciones) No. Subunidad presupuestal: (Ver Instrucciones)
52626 37-01-01-000 MIN INTERIOR GESTION GENERAL
. Entidad bancaria No. de cuenta bancaria Tipo de cuenta
' BANCO DAVIVIENDA 488414931235 Ahorros X _Corriente
I

Entidad Valor (S) Periodo - No. de planilla
Mes Afo
EPS Coosalud 218.900
FONDO PENSION Proteccion 280.200 04 2026 6012391242
ARL Positiva 9.200

OTROS ASPECTOS ECONOMICOS

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) y/o INTERVENTOR(ES)
(Revaluacion del Proveedor)
Evalie al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes
convenciones:
3. Siempre 2. Casi siempre 1.  Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor,incluya la

calificacion que sea pertinente.
Item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
1 Cumplimiento Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad establecidaen el 3
contrato.
2 Responsabilidad Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por elsupervisor. 3
3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, enrelacion 3
con ¢l objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
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4 Calidad Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones técnicas o 3
calidad requeridas.
5 SG-SST Acat$ los lineamientos ¢ instrucciones en matreria de Seguridad y Salud en 3
el Trabajo, dispuestos por la Entidad.

Informes Publicados en SECOP I

Se validé la publicacion de los informes de ejecucion del Contrato en la plataforma SECOP II, conforme a lodispuesto en el
literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y el Articulo 2.1.1.2.1.8. del Decreto 1081 de 20135.

NOTA: Para el pago final se debe anexar el soporte con el historico de los informes cargados en el SECOP II.

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

—Indicar las novedades adicionales gue se crea necesario informar el Contratista y/o Supervisor(es)/Interventor (es)

CONCEPTO SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y
demas obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecutd el mismo en un porcentaje del

Por lo anterior se deja constancia que:

Se cancel6 la suma de § conforme a la clausula del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de $
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $
El valor de la cesién es de S

El Ministerio debe liberar la suma de §

EESTAINEN

FIRMA RESPONSABLE:

Carolina del Pilar Prada Granados
Supervisor
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIFQ IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON GOCIALL
SIUTAD VUNICIPR
SIRECCION

TIFQ ARPORTANTE

TIFC EMFRESA

FORMA DE FRESENTACION

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
JULIANA ANDREA ROSO DOMINGJES

BOGOTA DISTRITO CARPITAL DEPARTAMENTO:!
CALLE 12 NO 108 48 SABANA TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APCRTANTE:
PRIVADA ACTIVICAD ECONOMICA
UNICO

ARORTANTE EXONERACSC FAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY

10320305473

DOGOTA - SISTRITO CARITAL
AR

I-INDEPENCIENTE

Olras 3C1v323¢e8 0 seru 08

-

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

e i e s B oy

NLMERD PLANLLLA,
SERIQDQ COTIZACION
QTRQOI SUBSISTEMAS:
SIAZ DE MORA

FECHA PAGD 333ammddy

6012391242 TIP0 DE PLANILLA

aor: PERICSO COTIZACION
225 SALUD:

Q
202604 10 NUMERO AUTORIZACION:

MES:

ANO:

FINDEPENDSIENTES
MES at
ANO: 2026

211708388

NOVEDADES

ING TDE | TAE

TD

P [ TAF

COR VST | SLN |CCM | IGE

LMA | VAC | AVF | VCT

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES [TOTAL PAGADO |

PENSION

ADMINISTRASORA

NIT COSIGC

NOMERE . ... -

8202233088 230290

23C301-PORVENIRY I

~ -
1 §250.20C

i $ 280.200

SUBTOTAL:

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT

NOMERE

QL0228

wn
o

S8C24-COOTSALUD ESS

1 S 218.50C

SUBTOTAL:

! $218.300

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRATORA

NOMERE

14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A

s $3.2C

SUBTOTAL:

1 $ 9.200

VALOR SIN MORA:

$ 508.300

VALOR MORA:

$0

TOTAL PAGADO:

LU e iy

$ 508.300
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CERTIFICADO

ALTO VIENTO, 17/0412026
NORTE DE

SANTANDER,

COLOMBIA

A quién interese

Por m=cio de |a presente hacemos constar que la sefiora JULIANA ANDREA ROSO
DOMINGUEZ con Cédula de Ciudadania num=ro 1090500473

Posee =n el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORRQS DAMAS

Nimrsro 488414931235
Fecnade apertura 2210612020

Cordialments,

BANCO DAVIVIENDA

Manms Mlammmnals ™ &
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