HECTOR FABIO HOYOS ALZATE

Contratista
C.C 1.088.537.032

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Secretaria:

Gobierno Salud y Educacién

NuUmero del Contrato:

037-01-2026 del 23 de enero de 2026

Informe No.:

003

Periodo al que corresponde el
presente informe:

Del 23 de marzo al 22 de abril de 2026

Plazo de Ejecucion:

Cinco meses, diecinueve dias

JUAN CAMILO PAREJA QUINTERO

Contratista: HECTOR FABIO HOYOS ALZATE Supervisor: Secretaria de Gobierno Salud y
Educacioén
2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:
EVIDENCIAS /

OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (¥

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (**)

OBSERVACIONES




HECTOR FABIO HOYOS ALZATE

Contratista
C.C 1.088.537.032

1.Actuar como enlace para la

Se ha tenido permanente comunicacién con los organismos de

articulacion institucional, | operativos del consejo municipal de gestidn del riesgo. Se anexa registro | N/A
facilitando la comunicacién entre N _ _ _ _ _ fotografico como soporte
la secretaria de gobierno salud y | S€ recibio asistencias tecnicas presenciales y virtuales de los|de las  actividades
educacion, los comités | diferentes comités de la siguiente manera. mencionadas.
municipales y las entidades | S_e recibié asistencia técnica virtual por p_zilrte la gobernacu_)n de
externas, con el fin de garantizar Rlsaral_d_a s_o,bre el proceso de_actuallzacmn de las res_(?lucmne,s
: - . de habilitacién de los centros vida y centros de proteccion, el dia
la ejecucion efectiva de los
. 25 de marzo.
plapes, programas y_a}ctwldades - Se recibi6é asistencia técnica virtual, por parte del ministerio del
derivadas de los comites. interior, respecto al comité de trata de personas y su plan de
accion el dia 26 de marzo.
- Se particip6 en representacion del municipio, en el primer comité
departamental migratorio, el dia 9 de abril en el auditorio de la
gobernacion de Risaralda.
- Se recibi6 la solicitud para el cumplimiento de requisitos para el
giro de recursos por estampilla del adulto mayor desde la
gobernacion de Risaralda y se esta en el proceso de envio de la
informacién correspondiente.
- Se recibié asistencia técnica virtual por parte de la coordinacién
departamental de gestién del riesgo, en cuanto a los planes de
contingencia para la temporada de menos lluvias y plan padrino
por separado el dia 15 de abiril
- Se recibié asistencia técnica por parte de la gerontéloga de la
gobernacion de Risaralda en cuanto al proceso de actualizacién
de las resoluciones de habilitacion de centro vida y centro de
proteccién, el dia 15 de abril.
2.Apoyar en la atencibn de|El dia domingo 12 de abril se presenté en horas de la noche,
emergencias, realizando la|vendaval en las veredas guarne y san Andrés, se realizd el N/A
entrega de ayudas humanitarias | consolidado de familias afectadas y se gestionaron las respectivas
a las familias afectadas por|ayudas ante la coordinacion departamental de gestion del riesgo,
eventos naturales o de origen |dichas ayudas fueron entregadas el lunes 20 de abril. .
Se anexa registro

antrépico, asegurando la
correcta documentacion y el
registro de cada entrega.

De igual manera con la emergencia el mismo domingo 12 de abril, por
la ruptura del sistema de aduccién del acueducto municipal, se
gestiond con la coordinacion departamental de gestion del riesgo, el
apoyo con un carro cisterna el cual estuvo en el municipio el dia lunes
y se coordind con el cuerpo de bomberos el suministro de agua a los
diferentes barrios del municipio.

fotografico.
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3.Consolidar 'y proyectar de
manera oportuna y dentro de los
términos establecidos por la ley,
cualquier solicitud o peticion
presentada al municipio por la
comunidad o los entes de
control, relacionada con los
comités municipales incluyendo
el comité municipal de
prevencién y asistencia a las
victimas de trata de personas, el
comité municipal de gestion del
riesgo y el comité del adulto
mayor y el comité municipal para
la atenciéon integral de la
poblacién migrante.

Se esta adelantando la revision y diligenciamiento de los requisitos
para el giro de recursos por estampilla del adulto mayor del nivel
departamental.

Con respecto a los deméas comités no se ha recibido solicitudes de
informacién ni peticiones.

Se anexa el pantallazo
de envio del correo
electroénico.

N/A

4. Apoyar la planeacién vy
convocatoria de las sesiones de
los comités municipales,
asegurando su adecuada
organizacion, la participacion
efectiva de los integrantes y el
cumplimiento de los objetivos
establecidos por cada comité.

En el periodo se realizaron dos sesiones del consejo municipal de
gestién del riesgo la cual se hizo la respectiva convocatoria, se llevé
el orden de la reunién y sus respectivas actas en este caso la 005 y
006 respectivamente.

Se realiz6 reunion del comité del adulto mayor el viernes 27 de
marzo, se llevé el orden de la reunién y se realiz6 su respectiva acta
en este caso la 001 del 27-03-2026.

Se tiene programada reunion del comité municipal de lucha contra la
trata de personas para el dia martes 5 de mayo

Respecto al comité migratorio del municipio, este no se ha expedido
el decreto de conformacion ni reglamentacién, por lo tanto no se han
llevado a cabo reuniones, sin embargo se participé en representacion
del municipio en el primer comité departamental migratorio y se ha
tenido constante comunicacion con los enlaces departamentales, sin
recibir hasta el momento ninguna solicitud adicional.

Las respectivas actas se
encuentran en el archivo
y en el pc de la oficina.

N/A
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5. proyectar dentro de un plazo
de diez(10) dias, las actas
correspondientes a cada sesion
de los comités municipales, las
cuales deberan ser remitidas o
compartidas con los integrantes
de cada comité.

Se realiz6 el acta 005 del 27 de marzo y 006 del 13 de abril del
consejo municipal de gestion del riesgo.

El acta 001 del 27 de marzo del comité municipal del adulto mayor.
De los demas comités no se realizé sesiones durante el periodo, se

tiene programado comité de lucha contra la trata de personas para el
dia martes 5 de mayo.

Acta 005 del 27 de
marzo y 006 del 13 de
abril de 2026.consejo
municipal de gestion del
riesgo, y acta 001 del 27

de marzo del comité
municipal del adulto
mayor las cuales

reposan en el archivo y
en el equipo pc.

N/A

6. realizar una reunién con cada
uno de los comités municipales,
con el fin de socializar sus
funciones conforme a Ia
normatividad vigente,
fortaleciendo la gestion, la
articulacion interinstitucional y la
eficiencia en el desarrollo de sus
sesiones y actividades

Se tiene programado sesion del comité de lucha contra la trata de
personas el martes 5 de mayo, donde se realizara retroalimentacion
de funciones de acuerdo con la normatividad vigente.

7. Apoyar con la implementacion
del plan municipal de gestion del
riesgo de desastres, a través de
lo establecido en el plan
operativo anual.

En la implementacién del plan municipal de gestién del riesgo, se
coordind con las diferentes organismos e instancias, la atencion de la
emergencia ocurrida el domingo 12 de abiril, tanto en la atencién de
las familias afectadas por el vendaval en las veredas guarne y san
Andrés, como en la atencion de la afectacion a la red de aduccion del
sistema de acueducto, garantizando el suministro del liquido por
medio del cuerpo de bomberos a la comunidad.

Registro fotogréafico

ANEXO PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE MARZO DE 2025 No. 5168056136

Hadf
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO = SOPORTE DE PAGO GENERAL 8 DNAvVIvVIENDA
SG;S.“
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1088537032 | | NUMERO PLANILLA: 5168056136  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: HECTOR FABIO HOYOS ALZATE || pER|0DO COTIZACION OTROS MES marzo ARKO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: APIA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiAS DE MORA. c
DIRECCION: CR8N952 TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/15 NUMERO AUTORIZACION: 0368782290
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 280.200 $0 $0 $0 $0 $ 1.000 $0 $ 280.200 $ 1.000 $ 281.200
[SUBTOTALES: $ 280.200 $ 1.000 $ 281.200

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $ 800 $0 $218.900 $ 800 $0 $219.700
SUBTOTALES: $218.900 $ 800 $0 $219.700

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A g $0 $0 $0 $ 9.200 $ 9.200 $100 $0 $9.300
SUBTOTALES: $9.200 $ 100 $0 $9.300

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
No PENTIFICA NomBRES |, 11PO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE é E %'% QL Bey%E & b 23 8|S 2 %68 S il VOLUNTARIGS || [NDICADOR 100 9 VALOR| TOTAL 3 CENTRO | roral 19 e TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO|S| S| 22 £ | 2 |FRFFO > | > | o | 0| 2| 3 S | 5| & 5N < 2
Sle| i g ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE | \pORTE %: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC :LOZYAQFSE :\II\ITDEEPENDIE $ 1.750.905 NO 230201- |30 $ $280.200 $0 $0 $0 $0 Normal $ 280.200EPS037- |30 §  $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $108853703| $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0
10885370321 - - CONTRATO PROTECCI| | 1.750.905 NUEVA 1.750.905 POSITIVA 1.750.905
FABIO PRESTACION ON EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A
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