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1. TIPODEINFORME
INFORME FINAL-
Mes: MARZO // Afto: 2026

CUOTANo.3

Contrato:_X_

Mombre Contratista: HUGO VILLARRA A CASTANEDA

Fecha. Inicio [d
ENERO DEL 2028

Procaso / areal P3

Convenio:

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJEGUEI#H

# 040.10.05 25.439/ CDP 8100006445 11 DE ENERO DEL 2026

RPC 9100028350 14 DE ENERD DEL 2026 |
Documanto de identificacion No. 14,620,773
15 DIAS \_;?‘4

16 Dfe

MERCADEC ¥ DIVULGACION

dimendes). Piazo de Ejecucidn {mases)

MESES

Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Fecha Terminacign{dd/mm/aa) 31/06/2026

Disponibilidad v Registro presupuesial con fecha (ddimmiaa)

/

Objeto del contrato: Contratar ia prestacidén de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de maneara independiante,
sin vinculo laboral alguna, ni subordinacion para ejecuiar actividades de sensibilizacidn y acclanes ambientales que son requeridas an el marco
de! convenio No. 1.33020.04-16694 enfre el INCIVA y la Secrelaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:

IMPLEMENTACION DE ACCIONES,

COMNSERVACION

Proyecto (Rubrm):

¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA

IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NMATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Inciva: 3 Valle biodiversa, cultural e Incluyente

Pilar Plan de Desarralla Depariamental:
cultural @ incluyenta

Programa Plan de Desarrolle Depanamental
blodiversidad y resitiencia

Meta Plan de Desamrpllo Departamental

3. Valle blodiverso

33 - Vale, Subprograma Pilan de Desarrolio
Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Departamental

* | Linea de accién: 3. Valle biodiverso. cultural @ incluyenta

3300303

MP3300303013202004 - Generar B documantos, informes, publicaciones yio proyectns de

investigacion que orienten la consarvacidn y presarvacion de |lag areas protegidas, espacios da rastauracion ecaoldgica y patimanio natural y

cultural en al Valie

de! Cauca durante el pencdo de gobierno

‘J’Eﬂiﬂmlﬁﬂ DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES,

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

COMPROMISOS Y/Q ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

Actividad No.

|
Descripcién Obligacién/ Actividad

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
segulmientn, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la
Implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

% cumplimiento
mensual

80 %/

Apnynr la divulgacion y difusion de las actividades, t:am;:laﬁas, mnnn—ajn-& piazas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definidos, con el propoasito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos.

60 %/

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidadas
aducativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
prosentado, aplicando las fichas ambientales ¥y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros folograficos.

60% |
F

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitacliones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demaés Iinsumos, conforme a los formatos,
requerimlentos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

B0 % /"

Apoyar y participar la dinamizacién de procescs relativos a la educacion y gobernanza ambiantal
comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

-/
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Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacién y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion El conlratista asistio a la reunidn mensual con @l coordinador de ls comuna, Reinaido Mosquera, para consolidar las
articulaciones que se hardn mas adelanta, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para este mes, el coardinador conlestd inquietudes de los gestores comunitarios, coma fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecas y el correcto diligenciamiento de los lislados de asistencia y como subirlos correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo

Fecha; 02 de marzo del 2026

Hora: 9:00am
Lugar; BIBLIOTECA ESTADID
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asislio y participt activamente en la [ornada de capacifacién ambiental diseflada para socializar |a ficha metodoldgica del mes

de marzo, llamada mis residuocs, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamientas l&cnicos y pedagégicos necesarios
para abordar de manera efectiva a la comunidad durante ef despliegue de campo programado para el mes de marzo |
A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacidn asertiva y herramientas didaclicas para sengibilizar a los valiecaucanos, El |
objetva principal fue asegurar que la infermacion no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientas |
de sosteniblidad en su entorno cotidiang; transfarmandao la ficha en una herramignta de impacto real para el bienestar del departamento
Fecha: 3 de marzo del 2026

Hora: 10.00am

Responsable: Veronika Mufioz Lapez, Paola Figuaroa
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TEMA. CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcién: El contratista asistio y participd de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentido de perenancia, un espacio liderado
por la psicdloga Julia Andrea, Durante el encuentro, se explord acerca de las dindmicas emocionales y los valores campartidos gue fortalecen
&l vincule entre @l individuo v [8 organizacion, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprendia diversas esirategias psicologicas para fomentar el compromiso y el orgulle de farmar parie de este
equipo. E! talier le permitio comprendar de qué forma el reconocimiento de los objetivas comunes ayuda a los colaboradares a aprander y apiicar
una actitud de coresponsabilidad, mejorando no solo el cima laboral sino taminen el proposito persanal en su diano vivie

Fecha 4 de marzo del 2028

Hora: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

Qucmo | s |

Timds

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Fecha:16 de marzo del 2026

Hera: 5:30pm

Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSFPINA
Descripcion El contratista se rednia de forma viftual con &l equipo administrativa del proyecto para coordinar los procesos de entrega de |
informes del mes da marzo dal 2026. Duranle la sesidn, escuchd atantamente las diractrices técnicas para &l correcto diligenciamignto de |
instrumentos clave como la hoja da ruta, al documento equivalente, el informe de supervision ¥ el informe de. actividades, asegurando la |
alineagion con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conacit detalladamente el cronograma de radicacion vy 183 fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadoras como para gl
equipo de Informes liderado por Brayan Rodriguez en |a zona Call. Al finallzar 1a instruccion, diligencio el farmato de asistencia, validando su |
compromisa con el cumplimignto de los procedimisntos sdministrativos y la transparancia en la gestién da la infarmacion

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados &n el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divuigativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripeidn: Apoyd ¥ gestiond de manera proactiva la divuigacion y difusidn de las diversas actividades, campafias y mensajes eslratégicos
diseftadas en el marco del proyecio. A lravés de la implementacion de piezas educativas y conlenidos multimedia, promovid el alcance de los |
procesos pedagogicos, utiiizando rigurasaments los medios ¥ canales de comunicacidn oficiales definidos por fa organizacidn para garantizar
un mensaje unificads. Divulgd esta informacidn en las redes sociales como FACEBDOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de marzo del 2025

Actividad No. 3; Desarrolar un minimo de doce (12) sociafizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas yio |
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y |
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeion FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Agua para la vida

El contratista presentd un desglose iécnico referente al laller de formacion ambiental efecutado este ciclo; abordd a los diversos seciores |

sociales y colectivos ciudadanos de la reghn, donde sustentd la necesidad urgente de proteger los ecosisternas locales frente a la vanabilidad |

del clima. En el transcurso de la jormada, capacitd a los lideres en metodologias de eficiencia y detalld la hoja de ruta requerida para evalucionar |

hagia una gestidn de recursos mas conscients.

Desarrolio de la Jormada Tecnica

E| facilitador del proyecta inicié 8l encuentro proyectando un andifsis situacional de las cuencas hidrograficas. Informé a la audiencia respecto a |

la disponibilidad hidrica en las reservas regionales y slerd sobre los riesgos inminentes de postergar ef cambio &n fos patrones de use cotidiano

Actividades de Formacidn Ejecutadas

Instruyd a los beneficiarios en el monitoreo de infreestructura interna, explicando de queé manera las pérdidas imperceptibles afectan la |

estabilidad financiera de la comunidad

Demostré |3 efectividad de los dispositivos de ahorro de aita eficiencia y fomeantd su adopcion como una medida da mitigacién inmadiata

Explicd los proceses de contaminacién por vertimientos para gue los habitanies entendieran el impacto de los residuos solidos en EI

alcantarillado, y propuso la creacidn de puntos de recoleccion especiallzados |

Hablé sobre la implementacian de sistemas de captura pluvial, donde ensefid a construlr filtras de tratamiento para el mantenimiento de zonas |

verdes y servicios generales

Intercambio y Compromiso Social |

El gestor amulental comunitario hablé con delerminacion sobre el deber compartido de fa ciudadania. Escuchd las propuestas de los |

representanies locales y respondid a las inquletudes técnicas mediante alternativas aplicables al territario. Asimisme, insistié a |os delegados |

en |a creaciin de redes de moenitoreo participativa para canalizar las anomalias de la infragstructura de forma eficiente |

"Enfatizd que la seguridad hidrica es una responsabilidad colecliva. El gestor insistié en gue la prevencidn actual representa fa resiliencia del

mafana, y exhortd a los cludadanos a replicar eslos conocimienios en sus respactivos entomes socizies.”

Para conciulr, el ponente entregd recurses pedagdgicos y validd ef pacto de cumplimiento firmado por los asistenies, donde se establecieron

mdmadures de gharro B8 pe:.lh-:ns para Bl sagmmlanm del praximo anu
N b

SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE MARZD DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

i e =2t AT

SOCIALIZACION #3.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCU

SOCIALIZACION #4.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE Ef:DF".AR:'.':UE PANCE

SOCIALIZACION #5
 LUGAR: ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #6
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE MARZOD DEL 2026
Hora: 3:00am

SOCIALIZACION #7
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026
Hora: 11:00am
COMUNIDAD R

SOCIALIZACION #8.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE MARZO DEL 2028

Hora; 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOFPARQUE PANCE




Pagina 7 de

| Versidn: 05
@ INFORME DE SUPERVISION - EFO-PAR-06
INCIVA il

INTERVENTORIA Fecha: 30 de [urio 2023

B, S
SOCIALIZACION #9.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 21 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #10.
LUGAR: ECOPARGQLE PANCE
FECHA: 14 DE MARZO DEL 2026

Hora:11:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE_
ST, T KR, R O
A ML " y

SOCIALIZACION #11,

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026

Hora: 10:00am

| COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCALIZACION #12.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE MARZO DEL 2026
HORA: B:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE |
Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territarial Reinaldo Mosguera |
Munar. . quien tiene a su cargo la verificacion de la informacion y la emistdn del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de |
los documentos en el drive Instiiucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, |
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "lmplementacion de acciones, [nstrumentos y procesos |
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimaonio natural y cultural del Valle del Cauca”. |
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarics yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de |
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reportd y consolidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados da las socializaciones, jormadas
y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante este proceso, asegurd gue cada reporie incluyera de forma detallada las
cifras de Impacto, descripciones técnicas de las actividedes, registros folograficos y las planilas de asistencia onginales, cumpliendo
rigurasaments con los formatos y requerimientos institucionales estsblecidos. Asimismo, organizd y subic la totalidad de estos insumas al Drive
del coordinadar, garantizando asl ef acceso inmediato a los soportes lécnicos y la transparencia en el sequimiento de las matas. Con esta
gestion, permitit que &l equipo de supervision logrars aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances temtoriales, faciitando la
trazabilidad de |a informacién conforme & los mecanismos de calidad def convenio
Fecha. 9 de marzo del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
Jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto




Hora: 10:00am

Lugar; ECOPARQUE PANCE
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TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES |
Descripcion: El contratista se reunio a los gestores ambientales comunitarios asginados en una actividad que se realiza junio con la '
comunidad, donde se hace una convacatoria tener un espacio didaclico, v en el cual se dan propusstas de dinamizacion de propuestas
didacticas junto con la comunidad asistents

Fecha: 15 de marzo del 2026

Estado de avance
de la actividad /
compromiso |
concepto del
supervisor)

Se dio cumplimiento a las actividades que se p}ﬁhﬁﬁﬁﬁ_éiﬁ_&rﬁﬁ_ﬂé MARZD desde el 1 de MARZO de ;EEE al 31
die MARZO de 2026, cumpliends can al 100% de [as mismas {Infarmas parciales) ff

Recibo a Satisfaccion de Seryicios (Solo aplica para el informe final)

Con ls firma dal presents informe se deja constancia del recibo @ satistaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los senvicios prestados pactados en el Contrato Mo .040.10.05 26 XXX

Mota: En caso de no recibir & satisfaccion los bienes o serviclos, se deberan cansignar los motivos y clircunstancias en
el campo "Observaciones”

Otros

Caonstancia de Paz y Salvo (Solo aplica para gl inferme final):

Cue al Contratista XOOOOOOCOCCKX XXX, identificadoia) con cédula de cludadania Mo, XXXX de XXX (Valle del

Cauea), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacidn, mediante contrato de Prestacidn de Senvicias Ma
040 10,0528 XXX, durante el tiempo comprandido antre ef XX de XXXX de 2026 v el XX de XXX de 2026, a la fecha
no poses elementos devolutivos a su cargo de propledad del Institulo para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cuitural y Natural del Vaile del Cauca, entregados por pane de esta oficing,

| Azl mismo se encuentra 8 Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y ofros sistemas, entrego Backup al
supenisor del contrata,

5, INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No. Planilia'  1paczr4dans
Sisterna de Salud, Sistema de Pensi Ri Laborales DrocErir e
Islema glud, Sistema oe Fensionas y Rigsgos ora Fecha de P‘BQD{ddi'l'l'll'l‘lfﬂﬂ.] ;.5“]3."2{]2ﬁ
Periodo de pago de la seguridad socialmarzo
- 6. mmaﬁﬁ THHAHGEBG :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADDS AL CONTRATISTA
Concepto
Concento Valor {Anticipo, Fecha
ep avances, (ddfmmyiaa) Valor Observaciones
pagos) /
Valor inicial del contrato §10.000.000 | Cuota 1 31101/2026 $2.000.000 pacapo ¥
Valor adiciones §0 Cuota 2 28/02/2026 $2.000.000 PAGADD [
Valor total del contrato £10.000.000 Cuota 3
| Valor pagado §4.000.000 | Cuota 4
Valar causado que no se ha .
pagado $2.000.000 |, Cuota 5
Vaior total sjecutado $6.000.000 | Cuota 6
Valor saldo por efecutar £4.000.000 Cuota 7
_ INFGRMAGIOH PA'RA RETEHCIDN EN LA FUENTE: ;
Para efectos de dim‘nlnucﬂ&n dela hasa de retencion en la fuante, anexo copia legible de los siguientes documentos: s NO /
* Recibo de cansignacidn en mi suenta de Apayo al Foments de la Construceién AFC del perindo de |a %
cuota. r
. Recibo de cuns;gnar;l:‘.ln en mi cuenta del Fondo dﬂ Pensignes voluntarias del periodo de la custa X i
.~ INFORME JURIDICO

El contratsta no gene relacidn laboral alguna con el Instllutu para la investigacidn y la Pmsaw&mﬁn uEl'Fah'rmnnra Cuuura! y Matural del Valie
del Cauca, segun el numeral 3 del artfculo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimienta a sus actividades de |as
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspensian (Cuando aplique) NIA
Facha de Inicio de la suspensian;
Fecha final de Iz suspension
| Cesion (Cuando aplique): NA
Facha de Inicio de |a cesjdn
Fecha final de la casion
| Dtrosi (Cuando apligue)
Facha de imcio dal Cirosi
| Facha final del Ofrosi; ) o
Terminacion anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liguidacion
Ghsawamnes al infarma juridico.
8. INFORME SOBRE LA P&Rﬂclphmau MALHLA EJECUCION D cﬁm -rmafm ¥ MECANISMOS DE |
amﬂnm CIUDADANAS
Segun la Cléusula Decima primera aste contrato usta‘n su]utu ala vigilancia y control cludadana conforma a In estipulado en &l aiculo 66 de fa
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en fo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestidn administrativa f{

Para constancia de lo anterigr, firman |a presente acla los que en ella intarviniaran a Ia: /

diaz del mez de MARZOD / de 2026 r

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA :
Cargo: SUBDIRECTORY ', DEO ¥ DIVULGAGION

=

-

C Ao

Apayo a la Stpervision G Ao TGS GUERA MUNAR [COORDINADOR TERRITORIAL

*El ooordinadar tertitorfal se hace msponsable con su firma de haber validado e aporte af sistema de segundad social del conlralisla de
acuerdo con los pardmelros normalivos vigentes y e veracidad del cumplimiento da sus aclividades de acuerdo con su obijeto confractual,
achvidades espocificas en el respectivo mumcipio ¥ fos soporfes de dichas actividedes, acarde 4 o establecido por el cronograma mensugl



Santiago de Cali; 31 DE MARZQ DEL 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.439
Coentratisia: HUGO VILLARRAGA CASTANEDA /
Pariodo reporiado Del 01 DE MARZD DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2028 J’JI
| INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

Acontinuacitn, presents a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacidn de Servicios 040.10.05.26 438 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 el informe de actividades ejegutadas con base en el objeto contractual, duranie el periode comprendido. Dal 01 DE MARZO
DEL 2026 al 31 DE MARZO DEL 2028/ Durante este parisdo |a ejecucién del contrato se centrt en

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento da capacidades, reuniones de planeacion, seguimianto,
ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para |a implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territario asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistl a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, REINALDO MOSQUERA MUNAR, para consolidar las
articulaciones que se haran mas adelants, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador soclaliza el cranograma
de trabajo para este mes, cantesta inguieludes de los compaferos, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecas y el
correcta diligenciamiento de los listados de esistencia y como subirios correctamente a la plataforma, junla con a8 evidencias de las
socializaciones hechas en campa. El coardinador explica detalladamente como se debe pagar la seguridad sacial del mes de MARZO.
Planea como sera la entraga da los chalecos de Ias personas nuevas

El propdsito fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implamantacion de los procesos de educacian y gobernanza
amblantal dentro dal territorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los abjetivos de canservacion y
preservacion dei patrimonio natural ¥ cultural

Lugar: BIBLIOTECA ESTADIO

Hora: 8:00am

Fecha: 2 da MARZO del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participé activamante en |a jornada de capacilacian amhbiental disefiada para socializar |2 ficha melodologica del
maes de MARZO, llamada mis residuos, mi respansabilidad. Durante aste aspacio, profundicé an los lineamiantas téenicos y pedagdgicos
necesanos para abordar de manera efectiva & la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de MARZO




A traves de esta formacion, aprendi estrategias de comunicacidn asertiva y harramientas diddcticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetivo principal e asegurar que ta informacién no solo sea transmitida, sino gue los cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibifidad en su entorno cotidigno, rgnsformando la ficha en una herramisnta de iImpacto real para el bienastar del
deparamenta

Fecha: 3 de MARZD del 2026

Hora: 10.00am

Responsable. Varanika Mufioz Lopez, Pacla Figueroa

ViA GOOGLE MEET

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn. Asisti v participé de manera comprometida en |3 capacitacidn sobre sentido de partenencia, un espaclo liderado por la
psicologa Julia Andrea. Duranle el encuenlro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vinculo entre el individuo v la crganizacidn, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesian grupal.

A traves de las dinamicas dingidas, aprend| divérsas esirategias psicoldgicas para fomentar el compromiso ¥ el orgulio de fermar parie
de este equipo. E! taller permite comprender de gué forma el reconocimiente de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender v aplicar una actitud de corresponsabitidad. mejorando no solo el clima laboral sino también el propdsito personal en su diarla
WiIviIr

Fecha 4 de MARZO del 2026

Hora: 5 00pm

V1A GOOGLE MEET

TEMA; CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA
Descripcion: Me reuni de forma viual con el eguipo administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes dsl
mes da MARZO del 2026 Durante la sesion. escuché atentamente las direclrices técnicas para el coreclo dilgenciamienio de
instrumentos clave como la hoja de ruta, &l doguments equivalente, el informe de supervisidn y el Informe de actividades. assgurando la
alingacitn con los estandares de caliad exigidos

Ademas, conoci detalladamente &l cronograma de radicacidn y (as fechas de entrega estiputadas tanto para los coordinadores como para
al equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en fa zona Cali, Al finslizar |8 instruccidn, diligencié el formato de asistencia
yalidando su compromiso con el cumplimienio de log procedimientos administrativos y |a transparencia en la gestion de ia informacidn
Fecha. 16 de MARZO del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las aclividades, campanias, mensajes, piezas educalivas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fartalecer ia visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagogicos y divuigativos.



RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestioné de maners proaciiva la dwulgacidn y difusian de las diversas actividades, campafigs y mensajes
estrategicos disefados en el marco del proyecto. A traves de la implamentacion de plezas educativas y contenidos multimedia, promovi
el alcance de los procesos pedagégicos, utilizando rigurcsamente fos medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta infarmacién en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de marzo del 2028

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espaclos comunitarios en el marco del proyects, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y motodologias definidas e incorporando los respectives ragistros fotograficos.

Deseripeian  FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: Agua para la vida

Presentd un desglose técnico referenta al taller de formaclén ambiantal sjecutado este ciclo, abordé a los diversos sectoras sociales y
colectives cludadanos de la regidn, donde sustenté la necesidad urgente de proteger fos ecosistemas locales frente a |a yanabilidad del
clima En el transcurso de [2 jomada, capacité a los lideres en metodologias de eficiencla y detalle |2 hoja de ruta requerida pars
evolucicnar hacla una gestidn de recursos mas consclenta

Desarrolio de 1a Jornada Técnica

Inicié el encuentro provectands un analisis situacional de las cuencas hidrograficas. Informé a la-audiencia respecto a la disponibilidad
hidrica en las resarvas regionales y aleré sobre los riesgos inminentes de postargar el cambio en los patrones de usa cotidiano.
Actividades de Formacién Ejecutadas!

Instrui & las benaficlanos en el manitarea de Infraestructura interna, explicando de qué maners las pérdidas imperceptibles afectan la
estabilidad financiera de la comunidad,

Demostré la efectividad de los dispositives de ahomo de alta eficiencia y fomenté su sdopeion como una medida de mitigacion inmediata
Expligue los procesos de contaminacidn por vertimiantos para que los habitantes enlendieran el impacta de los residuos sdlidos en el
alcantarillado, y propusa la creacidn de puntos de recoleccion especizlizados

Hablé sabre la implementacion de sistemas de captura pluvial, donde ensefié a construir filtros de tratamiento para el mantenimianto de
zonas verdes y senvicios generales

Intercambia y Compromiso Sacial:

hablé con determinacidn sobre el deber compartido de la ciudadania. Escuché las propuestas de los reprasentantes locales y raspandi
a las inquietudes técnicas mediante allernativas aplicables sl territario. Asimismo, insisti a los delegades en la creacion de redes de
monitoreo participative para canalizar las anomalias de la Infraestructura de forma aficients
“Enfaticé que Ia sequridad hidrica es una responsabliidad colectiva. Insistl en que la prevencién actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos an sus respectivos entomaos sociales ™

Para concluir, entrega recursos pedagogicos y validé el pacto de cumplimiento firmado por los asisientes, donde se establecigron
indicadores de ahorro especificos para el seguimianto del proximo penoda,

;. Y

SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 12 DE MARZO DEL 2026

Haora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQLUE PANCE

FECHA:13 DE MARZO DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDA

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE MARZO DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #4,

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
1 . REEL SRR o AR e
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SOCIALIZACION #5

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE



SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE MARZO DEL 2028

Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECU
"-':'":'n“' ;, ‘hl
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SOCIALIZACION #7
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE MARZO DEL 2026

Haora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCQUE PANCE

Al

SOCIALIZACION #8.
LUGAR: ECOPARQLUE PANCE

FECHA: 8 DE MARZO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #9
LUGAR: ECOPARQUE PANCE




FECHA: 21 DE MARZOD DEL 2028
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #10.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 14 DE MARZO DEL 20286
Hora:11:00am

SOCIALIZACION #11

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE MARZO DEL 2026

Hora: 10:00am

COMUNIDAD RE
Ek i i

*

:-' 0

::ugns_sa? ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #12,

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 27 DE MARZO DEL 2026

HORA: 8:00AM

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARGUE PANCE
Nota: ***Hice enfrega de las planifias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera Munar. __,
quien tene a su cargo la verificacion de la informacién y la emision del Vio, Bo. necesario para proceder con la carga de los
documentos en af drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiegnto,
como evidencia de las 12 socializaciones gjecutadas en el marco del proyecto "implementacion de acciones, instrumentos
procesos de educacion y gobermanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacilaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos lécnicas y mecanismas institucionales establecidos.
Descripcion: Reporté y consolidé de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones,
jornadas y procesos comunitarios elecutados en el marco del proyecto, Duranle este proceso, aseguré que cada reporle incluyera de
forma detallada las cifras de impacto, descripciones técnicas de las aclividades, registros fotogréficos vy las planillas de asistencia
ariginales, cumpliendo rigurcsaments con los formatas y requenmientos institucionales establecidos, Asimismo, organicé y subl la
tolalidad de estos insumos al Drive del coordinador, garantizando asi g| acceso inmediato a los soportes 1écnicos v 1a transpamncia en al



seguimiento de las metas. Con esla gestion, permiti gue sl equipo de supervisidn ograra aprandar y aplicar un contrel eficiente sobre los

avances territoriales, facilitanda fa trazabilidad de la informacién conforme @ ae mecanismos de calidad del convenio.
Fecha: & de marza del 2026
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Actlvidad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la aducacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, asl_za:ius /o encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto
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TEMA: PARTICIPACION ACTIVIDAD ENCUENTRO DE SABERES

Descripcion: Me reuni junto a los gestores amblentales comunitarios asginados en una actividad gue se realiza junta can ja
comunidad, donde se hace una convocataria tener un espacio didactico, ¥ en el cual se dan propuestas de dinamizacion de propuestas
didacticas junto con ia comunidad asistente

Fecha: 15 de marzo del 2026

Hora: 10:00am

Lugar; ECOPARQUE PANCE

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplide con la obligacian de SEGURIDAD SOCIAL. segun lo dispuesto
en el At 50 da la LEY 78O del 27 de diciembre de 2002, modificade por las Leyes 828 y 797 de 2003

Atan!amer;e.
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HuGﬂ‘ﬁLLA AGA CASTANEDA
CC. 14,620,773,




PAGOSIMP LE _ AUTOLIQUIDATION

CONSOLIDADA
Fecha creacitn reporin: 2026-04-10 124323 PM Tipo Planilla | PLANILLA iINDEFERDIENTES Namero Flanilta 10E03T4RD2
Penode Colizassin; febveno oo 2026 Penogo Sarvicio: fpbrem de 2026 Referencia pago BEZIDANDY
PAGADA 25/03(2026 |
[, DATOS DEL APORTANTE
Razidn Social HUGD VILLARRAGA CASTANEDA
Documento CC14620773 Direccion CR 1D #51 - 27 VILLACOLOMBIA
Tipo de Empresa INDEPEMDHENTE Tetafono I00E4ZTH05
Tipa Persona MATURAL Forma UNICD
Ciudad ALl Deparamenio WaLLE DEL CAUCA
Represenmante Legal identificacian
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGURDS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos Afiliado Novedades Fensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
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Puntored no te cobra por esta
transaccién
Puntored
Corresponsal Bancario
Davivienda

TRANSACCION EXITOSA

Fecha
Hora
Punto de Venta

Numero de
aprocbacion UPC
Tipo de
transaccion

IDh

Transaccion
Puntored

Codigo del
Convenio

Nombre del
Convenio

Referencia
del Pago

Valor Pago

2026-03-25
10:22:14
2548354

Transaccion
Exitosa

Recaudo

1387358265

11141

PILA PLANILLA
ASISTIDA
SIMPLE -

0000001556281

8823580944

5544 ,800

Linea de atencién
personalizada: #6B8
Mensaje de texto: B5BEB
BANCO DAVIVIENDA S.A.
VIGILADO SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA DE COLOMBIA

El usuario autoriza a CONEXRED SAS
{PUNTORED) para el tratamiento de los
datos proporcicnadeos para el envic de

soportes electrénicos de las
transacciones que realice an el punto,
cuando ello sea requeride o solicitado
por el Usuario, asi mismo para
realizar estudios de consumo,
analitica de datos y comercializar la
informacién procesada, para ampliar la
aferta financiera, comercial y de
servicios gque le proporciona PUNTORED v
/o para contactarlo y adelantar
campafias comerciales. Para conocer sus
derechos, consulte la Politica de
Tratamiento dispenible en www._ puntored.
co los cuales podra ejercer a través
del correc servicical.clientefpuntored.




CERTIFICADO

CALI, VALLE DEL 10/03/2026
CAUCA,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior HUGO VILLARRAGA
CASTANEDA con Cédula de Ciudadania numero 14620773

Posee en el banco Davivienda.

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550017600132389

A ——— et

Fecha de apertura “14710/2022

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

‘ fl Banco Daserremda 5.8
: T Ba0.0M 017

Banco Diavivienda S04




Versian: 00 ||
““‘-5 FORMATO DOCUMENTO |
> EQUIVALENTE- PERSONAS | o0 o0 o
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 Pagmna 1de
o FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026 |

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION

' Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026/

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: B000B6201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono: 5146848
Ciudad: Santiago de Cali /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: HUGO VILLARRAGA CASTANEDA

| _ /
Cedula beneficiario: 14,620,773 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electronico beneficiario: afmeinvica@outlook.com Teléfono beneficiario :3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar |a prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
| CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
| VALLE DEL CAUCA; _

| No. RPC. 9100028350 del 14 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 81(}{}[][]544{ DEL 13 DE ENERO
DEL 2026 Valor Contrato

f
'$10,000,000 /

Concepto: Cuata No {E?' - Cuota MHRZ(?/;'JEl Contrato No. ME.TD.GE.QG.AB? del 13 DE ENERO DEL
2026

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. :0550017600132389 Banco: DAVIVIENDA

Valor $: 2,000,000 /

NO DECLARO RENTA

g el

Firma y cedula del Beneficiario
14,620,773




' " Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio 3
8 Cultural y Natural del Valle del Cauca J

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500079980 Fecha de Contabllizacidn:  20.04,2026 Paginaide 1.
Referencia: 2100085388
RUT del Tercero: 146207736 VILLARRAGA CASTANEDA HUGO
Cdadigo del Tercero: 14620773 Documento RPC: 8100028350
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: JRA CTA CPS438
Descripcion;

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Hater

001 1110900152 50 Infivalle Ahamros # . X-BANCOS D 1 870.000

002 2401010001 25  Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nambre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
- aplicada y/a Deduccidn

Total 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Tatal ] ]

|
\A(  — "l‘ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo = Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanassa Velez Avila

Elaboradao por




Cultural y Natural del Valle del Cauca

" Instituto para la Investigacion.y la Preservacion del Patrimonio

x.

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documente Mo. 2100065398 Fecha de Contabilizacion:  13.04.2026 Paginaide 1.
Referencia; JRA CTACP
RUT del Tercero: 146207736 VILLARRAGA CASTANEDA HUGO
Cddigo del Tercero: 14620773 Documento RPC: 9100028350
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Amblaente
Concepto DIAN: IRA CTA CP3438
Descripcion: 3RA CTA CPS439 :

Pesic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDORMDELDOR o 1.870.000
007 H506050170. 40 Fodalecimto culiura 2-32020200% 2:000.600 ]
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC .El 20,000
o4 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC (o] 20000
pOs  Z407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETWN/DEDUC i} 40,000
008 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCWA X-RETN/DEDUC u} 10,000
QOY 2407900005 50 ESTAMP PRO-univails X-RETN/DEDUC 4] 40.000
Tatal 2.:000.000 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nembre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Deduccian Estamgillas Procuiturs - Deduccion estampilla 1,0000 2 000000 20.000
Deduccian Estampiilas Prohospitales - Deduccion E:starn_piila 1.0003 2000.000 20.000
Deduccion Estampillgs Prodesarollo - Deducaion Estampitls 2,0000 2.000.000 40,000
Deduccicn Estampiltas Pro Uceva - Deduccidn Estampilla UCEVA 00,5000 - 2.000.000 10.000
Deducsion Estampiltas Prouniv del Valle - Deduc estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000
Total: 130.000
Discriminacion IVA
Indicadar Denominacion Base Valor IVA
Wi 0% |WVA compra hienes y Semvicios 2.000.000
Total 2.000.C00
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Versidn: 00

@ INCIVA sekpemmpmocomaners. | roemnee |

del 2022 na
NOMERES Y APELLIDDS CONTRATISTA: HUGO VILLARRAGA CASTANEDA /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X / |OTRO: NUMERO: 14.5.21:.?7:*//
COBRO INICIAL: | MENSUAL: X /|FINAL: MES: MARZO,
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO cau [/
CONTRATO NUMERO ¥ FECHA: 040,10.05.26.438 DEL 13/01/2026 /
cop No ¥ FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL No Y FECHA: 9100028350 DEL 14/01/2026  /

NOMBRE DEL suPEnwscR Y/O GESTOR DE INFORMACION

FECHA DE |FECHA DE

ENT'FIE EMTREGA 2:
%[‘:‘ ddimmlaa

Bison JMS}

Ruta 1: I}ullcumentos oficina de

Marcarit Ruta 1: Documentos oficina de Warsar
Contabilidad Contabllidad
Farmato de Planillas de Segurdad Social
Documento Equivalente X pagada X
Pantallazo aceplacidn contrato Secoep bo il .
1o de Causacion -y e
Il {=olo aplics @n la cuotal) cameEn e 2 / é Jj ‘?5’

Acta de Inicio (solo aplica en &
cuotat)

Acta de Liquidacién (solo aplica en la cuota
final}

Infarme de actividades del contratista

Formato Criterias Evaluacién Contratista
{solo aplica en la cucta final)

X
¥

Informe de Supervision

Miumero de comprobante de pago

Carntificacion bancana (solo aplica en
la cuntal)

QJLLU{Ju,a ?ﬂlrw ciof Bedala

FECHA:
dd/mm/faa

B
Ueoda PRI, 2026

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD FIRMA:
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimm/aa

Sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDD TESORERIA

4
AT FECHA:
te Nesol eria ddimmiaa
hswen A 4 & ABR 7026
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA 1 1 Lu {V 2 FIRMA;
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos aficlna Juridica Marcar X

Juridica

Documenio Equivalente

Farmalo de Planilas de Segundad Social
pegada

Pantallazo aceptacion contrato Secap
IL{sclo cuatal)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplicaen la
cuotal)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informa de actividades del contratista

Formato Critarios Evaluacidn Contratista
{solo aplica en la cuota final)

Informe da Supervisidn

MWumefo de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddfmm/aa

FIRMA: |




