# S\ m\\ INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL TURISMO LA CULTURA LA RECREACION Y EL

i( DEPORTE DE VILLETA
/ INFORME DE SUPERVISION
Proceso Version Fecha de vigencia A —
Compras y contratacion 4 24/03/2026 agina - de
CONTRATO No CD-PS-037- 2026 //ACTA No -5 | FECHA DEL ACTA 01/05/2026
e ~ OBJETO CONTRACTUAL: P 8 =

PRESTACIO& DE SERVICIOS PARA SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO A LOS EQUIPOS TECNOLOGICOS A CARGO DE LA ENTIDAD, Y APOYO EN
EL PROCESO DE PROMOCION DE INFORMACION TURISTICA EN LA PAGINA WEB Y REDES SOCIALES DEL IMTCRD DE VILLETA

7 g iRt | . .
PERIODO DE SUPERVISION: DEL \ 4 1/05/2026 AL | /31/05/2026 TERMINACION DEL CONTRATO: , 21,’07/2026
s INS‘ITT'UTO MUNICIPAL PARA EL TURISMO LA CULTURA lA RECREACION Y EL : .
CONTRATANTE: \DEPORTE DE VILLETA !NIT.. i800.253.463 4
ORD DEL GASTO: | X |LINABIVIANA PINZON FEO -~ B . ees Tlomenat
CONTRATISTA: X CRLSEILN gﬁngiEFiNANDE} §ILYA7 - \C C St I1 077. 976 843
REP. LEGAL: N/A .
SUPERVI@QE; X LINA BIVIANA PINZON F FEO I [CARGO DIRECI'OR EJECUTIVO
ASUNTO: |En el presente documento, se detalla el 1nf0rme de supervision, en el cual se realiza un analisis cuantitativo, cualiativo de ejecucion,
2 |novedades en cuanto adiciones, prorrogas, suspenciones, y verificacion de requnsmcs para determinar si es viable o no el pago
A. BALANCE DEL TERMINO DEL CONTRATO ; Plazo Cumplldo 72%
Al. PLAZO INICIAL DE EJECUCION: | =% MESES | 6 | DIAS | 0 | INICIA | 22/01/2026
A2. PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO | MESES 0 DIAS | 0
....... z | e
A3, PRORROGAS O ADICIONES EN TIEMPO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES MESES 0 | DIAS 0
A4. SUSPENCIONES DEL CONTRATO EN EL PERIODO EVALUADO MESES | 0 | DIAS |0
AS SUSPENCIONES DEL CONTRATO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES | MESES 0 : DIAS | 0
A6. PLAZO DEL CONTRATO (AL+A2+A3) o | MESES | 6 | DIAS | o 7
A7. PLAZO EJECUTADO | MESES 4 DIAS | 9 y
AS8. PLAZO POR EJECUTAR 7 MESES 1 DIAS 21 TERMAIA!‘,A_ 21[07/2025
B. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL ‘ Obligaciones |y 5o/,
e - e e ek IS S e o Cumplidast )
1 8= \
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No | OBLIGACION 3 5 | @ iﬁ w B ; OBSERVACIONES
! |E |2 ¥l |o
| wl | p ‘Q z
: o | < o
: b L]
! ol e &S — = = . LS i =it e Sl e — 3= H RS -

a)Brindar soporte técnico y mantenimiento a los equipos
|tecnoldgicos a cargo de la entidad.

b)Presentar |nforme de Plan de Mantenimiento Preventlvo y
2 Correctivo para todos los equipos tecnoldgicos que hacen > -
parte del inventario del IMTCRD.
~[©)Abrir hoja de vida fisica y digital de cada uno de Tos equipos |
3 ‘tecnolégicos con sus especificaciones y diligenciarla cada vez > /
‘qge se practique un mantenimiento ya sea preventivo o
|d)Proyectar, organizar o editar notas de prensa,
comunicados, noticias, boletines, videos y presentar para la
|respectiva aprobacion de la direccion ejecutiva y posterior
| publicacién (pagina web y redes sociales del IMTCRD) con el
Ifin de disefiar estrategias visuales para el fomento del turismo
‘en nuestro municipio.
e)Mantener actualizada la informacién del IMTCRD para los ’
|canales de noticias y demas medios de comunicacién. | | - | o /

f)Realizar una evaluacién (autodiagndstico) de la situacion
actual en relacion con el goblerno digital y la segundad d|grtal
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g)Formular y ejecutar el Plan Estratégico de Tecnologias de la

Informacién (PETIC), implementando las actividades detalladas '
7 en el plan para garantizar la conformidad con los criterios | >
|establecidos en la dimensidn 5 del Modelo Integrado de o
Planeacu:\n y Ge Gestlon (MIPG)

h)Formular e implementar polltlcas lnstltumonales de Gobierno
Digital y Seguridad Digital, asegurandose de que estén

alineadas con los objetivos estratégicos establecidos en el =
1II‘«!TCRI:). | |

i)Mantener actualizada la pagina web del Instituto, verificando f
‘eI contenido y facil acceso de los usuarios a la informacion. \ \

SRS | B S | R T

j)Apoyar al Instituto en el proceso de promucmn de ‘ 7
10 |informacion turistica en la pagina web y redes saciales del | = |
'IMTCRD de Villeta, ‘ |

k) Prestar apoyo en el proceso de dlrecaonamlento de PQRS | | |No se han adelantado actividades de esta obligacion en este
11 |en pagina web y consolidar mensualmente informe que |

contenga fecha, asunto, estado y observauon periodo.
S it ol SIS SN S— N — — . e — g

|Evaluar el grado de cumplimiento actual de Ia Ley 1712 de

2014 y el Indice de Transparencia Activa (ITA), y, en funcién

de los resultados qbtgmdos Irr!plementar.accmnes para' |No se han adelantado actividades de esta obligacion en este

12 asegurar su cumplimiento continuo. Esto incluye garantizar el > [neriada

respeto constante de la Ley 1712 de 2014 y otras normativas | P '

relacionadas, tomando las medidas correctivas necesarias

cuando se identifiquen desviaciones o areas de mejora

m)Realizar el mantenimiento a las redes de datos y de -

internet con las que cuenta el IMTCRD y apoyar el PIT para ) ’

‘que haya una dindmica visual que llame la atencién de los

usuarios interesados en obtener informacién turistica, ‘

n)Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y/o /

1 : 2 > 7

aquellas sugeridas por el Supervisor del Contrato.
[B1. CONCEPTO GENERAL DEL CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL: : ] i : S
| SATISFACTORIC ORIO B
B2. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA A DEL DESEMPENO DEI_._EQI‘_JTRATISTA. e ol ol e e
NO

= - —

B3. SE EVIDENCIA PARA EST E PERIODO, MATERIALIZACION DE ALGUN RIESGO DE CONTRATO? J SI | “/  NO X
oo o R =
B4, éEXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO DEL RIESGO MATERIALZIADO P e E S il i | SESIE 5_ ) | NO X
NO

BS. ¢EL CONTRATISTA ENTREGA INFORMES DE EJECUCION Y SOPORTES? ‘
INFORME DE ACTIVIDADES, REGISTRO FOTOGRAFICO, SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD socia. > -

B6. LPROCEDE A PAGO EN ESTE PERIODO? : st | X| NO |
; C. GARANTIAS _ 3 :
[ | AMPLIACION | AMPLIACION |
DESCRIPCION DEL AMPARO | No POLIZA 5. COBERTURA INICIAL | ANTERIORES ~ ENEL FECHA APROB.:
| DESDE | HASTA HASTA | HASTA
il VA | ""_'—W o NA o oNA NA NA N/A
D. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
e ITEM | _PERIODODEPAGO | FECHADEPAGO |  VALORAPORTADO
PENSION ' may-26 8/5/2026 ' $ 362.900
SALUD I may-26 8/5/20266 | 283500
A NA - T Na T s
ARL may26 < 8/52026 | §23700
T PhnllaN®  ominE ~ Totalplanila  $670.100 B
E. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO | Ejecudon [
=L i AL | Financiera
E1. VALOR TOTAL DEL CONTRATO (E2+E3+E4)  $18.000.000
E2. VALOR INCIAL DEL CONTRATO | ) $18.000.000

E3. VALOR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN EL PERIODO EVALUADO - $0
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F‘?ﬂL_OR ADICIONES EN DINERO REALIZADAS EN ACTAS ANTERIORES e
E5. VALOR ANTICIPO EN EL PERIODO - 0
E6. VALOR DE LA PRESENTE ACTA _ - $3.000.000
E7. VALOR TOTAL PAGOS PARCIALES ANTERIORES = - ) $9.900.000
E8. VALOR POR EJECUTAR T $5.100.000
PAGAR AL CONTRATISTA LA SUMA DE: ' —— $3.000.000|
REGISTRO PRESUPUESTAL INICIAL DEL CONTRATO No 2026000038 FECHA: |  22/01/2026
2 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No FECHA: | -

3 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No | FECHA: -

4 REGISTRO PRESUPUESTAL DE ADICIONES REALIZADAS No FECHA: - i
CUENTA BANCARIA | Ahorros x | Corriente | [ ENTIDAD | Bancolombia .~ No. | 38572033411 _

F. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El suscrito supervisor del contrato deja constancia, mediante el presente informe, que ha realizado el seguimiento, verificacidn y control al cumplimiento de las
obligaciones derivadas del Contrato No. CD-PS-037-2026, durante el periodo informado. .-

G. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El LM.T.C.R.D. de Villeta pagara a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato, asi:

Los pagos se realizaran como honorarios por la prestacién de servicios contratados, causados en periodos mensuales vencidos, por un valor de TRES MILLONES DE
PESOS M/CTE ($3.000.000), incluido el IVA si a ello hubiere lugar, y demds costos directos e indirectos asociados a la ejecucion del objeto contractual. Cuando la
ejecucion del contrato no comprenda la totalidad del periodo mensual, el pago se efectuara de manera proporcional al tiempo efectivamente ejecutado, tomando como
referencia periodos contractuales de treinta (30) dias, previa verificacion del cumplimiento del objeto contractual. Cada uno de los pagos deben ser tramitados a partir
de la finalizacion de cada mes, previa presentacion del informe de actividades del contratista, cuenta de cobro y/o factura, y expedicién del certificado de cumplimiento
a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato del periodo correspondiente, asi como, de los documentos que acrediten los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y de aportes parafiscales (si aplica), y demds tramites administrativos a que haya lugar y/o los documentos
sefalados de acuerdo con los procedimientos que establezca el IMTCRD.

PARAGRAFO 1: La cancelacién del valor del contrato por parte del IMTCRD al CONTRATISTA se hara a través de abono en la cuenta que posea el mismo en una
entidad financiera, de acuerdo con la respectiva certificacién que allegue para el respectivo pago.

PARAGRAFO 2: La factura o documento equivalente sera enviada al Supervisor del Contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién nimero 0042 del 5 de
mayo de 2020, por la Direccidn de Impuestos y de Aduanas Nacionales— DIAN, asi como todos los documentos a través de la plataforma SECOP II, con el fin de que el
supervisor del contrato realice la correspondiente verificacion y aprobacion de los documentos aportados.

PARAGRAFO 3: El CONTRATISTA entregara el soporte de pago del aporte al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, asi como de
aportes parafiscales (si aplica), para el tramite de los pagos que se deriven de la ejecucién del contrate, hasta tanto el Ministerio de Salud y Proteccién Social ponga a
disposicién la herramienta tecnoldgica y se adopten los procedimientos establecidos por la Entidad para la verificacion del pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social de conformidad con lo establecido en el Decreto 2106 de 2019, articulo 24.

R T FIRMAS: /i

EN CALIDAD DE: } NOMBRE The L FIRMA,—

' LINA BIVIANA PINZON FEO /) P /
CONTRATANTE: = ! y [y/
1.077.971.131 ‘ %,-u /@) e 7} o

LA
V

CRISTIAN CAMILO HERNANDEZ SILVA
1.077.976.843

LINA BIVIANA PINZON FEO
SUPERVISOR: s HSEOR
‘ DIRECTOR EJECUTIVO

CONTRATISTA:

o~ e, ok
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' f

pagina 3 de



