Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ) 232 4
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Grupo de Asistencia Tecnica ( Quindio) ) | 4

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

AN M

Radicado No: 202654300000015523

Para: DANIEL PACHON ALZATE
Coordinador Jurfdico y Contractual

Asunto: Se remite informe de supervision del contrato de aporte numero
63003032025, correspondiente al periodo del 01 hasta el 30 de abril del afic 2026.

Fecha: 29 de mayo de 2026

De manera atenta envio los siguientes documentos que hacen parie del contrato de aporte
numero 63003032025.

Informe técnico operador — 01 hasta el 30 de abril de! afio 2026.

Informes financieros - 01 hasta el 30 de abril del afio 2026.

Actas de legalizacién y soportes financieros — 01 hasta el 30 de abrii dei afio 2026.
Informe de supervision - 01 hasta el 30 de abril del afio 2026.

Atentamente;

) o

Ojlt iR Veslinee ¢

LUZ PATRICIA VALENCIA RIVERA
Supervisora de contratos

ICBF - Regional Quindio

Anexo: Folios (86)

Cds (4)
www.ichf.gov.co
(©) @icticolombiacficial * | @icerColombia [E] @icbicolombiaoficial &3 icareolombia
Sede DIRECCION REGIONAL QUINDIO Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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BIEMESTAR CERTIFICACION PAGG CONTRATOS PRESTACKIN DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIGS ¥ IATICDS 2HOUHRS
FAMILIAR Ulasificacién de [z Informacién

Kby
Yo LUZ FATRICIA VALENCIA RIVERA
)

pago conf al siguiente d

en m calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR © INTERLOCUTOR del documents refaclonado a continuacidn, certifico para efectas del presente pago, que el proveeder o contratista ha cumplide can las obligaciones
financieras ignadas en el d contractual, ha acreditado y demestrado el pago de los aportes a la Seguridad Secial Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiente
conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002 6 ha acreditado y demestrado cumplir [o descrito en el Art, 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016, En tal virtud, autoriza el

1. DATOS GENERALES

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES |

No. DOCUMENTO DE IDENTIRCACION |

NOMBRE DEL PROVEEDDR O

CONTRATISTA

TIPO DE DOCUMENTO II]
IDENTIFICACION

11PO DE DOCUMENTO FUENTE | cormaTa

| NUMERO DOCUMENTG FUENTE

[T] mes afle

FECHA DE EXPEDHOON DE LA PRESENTE CERTIFICACIGN

BOO1BO234 I

FECHASUSCRPCIGN [ 15 | doimwe | ams |
=
PLAZO DE EIECUCION OESDE[ 16 | doemine | a0z | HASTA

sl ako

e TRaTND

1 DATOS DEL PAGO

T -
PAGO CON CARGO Az |

VALOR A PAGAR [ $56.236.423

] e [ B 1]

Eumﬁsl CINCUENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA ¥ SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE |

PERIDOA DE PAGO oespE | 1 | mmo

ams

]

dia mes

l 202 | HASTA I E2 ma
mes.

Z1 ATECTACION PRESUPUESTAL

DESCRIPCION DEL RUBRO RPC

RECURSQ

IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL

DEPEMDINGIA BE AFECTADON DEL
- USO PRESUPUESTAL

VALOR APAGAR

| ADQuIS. DE BYS - SERVICIO DE PROTECCION
PARA EL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE
NIRQS, NIRAS, ADOLESCENTES -
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 926
INDIVIDUALES FAMILLARES E

INSTIEUTCIONALES PARA PREVENIR Y ATENDER

LA MATERIALEZACION DEL RIESGO, LA
AMENAZA

16

€-4602-1500-10-704040-4602013-02

120 02-02-02-009-003-05

5 56.236.423

”

NOTA: |25 REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCHGN VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANCIERA

22 INFORMADION BANCARLA

NUMERO DE CUENTA [

CONSIGNAR EN ELBANCD: BANCO DAVIVIENDA 5.4, 084300086764 TIPO DE CUENTA AHORROS
3. OBSERVACIONES
A, ANTICIPOS
VALORAPAGAR [ § - ] EN LETRAS [ WA ]
AMORTEZACION . p 3
ANTIOPO I $ | CUOTA NUMERD l J p;_r
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTQS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR 3 56.236.423
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VALOR $ 56.236.423 =
TOTAL A PAGAR [A+B) varor: [5 TEA36AL |
= < (£5) CUTOR(ES] DEL CONTRATD
LETET g ARG i e FNMA
GRUPO PROTECCHON ESPECIAL Y AUTORIDADES A
LUZ PATRHIA VALENCIA RIVERA SUPERYISOR CONTRATD QuiNpio '\ 5 o - & b
e (e Qatvicealfeieed]
MOMBRE AR DIHECOHON REGITHAL Aspaccz FAMA
1
J AREA L,
mOmABAL CARGO MpaocE i FIRMA o~
f‘ "
GRUPO PAOTECCION ESPECIAL Y AUTORIDADES \ .
YUALLANA ORTIZ TRUOME FINANCIERA - ECHHFD DE SUPERVISION QuiNpla T = ‘ \Q ( i C}t .
L [ \L'!Lﬂl | "\
RESPONSABLE DIL VISADO DF PAC

AREA

FECHS fdd e fasaa]

MATALIA RENDON LEDESMA

GRUPO PROTECCION ESPECIAL ¥ AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS NCHQ‘ |‘ 5\ %\d m

ESPACIO PARA SER CIUGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPOION DOCUMENTOS

FECHA I SraiPran

[ nonamsmeomon | [
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i*'\ Versalles
° Centro de desarrolls comunitacic
‘ ple comunidod! nuestra rardade ser, — -

DOCUMENTO DE COBRO N° 12

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIARNIT
899.999.239-2

Debe a:
CENTROC DE DESARRCLLO COMUNITARIO VERSALLESNIL
800.180.234-1

Carrera 22 45-19 Manizales — Caldas

Objeto: Brindar atencion especializada a los adolescentes y jovenes en conflicto con la ley
penal, en las modalidades de Prestacién de servicios a la comunidad — Libertad
Asistida/Vigilada ~ Intervencion de Apoyo Restablecimiento en Administracién de
Justicia para el cumplimiento de las sanciones impuestas por la autoridad judicial y las
medidas impuestas por la autoridad administrativa, conforme a las disposiciones iegales,
lineamientos técnicos y manuales operafivos vigentes y de medidas complementarias y
alternativas al proceso judicial SRPA vigenies v/o para el cumplimiento de ias condiciones
acordadas en aplicacion del principio de oportunidad en la modalidad de suspension del
procedimiento a prueba.

Por concepto de: Aporte Contrato N° 630C-303-2025 comrespondiente al a la atencion del 1 al
28 de febrero 2026 de los servicios correspondientes a las modalidades de SRPA 2026.

La suma de: Cincuenta y seis millones doscientos treinta y seis mil cuatrocientos veinte tres
pesos mcte) $56.236.423. 7

Por favor realizar al consignacion a la cuenta destinada al programa N°084900086764 banco
Davivienda.

Se firma en Manizales a los 15 dias del mes de abrif del afio 2026.

Atentamente,

oo 0“

LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ
Representante Legal

¥Cra2zNo 46-18 - Manizales. Caldas, Colombia
8 wwwcenbroversalles org- @ formacion@centroversaliesc g

Q Télefonos: 8355669 8850601

AR,
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»o PROTECCION Version | Pagina 8 de 14
E’fﬁi FORMATO DE SEGUIMIENTO FINANCIERO Clasificacidn de la Informacian:
MODALIDADES DE PROTECCION Piiblica
ZACION PERIODICONo | 5 [ ESTADO DEL CONTRATO: VIGENTE
g ' __Hora Inicio: 9:00.00a m
T-_ — 1Tig mayp 2028 Hora Final: B 12.0000p. m
igar: g5 CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES CALLE 2 NORTE 18 - 36 36 NUEVA CECILIA
| que Convoca: = GRUPO PROTECCION ESPECIAL Y a\uromnmcs ADMINIb] RATIVAS- E O__E)E_fSUPF_R\n‘»IﬁN G (:MPON&NT;_&@@H&O
stivo: REVISION EJECUCION 01- 30 DE ABRIL 2026 MEDIANTE ACTA 095 DEL 11 DE MAYO  CONTRATO DE APORTE N°63003032025

CONTRATO APORTES SUSCRITO

1. DATOS GENERALES:

DATOS SUPERVISOR DEL CONTRATO DE APORTE:

DATOS DEL OPERADOR:

LUZ PATRICIA VALENCIA RIVERA

PROFESIONAL ESF‘ECIAJ.IZADO

1 Bancaria:

QUINDIO

CENTRO ZONAL ARMENIA SUR

iuz.valencia@@iché.gov.co

84900086764 cuenta de ahorros davivienda

Nombres Representante Legal:
| Nompres del Contagero |

| Nombre de la Entidad

LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ
MARIA BEATRIZ ARIAS ALZATE

[ LENTND UC DEOAMMUTrOr OO T AraoTT

Direccién:

Teléfonos:

Corree Electrénico:

Rendimientos Financieros
consignados a la fecha:

3

CALLE 2 NORTE 18 - 36 NUEVA CECILIA

centrovers al!f @gm 1|I com

ERSALLES

6068850691

Facha;

2. FUENTES DE FINANCIACION DEL CONTRATO DE APORTE:

PLANILLA DE LIQUIDACION DE CUPOS ICBF ISMINUCIONES REALIZADAS AL PRESENTE CORT ADICIONES REALIZADAS AL PRESENTE CORTE
lor Cupo/Mes| PORCENTAJES | . oPos, | _ooPos PRt Valor Total Por Modalidad EGRESOS TOTAL Ingresos Total
478,664 0% 5 4 1 $ 1.914.656 | CENTRO DE COSTOS (112) | $ - CENTRO DE COSTOS {112) [
714672 0% , 40 s 2 s 2715753 | CENTRO DE COSTOS (111) _|§ - CENTRO DE COSTOS (111) s —
537,555 | 0% | 50 50 0 s 26.877.750 | CENTRO DE COSTOS (114) | § - ~ CENTRO DE COSTOS (114) $ -
) - 0% 0 0 0 s | CENTRO DE COSTOS (997) |§ - CENTRO DE COSTOS (997) s -]
-] 0% 0 0 0 3 Ohsequio Celebracién Cumplearios | § 5 Obsequio Celebracion Cumplearios 3 -
- 0% 0 | 0 | 0 $ - | Obsequio Celebracion Decembrina | § - Obsequm Celebracion Decembrina '$ -
| ] | — . $ - 3 =
1730891 | 0% 95 [ 92 3 LS 55.949.842 |Total a disminuir S - Totala Pagar $ I
Total a pagar del periodo: $ B 55.949.942
2.1 SEGUIMIENTO A DESEMBOLSOS CUPOS LIQUIDADOS
ESEMEOLSO zl DESEMBOLSO 3 [Dasemaowo 4DESEMBOLSO ¢ DESEMBOLSO 6 DESEMBOLSO 7 ] DESEMBGLSO 8 DESEMBOLSO DESEMBOLSO 10 TOTAL VALOR LIQUIDADO DE CUPQS
57.857.953 | § 57.857.953 | $ 57.B57.9453 | § 57.857953 | § 57.857.953 | $ 57.857.953 | § 57.857.953 | § - $ - .S ) 430.629.213
Desemboiso Real Realizade por la Supervision
57.857950 | § 56720790 | S 56896852 | S 56.236.423 | S BE |'s - |s E - |s 253.335.555
Diferencia entre valor pagado y ejecucion del operador de servicios (Inejecuciones Recursos NO desembolsados)
i 3ls 1.137.163 | § 961101 | § 1621530 [$  57.857.953 | § 57.857.953 | § 57 857953 | § BN - |8 177.293 658
3. ANALISIS Y REVISION DE LOS SOPORTES CONTABLES DEL COMPONENTE FINANCIERO.
MODIFICACIONES " VERIFICACION DE SOPORTES A
EJECUCION PRESUPUESTO CORTEAGTUALES - YHASUA EUCION DEL RECURSOS POR EL OPERADOR (CAUSAGOS REALIZADOS (OPERADC RECURSO DE seemwli:m A
TNEJECUCTUN| CUEN X
RESUPUESTO | ot tOTAL | MONTO TOTAL | DISMINUCION RRESURLESTOIIETANEEIC TOTAL PAGOSEN | nrp) paGDs| DELA PAGAR SOPORTES ERESENTADOS
QoL EJECUTADO |POR EJECUTAR ES ADICIONES | APROBADO | DISPONIBLE | o coimn | ELMESGUE | it b oo oc o8ty of acomuLapa | PARA LA LEGALIZAGION DEL
APROBADO DELMES |PARA EL MES SE LEGALIZA izl = GASTO
21654271 |$  108.167.064 |-§ 261.415975 |§ - |s - |$ 232337168 |$ 23.337.168 | % 23.337.170 | § 23.337.170 | § 103.167.064 | § 19.683.467 | § - == '
4551128 |§  11.8685574 |8 27.550.884 | § ] - |s 2740045 |§ 2740045]$ 2740.046 | 5 2.740046 |S 11885574 |$  6.056.793 | S B - v
- 1% - % i % _ g - $ 7 $ - 3 K H - % . $ r [ _ 1 PLASLL T |nsmaﬂmm:mm
2410134 | § 90999151 |-§ 25424810 |§ - |s - |8 23480585 2341805|5S 2172232 | S 1621734 | S 1621734 |S 2764900 S | Fmpomma vt |
1.003.487 | § 4486289 |-5  11.502.630 | § - |3 - |$ 1049850 |[$ 1.049.860 S 973160 |$ 535963 |§ 535063 [$ 1.098226 |5 - AT e PAc
2410134 | 5 9999151 |-5 25424810 | § s -~ |S 2241805|§3 20341805|S 2172232 |5 1621.734 |5 1621.734|% 2.764.900|§ - OBSERVACIONES TH
289216 | 8 437654 |3 920535 | § - 1s - Is 281017 [§ 281017 | $ 134,800 | §  24.852 | § 248525 1.004.032 |5 -




1.056.000 | § 9.707,737 |- 25601.711 | & -3 - % 2192200 |§ 2192200 % 2189000 | § 21B9.000 | & 9.747.350 | % 114663 1 §
4997100 |§  23.138.880 |-  59.596.246 | § -1 - |§ 5284814 |§ 57848141 4.907.997 | $ 4.907.997 |$ 20851329 |5 48760485
525000 | § 8075000 [-§ 21.150.000 | § - |5 $  1.850.000 |$ 1.850.000 % 1.800.000 | $ 1.800.000 [$ 6.025.000 |-  150.000 | §

950.000 | § 2605662 |-5 2683648 |5 - s - |s 2263000 |5 2.763.000] % 2.263.000 |$ 2263000|% 2263000 |$  607.338 |5

§ BE - |s L - |s - |s - |s - s - |3 - Is - |3

i s s - Is -8 -8 - |s - 1s - s - 1% -Is - |8
- s —Is - Is - |s s - s - s s - Is N G

i, - Is - |8 - |s - ls - s s - Is - |3 $ - s - I8
- |8 - |8 - |8 . {_s_ s - s - |s - |3 - T3 - I8 - s

E - s - |8 -3 - Is - s - |3 B - Is - 18 - |5
39.848.479 | §  183.502.263 |-§ 461.280.248 | § oS - |s 43817155 43e8iris| % 42689.637 | § 41.041.496 | § 157773600 | § 38.910.366 | §




VERIFICACION DE SOPORTES A |
MODIFICACIONES RECURSO DE SEGUIMIENTO
CONTRACTUALES - TRASLADOS

EJECUCION PRESUPUESTO UCION DEL RECURSOS POR EL OPERADOR (CAUSAGOS REALIZADOS (OPERADQ

{ESUPUESTO
TOTAL
APROBADO

MONTO TOTAL
EJECUTADO

MONTO TOTAL
POR EJEGUTAR

DISMINUCION
ES

ADICIONES

PRESUPUESTO
APROBADO
DEL MES

TOTAL PPTO
DISPONIBLE
PARA EL MES

TOTAL
EJEGUTADO

PAGOS EN
EL MES QUE
SE LEGALIZA

TOTAL PAGOS
ACOMULADOS

TNEJECUCTUTY

OPERACION O

DE LA

CoAL DU

COCEWTAS X

PAGAR
ACOMULADA

GASTO

LEGALIZAR
SOPORTES PRESENTADOS
PARA LA LEGALIZACION DEL

500.000

3 5.086.987

-$  13.750.250

$ 812,000

-$ 3.248.000

w

2.076.961

$ 735.650

¥ 1.341.311

$  1.100.000

§ 1.100.000

3

1037641 | § 1.037.641

§  5.085.987

§

122516

$ 812.000

$

38.000 I’ % .

1 CALLATON
FACTURA Df VENTA | | ELENTA DR CD0RO
ot

) DXOCLMMN I SOPORTE DN

1 ACTIAS DE DNTRBER ||
| EVECNAY B TORER . RIRY AL B INTRESA
TRRNLACTI N [ DAL Pt 1A B R ARICAS

) IANAC % DE PAGD

[ 1wt

asicn || causacon
AT D VENTA || CLXNYA DE DBRG

| DOGUIENTO SOPTRTE DISH

{7 ATl pE N TREGA | e
PVTEOWAT FOTOGRE TET AT DF ENTREGA
| TRANAC N D G AN U TGRAFICAS

[ TRANSACTION BE PAGD

O R

Tt

lomnarnn

1) it

b s

=
71 ecrer DR ENTREGA | e

CALRACHS

1
- IACTURA DR INTA | CLENTA DE COBRO

D R TRRTE DN

DE ENREA

§ ) AT 0 Y TR A STTTHERARICAS.

] 1an EACCN 0 P

$

735650 |§ 735850

5102493

H 18.197.600

-$  45.045.907

$  3.600.000

3 3.600.000

3 699.994

% 2.099.982

$

4.019.800 | § 4.019.800

$ 735.650

]

1.341.311

] castaes

] b1

-] tras A Om

FACTUMA S8 VENTR

Jramaoy
CLENTADE (DARO
1 LU MENTE) SOPRTE DU

] A UAL T ENTRESA | gy
[ ) DAk oAy T AL DE ENTREGA.

VAR IR AL T TORRAFICAS
TRANBACCION DE PAGG

wan

CAACON _iaumwu
FACTURR DL VIR || EUDNTADE CORRD

| ECLMT ) A SORTE AN

JactaspeEMEsa |
PR 1 TS DE NG
) TRAMLACTION [ PG r e AL FUTECRARCRS

| [RAN 0 % DE PAGD

] Eana

R L

Yiey
RASTUSA X VUNTA

) Ol A
1 camain o comme
(] CaaCLmAh 11 SO TE Dl

T
] A as DE ENTRECA |y
[ OO RO O] T AL BE ENTRESA

S A S RASICAS
| TRAMSACE: W DF BAGO

5 16.319.890

%

4.804.186

| o rimcicom

1t

TReN AT [

FACTUSUA £ WNTA

{..mu.\m.
CLENTA D (TR

1] bescumay n sONDRTE DU

| AT DEENIXEGA | (T
R A SO TR T A DE ENTRECA

PRI DRI L1 RAPICAS
(] DAL £ RGO

T Catatcn

FACTLIA T VENTA
T ACTAL L INTRETA
| A FOTo
7] TN LM E P DVSENIIAY PO IRARCAS

] CARACER
1 EMTAEE (e

1] O AR 5 2 P ORTE DEAN
L

) AL TR ENTRESA

7 FRANEALTION I PAGO

e
Tt

T TR O b

| A TAS DE ENTREGA
b lw‘ﬂ:h—“l!!l’-l‘j JECT AL DE ENTHEGA
#

AL

race '_= A%
FACTLAA £ Vit [T CLLATA DE TR0

I7] pOCURAIG SIRCRTE Taab
Lo

0 b L S RAFICAS
| TIRANGLAC TN [ P

] CALRAOM

ol *]

TACTURA T3 VENTA

] A TAS DF ENTREGA
1 reeHLag i o]
71 AR A O D VNI FIORATICAS

{l'lui-li'lﬂw

LU A DECORRD

171 (MOCLAATI S S i
Tt

[T A B FNTREGA,

1 PRANAATICN o Pl

| n gt

| et

HAN SATEION (1

| TAS DE ENTAOGA
PN AL P e A% DEENTREGA

|| CALAL
FACTURA £ wiryTa ] CURMTADE (R

7] DL RIS STCRTE Ly
s T

g TWOEHOAT 1 e RARCAS
| ERANAACTION 1 PRI

o
1 st

LALLM e n
FECTUMA [ Witta [ o] CLEMTA DE COBRC

R RN TOATE DUAN

<] ACTAS DE ENTREEA. Iy oy
 petb e Pt A A E ENTREGR

TRANLAGEON DT Pl




T ch oy 1 cauacon
FACTLIE VA ] CLERTA DE COBREY
| = wI | BOCYAINTE SOPORTE DIAN
. _ . _ Paemsonenmem g
- |3 T - |5 - | % - % | 3 - 1% - % $ § § MR T L DE ENTREG
) TRAR AT DR AT EVIDENCIAS FOTTRRARCAT
I 1 TRANLA L DE PR

o} Calacon

t CLENTA D TR

T DALY SORORTS DIAN
v

N3 ) DE SRR

W NG 1 FORAFICAS.

[} TRANSACCON DE PASCH

=T
1 CLENTA DE COBRI

| DOCUMENTO SOA0RTE DiAN
el ]

| 0 x A1 DE ENTREGA
I A 3 AT eI B PO RATICAR
o MEALO0N DE PAGE
S = = . — ] Charchcaon T Casanon
- |3 - s - s - s - |3 - ls - s - s - |s - s - s -
|
OBLGAD
7679454 | § 25532231 |6 61702828 | § - s - |$ 47000005 4700.000 /s 5793.091 | § 6793.001 [ § 22064527 | & g.208.043 | - osa | NODBUGADGS A
sk | FacTurar




MOBIFICACIONES L VERIFICACION DE SOPORTES A
EJECUCION PRESUPUESTO R e e SUCION DEL RECURSOS POR EL OPERADOR (CAUSAGOS REALIZADOS (OPERADT RECURSO DE SEGUIMIENTO SCACER
{ESUPUESTO PRESUPUESTO| TOTAL PPTO PAGOS EN INEJECUCION | CUENTAS X | SOPORTES PRESENTADOS
TOTAL M&:E%::’gg" yo?aNg?EI:ou?:li D'S“'I’E‘:c'o” ADICIONES | APROBADO | DISPONIBLE | Jgggﬁm EL MES QUE Iggﬂ'ut:ggg DE LA PAGAR | PARA LA LEGALIZACION DEL
APROBADD DEL MES PARA EL MES SE LEGALIZA OPERACION 0| ACOMULADA GASTO
[ Ao R
266.057 | $ 2702976 |-§  7.000.768 | § - |s s 700000 |$§  700.000 |§ 723730 |§ 723730 (% 2445105 |$  404.504 |5 - [ TRASACEH CEPAGD
Bl ! SIE g e | 4 1l 1= — =
LAA T VENTA
[ 0 BOOATE DNAN
- |3 - |5 - |3 - 1% - |8 - Is k] - |s - |3 - |$ - s o e
| Jperteress o oo § L4 DEBREGY,
FRAREACEH [ # AL DDA BT A
— = = D 00000 = [F¥ T T [Erey
FACTUMA DF VENTA |1 QUENTA DE (Dot
I mit ] EROLRATN ) Sy CRTE DIAN
1.742501 | § 16.038.755 |-§  42.355.338 | § - % - |$ 3851926 |% 23851126 % 3.662.000 | § 3.662.900 |$ 17.803428 |$ 1.108.340 | $ - P menREs o
Jevrnreas FOT o pl s DR ENTREGA
PR LA N L S e T T S ARICAS
[1 AN EADCO DE PAGG
o =7 o emraom | [T
Secharl bl Dttt dien
- |5 - |% - s - |s - s - s - |5 - |s - s =iy - |s L [
CWERONAL O ROl e DE ENTRIGA
[T TRRAAS TN | RRCT AN VO I ERASICAS
] TARBILAC TN (8 PAGD
[ | — —— = _\-\ ] | CALEAN
» [E AL L) ) CAR A Db LB
| ) I 11 % FORTE DIAN
£54.408 | § 4.863.03t |-§ 14493233 | § - |8 - % 083919 |§ 983619 |5 999.992 |$  0DO.992 | 2857.087 [§ 1052119 |3 Sl - i P
I| 11 TRARACTION DE R :
= =SS === T s = 1 CALRADCN 5 3
| | -:flhrulj wiNTA ..
500,000 | $ 2.407.616 |-§ 7404518 |3 - |3 -8 500600 | $ 500000 | § 490082 |$ 400082 |$ 1477931 |§  501.06% |§ - BERlesiper e
] T
—— -‘| & I ) CAALE N ]
AACTLIA D WA
| '-1:”,., . tuaa
262.500 | § 4276340 |-5 11120730 | $ - % - |s 1000000 $ 1.000.000  $ 995400 |$ 095400 |§ 3.868.740 |-§ 6190 | § - PR
FRANLACTION (VA EVREICLLS 1 FMATICAS
(7] PRARLACOON B PG
. - o | [7 caumacan T INTRACED Bahe s
102494 | & B33234 | 5 212821 | § - 1% -8 240.780 ||$ 240780 | § 221.325 [$ 221325 | $ 893234 | § 268420 | 3 - 7] TRANSAZOTIN DE #AGY
| |
— 4 — — '._ | - o =
R T Tt i
i Bl
9.719.882 | § 12704641 |-§ 237BT.051 | § - % - |$ 1726718 |3 1726718 S 3.004.7a7i$ 3004737 |$ 0386030 |3 14.221070 |5 - e
ntNIADEmeRO
| ! WL PORTE AN
24000 | $ 935000 |-§  2.669.000 | § - % B 142857 |$  142.857 |§ 24,000 | 5 24000|%  B21000 |3 85714 | § S Ll oL
FADENCAS FOTOGRAFICAS
| L8 | TRANSACCOON DE PAGD
- . '$ $ s s s 5 s $ . -t ] CUnTA DECOBRO
13,611,932 | § 44,914,893 |- 111.055.309 | § - |3 - |$ 9145400 |% 9145400 | § 40,131,186 | $ 10131166 | § 39.642.564 | $ 17.635.038 | $ 5 o3
§1137.865 | §  253.949.087 |-§ 636038988 | $ - % - |$ 57827115 |§ 57.527.115 | § 58.613.894 | $ 56.965.763 | § 220,370,691 | § 62.851.417 | § o
TOTAL PAGADO EN EL MES REVISADO POR EL OPERADOR DE SERVICIOS g $ 56.965.753
I TOTAL DE DESEMBOLSOS REALIZADOS POR EL ICBF - s 253,335 555
TOTAL PAGOS ACUMULADOS POR EL OPERADOR DE SERVICIOS $ 220,370,691
TOTAL DESEMBOLSOS ICBF menos PAGOS ACUMULADOS POR EL OPERADOR (SALDO EN BANCOS) k) i $ 32,064,864

CONCILIACION DIFERENCIA SALDO EN BANCOS




IN (VALOR TOTAL EJECUTADO/TOTAL DESEMB( 2% |

4. SEGUIMIENTO APORTES DE LA INSTITUCION:

Total f\pndﬂ (5):

- T 1
lica: |

e '

la fecha: |
uande aplique): | |

~ DESCRIPCION

VALOR

5. SEGUIMIENTO APORTES DONACIONES:

Tetal Aporte ($):

|
- . + '

lica:

+ 3

la fecha:

il ' |

uando aplique):

——

DESCRIPCION

VALCOR

6. OBSERVACIONES:

¢El operador presenta ef informe financiere con soportes?

;Cual es el mes a legalizar?
Fecha radicacitn del inferme financiero por parte del operador

La entidad preseata los documentos sopories gue acompanan al informe financiero % erli}ega at ICBF er medio

Los decumentos aporlades perrnitén realizar la legalizacton del informe financiern?
Por qué?
Hubo redistnbucion de recursos ne ejecutados 7
- Explicar '
Otras

| | L v NO . i

ABRIL B
11/05/2026
DIGITAL | I [ msico [ o
Sl ‘ L NO L
[ S| [ o [ no | o

7. NOTAS CONTABLES DE LA REVISION DEL INFORME DE EJECUCION FINANCIERA:

rrespondiente al mes de abnl 2026, se jdentifica que los soportes dan cuenta de la ejecucion presupuesal del mes correspondiente. Por otro lado en cuanto al informe de Excel presenta y aun persite error de formulacion en la parte presuguestal, lo cual no
2l presupueste mensual.f/f La diferencia de Ios saldos en bancos corresponde a el valor de los rendimientos financieros por $1.441.21 los cuales e pagaran al final det contrato.

8. COMPROMISOS:
COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
9. FIRMAS:
POR EL ICBF: POR EL OPERADOR:
UCION POLITICA (PRINCIPIO DE PROBIDAD): N l
lﬁu“ﬂ (l‘ *

QXQQC(&\ \_'% ©y 3]; % %,DCI ¢
LUZ PATRICIA VALE RIVE]

Supervisor (a) del Contrato

LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ
Representante Legal

Leqalizador de Cuentas del Contrato

MARIA BEATRIZ ARIA TE
Contador o Revisor Fiscal del Operador

y estas deben estar allenadas a las formulas de la presente hoja de trabajo




Ol

BIENESTAR
FAMILIAR

REGIONAL: QUINDIO

N° DE CONTRATO: 63003032025
FECHA DE INICIO: 16/dic/2025

EECHA DE TERMINACION: 31/07/2026

TIEMPO DE EJEGUCION

{Meses): 5

=

VALOR TOTAL CONTRATO: $ 395,114.885
No.CUPDS ASIGNADOS: 85
% DE COMPRA LOCAL: 30

NIT DEL OPERADOR: 80180234

PROCESO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES

F1.G5.ABS 10/03/2026
Versién 13 Pigina1ldel
Clasificacion de la informacién: Publica

USUARIO: $PQuindio NOTADEL SUPERVISOR:
MES VALIDADO: MARZO
FECHA Y HORA DE VALIDAGION: 24-4br-2026 11:48
VALOR TOTAL COMPRA DE
ALIMENTOS: $1:037.635,00
NOTA DEL OPERADOR:

Porcentaje de Compra Local

Reportado (%} 54,57

Validado (%) 36,24

NOMBRE DEL OPERADOR: CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

PROGRAMA: PROTECCION ESPECIAL

MODALIDAD: RESTABLECIMIENTO ENLA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

INTERVENCION DE APOYQ RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE

SERVICIO: | a1i01A

No. Mes
1 Marzo
2 Marzo Yogurl

Producto Local

Leche figuida UHT

Unidad de . -l .
Medida Cantidad Valor Total (§} Municipio de Produccion
kros 32 $222.200,00 Armenia- Quindic
litros 22 $153.862,00 Armenia- Quindio

Firma del supervisor:

Nombre del Supervisor:

Firma de quien reporta:

Nombre de quien reporta:

Tipo de Proveedor

Industria Transformadora
Indusiria Transformadora

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cuatquier copia impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA,

Q}R}'hrf--fi&ﬂ@&

LUZ PATRICIA VALENCIA RVERA
e Mlawso Hote Seanshey
JAWER ALONSO MORA SANCHEZ
%
Nombre del Proveedor Compra
local
COLANTA 21.41
COLANTA 14,83



15/4/26, 345 p.m.

Y & e
V(_L 'Sd U.eS
Cenizo de Vdmmoﬂa comuitario
lat eomuridd! nvestra roxdn de ser:

Armenia, 15 de Abrii 2026
Doctora

Luz Patricia Valencia Rivera
Supervisora Contrato 303
ICBF Regional Quindio

Pegatina 202654400000031452 - ORFEO

55 IR

2026544000000
BIENESTAR Cagigo web: Enfxics20rcjZIsSuR4UMSSR2aQ=

Radicador:VALENTINA BELALCAZAR ARANZAZU Fecha:2026-04-15 15:45Folios:1
me Remitente! VERSALLES
Clasificada Destlno: Grupo de Asistancla Tecnica { Quindio)
Asunto: CUENTADE COBRO MARZO CTO 303

ASUNTO: Cuenta de cobro ejecucion marzo

Reciba un cordial saludo de nuestras nifias, nifios, jévenes, familias, comunidad ¥ en especial del
Centro de Desarrollo Comunitario Versalles.

De conformidad con el asunto de referencia, nos permitimos adjuntar lo indicado

Conscientgi que nuestras acciones conjuntas redundaran en mejores posibilidades de participacién
para los nifios, nifias, jovenes, familias y comunidad, encaminados al logro de nuestros objetivos

institucionales

Cordialmente,

\owes i:\‘ ONyY HOT& Odﬂx.n{&

JAWER ALONSO MORA SANCHEZ

Coordinador

ANEXOS: los menciohados

VCra2zNo 46-19 -Manizales Caldas, Colombia
® wwweentroversallesora - @ in rmacion@centroversalles.org

© Télofoncs 8€52660- 8850561

https:/lorfeo.icbf. gav.cofradicado/imprimirPegatina/20265440000003 1452

171



8/5/26, 4:34 p.m. AOA

Versalles ‘i}) A

Coégigo web: 4UnLR+w8K+Athg SG wSDSBEds=
Cantro de desarrollo comunttario Radicador: VALENT INA BELALCAZAR ARANZAZU Fecha: 2026-05-08 16:34Folios: 1
e - . FAMILIAR
T T A T S Remitente: VERSALLES
§ s comunigod! nuestra randa de ser, Clasifi

-Srupe-de-Asistencia-Teenisa-{-Quindi
Asumo. INFORME FINANCIERO ABRIL CTO 303

Armenia, 08 de Mayo 2026
Doctora

Luz Patricia Valencia Rivera
Supervisora Contrato 303
ICBF Regional Quindio

ASUNTO: Entrega Informe Financiero Ejecucion Abril SRPA

Reciba un cordial saludo de nuastras nifias, nifios, jovenes, familias, comunidad y en especial del
Centro de Desarrollo Comunitario Versalles.

De conformidad con el asunto de referencia, nos permitimos adjuntar lo indicado

Conscientes que nuestras acciones conjuntas redundarén en mejores posibifidades de participacion
para ios nifios, nifias, jovenes, familias y comunidad, encaminados al logro de nuestros objetivos
institucionales

Cordialmente,

e Rl Seh

JAWER ALONSDO MORA SANCHEZ
Coordinador

ANEXDS: los mancionacas

@Cra22No 46-19 - Manizales, Caldas, Colombia
® wwweentroversallesorg- @ informacion@centroversalles org

Q Télefonog 88556 6G- 885 1
hitps:fforfeo.icbf.gov. colradlcadohmpnmirPegatmalZO2654400000040182 069 11
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificackon | dv frzon Soclal Sucursal Principad Ciudad-Deg E do SENA ® :
ICBF
NIT 500180204 1 | CEMTRO GE DESARRDLLO CUMUNITAMO | 1 - MENOS DF 700 COTHZANTES $REA 2008 Cuz -3 ARMENE-QUINDIC s
VERSALLES DF MLES CALDAS :
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Fensidn Salud Pagn Planiila Limits Pago Yalor
{2604 0y | aanyore MR 2026/157 11 2TE105/06 | BAHCD DAVIVIENDA
LIQUITACION DETALLADA DE APORTES
| EMPLEADO PEHSION [ SALUR RIESGOS PARAFISCALES
'[uu. Mewiuachn | e B ol [ | e tgarte In. " Aporle | Codige e spaite  fotas| i el Pr—
| e i i I3
i s vaLCu Se | w0 u.ant.w 2,300, ] sumr.. s 000 30 | 507,04 MWEN o
! rwnu s . F g e e S
20 MOIETA ki ROMAN DIANA fwnon | e S!..Itl.ll' [T mﬂ sosmdl s o | s twan W
1 %% H—;‘wu foan | 30 [ 52007004 yu.tair, bl e | 52,107,544 seed 0| mared bl ke
4 ke fimesiin CARVAML b | |8y !I-. 4750, w5 o 1750, e 5o, 30 | 51,780,590 Wi we
5 | ’ ML FACHELD r.'lllll % | sreoyes| 51,150 50 | 51,780, 508 w00l 1 | 51,750, WY Ne
L PADLA ANDREA L
6 fr  [i0WIIEe  fnoRa S Bo14 |98 | 300,00 2,300 b fE 5, §i7.3000 30 | §3J00000  §1 Ho
R hm MY CTHEA LI ikt | 30 31,307 b LERCRT! lﬂ,ﬂ_ §2.307 sl S X 2,200, iy LR L]
B ko fimenssn \ HEARERA r:u-n | nm, T ’""1 sionmel  swao o | sl mean] e
Y MAGA Y
9 Fr |imavasn JRAMILLG wl e 50,905, 09 e, stontel  Si10.1000 50 | Stonagee] e Ne
© e [i4ils  IRrmcic iR e | 30 | waan g 52,0754 sa8,400] R T R L
H MARGARITA 3
15 e I:um w‘m pame: | 0 u.cl;ﬂl $1,925, %) 377, 0 $1,929, 79| $10,100) 3 §1,925,% P |
m-l__  Afindosf 13} "m.‘m.ﬂq. 1,79 400 s B A s s W

1l sl A4 da
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e . =S s S ~ ———

| PATOS GENERALES DEL APORTANTE RS A ,
Identificacion | dv Mazan Soctal Clasa Aportante Sucursal Principal Dlrm:cionv r Cludad-Departamento Teléfona E:nner:gngEHA e |
'NIT 800180234 1 | CORD DE DEEARRDLLG COMUMITARIO | B - WENGS DE 200 COTIZANTES SRPA 2026 Lz 18- 36 ARNMEHIA-QUINDIO R17ARSTIA ™
VERSALLES D MLES CALDAS
__p;iaéﬁmmes DE LA LIQUIDACION Ak TN .:_ e _—:__“__‘t__iz ) 7\
¥ Perindo Clave Tipe Facha Pago LA
L Pansikin Salud Pago Manilla Planilia Limite Paga Banco Dias Mora Valor I
W04 |2a09 | ZESERIDRY DO E Fa4/0801 TR 5106 | BANCO DAYIVIENDA o 58,876,600
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 1t 53,734,400 50 50 53,734,400
L0 PENSIONES 25-14 900,335,004 7 2 $881.300 S0 S0 $881,300
PORVEHIR 230301 800,224,805 & 4 51,911,400 50 50 59,941,400
PROTECCION 230201 806,72%,73% D 3 941,700 50 41 043,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 11 S122 500 S0 50 $122,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 14-23 850,011,153 & 1 5122,500 S0 50 122,500
CLF (ADMINISTRADORAS: 1) 1t 584,200 st 50 $9134,200
COMFERALCO CRUINDIO COF43 490,000,381 O 1 £934,200 50 50 5934,260
LPS (ADMINISTRAD(RAS: 5) 1 52,517,500 50 S0 $2,917,500
LPS5 SURA [ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 1 7 44,712,200 L $0 51,717,200
NUEVA [ P.S, EPSDI7 900,156,264 1 1 276,000 0 50 5276,000
: As.o.s. TERVICIO DCCIDENTAL DE SALUD EP5Q4E 05,001,757 2 1 $412,500 50 50 $412,500
SAL Y TOTA! EPSDD2 800,130,997 4 1 §740, 800 50 $0 $74D,800
SANITAS LP5005 300,751,440 & 1 $276,000 50 50 S476,000
ILBF [ADMINISTRADORAS: 1) 1 5700,800 50 50 5700,600
INGTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 12 1 $700,600 50 50 5700, 600
FAMILIAR
SENA (ADMIMISTRADORAS: 1} 11 $467,400 50 50 467,400

SENA PASEHA 897,999,034 1 1 5467 400 S0 0 5467,400
58,876,600 5 58,876,600

L L I~ P ) M s A e mm e wmas
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“FROGRAMA SHFA AUMENA
- NTA E764
.ﬁa""““" l NOMNA ARIUL J006 — o of costos CURRTARICARA

o « uomanr::Ar_nJ;os_ SALARIO BASF I_E:;E:RT[ [ CARGD Jictllm]\ll:l suetoo I :::5':3;:; ﬁ rmiT 1 EA mcunuum |‘rn1nm|nuna =T R—Nm:nm-n_J
S e o - - saiug  (rewsiod o o ==
1054 ?I 196 | SEIDY MAﬁU 5 . 2207844 | S 249 095 |PSICOLOGA - l 1 j.u, lnﬁ 30 . 2.207 Ba4 | & 249.095% - 5 2456939 | & BR.314
1= SANTIAGO EUAS MARINCA b 17504905 | § 249 095 [AUKILIARS AT 16/12/2025] 30| 175080515 24009 SR £l
Al 1094915 549 )AWER ALONS MCHA ¢ $ 1300000 |5 249901 |COORDINADOR _1Bf12/2025| 30 10000 |5 249,095 . |s  3saspes|s izo00|s 3z0e0l |5 amsoes
o 1 oee s sz0leriy MAGALY RVTRA HER) §  1.925.996 | 5 249.095 |ESPECIAUISTADE AREA | 1BA122005] 30 1.925.996 | § 249035 _ls aamom|s wosmls wesal L s 202101
o 3094056 471 [LAURA VALENTINA RIVERD] 5 1.925 956 |5 249 09 |GESTORA INSTETUCIONAL 16/12/2025| 30 1925906 | § 3 249.095 ¢ pimosils 170405 7R.040 o 1 5 2021081
J;L@J‘“E!ﬁ&iﬁ@@.@ﬂﬁté_ 1750605 [ 5 2AB0O5 [AURILIAR Of SERVICIOS G| 16/i2f2025) 30) 1 50X |5 S0 - 15 30000001 e 7aosef | |5 1880228
w| 10 s PUUANA PATRICIAREY. 15 _22078ea | 749.095 |TRABAJADORA SOCIAL _1phiz0rs] 30 2707844 |5 249085 ; - |5 2asegm (s wAd4 |5 ®3MY L .- % 220011
L 1.19}}_.!0-!15 MELLEN MARGARITA Hﬂdﬁ 00844 249 095 PSICUI.%‘_ w’@ EL] 2707844 | © 249,095 - 5 248039 | 5 88314 5 BH 314 5 2.285.411
A 094 955084 | yuu _le_All't{_f:l_l s _2_ 23_18_44 5 244 695 w% SOCIAL 16/12{2025] 0 3__?2?_!‘4 5 '.’499!? . 5 2456939 | § .58'314. 5 E,}_i‘_" S _ _5 N ?._lllﬂ__l‘"
1004977952 LUISAMARAVELASOUEZ| 8 15066 |5 248,005 [GESTORA wermucional  t/ozz0ae) o) 10asee6 | s 249095 ; le awsoml|e wosls moesl | |8 _20u0u
yotmEs ¢ 10203330 |§ 2242665 |_ - | sols 2333711 278um55 ) . . e agasiss|s viaw |5 swasyls | 35 2MLEW
1 ABIRADY, REVISADO -

LEIDY VANESSA CAMELD Baztriz Arlas
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FEEMBOLSD CATA MENON 203 ARMENIA

Conirato 303
SEMANA DE: D5.AL 1t DE ABRAL
REFRIGERIOS NEMBRRE CONCEPTO VALCR
NIT
B90004478 COLANTA REFRGERICS 5 16 215,00
P BO0S0U478 COLANTA REFRIGENIOS s 1621300
80204478 COLANTA REFRIGTRIOS s EAESIo |
l._,__ﬂl_gﬁﬁ_ LAURELES REFRIGERIGS 5 0
=K
TRANSPORTE PROFESIGNALES
1004561335 SANTIAGO MARN CARVAIAL JRAMSPORTE GESTION DOCUMENTAL | & 50,000 00
10543513540 JAWER ALONSD MORA ZANCHEL TRANSPORTE BECUCION CELPROGRAIMA | & 104 500,00
TRAMSPCRTE V& TAS EN CONTEXTL
1143330816 HELLEN RODASGUEZ 3ERRIC LIBERTAD VIiLADA H 18000000
1091204713 SALOME ACOSTA CARTIA TRANSPORTE MiROS ¥ WifiAS 5 3
108304713 SALOME ACTSTA GARCIA TRANSIORTE WRCS Y ifiAs |5 .40,60
isaAsEsa CHISTIAN CAMLO VARGAS IAURGDE TRANSPORIE M5 Y MAAS 5 14 800,50
1092455587 CMISTIAN CAMAO vARGAS MURCT TRANSBONTE 80l ¥ ikas 5 16 400 00
10916556 BAN RENE GRAIALES 1OFFT  Saaverone fios Vi T3 +5.500,00
109185555 IBAN RENE GRAIALTS LOPET TRANTIORTE NoROS ¥ Riftas 15 000.00
1057397857 LAURA ALEIANTALA PAARIN PELAED TRANSBORTE NAIOS ¥ 1y AL 840000
1057397057 LAURA ALEIAMDAN MARIN PELAEZ TRANSPORTE MiRO35 v Niflas F £400.0
1052852012 ANGEL PASTOR RESTRERD CARGGNA TRANSACTE Wifas ¢ Nifias 5 40000
109785405 ANGEL PASTOR RESTREPD CARGONA  TRANSPORTE Heios v NIRIAS ] _ BAE00 |
1R TINTRGE MACOL STEVEN LRETHA OSFWA TRANSPORTE hiNOL Y HiThiAS 8.400 0
1037257838 MAICOL STEVEN UREiA DEE A TRANSPORTE ¥ Miltas Banopg]
1095500157 BALINER STIVEN TOBAR PECHENE TRANSPORTE bofIOS ¥ I NS 15
1MENEIST HAFINER STVEN TUBAR PECHENE TRANSEORTE NIfICS v -GAS 15,600 00
10M516815 DAEY ALEXANDER YARGAS MARTINE: TRANSPORTL b RI5 1 NAIAS £ 400 00
1054515815 FALY ALEMANDER VARGAT IR NTINED TRANSPORTE Nifels ¥ sl A E400.00
1109671275 JOLEPTH ACEVEDO MAGON TRANSRORTE WIROIS ¥ NINAT : &40 a0
1109871275 IISEPTH ACEVEDD MASON TRAMSPORTT NIRCS v Nifia: 3
1108671274 DINOVAN ACEVIDO MASTY THANSFORTE BifiCs v Nifias s £400. 00
LID86T13 7 CONOVAN ACEVEDO MACON TRANSPORTE NG5 ¥ NiRiAs 5 &400 00
110505600 WILSON ALBEIRC ALTARD LASERNA TRANSFORTE NIRCS + NiAS 5 25 000 0o
1109005608 WILSON ALBEIRD ALFARD LASERNA I TRANSPONTE NIAGS T Nifiag s 45 00 00
1094516453 MICHELL DAMIANA MOEA F_ORES TRANSPONTE NIRIOS ¥ NiRAs 5 5.400,00
1054516493 MICHELL DAHIANA MORA FLCRES TAANSPORTE %603 v sqfial 5 £.400 00
1052460578 NICOLAS COARES TRANCPORTE 1503 ¥ Miflas $ 6.400.00
10524E05 T NICOLAS CORREA TRANSPORTE KAiCS ¥ IS £.400,0
1084917110 DARWIR ACURA TABOADA MBS v NIfAS 6.400,00
1054917110 DARWIN ACURA TABORDA TRANSPORTE NiRCS Y HIRAS 5 400,00 |
1062455154 JUAN DAVID VERA VALLEIG TRANSPORTE %INCS ¥ NIRAS § Sat00n
1092455195 JUAN DAVID VERA VALLE D TRANSPORTE Mifi0s ¥ Nifias H 640000
1020276205 JULIANA GIL RESTREPG TRANSEGRTE NS v Hifias £.400 00
1090176209 JULIANA Sl PESTRE®D TRANSPORTE NAICS ¥ fafias 3 £.400,00
1092480215 IUAN SERASTIAN SALATAR CUARIN TRANSFORTE MIROS ¥ MIRAS E 6.400.00
1052480215 JUAN SEBASTIAN SALAZAR CLAMIN TRANSPOATE ROS v illAS 5 £.400.00
1097357550 MAILGEL MAVIA AGLEDELD TRANSPORTE NIRCS ¥ NifAS ] 25 400,00
3097397550 {MAIEOL KAVIA AGUEDELD THANSFORTE N RiQS5 v NIRAS $ 26 400 00
1052853508 1A JUSE LEDESMA OSORID TRANSPORTE Nifai5 v NifiAS s 540080
1091851908 1UAN JOLE LEDEINA O5CRI0 TRANSPORTE KOS ¥ Hifias 5 [V
1335075013 YONNIER DAYAN JLCANAGT O SLYA TRASSPORTE MIRD5 ¥ mifiAs H 15 500 00
1139875013 TONMIER DATAN JATENANEAY SHVA NS ¥ A 5 15.600,00
1090375843 JEFONIMO CHAVARRG WONTEALEGRE TRANSPORTT NAGOS 4 Nifias 3 6.400.00
105078845 LERONIMD CHAVARUD MENTEALZGAT [ TRANSPORTE N A0S ¥ 11IRAL $ 6 400,00
1055109266 JLIAR KDL HISUITA GARCIA i TRANSPORTE b K0S ¥ yifias 5 16 400,00
10F5209385 JLUAN JOSE HIGUITA GARCIA, i TRAMSFORTE Nk ¥ NiRaS 3 16 40000
10X TI086 FARIAN ANTHRES ALANCTIN CADENA | [ 5
1050273034 FARIAN ANDRES ALARCON CADENA | TRANSPORTE KIFOT | Nifias 3 £.400,00
1214153508 ITHAN ALESANDRO CABAERA ALMEIDA TRANSPORTE KiADS 7 NiRAS s 64000
1114153508 IOHAN ALEIANDRD CABRERA ALMEITA TRANSPORTE 1 1 HiRas 6.400.00
1098308737 ANDRES YESID BEDOYA GIALADO THANSPOATD ¥ Kiftas 520000
1092308717 ANDRES YESID BEDGYA GINLADD TRANSPORTE M005 ¥ NiRAS 5 8 200,00
OS5 1427R |SANTIAGO GIRALDO MORALFY TRANSPORTE AA0S ¥ NIAS ] & 400 00
L2437 78 SANTIAGO GHALDD MGIALES TRANSPORTE MISCS ¥ NIRAS 5 540000
12ssa1 797 MARIANA VALENTINA MANIARLY THANSFORTE, %x Nifias 5 6,400 00
1078es1 757 MARIANA VALENTINA MAMISAEZ | TRAKTPORTE MSOS v NAS 5 £.400 00
1056571347 ANA SOTIA CASTRO CASTARS TRAMSPORTL Nifias ¥ HilA H 15 600,00
1058671347 ANR SOHA CASTRO CASTARD TRANSPORTE NISIGS § NiRAS 5 15 600,00
1092458437 MNICDOL SOFiA GARFON GUTWRREZ TRARSPORTE Mi%01 v NillAS 5 5.400,00
1092455437 NICOOL SOF1A GARZON GUTIERREZ TRANSPONTE NISOS v Mtfids 5 6 400,00
1094331158 LUI5 ESTERAN CAGAYVERAL LARSD TRANSPORTE MRS « NifAS $ 15 .§00,00
1094531198 LLIS ESTERAN CARAVERAL LARGOD TRANSPORTE NROS ¢ NiRAS 5 15.600.00
1090457937 DAVID ALEIANDRC VALEKTIA CAICEDG TRANSPORTE NIRCS ¥ Nifias 5 540000
1092457827 DAVID ALEIANDRG VALENCIA CAICEDG TRANSPORTE NIROS v NiRAS 5 §.400 00
1051504655 LLHEA FERKANDA LUKA TRANSPORTE MIRCS ¥ NIRAS 3 £.406.00 |
109 1504635 Lilt5A FERMANGA LUNA TRANSPOATE )05 ¥ NiRas 5 £.400.00
1095306379 CAMILO ALAFE CASTRO L TRANSPORTE NRCSYHOIAS |5 16.400.00
1095205323 CAMILD ALAFE CASTRO | TRANSEORTE RIR0S ¥ NiRAS |5 16400 00
1094015551 BRAYAN ESTIHEN QUINA JARAMILLD i TRANSPORTE NiROS v Hiffas 15 400,00
1094919551 EAAYAN EST'EEN DUINA JARAMGLLD i TRAMIPORTE tufios v Niflas 5 400,00
1094925807 | AGTUEL ANGEL VALLEID MORALES { TRAMGPGRTE MRCT ¥ si1fas 3 15 So0.00
1082515807 MNGLIEL ANGEL VALLEID SAIRALES l TRANSSORTE N KOS ¥ NINAS £ 2560000 §
| 1095 DANTT LANCHERD RELAS ! TRANSPORTE N5 ¥ NINAS ) L€ 400,00 |




1635209436 DANNY LANCHERO ROJAS TRANSPORTE RIFiJS ¥ NIfaS s
10SE175751 FARIO ANDRES HENAD ECHEVERRY TRANSPORTE MifkDS ¥ HIRAS 3
1045179752 FARIQ ANDRES HEMAQ ECHIVERRY TRANSPORTE NS ¥ KiRAS
10592462005 ANGEL ADRIAN ARRENDONDO PARRA TRANSPORTE NIROS ¥ Nifas
1092462005 ANGEL ADRIAN ABRENDONDO PARRA TRANSPORTE MIROS ¥ fIfAS
1024917078 HACKTT VALERIA VIRGUEZ GDNZALEZ TRANSPORTE MIRGS Y 1ilias £}
1raes17078 HADMY VALERLE VIBGUE? GONZALEZ TRANSPORTE NIROS ¥ NiRas H
1poase1a OSCAR DANIEL MURDZ ARIAS TRANSPORTE NIROY ¥ Hifias s
1054826182 CSCAR DANIEL MURD2 ARIAS THANSPORTE NIRDS ¥ NIRAS 5
1115451945 JORMAN DAVIE BARIREZ TRANSPOARTE KINGS ¥ NIRAS B
1115451545 JORKAN DAVID RAMIREZ TRANSPORTE MIROS ¥ MiltAS 5
1035209455 | DARWIN ANDRES WANEGAS VELEZ TRANSPORTE NIROS ¥ NINAS 5
1095208455 |DARWIN ANGRES VANEGAS VELEZ TEANSPORTE NIRQS v Nifias 5
109058357 JAVIER MAURICIO RERNAL AU TRANSPORTE HIfiLTS v NikAS 5
1092456397 JAVIER MALRICIO BERRAL RUIT TRANSPORTE 1IRGS ¥ Nifias 5
1091851458 NATALIA GALINDO SIFRRA THANSPORTE NIRDS ¢ Nifias s
1097851454 MHATALIA GALINDO SIERRA TRANSBCIRTE NINDS ¥ NiRas H
1005089304 DUVAN ALEIANDRO SOTO AGLIAR TRANSPORTE NIRDS ¥ ifiAs 5
1005083304 DEVAN ALEIANDRO 5070 AGLIAR TRAKSPORTE NRDS ¥ HiRiAS s
31650045 1OSE GREGORIO HEANANDEZ BRICERD THANSPORTE NIRODS ¥ NIRAS [
31680046 1058 GREGORIO HEANAKDEE BRICEND TRANZPOATE NIROS ¥ Nifias H
1092458478 HILLARY BELTRAN MERNANDEZ TRANSPORTE HIRDS ¥ NiRAS B
1092458478 HILLARY BEITAAN MEANANDEZ TRANSPGRTE NS v NIRAS 5
1035557355 iUAN CAMILO ESCOBAR PaIOY TRANSPORTE NiflOS ¥ NIfiss $
1055557369 IUAN CAMILO ESCORAR PAJOY TRANSPORTE NIRGS ¢ NIRAS s
1083457772 MBICOL STIVEN BASTIAS LEML TRANSEORTE A0S ¥ Hifias &
1092457712 MAAMCOE STIVEM BASTIAS LSAY TRANZPORTE NIROS ¥ NIRAS s
1057723790 CARLOS ESTIVEN TABARES GLIZNAN THRANSPORTE MifD4 ¥ NIRIAS 5
1697723790 CARLDS ESTIVEN TABARES DLZMAN TRANSPORTE MIRDS ¥ KifAS )
109 7721EN JHON ALEXANDER MOREST TASTAREDA TRANSPORTE MINGS ¥ NIRAS 5
1037721673 1540 N ALEXANDER MR 5

- & i
10E 1381

TA R

ol
==

T s =
TRANSPORTE tifics ¥ ifias

SPORTE WIRDS ¥ NIRAS
E —

WL S =

5 12 400,00

1037313819 JOSE IGHATIO HINCAPIE ZAPATA TRANSPOHTE MRS v jfias s 7240000
1054081657 ANDRES FELIFE GUTIERREZ MORALES TRANSPORTE NIHOS ¥ NIFAS s 29 600,00
1094581652 ANDRES FELINE GUTIERREZ MORALES THANSPORTE NIRCIS ¥ tifiag 5 25 £00,00 |
1141514484 EINON WALTERDS AGUIAR TRANSPORTE NITGS ¥ HIFIAT 5 a.40,0u
1141514482 SIMON WALTERDE AGUIAR TRANSPORTE NIRGS ¥ HIRAS £ B 400,00
10926851235 IHL AN BERJAMIN ABELLD TRANSPORTE NiROS ¥ NifiAs 5 £.400.00
1092651235 THOKRNYHAN BENJAMIN ABELLD TRANSPORTE hikDs ¥ Nifias 5 & 400,00
1091885305 IACOBO GIL ARBELALL TRANSFORTE NIAOS ¥ hifias 3 & 40000
1095885309 JALOHO GIL ARBELALY TRANSPORTE KifiOS ¥ KiHAS 3 A
19EsR0I7 CUNER ALEANDAD OSOK\G TRANSPORIE NS0 ¥ NifiAT <
1091886027 DUBER ALLIANDRO OSOKID TRANSPORTE MIEQY ¥ HIRAS 5
1FPLESZ209 EDGAR STIVEN MOUNA VELEZ TRANSPORTE WIROS ¥ NIRAS 5
1085557209 EDGAR STIVEN MOLINA VELEZ THANSPERTE NIRDS v NifiaY 5
109475618 SEBASTIAN MEDINA CARDONA TRANSFORTE MIADS ¥ NIRAS 5
1094H PR SEGASTIAN MEDINA CARDONA TRANSFORTE NS ¥ NIGAS 5
1CREI04300 ILAN CAMILO VILLADA LADIND TRAMSFORTE NiFi2s ¥ NifiAS 3
1088104400 ILIAN CAMILD VILLADA LADIND TRANSFORTE Nifio5 7 Nifias s
10613359158 0¥ ALERANGER CESSEDES GakCiA TRANSPORTE MINOL ¥ HIRAS s
1031395194 10Y ALEXANDEN CISPEDES GARCIA TRANSPONTE NIRDS Y lafias 3
1116473463 LLIS CARLOS MAS IRARGUEN THANSPORTE NIROS ¥ Nifias E
1115373459 S IIVAS (BARSUEN THANSFORTE NIRCE ¥ NIRLAS 5

-— = =

1088102400 JLIAN CANILO VILLADA LADIND TRANSPORTE NIFIGSE ¥ NIRAS H
1088104400 [HIAN CAMILD VILLADA LADING TRANSPORTE Nifi0s 7 Nifias 3
1095206403 TAIME ALZATE CARDUNA TRANSFORTE HiRDS ¥ MIRAS 5
1055208400 JAIME ALZATE CARDONA TRAMSPORTE NifiDs ¥ HIRAS
3
]
T
CAFETERA H

138 555 00

243 600,00
1,412 £00 00
5 24. DK 00
$ 1.999.955,00 __ 2000.00000$ 45,00
LAWER ALOMSO NORA SANCHED | SANTIAGE MARIN CARVAIAL Luls Eduardo Arango Alvares
Reviso [Etabard | Autarizo | ]
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. ) Versattes
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AECMBOLSD CALA MENDR 303 ARMEN A

= Cantrate 503
SEMANA DEL 13 AL 17 DE ABRIL
AEFRIGERIDE NOMSRE CONCERTOD vALOR
NIT
A0804478 LOLANTA REFRIGENICS -3 1631500
901146159 LALRELES REFRISENIOS 3
TRANSFORTE PROFESIONALES
1004861235 SAMTIAGD MANIN CARVAIAL TRANSPORTE GESTICHI DOCUMENTAL 5 &3.500,00
1094313536 JAWER ALGNSD MDRA SANCHEZ TRANSPORTE EIECLCION DELPROGRAMA | 8 200.000,00
TRANSPORTE GE§TiONES WEDICAS
1094526421 LAURA VALINTINA AIVERDS IARAMILD INTERVENCION DE APOYD 5 200.000,00 |

|
1091204713 |u|.r_.u._r¢ ACOSTA GARCIA 640000
NIROS Y #il

ol kad

1051304713 |SALOME ACOSTA GARCIA £.400,00
1092453582 CRISTIAM CAMILO VARSAS MUROZ 5 __15.400,00 |
1052455581 CRIETIAN CAMILO VARGAS MUNDZ s 1640000
1103103568 IEAN RENE GRAIALES LOPEZ 4 1580000
110918568 THAN RENE GRAJALES | OPEZ [ 15 500,00
1097207857 LAUHA ALEJANDRA MARIN FELATT 3 540000 |
1057337857 |LAURA ALEIANDRA MARIN PELAEZ SGRTE. .$ 400,00
1097397856 MAICOL STEVEN URRINA OSPINA TRANSECRTE NIRDS ¥ NifiAS #4000 |
1097397896 MAICOL STEVEN UREINA O5PINA TRANSPORTE NiROS ¥ NIfIAS 84000 |
1099308357 ERETMEN STIVER TORAR PECHENE TRANSPORTE WRCS ¥ NiliAS $ 1550000
1036308357 BREINER STIVEN 108AR PECRNE TRANSFORTE NICS ¥ NIAAS _ 1560000 |
1094516815 CAEY ALEXANDUR VABGAS MARTINE TRANSPORTE WO ¥ NAL £.400,00 |
1094916815 DREY.ALEXANDER VARSAS MARTINEL TRANSEOHTE MAIOS Y HIRAS E400.0 |
1109671275 SOSEPTH ACEVEDD MAEDN WANSPORTZ NIICS ¥ Mtflas $ S40000 |
118671375 IGSEPTH ACEVEDD MAGON TRANSPORTL MROS ¥ NIFAS < §400,00 |
1109671274 | DONOVAN ATEVEDS MAGOH THANSEORTE NROS Y MRAS s £.400.00 |
1109671274 CONOVAN ACEVEDO MASDN TRANSPORTE MISOS ¥ NIRAS 5 6.400.05)
L109069668 WILSON ALBEIRD ALFARD LASERNA T MiRas Y Nifias 5 45 000,00
1109065608 WILEGN ALBETAD ALFARD LASERNA TRANSPORTE HIROS ¥ MflAS 45 000,00 |
1109965608 VILSON ALALIRO ALFARD LASERNA TRANSPORTE NiRC3 ¥ hifias 4 45 009,00 |
1084516433 MICHELL DAHIAMA MORA FLORES TRANSPOKTE NINDS | NIRAS 3 £ 400,00 |
1054516493 WICHELL DAHIANA MORA FLORES TRANSPONTE Wi%0S ¥ MiRAS 406,00
10TENETE WICOLAS CORRER TRANSPORTE NISIOS ¥ HINAS H ]
1092460575 |HICTLAS CORREA TRANSPORTE NAOS ¢ NRAS 5 640000
109245057 | NICOLAS CORREA TRANSPCRTE RiRDS ¥ RS [3 £200.00 |
1094517110 DARWIN ACURA TABCRDA ] TPAMSPORTE NS ¥ SORAS s £.400,00
1084317110 DAAWIN ACURIA T, TRANSPORTE NRoS v NflAS H E.40000)
1082455159 JUAN DAVIO VERA VALLEID) TRANSSCRTE WROS ¥ hflas __ 540000 |
1082455159 IUAN DAVID VERA | ALLEID TRANSPORTE WINDS ¥ WHAT £400.00
1050276309 IULIANA E1L RESTALID TRAMSPORTE MISCS ¥ N HIAS $ £400,00
1m0 JULIANA GiL RESTREPD TRANSPORTE N A0S 1 Hikias 5 £.40030 |
21 AN SEEASTIAN SALAZAR GUANIN TRANSPORTE NIHOS | Mlas £ 460,00
11460215 JUAN SERASTIAN SALAZAR GUANIN TRANSPORTE R0S ¥ HINAS F 6.400,00 |
ANTHTES WAL, NAVIA AGLFDELD TRANSPORTE HIRTS Y MINAS 36.400,00 |
A0ITETHS0 MAOL NAVIA AGLEDED TRANSPORTE NiROS ¥ NiflAS 28 400,00
1032053828 JUAN JTSE LEDESMA OS0M0 TAANSPORTE WISGS 1 NliAT [ £.400,00 |
1092653878 IUANJGSE LEDEEMA OSOMD THANSPORTE a5 v NifiAS 5 6.400.00 |
1135875013 TOINNIER DAYAN JACANAMESD ! SILVA TRANSPORTE % ¥ KINAS 3 15 £00,00 |
1135675013 YONNIER DAVAN IACAMAMEIY 5 LVA ¥ tifias 5 15 #0800
30176840 IERONING CHAVARRQ MONTEALLGRE Y IEAS 3 EA08.00 |
L0S0ITERAS CHAVARRD MONTEALTGRE TRANSPORTE NAOS ¥ Nifies 5 __ Gaonoc |
JUAN JOSE HISUTTA GARCIA THARSPOBTE KROS5 ¥ NivAS $
s

TRANSPORTE NIRIGS T NIRAS

109073036 | FABIAN ANDIES ALARCDK CASERA TRANSPORTE NINDS ¥ NIlAS [ £.400.00
1050273036 FARAN ANDRES ALAACON CADENA TRANSPORTE Wil ¥ HIRAS 6.800,00 |
1050773036 FABIAN ANDRES ALRATONY CADENA TRAMSPORTE WiROS ¥ HifiAS £.400,00 |
1114153508 JOHAN ALEJANCAO CASSERA ALMEIA TRAMSPORTE NIRGS ¥ HifiRS 5 400,00 |
1114153508 IORAN ALEIANDHD CABHERA ALMEIDA TRANSPORTE NIROS Y WifiAS £.400.00 |
1CSEI08TI7 ANDRES YESID BEDOVA GINADG TRANSFORTE NIROS ¥ 1 200,00
LSES08TIT7 ANDRES YESID BEDOYA GILADD TRANSPORTE NIROS ¥ NINAS 3 9.300,00 |
S4EI4ITE SANTIAGD CIRALDO MACRALES TRANSPORTE NIROS ¥ illAS 5 §40000
1954524178 SANTIAGD GIFALDD WORALES TRAKSPORTE MIROS ¥ NiflAS 5 640000 °
1128681 797 MARIANS VALENTINA MANIAREZ TRANSPGATE N RGOS Y NIRAT 5 sg&1
1038631787 MARIANA VALENTINA MANIAREZ TRANSPORTE Ni%OS ¥ Hifias 6.400,00
1096571347 ANA SOFIA CASTAD CASTANO TRANSPORTE MIROS ¥ hiRaS Lsg,m'l
1096671347 ANA SOFIA CASTRG CASTARG TRANIPORTE W04 1 ifias 1580000 |
1097453477 HiCOOL SOFIA GARIDN EUTIERREL TRANSPONTE WG0s v Niflas s £400.00
1057459437 NICOQL SOFIA SARZON GiTTERREZ TRAMSPORTE WROS + N lias H G4c0.00 |
1054531198 LU ESTEBAN CARAVERAL LARSD TRANSPORTE NIRCS ¥ NIRAS 15
1094531198 LIS ESTERAN CARAVERAL LARSD TEANSPORTE HIROS ¥ ) 5

1052457927 DAVID ALEIANDAD VALENGA CAICEDD TRANSPONTE Mifias ¥ NIRAS 5 400,00 |
1091457327 DAVID ALEIARTAO VALERCA CAYCEDD TRANSPORTE KiAIOS 1 NIRAS [ 40000
1091504685 LUISA FEANAKDA LUNA TRANSPORTE NIROS * NIAS F 6.400.00
1051504655 LUYSA FERMANDA LUKA TRANSPORTE N¥IOS v Nifias S 6.460,00
1084815551 BRAYAN ESTIBEN QUINA AAAMILD TRANSPORTE MiRCS ¥ Hiflas H 6.400,00 |
1004915551 BRAYAN [ETIBEN CUINA JARAMILLD TRANSPORTE WIS ¥ HIRAS 5 6.400.00
10452807 MIGUEL ANGEL VALLEIO MORALTE TRANSPORTE MifugS v Nifias § 15.500,00
1084325807 MIGUEL ANGEL VALLEID MORALES TEANTPORTE MIR0S ¥ HIRAS 5 15 o0 o
1055205436 DANNY LANCHERD ADIAS TRAMSPORIE MRS ¥ NIRAL 3 16 400,00
1095115435 DANNY LANCHERD ROIAS TRANSPORTE WiROS v NIfAY 5 16.400.00
1085175762 AZID ANDRES HENAD ECHEVERRY TRANSPONTE Hifiss ¥ iiRAS 5 B 400,00
1085179762 FARID ANDAES nENAD ECHEVERRY TRANSPORTE Nifi0s ¥ wifas 5 5,400,060

5



1091462005 ANGEL ADRIAN OMNDO PARRA TRANSPORTE NIFIOS v NIfiAS L] & AD0.00
1092462005 ANGEL ADRIAM ARAENDONDO PARRA TRAMSPORTE MIRDS Y NiflAS H & 400,00
1094817074 MADNY VALERIA VIRGUEZ GONZALEZ TRANSPORTE NIRCS ¥ HIFIAS H 6.400,00
1094917074 NADRYY VALERIA VIAGUEZ GONZALEZ TRANSPORTE MifIOS ¥ Lifias 5 6 460,00
1094926162 O5LAN DANIEL MURICE ARISS TRANSFORTE NIGDS Y Nifias H 20.360,00
1034626182 O5CAR DANIEL MUROZL ARIAS B &

JORMAN DAVID RAMIRET ]
JORMAN DAVID RARIRES 5 840000
115ELMS JORAMAN DAVID RAMIREL TRANSPORTE NIFIOS ¥ Nifias 5 8.400,00
1095209455 [ARWIN ANDRES VANEGAS VELEZ TRANSPORTE K500 1 NIflas H 6.400.00
1109455 CUARMIN ANDRES VANEGAS VELEZ TRANSPORTE NINOCS ¥ MIRAS s B 400.00
1052456357 JAVIER MAURICID BERNAL RUIZ TRANSPORTE NiROS ¥ NIFIAS ] 6 400,00
1092456357 JAVIER MALRICIC BERNAL RUIZ TRANSPORTE hifis v Nifias 5 5.400.00
1097851459 NATALIA GALINDO SIERRA TRANSPORTE NIfGS ¥ Hifias 5 5.400,00
JC9IES1453 MATALIL GALINDO SIERRA TRANSPORTE WINGS ¥ KIRAS 3 5ARD
1041851459 HATALIA GALIKDO SERRA THANSPORTE WNOS ¥ ERAS 5 £.400.00
1004085304 DUVAN ALEIANDAO SO10 AGUIAR TRAMSPORTE MIROS ¥ Mifias 5 £.400,00
1000085304 CUVAN ALEIANDRO 5070 AGLIAR TRANSPORTE NIROS ¥ NIRAS s 5 .400.00
31590046 JOSE EREGORIC HERNANDEZ ERICEND TRANSPORTE NIROS ¥ NiRiAS 5 £.400.00
31060045 JOSE GREGUR!IO HERNANDER BAICENG TRANSPORTE NIROS ¥ hifias 5 £.400,00
31690046 JOSE GREGCR O HERNANDEZ BRICERD TRANSPORTE NIROS ¥ NiflAS 5 6.400.00
1092458478 HILLARY BELTIAN HERNANDEZ TRANSPORTE NIROS Y NIRAS 5 £.400,00
VI I4E24TR HILLARY BELTRAN HEANAHDEZ TRANSFORTE 1705 v NikiAS 3 £A00 1
IFEEE5IERS LN CAMILD ESCOSAR PAIDY TRANSPORTE NISOS ¥ HiflAS 5 400,00
1095551355 ILAN CAMID ESCORAR PADY TRANSPORTE MITICS ¥ Niflac 5 &.400,00
1092457772 MAICOL STIVEM BASTIAS LISMT TRANSPORTE HINOS 1 NIFIAS 5 15, 600,00
1722457772 MAICOL STIVEN BASTIAS LSME TRANSPORTE HNIRDS Y Nifias s 15 800,00
1657723730 CARLOS ESTIVEM TABARES GUIMAN TRANSPORTE NINOS ¥ NIRAS 5 15.600.00
1097723730 CARLOY ESTIVER TABARES GUZMAN TRANSPORTE NIROS ¥ NIfiAS 5 15.500,00
1697721872 JHON ALEXANDER MORENG CASTANEDA TRANSPDRTE HIRDS ¥ HiRAS S 15 500.00
10§77 1873 JHON ALEXANDER MORTNG CASTARIEDA TRANSPORTE MIHOS ¥ hiAS s 15.600,00
10974575908 ANGRES FELIPE WORALES VALINTIA TRANSPORTE NifiDs ¥ HINAS 5 5. 400,00
1081457104 ANDRES FELIFE MORALES VALENCIA TRANSPORTE MIFIDS ¥ HINAS 5 400,00 | & ZERO0
- =R iz % - 1 T = _
LATI1IR1S K IGHACIO HINCARIE 2APATA TRANSPGRTE MGROS ¥ liifias 22400 00
1047313819 JOLE MENACIO WINCAFIE Z2FATA TRANSPOATE NITOS v dlIfAs 21.400,00
1097313819 JOUE IGHALID HINCAMEL 2ARSTA TIANSPORTE KIRDS ¥ NifkaS 22 400,00
1M ES1652 ANDRES FELIPE GUTIEARLZ MONALES THRANSPORTE NIROS ¥ NIfias H 25.600,00
An94R81ESE ANDRES FELIPE GUTIERRIZ WORALLS TRANSPORTE NIRDS ¥ HIRiAS 5 79.600,00
1094891652 ANDRES FELIPE GLITIERREZ MORALES TRANSPORTE NINDS ¥ NIRAS S 29,600,060
1141514054 SIN'ON WALTEROS AGLIAR TRANSPORTE HIFIDS ¥ NIfiAS 5 B.AD.00
1141514484 SIMON WALTERDS AGUIAK TRANSPORTE NISIOS ¥ NIRAS 5 B.400,00
1032851735 IHUNHYHAN BEMIAMIN ABELLD TRANSPORTE fa&iDs v Hifias g 400 00
1042851235 JHOMNYHAN BEMIANIN ABEILD TRANSPORTE RGOS ¥ HIRAS H 6.400.00
1091885309 14COB0 GIL ARBELAED TRANSPORTE NiROS ¥ NIftas 5 £.400.00
1091885309 JACOS0 GIL ARBELALT TRANSPORTE KISOS 1 NIRAS 5 6.400.00
1091BBE02F DUBER ALEIANGAD CISCRID TRANSPORTE NIROS ¥ NIFAS 5 §.400,00
109188027 DUBER ALEJANDAD CISORID TRANSFORTE MIRDS ¥ NIRAS 5 5.400.00
1095552209 EDGAR STIVEN MOUINA VELEZ TRANSPORTE MINOS v Nifias 5 2 400,00
1053552209 EDGAR STIVEN BIOLINA VELED THANSPORTE NhDS ¥ NifiAs 5 5 400.00
1US4HTEEIE SEBASTIAN MEDINA CARDONA TRANSPORTE fahi0s v Nifias 5 15.500.00
1034E73578 SEEASTIAM MEDINA CANDONA THANSPORTE NfIOS ¥ lfiss 5 15 600,00
10RO JUAN CANMILD VILLADA LADIMG TRANSPOHTE NIFOS ¥ Nifiat s 15. 600,00
1038104400 JLAN CAMILO VILLADA LADING TRANSPORTE NIROS Y NIRAS 5 15.600.00
10113949198 107 ALEXANDER CESPEDES GARLIA TRANSPORTE NINOS ¥ NiRAS 5 £.400.00
1071393198 JOV ALEXANDER CESFEDES GARCIA TRANSPORTE WINGS ¥ NINAS 8 6.400,00
1115373455 LU CARLOS RIVAS (BARGUEN TRANSPORTE NUIGS ¥ NIRAS 5 16.400,00
1116372479 L1415 CARLOS AIVAS IBARGUEN TRANSPORTE HIROS v HiliAS 3 16.400.00 | 5 336,000.00
== = == =t : wid
1083104400 AN CAMILO VILADA LADIND THANSPORTE NUGOS ¥ MIfLAS 3 15.600.00
1CE5104400 IUAN CAMILO VILLATIA LADING TRANSPOATE NIROE Y Niflas 5 15 500,00
1083708408 JAIME ALJATE CARDTNA TRANSPORTE SIRCS 1 NINAS 5 16 400,00
10852108408 JAIME BLIATE CARDOMNA TRANSPORTE NIROS ¥ ifias 5 16 400,00
1055708408 IAIME ALZATE CARDONA TRANSPORTE NIRDS ¢ NiRAS 5 18 400,00 | & 840000
o] X2 £ T "5 F T LT !
3

CAFETERIA

s "~ 33.060,00

5 443.500.00 |

5 1524 400,00 |
1

$ 1.999.967,00 5 2.000.000.80 | § 33,00

JAWER ALDNSO MOAA SANCHEZ SANTIAGD MARIN CARVAIAL Luth Eduirdo Arango Alvates

|Reviso |etabord | Autoriza | ]




REEMBOLSD CAIA MENGR 303 ARMENE

oy Contrato 303
SEMANA DEL 20 AL 34 GF ABRIL
REFRIGERICS NOMBAL CONCEFTO VALDR
[
FRUS0447R COLANTA REFRIGENIOS
501146159 LAURELES REFRIGEMIDS
| TRANSPORTE PROFESIONALES
TRANSPGHTE ViSITAS EN CONTEXTD

1143330818 HELLEN RODAIGUEZ BERRLD LBERTAL VIGILADA H 108 300,00
1091204713 SALOME ACOSTA GARCIA TRANSPORTE MIRCS ¥ Nifias £ £.400,00 |
1093453582 | CRISTIAK CANILO VARGAS MURGZ TAANSPONTE MIRDS ¥ MIRAS 5 16 400,00
1109185559 [IBAN RENE GRAJALES LOPEZ TRANSPORTE NIROS ¥ KiRias 15.600,00 |
1097357857 LAURA ALEIANDRA MARIK PELAEZ TRANSPORTE NIRCS Y NiftAS £.400,00 |
1097357856 MAICOHL STEVEN URBINA OSFINA TRANSPGRTE NIROS ¥ NIRAS _B.AB0.00 |
1058308257 SREINEA STIVEN TOBAR PECHENE HIROS Y Nifias 5 15 &00.00
149 1EH1S DREY ALEXANDER VARGAS MARTINEZ TRANSPORTE NIRGH ¥ WIRAS 5 £.400.00
3109671375 [JOSEFTH ACEVEDS MAGON TRANSFONTE NIROS ¥ NifiAS H £.400,00
1105GT1I74 DONOVAN ACEVECO MAGON TRANSPONTE N.NOS ¥ HfIAS 5 400,00 |
1105065608 VEHSON ALBEIRO ALFARD LASLANA TRANSPONTE NIROS ¥ NIfIAS IS 45.000.00
LIDS0ES508 [WILSON ALBUIRO ALFARD LASERNA TRANSPORTE MRS ¥ NIRAS 5 45 00000
1094916453 |Mumwm WHIAA FLORES TRANSPORTE MIROS ¥ NifiAS § 640000 |
1057480576 MICOLAS CORREA. TRANGFORTL NINOS ¥ ifiAS H 400,00 |
1554817110 [DARVAN ACUTA TABGHOA TRANSPORTE NIRCS ¥ Nik2s % 5.400,00 |
1092458159 TUAN DAVID VERA VALEID TRANSPORTE Mift0S 7 Nifias £400.00 |
1090775209 IULIANA GiL RESTREPD NFDS ¥ NIFIAS 640000 |
1032460215 IUAN SERASTIAN SALAZAR GUARIN TRANSPORTE tihos 1 lifias 6.400,00
A0F7IITI0 MAIEOL NAVIA AGUEDELD TRANSPORTE NIROS ¥ NIRAS 26 400.00
1092153528 IUAN JOSE LEDESMA DSORO TRANSPORTE NIROS ¥ NIRIAS £.400.00
1139875013 YONNIER DAYAN JACANASEITY SIVA TRANSPORTE NIROS ¥ NIRAS 15.800.00
1020076849 IERONIMO € ) MONTEALEGRE ¥ nifiAs 20
1055205266 SLIAN JOSE HIGUTTA GANCIA NIROS ¥ NIIAS 5

1090273036 FARIAH AMDRES ALARCON LADERS ¥ ks E lg_l_l&‘
1114153508 ICHAN ALLIANDAO CABRERA ALMEIDA TRANSPONTE NIOS ¥ HIRAS 5 £.400.00
1083308737 ANDRES YESID BEDCYA GIULADO TRANSPORTE NIRCS ¥ MRS 3 5.200.00
1SS ITE SANTIAGD GIRALDO MORALLS TRANSPORTE ¥ NINAS § 640000
1028681757 lmm_vg VALENTINA MANIAREZ TRANSPORTE Mili25 ¥ HIRAS 5 6.400,00
1096671347 | ANA SOFIA CASTRO CASTARO TRANSPORTE MRS ¥ MIflAS $ _15.500,00 |
1097453417 NICOGL SOFIA BANZON GUTIEAREZ TRANSEORTE NIROS Y Nifias § 5400.00 |
1015634586 TOMAS BARRERA TAMORA TRANMSPORTE NROS v Nifas F £.200,00 |
1084931158 LUIS ESTEBAN CANAVERAL LARGO TRANSPORTE NiROs ¥ Nifias 15.600.00
1094931198 LIS ESTEBAN CARAVERAL LARGD TRANSPORTE KAics ¥ Nifias 5 15.600.00 |
1082457937 DAVID ALEJANDRO VALERCIA CAICEDO TRANSPORTE MIRICS ¥ MIRAS £.400.00
109150465 LUISA FERNANDA LUNA TRANSPORTE NiROS ¥ MIRlAS s £.400,00
194515551 ERAYAN ESTHEN DLINA JARAMNLLO THANSPORTE MIGOS 1 NIRAS 5 6.400,00
1094525807 Imuun. ANGEL VALLEH) MORALES TRANSPORTE MRCT v NiFlaS § 15.600,60
1095208436 | DANNY LANCHERD ROIAS TRANSPORTE MRS 1 NIflAS 5 16,400,00 |
1051757462 FABID ANDRES HEWAD £C TRANSPORTE NIADS ¥ HIRAS 5 8.400,00 |
109246305 ANGEL ADRIAN ARRENDONDO FARRA TRANSPORATE WIROS ¥ NIfiAS 5.400.00 |
1094917074 HADMY VALEHIA VIRSUET GONZALEZ TRANSPORTE NINGS ¥ NIAS &
1054526182 O5CAR DANIEL MUROZ ANAS TRANSPORTE NIRCS Y NiRAS s 20.300,00
1115451545 JOMNAN DAVID RANIRLZ TRANSPCATE NIROS ¥ NifiAS B 8.400,00
111545145 JOAMAN DAVID RANIREZ TRANSPORTE NIRCS Y NIRAS H 400
1055200455 NIN ANDINES VELEZ TRANSPOATE NiRias ¥ Mifias 5 640000
1055305455 ANDRES VANEGAS VELEZ TRANSPORTE MRS ¥ NIFIAS ] £ 400,00
1052456337 IAVIER MAURICIO BERNAL RUIZ TRANSPORTE NINDE ¥ NIRAS 5 £.400,00
1052456397 JAVIER MAURICIO BERNAL RULZ TRANSPORTE NifiS ¥ Nifias £.400.00
1087851458 HATALIA GALIWDQ SIERRA TRANSPONTE NHOS ¥ NIRAS 540000
1052051459 HATALIA GALINDO SIENRA TRANSPORTE NIROS ¥ Niflas £.400,00 |
1005085304 |DUVAN ALEIANORG SOT0 AGUIAR TRANSPORTE MIRGS ¥ NIfAS £.400,00
1005085304 DUVAN ALEAANTRD SOTD AGULAR TRANSPORTE NISES T NIRAS £.400,00

31630046 105 GREGORIO HEANANDEZ BRICERO TRANSPORTE HifiCs 1 NIAS s _6.400,00

31650046 JOSE GREGORIO HERNANDET BRICERD TRANSPORTE NiRIGS ¥ NifiaS 5 £.400,00
1052458478 HILLARY BELTRAN HERNANDEZ TRANSPORTE NIRDS ¥ Nifias : 40000
1092458478 HILLARY BELTRAN HERNANDEZ TRANSPORTL Mife0s ¥ Nuftas 400,00 |
1055552359 JUAN CAMILO ESCORAR PAICY TRANSPORTE NIROS ¥ NIRAS £:400,00 |
109ES57369 JUAK CAMILO ESCOBAR PAJTY THANSPORTE NIROS ¥ NIRAE 400,00 |
1092457772 MANCOL STIVEN BASTIAS USME TRANSPORTE MIROS ¥ nitfiag s 15.500,00
1091457772 [MAICOL STIVEN BASTIAS USME THANSPONTE N1 YOS ¥ NIRAT 5 1% 600,00
1097723730 CANLOS ESTIVEN TARAALS GLIMAN TRAMSPORTE NINOS ¥ Nifias 5 15,600,00
1097724790 CARLOS FSTIVEN TAZARTS GLEMAN TRANSPORTL MIGCS ¥ Nifias £ 15 600,00
9778 |IHOK ALEXANDER MOTENO CASTAREDA TRANSPONTE Nifis ¥ NiRAS 18 15 600,00
10977IINT2 1HON ALEXANCER MOREND CASTAREDA TRANSFORTE MIRDS ¥ NifiAS e 15 £00.00
1091457504 ANDRES FELIFE MOMALES VALENCIA TRAKSFORTE NiIOS ¥ Nifias ] £.400,00
1093857504 ANDRES FELIPE MORALES VALENCIA TRANSPONTE WiHOS ¥ hifias 5 £.400,00
10S51757R2 FARID ANDRES HENAD ECHEVERRY TRANSPORTE NIROS 7 MIFiAS 5 [
1095175762 FAEID ANDRES HENAD ECHEVERRY TRANSPORTE MiRQS ¥ HifiAs 00
1097313819 JOISE IGHACID HINCAME ZAPATA TRAKSPORTE MRS ¥ NiKRS ] 12 400,00
1DSTILIELS JOSE IGMACIC HINCAME JAPATA TRAMSPORTE NIRDS ¥ Niftas 5 .
1084891652 ANDRES FELIFE GUTILRAER MOPALES TRANSPORTE NIRGH ¥ NIRAS 5 .
109489157 ANDAES FELIPE GUTIFRREZ MGRALES TRANSPORTE NifiDs ¥ Hifias 5 FrY
1141514454 SINON WALTERDS AGLIAN TRANS*ORTE NiftOS ¥ HIRAS H £ 400,00
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1141514484 | TRANSPORTE tothi0s ¥ MIRAS 3 B 400,00
1092851235 AHOLMYHAY BEN AR 1N ABELLD ! TRANSPORTE NIEOS v Jilflas 5 640000
1092851235 IHONNYHAN BEMIAR e ARELLE i TRANSFORTE MR35 ¥ Nifias 5 €400
1651885303 JACORD GiL ARBELALZ | TRANSPORTE 1. 0S v NIFAS 5 £.500,00
1023885308 1AL 0B0 GIL ARBELAEZ ! TRANSFORTE MRGS Y tafas ) 5 400,00
1uI18BEQC7 DUBER ALEJIANCRO OSCR © TRANSPORTE N.ROS ¥ NIfiAS 3 400,00
1091886327 OUSER ALFIANDRO O:0R.0 THANSPCRTE NINDS ¥ hnas s 4060 00
1093552006 EDGAR STIVEN IOLINA VELEZ TRARSPORTE R 1305 » MIfias 3 840000
1093552708 LDGAR STIVEN MOLINA VELEZ THANCFORTE MIRCS ¥ NIFAS s 8 400,00
1094573628 SEBASTIAN MEDINA CARDINA TRANSFORTE hiC5 ¥ Nif S 5 13 600 00
1034875623 SFBASTIAN K*EDINA CARCOMA TRANSFORTE FaROS ¥ NIfiAS 5 15 €06 00
1088104400 JUAN CAMILO VLLADA LABING TRANGIORTE NIFOS ¥ Hifyas B 35 E00,00
1082184400 JUAR CARM LO v LEADA LADIND | TRAMNSPORTE MR OS 7 NIfIAS s 15 £09,00
1071399188 _|i0Y¥ ALEXAKTER CESPEDES GARCIA | TRANSPORTE MIRDS ¥ HIFAS 3 i 40000
1021399198 Oy ALEXANGER CESPLDLS GARCIA i TRANSPORTE HIRGE ¥ MiFiAS
UIS CARLOS RIVAS IBARGLIEY | TRANSPORTE fRGS ¥ NIRAS g 16 400 0%
LI5S CANLOS RIVAS IRARGULN | TRAMSFORTE NIFIGS ¥ NIRAS ) 15 400 0o
LAN DAVID VERA VALLE | TRANSPORTE NIfiQS Y NiRAS 5 £ 400,00
1032457142 IUAN DAVID VERA vAL | TRANSPORTE NiROS ¥ Kifjas £ 0000 (§
= e - L 3. R g Y
1088104400 IUAN CAMILD VILLADA LADIND TRAMSHGRTE NHIOS ¥ Hifas 5 15500 00
[ 1043104400 ILAN CAMILO VILLADA LADING THANSPORTE NISOS ¥ 3iIlias < 15 500,00
L LIAMIE AVIATE CARDONA THANSFORTE N 3 16.400.00
| ALIATE CARDONA TRANSFORTE Vili ¢ 15400 00
[FABID ANDAES HINAG ECREVERRY 3 e
|FABIC ANDAEN HENAD ECHEVERRY 3
—- . -
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REEMBOLSO CAIA MENOR 303 ARMENIA

2 e Contratn 303
SEMANA DEL 27 AL 30 DE ABRIL
REFRIGERIOS | NOMBAE CONCEPTO VALOR
NIT 1
ESOS044TE COLANTA REFMGERIOS
BR0S0A4TE COLANTA REFRIGERICS
ES0804478 COLANTA REFRIGERIOS
ESCa0447H LOLANTA REFRIGERIOS
890504478 COLANTA AEFRIGERICS
801146159 LAURELES REFRIGERIOS
201146159 LAURELES REFRIGERIOS
901145153 LALRELES REFRIGERIOS
S0LI4ELSS LAURELES HEFUGERIOS

8002023953 EFiGAS SERVICIO OE GAS 5 iiﬁ
B25.015.00

s
B 1% 840,00
s 2102593
3 186.500,00
$ 937.384,99 - 0 1.062.615,01
LAWER ALONED MORA SANCHEZ SANTIAGO MARIN CARVAIAL Luis Edusrde Arango Alvares
Revits Eiabord Autoriss | ]




CENTRC DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

'y Versalles
MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Ceniro: 5303 <& ! -
Desde: abril 01, 2026  Hasta: abril 30, 2026
MOVIMIENTO

Cuenta Tercero Nombre Cuerita Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Final
4 INGRESDS -135,044,520 0 56,236,523 -195,280,943
41 OPERACIONALES -134,044,520 0 56,236,423 -195,280,943
A165 SERVICIOS SOCIALES ¥ DE BALUD 138 044,520 g 56,236,423 -185,}80,943
416530 ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL -135,044,520 a 56,236,423 -195,280,943
41653001 Actividades De Servicio Socal 139,024,530 D 56,236,423 -19%,380,943
41653001 899999239 lchf Instituto Colombiano De Bienestar Fami -139,044,520 o ) -139,044,520
41653001 899993080 Ministerio De Hacienda ¥ Credita Publice - [4] 1} 56,236,423 -56,236,423
5 GASTOS 155,549,643 58,613,894 ¢} 254,163,537
51 OPERACIONALES DE ADAMYNISTRACION 194,877,734 58,392,569 o 253,276,303
5105 GASTOS DEL PERSONAL 144,451,982 43,894,374 0 188,346,356
510305 SUELBOS 85,557,244 25,137 608 (¢ 110,784,852
51050601 Sueldos 85,657,244 25,137,608 0 110,794,852
51050601 41940912 Berly Fiedad Restrepo 5arin 2,751,018 0 1] 2,751,018
51050601 41937214 Dianz Milena Cano Reman 6,603,010 1,925 286 0 8,529,006
51050601 25026247 Diana Roco Chitiva Murilio 6,201,990 0 0 6,261,930
51050601 1005357332 Edi Yovana Rodriguez Mejia 1,251,112 a 4] 1,251,112
51050601 1143330816 Hellen Margarita Rovdrigaez Berrio 5,816,160 2,207,844 0 B,024,004
51050601 1094513545 Iawer Alonso Mara Sanchez 11,400,000 3,300,003 g 14,700,000
51050601 1097359969 lullema Patricia Rey Medina 7,673,866 Z,207,844 o 9,881 730
51050601 1094956520 Kelly Magali Rivera Herrera £,503,010 1,515,996 0 8,529,006
51030601 1094556821 Laurs Valentina Rhveros Jaramilio £.603 910 1,925,996 Q 8,529,006
51050601 1034927252 Luisa Maria Velasquez Rojas 3,853,952 1,925,985 0 5,777,088
51050601 0217132 Luz Clemencia Ruiz Gomez 2,252,364 756,438 [+] 3,002,802
51050601 1024894235 Paolg Andrea Melina Pacheco 5,964,465 1,750,905 0 7,715,370
SHI50601 1004561235 Santiaga Elflas Marin Carvajal 5,564,465 1,750,905 0 7,715,370
51050601 1094878196 Seidy Johanna Marunga Vidal 1,471,886 2,207,844 1} 3,679,740
51059601 1094955084 Yull Viwana Aries Valencia 7,673,886 2,207,844 Q 8,881,730
51050601 1053815726 Yuliana Melia Mejia 3,574,980 1,050,000 0 4,624,980
510527 AUMILIO TRANSPORTE 9,886,827 2,971,355 0 12,858,182
51052701 Luyilio Transporte Personzl 9,886,827 2,971,355 a 12,858,182
51052701 A1848918 DNerly Piedad Restrepo Sanin 3£7.095 ] o 348,085
51052701 41937214 Diana Milena Cano Reman B47,285 249,095 v} 1,696,380
51052701 250725247 Diana Rocio Chitiva Murilio 681,222 c 0 681,222
51052701 1005367339 Edi Yovana Rodriguez Mejia 141,154 8] 1] 141,154
51052701 1143330816 Hellen Margarita Rodriguez Berrio 631,523 248,095 ¢] B&80,618
51052701 1094913548 Jawer Alonso Mora Sanchez 747,285 249,095 Q 996,380
51052701 1097398659 lulfana Patricia Sey Medina 847,285 245,195 v} 1,696,380
51052701 1094956520 Ketly Magali Rivera Harrera 847 285 249,095 o] 1,098,380
51052701 1094956821 Laura Valestina Riveras Jaramiilo 847,285 240,085 0 1,086,380
51052701 1094927252 Lufsa Maria Velasquez Rojas 458,190 249,095 0 747,285
51052701 30317132 Luz Clemercis Ruiz Gomez 320,436 106,762 a £27,198
51052701 1094894235 Paola Andrea Molina Pacheco B47 285 249,095 0 1,006,380
51052701 1004961235 Santiago £llas Marin Carvajal 547,285 240,095 o 1,096,380
51052701 1004878136 Seidy Johanna Mafiunga vidal 166,063 249,095 a 415,158
51052701 1094955074 Yuli Viviana Arias Valencia 847,285 249,085 o] 1,09¢,380
51052701 1033815726 vuliana Mejla Mejia 420,864 7 124,548 0 545,412
510530 CESANTIAS B,374,085 2,341,477 0 10,715,561
51053001 Cesantias Perschal 8,374,085 2,341,477 0 10,715,561
51053001 41848918 Dearly Pledad Fastrepo Sanin 258,230 a a 258,235
51053001 41037214 Bianz Milenz Cano Roman 520,609 181285 1] 801,794
51053001 25026247 Diana Rocie Chitva Murillo 573,371 a (1] 573371
51053001 1005367332 £di Yovana Rodriguez Mejia 115,976 c o 115,876
51053001 1143330816 Hellan Margarita Rodriguez Berrio 537,051 204,663 [} 741,754
51053001 1084913549 tawer Alanso Mora Sanche: 1,011,870 295,540 o] 1,307,510
51053001 10597399965 uliana Patricia Rey Medina 708,813 04,663 0 514,476

*Ho incwuye NUIF.
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 8001802341

MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Centro: 5303

Desde: abril 01, 2026

Hasta: abril 30, 2026

[

'\ Versalles

p FTE PN PRI

MOVIMIENTO
Cuenta Tercero Nombre Cuenta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Final
51053001 1094956520 Kally Magali Rivera Herrera 620,609 181,185 1) 801,794
51053001 1094556821 Laura Valenting Riveras Jaramibio 620,604 181,185 L] 801,794
51053001 1054927252 Luisa Mara Velasguez Rojas 362,370 181,185 G 543,555
51053001 30317152 Luz Clemencia Ruiz Gomez 214,314 71,405 i} 285,719
51053001 1084894235 Paola Andrea Malina Pacheco 567,419 186,600 s} 734,015
51053001 1004961235 Santiago Eles Mann Carvajal 567,419 16E,600 o 734,019
51053001 1044878196 Seidy iohanna Mafiunga Vidal 136,442 204,663 0 341,105
51153001 1097396522 Stelania Cardora Varon 415,266 1] 0 415,266
51053001 1094555084 Yull Vivianz Arias Valencia 709.813 204,663 v} 914,476
51053001 1053815726 Yullaria Meljia Mejia 332,854 97.840 1] 430,634
510533 INTERESES SOBRE CESANTI AC 325,854 14b,647 0 472,501
51053301 Interases Spbre Casanias Personal 325,854 146,647 4] 473,501
51053301 £1948918 Derly Piedad Restrepo Sanin 11,058 3 0 11,058
51053301 41037214 Disna Mifena Cane Roman 25,553 12,683 [¢] 38,236
51053301 25026247 Diana Razio Chitiva Murilio 22,626 o o} 22,626
51053301 1005367339 Edl Yovana Redriguez Mejl 657 0 0 857
51053301 1143330816 Heilen Margarita Rodiiguesz Berrio 23,519 10,233 1] 33,752
51853301 1094913545 lawet Alonso Mora Sanchez 41,602 20,595 ¢} 62,296
51053301 1097389369 Jullana Patricia Ry Medina 29,919 14,326 4] 44,245
51053301 1094556520 Kelly Magall Rivera Herrera 25,553 12,683 0 38,236
51053301 1094556821 Laura Valentina Riveros Jaramillo 25,553 12,683 4] 38,236
51053301 1084827252 Luisa Maria Velasquez Rojas 7,247 9,059 0 16,307
51053301 30317132 Luz Clemencia Ruiz Gomrez 6,428 4,908 0 11,427
51053301 1024894235 Paola Andrea Moiing Pachero 23,108 11,662 o 34,770
51053301 1004961235 Santiago £i =5 Marin Carvajal 23,168 11,662 g 34,770
51053301 1024878196 Sa|dy Johanna Mafunga Vidal 910 4,787 ] 5,886
51053301 1097396922 Stefania Cardana Varon 15,571 o a 15,571
51053301 1094955084 Yuli Vivlana Arias Valencia 28,519 14,326 (1] 44 245
51053301 1053815726 Yuliana Mejia Mejia 13,526 6,849 0 20,375
510536 PRIMA Dt SERVICIOS 8,374,085 2,341 477 0 16,715,561
51053601 Prima De Servicios Personal 8,374,085 2,341,477 a 16,715,561
51053601 41948918 Derly Piedad Rastrepo Sanin 258,239 1] [} 258,239
51053601 41937214 Diana Milena Cano Roman 620,609 181,185 a 801,754
51053601 25026247 Diana Rocio Chitha Murillo 573,371 1] 0 573,371
51053601 1005367335 Edi Yovana Rodriguez Mejia 1i5,576 0 0 115,976
51053601 1143330816 Hatlen Margarita Rodriguer Berno 537,081 204,663 1] 741,754
51053601 1094913549 sawer Alonsa Mora Sanchez 1,011,870 285,640 0 1,307,510
51853601 10973559965 Juiiana Patricia Aey Madina 709,813 204,653 aJ 914,476
51053601 1694556520 Ketly Magali Rivera Herrera 620,609 181,185 4] 801,794
510535601 1094356821 Laura Valenting Riveros laramilio 620,609 181,185 fi] BO1,794
51053601 1094927252 Luisa Maria Velasquez Rojas 362,370 181 185 0 543,558
51053601 30317132 Luz Clemencla Rulz Comez 204,314 71,455 1] 285,719
51053601 1094894235 Paola Andrea Molina Pacheco E67,418 166,600 o 734,019
51053601 1004561235 Santlago Elias Marin Carvajal 567,418 166,600 ] 734,019
51053601 1024878196 Seidy fohanna Mafiunga Vidal 136,447 204,663 0 341,105
51053601 1097396922 Stefania Cardona Varon 415,266 0 1] 435,266
51053601 1094955084 Yuli Viviana Arias Valencia 700,813 204,653 [} 914,476
51653501 1053815736 Yuliana Mejia Mejiz 332,854 97,840 0 430,694
510539 VACACIONES 3,756,229 1,048,238 5] 4,804,467
51053301 racaclones Persona 3,756,229 1,048,238 0 4,804,467
5105390% 41948918 Derly Piedad Restrepe Sanin 114,717 a 0 114,717
51053961 43837214 Diana Milena Cana Romar 275,345 80,314 0 355,659
51053901 25026247 Dizanz Rocio Chitiva Murl.o 258,623 o 0 258,623
51153901 1005767338 Edl Yovana Rodriguez Majia 52,171 4] 0 52,171
51053901 1143330816 Hellen Margarita Rodriguez Berio 242,524 52,067 4] 334,601

*Mo incluye NILF.
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Centro: $303

Desde: abril 01, 2026

Hasta: abril 30, 2026

(.l

1) Versalles

aw RN | B W 8

4 MOVIMIENTO |
LCuenta Tercera Nombre Cuenta Saido Anterior Dehitos Créditos Saldo Finaj
51053901 1094913549 {awer Alonso Mora Sanchez 475,380 137,610 o 612,890
51053901 1097399965 Juliana Patricia Rey Medina 320,001 82,067 0 412,068
51053501 1094956520 Kelly Magali Rivera Herrera 275,345 80,314 a 355,658
51053901 1094956821 Laura Valentina Riveros Jaramillo 275,345 80,314 4] 355,659
51053901 1854927252 Lulsa Mzria Velasques Raojas 160,628 B0,314 0 240,942
51053901 30317132 Luz Clemencia Ruiz Gomez 63,924 31,293 4] 125,217
51053901 1094894235 Pacla Andrea Molina Pacheco 248,719 73,013 1] 321,732
51053901 1004961235 Santiago Elias Marin Carvajal 248,719 73,013 0 321,732
51053501 1094878196 Seidy fohanna Mafunga Vidal 61,378 92,067 a 15%,445
51053901 1097396922 Stefania Cargana Varan 184,322 C 0 184,322
51053301 1054955084 Yuli Viviana Arlas Valencia 320,001 82,667 1] 412,068
51053501 1053815726 Yulizna Mejia Mejia 149,077 43,785 4] 192,862
510551 DOTACION Y SUMINISTRO A TRABAIADDRES 342,662 2,263,000 0 1,605,552
51055101 Dotacion Y Suministras A Trabajador 287,951 2,061,345 4] 2,349,296
51055101 800077573 Asociados De Centros Comerciales 4] 100,000 4] 160,000
51055101 900547704 Centro Comercial Unicentro 0 300,000 o 900,000
510551401 501641292 Gorros Magicos Sas 222,124 1,061,345 [+] 1,283 46%
51055101 901528951 Grupn Vahe Sas 65,827 0 ¢ 65,827
51055103 Iva Dotacien Trabajadores 54,711 201,655 (] 256,356
51055103 a01641352 Garros Magicos Sas 42,204 201,655 1) 243,858
51055103 ${1528351 Grupo Vahe Sas 12,507 2] (1] 12,507
510569 APORTES EPS - 155 /,85%,418 2,137,355 b] 10,096,787
51056901 Aportes Eps- Iss /958 418 2,137,269 a 10,086,787
51056201 aDp0935126 Asmet Salud 106,400 1} 1) 106,400
51056901 B00251440 E.p.5 Sanitas 712,900 187,700 L] 900,600
51056501 BOOOBB702 Eps Sura 3,954,400 1,015,702 1] 4,570,100
51056901 900156264 Nueva Eps 632,400 336,600 ] 569,000
51056901 800130807 Salud Total S.a. 1,087,018 316,869 0 1,373,887
51055901 BOE001157 Servicip Occidental De Salud S.0.5. 5.8, 1,496,300 28C,500 a 1,776,800
510570 APORTES FGNDOS DE PENSIONES 11,206,316 3,017,202 8] 14,223,608
51057001 Apores Fandos De Pensiones Afp 11,206,316 3,617,292 o 14,223 608
51057001 900336004 Administradara Colombiana De Pensionzas Col 2,583,601 751,092 a 3,334,693
51057001 415484518 Derly Pledad Restrepo Sanin £8,100 1} i) 89100
51057001 800224508 Porvenir 4,423,200 1,433,800 0 5,857,000
51057001 800225739 Proteccion 3,974,315 832,400 g 4,806,715
51057001 1094955084 Yurli Viviana Arias Valencia 126,100 <] 0 126,100
510572 ARORTES CAJA DE COMPENSACION 3,603,699 1,047 885 a 4,651 587
51057201 Aportes Caja De Compensacion Ccf 3,603,699 1,047,888 o] 4,851,587
51057201 200506450 Cef De Ca'das Cenfa 243,416 75,088 1] 318,504
51057201 890000381 Comfenzlco Quindio 3,278 883 972,800 D 4,251,683
51057201 E90900840 Carfamiliar Camacal 81,400 0 4] E1,400
510573 APORTES ARF 459 726G 131,843 4} 521 663
51057301 Aportes Arp/arl AL 720 131943 4] 551,663
51057301 860011153 Positiva Compafiia De Seguros - Arl 454,220 133,943 0 586,163
£1057301 1694555084 Yuli Viwiana Arias Valencia 5,500 0 o 5,500
510575 APORTES ICBF 2,703,083 785,937 a 3,488,021
51057501 Agpartes inetituto Da Blenestar Fami 2,703,083 785,937 1] 3,489,021
51057501 41948918 Nerly Piedad Restrepo Sanin 26,900 o 0 26,900
51057501 95999230 Iehf Instityto Colombiano De Bienestar Fami 2,675,183 785,937 0 3,462,121
510578 APORTES SEMA 1,802,761 £24,144 0 2,326,805
51057801 Aportes Servicio Mac.onal De Apred] i R02,761 524,144 o 2,326,905
51057801 239585034 Sena Servicio Nacional De Aprendizaje Sena 1,802,761 524,144 0 2,326,905
5110 HOKNORARICS 6,275,000 1,800,000 o 8,075,000
511095 OTROS £,275,000 1,800,000 0 8,075,000
91109502 CAPACITACIONES Y OTRES 6,275,000 1,800,000 Q 8,075,000

*No intluye NIIF
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Centro: 5303

Desde: abril 01, 2026

Hasta: abril 30, 2026

", Versalles

ErT

Lo g T

e MGVIMIENTO
LCuenta Tercero Nombre Cuenta Saldo Anterior Débitos Créditos Saido Final
5110950201 Capacitaciones Y Otras Serv 6,275,600 1,800,002 O 8,075,000
51105850201 1053933501 Harvey Mauricie Pefiuela Zapata 3,675,000 < 1,050,000 4] 4,725,000
5110850201 1094895689 Marlly Andrea Bevia Arias 2.6G0,000 * 756,000 0 3,350,000
5120 ARRENDAMIENTOS 12,375,855 3,662,800 i) 15,038,755
512005 ARRENDAMIENTOS 12,375,855 3,662,500 ¢} 16,038,755
51200501 Arrendamiento inmuebles 12,375,855 3,662,200 0 16,038, 7595
51200501 38901166 Ildred Sanchez 12,375,855 ~ 3,662,500 0 16,038,755
5135 SERVICIOS 2,791,244 723,730 5] £514,074
513505 ASED Y VIGILANCIA 347,095 119,314 4] 466,409
51350501 Servicio Ases ¥ Vigilancia 340,623 117,089 0 457 7132
51350501 816000348 Afarmas Dissel Lida 340,623 117,089 4] 457,712
51359502 Lw.a. Asen ¥ Vigilancia 6,472 2,225 la] B,637
51350502 816000348 Alarmas Dissel Ltda 6,472 2,225 4] B,697
513525 ACUEDUCTC ¥ ALCANTARILLADO 490,214 158,136 4] 548,350
51352501 Servicio Acueductn ¥ Alcantariliado 490,214 158,136 0 548,350
51352501 £93000439 Empraesas Fublicas De Armania Esp 490,714 158,136 [4] B48,350
513530 ENERGIA ELECTRICA 720,383 251,641 1] 972,024
51353001 Servicio Energia Elactrica 720,383 251 641 1] 972,024
51353001 800052640 Emprasz De Energia Del Quindio 720,383 251,641 Q 972,024
513555 GAS 31,060 13,840 c 44 900
51355501 Servieio De Gas 31,060 13,840 1) 44,900
51355501 B0G02023953 Gas Natural Def Centro 31,060 13,840 0 44,800
513595 OTROS SERVICIOS 1,202,492 180,799 1) 1,383,291
51359501 SERVICINS COMUNITARIOS 390,482 180,795 0 571,291
5135550102 [nternet 328,145 151,932 i} 480,077
5135950102 BO0153993 Cotricel Sa 328,145 151,932 a 480,077
5135950103 va Internet 62,347 28,867 0 91,214
51259506103 BD(0153593 Comicel Sa 62,347 28,867 0 91,214
51359505 OTROS SERVICIOS 812 000 G 0 812,000
5135950501 Otros Servicios Te 794,118 0 [¢] 754,118
5135950501 7545605 Fakio Botero Martinez 84,118 1] i} 94,118
5135950501 3599125 Franelsco Luis Arango Palacie 700,000 0 ¢] 706,000
5135850502 iva Otros Servicios 17,882 4] o] 17,832
5135850502 7545605 Fabio Hotero Martinez 17,882 0 +] 17,882
5195 DIVERSOS 28,983,653 8,311,565 4] 37,295,218
519525 ELEMENTOS DE ASED Y CAFETERIA 2,118,534 525,082 4} 2,641 616
51952501 Gastos Elementos De Aseo Y Cafeteri 1,804,134 443,397 0 2,247,531
51852501 900564858 Agua Santa Barbara 5.a.5 120,000 24,000 4] 144,000
51852501 75077333 fose Fernando Carmena 1,684,134 419,397 a 2,103,531
51952503 iaa. Elermentos De Aseo ¥ Cafeteri 314,400 79,685 a 394,085
51852503 75077333 Jose Fernando Carmmana 314,400 79,655 a 394,085
518530 MATERIALES, SUMINISTROS Y PAPELERIA 5,357,033 959,993 0 5,357,025
51953001 Materiales Suministros Y Papeler:a 4,656,263 840,329 0 5,456,592
51353001 8733688 John Robinson Ardila 2afra 794,000 D o F54,000
51953001 75077333 loge Fernando Carmona 3 263,263 540,329 a 4,702,592
51953002 lva Materiales 100,770 158,663 a 860,433
51553002 75077333 Jose Fernanoa Carmona 700,770 159,663 ] 860,433
510545 TAXIS Y BUSES 17 438,749 5,015,200 3] 22,473,940
51954501 Transporie Urbanc 4,240,840 (995,400 a 4,276,340
65954501 1143230816 Hellen Margarits Rodriguez Berno 518,050 #288,300 o 806,350
51954501 1084913549 Jawer Alenso Mara Sanchez 1,173,880 403,690 1] 1,583,490
513954501 1097399963 Juliana Patricia Rey Medinz A0B,000 ¢] o 408,000
51954501 1084956821 Laura Valentina Rwveros Jaramiilo 710,000 200,600 v} 910,000
51954501 1004561215 Santingo £lias Marin Carvajal §5,000 105,500 [} 168,500
51954501 1034955084 Yuli Viviana Arias Valencia 440,000 1] o 400,000
*No incluye NIF, MEKAND waww.apolosoft.cam CUECO40104 - R.20190& imsieso C505/2076 2:22:45p.m. - Pog:4de 7
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Centro: 5303

Desde: abril 01, 2026  Hasta: abril 30, 2026

i

<A

Versalles

L i 1 s b

MOVIMIENTO
|Cuenta Tercero Nomhbre Cuenta Saido Anterior Débitos Créditos Saido Final l
51954503 Transperie Nifios Y Nifias 14 177,800 4,019,800 4] 18,197,600
51954503 1086671347 Ana Sofia Castro Castafio 289,200 78,000 Q 367,200
RE954503 1004891652 Andires Fehpe Gutierrez £38,400 267,200 [+ 845,600
51954503 1082457904 Andres Felipe Mcrales Valenoia 0 25,600 1] 25,600
51954503 1098308737 Andres Yeud Bedoya Glrdldo 178,200 46,000 (1] 235,500
51954503 1092462005 Ange! Adrian Arredonde Parra 12,800 32,000 4] 44,800
51854503 1092854032 Angel Pastor Restrepo Carcona 170,400 16,200 1] 187,200
51954503 1092459988 Anthony Lancheros Barragan 119,20 o L] 119,200
51954503 1077460910 Aylin Yinol Cordobs Gonralez 32,000 1] 1] 32,000
51554503 1094918551 Brayan Estiben Quina jaramillo £3,2C00 32,006 0 115,200
51954503 1098308257 Breiner Stiven Tohar Pechese 269,200 78,000 (1] 367,200
51954503 1091203718 Brian Alejandro Gutierrez Barrera 23,200 G Q 23,200
51854503 10952058322 Camia Alope Castro 242,000 32,800 0 374, 800
51954503 1097723730 Larlos Estiven Tahares Guzman 234,000 93,600 Q 327,600
51954503 1092455582 Cristian Camito Vargas Mufez 342,000 82,000 0 424 000
51954503 1090275375 Danna Sofiz Lujan dernal 133,200 0 o] 133,200
514954503 1095209436 Danny Loncheros Rojas 65,600 82,000 D 147,800
51554503 1094917110 Darwin Acufia Taborda 132,000 32,000 0 164,000
519545G3 1095209455 Darwin Andres Vanegas Velez 138,400 38,400 1] 176,800
51954503 10824574927 David Alejandro Valencta Caicedo 125,600 32,00C a 157,600
£1954503 1070602248 Bavid Santiago Sanchez 50,009 a a 80,000
51954503 1021678163 ilan Damian Toborda Mufioz 55,200 Q 0 55,200
51934503 1109671174 Donovan Atsveso Magon 125,600 32,000 o 157,600
51954503 1094016815 Drey Alexander \vargas Ma tinez 132,000 32,006 a 164,000
51954503 1091886027 Duber Alefandra Gsoric 138,400 38,400 D 176,800
51954503 1035089304 Duvan Alejandro Soto Aguiar 138,400 38,400 0 176,800
515954503 1095552205 Edgar Suven Molina Ve ez 178,800 S0,400 ] 229,200
51954503 1080273036 Fahian Andres Aiarcon Cadena 138,400 38,400 o} 176,800
51954503 1055179752 Fabio Andres Henao Echevarry 103,200 67,200 a 170,400
51854503 1004917881 Fernelder Rivera Guilombao 162,600 ¢} i} 162.600
51554503 1023637073 Hanns Scfia Cano Rodriguez 23,204 (4] (1] 23,200
51954503 1092458478 Hillary Beltran Hernandez 251,200 38,400 0 289,500
51954503 1102189569 tban Rene Grajaiss Lopez 192 .B00 78,000 8] 270,800
51854502 1051885308 Jacobe Git Arbeiae: 138,400 38,400 Q0 176,800
51954503 1095203408 Jaime Alzate Cardana 124,200 114 80C ¢} 245,000
51954503 1092456397 lavier Mauricio Bernal Ruiz 115,200 38,400 0 153,600
51854303 1092460831 l#an Canlo Mejia Rakledo 106,400 4 i} 106,400
51854503 1090276849 leronimo Chavarro Montealegre G 32,000 0 32,000
51954503 1023385657 Jeronima Acero Aueda 433,400 [t ji] 433,400
51954503 1121861011 Jhoan Sebastian Ramirez 351,800 1] s} 351,600
51854503 1037726035 Ihpjan Vargas Escobar b2.4400 0 0 62,400
51954503 14657721873 Jhon Alexander Moreno Castafieda o 93,600 s} 83,600
51954503 1092851235 Shonnyhan Benjamin Abelio Bedoya 138 400 28,400 4] 176,800
51954503 1114153508 lahan Alejandro Cabrera Almeida 332,000 32,000 D 164,000
51954503 1115451945 Jorman David Ramirez 178,800 58,00 e 237,600
51954503 31690046 lpse Gregorio Hernandez Bricefo 138,400 44 8BGO 0 183,200
51554503 1057313819 Jose Ignacio Hincap’e Zapata 283,200 156,800 4] 443 00
51954503 1109671275 Josepth Agcevedo Magon 125,600 32,000 0 157,600
51954503 1021399153 Joy Alexander Cespades Garcla 115,200 38,400 a 153,600
51854503 1095552363 Juan Camily Escobar Pajoy 138,400 38,200 0 176,800
51954503 1028104400 Juan Camilo Willada Lading 658,200 187,200 [ BA5, 400
51954503 1092459159 Juan Dawid Verz Vallelo 132,000 44,800 0 176,800
51954503 1095209266 Juan jose Higuka Garcia 243,600 82.000 L] 335,600
51954503 1092853928 Juan jase Ledesma Osorio 57,600 32,000 0 89,600
:5_1954503 1084927457 Juan lose Rivera Ceballos 5,400 1] Le] 65,400
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

!
MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADG - Terceros Centra: $303 ' & ‘:V ersalles
Desde: abril 01, 2026  Hasta: abril 30, 2026

:" MOVIMIENTO )
:@uenta Tercero Numbn:e Cuenta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo Finaﬂ
51954503 10502752956 Juan Manuel Arizs Arias 100,000 [} o] 100,000
51854503 1052853397 Juan Marnuel De La Pava Arbelasz 132,000 D ] 132,000
518545043 1052460215 Juan Szbastian Salazar Guarin 83,200 32,000 0 115,200
51554503 1090274209 luliana Gii Restrepo 132,000 32,0600 0 164,000

1954503 1087397857 Laura Alejandra Marin Pelaez 132,000 32,600 4] 164,000
51554503 1116373489 Luis Cartos Rivas ibarguen [4] 98,400 o 98,400
51954503 1084931198 Luis Esteban Cafiaveral Largo 273,600 93,600 0 367,200
54954503 1081504695 Lulss Fernanda Luna 138,460 22,000 1] 176,400
51954503 1097357896 Maicol Esteven Urbina Ospina 170,400 42,000 o 2%2,400
51954503 1082457772 Maicol Stiven Bastias Usme 336,000 93 600 0 428,600
51954503 1097397950 Maiko! Navia Agudelo 313,200 132,000 4 445,200
51954503 1028681797 Muriana Valentina Manjarez 138,400 32,000 o] 170,400
51954503 1135874567 Marlon Estiven Gorez Hormiga 23,200 1] o 23,200
51954503 1097721343 Mayra Yuliana Correa 55,200 0 0 55,300
51554503 1084897096 Melissa Giraldo Marulanda 277,200 ) 0 277,200
51854503 1094916493 Mickall Dahlana Mora Flores 132,000 32,000 4] 164,000
51954503 10945253807 Migue!l Angel Vallejs Morales 188,800 78,000 a 266,800
53854503 1084317074 Nzamy Valerla Virguez Gonzalez 21,000 32,000 g 53,000
51954503 1092851459 Natalia Galindo Sierra 138,400 44,800 0 183,200
51954503 1052459437 Ni¢cal Sofia Garzon Gutierrez 132,000 32,000 0 164,000
51954503 1010208646 Nicholas Andres Cedie1 ibafiez 262,600 0 0 262,600
51954503 1130384155 Nicolas Albomos Lopez 19,200 0 0 19,200
51954503 1092460576 Nicolas Correa 138,400 38,400 0 176,800
51954503 1052926182 Oscar Danlal Mufioz Arias 0 101,000 o] 101,000
51954503 1091204713 Salome Acosia Garcia 132,000 32,000 0 164,000
51954503 1047430445 Samuel Gabino Torres Canpo 35,200 [4] o 55,200
51954503 1094924278 Santiaga Giraldo Morales 125,600 32,000 4} 157,600
51354503 1054875628 Sehastian Medina Cardona 349,800 43,800 0 4% A00
515854503 1141514484 Simon Walteros Aguiar 178,800 58_,8(}0 0 237,600
51554503 1015834536 Tomas Barrara Zamora 118,200 £,200 o 127,400
51954503 1095208958 Victor Guisao Zapata 55,200 4] o 55,200
51954503 1005160210 Victor Manugl Ortiz Giraldo 38,400 3] Q 38,400
51954503 1109069608 Wilson Aloeiro Aifaro Laserna 925,000 315,000 4} 1,240,000
51954503 1139875013 Yonnier Dayar Jacanamejoy Sitva 53,600 78,600 ¢} 178,600
519595 OTROS 4,043,346 1,773,251 0 5,822,637
51959502 REFRIGERICS 4,049,345 1,773,291 o 5,822,637
5195850201 Gastoss Refrigerios 3,800,783 1,636,254 s} 5,437,037
5193950201 8304904478 Cooperstiva Colanta Ltda 2,060,932 445,432 1] 2,509,364
5195950201 B60053831 Helados Popsy 0 519,445 1] 519,445
5195350201 901146159 Laureies 555 1,617,451 SDE,664 [\ 2,134,115
5195356201 850107487 Olimpica 5.a. 4] 161,713 0 161,713
5135850201 501128702 Panificadora Los Trigales Del Eje Sas 122,400 o 1) 122,400
5185550204 lva Refrigerios 248,363 137,037 o 385,600
5185950204 890304478 Cooperativa Colanta Ltda 248,563 82 545 0 331,108
5195950204 860053831 Helados Popsy 0 41,555 1] 41,555
5195950204 BODIO7487 Olimpica 5.a. [} 12,937 a 12,937
53 NG OPERACIONALES 671,508 221,325 0 893,233
5305 FINANCIEROS £71,908 221,325 B 893,233
530505 GASTOS BANCARIOS 354,557 a 0 354,557
53050503 Gravamen Financkero 354,557 4] 0 354,557
53050503 260034313 Banco Davivienda 354,557 0 4] 354,557
530515 COMISIDNES 317,351 221,325 4] 538,676
53051501 Gasto Comisiones 266,674 185,985 0 452,655
53051501 860034313 Banco Davivienda 266,674 185,985 0 452,659
53051502 Iva Comisianes 50.677 35,340 0 86,017
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CENTRO DE DESARRCLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

MOVIMIENTO CUENTAS RESULTADO - Terceros Centro: S303
Desde: abrif 01, 2026  Hasta: abril 30, 2026

A9

. yersaties

. e min N "
B B LT T

MOVIMIENTO )
Cuenta Tercero Nombre Cuenta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo FinaJ
53051502 BB0034313 Banco Davivienda 50,677 35,340 o 86,017
Total Movimiento : 58,613,854 56,236,423

MARIA BEATRIZ ARIAS ALZATE
CONTADOR ¥/0 AUCITOR

LUIS EDUARDO ARANGO ALVAREZ
REPRESENTANTE LEGAL

*No incluye NiItF.

MEZKAND www.apotosoft.com CUECO40104 - R.201905

Impreso: O8/05/2025 2-22:45p m. - Pdg: 7de 7



3 Versalles
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CORCILIACION BANCARIA

BANCO DAVIVIENDA
€TA 6764
MES ABRIL
SALDO SEGUN EXTRACTG 32.966.305,94
CHEQUES FENDIENTES

HOMBRE NO. FECHA VALOR
SALDO SEGUN LIBROS 32.966.305,94

SUMAS IGUALES 32.966.305,94 32.966.305,93 /

ruliana Mefia Mejia
ELABORADO POR
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CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
Nit: 800180234-1

MOVIMIENTO DE CUENTAS AUXILIARES
Desde 19 dic. 4752 a 08 abr, 18616

20

Dasde Iz cuenta 11200582 hastaia 11200582

L | W

| camprobante Fecha Diébito Crédito Saldo  Detaile
| Cuenta: 11200592 CTA AHORROS DAVIVIENDA 84900086764 SRPA
31/03/2026 0.00 0.00 33,604,194.32 Saldo iniciat ...

TE NOM 5856 01/04/2028 000 95 565.00 33,594,629.32 PAGO RETENCION JUBICIAL DIANA CAND SRPA
TE SRPA 235 01/04/2026 0.00 1,236,465.00 32,358,163.32 PAGO DOTACHON SAPA ARRIL ~

TE SRPA 236 01/04/2026 0.00 3,534, 698.00 28,823,465.32 PAGD ARRENDAMIENTO SRPA ABRIL

TE NOM 5B62 08/04/2026 2.00 8,895, 2(X1.00 19,927,265.32 PAGE 5.5, SRPA MARZO 2026

TE SRPA 237 08/04/2026 0.00 1,994,955.00 17,927,310.32 PAGO ARRENDIAMIENTO SRPA ABRIL .

TE SRPA 238 DE/Oa/2026 0.00 3,298,235.00 14,629,075.32 PAGO PRESTAMO NOMINA SRPA MAR

TE SRPA 238 08/04{2026 0.00 674,55 14,628,400.73 PAGO RENDIMIENTOS FINANCIEROS SRPA MAR
TE SRPA 240 08/04/2026 0.00 685,673.00 13,842,727.73 PAGO SEGURIDAD SOCIAL SKPA MAR

TE SRPA 241 09/04/2026 0.06 947,631.00 12,995,096.73 PAGQ PRESTAMD NOMINA SRPA MAR

TE NOM 5865 13/04/2026 0.00 943,856.00 12,051,240.73 NOMINA 1-15 ABRIL SRPA

TE SRPA 242 13/04/2026 0.00 458,2459.00 11,592,991.73 PAGO SERVICIOS FUBLICOS SRPA ABRIL

TE SRPA 243 16/04/2026 0.00 1,999,967.00 9,593,024.73 REEMBOLSO CAJIA MENOR SRPA ABRIL

TE SRPA 244 2170472026 000 1,191,500.00 8,401,124.73 REEMBOLSD CAIA MENDR SRPA ABRIL

TE SRPA 2440 Z3/04/2026 0.00 700,000.00 7,701,124.73 PAGO DOTACION SRPA ABRIL

TE SRPA 2481 23/04/2026 06.00 200,000.00 7.501,124.73 PAGD DOTACION SRPA ABRIL

TE SAPA 245 27/04/2025 8.00 1,800,000.00 §,701,124.73 PAGO HGNORARIOS SRPA ABRIL

TE SAPA 246 27/04/2026 6.00 251,641.00 5,449,483.73 PAGO SERVICID PUBLICO SHPA ABRIL

NC SRPA 28426 28/04/2026 $5,236,423.00 0.00 61,685,906.73 INGRESO PAGD MARZO SRFA 302

TE NOM 8877 2B/04/2016 0.00 943 256,00 601,742,050.73 NOMINA SRPA 15-3G ABRIL 2026

TE SRPA 247 IK/O4TI02E 0.00 800,000.00 59,942,050.73 ANTICIPO RECUACION SRPA ABRIL

TE NOM 5887 25/04/2026 0.00 24,122,693.00 35,815,357.73 NOMINA SRPA 1-30 ABRIL 2026

TE SRPA 248 29/04/2026 0.00 100,1X0.00 35,719,357.73 PAGO DOTACION SRPA ABRIL

TE SRPA 243 29/04/2026 0.00 937,585.00 34,781,072.73 REEMBOLSO CAIA MENDR SRPA ABRILREEMBOL
TE SRPA 250 29/04fz026 0.00 1,467,581.00 §3,314,391.73 PAGO PAPELERLA ¥ ASED SRPA ABRIL

NB SRPA 30426 30/04/2026 1,441.21 0.00 33,315,832.94 RENDIMIENTDS, GRAVAMEN, COMISIONES, IVA !
NB SRPA 30426 3070472026 0.00 185,985.00 93,129,547.94 RENDIMIENTOS, GRAVAMEN, COMISIONES, IVA *
NB SRPA 30426 30/04/2026 0.00 35,340.00 33,004,507.94 RENDIMIENTOS, GRAVAMEN, COMISIONES, VA"
TE SRPA 251 3070472026 200 128,202.00 32,965,305.94 PAGQO RETENCION MARZO SRPA
[ 56,237.854.21 56,865,752.58 32,966,305,98 TOTAL CUENTA 11200592 J

*tio mcieye NUF
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B DAVIVIENDAN

CUENTA DE AHORROS
849 0008 8764

HFORME DEL MES: ABRIL /2026

seommior [ 53380419402
Wi Créciios | $55.237,864.21
Nuswo Sakio $32.966,305.94

SioPomedo | §I7575745.10

Descuanto por Pago & Provesdores 00000000 10414487

Pagos por intemat Banco Davivienda SA. (

Pagou por indsrmet BANCO AGRARIO DE COLOMB

Pago Planils Unica APORTES EN LINEA

Cobm Transferencia A Davivienda

Dcloy por Tranaderencia de Fondos S50084800074737 BO01B02341 nomine
Jower t

Cobro Pago Provesdorss Devidiendi

Descusnio por Pago & Provesdonss G000000010436617

Pagos por Intemat MINISTERIO DE HACIENDA

Cobro Transierencia A Davivienda

Dot por Trensfensicie de Fondos SSO084300074737 5001802341 sag
social marzo %

Cobro Translerencia A& Daviviende

Apreciado Cliente

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

centroversallescontabifidad@gmail.com

P Ve D

0 o §553000- 3166
oo $123648600- 3167
01 M $3534.65000- G685
ot D4 $80555.00- MY
0 o $680620000- 353
o 04 $553000- 1978
08 o $3.208.23500- 1958
o o $550000- 4250
8 oM $160985500- 4104
o M §E7459-  7R3T
L §553000- 5476
s 0 SE3587300- 5563
| o $55%0.00- 8008
% o $947531.00-  B5G

Dicao poc Translersiicitt ds Fondos 550084800074737 5001802341 reemb
nomine yul yiuze 1

¥ fogafin

PORTAL EMPRESARLAL
PORTAL EMPRESARIAL

YIGILADOG T

LA IMPORTANCIA DEL AHORRO
SE VE EN UN FUTURO MAS FELIZ,

CONSTRUYALO CON SUS CUENTAS DE AHORRO

Y CORRIENTE DAVIVIENDA.

mummmnnnﬁummmmmw Dirnecider Av_ 18N 114 08, OF 502, Boget 1 C. Colomtia, Teltlons

Frw etk Cany OO Mg o2

wsalos
Camiguin MRS oo #f L i CmURCEra § sty o Bl KPMI e, AA TTESH e Dogotd.

{57 801) 2008 | HITR Core Beces dskaorieciet @oyevenca o Pea mavy e

Banco Devriends 5.4 NIT 860 (4. 313-7
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B DNAVIVIENDAN

CUENTA DE AHORROS
yp—— =
Fecha ™ lpee | Clase de thovimbento
11 $1428100- 1147  Cobeo Sarvicio Envrasarie.
13 M §04385800- 1148 Doescuento Trensfersncia shra sniided 000D000010453003
13 M §11081.00- 2965  Cobro Pago Proweadons Daviviende
"M $33803500- 283  Descuenid por Pago a Proveedores 0000000010454501
3o $119,39400- 2006  Descuenio por Pago 8 Provesdorss (000000010454501
% M $559000- 5762 Cobro Pago Provesdores Deviviends
i 04 $109606700- 5535  Dewcuenio por Pago ¢ Provesdores 000000001 (466690
2o $563000- 2013 CobroPags Proveadores Davivienda
2t 0 $1,191,00000- 423  Descusnio por Pago a Provesdores 000000001(450045
a3 ™M $70000000- 0637  Pmpoepor Intemet Centro Comercial Unican
o $200,00000- 4708  Pagos por intemed Cantro Comercial Unicen
7 M $14281.00- 387  CobroPago Proveedores Ofros Bancos
7O $1800,00000- 6095  Descuenip Transferencia olra antidad 000000001051 3418
Fia 1 §653000- 7013  CobroPago Provesdores Davidands
I A $251,841.00- 5312  Descusnio por Pago a Proveedores 0000000010513427
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No. 20265440000004017

2
- 5gigo web: qmYEJGPqFQaXwjHOOq4QNPU1Drl=
® Centro de desarroilo comunttario FAMILIAR Radicgi?)g‘:fgLENT?NA BE L CAZAR ARANZAZY Facha:2y2o-05-08 T6:35Faiisi
e o Remitente; VERSALLES
‘ Vo commidod! nustra pozdedeser, O TestmYT Gy deAsistencia Tecniea{ Quindisy
Asunto:  [INFORME TECNIGO ABRIL CTO 303

Armenia, 08 de Mayo 2026

Dactora

Luz Patricia Valencia Rivera

Supervisara Contrato 303

ICBF Regional Quindfo

ASUNTO: Informe Técnico Ejecucion Abril

Reciba un cordial saludo de nuestras nifias, nifios, jovenes, familias, comunidad y en especial del
Centro de Desarrollo Comunitario Versalles.

De conformidad con el asunto de referencia, nos permitimos adjuntar lo indicado.

Conscientes que nuestras acciones conjuntas redundaran en mejores posibilidades de participacion
para los nifies, nifas, jovenes, familias y comunidad, encaminados al logro de nuestros objetivos
institucionaies

Cardiaimente,

l' Ve ﬂiﬂ A ‘.t\j & bﬁ:ﬂl. N !\:
k_;'
JAWER ALONSO MORA SANCHEZ
Coordinador

$Cra2zNo 46-19 - Manizales, Caldas. Colombia
® wwweentroversallesorg - @ infonnacion@centfcversalleaorg

Q Telefonos: 8855669 8850601
https:/orfea.icbf.gov.colradicadofimprimirPegatina/202654400000040172

o~
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Clasificada Destino: Grupa de Asistencla Teenica { Cluindio)
Asunto: EVIDENCIAFALTANTES INFORME TEGNIGO CTO N° 303

Armenia, 27 de Mayo 2026

Doctora

Luz Patricia Valencia Rivera
Supervisora Contrato 303
ICBF Regional Quindio

ASUNTO: Evidencias Faltantes Informe Técnico Ab ril.

Reciba un cordial saludo de nuestras nifias, nifios, jovenes, familias, comunidad y en especial de!
Centro de Desarrolio Comunitario Versalles.

De conformidad con el asunto de referencia, nos permitimos adjuntar la indicado.

Conscientes gue nuestras acciones conjuntas redundaran en mejores posibilidades de participacion
para los nifios, nifias, jovenes, familias y comunidad, encaminados al logro de nuestros objetivos
institucionales

Cordialmente,

\oe ;'i OWHD ﬁkﬂi’& Sd‘f\‘\.&{b

JAWER ALONSO MORA SANCHEZ
Coordinador

¥ Cra2z No 46-18 - Manizales. Caldas. Colombia
® wwwcentroversallesorg- @ informacion@centroversalles org

£ Télefonos 88556 69- 8850691
https:ilorfeo.icbf.gov.colradicadolimprimirPegatinal202654400000046512
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Diana Marcela Gémez Pinilla
L e

De: Diana Marcela Goémez Pinilia

Enviado el: miércoles, 20 de mayo de 2026 11:00 a. m.

Para: Yuliana Ortiz Truque; Luz Patricia Valencia Rivera

cc Gabriel Eduardo Toro Rivera

Asunto: Cobertura Abril - VERSALLES

Datos adjuntos: PLANILLA VERSALLES CONFIRMADA CON OBSERVACIONES xlsx

Cordial saludo, respetada compaiiera:

Por medio del presente, me permito informar que desde el componente técnico se realizd la revisién de
la planilla correspondiente al contrato N.° 63003032025, del operador Versalles, otorgando el
respectivo visto bueno.

De otra parte, se adjunta decumentos en Word y Excel donde se relacionan las novedades identificadas
al contrastar la planilla y la informacion del Sistema de Informacién Misional (SIM), para la gestidn de lo
pertinente por parte del lider SIM de la Regional.

Atenta a cualquier solicitud

Diana Marcela Gomez Pinilla

Q0
O, Contratista
Q . Grupo de Proteccidén Especial y Autoridades Administrativas

ICBF Sede Regional Quindio
Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfona: 6067457901

Bl EN ESTAR www.icbf.gov.co
FA M ' LI A R Clasificacion de ka informacion: CLASIFICADA




Diana Marcela Gémez Pinilla
A

De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: jueves, 21 de mayo de 2026 6:28 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
cC: Luz Patricia Valencia Rivera

Asunta: Reporte de cobertura

Cordial saludo respetado coordinador,

Por medio del presente y de manera respetuosa se solicita que para el reporte del mes de mayo se
incluyan ias siguientes celdas para manejar un solo documento Excel y de esta forma se mas practico
hacer la verificacion de la planilla:

Adicional a las casillas que relacionan agregar:
1. Documento

2. SIM
3. Autoridad Administrativa
4. Teléfono delusuario
5. Jornada en la que asiste (dias de la semanay horario en el que generalmente asiste)
6. Fecha de egreso: EJ: Si egresé en el mes de mayo se debe relacionar
A 8 C EF G J K E
Doctora
' |LUZ PATRICIA RIVERA VALENCIA
¢ |SUPERVISORA DE CONTRATO Versalles

Centro Zonal Armenia Norte

» {Quindio

| |De manera muy respetuosa le envio la relacion de usuarios atendidos por nuestra institucion

Contratista: Centre de Desarrolio

C Comunitario Versalles No. Contrato:

Modalidad: PRESTACION DE SERVICIOS A LA Periodo: ABRIL
1 COMUNIDAD DE 2026
2 ICupos Contratados: 5 ! |
3

Fecha o de dias

.4 Mo UsuUaRIQ Edad |M|F delngresa astendidos Remite
5 1
b 2 FABIC ANDRES HENAD ECHEVERRY 16| X% 17/04/2026 3 JUZGADO SEGUNDO MARIAYIRIDIANAE
7 3 JUAN CAMILOVILLADA LADIND 18| X 3/10/2025 ] JUZGADO PRIMERD JUAN FERMEY TRL
8 & JHOAN SEBASTIAN LOPEL PELAEZ 12 28/04/202 & JUZGADD PRIMERO JUAN FERNEY TRL
g g JAIME ALZATE CARDONA 22| X 30/01/202 g JUZGADO SEGUNDD MARIAVIRIDANAE
(1 P, Oe Dias Arendidos
1 ] LA Al A CCRAARA FILICMEE ER) T




Gracias por su atencion,

... Diana Marcela Gémez Pinilta
Contratista
- ‘ _ Grupo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas
_ ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 v 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901

BIENESTAR | wwwicbfgov.co
FAM l L I A R Clasificacidn ge s infarmacidn: CLASIFICADA




Diana Marcela Gémez Pinilla
N

- ]
De: Diana Marcela Gomez Pinilla
Enviado el: sébado, 23 de mayo de 2026 11:25 a. m.
Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
CC: Luz Patricia Valencia Rivera; Isabela Henao Ospina; Oscar Eduardo Duque Valencia;
Yuliana Ortiz Truque
Asunto: Modificacion de evidencias

Cordial saludo, respetado coordinador:

Por medio del presente, y de manera respetuosa, se informa que el dia lunes 25 de mayo a las 8:00 a.m.
se habilitara nuevamente el acceso a SharePoint, con el fin de que proceda a corregir las evidencias
cargadas en las modalidades no privativas y complementaria, dado que las correspondientes a la
obligacion cuarta fueron registradas en la quinta y viceversa.

Se solicita reatizar la modificacion con caracter urgente el mismo lunes, antes de las 12:00 m., a fin de
poder concluir oportunamente el informe de supervision.

Quedo atenta a cusalquier requerimiento adicional. Le deseo una excelente semana.

... ) Diana Marcela Goémez Pinilla
Contratista

‘ ) Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas
ICBF Sede Regional Quindfo

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901
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Diana Marcela Goémez Pinilla
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De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: sabado, 23 de mayo de 2026 11:41 a. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
cC: Luz Patricia Valencia Rivera

Asunto: Diligenciamiento de formatos de intervencién grupal

Cordial saludo respetado supervisor,

Teniendo en cuenta las sugerencias verbales realizadas durante la visita de supervisién del mes de
marzo, se reitera que en el diligenciamiento de estos formatos debe registrarse el nombre y apellido de
dos o tres usuarios, adicionando al final la expresion “y demés”, en referencia a quienes se encuentran
relacionados en la lista de asistencia de la presente acta.

Respecto al nimero de peticion, se precisa que deben consignarse todos, dado que no corresponden a
cifras extensas y la casilla puede ser ampliada para permitir la inclusién del niimero de peticién de la
totalidad de los asistentes.
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Parfavor tener en cuenta a partir de la fecha.

Quedo atenta a cualquier requerimiento adicional. Le deseo una excelente semana,

Diana Marcela Gémez Pinilla
Contratista

Grupo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas
ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901
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Diana Marcela Gomez Pinilla

_ I R
De: Diana Marcela Gomez Pinilla
Enviado el: sébado, 23 de mayo de 2026 12:20 p. m.
Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
cC: Luz Patricia Valencia Rivera
Asunto: Evidencia acuerdos de convivencia

Cordial saludo respetado coordinador,

De acuerdo a revision de evidencia de ta referencia se sugiere de manera respetuosa incluir en estos
formatos el registro fotogréfico de la actividad.
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Lo anterior para conocimiento y fines pertinentes,

BIENESTAR
FAMILIAR

Diana Marcela Gdmez Pinitla

Contratista

Grupo de Proteccidn Espedal y Autoridades Administrativas
ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901
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Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA



Diana Marcela Gémez Pinilla

De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: lunes, 25 de mayo de 2026 8:17 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
cC: Luz Patricia Valencia Rivera; Yuliana Ortiz Trugue
Asunto: Correccién Informe Técnico y evidencias - Abril

Cordial saludo respetado coordinador,

Por medio del presente se informa que, luego de la revisién del informe técnico y de las evidencias
adjuntas en la herramienta SharePoint, se solicita la siguiente informacion y la respectiva medificacion

en el informe técnico, de acuerdo con las gbservaciones realizadas.

Se agradece que dicha informacién sea remitida a més tardar el 26 de mayo, antes del mediodia, con el
fin de dar continuidad al proceso de consolidacion del informe de supervision.

Asi mismo, se requiere el envio del CD con las modificaciones efectuadas en las evidencias.
Finalmente, se reitera la solicitud de remitir el informe técnico en fisico, debidamente firmado, para

adelantar la correspondiente gestién documental.

1. Clausula Quinta, obligacién 2, en no privativas coloca acta de gestién militar y no de comunidad

de aprendizaje.

2. Enla clausula Quinta, No hay evidencia en la obligacion 4 de la carpeta de la modatidad

complementarias:
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3. Enlaclausula Quinta, quinta obligacion, no hay adjunto, ¢es por qué no se hicieron aperturas de

nuevas historias de atencién en la modalidad libertad vigilada?
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4. Clausula Quinta, obligacion 9, dice que se adjunta certificado en el informe de complementarias
pero la carpeta esta vacia:
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En ta cldusula Quinta, obligacion 10, en el informe no privativa dice que la evidencia esta en

obligaciones especificas del contratista pero no hay evidencia:
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6. Enlaclausula quinta obligacion contractual 11 en el informe no privativas se reporta que la
gvidencia se encuentra en anexos obligacién 11 pero la carpeta estd vacia, hayinformacién?
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7. Enelinforme técnico de no privativas en la obligacidn quinta, clausula 12 se informa gue la
evidencia se encuentra en la carpeta anexo nimero 12y se encuentra en blanco, ;ha evidencias?
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8. No privativa, Obligacion quinta, clausula 13, en elinforme técnico refiere que se encuentra
evidencia en la subcarpeta anexo 13, pero no hay nada:
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9. Clausula quinta, obligacion 16, en los dos informes dice que se brindaron herramientas a los
jovenes, pero no ha evidencia. Por favor anexar soporte.

10. No esta la certificacién en ninguna de las modatidades de acuerdo con el anexo de verificacion

dgcumental:

v

63

8 Contar con megsnismos de control que impkian el acceso & objetos corfepunzanies

| {fuera de las actividades programadas}, armas de fuego, sustancias psicoactivas y

7'- cuakuier otre material gue signifique un fiesgo o con jo que 5e pueda stentar contra la
integridad personal, conforme con lo sefislsdo en &l lineamiento y demas documentos

 |relacionados.

WA

19 Reporiar de forma Inmediata las situaciones discipinarias, amotinamignto, evasiones o
Jomdann Aa las unidadas Ada earuinin & In eunervisian del contrato. autoridad iudicial v
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11. Clausula quinta, obligacién 20, en el informe técnico se menciona que hay soportes en no
privativas de las intervenciones en el anexo 20, pero la carpeta se encuentra en blanco:
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12. La evidencia (salida a cine) no da cuenta de la obligacidn, ya que en la salida a cine no se

evidencia intervencién en contexto laboral, educativo o familiar:
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13. En ta cldusula quinta , obligacion 21, solo estan las fotos sin el formato de intervencion por favor

adjuntarlo:
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Lo anterior para conocimiento y fines pertinentes,
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Diana Marcela Gémez Pinilla

Contratista

Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas
|CBF Sede Regional Quindic

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barno Sesenta casas
Teléfono: 6067457901

www.icbf.gov.co

Clastficacidn de ka informacidn: CLASIFICADA
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Diana Marcela Gémez Pinilla

m

De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: lunes, 25 de mayo de 2026 8:20 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia
cc: Luz Patricia Valencia Rivera

Asunto: Solicitud

Cordial saludo,

Por medio del presente se solicita que para elinforme del mes de mayo en la obligacion 2 se adicionen
los numeros de peticion a fin de contrastar esta informacion en el aplicativo del sistema de informacién
Misional - SIM:
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Lo anterior de acuerdo con los descrito en el anexo verificacidon documental:



Verifique que, en el informe mensual de prestacion del servicio, el operador adjunte:

* Resumen de las acciones del proceso de atencion desarrolladas, de acuerdo con
lineamientos, manuales operativos y demas documentos orientadores aplicables para
el desarrolic de la operacién segin la modalidad contratada y los soportes de su
implementacion.

Avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencidn.

* Relacion de los informes del proceso de atencion entregados a la autoridad judicial v
administrativa encargada de! caso. {cuando aplique}

En el primer informe mensual de prestacion del servicio y en el periodo que se presenten

ajustes, el operador debe eniregar copia del Proyecto de Alencién Institucional PA! v del

memorando de aprobacién correspondiente.

Viarifimia miwa an al infrema maneiial de aractaridn dal sandicin ol anorodne odisimie oo

Diana Marcela Gémez Pinilla

20
Contratista
Q Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas
RN ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901

BlEN ESTAR www.ichf.gov.co
FA M l L I A R Clasificacién de [a informacidn: CLASIFICADA




Diana Marcela Gémez Pinilla

s e R ——
De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: martes, 26 de mayo de 2026 6:58 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia

cC: Luz Patricia Valencia Rivera

Asunto: RV: Correccion Informe Técnico y evidencias - Abril

Datos adjuntos: ANEXO 21,0 principio de oportunidad .pdf

Cordial saludo respetado coordinador,

De acuerdo con revisién de las evidencias enviadas se identifica:
1. Enlacldusula Quinta, No hay evidencia en la obligacion 4 de la carpeta de la modalidad
complementarias. Se anexa Obligacion 4.
Lo anterior teniendo en cuenta lo siguiente:
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2. Clausula quinta, obligacion 16, en los dos informes dice que se brindaron herramientas a los
joévenes, pero no ha evidencia. Se anexa Obligacion 16.0.
Al revisar la evidencia adjunta se identifica certificacion la cual no es valida para la presente obligacién;
lo que se solicita son las intervenciones o actividades realizadas de acuerdo a lo que se reporta en el

informe técnico de complementarias: “Durante el presente mes, se brindaron herramientas que le
permitieron a los jovenes comprender la importancia de salvaguardar su vida e integridad”.

Lo anterior para conocimiento y fines pertinentes,



Diana Marcela Gémez Pinilla

o290 .
Contratista
‘ ‘ Grupo de Proteccién Especial y Autoridades Administrativas
ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfone: 6067457901

Bl EN ESTAR www,icbf.gov.co
FA M l Ll A R Clasificacion de la informacién. CLASIFICADA

De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el; martes, 26 de mayo de 2026 6:51 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia <versallarmenia@hotmail.com>
CC: Luz Patricia Valencia Rivera <Luz.Valencia@ichf.gov.co>

Asunto: RV: Correccion Informe Técnico y evidencias - Abril

Cordial satludo respetado coordinador,

De acuerdo con revision de las evidencias enviadas se identifica:
1. Enla clausula Quinta, No hay evidencia en la obligacion 4 de la carpeta de la modalidad
complementarias. Se anexa Obligacion 4.
Lo anterior teniendo en cuenta lo siguiente:
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Y su evidencia fue:
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2. Cléusula quinta, obligacién 16, en los dos informes dice que se brindaron herramientas a los
jévenes, pero no ha evidencia. Se anexa Obligacién 16.0.
Al revisar la evidencia adjunta se identifica certificacion la cual no es valida para la presente obligacion;
lo que se solicita son las intervenciones o actividades realizadas de acuerdo a lo que se reporta en el

informe técnico de complementarias: “Durante el presente mes, se brindaron herramientas que le
permitieron a los jovenes comprender la importancia de salvaguardar su vida e integridad”.

Lo anterior para conocimiento y fines pertinentes,

... , Diana Marcela Gémez Pinilla
' Contratista
Q ‘ 9 Grupo de Prateccién Especial y Autoridades Administrativas
NN L 4 [CBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901

B'ENESTAR www.ichf.gov.co
FAM l L' A R Clasificacion de la informacién: CLASIFICADA,

De: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia <versallarmenia@hotmail.com>

Enviado el: martes, 26 de mayo de 2026 9:32 a. m.

Para: Diana Marcela Gédmez Pinilla <DianaM.GomezP@icbf.gov.co>; Luz Patricia Valencia Rivera
<Luz.Valencia@ichbf.gov.co>; Yuliana Ortiz Trugue <Yuliana.Ortiz@icbf.gov.co>

Asunto: RE: Correccion Informe Técnico y evidencias - Abril

Cordial Saludo.

En atencion al correo que antecede, respetuosamente adjunto lo solicitado, asi mismo, es importante
mencionar, que fas mismas ya estan cargadas en el SharePoint.

Agradezco se nos informe la subsanacion de las mismas, para proceder a radicar los faltantes.
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Con el debido respeto,

10.

11.

12.

13.

Clausula Quinta, obligacién 2, en no privativas coloca acta de gestion military no de comunidad
de aprendizaje. Se anexa Acta Comunidad de Aprendizaje.

En la clausula Quinta, No hay evidencia en la obligacién 4 de la carpeta de la modalidad
complementarias. Se anexa Obligacion 4.

En la clédusula Quinta, quinta obligacion, no hay adjunto, ¢es por qué no se hicieron aperturas de
nuevas historias de atencion en la modalidad libertad vigilada? Se anexa apertura de Anexos
Historia de Atencion.

Clausula Quinta, obligacion 9, dice que se adjunta certificado en el informe de complementarias
pero la carpeta esta vacia. Se anexa Obligacion 9.0.

En la clausula Quinta, obligacion 10, en el informe no privativa dice que la evidencia estd en
obligaciones especificas del contratista pero no hay evidencia. En el presente mes no se
generaron acciones encaminadas al enfoque diferencial.

En ta cldusula Quinta, obligacién 10, en el informe no privativa dice que la evidencia esta en
obligaciones especificas del contratista pero no hay evidencia. Se anexa Obligacidn 11.

En el informe técnico de no privativas en la obligacién quinta, clausula 12 se informa que la
evidencia se encuentra en la carpeta anexo nimero 12y se encuentra en blanco, ¢ ha evidencias?
Se anexa Obligacién 12.

No privativa, Obligacién quinta, clausula 13, en el informe técnico refiere que se encuentra
gvidencia en la subcarpeta anexo 13, pero no hay nada. Se anexa Obligacion 13.

Clausula quinta, obligacién 16, en los dos informes dice que se brindaron herramientas a los
jévenes, pero no ha evidencia. Se anexa Obligacion 16.0.

No esté la certificacidn en ninguna de las modalidades de acuerdo con el anexo de verificacién
documental. Se anexa Obligacién 18.0

Clausula quinta, obligacion 20, en el informe técnico se menciona que hay soportes en no
privativas de las intervenciones en el anexo 20, pero la carpeta se encuentra en blanco. Se anexa
Obligacion 20.

La evidencia (salida a cine) no da cuenta de la obligacion, ya que en la salida a cine no se
evidencia intervencién en contexto laboral, educativo o familiar. Se anaxa Qbligacion 20.

En la clausula quinta , obligacion 21, solo estéan las fotos sin el formato de intervencién por favor
adjuntarto. Se anexa Obligacion 21.

Coordinador SRPA
Centro de Desarrollo Comunitario Versalles
3217465774

De: Diana Marcela Gdmez Pinilla <DianaM.GomezP@icbf.gov.co>

Enviado: lunes, 25 de mayo de 2026 8:16 p. m.

Para: Centro de Desarrollo Comunitario Versall Armenia <versallarmenia@hetmail.com>

Cc: Luz Patricia Valencia Rivera <Luz.Valencia @icbf.gov.co>; Yuliana Ortiz Truque <Yuliana.Qrtiz@icbf.gov.co>
Asunto: Correccién Informe Técnico y evidencias - Abril




Cordial saludo respetado coordinador,

Por medio del presente se informa que, luego de la revision del informe técnico y de las evidencias
adjuntas en la herramienta SharePoint, se solicita la siguiente informacién y la respectiva modificacion
en el informe técnico, de acuerdo con las observaciones realizadas.

Se agradece que dicha informacion sea remitida a més tardar el 26 de mayo, antes del mediodia, con el
fin de dar continuidad al proceso de consolidacién del informe de supervision.

Asimismo, se requiere el envio del CD con las modificaciones efectuadas en las evidencias.
Finalmente, se reitera la solicitud de remitir el informe técnico en fisico, debidamente firmado, para
adelantar la correspondiente gestiéon documental.

1. Clausula Quinta, obligacion 2, en no privativas coloca acta de gestién militar y no de comunidad

de aprendizaje.
2. Entaclausula Quinta, No hay evidencia en la obligacién 4 de la carpeta de la modalidad

complementarias:

s ot 121 AN % tagmrsnin Borsto KO - Dganss 3 |+

1 detpflasilgnh st ateportoomad e SuprormeDuedfoUTF A Doars o orpartcdou orme At e asp fid s S0 utey W Spervininser

’s} Aol it -

Supervisién Quindis AD &

Cos o perrada
|} ANEXOS DEUGACION 4 - I2 Lompuir €3 Copevnaios (=) Agregar aneso drects 5 Ors
= lodoadont. - } [+ [+ & o)
3 Hestew - Mot s ¢ Basetredt . 1 1rafs de sprobiaaiin

Esta carpota estd vacia




3. En lacldusula Quinta, quinta obligacién, no hay adjunto, ;es por qué no se hicieron aperturas de
nuevas historias de atencidn en la modalidad libertad vigilada?
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4. Clausula Quinta, obligacion 9, dice que se adjunta certificado en el informe de complementarias
pero la carpeta esta vacia:
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Esta carpeta estd vacia

En la clausula Quinta, obligacién 10, en el informe no privativa dice que la evidencia esté en
obligaciones especificas del contratista pero no hay evidencia:
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6. Enlaclausula quinta obligacion contractual 11 en el informe no privativas se reporta que la
evidencia se encuentra en anexos obligacion 11 pero la carpeta esta vacia, hay informacion?
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7. Enelinforme técnico de no privativas en la obligacién quinta, clausula 12 se informa que la

~AD.

. . . —
evidencia se encuentra en la carpeta anexo nimero 12y se encuentra en blanco, ¢ha evidencias?
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No privativa, Obtigacidn quinta, clausula 13, en el informe técnico refiere que se encuentra
evidencia en la subcarpeta anexo 13, pero no hay nada:
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9. Clausula quinta, obligacion 16, en los dos informes dice que se brindaron herramientas a los
jdvenes, pero no ha evidencia. Por favor anexar soporte.

10. No estd la certificacién en ninguna de las modalidades de acuerdo con el anexo de verificacién
documental:

-~ |18.Contar con mecanismos de control gue impidan el acceso a objeios cortopunzantes

| (fuera de [as activilades programadas), armas de fuege, sustancias psiconctivas y

cualquier otro materisl que signifique un riesgo o con Io que se pusds alentar contra la NIA

. |integridad personal, conforme con lo sefialado en el inesmiento y demés documentos
~ |relacionados.

|19.Reportar de forma inmediata las stuaciones disciplinarias, amotinamiento, evasiones o
Clakandanna da lae unidadse de earvicin g la =inervisian def cantrato. ayioridad judicial v
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cumento... plense en &l medio amblente!
anto se considera como COPIA NO CONTROLADA

11. Clausula quinta, obligacién 20, en el informe técnico se menciona que hay soportes en no
privativas de las intervenciones en el anexo 20, pero la carpeta se encuentra en blanco:
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12. La evidencia (salida a cine) no da cuenta de la obligacidn, ya que en la salida a cine no se

evidencia intervencién en contexto laboral, educativo o familiar:
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Diana Marcela Gomez Pinilla

Q0 /
Contratista
‘ ‘ Grupo de Proteccion Especial y Autoridades Administrativas
ICBF Sede Regional Quindio
Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457201

BIENESTAR | "tons
FAM' L' A R Clasificacitn de la informacién: CLASIFICADA

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener infarmacion reservada del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es &l
destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema. notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo,
repraducirio o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF.
Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido. los datos e informacion de contacto
del rerutente 0 a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser que exista
una autorizacion explicita a su nombre. Sitic web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO
COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of interest only to the reciprent If you are not the recipient, you must
completely erase it from your system and notfy the sender in any case refrain from disclosing #t reproduce or use. It also
warns thal the options contained in this message or its altachments do not necessarily correspond to the institutional
approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, wa request you to
have absolute secrecy aboul the content, data and contact information of the sender or to whom we sent back and general
information message or its attachments, unless there 1s an explicit authorization to its name. Web site: www. icbf.gov.co
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Diana Marcela Gomez Pinilla

De: Diana Marcela Gomez Pinilla

Enviado el: martes, 26 de mayo de 2026 7:28 p. m.

Para: Luz Patricia Valencia Rivera; Yuliana Ortiz Truque; Oscar Eduardo Dugque Valencia
Asunto: Infarme de supervisién Versalles Abril

Cordial saludo respetada supervisora y companeros,

Atenta y respetuosamente, me permito informar que, de conformidad con el informe de supervision del
operador Versalles, correspondiente al contrato 63003032025 vy al periodo comprendido entre el 1 yel
30 de abril de 2026, este ya se encuentra disponibie en SharePoint para su respectiva revision. Es
importante sefalar que, tras realizar la verificacién documental aportada por el operador, las evidencias
fueron revisadas y debidamente relacionadas dentro del informe de supervision.

Finalmente solicito de manera respetuosa al resto de compaferos informarme cuando el informe ya
este diligenciado por cada uno de sus componentes, para proceder a la gestion documental.

Agradeciendo la atencion y quedando atenta a cualquier observacion o correccién.

... Diana i\fiarcela Gomez Pinilla
Contratista
Q Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas
N ICBF Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenia casas
Teléfono: 6067457901

BIENESTAR | wwwicotgovco
FAM l L l A R Clasificacién de la infermauisn: CLASIFICADA




Diana Marcela Gémez Pinilla

De: Diana Marcela Gémez Pinilla

Enviado el: jueves, 28 de mayo de 2026 4.09 p. m.
Para: Maria Jose Castilio Jaramillo

cc: Luz Patricia Valencia Rivera

Asunto: Sugerencias PAI - Versalles

Cordial saludo respetada compafiera por medio del presente socializo sugerencias parael PAldela
entidad contratista de la referencia:

El Plan de Atencidn Integral (PAl) en la modalidad de Libertad Vigilada debe estructurarse como un
Instrumento técnico que oriente las acciones de acompafiamiento y seguimiento al usuario vinculado al
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. Su disefio debe responder a un diagnéstico
inicial que identifique las condiciones familiares, educativas, de salud y comunitarias, permitiendo
establecer objetivos claros y diferenciados seglin las necesidades particulares de cada caso. El plan no
puede ser genérico, sino que debe reflejar la singularidad del adolescente y su entorno, garantizando la
pertinencia de las intervenciones.

En cuanto a los objetivos del PAI, es fundamental que se definan metas especificas y medibles en las
dimensiones educativa, de salud integral, fortalecimiento familiar y participacién comunitaria. Estos
objetivos deben estar alineados con los lineamientos técnicos del ICBF, asegurando que el proceso
contribuya tanto a la responsabilizacion det adolescente frente a la conducta como al fortalecimiento
de sus competencias ciudadanas y habilidades para la vida. La planeacién debe incluir metas de corto,
medianoy largo plazo, con indicadores verificables que permitan evaluar avances y ajustar estrategias.

Las estrategias de intervencion deben contemplar acciones concretas en educacion, salud, convivencia
y proyecto de vida. Es necesario garantizar la vinculacion escolar o a programas de formacion para el
trabajo, coordinar con las entidades de salud para la atencidn fisica y mental, y desarrollar espacios de
orientacion familiar que fortalezcan las dinamicas parentales. Asimismo, se recomienda incluir
actividades de reparacion simbélica y comunitaria, como proyectos barriales o culturales, que
favorezcan la integracion social y la prevencion de reincidencia. Estas acciones deben estar
documentadas y contar con responsables institucionales claramente definidos.

El cronograma de ejecucion debe establecer actividades mensuales con fechas precisas y
responsables asignados, asegurando mecanismos de verificacién como actas, registros o evidencias
documentales. El seguimiento debe realizarse mediante visitas domiciliarias y entrevistas periddicas, al
menos una vez al mes. Ademas, se recomienda elaborar informes trimestrales que analicen el
cumplimiento de los objetivos, identifiquen dificultades y propongan ajustes oportunos.

Finalmente, el cierre del PAl debe incluir un informe integral que valore los logros alcanzados, las
competencias fortalecidas y los retos pendientes. Este documento debe servir como insumo para la
continuidad del proceso en el entorno familiar y comunitario, garantizando que las acciones
adelantadas tengan sostenibilidad en el tiempo. El PAl, en este sentido, debe ser entendido como un
instrumento dindmico y flexible, sujeto a ajustes seglin la evolucién del adolescente y las condiciones
de su contexto.



Lo anterior para conocimiento y fines pertinentes,

... Diana Marcela Goémez Pinilla
Contratista
_ ‘ Grupo de Proteccidn Especial y Autoridades Administrativas
' |C8F Sede Regional Quindio

Carrera 23 entre Calles 3 y 4 Barrio Sesenta casas
Teléfono: 6067457901

BIENESTAR | vwwicbfgovco
FAM l L | A R Clasificacion de la informacidn: CLASIFICADA
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¢ ﬁ. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
@y FORMATO OE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version §
BIENESER pégina 1 de 28
FRMILAR Clasificacién de |a intormacion Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 63003032025
INFORME PERIODO (5) Del 01 al 30 de Abril de 2026

1. Datos generales

Perlado del informe 01 al 30 de abril de 2026 Numero de contrato/convenio; 63003032025

15 de
Tipo de contrato/convenio: CONTRATO DE APORTES Fecha suscripcidn contrato/convenio diciembra de

2025
Walor Inicial del contrate/convenio 395.114.885 Plazo de Ejecucién Inicial: 16 de diciembre de 2025

. - i 31 de julio de
Plazo de Ejecucitn Final : 2026

Objeto: Brindar atencién especializada a los adolescentes y jovenes en conflicto con ka ley penal, en las modalidades de Prestacién de Servicios a la Comunidad - Libertad Asistida / Vigilada — Intervencién de Apoyo Restablecimienlo en Administracion de Justicia para el

cumplimiento de las sanciones impuestas por |a autoridad judicial y las medidas fmpueslas por la autoridad administrativa, conforme a las disposiciones legales, lineamientos técnicos y manuales operalivos vigentes y de medidas complementarias y altermalivas
al proceso judicial SRPA vigenles yfo para el cumplimiento de las cendiciones acordadas en aplicacion del principio de oportunidad en la modalidad de suspensién del procedimiento a prueba.

Alcance del objeto {si aplica)

N/A
2. Datos supervisor
Cargo Supervisor ICBF (segln clausula de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
supervision del contratofconvenio)
MNombre y cargo Supervisor ICBF {gue
cohocié de la ajacucion del LUz PAT?S::E;?I'I.ESSLA RIVERA Fecha an la que realizo la supervision (desde y hasta cuanda) - En orden cronolégico 02/01/2026

contrato/convenio - En crden cronoldgico)

il e Supervisor [CBF {par 5 Supervisares ctras entidades {cooperanles) - (51 aplica) NiA
efecios de liquidacion)
Otros supervisores (%) NiA Cargos de otros supervisores N/A

) _Si se trata de varies supervisores, deberén relacionarse lodos.

3, Datos contratista

Nombre Gontratista: GENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES e £00.180.234-1
Direccion; Calle 2 Norte No. 18-36 Barsio Nueva Cecilia - Atmenia Comea
. electrgnic
Representante Legal que suseribid el |y q piy IARDOD ARANGO ALVAREZ - Versallamenia@hetmait.com
confrate/convenio: 5
Representante Legal que suscribira el acta tdentificac
de Liguidacian {i): ion:
Documentos gue acreditan la competencia
y facultades para liquidar Aportar e indicar en este espacio segin aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedide por xxon, certificacidn de recenoccimiento de personeria juridica olorgado por la autoridad competente {

indicar cual} , resolucion de nombramienio, acta de posesion .. Elc . { feha da expedicion no mayor a 30 dias )

Fecha Cedificado  Actualizado de
Existencia y Representacion Legal {i):

i} Estos dalos sélo debarin diligonciarse en ef Informe Final para liquidacidn. Esta cenlificacién debe ser no mayor a 30 dias.

Antes de imprimir evte dJocumento..  plenive on &} mislio ambrente!
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FORMATG DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO © CONVENIQ

4. Plazo de duracidn del contratofconvenio

Fecha nicio del confrato/convenio: 16/12/2025 Fecha de terminacion inicial: 3 de julio de 2026

Fecha aprobacién pdlizas: 15122025 Fecha expedicidn R.P.: 06/01/2028

Fecha acta de inicic {si aplica): 16/12/2025

Fecha documento de Prorroga (si apiica).  N/A Prorregade hasta cuando (si aplica): NA

Fecha aprobacion pdliza de la prérroga: NIA

Si se pregentan mas prorrogas, mcluir mas filas para éstas,
I 5. Informacién presupuestat

Valor Inicial del centrato/convenia $ 395,114.865,00

Aporste ICBF 395.114.865,00

Aporte Contratista {si aplica) % N ) -

No. de CDP: 36425 Fecha CDP: 16/12/2025 Valor de CDP: $ 25,623.540,00
:‘;}::; VF (si N/A Fecha VF: NA Valor de VF: N/A

No, de RP: 108125 Fecha RP: 16/12i2025 Valor de RP: 5 25.623.543,00
No. de CDP: 926 Fecha CDP: 0610172028 Valor de CDP: _ $ 369.491.325,00
No. de VF { si i .

aplica) N/A Fecha VF: N/A Valor de VF: N/A

No, de RP: 5728 Fecha RP: 06/01/2026 Valor de RP: 5 369.481.325.00
{+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién: 18/02/2026 Valor Adicion: 35.514.325

Descripcidn del conceplo de adician realizada en el

periodo: Adciidn ajuste valor cupo mes vigencia 2026.

No.CDP Adicion: 926 Fecha iniclal y/o de operacion del COP Adicién: 13/02/2026 Valor CDP Adicion. 3 35.514.325,00
No. de RP Adicitn: 926 Fecha inicial yfo de operacion del RP Adicidn: 18/02/2026 Valor RP Adicién: 3 36.514.325,00
Valor adicion aperte contralista: N7A

Fecha aprabacion pdliza de la agicion N/A

Si se pragentan mas adiciones, incluir filas para éstas.
{-} DISMINUCIONES

Fecha Decumento Disminucicén: N/A . ‘fa"’F 0

disminucién :
Descripcién del concepto de disminucién realizada en el periodo:
ND.CDP disminucién NIA !:echa imeial yfo de operacién del CDP disminucian NIA Valor COP disminscion G

Autbes de wnprimir este documenta  poerise on ol easlio ambsente’
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No, de RP

disminucidn : NiA

Valor disminucion aporte contratista:

Fecha inicial yfe de operacién del RP disminucién :

$

Facha aprobacion pdliza de 1a disminucién NA

Procesa
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIC

NiA Vator RP disminucidn :

Si se presentan mas disminuciones, incluir filas para éstas.

{=) VALOR TOTAL {después de modificaciones) 0

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amartizacidn (si aplica):

N/A

Fecha pago anticipo (si aplica):

NIA

Periode facturado:

EL

Ambes dn impHnsir et docamiehbo. . plense en el mebio pmbbente”

a1
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6. Informacian relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que duranie la ejecucion del contrate/ convenio No. 63003032025 NG existio contiatacidn Derivada.

. Objeto del o ] Plazo del ) Fecha de Certificacion del
Contrato/conv . Fecha de inicio del contrate/convenio contratofconven Valor total del contrato/convenio L s R
SHiG contratefcanvenio o liguidacion contratista
N/A N/A N/A RA 1] NJA NrA
N/A NIA NiA NIA 0 NIA N
N/A NIA N/A NIA 0 N/A NiA

Este aparie debe diliqenoarse e guadro en ef evento de exstir conlratacion denvads. Se debe alleqgar la relacion de la misma v la certificacion de paz y safve debidamente suscrita por ef Contratante ©

ndiente y fas actas de |

in,De no exisitir contratacion derivada senalar que

no aplica dentro def recuadre

1. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

El ICBF desembolsara ios recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: Dos giros de alistamiento uno por cada vigencia: {i} un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 dias habiles a ta legafizacién del contrato por un valor equivalente a
la mitad del total de cupos contratados parz el mes de Enero, mas la mitad del valor equivalente al promedio de ejecucion mensual de la Dependencia de Gasie 112 presentando los siguientes documentos: 1. Cerlificacién Bancaria; 2. Aprobacién de Garantia, 3.
Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucién 5360 de 2023 que apfquen, teniendo en cuenia que adn no hay ejecucion contractual. {ii) Para la vigencia 2026 el ICBF realizara un gire de alistamienta en los 10 primeros dias habiles del mes de enerc de 2G26
equivaleate al tolal de los cupas mensuales contratados, mas el valor equivalente al promedia de ejecucian mensual de la Dependencia de Gasto 112. Para el gire de alistamienta det mes de enero el canlralisia debera eniregar certificacin del use adecuado del
aligtamiento entregado en enerode 2025 expedido por ei representante legal y el contador o revisor fiscal del operador y los exigidos en la resolucion 5360 de 2023. (iii) Seis (6) desembalscs mensuales vencidas, los cuales se efectuaran una vez presentados los

pageldesembolso,
| seglin clausula de

Vaior bruto pagado o
desembolsade

Fecha de |a orden de pago correspondiente

forma de pago mismos)
B I 25623540 | 24122025 526968525 1 _ NA
[ = 52.784.475 20/01/2026 5972826 s .
3 56.720.790 27/02/2026 . 1 51446826 | - N/A
4 | 5073415 1300312026 el 74440126 | NIA -
s 56.596.852 3010312026 _ 9s600126 @00 00 1 N/A ——
6 56.236.423 - 2810412026 Bl NIA o
| TOTALES 253,335,555 = = )| ]

Nuamero de la orden de pago correspondiente

Periodo certificado Fecha de certificacién Valor pagado Ubicacién del documsente sopore Observaciones

16-31 Enerc 19122025 25.623.540 Expediente contractual- Formato PDF share point Financiera sub carpeta pagos proteccion Desemhalso ::::::;;;to 15 dias de

ENERO 15/01/2026 52.784.475 Expediente contractual- Formato PDF share point Financiera sub carpeta pagoes proteccidn Alistamiento mes de enero 2026

FEBRERO 24/02/{2026 56.720.790 Expediente contractual- Formato PDF share point Financiera sub carpeta pagos proteccion Desembolso a“;;::m mes de enero
T : s E . o Jesempbolso ajuste anstamiento |

FEBRERO 10/03/2026 5.073.475 Expediente contractual- Formato PDF share point Financiera sub carpeta pagos proteccian Desembolso ajuste alistamiento

MARZO 2310312026 56,896,852 Expediente confractual- Formato PDF share peint Financiera sub carpeta pagos proteccian GSEmBo1so atencion mes de

ABRIL 23/04/2026 56,236,423 Expediente contractual- Formato PDF share point Financiera sub carpeta pagos proteccion Desemborso 4 e;[';;gn mes tle marza

8. Pagas Efectuados segin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direcclon Financlera
Niamero de T Observaciones

{si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta,
describir breve justificacion, descuentos y concepto de los

Antes de liripreeoir este docwmentn.. o oo ol medio e’
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9, Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Facha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccién

Concepto Descuento/Liberaclén/Reduccion

NiA N/A NIA
NiA NIA, N/A
TOTAL
10. Relntegros efectuados (sl aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacién del reintegro
NiA NIA NIA NIA /A
NiA NIA NIA NIA N/A
Fecha de la cettificacién del Entidad Bancaria
cierre de 1a cuenta pan_'icana NIA (apllt_:a_ para NiA
{aplica para rendimientos rendimientos
financieros) financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse & esle documents exiractos de cuenta bancaria que soporien el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y cerlificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.
Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquelles coniralos tales como aporte, convenios o contralos interadminisiratives y demds conlraios en fos cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapantida, en caso de que no haberse pactada indicar en este espacio * CERO {$0)".

1. Ri i Ién presupuestal lade (aplica también para informe final)

L 2

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$ 395.114.865,00

VALCR APORTE ICBF:

$ 395.114.865,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (5i Aplica) $0,00
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICEF: $ 35.514.325,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES 0,00
VALOR REDUCCION AFORTE ICBF: = 0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) 0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

§ 395.114,865,00

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 430.629.190.00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 253.335.555,00
VALOR EJECUTADDO APORTE ICBF: § 253,335.555,00|
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ 0,00
|PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: § 0,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICEF. $ 177.293.635,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si_Aplica) $ 0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 177.293.635,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF = $0.00

Notas Financieras

Este aparte s6lo debe diligenciarsa en el evente de presentarse alguna de las siguentes situacicnes, en caso de que no aplique dejar vaclo :

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar dey RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX({ Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Antes da mprimir este docemento.,, phers o el medio gmlsents
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Estado de los recursos a
liberar:

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a |2 fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberades &n la presente vigencia fiscal ( seleccione la opeiGn que corresponda) de cenformidad coh el soporte expadide ef ( fecha ) por la Direcclon
Financiera { ¢ quien haga sus veces en la regional ) Si existen cerlificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : “ indicar de forma taxtua! *

Saldos pendientes por
agar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX comresponde 2 la suma de VALOR EN LETRAS (3 VALOR EN NUMEROS) por concepto da XXOOOKXXX,

Estado de los recursos
reintegrados:

4. Que, de cenfermidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupe Financiero {o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialé que: ( aplica para rendimiento financieros yfo valor mayor pagade al contratista por recursos ne
ejecutados}

Compensacién por
sancién impuesta at
contratista

Si se impuso sancién al centratista y se hace uso de la figura de la compensacién se debera incluir la siguiente notas
2 -Quie el ICBF le adeuda al contratista la suma de XX0XX por concepte de XOOUO00KX: asi las cosas, se procederad a realizar la compensacion det valor adeudada versus el valor de la sancién impuesta mediante resclucién XXXXXXX la cual se establecia por la

suma de XXXXXX. Esta de conformidad con la clausula XXXX del contratofconvenio la cual sefiala gue “XXOOOOOC.

Artes de apremstr aste doewmiente . plense en ol meedlo pindecrbe’
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Fecha estado de cuenta 28/05/2026
12. Garantias
- n Vigencia
Ampares Compaiiia aseguradora No, de péfiza Cobertura Desde Hasis |
RESPONSABILIDAD GIVIL EXTRACONTRACTUAL re-42-40-101051314  lcumplimiento del contrato 16/12/2025 31/01/2027
CALIDAD DEL SERVICIO ago de salarios BM2r2025 30/07/2028
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ASEGURANORAISSERARRMDIECOL AMBIA 42-44-101165600 calidag del servicio 161212025 31/01/2027
PAGO DE SALARIOS 1 Responsabllidad civil extracontractual | 1104/2025 3110/2026

Nota: Es nacesario ingresar las garantias de Ias modificaciones reslizadas al coniralo. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Conlratacion o Ias Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segtin sea ef

caso.

De conformidad con el anticulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 20185, Ia garaniia de cumplimionto def contralo debe lener uha vigencia minima hasta ia iquidacion del contrato.

Marque con una "X €l tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

NUMETo ¥
Tipq de Sancién Numero y fecha_d_el acl:o admm‘islrahv? que resuelve el fech‘a 'del at::to Fecha de ejecutoria del proceso istrativo Vator de |a sancién impuesta
(seleccionar con una x}) procese administrativo sancionatorio contractual. administrativa contractual.
nle \[¥H
Multa. {art. 17 Ley
NA NiA NfA NIA
1150 de 2007)
Declaratoria
de Total NiA N{A N/A N/A
incumplimie
nio con Parcial NiA NIA NIA N/A
cobro de =
18, Ley 9150 de NIA NI NiA, N/A
2007}
] 14. Cumplimienio de Obligaciones
T |Cumplimiento
{51, NO, : . Ublcacion del documento soporte en el
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA PENDIENTE, Documento que evidencia ¢l cumplimiento de la obligacién Rt T R E Observaciones {iv)
—_—— — |PARCIAIMEN
= o . Documento que reposa en el archivo fisico de la
= . . A Se allega certificacion emitida por el operador en la cual da le del . L . i
1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato. sl cumplimiento de fa presents obligacion regional !:|L.nnd|a, de igual manera en los archivos
digilales altegados por ef operador
] 2: Asumir la res_ponsabllldad de todas las a.ClI\l"IdadBS relahv.as'; ala eecucion de sus Se allega certificacian emitida por el operador en Ia cual da fe del Do_cumenk? que reposa en el archivo fisico d_e la
obligaciones establecidas en este contrato. En ningdn caso asumira responsabilidad alguna por 51 N ” regional gquindio, de igual manera enlos archivos
3 . > il cumplimiento de la presente obligacion ’ i
el incumplimienta de cualquier obligacion del ICBF. digitales alfegados por el operador |
3, Compartir con el ICBF la informacidn y las herramientas melodoldgicas necesarias para el Se allega certificacién emitida por €l operador en la cual da fe del Do.cume"k.’ poagstcsa Sl @i archivolfisico 'j? £ !
gl A R regional quindio, de igual manera en los archivos
cabal desarmolle del contrato. cumplimiento de |a presente obligacion P
digitales allegados por el operador
4 E | isor del trato. los informes aue se soliciten sobre cualquier aspecto vio Se allegan documentos suscritos por el operador, a traves del cual se Documenta que reposa en el archivo fisico de la
- Entregar al supervisor r: T'Lra ?:Ibleni Hoe cuancc‘io e G pecio y sl demuesta que en el perioda comprendido, se dio respuesta a solicitudes | regional quindio, de igual manera en los archivos
SURacs, q i mealizadas por la supervisora contractual. digitales allegados por el operador
N , . B .ii-T;‘- # 3 T"'."';Il'r;'_ul'; .:"‘_ T \ . M - - T -
5. Alender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que duranie P Jy i umpm"fﬁ o Ur?p"’f BT Wi oo gl (r.“ Documento que reposa en el archivo fisico de ia
N ] L Ml instruccionas o recomendaciones realizadas por el supervisor, da igual ]
el desarrollo del contrato la imparta EL ICBF, para una corracta ejecusién y cumplimiento de 2] ragichal quindio, de igual manera en los archivos

sus obligaciones en el desarrollo del objelo contractual.

manera s¢ deja conslancia de que no se realizaron requerimientos por

_parte de (CBF = ==

Mtes A dmpritie ek doosmento, . pleme on €l i pmitents

bt L e e 4 i, 8 e i SR M AP

digitales allegados por el operador
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6. Suministrar informacion necesaria para atender los requerimientos que sean efectuados por
los crganiemos de control del Estado Colombiano en relacidn con la ejecucion, desarrollo o
implementacién del cantrate, cuande se reguiera por parte del ICBF

7. Utilizar la imagen del ICBF de acuerde con los lineamientos establecidos en ¢l Manuat de
Identidad Visual vigente, Salve autorizacion expresa y escrita de 1as parles, mngun funcionario
podra utilizar el nombse, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de
cualguier ofra indole.

8. Guardar estricta reserva sobre teda la informacion y decumentos gue tenga accese y manejo
en el desarrofio de su actividad o que llegue a conocer en el desarraio del contrato y que no
fenga caracter de publica. En consecuencia, e obliga a na divulgar par ningin medio dicha

informacion o documentos a terceros, sin Ja previa auterizacion escrita del ICBF. Se exceptuan

las soheitudes de informacion de fas autordades judiciales competentes,

9. Garantizar la correcta ejecucién de los recursos financieras entregados per el ICBF, segin
los requerimientos técnicas, logisiicos y administratives necesarios para el cumplimiento del
objeta del contrato,

10. Reintegrar los saldos no ejecutados si jos hubiere, correspondiente a los recursos del ICBF,
en la cuenta que designe la entidad para tai fin. En todo caso, los pagos se realizardn sobre los
valores ejecutades y debidamente legalizados por el contratante.

11. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el centrato v llevar una

cohtabilidad independiente para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, Los

rendimientos financieras que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta

bancaria a nombre del ICBF, y sera informada por al supervisor del contraio conforme a las
directrices del grupo financiers,

12. Efectuar el page de salanos y prestaciones de cardcler kaboral del personal contratado para
la ejecucion del contralo, asi como el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aparies
y senvicios de cualguier género gue establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecucion de esle,

13. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecide en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
relacionade con los aperies a los sislemas de salud, ARL, pensiones y aportes 2 cajas de
compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a elle haya lugar, durante ia ejecucién del contrato
y hasta su fiquidacién, estable
sumas gue debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de
2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las nermas que lo medifiquen o
complementen.

14. Realizar la afilacian a la ARL del personal que contrate para la gjec

. . o - Certificacion emitida por el repesentante legal, y
. Para el periodo comprendido no se solicito informacion al operador en N . . h
pendiente aras de dar respuesta algun requerimiento de los organismaos de control en los aschivas fisicos adjuntos en la oficina
P < q g ' juridica de 1a regienal Quindiio.
El operador actualmente cuenta con imagenes del ICBF de conformidad
. cen ta modalidad que representa, sin embargo las mismas no cumplen
pendiente s . " . N/A
con lo estipulado en los lineamientos del manual de dentidad visual
vigente.
. v . Documento que reposa en el archivo fisico de la
Se allega certificacion emitida por el operader en la cual da fe del . 0 g P N
51 L o regional quindio, de igual manera en los archivas
cumplimiento de la presente obfigacion .
digitales allegados por el aperador
- . Dacumente que repasa en el archive fisica de la
Se allega certificacion emitida per €l operador en ia cual da fe del i © 44 P
sl Ny regional quindio, de igual manera en los archivos
cumplimiento de la presente cbligacién o
digitales allegadces por el operadar
. De conformidad con la abligacian, la misma se cumpfira finalizando la
pendiente N/A
gjecucién del contrato
. " s Documento que repesa en el archivo fisico de fa
Se aflega cestificacién emitida por el operador en la cuzl da fe del < 0 qL pe ! .
Sl . o regional quindio, de igual manera en los archivos
cumplimiente de la presents obligacion o
digitales allegados por el operador
. . Cocumento que reposa en el archivo fisico de la
Se allega certificacién emitida por el operador en la cual da fe de! y o q o .
Sl N L regional quindio, de igual manera en los archivos
cumplimiento de la presente obligacion i
digitales allegados por el aperador
. " 1o Documente gue reposa en el archive fisice de la
b Se allega certificacidn emitida por el operador en la cual da fe del . > QU rep hiva N
ndo una correcta relacién entre el monte cancelado y las 3] - Y regienal quindio, de igual manera en los archivos
cumpfimiento de la presente cbligacion .
digitales allegados por el operador
. . - Documenta que reposa en el archivo fisico de la
] Se allega certificacion emitida por el operador en la cual da fe del Ny 2 gL P ° .
si6n del contrato, L] . . regional quindic, de igual manera en los archivos
cumplimiento de 1z presente obligacidn S
digitales allegados por el operador
Amibes de mprivoir ere documenta.,  plere en o medlo amivente®
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15, Garantizar dutante la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacion def personal
minimo requerida en fos lineamientos {écnicos, manuales operativos y guias, 0 el documento
que haga sus veces.

| 16. Devolver af ICBF, una vez finalizada |a ejecucidn del contrate, los documentos que en
desarrallo de este se hayan producido, e igualmente tedos los archivos que se hayan generade
en cumplimiento de sus obligaciones.

17. Cumplir con las demas obligaciones que se derivan de la naturaleza del contrato y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucian.

sl

S

sl

Procesa
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Se allega certificacidn emitida por el operador en Ia cual da fe del
cumplimiente de fa presente obligacidn

Para la fecha, no se allega documento que soporte sl cumplimiento de fa
presente obligacién, foda vez que el confrato esta en etapa de inicia

Se allega certlificacicn emitida per el operador en !a cual da fe del

| cumplimiento de la presente obligacion

Obligaciones especificas del contratista - Componente Tecnico

Cumplimiento
{51, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN
TE, NIA) (i)

- g

Documento que reposa en el archive

digitales allegados por el operador

NiA

Documento que reposa en el archivo fisico de la
ragional guindio, de igual manera en los archivos
digitales allegados por el operador

fisico de la

regional quindio, de igual manera en los archivos |

F2.P18.ABS
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Documento que evidencia el cumplimiento de Ja obligacion

1)k 5 4,

doc

1 del
expediente cantractual

soporte en el

Observaciones (iv)

1. Adelantar acciones conjuntas con la familia wo red de apoyo y las autoridades competentes,
con el fin de legrar la consecucion del registro civil o documento de identidad de acuerdo con la
edad de |a poblacidn atendida en la modalidad {No aplica para la modalidad Gentro Transitorio).

2. Apoyar la realizacltn de acciones con la familia yfo red de apoyo, y las auloridades
compeientes, para inscribir a la poblacidn con 18 afios @ més, en el aplicativa del ejército para
definir su siluacién militar, de acuerda con lo establecido en la Ley 1861 de 2017 y sus
modificaciones y el Decreto 977 de 2018 (he aplica para las modalidades centro de emergencia
ni Centro Transitorio).

Pendiente

St

Madiante la verificacion documental y |a visita de supervision reakizada al
aperador en el mes de maya, en la cual se revisaron kas obligaciones
correspondienies a los meses de abril y mayo, se comabord lo informado
an el reporte técnico. Se constatd que todos los usuarios vinculados en
las diferentes modalidades cuentan con el documento de identidad
actualizado.

Mediante la verificacion documental (sharepoint) y 1a visita de supervision
tealizada al operador en el mes de mayo, en |a cual se ravisaron las
obliguciones correspondientes a los meses de abril y mayo, se corrabor6
lo informado en el reporte écnico, donde refieren que para ¢l mes de
abril se adelantaron los tramites relacionados con la gestién de la libreta
militar para tres jovenes vinculatios a la medalidad Libertad Vigiada.
La evidencia documental se encuentra disponible en el sharepoint en la
carpela correspondiente a la modalldad no privativa, en la ruta Cliusula
Cuarta: “Compenente técnico — No privativas, Obligacion 2, PDF de seis
{6) folios denominado Anexo 2.0. E} documento cuenta con los tres
formatos de gestion miktar, respaldados con evidencia folografica y con
las firmas del profesional del operador y de los usuarios.

No Aplica

Informe Mensual sobre la prestacién del servicio,
carrespendiente al periodo comprendide ertre el
01y A0 de abril de 2026, idenlilicade con radicade
N." 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnetico (CO). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

Arrtes de ImpHmir ke documenbo... pleme on el medlo amblente!
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Mediante la verificacion documental y (a visita de supervision realizada al
operador en el mes de mayo, en la cual se revisaron las obfigaciones
correspondientes a los meses de abril y mayo, se correbord lo informado
en el reporte técnico, donde refieren que para el mes de abril reporta que
se adelantaron los tramites relacionados con las articulacicnes para las » .
- o . Informe Mensual sobre la prestacién del servicio,
modalidades RAJ y Mo Privativas. Dande continuidad con el procesa de - -
. . . L, " . . ! i . - . . carrespondiente al periodo comprendido entre et
3. Realizar acciones para la vinculacion de la poblacion atendida en 1a modalidad, en articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), a través de 01y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
aclividades culturales, deportivas y recrealivas, acorde con sus infereses, condiclén particular y s1 diversas aclvidades formativas como curso de obtencién de cbjetos Nyn 202554400900040’172 ol cual se encuentra
caractetisticas de desarrallo (en las modalidades Centro Transiterio y Centro de Emergencia se artesanales con tolumo, madera y guadua y curso de gleboflexia y L, - " e .
.- . : . disponible en medio magnético (CD}. Dichos
observara si la infraestructura o parmite, caso contraric no aplica). estampades, . .
‘ . . documentos reposan en la Oficina Juridica de la
La evidencia documenial se encuentra disponible en las carpetas Regional
comrespondientes a cada modalidad, en Ja ruta "Obligaciones especificas )
del contratisia — Componente técnico cbligacién 3- Anexe 3.0, consistente
en un archivo FDF de diez (10} felios dende se evidencian formatos de
intervencicnes con la firma de los asistentes y registres fotograficos de
las diferentes actividades.
4_ Asegurar la cenformacion y funcionamiento de los Comilés de convivencia y elaborar y
aplicar los acuerdes de convivencia que contemslen derechas, responsabilidades, aplicacion Mediante la verificacion documental (sharepeint} y la visita de supervisian
del enfoque restaurativa y reglas bésicas para lz i ian, con la participacion de la realizada al operador en el mes de maye, en la cual se revisaron las " .
enteq yreg fpara‘a nleraccia p packin ge R P . o . Informe Mensual sobre la prestacion del servicie,
poblacién atendida &n la modalidad, sus familias, red de apoyo ¥ equipo de la institucion. Los obfigaciones correspondientes a los meses de abril y mayo, ge corrobard carrespandiente al periade camorendido entre el
acuerdos de convivencia no deben contemplar censecuencias o sanciones que afecten el lo informada en el reparte 1écnico, donde refieren que para el mes de 01 BDTie boril de 2325 identiﬁcs:do con radicado
ejercicio de derechos de 12 poblacion atendida, es decir las consecusncias o sanciones no s1 abril en la modatidad Restablecimiento en Administracion de Justicia Ny., 202654400000040.1 72 el cual se encuentra
pueden afectar el acceso a las actividades educativas, recreativas, limitar o impedir el acceso a {RAJ} soclalizan a 28 usuarios, y en No Privativa, se hace socializaciom c.i'\spcnibfe en medio magnético {CD). Diches
los alimentas en sus tiempes o el centacto con la familia o red de apoyo, de igual farma no de los acuerdos de convivencia a tres usuarios. Esta evidencia se documentas repasan en fa Cficina Jun'.dica de la
pueden conlemplar el uso de gimnasia dirigida o calistenia come parte de una cansecuencia encuentra en el sharepoint, en la ruta “Obligaciones especificas del Regienal
ante una conducta inadecuada (El comiié de convivencia y los acuerdos de convivencia no contratista — Componente técnico Obligaciond, Anexoc 4.0, cansistente en 4 ’
aplican para modalidades centro transitorio, centra de emergencia, Intervencion de Apoyo RAJ un archivo PDF.
ni Apoyo Post Instifucional).
Mediante la visita de supervisidn realizada al operador en el mes de
mayo, en la cual se revisarcn las obfigacicnes correspondientes a los
. . ” s meses de abril y mayo, se carrobord lo informado en el reporte técnico,
5. Dar cumplimienta a Io estipulads en el Protocalo de Intervencian en Crisis vigente en casc de . i . Ny .
ser necesaria la separacion de grupo de alguno de los bensficiarios (as) de la modalidad Pendiente donde refieren que para el mes ge abril no 5¢ presentaron silvaciones No Aplica
: grup d : disciplinarias en las modalidades No Privativas y RAJ, donde fuera
necesario implementar e pretocole de intervencidn en crisis, de acuerdo
a informacion reportada por el operador.

Antes do tprirelr edte documento | pienes en ol medio gobietic®
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&, Cumplir cabalmente con lo estipulado en el cadigo de ética del Lineamiento Técnice Modelo
de Atencién para Adolescentas y Jovenes en conflicto con la ley — SRPA.
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Sl

Mediante ia verificacion documenla (sharepoint) y |a visita de supervision
realizada al operador en el mes de mayo, en la cual se revisaron las
obligaciones correspondientes a los meses de abril y mayo, se corroboré
lo informada en el reporte técnico correspandiente a esta obligacion, para
la modalidad de Restablecimiento en Administracion de Justicia
(RAJ), se encuentra disponible en la carpeta “Obligaclones especificas -
Compenente téenice”, identificado como Anexe 6.0: Intervenciones
individuales. Tras ta verificacién realizada desde la supervisién, se
encuenira que dicho documenio censta de treinta y cinco (35) folios que
registran intervenciones a las usuanos.

Para la modalidad No Privativas, el soporte se encuentra igualmente en
la carpeta “Obligaciones especificas del contratista — Componente
técnico - No privativas Obligaciones especificas”, identificada como
Anexo 6", donde reposa un documento en formato PDF de veinticuatro
{24} folios, donde se encuentran |as atenciones individuales realizadas a
usuarios.

Informe Mensuwal sobre la prestacién del servicia,
correspondiente al perflode comprendida entre el
01y 30 de abril de 2026, identificado con raticado
N." 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD). Dichos
documentos repesan en la Oficina Jurldica da la
Regional.
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7. Establecer pautas y erientaciones para la buena convivencia gue contemplen derechos,
responsabilidades ¥ reglas basicas para la interaccién dentro de la modalidad (aplica para
modalidades Centro de Emergencia, Intervencidn de Apoyo RAJ, Apoyo Post Institucional y
Centro Transitorio}.

Sl

Medianie [a visita de supervisidn realizada al operador en el mes de
mayo, en la cual se revisaron las obligaciones correspondientes a los
meses de abril y mayo, se corrobord 1o informado en ef reporie técnico,
donde refieren que para el mes de abril para la modalidad de
Restablecimiento en Administracién de Justicia (RAJ) y No
Privativas, se encuentra disponible en 1a carpeta “ObJgaciones
especificas del conlratista — Componente técnico obligacion 7 - Anexo 7,
documento en PDF de cinco folins,

informe Mensual sobre la prestacion del servicio,
cofrespondiente al periodo comprendido entre &f
01y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.” 202654400000040172 ef cual se encuentra
dispanible en medic magnético (CD). Dichos
dacumentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

Cumplimiento

Ublcacién del documento soporte en el
expediente centractual

documentas allegados por el operader y que
reposan fisicamente en la direccion juridica de la
regional Quindio

(S, NO,
Obllgaciones especificas del contratista - Componente Administrativa PENDIENTE, (Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién
PARCIALMEN
TE, NIA) (i)
B.Centar con los medios tecnoldgicos y de comunicaciones necesarios para registrar y sl cu?:':m:ﬂopgg?:o :g:;?:l:::f s:c\i:éeneg r;;lf!maqdn a:cuuf:es en |
transmitir la infermacion al ICBF, P p gacion - Leruficacion suscrita par e
representante legal de la fundacion
9.Alender los requernimientos de recoleccidn, captura, envio y reporte de los datos de
adolescentes y jovenes en los sistemas e instrumentos de informacion establecidos por el 51 Para el perindo comprendido, se realizaron acciones comprendidas al
ICBF. csmpEmiento de la obfigacion por parte del operador
10.Realizar los mantenimienios preveniivos anuales de [as Planlas de Tratamienlo de agua T
potable y aguas residuales, asi como también los manienimientos preventives/correctivos del
equipo de bombeo de agua polable y red contra incendio confarme a los recursos destinados
N/A N/A

en el contrate para tal fin y lo estipulade por el ICBF yfo autoridad ambiental segin sea el caso,
cuando aplique {aplica para modalidades privativas de |a libertad e internado RAJ de ser el
caso).

Aries de impAmir este Jocwmento... piense en o] melio gt

e ity 2 LA pealie

Archive digital remito por el operader, de igual
manera en el archivo fisico que reposaenla
direccion juridica de |a regionat quindic

Obsarvaciones {iv)
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11.Realizar mantenimientos preventives y correctivos en las Infraestructuras donde se prestan
servicios asociados 2l Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes consistentes en
reparaciones locativas gue ne requieran la obtencion de algan permiso yfo iramile ante
entidades Municipales y/o Distritales, que no involucren 12 elaboracidn de estudios y disefios y/o
mejoras estructurales. El alcance de las actividades debera ser reportado para aprobacion de la
supervision designada por el ICBF segin corresponda. Para atender la necesidad de realizar
reparaciones locativas gue no requieran Iz obtencion de algan permiso yo trémile ante
entidades Municipales yfa Distritales, y por supuesto, gue no desnaturalicen el chjalo
contratado, el cual &5 servicios y no obras, debe el erdenador del gasla reatizar el analisis
respectivo incluyende: a) andlisis de la necesidad; b} determinacidn de si esta resulta
indispensable para la prestacicn del servicio contratado; c) determinar el grado de urgencia de
los mismaos de cara al servicio prestado; d) verificar que la misma no tenga la virtud de
desnaturalizar ei ohjeto del contraln; y, e) contar con la aprobacion de la supervisian del
contrato y el ordenador del gasto..

12.Realizar las gestiones de adquisicién de elemente de dotacicn para la modalidad de
atencion segun sea el case, de acuerdo con los recursos destinados en el contrale para tal fin,
cuando aplique.

Proceso
ADQUISICION DE BITNES ¥ STRVICIOS
FORMATC DE INFGRME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

N{A

NA
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Obligaciones especificas del contratista - Componetite legal

NiA N/A
[
[
e 2 S ———
[
NiA N/A |
Camplimiento
{81, ND,

PENDIENTE, |Documento que evidenciz el cumplimlento de la obligaciéon
PARGIALMEN

Ubicacién «ei
expediente confractual

documento soporte en el

Observaciones {iv)

14.8uscribir lodas las actas que se produzcan con ocasion de la ¢jecucion del contrate.

concierne

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECISIDA POR EiL,
CONTRATISTA (EN CASO DE QUE APLIQUEN):

Cumplimiento
{sI, NG,
PENDIENTE, |Documento que evidencia ef cumplimiento de 1a obligacion
PARGIALMEN
TE, NIA) (i}

TE, NIA) {ii}
- . Documeato suscrito por representanies legales del ichbf y el contralista, Dacumenie que reposa en el expediente
13 Suscribir el acta de inicio del conirato. sl con fecha del 16 de diciembre de 2025, contractual y en la plataforma SECOPII
N B i T | Cerificacion que reposa en el archivo Nisico de Ia
sl El cperador suscrio las actas correspondientes, dantrc dal periodo que no| direccion juridica de la regional quindio. da igual

marnera en el archivo digital allegado por el

_Qperador

Ubicacion el dogumento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

15.Utihzar los bienes entregados por el ICBF y adquirides durante fa ejecucion del contralo
conforme al uso legitimo autorizadoe.

16.Responder par cualquier deteriore de los bienes muebles devolidivos, que no provenga del
desgaste natural 0 que provenga ded use no autgrizado por & ICBF.

Desde el grupa adminisirativo se genera un archivo desde el aplicativo SEVEN
con los elementos que lienen registrade por unidad de servicio, ef cual fue

Sl enviada par correo electrénico (anexg) con esta informacion segin el

procedimiento se adelanta la verificacion de los elementos en cada operader y
las novedades daben ser informadas al almacén del grupo administrativo.

N/A

!
Desde el grupa adminisirativo se genera un archivo desde el aplicativo SEVEN |
con fos elementes que tienen registrade por unidad de servicio, el cual fue
Sl enviada por correo elecirénico (anexe) con esta informacion seglm el
procedimiento se adelanta la verificacion de les elementos en cada operador y
las novedades deben ser infermadas al almacén def grupo administrativo.

Amtes §e reiptieoir oste docemenio. . pease on ol meslin smbenct
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17.Emplear la mayor diligencia en la conservacian de los bienes entregados por el ICBF y
adquiridos durante la ejecucion del contraio.

18.Electuar lzs reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes
muebles entregados per el ICBF y adguiridos durante |a ejecucién del contrato.

19.Elaborar en ceordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de
dotacion que sean adguirides y entregados con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisar del
contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes gque establezca el
ICBF.

20.Carantizar en caso de iraslade o cierme de las unidades de servicio, gue fos efementos de

dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en

presencia del supervisor del contrato, representante legal del conlratista v del almacenista de la
Regional cuando aplique.

S

St

5l

Sl

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA GUALIFICADAS POR SU
ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO - COMPONENTE TECNICO

1.8lender la modalidad de acuerdo con las solicitudes de cupos realizadas por ta regional, de
confoermidad con el narmero de cupos que se defina en el estudio previo.

Cumplimiento
(sl, No,
PENDIENTE,
PARCIALMEN

TE, NI} (il)

Sl

Praceso
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISIGN DEL CONTRATO O CONVENIO

Desde ol grupo administeativo se genera un archivo desde el aplicativo SEVEN I
con los elementos que tienen regislrado por unidad de servicio, ef cual fug
enviado par correo electrinico (anexn) con esta infarmacin segan el
procedimiento se adelanta [a verificacidn de los slementos en cada operador y
las novadadas deben ser infarmadas al almacdn del grupo administrativo,

Resde el grupo administrative se genera un archivo desde el aplicative SEVEN
con los elementos que tienen reglstrado por unidad de servicio, el cual fue
enviade por correo elecirénico (anexo) con esta informacion segan ¢l
procedimienio se adelanta la verificagidn de los slementos en cada operador y
las novedades debsn ser informadas al almacén del grupo administrativo,

Desde el grupe administzative se genera un archivo desde el aplicativo SEVEN
con los elemenios que tienen regisirado por unidad de servicio, el cual fue
enviado por coreo electrdnico (anexo) con esta informacion segun e
procedmienlo se adelanta la verificacion de los elementos en cada operador y
1as novedades deben ser informadas al almacén del grupa administrativo,

NFA

NA

N/A
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Desde el grupo administrativo se genera un archivo desde e aplicative SEVEN
con los elementos que lienen registrado por unidad de servicio, ol cuaf fue
enviado por conreo electronico (anexo) con esta infarmacion segun el
procadimiento se adelanta la verificacion de los alementos en cada operador y
Ias novedades deben ser informadas al alinacén del grupo administrativo.

NfA

1

el limlento de la obligacidn

Documento que evid

|expediente contractual

Ui sh del d "

soporte en el

Mediante la verificacidn documental (sharepoint) y la visita de supervision
realizada al operador en el mes de mayo, en 1a cual se revisaron las
obligacionas correspondientes a los meses de abil y mayo, se corroboré
lo reportado por el operador, en la cual se revisaron las obligaciones
correspondientes & los meses de abril y mayo, se corroboré Jo informado
en el reporte técnice corraspondiente a esta obligacion con soporte en fa
herramienta sharepoint, para la modatidad de Intervencién de Apoyo

| Restablecimiento en Administracién de Justicla (RAJ): Cupos
contratades: 50, cupos ulilizados: 47
En cuanto a la modgalidad No Privativa, libertad vigilada: Cupos
cotratados 40, Cupos utilizados: 38 y Prestacion de servicios a la
Comunidad: Cupos contratados: 5, Cupos antendidos: 4. El soporte se
ehcuentra iguaimente en la herramienta Sharepeint carpeta Abyil,
subcarpeta Informe Técnico y Planilla v dentro de ella cuadro excel
denominade Anaxo 1,0 planilla.

Informe Mensual sobre la prestacion del servicio,
correspondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.* 202654400000040172 &l cual se encuentra
disponible en medio magnético {CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

Asthes da Impriroly esbe docermento... piense en el medlo amblente!
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

2.Cumplir con e Lineamiento Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en Conflicto
cen fa Ley-SRPA, ¢l Manual cperativo de las modalidades gue atienden medidas y sanciones
del proceso judicial SRPA, el Manual Operativo de Medidas Complementarias y Alternativas at
Proceso Judicial SRPA — Restablecimiento en Adminmistracion de Justicia RAJ, Documento
Modelo de enfogue Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, jos
instruclivos, guias y protocolos establecidos en los lineamientos técnicos que apliquen a la
medalidad, Lineamiento de Pregramacion en la ficha correspondiente al Proyecto
fortatecimiento de capacidades individuates, familiares e institucionales para prevenir y atender
la maleriatizacion del riesgo , la amenaza y/o vulneracién de los derechos de las nifios, niftas y
adelescentes y jovenes nacional, documentos técnicos aprobados por el ICBF para el SRPA Y
demas requisitos de ley para la modalidad objeto del presente contrate vigentes durante fa
prestacion del servicio,; en el evento en que durante la ejecucién def contrato se produzcan
modificacionses a los documentos técnicos, lineamiento modelo de atencién, manuales, guias,
instructivos, formatas, ete, deberd aplicar las medificaciones.

Sl

Mediante la verificacion documenta (sharepoint) y la visita de supervisién
efectuada al operador en €l mes de maye, en la cual se revisaren las
abligaciones correspondientes a los meses de abril y mayo, se reivsaron
los siguientes anexcs de hislorias de atencion donde se identifica
cumpfimiento a la presente obligacion: 33883242, 33883765, 33884083,
33739285, 254136532, 280132696, 33741690, 33885690, 33871689,
32243764, 19833480, 33740420, 33742424, 337420409, 33739778,
17549751, 33740621, 33740737, 33742506 y 33740157,

e otra parie, et operador adjunta acta N° 56 del ICBF, donde el equipe
de resuitades de la supervisian hace comunidad de aprendizaje, esta
evidencia se encuentra en el Sharepoint en las carmpetas
complementarias y no privativas, carpeta clausula guinta - obligacién 2 -
anexo 2,0 con PDFde 16 folios.

Informe Mensual sobre la prestacion del servicio,
correspondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.” 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medic magnético (CD). Diches
documentos reposan en la Oficina Jurldica de la
Regional.

3.Implementar y adetantar las acciones del Proyecte de Atencidn Institucicnal PAI, de acuerds
con el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley —
SRPA.

Sl

T R VTSI SUPETVISIOIT BT oS TG CTICy, Se VeTTCe o s
las modalidades el operadar registra gue se realizaron espacios de
reflexién para fortalecer en adolescentes y jovenes la construccion de
proyecios de vida con propasito, promoviendo la identificacion de
habilidades, valores y motivaciones personales.

Se eiecutaron accicnes arigntadas a consolidar vinculos familiares,
afectives y sociales, reconociéndolos como redes de apoyo esenciales
para el restablecimiento de derechos y la integracién comunitaria.

Snimnulcd tn nyad in medinntn v-1 i,

Informe Mensual sobre {a prestacién del servicio,
correspondiente al perioda comprendido entre el
01 v 30 de abrf! de 2026, identificado con radicado
N.” 202654400000040172 el cual se encuentra
dispontble en medio magnético (CD). Dichos
documenioas reposan en la Oficina Juridica de la
Reglonal.
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4.Oesarrollar kes objetivos establecides en el plan de atencién individual acordado con cada
adalescente o joven,

Sl

Mediante la verificacion documenial (sharepaint) v fa visita de suparvisién
efectuada al operader en el mes de maya, en la cual se revisaron las
obligaciones correspondientes a 'os meses de abnt y mayo, se reivsarcn
los siguientes anexos de historias de atencion donde se identifica
cumplimiento a la presente obligacian: 33883242, 33883765, 33834088,
33739285, 254138532, 280132698, 33741690, 33885690, 33871699,
32243764, 19833480, 33740428, 33742424, 33742049, 33739778,
17549751, 33740621, 33740737, 33742506 y 33740157, adicional, en la
herramienta sharepoint, &l aperador adjunta los formatos de intervancion
realizada con los usuarios. Esta evidencia se encuentra en la carpeta de
cada una de las modetidades Intervencion de Restablecimiento en
Administracion de Justicia (RAJ) y No Privativas, archives enla
“Clausuta Quinta — Companente técnico”, documente PDF denominado
Anexo 4.0.

Informe Mensual sabre la prestacicn del servicio,
correspondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.” 202654400000040172 el cuval se encuentra
disponible en medio magnétice (CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

5.7brir para cada adolescente o joven una carpeta que confenga los documentos constitulivos
del anexo de histaria de atencién que cumpla con los criterios establecidos en fos lineamientos
vigentes def ICBF.

Sl

Durante revisién documental y en informe técnico, el aperader reporta
que el soporte correspondiente a esta obligacién, para la modalidades de
Restablecimiento en Administracion de Justicia {RAJ) v No
Privativas, se encuentra disponible en las carpeias de estas “Clausula
Quinta — Componente técnica”, documento PDF dencminado Anexa 5.0;
Historias de atencién con un folie dende relacionan cinco fomatos de
identificacian de expediente,

Inferme Mensual sobre [a prestacién del servicio,
correspondiente af periodo comprendido entre &l
01 y 30 de abri! de 2026, identificado can radicado
N.* 202654400000040172 el cuaf se encuenira
disponible en medic magnético (CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regtonal.

Antes de lmpremis avte docomenta . piense en o setio drrivenic®
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6.Elaborar e implementar el cronograma de actividades formulado en el PAIl para cada
medalidad acorde con los Iineamientos técnicos vigentes del ICBF,

7.Cumplir con el componente de alimentacién y nutricién, acorde con lo establecido en los
lineamientes técnicos vigentes, memorandos, requerimientos ylo directrices que emita el ICBF-
{No aplica en detencion domiciliaria),

8.Entregar y garantizar a cada adolescente o joven, los elementos de dotacién, de aseo e
higiens, ascolar y disponer del material lidico, deportive, acorde con lo establecido en el
Manual Operativo de las modglidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial
SRPA v el Manual Operativo de Medidas Complementarias y Allernativas al Proceso Judicial
SRPA = Restablecimiento en Adminlstracién de Justicia RAJ , vigentas,

9_Atender en forma separada a: (i) los adolescentes per génera; (i} Jos menores de 18 arnios, (i)
los mayores de edad y iv) por modalidad, en el evento en que se autorice por el ICBF la
atencidn de diferentes modatidades en la unidad de servicio.

sl

sl

NfA

Si

1

Proceso
ADQUISICION OF BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME OF SUPERVISIAN DEL CONTRATO O CONVENID

Mediante la verificacion documental (sharepoint) y la visita de supervisién
efectuada al operader en el mes de mayo, en la cual se revisaron las
obligaciones corespondientes a los meses da abril y mayo, se reivsaron
los slguientes anexos de historias de atencidn donde se identifica
cumplimiento a la presente obligacidn para la modalidades:
Restablecimiento en Administracion de Justicia (RAJ} y No
Privativas: 33883242, 33883765, 336884088, 33739285, 254136532,
280132696, 33741650, 33885690, 338716598, 32243764, 19633480,
33740428, 33742424, 33742049, 33738778, 17548751, 33740621,
33740737, 33742506 y 33740157. Los soportes correspondientes sa
encuentran disponibles en las carpelas de cada modalidad, en la ruta:
“Clausula Quinta = Campenente técnico”, anexo obligacionn B,
dacumento en FOF denominado: "anexo 6,0 intervenciones grupales”.

Durante la visita de supervision e informe tecnico se evidencia
cumplimiento del operador a la presente obligacion con las siguientes
evidencias: PLANILLAS ENTREGA DE REFRIGERIO, las cuales estan

establecidas par semanas del mes, con las respectivas firmas de los
usuarios, CARNE DE MANIPULACION DE ALIMENTOS de Ia persona de
aseo general { P.AM) y auxiliar administrativo { S.E.M) quienes son los
encargados de entrega de refrigerios en fa institucion.

Durante la visita de supervision y en el informe técnico se identificod que el
operador dispone de la dotacion e insumos el adecuado funcionamrento y

informe Mensual sobre la prestacidn del servicio, |
correspondionie al perfede comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado |
N.® 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD). Diches
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

F1P12.ARS

12/08/2025

Versicn 5

Pagmna 15 de 29

Clasificacian de la tformacrin Pablica

Informe Mensual sobre |a prestacion del servicio |
ubicado en el SHAREPOINT correspondiente al |
periada de abril, CARPETA: CILAUSULA QUINTA 4
OBLIGACION 7 |

|
Informe Mensual sobre la prestacién del servicio,
carrespendiente al periodo comprendido entre el '
01 vy 30 de abril de 2026, identificado con radicado

mantenimiento de los servicios sanitarios, cumpliendo con los estandares
vigentes de salubridad e higiene, Asl mismeo, se observaron
desinfectantes, jabon liquido, papel higiénico y loallas desechables.

Medlante la verificacion documental {sharepoint) y a visita de supervision
efectvada al eperador en ef mes de mayo, en 1a cual se revisaren las
obligaciones correspandientes a los meses de abril y mayo, se reivsaron
las siguientes anexas de historias de atencion donde se identifica
cumplimiento a [a presente obligacidn para la moda¥dades:
Restablecimiento en Administracion de Justicia {RAJ) y No Privativas:
33883242, 33883765, 335884088, 35739285, 254136532, 280132696,
33741690, 33865690, 33871699, 32243764, 19833480, 33740429,
33742424, 33742049, 3TIO7TH, 17549751, 33740621, 53740737,
33742508 y 33740157 .Adicionzi el operador adjunia certificacion de la
atencipon de los usuarios la cual se encuenira disponible en la campetas
de las modalidades no privativas y complementaria denominadas:

“Clausula Quinta — Componente técnico”, documenlo PDF denominado
| Anexo 9,0; Certificacion, con un (1) folio, donde mencionan: “Obligacién
9: Atender en forma separada a: (i) los adolescentes por género; {ji) Jos

menores de
18 afios, (ii) los mayores de edad y iv) por modalidad, en el evento en
que se autorice por el ICBF
la alencion de diferenles modalidades en la unidad de servicio™.

Ankes de imptimir sate documenta. preme en ol modie yinklanbe®

L —— a— - arenaii

N." 202654400000040172 el cual se encuentra

|| disponible en medio magnético (CD}, Dichos |

| dacumantos repesan en la Oficina Jwidica de la |
Regional.

Informe Mensual scbre la prestacion del servicio,
correspondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado cen radicado
N.” 202654400600040172 €l cual se encuentra
dispenible en medio magnético {CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional,
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Se encuentra que en Jas planillas de refirgerio
no se diligencia ¢l dia de entrega, por lo que se
hace la observacién de incluir dicha
informacion. Se evaluara el cumplimiento en el
siguiente mes

—~T1
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Mediante la verificacion documental (sharepoint) y la visita de supervisian
realizada al operador en el mas de maye, en la cual se revisaron las Inferme Mensual sobre la prestacion del servicio,
t0.Desarrollar accicnes de enfoque diferencial, el cual debera estar descrito en el proyecte de obligaciones comrespondientes a los meses de abril v mayo, se corobord | correspendiente al periedo comprendido entra el
atencion nshtucional PAI, garantizando la atencién especifica de adolescentes y jévenes con fo reportado por el operador, en el reporie técnico para ta modalidad de | 01 y 30 de abril de 2026, identificado cen radicade
identidad de género, orfentacion sexual diversa, condician de discapacidad, pertenencia étnica sl Restablecimiento en Administracidn de Justicia (RAJ), s¢ encuentran | N." 202654400000040172 el cua! se encuenira
y demds calegerias definidas en el modelo enfoque diferencial de derechas del ICBF, las evidencias disponibles en el sharepoint en las carpelas de cada dispanible en medio magnético (CD). Dichos
modalidad con el nombre de “Clausula Quinta — Componenie téenico”, | documenios repesan en la Oficina Juridica de la
documentc PDF con ocho (8) folios denominade Anexo 10,0, enfoque Regional,
diferencial,
T1.Informar y arlicutar con la autoridad administrativa las gestiones necesarias para gasantizar Bajo validacion del informe técnico y visita de supervision se evidencia | Informe Mensual sobre ta prestacion del servicio,
la vinculacion de la poblacian al Sisterna General de Seguridad Social en Salud, &t Sistema de que el operador presenta soportes cerrespondientes a esta obligacion, | correspondiente af perfode comprendido exntre et
Educacion Fermal y/o educacidan para el trabajo y desarroflo humano segin las caracteristicas para las modalidades complementaria y no privativa, el cual se {1 y 30 de abril de 2028, identificade con radicada
de la persona adeolescente o joven, & los criterios de la oferta institucional del SENA u otras Sl encuentra disponible en la carpeta denominada: *Clausula Quinta - N.* 202654400000040172 el cual se encuenira
entidades piiblicas ¢ privadas reconccidas y certificadas por autoridad competente y teniendo Companente técnice”, documento en PDF denominado "Anexs 11,07, disponible en medio magnético (CD). Dichos
en cuenta la oferta en terriloro. con seguimientos en las fnstitciones educativas y solicitudes de documentos reposan en la Oficina Juridica de la
vincufacion a educacion. Regionat.
Bajo validacion del informe técrico y en visita de supervision, se Informe Mensual sabre la prestacion del servicia,
evidencia que el operador presenta scportes correspondientes a la correspondiente al pericdo comprendido entre el
#2.Realizar acciones para gue la familia wo red de apoyo participe en el proceso de atencién presente cbligacidn, para la modalidades de Restablecimiento en 01 y 30 de abril de 2626, identificade con radicadao
de adolescentes y jdvenes, acorde con lo establecido en los lineamientos 1écnicos del ICBF. St Administracion de Justicia (RAJ}) y No Privativas, el cual se encuentra | N.° 2026544046000040172 el cual se encuentra
disponible en la carpetas de estas denominadas "Clausula Cuarta — disponible en madio magnético (CD). Dichos
Componente técnico”, documento en PDF de nombre: "Anexo 12,0" con | documentes reposan en la Cficina Juridica de la
46 folios en RAJ y de 117 en no privativas. Regional.
.13ARem|!|r a!]uzg;’ado a cargo del procesa y a la auteridad admmlstrahyg responsable delr Durante la visita de supervisidn y en informe técrico se evidencia que
misme y a la Fiscalia cuando proceda, fos informes del proceso de atencidn con la eportunidad X 1 - .. -
| e © X - . para las modalidades No privativas y de Restablecimiento en Informe Mensual sobre la prestacion del sevicia,
y pefindicidad establecida en el Instructivo para la elaheracion de los informes del procasc de . L. . . . . ] )
e " \ " . o Administracion de Justicia - RAJ, se encuentran las evidencias de la | correspondiente &l periode comprendida entre gl
atencién en las medalidades que atienden medidas y sanciones del proceso judicial SRPA y en - . » . N ! k.
N . . - . entrega al juzgado de los informes del proceso de alencién de las 01 y 30 de abril de 2028, identificada con radicado
las medidas complementarias y altemalivas al proceso judicial SRPA — Restablecimiento en .. . . A
L " o . L - - . S| jévenes que se encuentran con alguna de las medidas mencicnadas N.* 202654400000040172 el cual se encuentra
Adminisiracion de Justicia — RAJ, vigente: i} Plan de Atencién Individual, ii) informe de . ) . . . y . - !
. - L . anterarmente. La evidencia se enicuentra en el sharepoint, carpeta de dispenible en medio magnético (CD). Dichos
seqguimiento del Flan de Atencién Individual, i) Informe de Egrese. Los informes del proceso de N ; ! -
" . ; i cada una de las modalidades, subcarpeta clausual quinta, componente | documentas reposan en la Cficina Juridica de la
atencién deben elaborarse en los formatos definidas en la pagina web del IGBF seccién P N . : .
Respansabilidad Penal para Adolescentas técnico - obligacién 13 - PDF de 10 folios denominado Anexe 33,0 planes Regional.
g P : de atencion en la modalidad RAJ y en no privatas de 30 folios.
14.Realizar accicnes inmediatas y eﬂcgces .conform'e a Iq senalado en el Irnean‘nentn y dt.amas En el informe técnico el operador reporta: *En el presente mes no se
documentos refacicnados, cuando se ideniifiquen situaciones que pongan en riesgo fa vida e " ¥ . : N X . .
. . . o Pendiente presentaron situaciones de riesgo que afectaran la vida e integridad de No aplica
integridad fiska, emocienal y mental de adolescentes y jévenes . i .
los adolescentes y jovenes”.
15.1oformar de manera inmediata a la supervision del cantratn, a las autoridades competentes y
presentar fas respectivas denuncias ante la Fiscaliz General de la Nacién, en caso de tener En el informe técnico el operador reporta: “En ¢t presents mes no se
conocimiento sobre alglin evento de presunto maltrato vlo viclencia sexual y demas conductas Pendiente presentarén denuncias o reportes a la supervision del contrato por No aplica
que constituyan delites hacia la poblacian atendida. eventos de matrato o violencia sexyal”.
Informe Mensual sobre [a prestacion def servicio,
Durante ta visita de supervision y en informe técnico, se venfica qua para ccrrespcndleqte al permf]o ‘“'U,mpmnd‘dﬂ em‘re el
P . . o N L . x b 01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
16.\elar en todo momento por la vida, integridad y seguridad de adolescentes y jovenes. . las modalidades de Restablecimiento en Administracién de Justicia A
Pendiente L . N " N.° 202654400000040172 el cuval se encuenira
{RAJ) v No Privativas, se brindan herramientas para garantizar la . . ' i .
N . y . disponible en medio magrético {C2). Dichas
seguridad e integridad de los jovenes. ! o
documentos repasan en la Oficina Juridica de la
Regional.
Antes de imprimolr evfe dxcaments . 3
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17.Contar con mecanismos de control para asegwar que los medicamentos estén fuera del
alcance de adolescentes y jévenes y se suministren de acuerde con lo indicado en la fdrmula
médica expedida por ka Entidad Administradora del Plan de Beneficios.

18.Contar con mecanismos de control qua impidan el acceso a objelos cortopunzantes (fuera
de las actividades programadas), armas de fuego, sustancias psicoactivas y cualguier otro
material que signifique un riesgo o con lo gue se pueda atentar contra la integridad personal,
confarme con lo sefialado en el lineamients y demas documentos relacionades.

Mo aplica

Pendiente

No aplica

Durante la revision documental se evidencia gue el operador emite
certificacion que da cuenta del cumplimiento de la presenta obligacién.
Esta se puede observar en el sharepaint, en la carpeta de cada una de

1as madalidades- Clausula Quinta - Componente técnico - Obligacion 18 -
Anexo 18

No aplica

“Informe Mensual sobre la prestacién del servicia, |
carrespondiente al periodo comprendido entre al
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.® 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético {(CD). Dichos
documentos reposan en ta Oficina Jturidica de la

19.Reportar de forma inmediata las situaciones disciplinarias, amotinamiento, evasiones o
abandono de las unidades de servicio, a la supervision del contrato, autoridad judicial y
administrativa encargada del caso, y a la Subdireccion de Responsabilidad Penal, anexando el
informe completo de lo sucedido y acciones llevadas a cabo para su mitigacion de acuerdo con
o eslablecido en el Lineamiento Técnico Modelo de Atencién para Adolescentes y Jévenes en
conflicto con la ley - SRPA, No utilizar dreas fisicas o cuartes sin importar la deneminacion que
se le dé, para aislar o castigar a adolescentas 0 jovenes de la unidad de servicio.

Pendiente

| 20_Trasladarse al lugar en que el adolescente o joven se encuentra desarrollando actividades

laborales, educativas o familiares, para realizar intervenciones en contexto (cuando aplique)
{aplica para modalidades no privativas de la fiberad, la privacidn de la likertad en la estrategia
| deltencion domiciliaria y en las medidas cemplemenlatias y alternativas al proceso judicial en
que aplique).

21.Disponer lo necesaria para gua se cumpla con lo establecido en los cases de aplicacion del
principlo de oporiunidad de acuerdo con la normatividad vigente v el Manual Operativo de
Medidas Complementanas y Alternativas al Procese Judicial SRPA - RAJ,

St

= Regignal,
En informe técnico el operador refiere: "Durante el presente mes, no se No aglica
presentaron situaciones de alteracion®. P
En la revision documental, el operador deja come evidencia en la o }
herramienta SharePoint las actas de intervenciones reafizadas en Informe M | sobre [a p ion del servicio,

contexto, especificamente en el operador Faro San Gabriel y en el Centro
Comezcial Portal Quindio, donde se desarrollaron espacios de reflexion
sobre el respeto por los espacies plblicoes.

Estas evidencias reposan en las carpetas correspondienies a cada una
de las modalidades, dentre de “Clausula Quinta — Obligacion 20 = Anexo

Para las modalidades No privativa no se aplica esta obligacién y en la
ite Restabelcimlento en Administracion de Justica - RAJ, el operador
reporta lag evidercias en la carpeta “Clausula Quinia - Componente
Técnico”, Documento en PDF denominade Anexo 21,0.
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correspondiente al perfodo comprendido entre et
M y 30 de abril de 2028, identificado con radicado
N.* 202654400000040172 el cual se ancuentra
disponible en medio magnético {CD). Dichos
documentos reposan en 1a Cficina Juridica de 1a
Regional.

Inferme Mensual sabre la prestacién del servicio,
correspendiente al perlodo comprendido enlre el
@1 y 30 de abril de 20286, identifisado con radicado
N.* 202654400000040172 ¢! cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la

Regional.
g Cumplimiento |
. 51, NO,
CLAUSULA GUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIEICADAS POR SU (39,50, - - — Ubleacion del d parte | enlils] - Ll
ESPECIAL RELEVANCIA O IMFACTS - COMPONENTE ADMINISTRATIVO e e Aoy B aacin expediente contractual Observaciones {iv)
TE, NIA} (I}

preme oo el medio gmitente

i B Y

Aprtes de imprimir aite documento

b g g e
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’—ﬁisponer del talento humano en perfil y tiempa de dedicacion e}_igido para el desarrolle de la
modalidad, acorde con e Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y
sanciones del proceso judicial SRPA y fa Guia de requisilos del talento humano en las
modalidades de atencidn para medidas y sanciones del proceso judicial SRPA vy medidas
complementarias de restablec :nto en admnistracién de justicia vigentes a fa fecha. Para tal
efecte, debera adslantar, el preceso de revisién, verificacidn y validacién de los perfiles del
persanal propuesto y mantener actualizadas las carpetas del tatento humano vinculado para la
ejecucion del contrate en medio fisico o magnética, las cuales deben incluie: (i) hoja de vida,
soperies de estudio, tarjeta profesional (cuande aplique), certificaciones de experiencia
relacionadas con el cargo que sean venficables; (i) codigo ético firmado; (fi) contrate firmado;
(iv) certificadas de antecedeantes {Contralona, Procuradurfa, Policia, inhabifidades peor deltos
sexuzles actualizade cuatrimestralments; REDAM, registro nacional d& medidas correctivas,
antecedentes profesionales {inicial y actualizados de acuerdo con la vigencia de cada
documento); {v) soportes de pago de seguridad social; (vi) documentos de compromiso de
confidenciafidad y de proteccion de datos firmados. La contratacidn del talento humano que se
requiera no podra ser lercerizada. PARAGRAFQ. El Gontratista se obliga a garantizar que la
seleccion y vinculacidn del talento humano requetido para la prestacion del sesvicio se realice
conforme a los criterios de idoneidad, experiencia, cualificacion y pertinencia establecidos por el
INSTITUTS COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Para tal efecto, debera |
adelantar, el proceso de revision, verificactén y validacion de los perfiles del personal propuesto
que determine la entidad para evaluar las compelencias personales, sociales y profesicnales de
los aspirantes.

I

23 Mantener actualizadas las carpetas del talento humana vinculado para la ejecucion del |
contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesianal {cuando

aplique), certificaciones de experiencia, eogigo efico firmado, contrato debidamente firmadao,

cerificados de antecedentes {contraloria, procuraduria, policia), registre nacional de medidas |

correctivas (inicial y con actualizacion timestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales |

conira nifics, nifias y adoleseentes (consulta inicial y actiralizacién cada cuatro meses), |

soportes de desembalsa de seguridad saocial y documentas de compromise de cenfidencialidad

y de proteccién de datos firmadas.

24 Presentar mensualmente cerlificado emitide por el representanie legal y contader en el que
haga constar que el talento humane contratado para la prestacion del setvicio cumple con el
perfily los requisitos exigidos en los lineamientos, con la verificacién trimestral del registro
nacional de medidas correctivas, a consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios,
ninas y adolescentes y con el tiempo de dedicacidn definido en Ia tabla del talento humano del
Manual operativo de las modalidades que atienden medidas y sanciones del procese judicial
SRPA yla Guia de requisites del talento humano en las modalidades de atencion para medidas
y sanciones del proceso judicial SRPA vigentes a la fecha. Establecer en el reglamento de
trabajo reglas basicas para la interaccion entra el equipo de la institucién y la poblacion
atendida, enfatizando en el respeto de los derechos humanos y la observancia de la
nermatividad nacional e instrumentos de la Organizacidn de las Naciones Unidas relacionadas
con la administracion de justicia de mencres de edad y su prelecridn integral. Anexando al
misma el cédige de ética que contemple actividades o intervenciones prohibidas. (Ver numerat
2.2.1.1 Cédigo de Etica del Lineamiento Técnica Modele de Afencidn para Adolescentes y
Jovenes en cenflicto con la ley - SRPA).

Sl

Sl

Proceso
ADOUISKION DE BIEMFS ¥ SERVICIDS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATES O CONVENIO

El operador allega tabla de talenic humane, la cual da fe del
cumplimiento de la presente obligacion

El aperader allega certificacién que da muestra del cumplimiento de la

se allege certificacion emitida por la representante legal de la fundacion
donde da fe del cumplimiento de |la presente obligacien en el periodo

presente abligacion

comprendido

25,Sdlicitar autorizacién previa y por escrite & autoridad competente para ubicar a adelescentes
¥ jovenes bajo el cuidado, en ofra sede.

sl

Para el periodo camprendido, no se realizo autorizacion de cefermidad

con lo soliciiado en |a presente obligacion

Atz de weprinle ake ducommenta . piense an ol meedi pabiente®

g 2 105w ) T | Em s DT A
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Tabla de talente humane allegada por el cperador,
de igual manera en el archivao fisico que reposa en
la direcclon juridica del tebf

Archivo fisica que repesa en la direccion juridica
de la regionat quindio y en los documentes
digitales allegados por el ocperador.

Archive fisico que reposa en la direccion iuridica
de ia regioral quindic v en los documentos
digitales allegados por ei operador.

—_—_—
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26.5olicitar autorizacion previa y por escrito al supervisor del contrato, con visto bueno de la
respectiva Direccién del ICBF Regional, aplicando las restricciones establecidas en la ley sobre
Ia confidencialidad de la identidad de la pohlacion del SRPA, para permitir el ingreso a la
institucion de personas externas al sarvicio, con ol fin de realizar entrevistas a adolescentas y
jovenes, actividades recreativas, lidicas, deporlivas y artisticas. Asi mismo, cumplir con el
Instructivo para el ingreso y registro a los centros de intemamiento preventivo y centros de
atencion especlalizada del SRPA, publicade en la pagina web del ICBF.

27 Bolicitar autorizacin previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo a les procesos y procedimienlos establecidos por las
Direcciones de Planeacian, Proteccion y la Oficina Asesora de Comunicaciones para &l
desarrollo de investigaciones, enfrevistas, nofas de prensa, videos, registros fotograficos,
documentales y cualquier otra pieza comunicativa ¢ investigativa que requiera yfo incluya
informacion de los procesos de restabfecimiente de derechos de adolescentes y jovenes

| atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes,

| cooperantes, contratistas del IGBF, funcionarios del 1ICBF y cualquier olra persona. Realizar las
confirnaciones de los ingresos y egresos de adolescentes y jdvenes, de acuerdo con las
dordenes de los Defenscres de Familia en el Sistema de Informacion Misional del ICBF y

conforme a las decisiones judiciales cuando comespondan.

Pracesa
ADQUISICIGN DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATD DE {NFORME DE SURERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

Para el periode comprendido, ne se realizo autorizacion de coformidad

8 con o solicitado en la presente obligacion

Para el periodo comprendido, no se realize autorizacion de coformidad

St - L
con lo solicitado en |a presente abligacion

F1.P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pimna 19 de 29

Clasificackin de la mformacian Poblica

NIA

N/A

28.Guardar absoluta confidencialidad en el maneje de |a informacitn de los adolescentes,
jovenes y sus familias a la que tenga acceso,

Se ailego comprimiso de confidencialidad firmado por el representante
sl legal de Ya fundacion, en la cual da fe del cumplimiente de la obligacién
en el periodo comprendida.

28.Cumplir con las acciones establecidas en ka Gula técnica para la medrologla aplicable a fas
programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia técnica
del componente de altmentacion y nutricién para los programas y proyeclos misionales del
{CBF, aprobada mediante Resolugion Mo, 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas qus la
modifiquen, adicionen o suslituyan.

0. Ejecular lis acciones onentadas por el ICBF en el marco de convenos, conlralos,
alianzas, cartas de intencién, antre atras, para foralecer el proyecto de vida de la poblacitn
atendida.

31.Participar en el proceso de estructuracion y socializacion del Plan de Prevencidn del Dafo
Anlijuridico al qua sea convocado por FCBF, formular, implementar y ejecutar este plan de
acuerdo con las directrices dadas par el [CBF y reportar con la periodicidad establecida los
informes de avance del mismo,

NIA NIA

Se allegan soporles donde podemos evidenciar cumplimienio de la

documento que reposa en el archivo fisico de la
direceion juridica de Ja regional Quindio.

N/A

dacumenla que reposa en el archive fisico de la
direccion juridica de la regional Quindic,

NIA,

|
|

|
|

32.Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccidn que ke permita cubrir antes de
| 10 dias hablles alguna vacante det persanal que opera el servicic cuando se presenta renuncia
unilateral por parte del empleado.

33.00ntar con un programa qua propenda paor la estabilidad del talento humano, con el fin de
disrminuir la rotacidn de persanal en los servicios, lo que impacta negativamente la adherencia
pedagégica de adolescentes y jovenes.

presente obligacion

Antes de imptimie este documento . plerse en o maeslle prisente?
s - o i e i e AR
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|  Certificado de talento humano allegads paor el
operador, archivo fisico que reposa en la direccion

juridica de la regional Quindio

Sl presente obligacién
PENDIENTE Para &l periodo comprendido, no se reahz_aron_accnones en cumplimienio
de fa presente obligacion
sl El operador allega certificacion y manifiesta en su informe de actividades
que cumple con lo estipulado en la presente obligacion
sl | Para ¢l periado comprendido, el operador da fe del cumplimieMo ala | Certificatlo emitide por el representante legal de la

entidad
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34.Cantar con un programa de "Cuidado al Cuidador”, que busca proteger y promover la salud
mental de los equipos interdisciplinarios de los servicios con el fin de minimizar el impacto de la
accién con dano.

35,Responder por la conservacion y preservacién de los anexos de historias de atencion en
soporie fisics, digital y electrdnico hasta que sean trasladadas y entregadas al ICBF, dando
cumplimiento a los procedimientas aprobados; siendo respansable por et deferioro o pérdida
| durante el tiempo que se encuentren bajo su custodia, de conformidad con fa Ley General de
| Archivos y el Acuerdo 001 de 2024,

36.Buministrar duranie la ejscucién ded contralo los insumas requeridos para unidades de
almacenamiento y de conservacion de los anexos de historias de atencién, cumptiendo con las
espedificaciones técnicas sefialadas en la normalividad proferida per &f Archivo General de la

Nacion para tales fines.

—

Sl

sl

Sl

Para el periodo comprendide, el eperador da fe del cumplimiento a la

Protaso
ADQUISICION DF BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE iNFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENID

present2 obligacion

—

N/A

Se allega documento que da fe del cumplimiente de la presenle
obligacion por parte del operador.

CLAHISULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFIGADAS POR SU
ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTC - COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento.

PENDIENTE,
PARGIALMEN

(51, NO,

TE, N/A) (ii)

Docurmento qué evidencla ¢l cumplimiento de 1a obligacion

| Certificade emitido par ef representante legal de Ia

Ubieacidn  del
expediente contragtual

entidad |

N/A

certificacion emitida por el representante legal

docamenio soporte &n el

tas y

L =

37.Mantener durante la sjecucion del contrate actuaciones y/o acciones integras, hones
transparentes necesarias en el ambito de lo publico. De esta manera cuando la supervisién
advierta hechos o indicios constitutives de corrupcidn del conlratista dentre del plazo de
ejecucion del contrate, podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionaterios contractuales,
sin perjuicio de las accicnes judiciates, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.
PARAGRAFO PRIMERQ. En cualquier tiempo de la efecucidn del contrato, en virtud del articulo
214 de la Ley 1855 del 2019, el ICBF podrd solicitar la conversidn de la cuents que se tenga o
la apertura de una nueva, que en lodo caso deberd ser una cuenta bancaria maestra, teniendo
en cuenla las definiciones, criterios de sefeccitn y la operatividad de fa cuenta que pasa tal fin
establezea el ICBF a través de acto administrative. Dicha decisisn sera debidamente rotificada
par el ICBF a través del superviscr del contrato, comunicando al GCONTRATISTA la
obligatoriedad de apertura una cuenla maesira o de convertir la existenle en una cuenta
maestia en cualquiera de las entidades bancasias que ofrezcan esle producto,

| S e —
| 38.Mantener |z licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente

contrato durante el plazo de ejecucién.

13‘)_Cumphr con las cbligacienes laberales que como empleadar se puedan generar con relacién
| al contrate suscrite: presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante
| legal de Ia entidad o revisor fiscal, segun corresponda, dende conste que la misma se
encuentra a paz y salva con sus empleados o contratistas en cuanto a sus obligaciones de
caracter laboral, como: 1) aportes parafiscales; if} apertes con el Sistema de Seguridad Sacial
Integral; iii) el desembolso de sueldos u honorarios en las tiempos establecidos para tal fin,
segiin la vinculacién laboral {no se admiten mova en los desembelsos); iv) el suministro de
elemenios necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimianto de

51 [ S

Sl

vidticos, gastos de viaje, entre clios,

Se presenta licencia de funcienamiento por parte del operader y avalada

e allega certificacion expedida por la representante legal del operador,
en la cual da fe del cumplimiento de [a presente obligacion

manera en los documentos digitales allegados por

Documente que repesa en el archive fisico de ia |

direccion juridica de la regional Quindie, de igual

el operador

Observaclones (iv}

‘expedienie

per el [CBF en cumplimiento de 1a presente obligacion

Se allega certificacion expedida por [a representante legal del operadar,
en la cual da fe del cumplimiente de la presente obligacién

.

Documenios que reposan denlro de
contractual ubicado en la direction juridica de la
regional Quindic, de igial manera en la plataforma
SECOP I 1

Documento que reposa en el archive fisico de la

direccion juridica de la regional Quindio, de igual

manera en los documentos digitales allegados por
el operador

Antes e mapriroir ee dixomenko . pliemss on ol cedle gmbierict
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40.Entregar de manera opoituna 1a informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos
de adotescentes y jovenes para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control,
cantrol politico, demandas, soliciludes de conciliacion en acciones de medio de contral
reparacion diracta y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e
integridad de la poblacién atendida en cualquier tiampo por el operador.

sl

Cumplimiento

Se allega certificacion expedida por 1a representante legal del operador,
en ka cual da fe del compliimiente de la presente obligacidn

Decumento que reposa en el archivo fisico de ta
direccién juridica de la regional Quindio, de igual
manera en fos decumentos digitales allegados por
¢l operador

F1.P18.ABS
12/08/2025
Version 5
Pagina21de2s
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cumpliende con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Gula Qrientadora para la Implementacion de
la Estralegia de Cempras Locales™ y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del
contrato, haciendo uso de la ultima versidn del formate “F1.G5.ABS- Formato seguimienio
Compras Localas” o del medio que para tal efecte adepte el ICBF dentro del Sistema de
Gestidn de Calidad

congiliacién bancaria,

Antes de ImpHmir exte documento. .. pienss an el mslio gribiente’

Bt o s e ALa ey 4 s ¥

Sl, NO,
CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA GUALIFICADAS POR SU (S1, NO, e — o— e —— Ublcacién del documento soporte en el
ESPEGIAL RELEVANGIA © IMPACTO - COMPONENTE FINANCIERO : ::gm:’-‘ Documento que ev el cump o de Ia oblig e o o acta Observaciones (Iv)
TE.NA (i) | e =N =l
_ X " “Presupuesto inicial entregado dentro del primer mes de ejecucion del
4.1 +[Prasantar durante los primieros i (.15) diae da ejecanion del a:o_ntrato o presupuest tojde contrato de aporte. Acta de aprobacidn de presupuesto inicial N°0344 del Soportes reposan en el expediente contractual
ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, " o B L )
ara ko revision y aprobacion por parte del Supervisor dentrs del mismo mes. 8l 29 de enero del 2025, *Formato definido por el [ICBF version N/A en el grupo juridico, Documento se adjunta al
p yap porp L correspondiente. *Tabla de talenlo humano requerido para la modalidad inicio del contrato de aporte.
L | de acuerdo a lo establecido en el manual operativo
Informe M al sobre fa p ion del servicio,
42 Presentar dentro de los cinco {5) dias habites siguientes al mes vencido, los soportes 0?"33";:::’,‘:2 alz%ezgotiz:c?ifrppr:ndldo E':_'e ‘;’
correspondientes para la expedician del cerlificade de cumplimiento, acorde con la clausula Informe Mensual Sobre la Prestacién del Servicio, mes de ABRIL de! y, n ce QLT DR ALE (B0, 0
. Si N.” 202654400000040172 el cual se encuentra
septima. 2026. 5 o B o n
disponible en medio magnético {CD). Dichos
documentos repasan en la Oficina Juridica de la
Ragional.
43.Presentar informe al finalizar el conlrato, el cual conlenga como minimao: registro de cupos El contrato d art tiens fecha de finalizacls
cantratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aporles recibidos NA Pianillas de usuarios duranie la vigencia del contrato- Informe donde se N/A h ta c; 3: :p I? :nlez‘:zs S = dlna ntzac o1
y su utilizacién, evidencie logros y dificultades - Registro contable de aportes recibidos. asks e Jullo de e Juntara
informe toda vez sea requerido,
44.Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas = PUC- segin Certificado emitido por el representante |egal del operador y ef contador Soportes reposan en el expedients contraclual en
la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamanta organizados que identifiquen la sl donde indica que lleva su contabilidad de acuardo al Plan Unico de po P el aru .frm.e &
implementacidn delas NIIF y de la informacién aclualizada. Cuentas -PUC y aplicando tas NIIF. grupt pritico.
45.0e con_ﬂar;id_ad conla establecido en & articula 2.2.1.2. 4.2.16 dal Decreto 1860 de 2021, o N N T i ) o
se dehera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza g m . ,
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reinlegracion o reincorporacion Fotsioids segmrms.mto da compras locales vigenta, y sus respectives Sopories reposan en € expediente contraciual en
. A 1 i e . 51 sopories de compra. * Soportes de compras focales gue cumplen con la ,
y sujetas de especial proteccién constitucional, esta provision se establece en un porcentaje del normatividad vigente el grupo juridico.
cinco por ciente (5%) de los hienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrate. 9 :
46) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 -y
de 2020, invirtiendo at menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
adguiriéndoles directamente a los pequaiios produciores agropecuarios locales, productores de
1a agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productares o
a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas - I
) n " Formato del seguimienta financiero junta con los sopertes documentales .
directamente a estos praductores locales. Estas compras deberén realizarse aplicandc y st cormesponientes, Soportes de gastos libros de contabilidad, Extractos ylo Soportes reposan en el expediente contractual en | Formato pdf compras locales mes de ABRIL del

el grupo Juridico.
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47.Bagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequenios productores y
produciores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizacienes. La
forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pagoe de los preductos a los pequefios
productores y demas actores de la agricuftura campesina, familiar y comunitaria, o de sus

*Formato de seguimiento financiero donde se detaila f valor ejecutado.

Soportes reposan en el expediente contraciual en

organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cucntas de aharros, cuentas sl Libro auxiliar ds I3 cuenta de bances &l grupo juridico
corrientes o transferencias a traves de billeteras digitales, depdsitos de baje moento ¢ : grupo | .
transferencias a cuentas de ahorros de ramite simplificade (CATS). Para pagos en efectivo de
requiere autorizacion previa del supervisor,
48 Pagar opertunamente a las proveedores y presentar la paz y salvo de los mismos a la "Certificadt de cumplimiento pago de provesdores- Conallaciones
-ragar op P lerminacmrrcil}el conirato pazy st bancarias- Certificado del revisor fiscal ylo representante lega! donde Sopertes reposan en el expediente contractual en
) indica que se encuentra paz y salva con los proveedores- extractos el grupo juridico.
bancarins.".
AT Facilitar de manera oporuna e inlegral, libros de registio, archives, actas, informes,
xpedienies y demas informacion financie licite el supervisor del cantralo; es - .
. exp . 4 - ra que le so . P d & Certificado expedide por e representante legal, contador donde consta
informacion se debe suministrar compieta en el lugar de gjecucién del presenis contrato y debe . . g . .
! 3 . . que cuenta con los libros de registro, archivos , actas, informes Soportes repesan en el expediente contractual en
estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma Sl N . i 4 ’ .
. . . ) f expedientes y demas informacion financiera aciualizada, en el lugar de el grupo juridico.
mensual, acorde con lo establecido en los lineamientos y sus respectivos clasificaderes de - i
! ! N ejecucion del contrato de aperie.
costo segun apligue para la modalidad.
Oficic por parte del operador donde solicite el traslado de recursos y su
L. " 5 respecliva
.Contar con la a Vi isor del . par: . . ‘s
B o o el o o osumseei, naresos y om0 | s lustiacion, NiA Para 12 gjecucion del mes de ABRIL no se
= p P . Ing ye . - Acta, correo u otros que ideatifigue la aprobacidn per parte del realizan solicitudes de traslados presupuestales.
supervisor de contratos
del fraslado de recursos en el mes que se estd verificando.
51.Fjecutar durante 1a vigencia del contrato los recurses asignados. No se podran realizar
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contraciual. Se Libro de inventarios + Soportes de gaslo, planillas de entrega, libros . .
. . . ™ P A y . Operador no realiza compras de mercancia para
debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los hienes adquiridos con Sl auxiliares y demas informacian requerida para validar la compra y entrega N/A .
i enlrega a usuarios, N/A,
recursos del contrato de aparte. de mercancias.
52 Realizar en los tiempas acordados o cstablecidas para ello, et desembolse de Jas Documentos contables que evidencien los pagos de las obfigacicnes
obtigaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los si adqulridas por et Soportes reposan en el expediente contractual en
recursos aporlados por el ICBF del cantrato de aparte. operador en los tiempos que se hayan pactado para ello.. Libros ef grupo juridico,
auxiliares, seporles de pago de némina. Exiractos bancarnos.
53.Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos gue le corresponde ejecuiar del
o, en la cual i ifique cursa, de acuel on as norl ertificacion expedi or el representante legal, contador poblico donde .
contrﬁt B I se identlfig Ny la fuente de Fecurse, ”rdo conl mas ¥ Cert pedida p op gal pabli Soportes reposan en el expediente contraciual en
procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacion mensuat, debidamente Si consta que lleva la contatilidad por centro de costos, en la cual se

avalada per el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF.

identifica la fuente del recursc.

el grupo juridica.

Antbes de imprenly tte dncomenta., piense o el miio imiterhct
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| 54.Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que s8
utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados
para la modalidad, de acuerdo con las insirucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir
al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dlas siguientes a la consighacion, copia del
documento donde conste la operacién que, por concepto de reintegros, rendimienlos
financieres, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Enlidad en razon la ejecucién del
contrato. E contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a faver, e valor
correspondiente al reintegre que se llegase a causar. En el case en que el cantratista no
reintagre o aulorice el dascuento del recurso, €l supervisor de contralo puede descantar dicho
recurso del saldo a favor antes de la terminacidn del contrato, PARAGRAFO PRIMERO: Las
consignaciones a que hace referencia esla abligacidn debsn realizarse dnicamente en la
cuenta informada por escrito por el supervisor del contralo PARAGRAFO SEGUNDO. Los
bienes aportados como contrapartida no padran ser retirados duranie la ejecucion del contrato
© una vez este haya finalizado. El supervisor del contrato verificara el cumplimiento de la
obligacidn de entregar la contrapartida y, en consecuencia, en caso de tncumplimienta, podra
Iniciar les procedimientos sancionatorios contractuales a que haya lugar, incluso después de
finalizado el plazo de ejecucidn.

Procesa
ADCUISICISN BE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

NIA

Copia de la consignacién y/o transferencia cuando se haya solicitada
reintegro y no se
haya reafizado descuento. {Sj aplica).

N/A
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Para el mes de ABRIL no se realizan solicitudes
de reintegros

55Presantar la informacion contable a1 supervisor y Tlevar cuenta bancaria de ahorios exclusiva
para el contralo y en ef caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta
maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato de conformidad
con lo establecido en la Resolucidn 1400 del 24 de febrero de 2020 madificada por las
Resoluciones 6300 de 2021 y 3944 de 2022,

S1

El operador presenta cedificacion bancaria con el banco Bancolombia
cuenta exclusiva para el uso exclusivo de los recursos del ICBF

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU
ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO - RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O
RECIBIDA POR EL CONTRATISTA (EN CASO DE QUE APLIGUEN)

55.5uscribir acta de recibo y de entrega da los bienes muebles entregados por el ICBF al
inicio y al final de la vigencia del presente contraln y adgquiridos durante |a sjecucion del mismo
con la respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia, serén su
responsabilidad y deberdn ser devusltos una vez se dé por terminada €l conlrato. Asf mismo,
se deberan actualizar y repertara la supervision de contrate, con una periodicidad cuairimestral
las hovedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor responsable de garantizar el
cumplimiento de las abligaciones.

Cumplimiento
(Sl NO,
PENDIENTE,
PARCIALMEN
TE, NiA) (i)

Si

Documento que evidencia el cumplimlento de la obligaclén

Para el mes de abril , 8l operador anexa cartificacian, Ja cual se encuenira
ubicada en la carpefa dotacion adquirida, documento denominade Anexo
B.

La certificacion correspondiente se anexa al
expediente coniractual,

Uhi :

del d 1
expediente contractual

soporte en ol

Informe Mensual sobre la prestacion del servicio,
cotrespondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2028, |dentificado con radicade
N.? 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD). Diches
documentos repasan en la Oficina Juridica de la
Regional.

Observaclones (Iv)

56.Informar de manera inmediata af supervisor, una vez sean adquiridos bienes muebles con
recurses entregados por el ICBF, junto con ef traslado de las correspondientes facturas y
demas soportes que apliquen,

Sl

Para el mes de absil, el aperador anexa certificacion, la cual se encuenira
ubicada en la carpeta dotacién adquirida, documento denominade Anexo
a.

Aurtes de imptinis exbe docomento, . piene om ol twesdtio gmisernte?

Foltapas o s de AL Mo, 13 s s [ Vun b AR A,
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Informe Mensual sobre la prestacion del servicio,
carrespondiente al pericdo comprendido entra el
{1 y 30 de abrit de 2026, identificado con radicado
N.” 202654400000040172 el cual se encuentra

disponible en medio magnético (CDJ. Dichos
dacumentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.
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57.5i una vez se reciba la dotacién por parte del contratista responsable de los bienes, en la
verificacion inicial encuentra inconsistencias, al confrontar la refacion o acta de bienes gue liene
a cargo canira el inventario fisico realizado respecto de los bianes que le han sido
suministrados para su servicio, comunicasa por escrito dentro de los cinco {5) dias habiles
siguientes a su recibe al servidor publice encargado del control de inventarios -responsable de
almacén- sobre las diferencias defectadas -faltantes y sobranles- para que efectie las
verificaciones y correcciones si a ello hubiers lugar,

58.Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquindos durante la ejecucion del
contrato, evitande que sean perturbados por lerceros. En caso de acumr cualquier perturbacién
a la tenencia, dar avise al ICBF en un plazo maximo de cinco {5) dias habites siguientes a 1a
ocurrencia del hecho.

56.1evar la contabitidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo
establecido en el anexe tacnico - y documentos administrativos vigentes que rijan para el
programa, en los casos que aplique.

60.Anformar al supervisor del contrate la existencia de siniestros denlra de los cinco {5) dias
habiles a su ocurrencia.

61.Restituir mediante acta = la persona natural o juridica que determine el ICBF a la
terminacion del contrato, los bienes muebles devolutives adgulridos con recursos del ICBF,
segun inventaria inicial, salvo que al temminar el contraio los bienes hayan cumplido su vida atil
y no puedan ser utilizados para el servicio. En esie caso, se procedera conforme coh lo
establecido en el anexc técnico respectivo dado par e ICBF.

62.Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, les elementos propiedad det
CONTRATISTA y puestos a disposicion de las unidades de servicios, incluidos en el plan de
trabajo.

sl

Sl

No aplica

Sl

Sl

51

Ly
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FORMMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O COMVENIO

Para el mes de abrll, el operador anexa certificacion, la cual se encuenira

8.

Para el mes de abril, el operador anexa certificacién, la cual s& encuentra
ubicada en Ia carpeta dotacion adguirida, documento denominado Anexo
8.

Para el mes de abril, el operader anexa certificacién, la cual se encuenira
ubicada en la cameta dotacion adquirida, documento denominado Anexo

Para el mes de abril, el operader anexa certificacion, ta cuat se encuentra
ubicada en la carpeta dotacion adguirida, documento denominade Anexo
B.

Para el mes de abril, el operador anexa certificacion, la cual se encuentra
uhicada en la carpeta dotacion adquinda, documente denominado Anexc
8.

phense on ool medtoe ymisente®

e

Antes de maprEmr este docamento

i g i L4 Ao

ubicada en la carpeta dotacion adquirida, decumento denominado Anexo |

tnforme Mensual sobre la prestacion del servicio,
comespondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 ge abril de 2026, identificado con radicado
N.° 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético {CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Jurldica de la
Regional.

Informe Mensual sobire la prestacién del servicio,
correspondiente al perlodo comprendido entre el
01 v 30 de abril de 2026, identiicade con radicado
N.* 202654400000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD). Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de 1a
Regional.

Ne aplica

informe Mensual sobre Ia prestacion del servicia,
correspondienta al perioda comprendido entre el
01 y 36 de abril de 2026, identificado con radicado
N.° 2026544030000040172 el cual se encuentra
disponible en medio magnético (CD}. Dichos
documentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.

informe Mensual sobre la prestacién del servicio,
correspondiente al periode comprendido entre el
| 01 y 30 d= abril de 2026, identificado con radicade
N.° 202654400000040172 el cual se encuentra
dispanible en medio magnético (CD). Diches
dacumentos reposan en la Oficina Juridica de la
Regional.
Infarme Mensual sobre la prestacion del servicio,
correspondiente al periode comprendido entre el
01y 30 de abrit de 2025, identificada con radicada
N.” 202654400000040172 el cual se encuentra

disponible en medio magnético {CD). Dichos

Eucumemos reposan en la Oficina Jurfdica de la

Regional.
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63.Entregar al supervisor del contrato, la relacién de aclas de entrega a cada unidad de
seqvicio, en la que se especifiquen los elementos entregados, la refarencia, marca, serlal,
madelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en que se reciben. PARAGRAFQ
PRIMERO. La EAS serén responsables en las siguientes eventos: a), Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando par peligro del bien prestado o
propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢, cuando expresamente haya aceptado la
responsabllidad del caso fortuits, PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivas adquiridos come dotacién en el marce del contrato de aporte, o su no
devolucitn a la finalizacidn del contrato, harén incurrir al Contratista en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

64.8aja de bienes muebles, se da cuando los elementos se encuentren totalmente inservibles
o cuando existan bienes que contengan elementos o compuestas peligrosos, que si bien no
generan problema durante su uso, pero se convierten en un peligro cuando se liberan al medio
ambiente y que ademéds presentan alto grado de deterforo, © que ya no son dtiles para la
entidad por estar en estado de insenvibles, el supervisor de contrale deberd solicitar el
inventario -responsable de almacén y en articulacién con el CONTRATISTA clasificard el listada
de bienes segln su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o reubicacidn, (solo aplica
pata los bienas devolulivos) y medianta correo elecirdnico lo remilira al responsable de
almacén para que realice las gestiones correspondientes, Para los bienes clasificados como de
CONSUMO se levantara un acta firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y
desde la Unidad de Servicio se realizara la baja de bienes muebles, & CONTRATISTA debera
atender los preceptos constitucionales, legales, reglamentarios, asi como las metas de la
Politica Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o
puedan causar dafic al medio ambiente y/o a la salud hwmana; para el tratamiento de baja de
los bienes , estes se deberan entregar a las empresas aulorizadas por la autoridad ambiental
competenta, para que den deslinacién final segan las normas ambientales existentes, con el fin
de que se prevengan y reduzcan los impaclos ambientales.

8.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU
ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO - RELACIONADAS CON LA RECEPCION,
ALMACENAMIENTC, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE L.OS ALIMENTOS DE
ALTO VALOR NUTRICIONAL (EN CASO DE QLE APLIQUEN)

Cumplimiento
(Sl, NO,

PENDIENTE, |Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién

PARCIALMEN
TE, NiA) (i}

65.8uministrar a la regional del IGBF las datos del punto da entrega o puntas primarios donde
€l contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto,
nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencian,
ndmero de cupos a atender en este punto). Ast mismo, informar eportunamente los cambios de
les datos del punto de entrega primaric a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias
calendario del mes.

NIA NiA

Para el mes de abril, el operador anexa certificacidn, la cual se encuentra
Sl ubicada en la carpeta dolacidn adquirida, documento denominado Anexa
8.

Para el mes de abril, el operader anexa certificacion, fa cual se encuentra
Sl ubicada en la cameta dotacioén adquirida, documento denominado Anexo

— —_

informe Mensual sobre la prestacidn del servicio,
| corespondiente al periodo comprendido entre el
01 y 30 de abril de 2026, identificado con radicado
N.® 202654400000040172 el cual se encuentra
dizponible en medio magnétice (CDY, Dichos
documentos repasan en la Oficina Juridica de )a
Regional,

Informe Mensual sobre la prestacidn def senvidio,
correspondiente al periode comprendido entre el
01y 30 de abril de 2026, identificado con radicada
N.* 202654400000040172 e cual se encusntra
disponible en medio magnético (CD). Diches
documentos repasan en la Oficina Juridica de la
Regional,

F1.P1B.ABS

12/08/2025

Version 5

Paging 25 de 29

Clasificacidn de la Infarmacion Poblica

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Ohservaciones (iv)

NIA

66.Dtilizar los Alimentos de Alto Valer Nutricional dnicamente para cumplir a cabalidad el objeto
del presente contrato, y surninistra de la alimentacion a los adolescentes y jovenes hombres y
mujeres beneficiaros para la Modalidad de atencién, de confarmidad con las directrices,
lineamientas, normas y procedimienlos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra
donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF,

NiA NIA
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67.Recibir ¢l Alimento de Alla Valor Mutricional y almacenario cumpliende con la establecide |
en la nermatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con &l
fin de garantizar su conservacién. 70), Informar al ICBF opertunamente {como maximo el dia 15
de cada mes) sobre las dificultades presentadas en ef desarrolle del servicio y las que afecten
la cantidad y calidad de los Alimentos de Alte Valer Nutricional recibidos, asi como los saldos
de fos AAVN an los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acclones correspondientes.

6B.Entregar eporiunamenie los Alimentos de Allo Valor Nutricional a las unidades ejeculoras
o de servicio o usuaros que hardn uso de los mismos, para evilar su detenore.

59.Llevar control por escrito en los farmatos defindos par el ICEF mediante el Instrumenta
Anexo 57 de la rotacién de inventasios y la entrega de los Alimenlos de Alto Valor Nutdcional a
las unidades ejecutoras a de servicio 0 usuarios, donde se regisire el movimignto de los
alimentos, los saldos v las persenas respansables de su recibo y distribucion, el cual debe
corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en
medio magnético o en documenlo fisico de acuerda con las particulandades de tos territorios
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencide, af Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta
ubicado €l punto de entrega.

70.Transportar fos Alimentos de Alio Valor Nulricional a tas unidades ejecutoras ¢ de senvicic
en condiciches adecuadas gue garanticen 1a inocuidad del AAVN, en caso de que aplique.

71.Solicitar y aceptar el apoya y la asesaria téenica def ICBF en lo concerniente al manejo,
recepaidn, custodia y distribucidn de los Alimentes de Alte Valor Nutricional.

N/A

NiA

NiA

NiA

72 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado use de los
Alimentas de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las ingicacicnes dadas por el ICBF, asi
como asistic a las capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de
veedurla ciudadana a las cuales se le convoque par parte del ICBF,

73 Btender opertunamente los requenimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los arganismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas
realizagas por la Inlerventoria yo el ICBF.

74.0ancelar al ICBF el valor de los Almenios de Alto Valer Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucidn de producto, hurto o
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido par el ICBF en
caso de enfregarse otro tipe de Alimento de Alto Valor Nutricional.

75.Alender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del

contrate de produccién y distrbucidn de Aimentos de Alto Valor Nutricionat y teer y firmar et
acta de visita anotanda las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a
las acciones preventivas y correctivas nacesarias para |z sotucion de las novedades generadas
producto de las visitas del ICBF ¢ de la interventaria. Al finalizar el contralo, el contratista
Geberd redistribuir por su cuenta firansportar de un lugar a otro} los saldos de los Alimentos de

Alto Valor Nutricional que queden en sus punios de ertrega de acuerdo cor las indicaciones
que imparta et ICBF, |

NIA

N/A

MNIA

L : =

Pracesa
ADQUISICION DE ZIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO BE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

N/A

NiA

N/A

N/A

N/A

N/A

NIA

N/A

N/A

N/A

NiA

N/A

NIA

NIA

NiA

NiA
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacidn Puliica
[ Cumplimiento dp Obligaciones del Sistema Integrado da Gasfién

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD ()

{81, NO,
PENDIENTE,

DARCIAL MER

Doc to gue evidencia el cumplimiento de fa obligacién

1) Socializar con el equipo de frabajo que realiza las aclividades definidas en el contrato, la
informacién basica del ICBF (Misidn, Visién, Normatividad interna vigenle, Objetivos

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractua)

Observaciones {iv)

Se presenta cerificacion emitida por la representante legal del operador
en la cual manifiesta el cumplimiento de la prasente abligacién

Se presenta certificacion emitida por ka representante legal del operador
an la cual manifiesta &l cumplimiento de la presente cbligacion

de servicio.

Documents que reposa en el archivo fisica de Ia
direcclon juridica de la regionat Quindlo, de 1gual
maneara &n los documenteos digitales allegados por
el operador

Documento que reposa en el archivo fisico da la
direccién juridica de la regional Quindio, de igual
manara en los documentos digilales allegados por
el operader

Se presenta certificacion emitida por la representante legal del operader
en |a cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacion

corntractual,

Estratégicos y Paliticas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asl como dar a conocer los st
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimisntas, gulas, formatos entre

otros) necesarics para la operacién de los servitios,

2} Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicic. Sl
3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezean de manera adecuada la prestacion s
4) Contar con informacién documentada para Ia recepcicn, Iratamiento y respuesta a las

peliciones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto sl

| Documento que reposa en el archivo fisico de la
direccian juridica de fa regional Quindio, de igual
manera en los documentos digitales allegados por
el operador

Se presenta cerlificacién emitida por la representante legal del operador
en [a cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacisn - ademas
de las constancias de aportwa del buzon de sugerencias.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION (i}

|
1} Suscribir un documento de compromiso de canfidencialidad el cual debera ser entregado al |
supervisor del contrate una vez se firme &l contrato.

2 Informar al supervisor, en el momento que acurran incidenles de seguiidad o se materialice
un riesge de seguridad de la informacién que afecten la dispenibilidad, integridad yio
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucién del contrato.

Cumphimiento
(SI, NO,
PENDIENTE,
 PARCIALMEN

sl

Sl

Documento que reposa en €l archivo fisico de la
direccion juridica de la regional Quindio, de igual
manera &n los documentos digitales allegados por
el operadar

Documento que evidencia el cumpiimiente de la obligacion

Ubicacién de! documento soporte en el
expediente contractual

Observaclones {iv)

se presanio suscripcidn de compromiso de confidencialidad,

Se presenta certificacion emitida por la representante lega) del operador
en la cual manifiesta el cumplimiento de la presenie obligacidn

3} Prever el plan de recuperacitn y contingencia del servicia contratado anie Jos eventos que
puedan afectar el cumphmiento de la efecucion de este,

Sl

Documento que repasa en el archivo fisico de la
diraccién juridica de la regional Quindio, de igual
manera en los documentos digitales allegados por
el operador - plataforma secop

Documento que reposa en el archivo fisico de la
direction juridica de la regional Guindio, de Igual
manera en los documentes digitales allegades por
el operador

Se presenta cerificacion emitida por la representants legal del operador
en la cual manifiesta el curaplimiento de la presente obligacion

4)Certificar el cumplimiente, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion

sl

OBLIGAGIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (1)

(S, NO,
PENDIENTE,

| PARCIALMEN

Cumplimienta|

Documento que reposa en el archive fisico de la
direccion juzsidica de la regional Quindio, de igual
manera en los documentos digitates allegados por
el operador

Se presenta cerificacidn emilida por la representante legal del operador
on la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacion

Documento que repesa en el archivo fisico de la
direccidn juridica de la regional Quindia, de igual
manera en los documentos digitales allegados por
el operador

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documente soporte en ef
expediente contractual

Antes de impHmir exte docomenio.. planse on o] ol ambkemt:!
- n LT RV

ORI R A PO S TH ARSI e vavs mERNTAALLE ERE CUDY T 4 L BE P DYEME S

QObservacionas (Iv)

62



§

HIENESRAR
FRMILIAR

r — S

|

| 1} Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
|con el perfil establecido en 1a Resolucidn 312 de 2019, o a fa norma que adicione, modifigue o
,usiltuya y garantice el cumplimiento de obligaciones coniractuales eslablacidas en el marco de
I la ejecucién del contrato ¢ convenio y la normatividad vigente.

I — —_—

|2) Presentar mataz con la identificactén de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
| controtes, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato,

3) Realizar la induccion al equipe de trabajo que se empleara durante la ejecucicn del contrato
o convenio en materia de Sequridad y Salud en el Trabajo.

4} Suministrar a los colaberadores vinculados para la ejecucién del conlrato o convenio los
elementos de prateceitén persenal requendus para la realizacion de sus actividades.

5) Presentar ef concepto médico ocupamona! favorable de los colaboradores vinculades para Ia |
ejecucion del contrato,

IG) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES DEL EJE DE AMBENTAL (i)

Proceso
ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
FORMATO DE INFGRME DE SUPERVISION DIL CONTRATO © CONVENID

El operador Presento certificado de ta designacian del representante de

H | I

| Documentos presentados en €l primer informe de |
gjecucion contractual.

Documentos presentados en el primer informe de
ejecucion confractual.

Documentos presentados en el primer informe de |
gjecucion contractual.

- {

Documentos presentados en el primer informe de
ejecucian coniractual.

W5 preseniadas en el prmer informe de

ejecucion contractual. de igual manera, al realizar

sequimiento del talento humano '

Documentos presentades en el primer m{urme de
ejecucion contractual.

Ublcacidn del documentoe seporte en €l
expediente contractual
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Oliservaciones {iv)

1) Adoptar Jas medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residucs que se generen durante la ejecucidn del contrato, de acuerdo con la
pelitica ambiental de la Entidad.

2) Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion
del servicic.

|3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuade de los
praductos quimicos utifizados duranie
l& ejecucién del cantrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

14) Adoptar las medidas necesarias para el transporte y mangjo adecuado de combustibles

|ulilizades duranle la prestacion del servicio; de acuerde con la normatividad vigente. (aplica
soko en caso de gue se manejen combustivles en la unidad de servicic).

5} Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuadc v la disposicion final de los
residucs especiales yo peligroses que se generen durante la ejecucion del
conirato,

fi) Realizar el mantenimiento y javado de la frampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de
aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos

ig;n:‘:urados.

Documenta que repasa en el archivo fisico de la
direccian juridica de la regional Quindio, de igual
manera en !os documentos digitnles allegados por
el cperador

Docurmnento gue reposa en &l archivo fisico de la

direccion juridica de la regional Quindfe, de igual |

manera en los documentos digitales allegados por
el operadar

AR e rRER PR

sl | Seguridad y salud en el trabajo, en el primer mes de ejecucion
s1 | ® operader Presento la Mairiz de pefigros y evaluacion de riesgos en
formate del operador debidamente firmado, durante el prmer mes
I = En ol pnmer informe mensual 56 realiza enfrega magnalica defa 1
s induccin dada al personal en materia de seguridad y salud en ef trabac y
de acuerdo con los peligros a los cuales estara expuesto el irabajador en
1 _ eldesancllo de la actividad, —
b1 En el primer informe mensual se realizd entrega magnética de matriz
51 Al incia del confrato se comparte certificado de examen medico HacUm
ocupacicnal, Ios cuales estan vigentes
s1 ¢l presente informe no se presentaron sopertes de plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias
Cumplimienio > . W | ]
{S1, NOD,
PENDIENTE, Discumento que gvidancia el cumplimiento:de fa obfigacibn
PARCIALMEN
TE. NIA){il) -
si Se presenta certificacion emitida por la representante legal del operador |
en la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacion
|
|
si Se presenla cerfificacion emitica por la representante legal del operadoer
en la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacion
si Se presenta certificacion emitida por la representanie legal def operador
en la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacién
si Se presenta certificacion emitida por la representante legal del operador
en la cual manifiesta el cumplimiento de la presents abligacion
i Se presenta certificacion emifida por la representante legal del operador
! en la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obfigacion
i Se presenta cerlificacion emitida por la representante legal del oparador
s en |la cual manifiesta el cumplimiento de la presente obligacion

Ankes de iprinstr orte documienio pense on ol il qmisentc’
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Documento que repesa en el archive fisico de la

Documento que reposa en el archivo fisico de la
direccion juiidica de la regional Quindio, de igual
manera en los documentos digitales allegados por

el operador

Documenta que repesa en el archivo fisico de la |
direccion juridica de la regional Quindio, de igual |
maneara en los documentos digitafes allegados por
el cperador
Documento gue reposa en ef archivo fisico de la
direccién juridica de la regional Quindio, de igual
manera en los documentos digitales aflegados por
el operador

| manera en los documentos digitales allegados por

direccion juridica de la regional Quindio, de igual

__ eloperador
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Documento que reposa en el archivo fisico de la
Se presenta certificacion emitida por la representante legal del aperador diraccitn juridica de la regional Quindio, de igual

en la cual manifiesta el cumpli to de la p te obligacion manera en los documentos digitales allegadas por
el operador

7) Formular e implementar plan de saneamiento que ineluya come minimo los programas de
limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, conirol de plagas ¥ abastecimiento o suminisire de si
agua petable, de acuerdo con la normatividad vigente

() Ei Supervisar debord regisirar lodas las obligacicnes conlanidas an las cldusulas correspondionte def contrato/convenio.
{Iy > 6/ DUPENVISOr ESIADIECE GUE NO S8 Na 0290 & CUMPNMIENIC @ UNa ODIIGaTTon, aenira ge UNc Ge 103 INFOMMEs penonicos, aepers INGICaF 105 raZONES Por 1as CUSIas 8s asi, y GUe acciones Se Nan IDMade Sere UICNO NCUMPHITIENO. > 8l FeporTe U8 M0 CUMBHMIENts Se presenta an ol

{nforme Final de Supervision, ef superviser deberd allegar copia v presentar reporte de fas acciones adefantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/AT debera justificer por que no se requirio y como esto no constituye un posible ncumplimianto.5i ef supervisor
sofiala quo una obfigacion esta "PENDIENTE" en of Informe Final de Supervisién se debera sefialar las acciones sancionalorias adelenfadas frente ai mismo. Si el supervisor soffala qua una obligecidn as "PARCIAL" en of Informs Final de Supervisién se debera sefialar ef porcontaje de

aipryritn ranlizads v al n_nnn‘ipnfn rle rumnlimisnin v Aaharm actahlorar i nlayn nara sy rumnlimisntn v astinglar Ina rinritmantns Aiip daran rimnlimionta & dirha nhlinaciin . . . . . , - .
(i) El supervisor deberd relacionar todos los documentos que evidencien ef cumplimiento de la obligacién correspondients, relacionados eon actas de entraga a satisfaccion o de reunionas, informes, cerlificaciones, comunicaciones, oficios, memarandos, y en genaral cualquier documento

que pruabe que fa obligacion fue efectivamente cumpiida. Deberd igualmenle indicar el fofio del documento y su ubicacién.
(v} El suparvisor deberé sefialar en "Observaciones” cualquier informacitn que considare relevante relacionada con ef cumplimienic de la obligacién. El diligenciamienfo de esta columna no s obligatorio.

| 15. Seguimiento a matriz de riesgos |

to a la malniz de riesgos del presente contrato/convenio? | Sl [ | NO |

Realizd seg
| El i i NO I

Luege del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia?
Detalle cual{es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materiaiizé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a fa Direccion de Contratacion de Ia Sede de Ia Direccion General.

| 16. Cerlificacion |

Et supervisor, con Ja suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002,

Fecha emision de informe 26/05/2026
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LUZ PATRICIA VALENCIA RIVERA

Cargo Supervisor

7
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Trabajadora Social Equipo de apoyo a 1a
supetvision

J 12
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YULIANA DRTIZ TRL&Q;JE - v
Contadora apoyo equipo de
supervision

Firma \Q h -
ISABELA HENAO OSPINA!

Nutricionista equipo de apoyo a la
supervision

Firma

DIANA MARCELA GOMEZ PINILLA

ANYI LORENA CAMPO GUEVARA

supervision
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) supsarvision
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