
 
 
 

INFORME POSCUENTA 2026 

Formato de apoyo no controlado 

 
 

Girón, 01 de junio del 2026 
 
 
Señor(a) 
Señor(a) 

Elkin Dario Hernández Montoya 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9140417 

Coordinación de Formación Profesional 

Centro Industrial de mantenimiento integral  

Girón 

 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual 

Mes de mayo del año 2026 

Erlinda Picón Valencia, identificado con C.C. 63448942; en calidad de contratista del CIMI, contrato 
CO1.PCCNTR. 9140417 /2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 8 hasta el 31 de mayo 
del 2026: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 
 

Presentar para aprobación por 
parte del supervisor del 
contrato, un plan de trabajo 
trimestral que incluya 
cronograma y entregables.  

Realice y gestione actividades 
para el mes de junio. 
 

Adjunto evidencias de 
captura de pantalla. 
 

2 Desarrollar las actividades del 
objeto contractual en las 
diferentes modalidades de  
formación, (presencial, virtual 
y/o a distancia) que aplique 
para el Centro de Formación, 
con el fin  
de promover a la retención de 
los aprendices.  

Reunión con instructor gestor, 
área de psicología y PYP para 
Socialización atención 
aprendices con condición de 
salud en el mes de mayo. 
 
Elabore y organice detalles para 
el día internacional de la higiene 
menstrual mes de mayo. 
 
Diseñe y realice tarjeta de 
presentación para detalles de 
día internacional de la higiene 
Menstrual mes de mayo del 
2026. 
 

Adjunto evidencias 
fotográficas.  
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3 Identificar factores de riesgo 
de enfermedad con mayor 
incidencia en los aprendices y  
adelantar acciones articuladas 
para la prevención de los 
riesgos identificados.  

Se realizo atención de PYP 
aprendices que lo requirieron en 
el mes de mayo del 2026 

Adjunto evidencias 
fotográficas.  
 

4 Adelantar acciones que 
fomenten y promuevan 
hábitos de vida saludable  
 

Realice Inducción presencial de 
la socialización de póliza 
estudiantil AURORA, de la oferta 
formativa nueva del 2026, en el 
mes de mayo. 
 
Realice jornada de higiene 
personal y hábitos de vida 
saludables aprendices en el mes 
de mayo 2026. 
 
 

Adjunto evidencias 
fotográficas.  
 

5 Identificar rutas de atención 
que permitan remitir para la 
atención en salud, a los 
aprendices  
que lo requieran  

Gestione para activación póliza 
estudiantil aprendices que lo 
requirieron en el mes de mayo. 

Adjunto evidencias de 
captura de pantalla. 

6 Articular el desarrollo de 
estrategias o campañas para la 
promoción de la salud y la  
prevención de la enfermedad 
con los demás integrantes del 
equipo o con entidades 
externas.  

Participe en la capacitación 
sobre el Sistema Globalmente 
Armonizado (Riesgo Químico y 
etiquetado de sustancias) mes 
de mayo.  
 
Realice solicitud de taller de 
derechos sexuales y 
reproductivos a la fundación 
ORIENTAME y UNIMEDICOS para 
charlas mes de mayo del 2026. 
 
Realice taller de prevención y 
promoción de la salud con apoyo 
de la clínica de Girón 
en el mes mayo del 2026 
 
 
 

Adjunto evidencias 
fotográficas.  
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7 Realizar acciones orientadas a 
la Implementación de la 
política de atención a personas 
con  
discapacidad, la política de 
atención con enfoque 
pluralista y diferencial, 
haciendo seguimiento a los  
aprendices que presenten 
dichas condiciones.  

No se realizó para este mes. 
 

 

N. A 

8 Desarrollar talleres virtuales 
y/o presenciales por lo menos 
una vez al mes, orientados 
hacia  
la construcción de estilos de 
vida y entornos saludables de 
acuerdo al portafolio de 
talleres de  
bienestar al Aprendiz.  

Realice socialización de póliza 
estudiantil “AURORA” 
aprendices de formación virtual 
en el mes de mayo 2026. 

Adjunto evidencias de 
captura de pantalla 

9 Realizar registro de actividades 
realizadas en el aplicativo de 
Sofía Plus y en las demás  
plataformas dispuestas; 
realizar informes, reportes y 
otros documentos asociados a 
las actividades relacionadas 
con el objeto contractual, 
haciendo uso de las 
plataformas institucionales de 
acuerdo con el aplicativo 
CompromISO, así mismo, 
aplicar las encuestas de 
satisfacción, en el marco de su  
objeto contractual y entregar 
informe al responsable de 
Bienestar Aprendiz.  

Asistí a capacitación de gestión 
documental, en el mes de mayo 
2026. 
 
Envie por correo Seguimiento 
casos de salud y remisión por 
póliza aprendiz que lo requirió y 
notificación de certificado de 
hospitalización de padre de 
aprendiz en el mes de mayo del 
2026 
 
Registre en el drive salida 
externa de aprendices que lo 
requirieron en el mes de mayo 
 
Realice y registre en le drive 
Seguimientos caso de salud 
aprendices que lo requirieron en 
el mes de mayo del 2026 
 
 

Adjunto evidencias de 
captura de pantalla 



 
 
 

INFORME POSCUENTA 2026 

Formato de apoyo no controlado 

Realice registro en el drive de 
salidas de permisos de 
aprendices que le requirieron en 
el mes de mayo del 2026. 
 
Realice registro de atención de 
PYP aprendices que lo 
requirieron en el mes de mayo 
del 2026 
 
Subí al Sofía plus evento de 
socialización de póliza 
estudiantil AURORA a 6 fichas 
impactadas en el mes de mayo 
del 2026. 
 
Subí al Sofía plus evento de taller 
educación para la salud en el 
mes de mayo del 2026 
 
Subí al Sofia plus taller de 
hábitos e higiene personal en el 
mes de mayo del 2026 
 
 
 

 
 

10 Hacer uso adecuado y 
responsable de los elementos, 
materiales y equipos a cargo 
para la ejecución de sus 
actividades contractuales.  

uso adecuado y responsable de 
los elementos, materiales y 
equipos a cargo. 
 

N. A 
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Cordialmente,  
 
Erlinda Picón Valencia 
Contratista 

C.C. No. 63.448.942 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Elkin Dario Hernández Montoya 

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.9140417 
Profesional Grado 2 

Coordinación de Formación Profesional 

Girón 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 1 

 

Realice y gestione actividades para el mes de junio 

EVIDENCIA OBLIGACIÓN 2  

 

Atención caso de salud aprendices que lo requirieron en el mes de mayo. 
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Elabore y organice detalles para el día internacional de la higiene menstrual 
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Diseñe y realice tarjeta de presentación para detalles de día internacional  

de la higiene Menstrual 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 3   

Atención de promoción y prevención mes de junio 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 4 

Realice socialización de póliza aprendices virtuales 
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Realice taller de hábitos e higiene personal realizado a la formación Desarrollo  
de Sistemas Electrónicos Industriales, ficha # 3410263 

 

EVIDENCIA OBLIGACIÓN 5 

Gestione para activación póliza estudiantil aprendices que lo requirieron en el mes de mayo.  
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 6 

Participe en la capacitación sobre el Sistema Globalmente Armonizado 

 (Riesgo Químico y etiquetado de sustancias) mes de mayo. 
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Envie solicitud a fundación UNIMEDICOS, para charla de derechos sexuales y 

reproductivos, el cual dieron respuesta y nos darán dos capacitaciones para el mes de junio. 

 

 Envie para el mes de mayo solicitud de taller de derechos sexuales y reproductivos a la fundación 

ORIENTAME, el cual nos respondieron que no tenían en el momento fechas para realizar dicha actividad en 

el centro de formación. 
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Realice taller de prevención y promoción de la salud con apoyo de la clínica de Girón 

en el mes mayo del 2026 

 

EVIDENCIA OBLIGACIÓN 8 

Realice socialización de póliza estudiantil “AURORA” aprendices de formación virtual en el mes de 

mayo 2026. 
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EVIDENCIA OBLIGACIÓN 9 

Asistí a capacitación de Gestión Documental 

 

Envie correo de notificación de certificado de hospitalización de padre de aprendiz en UCI, aprendiz quien se 

encontraba en incapacidad también por accidente de moto. 
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Se realiza reporte caso de salud de aprendiz por correo 

Mes de mayo del 2026 
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Envie correo para solicitud de ambiente de Audiovisuales para actividades  

que se realizaran para el mes de junio. 

 

Registre en el drive salida externa de aprendices que lo requirieron en el mes de mayo 
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Realice y registre en le drive Seguimientos caso de salud aprendices que  

lo requirieron en el mes de mayo 
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 Registre en el drive de permiso de salida aprendices que lo requirieron para el mes de mayo del 2026 
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Realice registro de atención de PYP aprendices que los requirieron 
en el mes. 
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Subí al Sofía plus evento de socialización de póliza estudiantil a 6 fichas impactadas  

en el mes de mayo 

 

Subí al Sofía plus evento de taller educación para la salud en el mes de mayo del 2026 
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Subí al Sofia plus taller de hábitos e higiene personal en el mes de mayo del 2026 
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Uso adecuado y responsable de los elementos, materiales y equipos a cargo. 

 

 


