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Nombre de Proyecto o de la
Necesidad que se incluyd en el Plan
Anual de Adquisiciones

Cddigo BPIN No.
Cdédigo DANE No. 83990

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio
previo: (dd/mm/aaaa)

Nombre del funcionario que
diligencia el estudio previo:
Dependencia solicitante: Subsecretaria de Salud Publica

Tipo de Contrato: Consultoria | Otro:

4/06/2026

Olinda Orfioro Jiménez

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION
Articulo 2.2.1.1.2.1.1.

3.1. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su Articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demdas normas concordantes las
Entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la
necesidad de contratar servicios, obra o labor.

Que en virtud del articulo 305 de la Constitucion Politica de Colombia, numerales 1y 11, al Gobernador le
corresponde “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas de
las asambleas departamentales”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos
publicos y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion Departamental.

Por su parte la Constitucién Politica de Colombia en el Articulo 2 de sefala que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que, para la consecucion de estos propésitos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que los
diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre si
armonicamente para la realizacién de sus fines.

Asi mismo, la Carta Politica consagrada en su articulo 209, que la funcién administrativa desarrollada por los
distintos 6rganos del Estado para garantizar la consecucion de los fines estatales debera estar al servicio del
interés general y desplegado con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.
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Que el articulo 303 de la Constitucién Politica de Colombia dispone: “En cada uno de los departamentos habra
un Gobernador que sera jefe de la administracién seccional y representante legal del departamento; el
gobernador serd agente del presidente de la Republica para el mantenimiento del orden publico y para la
ejecucion de la politica econdmica general, asi como para aquellos asuntos que mediante convenios la Nacion
acuerde con el departamento. Los gobernadores seran elegidos popularmente para periodos institucionales
de cuatro (4) afios y no podran ser reelegidos para el periodo siguiente”.

Que, en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1 y 11, al Gobernador le
corresponde “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas de
las asambleas departamentales”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos
publicos y contribuir al cumplimiento al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion departamental

Que el articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién son (finalidades sociales del Estado previendo el constituyente para tales efectos que
en los planes y presupuesto de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad
sobre cualquier otra asignacion.

Que, conforme con la mision institucional, el Departamento del Atlantico, es una entidad gestora del desarrollo
humano, sostenible y productivo del territorio, facilitadora de los programas de desarrollo del Gobierno Nacional
en interaccién con los municipios, de conformidad con lo establecido en la Constitucion y las leyes.

En armonia con lo anterior, la contratacion publica en el Estado Social de Derechos esta directamente
relacionada al cumplimiento del interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos
“instrumentos juridicos de los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes
publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde
ejecutar, a nombre de la administracion las tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar
la manera como el legislador esta llamado a regular el régimen de contratacidon administrativa, determina las
actuaciones de la Administracion, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos Ultimos
vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al
cumplimiento de los fines del Estado”-Sentencia C-713-09 Corte Constitucional.

El ejercicio de las competencias del Departamento del Atlantico mediante la Secretaria de Salud
Departamental como garante de la prestacion eficaz, adecuada y continua de los servicios de salud que se
prestan en su jurisdiccion, las cuales estan enfocadas a satisfacer los imperativos que se encuentran dentro
de la Constitucion Politica de Colombia (C.P.C.), en su articulo 48 (modificado por el articulo 1ro del Acto
Legislativo 02 de 2009) el cual expresa:

“La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado. Se
garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccion y recuperacion de
la salud.

Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los
habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de salud por entidades
privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacién, las
entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a su cargo en los términos y
condiciones sefialados en la ley

Los servicios de salud se organizaran en forma descentralizada, por niveles de atencién y con
participacion de la comunidad.”

Que la prestacion de los servicios de salud sera organizada por el Estado, y que, a su vez, esta competencia

Gobernacioén del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 2 de 43




VERSION 002
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

FECHA DE 2024-01-31
APROBACION

SECRETARIA DE SALUD

es atribuida a las entidades territoriales conforme lo estipula el articulo 151, 288, 356 y 357 (Modificado por el
Acto Legislativo 1/2001 y 4/2007) de la C.P.C. las cuales dieron lugar a la expedicién de la ley organica 715
de 2001, donde se resaltan las competencias comprendidas en el articulo 43 que, dotan a los departamentos
para “dirigir, coordinar, y vigilar el sector salud y el sistema general de seguridad social en salud en el territorio
de su jurisdiccion.”1

Atendiendo las disposiciones constitucionales y legales antes mencionadas, el Departamento del Atlantico, en
busca de garantizar la prestacién de servicios de salud como servicio publico, pretende desarrollar las
actividades y acciones que buscan cumplir con las metas propuestas por la Secretaria de Salud Departamental,
luego del analisis del estado actual que se presenta en la poblacion de Atlantico en materia de salud.

Las entidades territoriales de conformidad con la Ley 715 de 2001, tienen la obligacion de gestionar los
servicios de salud de manera oportuna, eficiente y con calidad, igualmente son responsable de garantizar la
calidad, para el fortalecimiento de la vigilancia por laboratorio de los eventos de interés en salud publica y
factores de riesgo del consumo y del ambiente del Departamento del Atlantico, acorde con las competencias
establecidas.

La Ley 715 de 2001, Articulo 43, define como competencias de las Secretarias de Salud Departamentales
adoptar, difundir, implantar, ejecutar, evaluar, en el ambito departamental las normas, politicas, estrategias,
planes, programa y proyectos del sector salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud, que
formule y expida la nacién en armonia con éstas, y en Salud Publica, en subpunto 43.3.2. Garantizar la
financiacion y la prestacion de los servicios de laboratorio de salud publica directamente o por contratacion y
43.3.6. Dirigir y controlar dentro de su jurisdiccion el Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

Las lineas estratégicas para el desarrollo de la vigilancia en salud publica a nivel departamental se orientan al
fortalecimiento de la capacidad técnica y operativa que sirve de soporte al desarrollo del sistema en todos los
niveles municipales e incluye el desarrollo de capacidades de laboratorio de salud publica a través de la
generacion de capacidad técnica-administrativa para cumplir con la funcién esencial del Laboratorio en apoyo
al proceso de vigilancia, para la realizacion de examenes de interés en salud publica requeridas para efectos
de la vigilancia.

Las competencias territoriales para la vigilancia en salud publica estan definidas en la Constitucion Politica
Colombiana de 199, la Ley 9 de 1979, Ley 10 de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007,
Decreto 3518 de 2006, Decreto 1544 de 1998, Resoluciéon 4547 de 1998, Resolucién 1619 de 2015, Decreto
3075 de 1997, Decreto 1575 de 2007,Decreto 780 de 2016,Resolucion 1646 de 2018, reglamentarios de la
vigilancia y control epidemioldgico, el reglamento sanitario internacional y las Metas del Milenio.

La ley 1122 de 2007, determind que la SALUD PUBLICA esta constituida por el conjunto de politicas que
buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacion por medio de acciones de salubridad
dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de
las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del
estado y deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

La Resolucién 1035 de 2022 Por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031 con
sus capitulos diferenciales: indigena para los pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacion
victima de conflicto armado, el Pueblo Rom y la poblacion negra, afrocolombiana, raizal y palenquera.

El Plan decenal de Salud Publica 2022-2031 es una politica de estado que busca orientar el que hacer en
salud Publica del pais en los proximos 10 afios. Incluye la hoja de ruta que, a partir del consenso social y
ciudadano, establece los objetivos, las metas y las estrategias para afrontar los desafios en salud publica
orientados a la garantia del derecho fundamental a la salud, el bienestar integral y la calidad de vida de las

1 Ley Orgéanica 715 de 2001, articulo 43.
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personas en Colombia.

PDSP 2022-2031, buscando construir sobre los elementos estratégicos en torno a la salud que se han venido
consolidando en las diferentes esferas del Estado y promoviendo reflexiones en salud publica a través de
procesos amplios y representativos de participacion social, necesarios para reconocer la necesidad urgente
de transformacion de las realidades injustas de los habitantes del territorio nacional, asi como la necesidad de
continuar avanzando en la gestion intersectorial de los determinantes sociales de la salud.

Es asi como el PDSP 2022-2031 establece dos grandes apuestas para la incidencia decidida y positiva sobre
los determinantes sociales de la salud: 1) El fortalecimiento de la articulacién intersectorial para la gestiéon de
los determinantes sociales de la salud y 2) el fortalecimiento de la gestion territorial integral de la salud publica
a través un modelo de gestion territorial que oriente, articule y permita reconocer y armonizar los intereses de
los diferentes actores sectoriales e intersectoriales para la implementacion de las acciones y por lo tanto el
logro de los objetivos.

La Resolucién 100 de 2024, establece las disposiciones sobre la planeacion integral para la salud a cargo de
las entidades territoriales del orden departamental, distrital y municipal, responsabilidades de los actores del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, propendiendo por la garantia del derecho fundamental a la
salud en los territorios en el marco del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031,armonizado con el modelo
de salud preventivo y predictivo fundamentado en la atencidn primaria en Salud —APS y demas politicas que
sean afines.

Ademas, en el Decreto 3518 de 2006, se define la vigilancia en salud publica es una funcion esencial asociada
a la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccion de la salud.

Ahora bien, el Departamento del Atlantico — Secretaria de Salud, a través del Laboratorio Departamental de
Salud Publica, tiene a su cargo la realizacion de ensayos y analisis que soportan la vigilancia en salud publica,
la toma de decisiones sanitarias, la gestion del riesgo y el cumplimiento de las funciones misionales asignadas
por la normatividad vigente.

Asi mismo, el Laboratorio de Salud Publica del Atlantico, es el encargado de realizar la referencia,
contrarreferencia, control de calidad, capacitacion, asistencia técnica e investigacion en apoyo a la vigilancia
en salud publica, prevencién, control y seguimiento de enfermedades de interés en salud publica y factores del
medio ambiente, que apoya el desarrollo de la salud publica

En atencién a la naturaleza de dichas funciones, resulta indispensable que los resultados emitidos por el
Laboratorio sean técnicamente confiables, validos, trazables y reconocidos a nivel nacional e internacional,
razén por la cual se hace necesario fortalecer e implementar un Sistema de Gestion de la Calidad conforme a
los requisitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017, estandar internacional que establece los criterios y los
requisitos generales para la competencia técnica y de gestion aplicables a los laboratorios de ensayo y
calibracion, garantiza resultados técnicamente vdlidos, la trazabilidad metroloégica de las mediciones y la
confiabilidad de los ensayos realizados.

La citada norma exige el cumplimiento de requisitos especializados relacionados con la competencia del
personal, la validacion y verificacion de métodos de ensayo, la trazabilidad metrolégica, la estimacion de la
incertidumbre de medicién, la gestidn de riesgos, el aseguramiento de la validez de los resultados y la mejora
continua, los cuales demandan conocimiento técnico y experiencia especializada que exceden las capacidades
operativas ordinarias de la Entidad. En este contexto alcanzar la acreditacion bajo Norma NTC-ISO /IEC
17025:2017 representa un compromiso con la excelencia, la confiabilidad técnica y el cumplimiento de
estandares internacionales que fortalecen su credibilidad ante organismos reguladores, clientes y partes
interesadas.

De lo anterior, se desprende la preparacion para el proceso de acreditacion ante el Organismo Nacional de
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Acreditacidon de Colombia — ONAC, la cual implica el desarrollo de actividades de diagndstico técnico, disefio
metodolégico, acompafiamiento especializado y evaluacion del cumplimiento normativo, cuya adecuada
ejecucion es determinante para la obtencién y sostenibilidad de la acreditacién, y, en consecuencia, para la
garantia de la calidad, confiabilidad de los servicios prestados y refuerzo de la capacidad técnica del
Laboratorio Departamental de Salud Publica, a través de la implementacién o mantenimiento de la Norma ISO
17025:2017 y asi alcanzar la acreditacion en pruebas o ensayos, indispensables para el cumplimiento de los
requisitos técnicos en materia sanitaria y el cumplimiento de estandares de calidad dentro del sistema de
vigilancia en salud.

En virtud de lo anterior, la Entidad requiere contratar servicios de consultoria especializada, orientados a
asesorar, acompafiar y fortalecer técnicamente al Laboratorio en la implementacién y consolidacion de su
Sistema de Gestién de la Calidad bajo el enfoque de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017, asi como en la
preparacion integral para el proceso de acreditacidon correspondiente.

3.2. NECESIDAD TECNICA — UBICACION DEL PROYECTO

El Laboratorio Departamental de Salud Publica del Departamento del Atlantico, adscrito a la Secretaria de
Salud Departamental, constituye un componente estratégico del sistema de vigilancia en salud publica, en
tanto desarrolla actividades de ensayo y andlisis que soportan la toma de decisiones sanitarias, el control de
riesgos en salud, la vigilancia epidemiolégica y la proteccion de la salud de la poblacion del departamento.

El proyecto objeto de la presente consultoria se ubica técnicamente en las instalaciones fisicas, procesos,
procedimientos, métodos de ensayo, equipos, personal y sistema de gestion del Laboratorio Departamental de
Salud Publica, los cuales conforman el ambito de aplicacion del Sistema de Gestién de la Calidad bajo la norma
NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Actualmente, el Laboratorio requiere fortalecer y estandarizar su Sistema de Gestién de la Calidad, con el fin
de asegurar que los resultados de los ensayos y andlisis emitidos sean técnicamente validos, confiables,
trazables y reproducibles, conforme a los requisitos establecidos por la citada norma internacional. La ausencia
de una implementacion integral y sistematica de dichos requisitos genera riesgos asociados a la confiabilidad
de los resultados, la sostenibilidad de los procesos técnicos y la capacidad institucional para responder de
manera oportuna y efectiva a las necesidades del sistema de salud publica.

Adicionalmente, la preparacion para el proceso de acreditacion ante el Organismo Nacional de Acreditacion
de Colombia — ONAC exige el cumplimiento de requisitos técnicos y de gestion altamente especializados,
relacionados con la competencia del personal, la validacion de métodos, la trazabilidad metrolégica, la
estimacion de la incertidumbre de medicidn, el aseguramiento de la validez de los resultados y la gestion de
riesgos, los cuales requieren una intervencién técnica especializada que excede las capacidades operativas
ordinarias del Laboratorio.

En este contexto, se hace necesaria la ejecucion de un proyecto de consultoria especializada, orientado a
diagnosticar, fortalecer e implementar el Sistema de Gestion de la Calidad del Laboratorio Departamental de
Salud Publica, asi como a preparar integralmente a la Entidad para el proceso de acreditacion, garantizando
la mejora continua de los procesos técnicos, la sostenibilidad del sistema y la calidad de los servicios prestados.

La implementacién de la presente consultoria permitira fortalecer la capacidad institucional del Laboratorio,
reducir riesgos técnicos y operativos, mejorar la confiabilidad de los resultados emitidos y contribuir al
cumplimiento de los objetivos misionales de la Secretaria de Salud del Departamento del Atlantico, en beneficio
de la salud publica y el bienestar de la poblacion.

3.3. ALCANCE DEL PROCESO

La norma internacional NTC-ISO/IEC 17025:2017 especifica los requisitos generales para la competencia de
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los laboratorios de ensayo. Para un sistema de gestion de calidad cuando una organizacion:

a) Necesita demostrar conocimiento, experticia y competencia técnica sobre la implementacién

b) Asegurar la evaluacién de la incertidumbre de medicién

c) Asegurar la validez de los resultados

d) Cumplir con los requisitos generales, estructurales y recursos.

e) Optimizar los procesos de gestion internos y externos

d) Posicionarnos como laboratorio de referencia de la regién caribe

e) Aspirar aumentar la satisfaccion del cliente a través de la aplicacién eficaz del sistema, incluidos los procesos
para la mejora del sistema y el aseguramiento de la conformidad con los requisitos del cliente, los legales y
reglamentarios aplicables.

De conformidad con los lineamientos establecidos en la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017, la consultoria
debera desarrollarse a partir de un diagnéstico técnico integral inicial del Sistema de Gestién de la Calidad del
Laboratorio Departamental de Salud Publica, orientado a evaluar el grado de cumplimiento de los requisitos
de gestidn y técnicos de la norma, identificar brechas, fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.

Con base en el diagndstico, el consultor debera realizar la evaluacién de la situacion actual del laboratorio,
definir los escenarios de cumplimiento normativo, y formular el plan técnico de implementacion, fortalecimiento
y mejora continua, estructurado mediante programas, actividades y proyectos organizados en un plan de
accion de corto, mediano y largo plazo, acorde con la naturaleza de los ensayos y servicios del laboratorio.

La consultoria debera contemplar el disefio, ajuste y fortalecimiento del Sistema de Gestion de la Calidad,
incluyendo, entre otros aspectos, la gestion documental, la competencia del personal, la validacion y
verificacion de métodos de ensayo, la trazabilidad metrolégica, la estimacion de la incertidumbre de medicién,
el aseguramiento de la validez de los resultados y la gestién de riesgos y oportunidades, conforme a los
requisitos de la norma NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Asi mismo, el alcance de la consultoria comprendera la formulacioén y aplicacion de un sistema de indicadores,
que permita establecer la linea base del Sistema de Gestion de la Calidad, definir metas de cumplimiento y
facilitar la implementacion de mecanismos de seguimiento, medicion y evaluacion, orientados al mejoramiento
continuo y a la sostenibilidad del sistema.

Como parte del proceso, el consultor deberéa definir los mecanismos de articulacion institucional y participacion
del personal del laboratorio, mediante el desarrollo de espacios técnicos de trabajo (mesas técnicas, jornadas
de socializacion o talleres especializados), en los cuales se establecerdn metodologias, guias de trabajo,
sistematizacion de resultados y transferencia de conocimiento, garantizando la apropiacién técnica del sistema
por parte de los actores involucrados.

En relacién con los mecanismos de divulgacién y comunicacion, la consultoria debera apoyar a la Entidad en
la difusion de los lineamientos del Sistema de Gestién de la Calidad y del proceso de preparacion para la
acreditacion, a través de los medios institucionales disponibles, y en la definicion de estrategias que permitan
la recepcidn, analisis y gestion de observaciones y recomendaciones, en el marco de la normatividad vigente.

Finalmente, la consultoria incluira la preparacion integral para el proceso de acreditacion, mediante la revision
técnica de evidencias, la realizacion de ejercicios de evaluacion interna o simulacros de auditoria, la
identificacién y tratamiento de no conformidades, y la emisién de conceptos técnicos y recomendaciones que
permitan al Laboratorio Departamental de Salud Publica presentarse de manera adecuada ante el organismo
acreditador competente.

4. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
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4.1. OBJETO: “CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA LA PREPARACION, IMPLEMENTACION,
FORTALECIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO TECNICO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
LABORATORIO DEPARTAMENTAL DE SALUD PUBLICA DEL ATLANTICO, ENCAMINADO AL
PROCESO DE ACREDITACION BAJO LA NORMA NTC-ISO/IEC 17025:2017.”

4.1.1. CLASIFICACION UNSPSC:

Los bienes y servicios que conforman el actual proceso de seleccion estan clasificados en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
1 80000000 Organizaciones de servicios administrativos, de gestion
y profesionales.
2 80100000 Servicios de gestién y de negocios.
3 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa.

Servicios gubernamentales de asesoria,

4 93151607 N
acompafiamiento

4.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

MARCO NORMATIVO Y TECNICO DE REFERENCIA
El desarrollo de las actividades objeto de la presente consultoria debera enmarcarse, como minimo, en la
siguiente normativa y documentos técnicos vigentes, o aquellos que los modifiquen o sustituyan:
- Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017 — Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de
ensayo Yy calibracién.
Documentos obligatorios, guias y criterios de evaluacién emitidos por el Organismo Nacional de
Acreditacion de Colombia — ONAC.
Ley 9 de 1979 — Codigo Sanitario Nacional.
Decreto 780 de 2016 — Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Sociall.
Resolucién 1619 de 2015 y demas normas que regulen la Red Nacional de Laboratorios de Salud
Publica.
Normatividad vigente relacionada con la gestion de la calidad, competencia técnica, aseguramiento de
la validez de los resultados y control metroldgico aplicable a laboratorios de salud publica.
Lineamientos técnicos del Instituto Nacional de Salud — INS, cuando aplique.

ALCANCE GENERAL DE LAS ACTIVIDADES

El consultor debera brindar acompafiamiento técnico especializado al Departamento del Atlantico — Secretaria
de Salud, orientado a la preparaciéon del Laboratorio Departamental de Salud Publica para el proceso de
acreditacion bajo la Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017, asegurando la correcta implementacion, ajuste y
fortalecimiento del sistema de gestion de la calidad y de los requisitos de competencia técnica exigidos por el
organismo acreditador.

En desarrollo de este alcance, la consultoria comprendera el acompafiamiento técnico durante las etapas del
proceso de acreditacion ante el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia — ONAC, incluyendo la
preparacion de la documentacién, la radicacién de la solicitud, el soporte técnico durante las evaluaciones que
se realicen y la formulacion de acciones correctivas derivadas de los hallazgos identificados, cuando a ello
haya lugar. La acreditacion se entendera como un medio dentro del proceso de consultoria y no como un
resultado garantizado del contrato, por cuanto su otorgamiento depende de la evaluacion, decisiones y tiempos
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propios del organismo acreditador, ajenos a la voluntad de las partes.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO DEL SISTEMA DE GESTION DEL LABORATORIO

El consultor debera realizar un diagndstico integral inicial, que incluya como minimo:
Evaluacion del grado de cumplimiento de los requisitos de gestion y requisitos técnicos establecidos
en la NTC-ISO/IEC 17025:2017.
Revision documental del sistema de gestion existente (manuales, procedimientos, instructivos,
formatos, registros).
Identificacion de brechas, no conformidades y oportunidades de mejora frente a los criterios de
acreditacion del ONAC.
Andlisis del alcance técnico del laboratorio (ensayos, métodos, matrices y areas técnicas) frente a los
requisitos de acreditacion.

El diagnostico debera presentarse mediante un informe técnico detallado, acompafiado de una matriz de
brechas y un plan de trabajo priorizado.

IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
Con base en el diagnéstico realizado, el consultor debera:
Disefiar, actualizar y/o ajustar la documentacién del sistema de gestion de la calidad conforme a la
NTC-ISO/IEC 17025:2017.
Apoyar la implementacion de los procesos relacionados con:
0 Gestion documental y control de registros.
0 Gestion de riesgos y oportunidades.
o Control de no conformidades, acciones correctivas y mejora continua.
0 Revision por la direccion.
Asegurar la coherencia entre los procesos del laboratorio y los lineamientos institucionales del
Departamento y del sector salud.

REQUISITOS TECNICOS Y COMPETENCIA DEL LABORATORIO
El consultor debera acompaifiar técnicamente al laboratorio en el cumplimiento de los requisitos técnicos,
incluyendo:

Revision y validacién/verificacién de métodos de ensayo.

Aseguramiento de la validez de los resultados.

Gestion de equipos, calibracion y trazabilidad metroldgica.

Condiciones ambientales y control de infraestructura.

Gestion de muestras, subcontrataciéon y compras.

Evaluacion de la competencia del personal técnico.

CAPACITACION Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
El consultor debera disefiar y ejecutar actividades de capacitacion técnica dirigidas al personal del laboratorio,
como minimo en los siguientes temas:
- Interpretacion y aplicacion de la Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Gestion de riesgos en laboratorios.

Aseguramiento de la validez de los resultados.

Preparacion para auditorias internas y evaluaciones externas.

Cultura de la calidad y mejora continua.

Las capacitaciones deberan quedar debidamente soportadas mediante listados de asistencia, material de
apoyo e informes.

AUDITORIA INTERNA Y PREPARACION PARA LA ACREDITACION
Como parte del proceso de preparacion, el consultor debera:
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Apoyar la planificacion y ejecucion de auditorias internas conforme a la NTC-ISO/IEC 17025:2017.
Acompafiar la atencién y cierre de no conformidades detectadas.

Brindar asistencia técnica en la preparacion de la solicitud de acreditacion ante el ONAC.
Simular ejercicios de evaluacion o preevaluacién, cuando aplique.

PRODUCTOS MINIMOS A ENTREGAR

El consultor debera entregar, como minimo, los siguientes productos:
Informe de diagnéstico inicial del sistema de gestion del laboratorio.
Matriz de brechas frente a la NTC-ISO/IEC 17025:2017.

Plan de trabajo y cronograma de implementacion.

Documentacién del sistema de gestion ajustada o elaborada.
Informes de capacitacion y transferencia de conocimiento.

Informe de auditoria interna y acompafiamiento a planes de mejora.
Informe final de preparacion para la acreditacion.

NogkrwdbrE

EQUIPO DE TRABAJO Y PERFIL DEL CONSULTOR

El consultor debera contar con experiencia comprobada en:
Implementacion y/o acompafamiento en acreditacién de laboratorios bajo la Norma NTC-ISO/IEC
17025:2017 o normas equivalentes aplicables a laboratorios de ensayo, calibracién o del sector salud.
Procesos de evaluacion o acreditacion ante el ONAC u organismos equivalentes.
Conocimiento del sector salud y de laboratorios de salud publica (deseable).

4.3. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Para la ejecucion del contrato de consultoria objeto del presente estudio previo, no se requiere que el consultor
cuente con permisos, autorizaciones o licencias especiales, toda vez que las actividades a desarrollar
corresponden a labores de asesoria técnica, acompafiamiento especializado y elaboracion documental, las
cuales no implican la ejecucion de obras, la operacion directa del laboratorio, ni la manipulacion de muestras
0 emision de resultados oficiales.

La acreditacion del Sistema de Gestion de Calidad bajo la Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017 es un tramite que
corresponde exclusivamente al Laboratorio Departamental de Salud Publica ante el organismo de acreditacion
competente, por lo cual el consultor no actia como ente certificador ni acreditador.

4.4, DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DE LA CONSULTORIA

Para el desarrollo del objeto contractual, el consultor debera elaborar, actualizar y entregar los documentos
técnicos necesarios para la preparacion del Laboratorio Departamental de Salud Publica para la acreditacion
del Sistema de Gestion de Calidad bajo la Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017, los cuales deberan ser coherentes
con el alcance de acreditacion definido por la entidad y servir como soporte técnico ante el organismo de
acreditacién competente.

Como minimo, la consultoria debera generar y/o actualizar los siguientes documentos técnicos:
Diagnéstico inicial del laboratorio, que incluya:
o Estado actual del sistema de gestion.
o Anadlisis de cumplimiento frente a los requisitos de la Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017.
o Identificacion de brechas técnicas y del sistema de gestion.
Analisis de contexto y partes interesadas, de conformidad con el enfoque basado en riesgos de la
norma.
Definicion y delimitacion del alcance del Sistema de Gestion de Calidad, incluyendo ensayos, métodos
y actividades a acreditar.
Mapa de procesos del laboratorio, con identificacién de procesos estratégicos, misionales y de apoyo,
asi como sus interacciones.
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Identificacion, analisis y tratamiento de riesgos y oportunidades, asociados a la imparcialidad,
competencia técnica, resultados de ensayo y funcionamiento del sistema.
Plan de accién para el cierre de brechas, con actividades, responsables, cronograma y criterios de
seguimiento.
Documentacioén del Sistema de Gestion de Calidad, que incluya, segun aplique:

o Manual del sistema o documento equivalente.

o Procedimientos técnicos y administrativos.

o Instructivos, formatos y registros requeridos por la norma.
Programa de aseguramiento de la validez de los resultados, incluyendo control de calidad interno,
ensayos de aptitud y comparaciones interlaboratorio.
Programa de competencia técnica del personal, que contemple formacion, entrenamiento, evaluacion
y autorizacion del personal del laboratorio.
Plan y ejecucion de auditoria interna, conforme a los requisitos de la norma.
Informe de revision por la direccién, con analisis del desempefio del sistema.
Informe final de preparacién para la acreditacion, que consolide el estado de cumplimiento y deje al
laboratorio en condiciones de solicitar o mantener la acreditacion.

4.5 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

45.1.

1.

10.
11.

12.
13.

45.2.

1.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal (si es del caso) durante la
ejecucion del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y cumplir con las normas,
instrucciones y solicitudes que imparta el Departamento para la efectiva ejecucion del contrato.
Contratar y obtener las garantias y seguros exigidos.

Cumplir de buena fe el objeto contratado y disponer lo necesario para que el objeto del contrato se
cumpla a cabalidad conforme las obligaciones derivadas del contrato.

Constituir las pélizas pactadas en el contrato.

Pagar los tributos que para tal efecto requiera la ley 80/93 y la normatividad Distrital, Departamental y
Nacional vigente.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne la supervision del contrato.
Rehacer, sufragando a su costo cualquier mala ejecucion del contrato, en todo o en parte, a juicio de
la supervision.

Desarrollar las actividades contractuales y aquellas que, a juicio del supervisor, considere faltantes o
necesarias en cumplimiento del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

Garantizar la calidad de los bienes o servicios contratados y responder por ellos de conformidad con
lo estipulado en el articulo 50. numeral 4 de la Ley 80 de 1993.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Elaborar y presentar el cronograma general de trabajo, que incluya las actividades de
acompafiamiento, seguimiento, mantenimiento y evaluacion del Sistema de Gestion de Calidad del
Laboratorio Departamental de Salud Publica.

Disefiar, elaborar y/o actualizar la estructura de gestion documental requerida por la Norma NTC-
ISO/IEC 17025:2017, conforme al alcance definido por la entidad.

Disefiar y construir formatos estandarizados que faciliten el control, seguimiento, trazabilidad y gestion
de la informacion del Sistema de Gestion de Calidad.

Desarrollar capacitaciones técnicas al personal del laboratorio en los requisitos de la Norma NTC-
ISO/IEC 17025:2017, incluyendo, entre otros temas:
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10.

11.

12.

Interpretacion de la norma.

Verificaciéon y validacion de métodos.

Declaracion de conformidad y reglas de decision.

Estimacion de la incertidumbre de medicion.

Gestion de riesgos y oportunidades.

Uso de herramientas de control, seguimiento y monitoreo del sistema.

O oO0Oo0oOo0oo0oo

Realizar el seguimiento y acompafiamiento técnico a los ensayos de aptitud y comparaciones
interlaboratorio requeridos, como parte del aseguramiento de la validez de los resultados.
Planificar y ejecutar auditorias internas del Sistema de Gestion de Calidad, de conformidad con la
Norma ISO 19011 y los requisitos de la NTC-ISO/IEC 17025:2017, y apoyar la formulacion de
acciones de mejora.

Identificar, documentar y analizar riesgos, brechas, oportunidades de mejora y no conformidades,
con base en los resultados del diagndstico, auditorias internas y demas actividades del sistema.
Apoyar la planificacion y ejecucion de la revision por la direccion, como parte del ciclo de mejora
continua del Sistema de Gestién de Calidad.

Elaborar un plan de trabajo integral que abarque desde la fase de diagnéstico y disefio del sistema,
hasta la preparacién del laboratorio para la evaluacién de acreditacién por parte del Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia — ONAC.

Elaborar y apoyar la preparacion de los documentos requeridos para la solicitud de acreditacion, asi
como los insumos técnicos necesarios para la atencién de observaciones, hallazgos y acciones
correctivas formuladas por ONAC, cuando aplique.

Brindar acompafiamiento técnico durante las etapas de evaluacion de acreditacién, incluyendo:

a) Apoyo en la radicacion de la documentacion para la solicitud.

b) Acompafiamiento durante la evaluacién de Etapa 1.

¢) Acompafamiento durante la evaluacion de Etapa 2.

d) Apoyo técnico en la formulacion de correcciones y acciones correctivas en el PCAC, cuando
aplique.

e) Apoyo en el levantamiento de evidencias para el cierre de no conformidades, cuando aplique.
f) Acompafamiento en evaluaciones complementarias, si estas se presentan.

Elaborar un plan de seguimiento posterior a la evaluacién de acreditacién, orientado al
mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad y la preparacion para futuras reevaluaciones.

453 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

Pagar el valor del contrato de acuerdo con la oferta presentada por el contratista.

Supervisar la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este,
segun las condiciones técnicas establecidas.

Facilitar al contratista los medios necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato y la entrega
a satisfaccién de los bienes.

Recibir a satisfaccién una vez validado el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026, contados a partir de
la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Departamento del Atlantico.

DOMICILIO CONTRACTUAL:
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El domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla — Departamento del Atlantico.

8. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS
JURIDICOS:

La Ley 80 de 1993 en el inciso segundo del numeral 1° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 ordena: Por su
parte el Numeral 2 del articulo en cita establece que: "Son contratos de consultoria los que celebren las
entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios
de diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto
la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacioén y la ejecucion de disefios,
planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente.
(Subrayado fuera de texto) Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus érdenes o sugerencias y
ellas deben enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato”. El primer inciso del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reza: “Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del
contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacidn publica, seleccién abreviada,
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: Concurso de Meéritos.
Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar
sistemas de concurso abierto o con precalificacion.

El Decreto 1082 de 2015, establece: "Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 (...)". En ese orden de ideas, teniendo en cuenta lo establecido en la citada normativa y al
considerar que el proyecto cuya contratacién se pretende a través del presente proceso, no contiene varias
prestaciones de naturaleza e indole juridica diferente, la modalidad de seleccién del interventor sera por la
modalidad de seleccion de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

9. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Esta contratacion se adelantard mediante la modalidad de concurso de méritos abierto prevista en el numeral
3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el
articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece que: “Las entidades estatales deben seleccionar
sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura (...)" EI numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 establece: “...Son contratos de consultoria los que celebren las entidades
estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de
diagnostico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias
técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto
la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccién, programacioén y la ejecucion de disefios,
planos, anteproyectos y proyectos...” (Subrayado fuera de texto).

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto estimado y aproximado para la contratacion es de CIENTO OCHENTA Y SIETE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/L ($187.567.800,00) incluido IVA y todos
los impuestos que se generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacién del contrato.

El valor estimado del presente contrato, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado, fue
determinado con base en la complejidad técnica y el alcance de la consultoria especializada requerida,
considerando el tiempo de ejecucién, el nivel de experticia profesional necesario y los costos asociados al
talento humano, gastos administrativos y operativos indispensables para la adecuada ejecucion del contrato.
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Asi mismo, el valor estimado se encuentra acorde con los precios del mercado para consultorias de esta
naturaleza y alcance, e incluye todos los costos directos e indirectos, asi como los impuestos, tasas y
contribuciones que se causen con ocasion de su celebracién, ejecucion y liquidacion, sin que se generen
erogaciones adicionales a cargo de la Entidad.

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.:

El pago de la suma estipulada en este contrato se efectuara de conformidad con el certificado de Disponibilidad
Presupuestal N°202600912 de fecha veinte (20) de marzo de 2026

12. FORMA DE PAGO:

El Departamento pagara el valor del contrato en cinco (5) pagos iguales, cada uno equivalente al veinte por
ciento (20%), previa entrega, revisiéon y aprobacién por parte del supervisor del contrato de los productos
correspondientes a cada etapa de ejecucion, asi: (i) un primer pago contra la entrega y aprobacion del informe
de diagndstico inicial del sistema de gestién del laboratorio, la matriz de brechas frente a la Norma NTC-
ISO/IEC 17025:2017, y el plan de trabajo con su respectivo cronograma de implementacion; (ii) un segundo
pago contra la entrega y aprobacion de la documentacion del Sistema de Gestion de la Calidad disefiada,
ajustada y/o actualizada conforme a la NTC-ISO/IEC 17025:2017 y la evidencia de su implementacion; (iii) un
tercer pago contra la entrega y aprobacion de los productos asociados al cumplimiento de los requisitos
técnicos y de competencia del laboratorio, incluyendo validacion y/o verificacién de métodos, aseguramiento
de la validez de los resultados y gestién de equipos; (iv) un cuarto pago contra la entrega y aprobacion del
informe de capacitacion y transferencia de conocimiento, debidamente soportado; y (v) un quinto pago al
finalizar la ejecucion contractual contra la entrega y aprobacién del informe de auditoria interna, el
acomparfamiento al cierre de planes de mejora y el informe final de preparacion para la acreditacién, previo
cumplimiento de los requisitos legales y contractuales.

EL DEPARTAMENTO, pagara al CONTRATISTA, dentro de los NOVENTA (90) dias siguientes a la fecha de
presentacion de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el
contratista, debera acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

13. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del proceso, de
acuerdo con los soportes documentales que acomparian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes serdn objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los
aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los
proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia)
con base en la informacién contenida en el RUP y los documentos sefialados en el proceso.

13.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefalado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los
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integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo
con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato Experiencia y los Proponentes extranjeros sin domicilio
o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente el Formato Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

13.2. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales
0 extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés
o prohibicién para contratar previstas en la Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la Contraloria
General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e integrantes de un proponente
plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia
en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual

que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro

Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo

dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—
13.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES: Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS: Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anonima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal. En el caso de las sucursales
de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido
en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:
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I Nombre o raz6n social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

[l Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VILI. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
gue: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la informacion
requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona
gue efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad,
si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

La duracién deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por
tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
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PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o en Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso de
gue no exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso de contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad
para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participaciéon no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes
de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de
los anteriores.

13.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

PERSONAS JURIDICAS: El proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad
social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello
haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
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debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PERSONAS NATURALES: La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que relina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado
los requisitos de que tratan los numerales anteriores.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO: El adjudicatario debe presentar, para la
suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. En caso de que el adjudicatario,
persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma
del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad
social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

13.5. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES —RUP

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
y cuando se trate de Consorcio o Union Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme
en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia. Para efectos de la evaluacién se
tendra en cuenta lo siguiente:

A. La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

B. La inscripciéon en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente y en firme a mas
tardar al cierre del presente proceso de seleccion.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo consagrado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, es
un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del
Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

13.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

Conforme al articulo 60 de la ley 610 de 2000, el proponente persona natural o persona juridica, y/o cada uno
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de los integrantes del proponente plural (consorcio o0 unién temporal), no podran estar relacionados en el
Boletin de responsables Fiscales, acorde con la Ley 962 de 2005, por lo que deberan aportar dicho certificado.

13.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El proponente y todos los integrantes del consorcio o union temporal no podran tener antecedentes
disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato, conforme la ley 1238
de 2008, por lo que deberan aportar dicho certificado.

13.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA
NACIONAL

El representante legal de la persona juridica individual y los representantes legales de los integrantes de los
consorcios y/o uniones temporales que hayan participado en el presente proceso, no podran tener
antecedentes judiciales, por lo que deberan aportar dicho certificado.

13.9. CERTIFICADO DE REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS. EL DEPARTAMENTO.

conforme a lo sefialado en los articulos 183y 184 de la Ley 1801 de 2016, consultara y verificara, en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, si el representante legal de la persona
juridica individual, o los representantes legales de los integrantes de los consorcios y/ uniones temporales que
hayan participado en el presente proceso se encuentran inscritos como deudores en dicho Registro. El
proponente debera aportar dicho certificado.

13.10. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS.

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y con el fin de
verificar si existen deudas alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona
juridica o consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura), EL DEPARTAMENTO requiere que se
presente el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM emitido por el MINTIC. En
caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién
temporal o promesa de sociedad futura, segun el caso, se encuentre registrado como moroso de deudas
alimentarias, se considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

13.11. CERTIFICADO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

De conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 y deméas normas concordantes, y con el fin de
verificar la inexistencia de inhabilidades derivadas de la comisién de delitos contra la libertad, integridad y
formacion sexual de nifios, nifias y adolescentes, EL DEPARTAMENTO requiere que el proponente (persona
natural o representante legal de persona juridica o de consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura) acredite mediante certificacion que no se encuentra incurso en dichas inhabilidades. En caso de que el
proponente persona natural o el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal, segin
corresponda, se encuentre inhabilitado por haber sido condenado por alguno de los delitos sefialados, se
considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

14. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Para el presente proceso de seleccién los proponentes acreditaran EXPERIENCIA a través de la informacion
consignada en el certificado del Registro Unico de Proponentes (Para persona naturales y juridicas nacionales
y extranjeras con domicilio en Colombia), relacionando, en el formulario respectivo, la experiencia que
pretendan hacer valer en el presente proceso, la cual debe corresponder a maximo cuatro (4) contratos
relacionados con el objeto del contrato y/o las actividades a desarrollar y terminados antes de la fecha de cierre
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del presente proceso de seleccion.

El valor total de los contratos acreditados debe ser equivalente a minimo el Presupuesto Oficial expresado en
SMMLV.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas
que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato
adicional a los cuatro (4) inicialmente previstos, para un maximo de cinco (5) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podra demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cuatro (4) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6)
contratos.

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacién igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unidbn Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y/o empresa de mujeres de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional
a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y acredite la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta
0 separada, podra acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de
dos (2) contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las
condiciones previamente definidas.

NOTA 1: Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de consorcio o
union temporal, el valor del contrato a considerar, que se tendra en cuenta, sera el equivalente al porcentaje
de participacion que tuvo el integrante o los integrantes que la pretendan hacer valer.

NOTA 2: Se debe aportar con su propuesta el documento que discrimine las actividades requeridas; en
ninguna circunstancia las cantidades consignadas en los objetos de los contratos acreditados como
experiencia seran validas para acreditar las cantidades requeridas, es decir estas deben estar debidamente
certificadas por el Contratante. Para efectos de la acreditacién de la experiencia a que se refiere el presente
proceso, esta debe ser validada mediante los documentos establecidos en el pliego de condiciones, a partir
de las actividades ejecutadas y en concordancia con las definiciones establecidas en el Glosario del presente
proceso de seleccion.

NOTA 3: Para efectos de la evaluacion de la experiencia, el valor de los contratos aportados sera convertido
a SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES “SMMLV” de la fecha de terminacion del contrato
Solo se debera presentar informacién sobre maximo cuatro (4) contratos. En el caso de que un proponente
presente un mayor nimero de contratos, para salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, se
tendra en cuenta Unicamente los cuatro (4) primeros que se incluyan en el Anexo de experiencia.

NOTA 4: Para contratos que hayan sido ejecutados por un Consorcio o Unidn Temporal, se acreditara como
experiencia del proponente y/o sus integrantes el valor ejecutado en dicho Contrato, acorde al porcentaje de
participacion del integrante. Para el caso de las cantidades de obra a las cuales se les ejecutd la consultoria
se considerara el total de las cantidades si la participacién en el Consorcio o Unién Temporal haya sido igual
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o mayor del 40%. La certificacion debera indicar claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes o anexar el documento de constitucién que desarrollé la Consultoria. Si no cumple este requisito
la experiencia acreditada no sera considerada en la evaluacién.

NOTA 5: Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta la experiencia aportada por cualquiera de
los integrantes.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia requerida deben encontrarse clasificados
en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en cualquiera de los siguientes
cadigos:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
1 80000000 Organizaciones de servicios administrativos, de gestién
y profesionales.
2 80100000 Servicios de gestién y de negocios.
3 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion
corporativa.
4 93151607 Servicios gubernamf:ntgles de asesoria,
acompafiamiento

Como soporte de la informacion allegada por el proponente, se deberan anexar las certificaciones expedidas
por las entidades respectivas, las cuales deberan contener, como minimo, la siguiente informacién:

Nombre de la empresa contratante

Nombre del contratista.

Objeto del contrato.

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes;
adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.
Numero del contrato

Fecha de suscripcién (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)
Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo

Valor ejecutado del contrato a la fecha de expedicién de la certificacion
Certificacion de cumplimiento expedida por el funcionario competente

Cargo y firma de quien expide la certificacion.

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el proponente
debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que permita tomar la informacion
que falte en la certificacion.

Cada contrato acreditado mediante certificaciébn se analizard por separado, en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato,
guedando ésta como una sola certificacion.

Si el oferente presenta la documentacién exigida en este acéapite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la
entidad lo requerira para que, dentro del término establecido, proceda a subsanarla. De no subsanar la
informacion requerida por la entidad, el proponente sera declarado RECHAZADO.

Para relacionar la experiencia, debera diligenciarse el “Formato No. 3- Experiencia” de los pliegos de
condiciones, en el cual se consignara la Informacion sobre experiencia acreditada del proponente,

suministrando toda la informacion alli solicitada. Si la propuesta se presenta en consorcio o union temporal,
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todos sus miembros podran diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo Formato.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato No. 3- Experiencia y las
certificaciones aportadas, prevalecera la informacién contenida en la certificacion de experiencia y dicha
informacion seré la que se utilizara para la verificacion.

NO se aceptaran contratos en ejecucion, para efectos de acreditar experiencia, solo seran validos los contratos
terminados a la fecha de cierre del proceso.

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades publicas o privadas que obren como contratantes. No
se aceptaran auto certificaciones.

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando la persona juridica
no cuente con mas de tres afios de constituida. La acumulacion se hara en las condiciones sefialadas en la

ley.

En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la experiencia acumulada de los tres afios, se
contara a partir de la inscripciéon de la Sociedad en las Camaras de Comercio, tal como lo consagra la Ley
1258 de 2008, luego de estos tres (3) afios esta experiencia no sera validada. No podra acumularse a la vez,
la experiencia de los socios que integran una persona juridica y la de dicha persona juridica, cuando éstos se
asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7° de la Ley
80 de 1993.

Cuando el proponente individual o integrante de un Consorcio o Unién Temporal sea una filial o subordinada
de una sociedad controlante, se tendra en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante. (Si la
constitucién del interesado es menor a tres afios, puede acreditar la experiencia de sus accionistas socios o
constituyentes.). (Articulo 2.2.1.1.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015).

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes.

Las personas que objeten la experiencia de algin otro oferente deberan aportar los documentos que prueben
sus afirmaciones; por lo tanto, no es procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los
documentos aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que acrediten tales
manifestaciones. Cabe agregar, que la Entidad propende por garantizar el principio constitucional de la buena
fe.

En el evento de presentar los contratos con valores en moneda extranjera, para calcular la experiencia a
relacionar, los valores seran objeto de conversién a pesos colombianos de acuerdo con los siguientes
parametros. Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
Promedio Anual correspondiente al afio de ejecucion o facturacion, para lo cual el proponente debe tomar la
publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el “link”
http://www.banrep.gov.co/seriesestadisticas/see_ts_cam.htm#1992

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados Unidos
de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de
cambio vigente entre el délar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance (utilizando para tal efecto la
pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se
procedera en la forma que sefala el parrafo anterior. Realizadas las conversiones correspondientes, se
procedera a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con el afio de terminacion del respectivo contrato. En
caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato No. 3 de los pliegos de condiciones
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y la relacionada en el documento que permite acreditar la experiencia, prevalecera la informacion contenida
en el documento de acreditacion y dicha informacién sera la que se utilizara para la verificacién.

La entidad no tendra en cuenta la experiencia relacionada que no esté soportada por los documentos que se
solicitan.

La entidad no tendra en cuenta experiencia relacionada que no esté inscrita en el RUP y soportada por los
documentos que se solicitan, en los términos indicados.

Los proponentes que presenten propuesta de manera individual o los integrantes de las estructuras plurales
gue no estan obligados a inscribirse en el RUP, (extranjeros sin sucursal en Colombia) deberan enumerar las
actividades que se encuentran relacionadas con el objeto del presente proceso en el ANEXO No. 2.

15. CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, articulo 6 de la Ley
1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, en los
numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 de acuerdo con la actividad a contratar, la capacidad financiera y
organizacional sera objeto de verificacion a todos los proponentes que demuestren interés en participar en el
presente proceso de contratacion.

Los indicadores financieros evaluados seran los siguientes y se calcularan con base en la informacion
financiera, la informacién financiera reportada en el registro de cada proponente en el RUP para el afio 2025.

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 1,5
indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) *100 Menor o igual a 0,70

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos Mayor o igual a 1,5
de Intereses)

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Mayor o igual a 0,05
Operacional / Patrimonio) *100

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,03
(Utilidad Operacional / Activo Total) *100

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se
calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros, factores que una vez
ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
de acuerdo a las formulas establecidas en el pliego de condiciones, salvo para el capital de trabajo , donde el
calculo se hara de acuerdo con la sumatoria de los indicadores correspondientes.

Consideraciones Particulares sobre la capacidad financiera y la capacidad organizacional

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar vigente y en firme, para las
empresas que hayan realizado la renovacion de su registro al momento del cierre del presente proceso,
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salvo que tratandose de personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, acrediten en debida
forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista
en este Pliego.

Para Sociedades constituidas en el afio 2025, la evaluacién financiera y organizacional de las
propuestas, se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en el 2.2.1.1.1.5.2 numeral 1.3 del Decreto
1082 de 2015.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base a las partidas financieras y
organizacionales de cada uno de los integrantes, el calculo de los indicadores ser& proporcional a su
porcentaje de participacion.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el
Registro Unico de Proponente, como se requiere en el pliego de condiciones.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta sera
NO HABIL, para el proceso.

REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE PERSONAS NATURALES O
JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacién financiera y organizacional que se
relaciona a continuacion, de conformidad con la legislaciéon propia del pais de origen, y conforme a los
lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la
tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen.

El balance general y estado de resultados, acompafados de la traduccién simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en
pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos,
indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

Formulario financiero, el cual debera contener la siguiente informacién: Activo Corriente, Activo Total,
Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, utilidad operacional, y gastos de intereses en
correspondencia a la codificacién del PUC. En caso de presentarse discrepancias entre la informacion
consignada en el formulario financiero y el Balance General Convertido, prevalecera la informacion
consignada en el Balance General Convertido aportado en la propuesta.

Los estados financieros deberan venir de conformidad con lo establecido en los lineamientos Colombia Compra
Eficiente y debe estar vigente y en firme, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del
pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.

Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o
convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas
de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante
legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra
acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Requisitos para presentacion de moneda extranjera

La informacién debera ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros y
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organizacionales estén expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a pesos colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en délares de los Estados Unidos de Norte América los valores se
convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor de la tasa representativa del mercado
correspondiente a la fecha de cierre del balance, certificadas por el Banco de la Republica, para lo
cual el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor
correspondiente a la tasa de cambio vigentes entre el délar y dicha moneda a la fecha de cierre del
balance (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency
Converter, Conversor de Divisas.

16.CRITERIOS DE PONDERACION
Los criterios de seleccién son aquellos que permiten la escogencia de la oferta mas favorable para EL
DEPARTAMENTO. La Ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, regulan la materia relacionada con los

factores de evaluacion y de incentivos en la contratacion de las entidades estatales.

EL DEPARTAMENTO calificara las propuestas presentadas asignandoles puntaje teniendo en cuenta los
siguientes factores de evaluacién, sobre una asignaciéon maxima total de cien (100) puntos asi:

No FACTOR DE ESCOGENCIA'Y CALIFICACION PUNTAJE
19.1 | Experiencia adicional del proponente 49
19.2 | Experiencia Equipo de Trabajo 38.5
19.3 | Vinculacion de trabajadores con discapacidad 2
19.4 | Apoyo a la Industria Nacional 10
19.5 | Emprendimiento y Empresa de Mujeres 0.25
19.6 | Mipyme 0.25
PUNTAJE TOTAL 100

17. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (50 puntos)

Para efectos de la acreditacion de la experiencia a que se refiere el presente proceso, ésta debe ser validada
mediante los documentos establecidos en el pliego de condiciones, a partir de las actividades ejecutadas y en
concordancia con las definiciones establecidas en el Glosario del presente proceso de seleccion.

Solo seran validos para acreditar experiencia del proponente, los contratos suscritos y ejecutados con
ENTIDADES ESTATALES Y ENTRE PARTICULARES.

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de experiencia requerida deben encontrarse clasificados
en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” en cualquiera de los siguientes
cadigos:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
1 80000000 Organizaciones de servicios administrativos, de gestion
y profesionales.
2 80100000 Servicios de gestién y de negocios.
3 80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracién
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Servicios gubernamentales de asesoria,

4 93151607 N
acompafiamiento

EXPERIENCIA ADICIONAL ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Se evaluara la experiencia especifica adicional del proponente a partir de un maximo de tres (3) contratos
adicionales incluidos por el proponente en el formato “Experiencia Adicional Especifica del Proponentes”, que
cumplan los siguientes requisitos: Se consideraran contratos adicionales los relacionados con “las consultorias,
asesorias 0 acompafiamiento técnico especializado para la implementacion, fortalecimiento o preparacion de
Sistemas de Gestion de la Calidad en laboratorios, bajo estandares internacionales de calidad o acreditacion,
tales como la NTC-ISO/IEC 17025:2017, 1ISO 9001, ISO 15189 o normas equivalentes aplicables a laboratorios
de ensayo, calibracion o del sector salud”. Puntaje maximo cuarenta y nueve (49) puntos.

Para evaluar la experiencia especifica en consorcios 0 uniones temporales, se suman las certificaciones
aportadas por cada uno de los integrantes.

La experiencia especifica debe ser acreditada presentando los siguientes documentos:

Copia del Contrato

Certificacion de la entidad contratante, debidamente firmada por el funcionario competente donde
conste la ejecucion del Contrato, las fechas de iniciacién, terminacion, descripcién de las obras y el
valor ejecutado, o con la presentacion de las actas finales y/o de liquidacion de los contratos de
Consultoria, y si es necesario copia de las actas finales o de liquidacion de los contratos de consultoria,
donde se detallen las actividades realizadas y el nimero total de habitantes.

El Departamento del Atlantico se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién que por
este concepto presente el proponente.

Para contratos que hayan sido ejecutados por un Consorcio o Unién Temporal, se acreditara como experiencia
del proponente y/o sus integrantes el valor ejecutado en dicho Contrato, acorde al porcentaje de participacion
del integrante. Para el caso de los contratos de consultoria, asesoria 0 acompafiamiento técnico especializado
en la implementacion, fortalecimiento o preparacién de Sistemas de Gestion de la Calidad en laboratorios, se
considerard la totalidad de las actividades ejecutadas cuando la participacion del proponente o del integrante
del Consorcio o Unién Temporal haya sido igual o superior al cuarenta por ciento (40%). La certificacion debera
indicar claramente el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes o anexar el documento de
constitucién que desarrollé la Consultoria. Si no cumple este requisito la experiencia acreditada no sera
considerada en la evaluacion.

La experiencia especifica se evaluara a partir de los contratos reportados en el formato “Experiencia Adicional
Especifica del Proponentes”, los cuales deben ser debidamente soportados de acuerdo con lo descrito en este
numeral.

Solo se evaluaran los tres (3) primeros contratos relacionados en el formato “Experiencia Adicional Especifica
del Proponente” y en el evento de que no se aporte dicho anexo, se evaluaran los tres primeros contratos
aportados.

La experiencia especifica del proponente se basara en el cumplimiento de los requisitos exigidos en el Numeral
17 y se calificara de la siguiente manera:
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EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

Se otorgara puntaje adicional a los proponentes que
acrediten experiencia especifica relacionada con la
preparacion, implementacion, fortalecimiento o)
acompafamiento técnico de Sistemas de Gestion de la
Calidad en laboratorios, bajo estandares internacionales de PUNTAJE (49 puntos)
calidad o acreditacion, tales como la NTC-ISO/IEC
17025:2017, 1SO 9001, ISO 15189, o0 esquemas
equivalentes aplicables a laboratorios de ensayo,
calibracion o laboratorios del sector salud. Se aceptaran
contratos ejecutados en: Laboratorios publicos o privados;
Instituciones del sector salud; Universidades o centros de
investigacién. No se exige que el contrato haya culminado
con acreditacion otorgada, basta con que haya
comprendido actividades de preparacion, implementacion o
acompafiamiento técnico. Se aceptaran contratos
ejecutados en Colombia o en el exterior.

Acredita tres (3) o mas contratos con experiencia
especifica adicional en sistemas de gestion de calidad en 49
laboratorios, conforme a lo descrito
Acredita dos (2) contratos con experiencia especifica 30
adicional en sistemas de gestién de calidad en laboratorios
Acredita un (1) contrato con experiencia especifica
adicional en sistemas de gestion de calidad en laboratorios 15
Si no acredita contrato con la experiencia especifica
adicional requerida 0

17. 1. EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO (38.5 puntos)

Para efectos de la evaluacién de las ofertas se asignara puntaje conforme a la experiencia a acreditar
para los siguientes profesionales:

PERSONAL PROFESIONAL CANTIDAD
Director de Consultoria 1
especialista en ISO/IEC 17025 1

Para efectos de evaluacion el proponente solo debera presentar personal con la experiencia y formacién
académica relacionado a continuacion:

DIRECTOR TECNICO

TITULO DE PREGRADO Profesional en Bacteriologia, Quimica, Ingenieria
Quimica, Ingenieria Industrial, u otras profesiones
del area de la salud

TITULO DE POSGRADO Especializacion o maestria en Gestion de la
Calidad, Sistemas Integrados de Gestion,
IAseguramiento de la Calidad, Auditoria de Calidad
o afines.

EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) o més afios contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional hasta la
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fecha de cierre del presente proceso.

CANTIDAD 1

DEDICACION 50%

ESPECIALISTA ISO/IEC 17025

TITULO DE PREGRADO Profesional en Bacteriol

del area de la salud

Quimica, Ingenieria Industrial, u otras profesiones

ogia, Quimica, Ingenierial

Aseguramiento de la Cali
o afines.

TITULO DE POSGRADO Especializacion o maestria en Gestion de la
Calidad, Sistemas Integrados de Gestion,

dad, Auditoria de Calidad

EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) 0 mas afos contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula profesional hasta la
fecha de cierre del presente proceso.

CANTIDAD 1

DEDICACION 100%

Los proponentes deben anexar para cada profesional que conforma el equipo de trabajo requerido, la
siguiente documentacion, la cual debe ser coherente y entregada en su totalidad, so pena de ser causal

de RECHAZO.

* Carta de compromiso firmada por el profesional donde conste la dedicacion

comprometida.

* Fotocopia de los diplomas o actas de grado de los titulos de pregrado y/o postgrado.

* Fotocopia de la cedula de ciudadania.

* Fotocopia de la tarjeta 0 matricula profesional

* Certificado de vigencia de la matricula profesional vigente. (Para aquellas profesiones que
legalmente requieran de esta para su ejercicio, por ejemplo, COPNIA para ingenieros).

Para efectos de la asignacion de puntaje debera acreditar la siguiente experiencia especifica:

EXPERIENCIA DIRECTOR TECNICO

PUNTAJE

Acreditar experiencia certificada en procesos de laboratorio y/o
implementacién, fortalecimiento, mantenimiento o auditoria y/o servicios de
sistemas de gestion de la calidad, aplicables a laboratorios conforme a la
Norma NTC-ISO/IEC 17025:2017 o normas equivalentes aplicables a
laboratorios de ensayo, calibracion o del sector salud

20 puntos maximo

Minimo dos (2) certificaciones expedidas por entidades publicas o
privadas, correspondientes a contratos de consultoria y/o servicios en
implementacién, preparaciéon para acreditacion o fortalecimiento de
sistemas de gestién ISO/IEC 17025 o normas equivalentes aplicables a

20 puntos

laboratorios de ensayo, calibracién o del sector salud
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Una (1) certificacion expedida por entidad publica o privada, 15 puntos
correspondiente a contratos de consultoria y/o servicios en implementacion
0 preparacion para acreditacion ISO/IEC 17025 o normas equivalentes
aplicables a laboratorios de ensayo, calibracion o del sector salud
EXPERIENCIA ESPECIALISTA PUNTAJE

/Acreditar la experiencia de por lo menos un (1) profesional del grupo técnico[18.5 puntos maximo
(bacteridlogo, quimico, ingeniero industrial, ingeniero quimico u otra
profesion en el area de salud), cuyas funciones estén directamente
relacionadas con la implementacion, mantenimiento, auditoria interna o
preparacion para la acreditacion de laboratorios bajo la Norma NTC-ISO/IEC
17025:2017 o normas equivalentes aplicables a laboratorios de ensayo,
calibracion o del sector salud.

Minimo dos (2) certificaciones expedidas por entidades publicas o 18.5 puntos
privadas, correspondientes a contratos de consultoria o apoyo técnico en
sistemas de gestion ISO/IEC 17025 o normas equivalentes aplicables a
laboratorios de ensayo, calibracion o del sector salud.

Una (1) certificacién expedida por entidad publica o privada, 10 puntos
correspondiente a contratos de consultoria 0 apoyo técnico en sistemas de
gestién ISO/IEC 17025 o normas equivalentes aplicables a laboratorios de
ensayo, calibracién o del sector salud.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La acreditacion de la experiencia especifica de los profesionales, se
realizar4 mediante certificado emitido por quien certifica al profesional (persona natural, juridica o forma
asociativa para quien prestd sus servicios el profesional); que contenga como minimo la siguiente
informacion

: = Contratante

= Nombre del proyecto y/o objeto del Contrato

= Objeto del Contrato = Cargo desempefiado

= Discriminacion de las Principales actividades y/o funciones ejecutadas

= La Fecha de Inicio (Debe indicar dia, mes y afio).

No obstante, si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se
evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha de iniciacion el primer dia del mes.

= La Fecha de Terminacion. (Debe indicar dia, mes y afio). No obstante, si en los documentos validos
aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia el mes y el afio, se tomara como fecha
de terminacion el dltimo dia del mes.

Adicionalmente: En el caso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos
derivados de contratos con Entidades Estatales, en los cuales los profesionales no tengan una relacién
directa con la entidad, debe aportar Certificacion y/o Acta de Entrega o Recibo Definitivo y/o Acta de
Liquidacion del proyecto ejecutado que se pretende acreditar suscrito por la entidad contratante.

En el caso que la experiencia aportada por los profesionales haya sido en proyectos de Naturaleza
Privada, debe aportar copia de contrato de Consultoria.

EL DEPARTAMENTO daré prevalencia al principio de buena fe. No obstante, se reserva el derecho de
verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la informacién aportada por el
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Proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

NOTA 1: En el evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el Proponente
debera acreditar la convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de
conformidad con lo establecido en la Resoluciéon No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que
la modifique o complemente.

NOTA 2: En caso de que el Proponente anexe mas de una hoja de vida para el (los) profesional (es)
requerido(s) en este Pliego de Condiciones, Unicamente se tendra en cuenta la primera hoja de vida
aportada dentro de la Propuesta.

NOTA 3: El Proponente debera cumplir con las exigencias de dedicacion establecidas de los
profesionales.

NOTA 4: En caso de que dos (2) o mas Proponentes del presente Proceso de Seleccién, incluyan dentro
de su Propuesta técnica el mismo profesional para cualquiera de los cargos del equipo de trabajo, se
les calificara como no habil.

NOTA 5. No se aceptardn auto certificaciones para acreditar la experiencia especifica de los
profesionales.

NOTA 6: Las Certificaciones de experiencia especifica del equipo de trabajo deberan ser expedidas por
la entidad contratante o por el representante legal del Contratista, consorcio o unién temporal.

NOTA 7: Teniendo en cuenta que el anexo carta de compromiso hace parte integral del presente Pliego
de Condiciones “Se deja expresa constancia que lo manifestado en esta se realiza bajo la gravedad del
juramento, y en caso de que EL DEPARTAMENTO evidencie o verifique que lo expresado no se
encuentra ajustado a la realidad, se tomara como informacién no veraz, configurando una causal de
rechazo.

NOTA 8: Si una certificacion o constancia no indica el tiempo de dedicacidn, se entendera que la misma
fue del 100%.

LA ENTIDAD se reserva el derecho de solicitar informacion complementaria a los documentos exigidos
y a verificar la veracidad de estos.

Si una certificacion o constancia no indica el tiempo de dedicacion, se entendera que la misma fue del
100%.

No se aceptara que los profesionales ofrecidos por un proponente formen parte de otra propuesta dentro
de este proceso, en tal caso el proponente sera declarado RECHAZADO.

17.2. APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 punto)

De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.4. del decreto nimero 0287 de 2026, se
asignaran los puntos al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con discapacidad en
su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
decreto 0287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LANUMERO MINIMO DE
PLANTA DE PERSONAL DEL TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
Mas de 700 En adelante por cada 100
trabajadores debera contarse (2)
dos con discapacidad adicionales

Para la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Gnico a otorgar por este criterio serd del dos por ciento (2%), sin que sean
acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara con base en los siguientes documentos que el
proponente debera aportar junto con su oferta:

- Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el
namero de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificaciéon
(Formato 6 - Vinculacion de personas con discapacidad) debera relacionar el nombre completo y el
namero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacién laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de
servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los Ultimas tres (3) meses en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido
conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

- También, esta verificacién se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de
Trabajo y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad
con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

El DEPARTAMENTO, a través del supervisor del contrato, debera verificar durante la ejecucién
contractual que las condiciones de inclusion laborales con base en las cuales se otorg6 el puntaje
adicional se mantengan. Para estos efectos, el contratista debera presentar, con cada solicitud de
pago, la documentacidn con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales
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se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso
fortuito que hayan impedido su cumplimiento.

La inobservancia de estas medidas y el incumplimiento injustificado en la reduccién del nimero de
trabajadores con discapacidad de la planta de personal acreditado para obtener el puntaje adicional
podra constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitara conforme a la normatividad
vigente.

17.3. PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el del cuarenta por ciento (40%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
gue la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
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ejecucidn del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha
de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién del certificado,
no se afectara la asignacién del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacion proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una
actualizacion de la fecha de expediciéon del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL, sin que ello implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se
podréa otorgar al proponente el puntaje correspondiente por este criterio

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.
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Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
17.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente. Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar
el “Formato 13 - Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la
documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los
documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion. Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo
se otorgarad si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y
empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unidn Temporal. La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje
para Mipyme.

17.5. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Asi las cosas, para obtener el
puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente debid
subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el ndmero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.
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18. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, el articulo 24 de la ley 361 de 1997, el
articulo 12 de la Ley 590 de 2000 modificado por el articulo 9 de la Ley 905 de 2004, los articulos 1
y 2 de la Ley 816 de 2003, el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto
1082 de 2015 y el articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, y en armonia con el
Decreto 1860 del 24 de diciembre, en particular el articulo 2.2.1.2.4.2.17. -Factores de desempate y
acreditacion, en el evento en que dos 0 mas propuestas obtengan el mismo puntaje, sucesivamente
y de manera excluyente se procedera en consecuencia seguiin se expone a continuacion:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.

Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
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de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta formacion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcién se definird en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior aun (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 37 de 43




VERSION 002
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

FECHA DE 2024-01-31
APROBACION

SECRETARIA DE SALUD

del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificaciéon de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicion accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacioén, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo,
acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
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Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales
gue cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia
empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicién de cooperativa o
asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
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cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que ténganla calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo. rotandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior
de este numeral.

12. Preferir la oferta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes Egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente
plural con una participacién de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite
ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Para acreditar
la calidad de joven egresado del sistema de proteccion del ICBF, el proponente debera aportar
certificado expedido por el ICBF, suscrita por el funcionario con la competencia legal, mientras se
cumple con la creacion del Registro Nacional de jévenes egresados del sistema de proteccién del
ICBF, establecido en el articulo 13 de la Ley 2479 de 2025, cuyo plazo son 18 meses.

13. Si una vez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el empate, se
realizara un sorteo por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

Primera Serie:

« En esta primera serie, se procedera a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un nimero
de balotas, identificadas con un numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en
condicién de empatados.

« Se sacara una balota por cada proponente.

Segunda Serie:

» Se procedera a incorporar en la balotera igual nUmero de balotas al nimero de proponentes
empatados.

« El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la
balota con el nUmero que lo identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a
menor) procederan los demas proponentes.

« El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nUmero mayor, sera quien ocupe
el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los
siguientes puestos

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las reglas (antes mencionadas) de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

19. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDEN AFECTAR LA ECUACION FINANCIERA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS.

La matriz de riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del Contrato.
Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le asigna,
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento, entre otros
aspectos.

20. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o
imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el Proponente
hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no
es subsanable y se rechazaré la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 41 de 43




VERSION 002
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO

FECHA DE 2024-01-31
APROBACION

SECRETARIA DE SALUD

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del

Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una poliza, (ii) Patrimonio autbnomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ L -
g L Departamento del Atlantico identificada con NIT 890.102.006-1
beneficiario
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
Amparos eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.
i . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencia L
Contratacion.
Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de
Asegurado Seleccidn.
Tomador - Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el

nombre o razdn social y tipo societario que figura en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberda ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos seran
los

otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente deberd ampliar
la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar, ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra
las siguientes caracteristicas:
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AMPARO VALOR VIGENCIA
10% del valor del Por término de ejecucion del

De cumplimiento

contrato

contrato y cuatro (4) meses

mas

De Calidad del servicio

10% del valor del
contrato

Por el término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses mas

Extracontractual

contrato

Pago de salarios y Por el término de ejecucién del
. : 10% del valor del
prestaciones sociales e contrato contrato y tres (03)
indemnizaciones laborales afios més
Responsabilidad Civil 200 SMMLV Por el término de ejecucion del

El contratista debera constituir una pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual, con el fin de
amparar los perjuicios que puedan ocasionarse a terceros en desarrollo de las actividades
contractuales, especialmente durante las visitas y acompafamiento técnico en las instalaciones del
Laboratorio Departamental de Salud Publica

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o
su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se
iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

21. CONTROL, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION

El control y seguimiento de la ejecucion del contrato estara a cargo de la Subsecretaria de Salud
Publica o quien sea designado por el Secretario General.

22. INDICACION DE SI
ACUERDOCOMERCIAL

EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los Acuerdos Comerciales que se hacen referencia en el

analisis del sector.

20260604001SP
OLINDA ONORO JI
Subsecretaria de Salud Publica
Departamento del Atlantico

NOMBRE Y CARGO DEPENDENCIA
Proyect6: Suad Ahcar / Contratista Subsecretana} de I_Desarrollo
Administrativo
Proyeccién . Lider de Programa LSPD —
Técnica: Carlos Carmona Patifio / Subsecretaria de Salud Publica
.. Daniel Gallardo / . L
Aprob6: Contratista Subsecretaria de Salud Publica
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