A DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO roeo:

Versién: 02

COMUNICACION EXTERNA

Movilidad Futura Fecha: 23/03/2021

Alcaldia de Popayan

Popayan, 4 de junio de 2026

RESPUESTA OBSERVACIONES AL PRE PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS No. 02 DE 2026

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA AL
CONTRATO 246-2023 QUE TIENE POR OBJETO EL “SUMINISTRO, INSTALACION,
PARAMETRIZACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE RECAUDO CENTRALIZADO (SRC), SISTEMA DE CONTROL Y
GESTION DE FLOTA (SGCF), Y EL SISTEMA DE INFORMACION Y SERVICIO AL USUARIO (SIU) PARA
EL SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE POPAYAN”.

Dentro del plazo de publicacion del proyecto de pliego de condiciones del proceso CMA 02 de 2026, se

recibieron cuatro documentos con observaciones, las cuales se pasan a resolver a continuacion.

OBSERVACIONES INGEPLAN.CO

Observacion 1

Con fundamento en los principios de transparencia, economia y responsabilidad previstos en el
articulo 23 de la Ley 80 de 1993, y de conformidad a lo contenido en los pliegos de condiciones
y sus equivalentes, articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015; la contratacion estatal
establecié unas reglas que rigen la actuacidn contractual, las cuales deben estar definidas desde
el inicio del proceso, y por tanto, los oferentes, como la administracién, estan vinculados para

darle cumplimiento de acuerdo a su contenido.

Por lo anterior, respetuosamente nos permitimos solicitar a la entidad a abstenerse de realizar
requerimientos o exigencias adicionales durante la ejecucidon del contrato que no estén

contempladas en los documentos contractuales definitivos previos a la adjudicacion, ni en las
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condiciones establecidas en la oferta presentada. Lo anterior, en garantia de los principios de la
contratacién estatal, conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1437 de 2011y la

jurisprudencia del Consejo de Estado.
Respuesta:

La Entidad se permite informar que las obligaciones contractuales, alcances técnicos, actividades y
condiciones de ejecucién del contrato seran las establecidas en el pliego de condiciones definitivo,

estudios previos, anexos técnicos, propuesta adjudicada y demas documentos que integren el contrato.

Asi mismo, la Entidad actuard conforme a los principios de transparencia, planeacién, economia y

responsabilidad previstos en la normatividad vigente.

Observacion 2

Solicitamos cordialmente a la entidad confirmar si, para el presente proceso, se aplicara el

requisito establecido en el literal a) del Articulo 2.1.4.3.2.1. del Decreto 1600 de 2024.

"Verificar la existencia de situaciones de control. En los términos de los articulos 260 y
261 del Cédigo de Comercio, de las personas juridicas oferentes y/o de los proponentes
plurales. Quienes se presenten como proponentes en procesos de seleccién adelantados

por las entidades destinatarias del presente Capitulo, en el término mdximo de tres (3)

dias después del momento en que se cierre definitivamente la presentacion de ofertas,

deberan poner de presente la existencia o no de situaciones de control de las que
participen y, en particular, si son controlantes, controladas o comparten alguna de estas
condiciones con otras personas que se encuentren participando en el mismo
procedimiento de contratacion. Para el caso de los proponentes plurales, deberdn
indicar si las personas que los conforman se encuentran en alguna de las situaciones

descritas anteriormente."
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Si la respuesta es afirmativa, agradecemos aclarar cudl es la consecuencia es caso que los

oferentes no lo realicen oportunamente

Respuesta: . La entidad dara aplicacidn a la normatividad vigente sobre la materia, otorgando
al proponente el plazo alli mencionado y tal como se indica en el decreto “examinard la
existencia de las circunstancias antes descritas, con base en la informacion proporcionada por
los oferentes y en la que reposa en los expedientes publicos registrados ante las Cdmaras de
Comercio, con el fin de prever la configuracion de las causales de inhabilidad e incompatibilidad

previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.”

Observacion 3

Cordialmente solicitamos a la entidad confirmar si los derechos de propiedad de las mujeres en
las acciones de una persona juridica del que trata el criterio diferencial del decreto 1860 del
2021 sobre emprendimiento o empresa de mujeres, pueden ser ejercidos por diferentes
mujeres en diferentes periodos continuos, siempre y cuando estos sumen por lo menos 1 afio
en propiedad de mujeres, cumpliendo de esta manera con la norma, la cual, de ninguna manera
dispuso que esta titularidad por un afio debia ser ejercida por la misma mujer, tal como lo

establece el concepto de Colombia compra Concepto C—217 de 2022, el cual concluye que:

“Asi mismo, debe precisarse que la participacién mayoritaria de mujeres puede ser
ejercida por diferentes personas durante el ultimo aio, siempre que durante dicho
periodo la participacion mayoritaria de mujeres se haya mantenido, aunque se trate
de mujeres distintas. En tal sentido, se cumple con la norma, toda vez que la finalidad y
alcance es que la titularidad mayoritaria por un afio sea ejercida por mujeres, a pesar de

qgue cambien las propietarias de las partes de interés o cuotas de participacion.

(o )».
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Respuesta: La entidad informa que, efectivamente, la participacién mayoritaria de mujeres
puede ser ejercida por diferentes personas durante el dltimo afo, siempre que durante dicho
periodo la participacién mayoritaria de mujeres se haya mantenido, aunque se trate de mujeres

distintas.

observacion 4

De conformidad con el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 que
establece: “Si la constitucién del interesado es menor a tres (3) afios, puede acreditar la
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes”; por lo anterior cordialmente
solicitamos a la entidad tener en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes

de la sociedad

Respuesta: Es deber de la entidad dar aplicacidn al numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del

Decreto 1082 de 2015.

observacion 5

Teniendo en cuenta el concepto de Colombia Compra Eficiente. Concepto del 7 de febrero de
2018, Rad. 2201813000000954. “(...) aunque la persona juridica tenga mas de tres afos de
constituida y haya registrado inicialmente la experiencia de sus socios en el RUP (pues su
constitucién era inferior a tres afios) y éste es renovado, puede continuar utilizando la
experiencia inscrita mientras no cesen los efectos del RUP. Por el contrario, si el RUP no es
renovado y la persona juridica supera los tres afios de constituida, la experiencia que registré de
sus socios no puede ser inscrita nuevamente puesto que el RUP ha cesado sus efectos y la
Camara de Comercio tiene que hacer nuevamente la verificacién documental de la informacidn

presentada al momento de inscribirse en el registro.”
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Cordialmente solicitamos a la entidad sea tenida en cuenta la experiencia de socios y/o
accionista de una empresa que tenga mas de tres (3) afios de constituida siempre que no hayan

cesado la vigencia de su RUP

Respuesta: La entidad aplicard lo dispuesto 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de

2015, puesto que esta es la norma que regula la materia.

Observacion 6

Cordialmente solicitamos a la entidad se acepten otros documentos para acreditar la
experiencia, tales como certificaciones, acta liquidacion, acta terminacién, acta de recibo final

y/o documentos expedidos por la entidad contratante

Respuesta: La Entidad informa que los documentos validos para acreditar experiencia seran los
establecidos en el pliego de condiciones definitivo. “Para efectos de acreditar la experiencia, se tendran
en cuenta Unicamente contratos terminados y/o liquidados, teniendo en cuenta la fecha de terminacion
del respectivo contrato sobre el que se pretende acreditar la experiencia. “se atiende la observacion sin

lugar a modificacion al pliego.

Observacion 7

Cordialmente solicitamos a la entidad aclarar que los valores de la experiencia se comparan con
el presupuesto oficial en SMMLYV, y que en caso de discrepancia entre el valor consignado en el

RUP y el documento soporte prevalece el del RUP

Respuesta: Lo anterior se acreditard con la informacidn que conste en el RUP de los

proponentes, el cual se debe encontrar en firme a la fecha de cierre del proceso
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Observacion 8

Entidad, entendemos que en caso de presentarse como figura asociativa cualquiera de los

integrantes puede aportar la experiencia habilitante ¢Es correcto lo anterior?

Respuesta: En caso de consorcios o uniones temporales se sumardn los SMLMV respectivos
proporcionalmente a la participacion que tenga el miembro del oferente en dicho proponente
plural. Igualmente, cuando la experiencia aportada haya sido obtenida mediante la
participacién en algun tipo de asociacién, se tendra en cuenta como experiencia el valor del
contrato segln su porcentaje de participacién en el contrato aportado, de acuerdo a lo descrito

en los pliegos de condiciones.

Observacion 9

Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad para acreditar el cumplimiento de los
requisitos de la experiencia del proponente aparte de los documentos descritos en los términos
de condiciones, se acepten el contrato, anexos técnicos, actas de la obra y otros documentos

oficiales emitidos por la entidad

Respuesta: La Entidad informa que los documentos validos para acreditar experiencia serdn los
establecidos en el pliego de condiciones definitivo. “Para efectos de acreditar la experiencia, se
tendran en cuenta Unicamente contratos terminados y/o liquidados, teniendo en cuenta la fecha
de terminacion del respectivo contrato sobre el que se pretende acreditar la experiencia. “se

atiende la observacién sin lugar a modificacion al pliego.

Observacion 10

Teniendo en cuenta que la oferta econdmica es una herramienta de control tanto del mismo
contratista como por parte de la entidad, cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad
aclarar si en los valores unitarios se tiene algin tope minimo o maximo, o si el oferente esta

completa libertad de estructurar la oferta econdmica.
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Respuesta: seria a potestad del oferente, no obstante, de acuerdo al numeral 5,2 de los pliegos
de condiciones “En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién,
no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacidn y particularmente en el estudio del sector,
la Entidad aplicara el proceso descrito en e articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 20150 la
norma que lo modifique, sustituya o complementel, ademds podrd acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de

Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico”.

Observacion 11

En aras de evitar posibles errores por malinterpretaciones en la presentacién de la oferta,
cordialmente solicitamos a la entidad aclarar la formula del indicadores financieros y

organizacionales si se presenta una estructura plural

Respuesta: La Entidad informa que los indicadores financieros y organizacionales para estructuras

plurales seran evaluados conforme a las reglas establecidas en el pliego definitivo.

Observacion 12

Teniendo en cuenta que las personas naturales también puede ser contratistas, cordialmente
solicitamos a la entidad confirmar que un profesional que haya sido el contratista de un

proyecto se considera que fue el gerente de este.
ées correcto lo anterior?

Respuesta: La Entidad informa que los cargos y roles acreditados serdn evaluados conforme a las

funciones efectivamente desempefiadas y a los certificados requisitos definidos para cada perfil.
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Observacion 13

Cordialmente solicitamos a la entidad confirmar que para el calculo de los afos de experiencia
se tomaran en cuenta afos laborales de 360 dias, de acuerdo con lo consagrado en el derecho
comercial, en concordancia con lo expuesto en el Concepto 104544 de abril 21 de 2008, emitido

por el Ministerio de la Proteccién Social.

Respuesta: La Entidad realizard el cdlculo de los afios de experiencia se tomara en afios

calendario, es decir 365 dias.

Observacion 14

Cordialmente solicitamos a la entidad confirmar respecto el numeral equipo de trabajo que la

experiencia especifica esta contenida dentro de la experiencia general ées correcto lo anterior?

Respuesta: S|

Observacion 15

En el marco del principio de pluralidad de oferentes y con el fin de promover la participacidn de
profesionales con formacién pertinente, solicitamos respetuosamente a la entidad permitir la
presentacion de titulos de Pregrado y Posgrado afines a los exigidos en el pliego de condiciones,
considerando su correspondencia con el respectivo Nucleo Basico de Conocimiento (NBC) o

Area de Conocimiento.

Esta solicitud busca ampliar la concurrencia de oferentes idéneos, sin afectar la calidad ni los
fines del proceso, en coherencia con los principios de transparencia, libre competencia e

igualdad.

Respuesta: La Entidad no acepta la observacién presentada.
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Los perfiles académicos exigidos fueron definidos conforme a las necesidades técnicas y especializadas

requeridas para la ejecucidn del contrato de interventoria.

Observacion 16

Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad aclarar si acreditar la experiencia general
basta con la presentacion del diploma o tarjeta profesional, segin corresponda, para evidenciar
la fecha de expedicién y que haya pasado al menos los afios requeridos para la experiencia

general hasta la fecha de cierre del proceso, ées correcto esta interpretacion?

Respuesta: de acuerdo al pliego de condiciones la experiencia se acreditard a partir de la fecha

de expedicidon de la tarjeta profesional.

Observacion 17

Teniendo en cuenta que se puede adquirir experiencia a través de contratos de OPS, en los
cuales los empleadores procurar no establece un cargo en especifico sino un rol, entendemos
gue cuando la entidad solicita que dentro de la certificacion se indique el cargo, estd haciendo
referencia al rol que tuvo el profesional, por ejemplo, es igualmente vélido el director de un
proyecto que un profesional en la direccion de un proyecto; un especialista que el profesional

encargo del drea especifica ées correcta esta interpretacion?

Respuesta: NO es correcta la interpretacion

Observacion 18

Teniendo en cuenta la circular externa Unica emitida por Colombia Compra Eficiente en el
capitulo sobre acreditacion de la formacion académica establece que son validos para la
formacidn académica adquirida en el exterior tanto la convalidacién como la Clasificacion

Internacional Normalizada de Educacién — CINE:
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El proponente puede acreditar la formacion académica adquirida en el exterior con (i) copia
del diploma expedido por el centro educativo y la descripcion del programa
correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificacion
Internacional Normalizada de Educacion — CINE o, (ii] la convalidacion correspo[ndiente.

Por lo cual nos permitimos solicitar a la entidad se acepte el CINE como forma de acreditar los

posgrados

Respuesta: La Entidad evaluara de acuerdo a lo establecido en el numeral 1.10 DOCUMENTOS

OTORGADOS EN EL EXTERIOR del pliego de condiciones.

Observacion 19
Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad que en caso de traslapos la experiencia sea

tenida en cuenta 1 sola vez

Respuesta: En la acreditacion de la experiencia especifica los tiempos de ejecucién contractual que se
presenten de manera concurrente o traslapada seran contabilizados de forma proporcional,
reconociendo Unicamente el tiempo efectivamente trabajado en cada contrato, evitando la doble
contabilizacion de periodos coincidentes. Para efectos de verificacion, los proponentes deberan
presentar certificaciones de los contratos que evidencien las fechas de ejecucién, roles desempefnados y
porcentaje de dedicacidn, permitiendo determinar los periodos concurrentes, de acuerdo al pliego de

condiciones.

Observacion 20

Entendemos que, dado que la entidad solicita la experiencia adicional por contratos,
especificamente pide un contrato para la acreditacién del puntaje, no se debe considerar
inconveniente que existan traslapos en los periodos de ejecucidn de dicho contrato. Por lo
tanto, la experiencia puede ser contabilizada en cada contrato presentado,

independientemente de la coincidencia temporal con la experiencia habilitante
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Respuesta: La Entidad informa que la experiencia adicional serd evaluada conforme a los criterios

establecidos en el pliego definitivo.

Observacion 21

Cordialmente solicitamos a la entidad que para informacién requerida para la acreditacion del
equipo de trabajo no se exija “Teléfono de la Entidad contratante o del Empleador.”, en cambio
se solicité “Datos de contacto de la Entidad contratante o del Empleador, ejemplo: teléfono,
direccion, correo o etc”, esto en aras de prevalecer la sustancial sobre lo formal y evitar rechazar
experiencia de profesionales por un dato de forma, que no determina si cumple o no con lo

requerido para la experiencia especifica

Respuesta: La Entidad informa que se realizard de acuerdo a lo establecido en el pliego

definitivo.

Observacion 22

Cordialmente solicitamos a la entidad aclarar que La experiencia del equipo de trabajo es valida

tanto en ejecucidon como en interventoria

Respuesta: La Entidad informa que la experiencia valida sera la establecida expresamente en el pliego

de condiciones definitivo.

Observacion 23 Desempate
1. Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad aclarar si para el presente proceso
se le dard aplicacion al concepto 25734 de 2021 que establece:
“Visto lo anterior, y para efectos de lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020 mediante la cual se consagraron disposiciones en materia de compras
publicas, se puede concluir que en los casos de mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, personas pertenecientes a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, personas
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en proceso de reincorporacion o reintegracidn, personas en condicidon de
discapacidad, personas mayores y no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia que participen en los procesos de contratacién y que su
condicién se utilice como criterio de desempate conforme con el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, la Entidad debera solicitar al proponente, a la luz del articulo
60 de la Ley 1581 de 2012, que anexe la autorizacién expresa del titular de la
informacién para el tratamiento de datos personales como requisito para el

otorgamiento del criterio de desempate.”

2. Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad aclarar cdmo se acreditar (¢qué
soportes se deben presentar?) el criterio N 1 de desempate

3. Cordialmente nos permitimos solicitar a la entidad aclarar respecto a la declaracién de
la mujer cabeza de familia para el criterio de desempate N 2:

a. Cordialmente solicitamos a la entidad que la declaracién de MUJER CABEZA DE
FAMILIA tenga una fecha de expedicion de menos de 30 dias, ya que dicha
condicidn puede cambiar con el paso del tiempo

b. En el contenido de la declaraciéon iDebe expresarse de manera especifica las
circunstancias basicas del respectivo caso que acreditan que la declarante
posee la calidad de mujer cabeza de familia? Es decir, debe manifestarse:

1. ¢Cudles son los hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, que la
mujer cabeza de familia tiene como responsabilidad permanente?
-Al respecto, sobre este punto también se solicita, se aclare bajo que supuestos

una persona puede considerarse como incapacitada para trabajar.

2. Que no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia.
3. Que no cuenta el apoyo de la pareja, por alguna de las circunstancias, descritas

en la sentencia T-003 de 2018, que a saber son las siguientes:
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o] su pareja murid esta ausente de manera permanente o abandoné el
hogar y se demuestra que esta se sustrae del cumplimiento de sus obligaciones
-Al respecto se pregunta, si la situaciéon corresponde al abandono del hogar
¢Como se demostrara que la pareja se sustrae del cumplimiento de las

obligaciones?

o] su pareja se encuentre presente pero no asuma la responsabilidad que
le corresponde por motivos como la incapacidad fisica, sensorial, siquica o
mental. Debe entenderse que en caso de que la pareja no asuma la
responsabilidad, es por motivos ajenos a su voluntad, como la incapacidad
fisica, sensorial, siquica o mental, ¢Debe especificar cual de las tres
circunstancias se presenta?

4. Cordialmente nos permitimos a la entidad aclarar si para el criterio de desempate N 3,
el integrante que aporte dicho requisito debe acreditar al menor el 25% de la
experiencia general requerida, es decir, con que el integrante aporte al menos 99,83
SMMLYV en la experiencia general puede acreditar lo requerido

5. Cordialmente nos permitimos solicitar confirmar a la entidad el siguiente
entendimiento, para el criterio de desempate N 4 en oferentes plurales, basta con que
el represente legal del proponente plural entregue la relacidn de la cantidad de
personas vinculadas de sus integrantes, y la cantidad de personas mayores no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad, que estds uUltimas pueden estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes desde por lo menos un afo (o desde su constitucidn), es decir, puede que
solo 1 de los integrantes tenga el personal que cumple con las condiciones requeridas.
Incluyendo el certificado de aportes, CC y certificacion bajo gravedad de las personas

gue cumple con la condicion requerida. ées correcto este entendimiento?
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6. De acuerdo con el decreto 1860 del 2021 se ha establecido que La mayor proporcion se
definird en relacién con el niumero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcidon se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes, cordialmente

solicitamos a la entidad confirmar el entendimiento

7. Cordialmente solicitamos a la entidad confirmar que el criterio de desempate N 10 el

decreto 1860 del 2021, subdivido en 2 alternativa, si el oferente es individual :

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal
para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones

mutuales.

Y en caso de que el oferente es plural

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este

siempre que:

Carrera 5 No 2-11 — Centro - Popayédn
Teléfono: 8205898

www.movilidadfutura.gov.co - servicioalciudadano@movilidadfutura.gov.co
Nit:900323358-2

mpg

Pagina 14 de 44

modelo integrado
de planeacién
y gestion



http://www.movilidadfutura.gov.co/
mailto:servicioalciudadano@movilidadfutura.gov.co

A DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO roeo:

Versién: 02

COMUNICACION EXTERNA

Movilidad Futura Fecha: 23/03/2021

Alcaldia de Popayan

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentarda el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicidn de Mipyme,

cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por

ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona

juridica.

En conclusion, el criterio de desempate se acredita de manera distinta dependiendo si

el oferente es singular o plural.

Respuesta: de acuerdo a lo dispuesto en el pliego de condiciones, en caso de empate En caso
de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal aplicara las reglas sucesivas
y excluyentes sefialadas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Si después de aplicar las anteriores reglas persiste el empate, se procedera a un sorteo por

balotas, siendo el ganador el proponente que saque la balota con el nimero mas alto.

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
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Observacion 24

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION. toda vez que su contenido académico se enfoca en la planeacién, direccién,
administracion y control de recursos tecnoldgicos y sistemas de informacidn, competencias
directamente relacionadas con la supervisién e interventoria de proyectos tecnoldgicos como

los que constituyen el objeto contractual.

Observacion 25

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en SEGURIDAD INFORMATICA, considerando que
los sistemas objeto de la interventoria involucran plataformas tecnoldgicas, procesamiento de
informacién y mecanismos de comunicacion que requieren controles de seguridad, integridad
y disponibilidad de la informacién. Esta formacidn aporta conocimientos especializados

relevantes para la evaluacién técnica del proyecto.

Observacion 26

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GERENCIA DE PROYECTOS DE

TELECOMUNICACIONES, por cuanto desarrolla competencias en planeacion, ejecucion,
seguimiento y control de proyectos tecnoldgicos y de comunicaciones, actividades
estrechamente relacionadas con la implementacion y puesta en funcionamiento de los sistemas

tecnoldgicos objeto del contrato.

Observacion 27

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GERENCIA EMPRESARIAL, dado que proporciona
competencias en direcciéon, administracién, planeacion estratégica, control y gestién
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organizacional, habilidades que resultan aplicables al ejercicio de la interventoria administrativa

y al seguimiento integral de proyectos de alta complejidad.

Observacion 28

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en SISTEMAS GERENCIALES DE INGENIERIA, toda
vez que su enfoque integra la gestion de proyectos, la administracidon de recursos y la toma de
decisiones en entornos de ingenieria, competencias alineadas con las actividades de control y

seguimiento requeridas en la presente interventoria.

Observacion 29

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en ADMINISTRACION DE NEGOCIOS, considerando
gue esta formacion fortalece capacidades de direccién, planeacién, gestidn estratégica y control
organizacional, elementos que contribuyen al adecuado desarrollo de las funciones

administrativas y de seguimiento propias de la interventoria.

Observacion 30

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en ALTA GERENCIA, por cuanto desarrolla
competencias en liderazgo, gestidn estratégica, planeacidn, control y administracion de
proyectos y organizaciones, aspectos que guardan relaciéon con las responsabilidades de

coordinacion y supervision inherentes al contrato de interventoria.
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Observacion 31

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en ADMINISTRACION DIRECCION INTERNACIONAL
DE EMPRESAS, toda vez que incorpora conocimientos en planeacidn estratégica, direccion de
proyectos, gestion organizacional y administracidon de recursos, competencias aplicables a la

gestion integral requerida para el desarrollo de la interventoria.

Observacion 32

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en TECNOLOGICA EN GESTION Y SEGURIDAD DE
BASES DE DATOS, considerando que los sistemas tecnoldgicos objeto del contrato implican la
administracién, procesamiento y protecciéon de informacion, por lo que esta especializacidn
aporta conocimientos técnicos relevantes para la evaluacidn y supervision de los componentes

tecnolégicos implementados.

Observacion 33

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GESTION DE PROYECTOS, debido a que su objeto
académico es sustancialmente equivalente al de la Gerencia de Proyectos, desarrollando
competencias en planeacion, ejecucidn, seguimiento, control y cierre de proyectos, razén por

la cual cumple la misma finalidad perseguida por la entidad al definir el requisito habilitante.

Observacion 34

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GERENCIA INFORMATICA, toda vez que se
orienta a la administracién, direcciéon y control de proyectos tecnoldgicos y sistemas de
informacién, competencias directamente relacionadas con el objeto contractual y con las

funciones de interventoria técnica requeridas.
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Observacion 35

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GESTION Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION,
considerando que combina conocimientos de administracidon tecnoldgica, gobierno de TI,
gestion de recursos informaticos y direccidon de proyectos tecnoldgicos, aspectos plenamente

relacionados con el alcance del contrato objeto de interventoria.

Observacion 36

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GERENCIA DE TRANSPORTE, teniendo en cuenta
que el proyecto objeto de seguimiento corresponde a la implementacion de sistemas
tecnoldgicos asociados al Sistema Estratégico de Transporte Publico de Popayan, por lo que esta
formacidn aporta conocimientos sectoriales que fortalecen la comprensién y supervision de los

procesos operacionales involucrados.

Observacion 37

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en REDES DE TELECOMUNICACION, toda vez que
los sistemas objeto del contrato requieren infraestructura de comunicaciones, transmision de
datos e integracion tecnoldgica, aspectos sobre los cuales esta formacién proporciona

conocimientos especializados que resultan relevantes para la supervision técnica del proyecto.

Observacion 38

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en GESTION INTEGRAL DE PROYECTOS, por cuanto
desarrolla competencias en planeacién, administracién, seguimiento, control y evaluacién de
proyectos, constituyendo una formacién equivalente en alcance y propdsito a la especializacion

exigida por la entidad.
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Observacion 39

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en DIRECCION DE PROYECTOS, toda vez que su
contenido académico se encuentra orientado a la gestién integral de proyectos mediante
herramientas de planificaciéon, control, seguimiento y administracién de recursos, competencias

equivalentes a las exigidas mediante el requisito de Gerencia de Proyectos.

Observacion 40

Solicitamos a la entidad, incluir el posgrado en CONSTRUCCION DE SOFTWARE, considerando
qgue el contrato objeto de interventoria comprende la implementacién, parametrizacion vy
puesta en funcionamiento de sistemas tecnolégicos e informaticos, por lo que esta formacion
aporta conocimientos especializados en desarrollo, integracion y aseguramiento de calidad de

soluciones de software, directamente relacionados con los componentes técnicos del proyecto.

Observacion 41

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Electrénica, toda vez que esta disciplina
comprende conocimientos en sistemas electrdnicos, telecomunicaciones, redes de datos y
tecnologias de informacién, competencias directamente relacionadas con la instalacion,

integracion y funcionamiento de los sistemas tecnolégicos objeto de la presente interventoria.

Observacion 42

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Mecatrdnica, considerando que esta

formacidn integra areas como electrdnica, automatizacién, control e informatica, las cuales
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guardan relacién con los sistemas tecnoldgicos y equipos requeridos para la operacion del

Sistema Estratégico de Transporte Publico objeto del contrato.

Observacion 43

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Mecdnica, teniendo en cuenta que el
proyecto involucra sistemas y equipos asociados a la operacion de la flota de transporte publico,
respecto de los cuales estos profesionales cuentan con conocimientos técnicos que resultan

pertinentes para las labores de seguimiento y supervisién requeridas.

Observacion 44

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Eléctrica, toda vez que esta disciplina
proporciona conocimientos en sistemas eléctricos, instrumentacidon, control y equipos
tecnoldgicos, competencias relacionadas con la infraestructura y los componentes técnicos que

hacen parte de los sistemas objeto de la interventoria.

Respuesta 24 a 44: Solicitudes de inclusidon de distintos pregrados y posgrados para el Director de

Interventoria.

La Entidad no acepta las observaciones relacionadas con la modificacién o ampliacion de los perfiles

académicos exigidos para el cargo de Director de Interventoria.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los perfiles definidos en el proyecto de pliego obedecen al andlisis
técnico realizado por la Entidad conforme a la naturaleza, complejidad y alcance del objeto contractual,

especialmente respecto de la interventoria a los componentes tecnoldgicos del Sistema de Recaudo
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Centralizado (SRC), Sistema de Gestidn y Control de Flota (SGCF) y Sistema de Informacién al Usuario

(SIU).
En ese sentido, el numeral 1.2.3 del proyecto de pliego establece expresamente:

“Un (1) Director de Interventoria: Ingeniero de sistemas con titulo de postgrado en gerencia de
proyectos, con minimo diez (10) afios de experiencia profesional contados a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional. Experiencia especifica acumulada de minimo cinco (5) afios como

director de interventoria o supervisor de proyectos de tecnologia.”

La Entidad considera que el perfil exigido garantiza la idoneidad técnica y profesional requerida para el
adecuado seguimiento, control y supervisidon del contrato objeto de interventoria, conforme al principio
de seleccidn objetiva previsto en la Ley 1150 de 2007 y a la facultad de configuracion de los requisitos

habilitantes establecida en el Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 dispone que los estudios y documentos
previos deben contener los requisitos habilitantes y criterios necesarios para satisfacer la necesidad de
la Entidad, razén por la cual los perfiles definidos responden al analisis de necesidad efectuado por

MOVILIDAD FUTURA S.A.S.

En consecuencia, se mantienen las condiciones académicas y de experiencia inicialmente establecidas

en el proyecto de pliego de condiciones.

Observacion 45

Entidad solicitamos aclarar lo siguiente: teniendo en cuenta que el director de interventoria
tiene una dedicacidn del 50%, es posible que este mismo profesional pueda desempefiar otro

cargo dentro del contrato, siempre y cuando no se supere el 100% de la dedicacion?
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Respuesta: La Entidad no acepta la observacion.

Los perfiles establecidos en el numeral 1.2.3 “Equipo de trabajo de la interventoria”
corresponden a cargos independientes con funciones, responsabilidades y dedicaciones
especificas dentro de la estructura minima requerida para la adecuada ejecucion del contrato de

interventoria.

En consecuencia, un mismo profesional no podrd ser postulado para desempeiiar
simultdneamente mas de un cargo dentro del equipo de trabajo exigido, aun cuando la sumatoria

de dedicaciones no supere el 100%.

Lo anterior obedece a la necesidad de garantizar la independencia funcional de cada perfil, la
adecuada distribucién de responsabilidades, el control efectivo de las actividades técnicas,
administrativas, financierasy juridicas de la interventoria, asi como el cumplimiento del principio

de seleccién objetiva previsto en la Ley 1150 de 2007.
Asi mismo, el proyecto de pliego establece expresamente:

“El proponente es libre de conformar el equipo que considere idéneo y necesario para el desarrollo
de su propuesta técnica y metodoldgica (...) Sin embargo, el personal que se relaciona a
continuacién corresponde al minimo que el contratista debera mantener durante la ejecucion del
contrato de consultoria (interventoria), de acuerdo con los requerimientos técnicos, plan de

cargas y propuesta econédmica.”

De igual manera, el Decreto 1082 de 2015 faculta a la Entidad Estatal para definir los requisitos
habilitantes y las condiciones técnicas necesarias para satisfacer la necesidad contractual, razén por

la cual la Entidad mantiene las condiciones inicialmente establecidas en el proyecto de pliego
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Observacion 46

Solicitamos a la entidad incluir el cargo de Gerente para acreditar la experiencia del director,
toda vez que las funciones asociadas a dicho cargo comprenden actividades de direccion,
coordinacion, planificacion, seguimiento y control de proyectos, responsabilidades que resultan
equivalentes a las desempefiadas por un director de Interventoria o Supervisor de Proyectos de

Tecnologia.

Observacion 47

Solicitamos a la entidad incluir el cargo de Lider para acreditar la experiencia del director, toda
vez que dicho cargo suele involucrar funciones de coordinacion, gestién, seguimiento y
supervisiéon de equipos, actividades y componentes técnicos dentro de proyectos tecnoldgicos,
responsabilidades que guardan relacion con las funciones propias de direccién y control

requeridas para el perfil solicitado.
Respuesta 46 y 47: La Entidad no acepta la observacion.

La experiencia especifica exigida para el cargo de Director de Interventoria fue definida conforme
a la naturaleza técnica y especializada del objeto contractual, requiriéndose expresamente
experiencia como “director de interventoria o supervisor de proyectos de tecnologia”, tal como

se encuentra establecido en el numeral 1.2.3 del proyecto de pliego de condiciones.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los cargos de gerente pueden corresponder a multiples
areas organizacionales, administrativas o comerciales, sin que necesariamente impliquen
funciones asociadas al control, seguimiento y supervisidn técnica de contratos de tecnologia o

interventoria estatal.
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Asi mismo La denominacion “lider” corresponde a un término amplio y genérico que puede
abarcar diferentes niveles de responsabilidad, coordinacién o participacion dentro de un
proyecto, sin que ello permita acreditar de manera objetiva funciones equivalentes a las de
director de interventoria o supervisor de proyectos de tecnologia, exigidas para el presente

proceso.

En consecuencia, la Entidad considera necesario mantener criterios objetivos y verificables que
permitan acreditar experiencia directamente relacionada con las actividades propias de la
interventoria requerida, garantizando asi el cumplimiento del principio de seleccién objetiva

previsto en la Ley 1150 de 2007 y las disposiciones del Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, se mantienen las condiciones inicialmente establecidas en el proyecto de pliego.

Especialistas en sistemas, electrdnica y telecomunicaciones :
Observacion 48:

Cordialmente solicitamos a la entidad aclarar si para obtener el puntaje adicional se debe de
presentar a los dos especialista en sistemas, electrénica y telecomunicaciones o basta con que

se presente uno de los profesionales

Observacion 49:

Si a la anterior preguntar se responde que se deben de presentar dos profesionales,
cordialmente le solicitamos a la entidad si basta con que uno de ellos acredite la experiencia

adicional para este perfil
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Respuesta 48 y 49: La Entidad no acepta la observacién y aclara que los dos (2) profesionales requeridos
para el cargo de Especialistas en sistemas, electrénica y telecomunicaciones deberan acreditar el

cumplimiento de las condiciones de experiencia exigidas en el proyecto de pliego de condiciones.

Lo anterior, teniendo en cuenta que los perfiles establecidos corresponden a cargos independientes
dentro del equipo minimo requerido para la adecuada ejecucion del contrato, razén por la cual cada
profesional deberd acreditar integralmente los requisitos de formacidn académica y experiencia

definidos por la Entidad.

En consecuencia, no basta con que uno solo de los profesionales acredite la experiencia
requerida, toda vez que ello desnaturalizaria las condiciones técnicas minimas establecidas para
el proceso y afectaria el principio de seleccién objetiva previsto en la Ley 1150 de 2007 y el

Decreto 1082 de 2015

Observacion 50:

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Mecdnica, teniendo en cuenta que el
proyecto involucra sistemas y equipos asociados a la operacidn de la flota de transporte publico,
respecto de los cuales estos profesionales cuentan con conocimientos técnicos que resultan

pertinentes para las labores de seguimiento y supervisién requeridas.

Observacion 51:

Solicitamos a la entidad incluir el pregrado en Ingenieria Mecatrdnica, considerando que esta
formacidn integra areas como electrdnica, automatizacién, control e informatica, las cuales
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guardan relacién con los sistemas tecnoldgicos y equipos requeridos para la operacién del

Sistema Estratégico de Transporte Publico objeto del contrato.

Respuesta 50 y 51: Los perfiles académicos definidos responden a las necesidades técnicas especificas

del contrato objeto de interventoria.

Observacion 52:

Solicitamos a la entidad incluir el cargo de Profesional en Recaudo para acreditar la experiencia
del Especialista en Sistemas de Recaudo, toda vez que dicho cargo comprende actividades
relacionadas con la operacién, administracién, seguimiento, control y gestién de procesos y
sistemas de recaudo, funciones que guardan relacién directa con las competencias requeridas

para el perfil solicitado.

Respuesta: La Entidad evaluara la experiencia de acuerdo a lo establecido en los pliegos de

condiciones.

Observacion 53:

Solicitamos a la entidad permitir para la experiencia del perfil Especialista en Sistemas de
Recaudo , la acreditacién de experiencia mediante cargos de Profesional Especializado cuyas
funciones se encuentren relacionadas con sistemas de recaudo, su operacién, administracion,
seguimiento o control, toda vez que dichas actividades guardan relacién directa con las
competencias requeridas para el perfil solicitado.
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Respuesta: La Entidad evaluara la experiencia de acuerdo a lo establecido en los pliegos de

condiciones.

Observacion 54:

Solicitamos a la entidad permitir para la experiencia del perfil Especialistas en sistemas,
electrdénica y telecomunicaciones, cuyas funciones se encuentren relacionadas con proyectos

de tecnologia en sistemas de transporte.

Respuesta: Respuesta: La Entidad evaluard la experiencia de acuerdo a lo establecido en los

pliegos de condiciones.

Observacion 55:

En el numeral 7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, la entidad establece lo siguiente:
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T IR Wl Il W Wi 1INl IR,

e Tomador / Afianzado: si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la camara de Comercio respectiva
y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en
consorcio o unién temporal, la péliza debera tomarse a nombre de TODOS SUS
INTEGRANTES vy no a nombre del consorcio o unién temporal ni tampoco del
respectivo representante legal (articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

Cordialmente solicitamos a la entidad aclarar el alcance de este requisito, toda vez que, en la
practica, cuando se expide una garantia de seriedad para un consorcio o unién temporal, las
companias aseguradoras suelen indicar como tomador el nombre de la figura asociativa
(consorcio o unién temporal) y, en el apartado de observaciones o aclaraciones, identifican los

integrantes que la conforman junto con sus respectivos porcentajes de participacién.

En este sentido, las aseguradoras no expiden pdlizas en las que el nombre o razén social del
tomador corresponda simultdneamente a cada uno de los integrantes de la figura asociativa,

sino que emplean el procedimiento anteriormente descrito.

Por lo anterior, entendemos que el requisito se considera cumplido siempre que en la pédliza de
seriedad se identifique el nombre del consorcio o uniéon temporal y, adicionalmente, se
relacionen sus integrantes y porcentajes de participacion. En caso de que esta interpretacion no
sea correcta, solicitamos a la entidad precisar expresamente la forma en que debera expedirse
la garantia para las figuras asociativas, con el fin de evitar interpretaciones que puedan generar

rechazos o inconsistencias en la presentacion de las ofertas.

Respuesta:
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Observacion 56:

En el numeral 7.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA, la entidad establece lo siguiente:

El 6 los tomadores de la garantia, deberan suscribirla (en el caso de consorcio y
unjones temporales. se debe suscribir por todos los integrantes).

Cordialmente solicitaos a la entidad, aclarar si cuando refiere que todos los integrantes en caso

de proponente plural deben de suscribirle, se refiere a que todos debe de firmar la pdliza de

seriedad?

Asi mismo, se le solicita aclarar si la péliza se puede firmar asi cuando es un proponente plural:

FIRMA 1

FIRMA 2

FIRMA TOMADOR

En caso de que esta interpretacidn no sea correcta, solicitamos a la entidad precisar
expresamente la forma en que debera expedirse la garantia para las figuras asociativas, con el

fin de evitar interpretaciones que puedan generar rechazos o inconsistencias en la presentacion

de las ofertas.
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Respuesta 55 y56 : la Garantia de seriedad de la oferta debera constituirse de acuerdo a lo establecido

en el pliego de condiciones numeral 7.1
Observacion 57

Entendemos que la entidad evaluara de manera independiente el cumplimiento de la

experiencia general, en los siguientes términos:

3.11.1 Experiencia General

El proponente debera acreditar experiencia general en la ejecucién de MAXIMO DOS (02)
CONTRATOS que correspondan con las siguientes clasificaciénes: 80101500, 80101600,
81102200, 81102700, 84111600 y 81111500 del Clasificador de Bienes y Servicios, cuya
sumatoria o valor individual expresado en SMLMV a la fecha de terminacién del contrato o
contratos respectivos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial (P.O.) de la
presente contratacién (expresado en salarios minimos del afo 2026).

Lo anterior se acreditara con la informacién que conste en el RUP de los proponentes, el
cual se debe encontrar en firme a la fecha de cierre del proceso.

En caso de consorcios o uniones temporales se sumaran los SMLMV respectivos
proporcionalmente a la participacion que tenga el miembro del oferente en dicho proponente
plural. Igualmente, cuando la experiencia aportada haya sido obtenida mediante la
participacion en algun tipo de asociacion, se tendra en cuenta como experiencia el valor del
contrato segun su porcentaje de participacion en el contrato aportado.

Y el cumplimiento de la experiencia especifica en los siguientes términos:
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3.11.2 Experiencia especifica

Los proponentes deben acreditar su experiencia especifica mediante la presentacion de
MAXIMO DOS (2) CONTRATOS, cuyo objeto y/o alcance incluya la interventoria a
proyectos tecnolégicos de transporte para recaudo y/o control de flota; cuya sumatoria o
valor individual expresado en SMLMV a la fecha de terminacion del contrato o contratos
respectivos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial (P.O.) de la presente

GESTION JURIDICA - CONTRATACION P Eyen-11
Version: 02
RROYECTO DE PLIEGO e

vilidad Futura
contratacion (expresado en salarios minimos del ario 2026).

Es decir, la experiencia general y la experiencia especifica, se evaluaran con criterios distintos

cada una

¢Es correcto lo anterior?

Respuesta: Se realizara de acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones.

Observacion 58:

Solicitamos respetuosamente a la Entidad que, para el perfil de director, se acepten también
los roles de coordinador, teniendo en cuenta que dichos cargos implican funciones de direccidn,
planificacion, toma de decisiones, coordinacion de equipos y control de procesos, las cuales son
equivalentes y directamente relacionadas con las responsabilidades propias del director de

Interventoria o Supervisor.

Carrera 5 No 2-11 — Centro - Popayédn
Teléfono: 8205898
www.movilidadfutura.gov.co - servicioalciudadano@movilidadfutura.gov.co
Nit:900323358-2

mpg

Pagina 32 de 44

modelo integrado
de planeacién
y gestion



http://www.movilidadfutura.gov.co/
mailto:servicioalciudadano@movilidadfutura.gov.co

A DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO roeo:

Versién: 02

COMUNICACION EXTERNA

Movilidad Futura Fecha: 23/03/2021

Alcaldia de Popayan

Respuesta: No

Observacion 59:

Para el perfil de director, en relacion con la experiencia adicional, solicitamos respetuosamente
a la Entidad que se permita acreditar este criterio mediante la presentacidon de maximo tres (3)
contratos, con el fin de posibilitar la participacion de profesionales que cuentan con la
experiencia requerida, pero cuyo valor no se concentra en un solo contrato y, por tanto, no
alcanza individualmente el monto total de SMMLV exigido en el proceso. Esta alternativa
permitiria valorar adecuadamente la experiencia real del profesional sin afectar los criterios de

evaluacion establecidos.

Respuesta: No

Observacion 60:

Cordialmente se solicita a la Entidad no exigir las actas de liquidacion de los proyectos en los
cuales haya participado el profesional propuesto, teniendo en cuenta que existen proyectos
tanto del sector publico como del sector privado, y que en estos ultimos no siempre se suscriben
actas de liquidacion. Adicionalmente, se considera que la certificacién laboral constituye un
soporte suficiente para acreditar la experiencia del profesional, dado que en la practica este
tipo de documentos no suele estar bajo la custodia del profesional, lo que podria generar una

carga adicional.

O en su defecto aclarar el requisito:
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e Las certificaciones laborales o de experiencia, las cuales deben indicar el cargo ocupado
dentro del equipo de trabajo, fecha de inicio y la fecha de terminacion. Las certificaciones
podran ser expedidas por la entidad contratante o por el contratista (representante legal), en
este ultimo caso debera anexar las actas de recibo final o liquidacion del contrato para el
cual presto servicios el profesional propuesto|

Respuesta: La Entidad informa que los documentos validos para acreditar experiencia seran los
establecidos en el pliego de condiciones definitivo. “Para efectos de acreditar la experiencia, se tendran
en cuenta Unicamente contratos terminados y/o liquidados, teniendo en cuenta la fecha de terminacion
del respectivo contrato sobre el que se pretende acreditar la experiencia. “se atiende la observacion sin

lugar a modificacion al pliego.

Observacion 61:

Solicitamos respetuosamente a la Entidad que, para el perfil de Director, se acepte también el
rol de jefe, teniendo en cuenta que dicho cargo implica funciones de direccidn, planificacion,
toma de decisiones, coordinacidn de equipos y control de procesos, las cuales son equivalentes
y directamente relacionadas con las responsabilidades propias del director de Interventoria o
Supervisor. En este sentido, limitar la experiencia Unicamente a las denominaciones
actualmente aceptadas podria excluir experiencia idénea y pertinente, aun cuando las
funciones desarrolladas sean sustancialmente las mismas, afectando el principio de pluralidad

de oferentes sin que ello comprometa el objeto ni la calidad del proceso.

Respuesta: el perfil de Director de Interventoria fue definido conforme a las competencias técnicas,
administrativas y de gestion requeridas para el adecuado seguimiento del contrato objeto de

interventoria, por lo anterior no se acepta la observacion
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Observacion 62:

Para el perfil de Especialista en Sistemas, Electronica y Telecomunicaciones, solicitamos
respetuosamente a la Entidad incluir el pregrado en Ingenieria Electrdnica, teniendo en cuenta
que esta formacidon proporciona conocimientos en diseifio, implementacion, integracion y
supervisién de sistemas electrdnicos y de telecomunicaciones, asi como en infraestructura
tecnolégica, comunicaciones y control, competencias que guardan relacién directa con las

funciones y responsabilidades propias del perfil requerido.

Respuesta:

Observacion 63:

Para el perfil de Especialista en Sistemas, Electronica y Telecomunicaciones, solicitamos
respetuosamente a la Entidad incluir, dentro de los posibles pregrados, el titulo de Ingenieria
Eléctrica, teniendo en cuenta que esta formacién brinda conocimientos en sistemas eléctricos,
infraestructura energética, integracién de tecnologias y control técnico, competencias que
resultan pertinentes y complementarias para el adecuado desempefio de las funciones propias

de este perfil. Observaciéon 64:

Para el perfil de Especialista en Sistemas, Electronica y Telecomunicaciones, solicitamos
respetuosamente a la Entidad incluir, dentro de los posibles pregrados, el titulo de Ingenieria
de Telecomunicaciones, teniendo en cuenta que esta formaciéon aporta conocimientos en
redes, sistemas de comunicacién, transmisién de datos, infraestructura tecnolégica y gestiéon de
servicios de telecomunicaciones, competencias directamente relacionadas con las funciones

propias del perfil requerido.

Observacion 65:
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Para el perfil de Especialista en Sistemas, Electronica y Telecomunicaciones, solicitamos
respetuosamente a la Entidad incluir, dentro de los posibles pregrados, el titulo de Ingenieria
Telematica, teniendo en cuenta que esta formaciéon integra conocimientos en
telecomunicaciones, redes, sistemas de informacidn y transmisién de datos, competencias que
resultan directamente relacionadasy pertinentes para el adecuado desempeno de las funciones

propias del perfil requerido

Observacion 66:

Para el perfil de director, solicitamos respetuosamente a la Entidad incluir el posgrado en
Disefio y Gestion Social de la Tecnologia, teniendo en cuenta que esta formacién aporta
competencias en planeacién, gestidon e implementacién de soluciones tecnoldgicas con enfoque

integral y estratégico.

Respuesta: 62,63,64,65 y 66 se mantiene el perfil “Ingeniero de sistemas y/o electrdnica y/o
telecomunicaciones con titulo de posgrado, con minimo diez (10) aflos de experiencia profesional

contados a partir de la fecha de expedicién de la matricula profesional, no se acepta la observacion.

RESPUESTA A OBSERVACIONES DEL SENOR Edwin Rojas Toledo

OBSERVACION No. 1

“En el pliego de condiciones, en el numeral 3.11.1. Experiencia General, se indica lo siguiente:
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‘El proponente debera acreditar experiencia general en la ejecucién de MAXIMO DOS (02)
CONTRATOS que correspondan con las siguientes clasificaciones: 80101500, 80101600,
81102200, 81102700, 84111600y 81111500 del Clasificador de Bienes y Servicios'.

En este sentido, solicitamos respetuosamente a la Entidad aclarar o ajustar la redaccién del
requisito, toda vez que el requerimiento actual no permite determinar con claridad si los
contratos aportados deben encontrarse clasificados en la totalidad de los codigos sefialados o si

solo con acreditar en alguno(s) de ellos.

En consecuencia de garantizar los principios de transparencia, objetividad y pluralidad de
oferentes, solicitamos se precise expresamente que los contratos aportados podrdn acreditar

experiencia en al menos uno o varios codigos de clasificacién indicados.”
RESPUESTA:

La Entidad se permite aclarar que los contratos aportados para acreditar la experiencia general
deberdn encontrarse clasificados en TODOS los cddigos UNSPSC establecidos en el pliego de

condiciones, de acuerdo con la naturaleza y alcance del contrato aportado.
OBSERVACION No. 2

“En el pliego de condiciones, en el numeral 1.2.3. Equipo de trabajo de la interventoria, para los
cargos de Director de interventoria y Especialista en apoyo a infraestructura, la Entidad establece

como requisito minimo de formacidn académica el siguiente titulo: ‘Ingeniero de sistemas’.

En este sentido, solicitamos respetuosamente a la Entidad ampliar los profesionales admisibles
para este perfil, permitiendo la participacién de profesionales con formaciéon en Ingenieria
electrénica, telecomunicaciones; ingenieria eléctrica; ingenieria de sistemas, telematica;
ingenieria industrial y afines, de conformidad con la clasificacion y nucleos bdasicos del

conocimiento definidos por el SNIES.”
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RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacién presentada.

el perfil de Director de Interventoria fue definido conforme a las competencias técnicas,
administrativas y de gestién requeridas para el adecuado seguimiento del contrato objeto de

interventoria, por lo anterior no se acepta la observacién
OBSERVACION No. 3

“Con el animo de ampliar el rango de los oferentes, sin perjuicio del cubrimiento de eventuales
riesgos financieros que debe cumplir el adjudicatario, solicitamos que el indicador de capacidad

financiera denominado ‘Liquidez’ sea mayor o igual a 1.70.”
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacion presentada.

Los indicadores financieros establecidos en el proyecto de pliego fueron definidos con
fundamento en el analisis financiero y de riesgos realizado para el presente proceso de
contratacién, atendiendo la complejidad técnica, operativa y financiera del contrato objeto de

interventoria.

En consecuencia, la Entidad considera que los indicadores establecidos son adecuados,
proporcionales y necesarios para garantizar la capacidad financiera de los futuros proponentes

y el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Por lo anterior, se mantienen las condiciones financieras establecidas en el proyecto de pliego

de condiciones.

OBSERVACION No. 4
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“En el pliego de condiciones, en el numeral 1.2.3. Equipo de trabajo de la interventoria, para los
cargos de Residente de interventoria, Especialista en sistema de recaudo, Especialista en
sistemas, electrdnica y telecomunicaciones y Especialista en apoyo a infraestructura, la Entidad

establece como requisito experiencia especifica minima lo siguiente:

‘Experiencia especifica acumulada mayor a tres (3) afios en apoyo a interventoria o seguimiento

de proyectos de tecnologia de transporte’.

En este sentido, solicitamos respetuosamente a la Entidad ampliar el alcance de la experiencia
requerida, permitiendo acreditar experiencia en apoyo a interventoria o seguimiento de

proyectos tecnoldgicos, sin limitarla exclusivamente a proyectos de tecnologia de transporte.”
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacion presentada.

La experiencia especifica requerida para los perfiles observados fue definida teniendo en cuenta
la naturaleza especializada del contrato, el cual corresponde a la interventoria de sistemas

tecnoldgicos asociados al Sistema Estratégico de Transporte Publico de Popayan.

En consecuencia, la exigencia de experiencia en proyectos de tecnologia de transporte busca
garantizar que los profesionales propuestos cuenten con conocimientos y experiencia especifica
en sistemas de recaudo, control y gestion de flota, integracién tecnoldgica y plataformas

asociadas al transporte publico, aspectos directamente relacionados con el objeto contractual.

Por lo anterior, la Entidad considera que la experiencia exigida resulta proporcional, pertinente

y necesaria para garantizar la idoneidad técnica del equipo de trabajo requerido.

OBSERVACION No. 5
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“En el pliego de condiciones, en el numeral 1.2.3. Equipo de trabajo de la interventoria, para el
cargo de Especialista en finanzas, la Entidad establece como requisito minimo de formacién

académica el siguiente titulo: ‘Administrador financiero o ingeniero industrial’.

En este sentido, solicitamos respetuosamente a la Entidad ampliar los profesionales admisibles
para este perfil, permitiendo la participacion de profesionales con formacién en economia,
administraciéon de empresas, contaduria publica, administracién financiera y demas profesiones

afines pertenecientes al drea de economia, administracion y afines.”
RESPUESTA:

Los perfiles fueron definidos conforme a las competencias técnicas, administrativas y de gestion
requeridas para el adecuado seguimiento del contrato objeto de interventoria, por lo anterior no

se acepta la observacion.

RESPUESTA A OBSERVACIONES MIGUEL FIGUEROA LOAIZA

OBSERVACION 1
a) Aumentar afios de experiencia general minima al residente de interventoria: solicitamos aumentar
la experiencia general minima exigida para el Residente de Interventoria de cinco (5) a ocho (8) afios. Lo
anterior, considerando que este sera el profesional con dedicacién del 100% al proyecto y el principal
responsable del seguimiento técnico y operativo de la ejecucién contractual, después del Director de
Interventoria. En consecuencia, su experiencia debe ser acorde con el nivel de responsabilidad y
permanencia que tendra dentro del proyecto.

Adicionalmente, no resulta consistente que perfiles especialistas con menor dedicacidn y participacion
en la ejecucién del contrato acrediten una experiencia superior a la exigida para el Residente de
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Interventoria. Por ello, se considera que una experiencia minima de ocho (8) afios responde de mejor

manera a las necesidades del proyecto y al principio de planeacién
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacion presentada.

El equipo minimo requerido, los perfiles profesionales, niveles de formacidn, experiencia especifica y
porcentajes de dedicacién establecidos en el proyecto de pliego de condiciones fueron definidos con
fundamento en el andlisis técnico, operativo y financiero realizado por la Entidad, atendiendo Ia

complejidad, alcance y naturaleza especializada del contrato objeto de interventoria.

La Entidad considera que las exigencias establecidas son proporcionales y necesarias para garantizar el
adecuado seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico del Contrato 246-2023, el cual
comprende componentes tecnoldgicos asociados al Sistema de Recaudo Centralizado (SRC), Sistema de

Control y Gestidn de Flota (SGCF) y Sistema de Informacion y Servicio al Usuario (SIU).

Asi mismo, el presupuesto oficial fue estructurado conforme a estudios de mercado y andlisis de costos

realizados por la Entidad, garantizando la viabilidad financiera del proceso de contratacién.

OBSERVACION la
“(...) solicitamos aumentar la experiencia general minima exigida para el Residente de Interventoria de

cinco (5) a ocho (8) afios (...)”
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacidon presentada.

La experiencia general minima exigida para el perfil de Residente de Interventoria fue definida conforme
a las funciones, responsabilidades y necesidades técnicas del contrato objeto de interventoria,

considerando criterios de proporcionalidad y pertinencia frente al alcance del proyecto.
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En consecuencia, la Entidad considera que la experiencia actualmente exigida resulta adecuada y

suficiente para garantizar la idoneidad técnica del profesional requerido.

OBSERVACION 1.b

“(...) se propone unificar en un (1) solo Especialista en electrdnica y/o telecomunicaciones (...)”
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacién presentada.

La exigencia de los dos (2) profesionales especializados en sistemas, electrdnica y/o telecomunicaciones
obedece a la necesidad de garantizar cobertura técnica especializada sobre los diferentes componentes
tecnoldgicos asociados al contrato objeto de interventoria, particularmente en materia de integracion
tecnoldgica, telecomunicaciones, validaciones operativas, sistemas embarcados, conectividad y

plataformas tecnoldgicas del sistema.

En consecuencia, la Entidad considera que la cantidad de profesionales requeridos resulta proporcional

y necesaria para garantizar el adecuado seguimiento técnico durante la ejecucion contractual.

OBSERVACION 1.c

“(...) el perfil adecuado es un Ingeniero Civil con posgrado en transporte o afines {(...)”

RESPUESTA: se acepta parcialmente, en el sentido que se ampliara el perfil para el especialista de apoyo

en infraestructura ampliando el perfil a ingeniero civil con posgrado en transporte.

OBSERVACION 1d
“(...) se propone reducir la dedicacidn del Director de Interventoria (...) del Abogado Especialista {(...)

Profesional SST (...) Especialistas (...)”
RESPUESTA:

La Entidad no acepta la observaciéon presentada.
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Los porcentajes de dedicacién establecidos para cada uno de los perfiles del equipo de trabajo fueron
definidos con fundamento en las necesidades reales de seguimiento, acompafamiento y control

requeridas durante la ejecucién del contrato de interventoria.

En consecuencia, la Entidad considera que las dedicaciones exigidas son proporcionales a la complejidad
técnica, administrativa, financiera y juridica del contrato objeto de interventoria y necesarias para

garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones contractuales.

OBSERVACION 2

Numeral 3.11.2 — Experiencia especifica de los proponentes.

“(...) solicitamos ampliar el requisito de experiencia especifica (...) permitiendo acreditar experiencia

mediante contratos de prestacidn de servicios profesionales y/o apoyo a la supervision {(...)”
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacién presentada.

la Entidad considera que la experiencia derivada de contratos de prestacidn de servicios profesionales
y/o apoyo a la supervisién no resulta equivalente a la experiencia especifica requerida para el presente
proceso, toda vez que las obligaciones, responsabilidades y alcance técnico de una interventoria

corresponden a un nivel superior de control, seguimiento y verificacidn contractual.
Por lo anterior, se mantienen las condiciones establecidas en el proyecto de pliego de condiciones.

OBSERVACION 3

Numeral 4.2 — Experiencia y formacion académica minima del equipo de trabajo.

“(...) se solicita ajustar los criterios de evaluacion, perfiles puntuables y experiencia adicional (...
permitiendo acreditar experiencia mediante contratos de prestacidn de servicios profesionales, apoyo a

la supervision, consultoria y asesoria especializada (...)”
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RESPUESTA:

La Entidad acepta la observacion presentada parcialmente, la entidad considera pertinente que se valga

dentro del objeto o alcance la consultoria para los tres perfiles puntuables.
OBSERVACION FINAL

“(...) se solicita verificar que el presupuesto oficial sea suficiente para cubrir los honorarios de mercado

del equipo propuesto (...)"
RESPUESTA:
La Entidad no acepta la observacion presentada.

El presupuesto oficial del proceso fue estructurado con fundamento en estudios previos, andlisis del
sector, analisis de mercado y estimaciones técnicas y financieras realizadas por la Entidad, considerando
los costos asociados al personal requerido, cargas prestacionales, costos indirectos y demas

componentes necesarios para la ejecucién del contrato.

En consecuencia, la Entidad considera que el presupuesto oficial resulta suficiente y acorde con las

necesidades del proceso de contratacion.
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