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1. INFORMACION GENERAL
ENTIDAD FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA
URBANA DE TIBASOSA.

DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECTORA GENERAL
NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE | CINDY LORENA HUEZA MOLANO
PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO.
MODALIDAD DE SELECCION MINIMA CUANTIA
OBJETO DEL CONTRATO MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SOPORTE

TECNICO, DIAGNOSTICO, CONFIGURACION Y OPTIMIZACION
DE SOFTWARE Y HARDWARE DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO,
IMPRESORAS Y DEMAS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE
PROPIEDAD DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y
REFORMA URBANA DE TIBASOSA — FOMVITI.

PRESUPUESTO OFICIAL UN MILLON SETENTA MIL PESOS ($1.070.000 M/CTE)

PLAZO EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO ES DE
DIEZ (10) DIAS, CONTADOS DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia, son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion. En desarrollo de dichos fines, el Decreto 2190 de 2009 establece que las

alcaldias municipales y las entidades territoriales son responsables de la ejecucion de la politica publica en materia
de vivienda y desarrollo urbano a nivel local.

En el Municipio de Tibasosa, dicha responsabilidad recae en el Fondo de Vivienda de Inlerés Social y Reforma
Urbana de Tibasosa — FOMVITI, entidad descentralizada del orden municipal, creada mediante el Acuerdo No. 018
de 1989 y reformada por el Acuerdo No. 001 de 1991, dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia

administrativa, cuyo objeto misional es el desarrollo de politicas, programas y proyectos de vivienda de interés social
en la zona urbana y rural del municipio.

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa — FOMVIT! es una entidad descentralizada
del orden municipal, encargada de la gestion y administracion de recursos publicos destinados al desarrolio de
programas y proyectos de vivienda de interés social y mejoramiento urbano en el Municipio de Tibasosa.

Las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones —comunmente denominadas TIC— constituyen un
conjunto integrado de herramientas, recursos tecnologicos y canales de comunicacion cuya base se fundamenta en
los campos de la informatica, la microelectrénica y las telecomunicaciones. Su funcion esencial consiste en facilitar
la emisidn, el acceso, el tratamiento y la transmision de informacion a través de codigos diversos que comprenden

textos, imagenes, sonidos y datos en general, dando lugar a nuevas formas de comunicacion e interaccion entre
personas, organizaciones e instituciones.

Desde una perspectiva tecnologica, los equipos de computo constituyen una categoria de TIC, en tanto se trata de
dispositivos electronicos a los que se atribuyen las funciones de adquisicion, almacenamiento, procesamiento y
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exposicion de informacion, asi como su transmision a través de redes de comunicacion. En particular, ios |
computadores de escritorio y portétiles han generado una transformacion significativa en la gestién publica y privada,
especialmente por su capacidad de acceso a internet —red de comunicaciones de alcance global— que ha facilitado
el acceso universal a la informacion y ha potenciado la interaccién entre personas e instituciones ubicadas en distintos

espacios geograficos, incluidas las diferentes entidades que conforman el Estado colombiano en sus distintos niveles
territoriales.

|

En la actualidad, equipos como computadores, impresoras, escaneres, discos duros, cdmaras digitales y
videoproyectores han adquirido el caracter de herramientas esenciales e indispensables para el funcionamiento

eficiente del Estado y el cumplimiento de sus funciones misionales en todos los niveles de la administracién publica
territorial.

Ei FONDO DE VIVIENDA DE iNTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TiBASOSA -
"FOMVITI", cuenta en su propiedad los siguientes Equipos de Cémputo y sus Dispositivos de
Salida que hacen parte del inventario de bienes de la Entidad, asi:

LISTADO DE BIENES MUEBLES EN USO, EN BUEN ESTADO Y EN MANTENIMIENTO:

Tipo de " " Unidad de :
Equipo Marca Modelo Serial Descripcién Medida Cantidad
Incluye Dispositivos
Hewlett AMD RYZEN 5 3500U :
C“";';ﬂ:“r“ Packard | 2020 de Entrada: Unidad :
(HP) SN:5CGO352RFV Teclado y Mouse.
C:goput;dur— Hewlett AMD RYZEN 5 SALM - Incluye Dispositivos
deMesa | p.ckard | 2023 1B, 512 88D de Entrada: Teclado Unidad 1
E e
Todo en Uno (HP) r 22 pulgadas SN: X23 y Mouse. E
EPSON Sistema de Tanque |
Impresora |, s Tx| 2009 SN: MFDKO87072  |de Tinta: impresora,| Unidad 1
Multifuncional _
220 copiadora, escaner.
N Thewet T 208 | ——————F+——F——
'"‘f;::’“ Packard SN: PHB8J7WBMS | ';"pres'ﬂncé Unidad 1
(HP) 426fdw copladora, escaner. |

En este contexto, para el normal, oportuno y eficiente ejercicio de las funcicnes constitucionales, legales vy
reglamentarias a cargo del Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa —FOMVITl—, resulta
imperativo garantizar la disponibilidad, seguridad, conectividad y correcto funcionamiento de su infraestructura
tecnologica. La gestion administrativa diaria de la entidad depende directamente del optimo estado de sus equipos
de computo, impresoras y componentes l6gicos de software, los cuales constituyen las herramientas fundamentales

para el procesamiento de informacién institucional, la atencién al ciudadano y la ejecucion de los programas
misionales en materia de vivienda de interés social.
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Ei desgasle natural derivado del uso continuo de dichos activos tecnolbgicos genera el riesgo permanente de falias
técnicas que podrian ocasionar pérdida de informacion institucional, traumatismos en la operacién administrativa o,

en el peor de los casos, la paralizacion de las labores del Fondo, con el consecuente impacto negativo en la
prestacion del servicio a la ciudadania.

En consecuencia, y en estricto cumplimiento del principio de planeacién que rige la actividad contractual del Estado
—derivado del articulo 25 de la Ley 80 de 1893 y desarroliado por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015—
, 8@ hace imperativo adelantar la contratacion de un servicio técnico especializado de mantenimiento preventivo y
correctivo de hardware y software, con el fin de mitigar el riesgo de obsolescencia operativa, prolongar la vida util del
parque tecnolégico de la entidad, optimizar los tiempos de respuesta ante contingencias técnicas y asegurar la
continuidad, eficiencia y calidad en el ejercicio de la funcion publica encomendada a FOMVITI.

2.2. DESCRIPCION DE LA CONVENIENCIA

En virtud de lo anterior, La contratacidon del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de hardware y software
de los equipos de computo e impresoras de propiedad de FOMVITI resulta conveniente, oportuna y necesaria, en
tanto la entidad desarrolla funciones misionales en materia de vivienda de interés social que exigen una operacion
administrativa continua y sin interrupciones, siendo la infraestructura tecnoldgica el soporte fundamental para el
procesamiento de informacién institucional, la atencién al ciudadano y la ejecucion de los programas de subsidio a
su cargo. Tecnicamente, los equipos de computo estan sujetos a desgaste progresivo por su uso continuo, lo que
incrementa de forma exponencial la probabilidad de falla en ausencia de un programa estructurado de
mantenimiento, con el consecuente riesgo de perdida de informacion institucional, traumatismos en la operacion
administrativa y afectacion directa en |la prestacion del servicio a la ciudadania. En consecuencia, la modalidad de
prestacién de servicios de apoyo a la gestion bajo la figura de minima cuantia constituye la alternativa juridica idonea
para satisfacer esta necesidad institucional, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

2.3. DESCRIPCION DE LA OPORTUNIDAD

En consecuencia, se hace procedente adelantar el proceso de contratacion bajo la modalidad de minima cuantia
para la prestacion de servicios de apoyo a la gestion orientados al mantenimiento preventivo y correctivo de software
y hardware de los equipos de computo e impresoras de propiedad de FOMVITI, con el fin de garantizar la
disponibilidad, operatividad y correcto funcionamiento de la infraestructura tecnologica de la entidad durante la
vigencia 2026, asegurando asi la continuidad en el procesamiento de informacion institucional, la atencion oportuna
al ciudadano y la ejecucion eficiente de los programas misionales de vivienda de interés social a cargo del Fondo,
en cumplimiento de los principios de planeacion, economia y eficiencia que rigen la funcion administrativa v la
actividad contractual del Estado, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Finalmente, se precisa que la presente contratacion se encuentra debidamente prevista y programada en el Plan
Anual de Adquisiciones —PAA— de la vigencia 2026, garantizando su coherencia con la planeacion institucional, la
disponibilidad presupuestal y el cumplimiento de los principios de planeacion, eficiencia y transparencia que rigen la
contratacion estatal en los términos de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.1 Objeto: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, SOPQRTE TECNICO, DIAGNOSTICO.
CONFIGURACION Y OPTIMIZACION DE SOFTWARE Y HARDWARE DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO,

IMPRESORAS Y DEMAS DISPOSITIVOS TECNOLOGICOS DE PROPIEDAD DEL FONDO DE VIiVIENDA DE
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA — FOMVITI.

3.1.2. Alcance: El servicio contratado debera comprender la ejecucion de actividades de mantenimiento preventivo
y correctivo sobre la totalidad de los equipos de computo e impresoras de propiedad de FOMVITI que se
encuentren en operacion durante la vigencia 2026, incluyendo sus componentes de hardware y software.

3.1.3. Especificaciones técnicas:

Conforme a la necesidadplanteada, a nivel técnico o ficha de especificaciones definida para tal fin, , como se indica
a continuacion:;

En materia de mantenimiento preventivo, el contratista debera realizar como minimo las siguientes actividades sobre
cada uno de los equipos relacionados: limpieza interna y externa, revision y verificacion del estado fisico de
componentes internos, comprobacion del correcto funcionamiento del sistema operativo y aplicaciones instaladas,
actualizacion de controladores y drivers, optimizacién del rendimiento del sistema, verificacién de dispositivos de
almacenamiento, comprobacién de conexiones de red y periféricos. y revision del estado funcional de las impresoras

incluyendo cabezales, rodillos, cartuchos, sistemas de alimentacion de papel y niveles de tinta o téner segun
corresponda.

En materia de mantenimiento correctivo, el contratista debera atender y solucionar las fallas técnicas que se
presenten en los equipos durante la vigencia del contrato, tanto en sus componentes fisicos como l6gicos, mediante
diagnostico previo, informe técnico escrito antes de cualquier intervencion, ejecucion de la reparacion y verificacién
del correcto funcionamiento del equipo una vez subsanada la falla.

TIPO DE MEDIDAS DE ACCION - MEDIDAS DE ACCION —
EQUIPO MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTUALMENTE PASO A
Computador- | HARDWARE:
PC de Mesa
Realizacion de visita de Diagnostico, | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
Hewlett CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
| Packard (HP) Limpieza de la Parte Cxterna [LA MAQUINARIA SCNSORES Y
Desarmada del equipo, MANO DE OBRA,
o _ COMPROBACION DE
Verificacion de sus funciones, CONSUMIBLES, LUBRICACION DE
_ _ ENGRANAJES.
Calibracion,

Limpieza Interna del equipo y sus
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componentes ylo Dispositivos
de Entrada (Teclado vy Mouse); asi
mismo, eliminar programas o software
innecesario,

Verificar y asegurar las conexiones
de red (tomas, cables, conectores),

Verificar y asegurar las conexiones
intemas del equipo (cables,
conectores, tarjetas),

Limpiar las unidades de DVD (R o
RW), CD-ROM (R o RW), Floppy Disk
y Tape back up, de forma interna
como externa,

Limpiar y calibrar los monitores con
soluciones apropiadas,

mam

Eliminar el polvo de los
Computador- | COmponentes internos (soplar).
Fare SOFTWARE:
Hewlett S| EL EQUIPO LO REQUIERE,
Packard (HP) |Realizacién de visita de Diagnéstico, | CONSISTE EN LA ACTUALIZACION
Limpieza de Archivos con Aplicacién | DEL SOFTWARE, DEL SISTEMA
de Anti-Virus, OPERATIVO Y EL FORMATEO DEL
DISCO DURO, HACIENDO SU
Deteccion y Eliminacion de Archivos | INSTALACION EN LIMPIO,
Basura y Temporales, DEJANDOLO ACTUALIZADO
HASTA LA FECHA DE ENTREGA
Liberar Espacio dentro del Disco|pE ESTE. |
Duro.
HARDWARE: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRFCTIVO TANTO INTERNO DF
Impresora | Limpieza General de la Parte Interna | LA MAQUINARIA SENSORES Y
Multifuncional |y Externa. MANO DE OBRA,
COMPROBACION DE  TINTA,
EPSON Revision y atencion de fuentes de | LUBRICACION DE ENGRANAJES,
STYLUS TX | poder. LAVADO DE CABEZAL INTERNO
220 DE COLORES, INSPECCION DE
Aplicacion de test de inyectores y BOMBAS, VALVULAS Y
limpieza de los mismos. SENSORES.
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| ' | SOFTWARE: | | ‘
Verificacion ~ de la REINSTALACION
configuracion de la impresora. RECONFIGURACION DE LA

~ MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
FRBA CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
Limpieza General de la Parte Intema |LA MAQUINARIA SENSORES Y
y Externa. MANO DE OBRA,
COMPROBACION DE  TINTA,
[ Revision y atencion de fuentes de |LUBRICACION DE ENGRANAJES,
poder. LAVADO DE CABEZAL INTERNO
"“E;m’“ | DE COLORES, INSPECCION DE
oy Aplicacion de test de inyectores y | BOMBAS, VALVULAS Y
Hewlett limpieza de los mismos. SENSORES.
|
| Packard (HP) SO ARE | |
| Verificacion ~ de la REINSTALACION
configuracion de la impresora. RECONFIGURACION DE LA
IMPRESORA.
Diagnodstico de las funciones que
ejecuta la impresora
ADICIONALES A INSTALAR EN EQUIPOS DE COMPUTO
COMPRA O ADQUISICION DE LA
LICENCIA. PREVENCION D
. tad MALWARE
SREREEL v | INSTALACION DE OFFICE, LUEGO | ANTISPIRE Y PODE
P e sTanDAR s |SE RECIBE UNA CLAVE DE|MANTENERLO
PRODUCTO DE 25 CARACTERES. | ACTUALIZADO,
awlatlt_ll::"ackard SUARIOS (12 MESES). | EVITAR ABRI
) SE CREA UNA  CUENTA|ARCHIVOS
EMPRESARIAL, DONDE SE PUEDE | gosPECHOSOS.
PROPORCIONAR UNA LICENCIA.
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Computador -
Portatil

Hewlett Packard
(HP)

SOFTWARE: MICROSOFT OFFICE
365 PERSONAL PIN | 1
DISPOSITIVO 5

USUARIOS (12 meses)

COMPRA O ADQUISICION DE LA
LICENCIA.

INSTALACION DE OFFICE, LUEGO
SE RECIBE UNA CLAVE DE
PRODUCTO DE 25 CARACTERES.

SE CREA UNA  CUENTA
EMPRESARIAL, DONDE SE PUEDE
PROPORCIONAR UNA LICENCIA.

APLICACIONES DE |
PRODUCTIVIDAD:

ACCESO A
APLICACIONES
COMO WORD, EXCEL,
POWERPOINT Y
OUTLOOK

ALMACENAMIENTO
EN LA NUBE:
ALMACENAMIENTO
EN ONEDRIVE
SOPORTE TECNICO:
ASISTENCIA

CONTINUA Y ACCES
A EXPERTOS E
SOPORTE TECNICD
DE MICROSOFT

SEGURIDAD:
PROTECCION
CONTRA

RANSOMWARE EN
ONEDRIVE.

3.1.4. Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas:

ITEM UNSPSC Segmento Familia Clase
Servicios basados en R e
1 81112200 ingenieria, investigacion y Servicios informaticos ; ’
‘ soporte de hardware
tecnologia
Servicios Basados en Mantenimiento y
2 81112300 Ingenieria, Investigacion y Servicios informaticos soporte de hardware
Tecnologia de computador

APLICA SI __x NO

3.1.5. Cadigo CIUU:

En cumplimiento de los principios de planeacion, transparencia y seleccién objetiva, y con el fin de verificar la
capacidad juridica y la idoneidad de los proponentes frente al objeto contractual a ejecutar, el FONDO DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA - 'FOMVITI' establece que los interesados (personas
naturales o juridicas) deberan acreditar en su Registro Unico Tributario (RUT) y/o Certificado de Existencia y
Representacion Legal, como actividad econdmica principal o secundaria, uno o varios de los siguientes codigos de
la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme (CIIU Rev. 4 A.C.);
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® Codigo 8511 (Mantenimiento y reparacion de compuladores y equipo pt—;rifériuu}l: Aclividad gue facuila
directamente al proponente para la intervencion fisica, soporte técnico y reparacion del hardware y las
impresoras de propiedad de la entidad.

® Codigo 6202 (Actividades de consultoria informética y actividades de administracion de instalaciones
informaticas)

® Coédigo 6209 (Otras actividades de tecnologias de informacion y servicios de computacion): Activig:lades que
habilitan al proponente para el soporte integral, diagnéstico, actualizacién y mantenimiento logico de los
componentes de software institucionales.

3.1.6. Plan de adquisiciones: este objeto se encuentra en el plan de adquisiciones 2026

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.2.1 Tipo de Contrato: Conirato de Prestacion de Servicios de Apoyo a ia Gestion y/o Servicios Tecnicos, el cual
se adelantara bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con lo establecido en el numeral

5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011) y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015.

3.2.2 Plazo de ejecucién: EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO ES DE DIEZ (10) DIAS,
CONTADOS DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO

| 2.3, Lugar de ejecucion: Carrera 6 A, N° 2 — 62 Primer Piso — Tibasosa Boyaca
3.2.4. Valor estimado del Contrato: UN MILLON SETENTA MIL PESOS ($1.070.000 M/CTE)

3.2.5. Forma de Pago: E|l FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DE TIBASOSA -
'FOMVITI' cancelara el valor del presente contrato a favor de EL CONTRATISTA mediante un (1) solo pago
unico y definitivo (contra entrega), una vez cumplido a cabalidad el objeto contractual. Para la efectividad del
pago, se requerira la radicacion de la factura o cuenta de cobro, la presentacién del informe de ejecucién por
parte del contratista y la correspondiente certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato. Asimismo, como requisito previo e indispensable para autorizar cualquier desembolso, la Entidad
verificara que el contratista se encuentre al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y Parafiscales (si aplica), de conformidad con el articulo 50 de
la Ley /89 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 200/. Todos los pagos estaran sujetos a la radicacion
completa de los soportes, al cumplimiento de los procedimientos presupuestales internos y a la disponibilidad
efectiva de recursos en el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

3.2.6. Supervision: La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la
CONTRATISTA y a favor de la Entidad Fondo de Vivienda, estara a cargo de la Administradora Publica
CINDY LORENA HUEZA MOLANO, quien se desempeiia como Directora General de la Entidad; o quien
haga sus veces. En todo caso el Supervisor y contratista tendran a su cargo las responsabilidades descritas
en los articulos 82 y s.s. de la ley 1474 de 2011, como en los manuales de contratacién, supervision e
interventoria vigentes en la Entidad, debiendo para ello verificar los informes, hacer seguimientos a las

actividades y ejecucion contractual, especialmente en los controles de caracter financiero, contable, técnico,
I administrativo y juridico.
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3.2.7. Obligaciones Generales del Contratista:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993,

2. Cumplir con el objeto del contrato en condiciones de eficiencia y oportunidad.

3. Presentar en el plazo establecido, los documentos requeridos para cumplir con los requisitos exigidos como
condicién previa e indispensable para suscribir el acta de iniciacion.

4. Rendir y elaborar los informes, que se soliciten por parte del supervisor en desarrollo del contrato.

5. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que sean propios del objeto

contractual, evitando dilaciones innecesarias y en trabamientos.

6. Informar, oportunamente de cualquier peticion o amenaza, de quien, actuando por fuera de ley, pretenda
obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la entidad y la ejecucion
del contrato.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

8. Mantener la reserva profesional sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato.

9. Radicar las cuentas de cobro con los respectivos soportes requeridos por el FOMVITI dentro de los plazos
convenidos.

10. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la
oferta de presentada al FOMVITI, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus
clausulas.

11. Asumir por su cuenta y riesgo todos los imprevistos econémicos y fisicos que conlleve la ejecucion del
contrato.

12. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de las aclividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la entidad o a terceros.

13. Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento del contrato y suscribir el acta de inicio de este.

14. En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especiaimente del articulo 23 de ia Ley
1150 de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de 2012, acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pension y riesgos profesionales o laborales), asi
como Los parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
como requisito para iniciar la ejecucién del contrato y durante la ejecucion del contrato respetando lo
establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por ingresos.

15. Responder y entregar en perfecto estado de funcionamiento a la finalizacion del contrato los bienes y
elementos entregados por la entidad para el desarrollo de la actividad contractual, si fuere el caso. v.) Utilizar
todos los conocimientos en el apoyo al drea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

16. Cumplir con las normas del sistema general de riegos laborales, en especial las siguientes: a. Procurar el
cuidado integral de su saiud. b. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. c. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. d. Participar en las actividades de prevencion y promocion
organizadas por la entidad los vigias ocupacionales y la administradora de riesgos profesionales. e. Cumplir
con las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
SG-SST f Fn virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012, la entidad
debera establecer las medidas para que los contratistas sean incluidos en el sistema de vigilancia
epidemiolégica, para lo cual podrén tener en cuenta los términos de duracion de los respectivos contratos y
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, previo a la ejecucion de eslte y al finaiizar el mismo se deberan praclicar examenes de salud ocupacional |
laboral para determinar su condicién para la prestacion del servicio como parte de |la idoneidad.

3.2.8. Obligaciones especificas del contratista:

a. Ejecutar el contrato en los términos y condiciones sefialados en la invitacion publica, los estudios previos v
la oferta presentada, realizando las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo de software y |
hardware sobre los equipos de computo e impresoras de propiedad de FOMVITI relacionados en el alcance
del presente contrato, de conformidad con las normas técnicas y legales que regulan la materia.

b. Realizar el mantenimiento preventivo de la totalidad de los equipos objeto del contrato al menos una vez
durante la vigencia contractual, conforme al cronograma que acuerde con el supervisor del contrato,
ejecutando las actividades de limpieza, revisién, diagndstico, optimizacién y verificacion del correcto
funcionamiento de los componentes de hardware y software de cada equipo.

C. Atender de manera oportuna los requerimientos de mantenimiento correctivo que presente la entidad
durante la vigencia del contrato, dentro de los tiempos de respuesta acordados, realizando el diagnostico
tecnico de la falla, informando por escrito al supervisor antes de ejecutar cualquier intervencion y garantizando
la solucién efectiva de la falla reportada.

d Entregar al supervisor del contrato un informe técnico escrito por cada intervencion realizada —preventiva
0 correctiva—, en el que conste el estado inicial del equipo, las actividades ejecutadas, los componentes
intervenidos y el estado final del equipo una vez concluida la intervencién, documento que constituira el
soporte obligatorio para la aprobacion del pago correspondiente.

e. Responder por los dafios adicionales que se ocasionen a los equipos de propiedad de FOMVITI como
consecuencia directa de una intervencion técnica deficiente o negligente, asumiendo el costo de reparacién o
reposicion del componente afectado sin cargo alguno para la entidad.

f. Mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién institucional a la gue tenga acceso
durante la ejecucion del contrato, absteniéndose de divulgar, reproducir o hacer uso indebido de datos,
archivos o informacion de caracter institucional contenida en los equipos intervenidos, en cumplimiento de ias
disposiciones de la Ley 1581 de 2012 sobre proteccion de datos personales.

g. debera Realizar las siguientes actividades y/o acciones preventivas y correctivas para el mantenimiento
de los Equipos de Computo e Impresoras de propiedad de LA ENTIDAD CONTRATANTE, de la siguiente

forma:
TIPO DE MEDIDAS DE ACCION — MEDIDAS DE ACCION —
EQUIPO MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTUALMENTE PASO A
HARDWARE: o
| Computador - I

PC de Mesa | Realizacion de visita de Diagnéstico,

S A el
| Verificacién de sus funciones, MANO DE OBRA,
COMPROBACION DE
Calibracion, CONSUMIBLES, LUBRICACION DE

ENGRANAJES.

Limpieza Interna del equipo y sus

componentes vy/o Dispositivos
| de Entrada (Teclado y Mouse): asi
mismo, eliminar programas o software
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| innecesario, '
Verificar y asegurar las conexiones
de red (tomas, cables, conectores),
Verificar y asegurar las conexiones
\IHIEH‘IES del equpo  (cables,
conectores, tarjetas),
Limpiar las unidades de DVD (R o
RW), CD-ROM (R o RW), Floppy Disk
y Tape back up, de forma interna
como externa,
Limpiar y calibrar los monitores con
soluciones apropiadas,
Eliminar el polvo de los
componentes internos (soplar). |
Computador -
Portatil SOFTWARE:
S| EL EQUIPO LO REQUIERE,
Hewlett Realizacién de visita de Diagnéstico, | CONSISTE EN LA ACTUALIZACION
Packard (HP) | Limpieza de Archivos con Aplicacién | DEL SOFTWARE, DEL SISTEMA
de Anti-Virus, OPERATIVO Y EL FORMATEQ DEL
DISCO DURO, HACIENDO SU
Deteccion y Eliminacion de Archivos | INSTALACION EN LIMPIO,
Basura y Temporales, DEJANDOLO ACTUALIZADO
, _ _ HASTA LA FECHA DE ENTREGA
Liberar Espacic dentro del Disco DE ESTE
Duro. '
F'IARDW&HE: ANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
L CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
Impresora Limpieza General de la Parte Interna MAQUINARIA SENSORES Y
Multifuncional | y Externa. ANO DE OBRA, COMPROBACION
EPSON Revision y atencion de fuentes de E TINTA, LUBRICACION DE
NGRANAJES, LAVADO DE
STYLUS TX | poder.
220 ABEZAL INTERNO DE COLORES,
Aplicacién de test de inyectores y [INSPECCION DE  BOMBAS,
limpieza de los mismos. ALVULAS Y SENSORES.
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' SOFTWARE: | |

Verificacion  de la REINSTALACION
configuracion de la impresora. RECONFIGURACION DE LA
IMPRESORA.
Diagnéstico de las funciones que
gjecuta la impresora
HARDWARE: MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
Limpieza General de la Parte Intema | LA MAQUINARIA SENSORES Y
|y Externa. MANO DE OBRA,
: COMPROBACION DE  TINTA,
Revision y atencion de fuentes de | LUBRICACION DE ENGRANAJES,
Impresora poder. LAVADO DE CABEZAL INTERNO

Laser — , DE COLORES, INSPECCION DE
Aplicacion de test de inyectores y

= | BOMBAS, VALVULAS Y|

Hewlett ' limpieza de los mismos. SENSORES. "
Packard (HP)

SOFTWARE:

Verificacion de la REINSTALACION

configuracion de la impresora. RECONFIGURACION DE LA

IMPRESORA.
Diagnostico de las funciones que
ejecuta la impresora

ADICIONALES A INSTALAR EN EQUIPOS DE COMPUTO

TIPO DE MEDIDAS DE ACCION - MEDIDAS DE ACCION -
EQUIPO MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTUALMENTE PASO A
HARDWARE:
Computador -

PC de Mesa | Realizacién de visita de Diagnéstico,

Hewlett  |Limpieza de la Parte Externa |MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

Packard () | Desarmada del equipo, | Lo mecou 1o NTERNG DE
Verificacion de sus funciones, MANOC DE OCBRA,
COMPROBACION DE
Calibracion, CONSUMIBLES, LUBRICACION DE

ENGRANAJES.

Limpieza Interna del equipo y sus
componentes y/o Dispositivos
de Entrada (Teclado y Mouse); asi
mismo, eliminar programas o software
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iNnnecesario,

Verificar y asegurar las conexiones
de red (tomas, cables, conectores),

Verificar y asegurar las conexiones

INternas del equipo (cabies,
conectores, tarjetas),

Limpiar las unidades de DVD (R o
RW), CD-ROM (R o RW), Floppy Disk
y Tape back up, de forma interna
como externa,

Limpiar y calibrar los monitores con
soluciones apropiadas,

Eliminar

Diagnéstico de las funciones que

el polvo de |los
com ‘ _
i ponentes internos (soplar)
Portatil SOFTWARE:
SI EL EQUIPO LO REQUIERE,
Hewlett Realizacion de visita de Diagnéstico, | CONSISTE EN LA ACTUALIZACION
Packard (HP) | Limpieza de Archivos con Aplicacion | DEL SOFTWARE, DEL SISTEMA
de Anti-Virus, OPERATIVO Y EL FORMATEO DEL
DISCO DURO, HACIENDO SU
Deteccion y Eliminacion de Archivos INSTALACION EN LIMPIO,
Basura y Temporales, DEJANDOLO ACTUALIZADO
_ , ] HASTA LA FECHA DE ENTREGA
Liberar Espacio dentro de! Disco DE ESTE.
Duro.
4 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
ARSI CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
Limpieza General de la Parte Interna | LA MAQUINARIA SENSORES Y
y Externa. MANO DE OBRA,
COMPROBACION DE  TINTA,
Impresora | Revision y atencion de fuentes de | LUBRICACION DE ENGRANAJES,
Multifuncional | poder. LAVADO DE CABEZAL INTERNO
‘ DE COLORES, INSPECCION DE
EPSON Aplicacion de test de inyectores y | pomp AS, VALVULAS Y
STYLUS TX | limpieza de los mismos. SENSORES.
220
SOFTWARE:
REINSTALACION
Verificacion  de a RECONFIGURACION DE LA
configuracion de la impresora. IMPRESORA.
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' ejecuta la impresora

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
B CORRECTIVO TANTO INTERNO DE
rLimn|::ri4e+.=.-::=1 General de la Parte Intema |LA MAQUINARIA SENSORES Y
y Externa. MANO DE OBRA,
COMPROBACION DE  TINTA,
Revisién y atencion de fuentes de LUBRICACION DE ENGRANAJES,

| poder. LAVADO DE CABEZAL INTERNO
v DE COLORES, INSPECCION DE
Laser Aplicacién de test de inyectores ¥ | gomB AS, VALVULAS Y
Hewlett limpieza de los mismos. SENSORES.
Packard (HP) | ﬁ
SOFTWARE:
|
Verificacion  de 2 REINSTALACION |
configuracién de la impresora. RECONFIGURACION DE LA
IMPRESORA.
Diagnéstico de las funciones que
gjecuta la impresora
i

Obligaciones del FOMVITI:

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.
Cancelar al CONTRATISTA, PROPONENTE U OFERENTE, la suma estipulada en la Clausula
denominada valor, en la oportunidad y forma estipulada en la Clausula denominada Forma de pago.
Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por EL CONTRATISTA, PROPONENTE U
OFERENTE.

Ejercer LA SUPERVISION del contrato para exigir al CONTRATISTA, PROPONENTE U OFERENTE la
ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento de este.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de €l
forman parte.

Resolver las peticiones presentadas por EL CONTRATISTA, PROPONENTE U OFERENTE en los
términos contemplados por la Ley.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

5.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION.

MINIMA CUANTIA

El proceso de seleccién a adelantar es bajo la modalidad de Contratacién de Minima Cuantia, con fundamento
en lo sefialado en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.1 y SS del decreto 1082 de 2015,
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y demas disposiciones legales que le compiementen, modifiquen o regiamenten. '

5.2. FUNDAMENTO JURIDICO.

Asi rpi_smn el articulo 45, del Acuerdo Municipal No. 020 de noviembre 28 de 2025, otorga facultades al Alcalde
Municipal, para celebrar contratos.

Ley 1474 de 2011. “Aniqjlalm. Transparencia en contratacién de minima cuantia. Adiciénese al articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007 e| Siguiente numeral. La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor

a) Se publicara una Invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas:

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionar4, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal. Paragrafo 1°. Las particularidades del
procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones
en establecimientos que correspondan a ia definicion de "gran aimacén’ sefiaiada por la Superintendencia de
Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.
Paragrafo 2°. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente con las reglas en
el contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicaré lo previsto en la Ley 816 de 2003, ni en el
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007".

Para este caso en concreto; y dando aplicabilidad a la Ley 80 de 1993, articuloc 2 de la Ley 1150 de 2007
madificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, asi:

ARTICULO 30. MIPYMES y MINIMA CUANTIA. Modifiquese el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el
cual quedara asi:

5) Contratacién minima cuantia. La contratacién cuyo vaior no excede del 10 por cigntg de ia menor cuantia de
la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podréa ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacién de aceptaciéon de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
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entidades de realizar eslas adquisiciones & MiPymes o astak_:nlecirmentuﬁ‘que GOl espgndan a la -:liefm:u:i;;r; ::t
“gran almacén” sefalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determ inaran en el regia
que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizaré exclusivamente con las reglas
en €l contempladas y en su reglamentacién. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.

(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

De conformidad con el procedimiento reglado por la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, ast:

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de mipinja cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, COMO minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios,
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

4. Las condiciones técnicas exigidas. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son

aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad
Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a
la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su

capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones tecnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a

satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como
hara |a verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen
de su cnn;ep%dn y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal
antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro

del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual
podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendré como limite un dia habil antes
a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin

perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del |
proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.22.1 del

-------

Carrera 6A N°2-62 primer piso Tibasosa Boyaca "
Cel-301 2401418 E-mail. contactenos@fomviti-tibasosa-boyaca.gov.co A/ mm

il 19 L IrgrRE
A @it i
Fariean

http://www . fomviti-tibasosa-boyaca.gov.co
Cadigo postal: 152260




FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY | '!
REFORMA URBANA DE TIBASOSA | |

— | commiecoFoe
| FOI ITUNL] | MODELO INTEGRADO DE PLANEAGION Y GESTION “Version

A DN Wl sk D Ty L LT * S
s veeana o “esons | MIPG | Fecha 30/01/2026
NIT. 800.125.505-1 e e = v P O
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL | |
| S | Phgina: 17de 23 i
-l ESTUDIOPREVIO |

R . TP S —_——

Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso |
efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un
termino adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion, Siesta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo
> de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este

término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia habil, para que durante

este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones

establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad
Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,

conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020. en
estos procedimientos de selecciéon para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2212422 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes
para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso
de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que
trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podré participar cualquier Mipyme nacional.

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2, Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos pulblicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidn con pluralidad

de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liqguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Carrera 6A N°2-62 primer piso Tibasosa Boyaca -
Cel-301 2401418 E-mail. cuntactenns@fumviti-tihasnsa-bovaca.guu.m;Lr mm | maz
http:/iwww.fomviti-tibasosa-boyaca.gov.co
Cddigo postal: 152260




I FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY |
REFORMA URBANA DE TIBASOSA

| Cédigo: GCO-F-002

ili  WODELO iINTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION | Verson®s
wostwemL eI | MIPG || Famhe NP
MIT 800.125.505-1 b b AP A— i Al
b icasonnt EF?GCESEG_E_ST“SNE: DN __CTUAL_ | Pagina: 18de 23
ESTUDIO PREVIO

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de

Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2 3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la L_Eyr
1150 de 2007. las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, _In:-:: patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios
en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el cnr]tadnr O revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado

del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

| PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estataies independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten

recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente
por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2422 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en &l
sistema de compras publicas.”

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Con el fin de determinar el valor estimado del contrato y establecer un referente econémico acorde con las
|_condiciones actuales del mercado, el Fende de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tibasosa - FOMVIT! |
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adelanto un estudio de mercado mediante la consulta y recopilacion de informacion relacionada con la prestacion de ]

servicios asociados a los cédigos UNSPSC 81112200 — Servicios de mantenimiento de hardware de computador y
81112300 - Servicios de soporte técnico.

Fara_ t_al efecto, la ar:ltiq:aﬁ solicité y obtuvo dos (2) cotizaciones de proveedores con experiencia en la prestacion de
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo, impresoras y soporte técnico informatico,

las cuales fueron objeto de andlisis y comparacion, verificande que sus condiciones técnicas y econdémicas se
ajustaran a la necesidad identificada. |

DESCRIPCION | CANTID | COTIZACION COTIZACION 2 Valor
AD 1 promedic
INTECNOSYS | JUAN MANUEL RODRIGUEZ | antes de IVA
TEM TORRES
Mantenimiento
f preventivo Y

correctivo PC de 1 $80.000 $ 80.000 $ 80.000

mesa

Mantenimiento

preventivo y $100.000 $ 80.000 $90.000

correctivo 1

portatil

Mantenimiento

preventivo y $100.000 $ 100.000 ¢ 100.000

correctivo 1

impresora Epson
Mantenimiento
preventivo y $100.000 $ 100.000 $ 100.000
correctivo 1
Impresora laser
| Licencia
antivirus para 5 $350.000 $ 320.000 $335.000
usuarios 1
Licencia Office
365 para 5 $410.000 $ 320.000 $365.000
usuarios 1

$1.070.000
TOTAL

Al valor antes descrito debera sumarse y tener en cuenta los impuesto y estampillas que realiza el Fondo de Vivienda
Urbana de Tibasosa — FOMVITI

En consecuencia, el Presupuesto oficial del presente contrato es de UN MILLON SETENTA MIL PESOS ($1.070.000
M/CTE)

6.  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

E-

REQUISITOS.
6.1.Capacidad Juridica.
1. Si es Persona Natural, se acredita con i) la presentacién de la Cédula de Ciudadania si es nacional

colombiano o con la cédula de extranjeria o pasaporte si se trata de ciudadanos de otro pais (fotocopias),
li) declaracion de la persona natural en la que conste que, de conformidad con las normas vigentes, no
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esta incursa en inhabilidades, incompatlibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado. |

2 Sies Persona Juridica, se acredita con la verificacion en el Certificado de Existencia y Repraseqtaclﬂn
Legal expedido por la respectiva Camara de Comercio. i) Que quien suscribe la oferta ostente las calidades
de Representante Legal, iii) Que el Representante Legal este facultadu para contratar con el Estado en los
términos requeridos y, por ende, pueda obligarse a la persona juridica a cumplir con el objeto mntr_ar:.tuat y
iv) Certificacién en la que conste que tanto la persona juridica como su representante legal, no estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado

Documentos soportes para verificacion de Requisitos Habilitantes.

Se verificara la existencia y/o cumplimiento de los siguientes requisitos:

3. Carta de presentacion de la propuesta, con la identificacion y los datos del proponente, los datos de la
presente convocatoria (nimero y objeto del proceso) y con la manifestacion expresa de que el proponente no

se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucion
Politica o en la Ley.

4. Copia de cédula de ciudadania si el proponente es persona natural o del representante legal en caso de que
se trate de persona juridica. t

5. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio si es {perg-qr]a
juridica), y para el caso de las personas naturales el Certificado de Registro Mercantil, con fecha de ax?edml_t?n
no mayor 30 dias calendarios contados al momento del cierre, cuya actividad comercial segun la clasificacion

ClIU le permita desarrollar el objeto de la presente contratacion, asi: 1811 actividades de impresion (Resolucion
No. 114 de diciembre 21 de 2020 DIAN).

6. Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica. Si se trata de persona juridica
adjuntar certificado de la empresa y del Representante Legal.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion del proponente persona
natural o del Representante Legal de la empresa proponente.

8. Certificado de antecedentes judiciales del proponente persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

9. Certificado de Verificacion de Medidas correctivas del proponente persona natural o del representante legal
de la persona juridica.

10. Certificado de antecedentes de inhabilidades por delitos sexuales de conformidad con la Ley 1918 de 2018.
Respecto al representante legal de la persona juridica y personas naturales.

11. Certificade REDAM-Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Ley 2097 de 2021). Para las personas

juridicas, debera allegar el certificado del representante legal. Este certificado podra ser descargado en la
pagina web https:/iwww.redam.gov.co

12. Registro Unico Tributario actualizado.

13. Copia de la Libreta Militar cuando el proponente sea persona natural o del representante legal de sexo
masculino, siempre y cuando se cuente con edad inferior a los 50 afios cumplidos al momento del cierre.

14. CERTIFICADO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL. Si es una persona juridica el
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proponente y dando cumplimiento a lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, modificado por el Art. 1
de la Ley 828 de 2003, al Articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante legal del
proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en el cual se verifique estar al dia en el
Pago de los aportes parafiscales a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA. En caso de presentar acuerdo de pago con las Entidades Recaudadoras respecto de algunas de las
obligaciones mencionadas anteriormente, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al
dia en cumplimiento del mismo. Cuando se trate de Consorcio o Uniones Temporales, cada uno de sus
miembros o integrantes debera soportarlo antes sefialado (en el evento en que uno de sus integrantes sea
persona juridica). Conforme al Anexo No. 3. Del Presente Documento.

En caso que el proponente u oferente no tenga personal a cargo dentro del periodo requerido, y por ende no

esté obligado a efectuar el pago de parafiscales y seguridad social. debe certificar esta circunstancia, en el
respectivo documento.

Cuando el oferente o proponente, sea persona natural debe presentar certificacién en original, donde se
certifique que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social
(salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales (aportes a caja de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Social y SENA), segln el caso, conforme Anexo No. 4. Del Presente Documento. Si

el proponente se encuentra dentro de los regimenes de excepcién tanto de salud como pension, este debe
manifestarlo bajo la gravedad de juramento y acreditarlo.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

15. CERTIFICACION DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. E|
Proponente u oferente debe anexar la certificacion vigente expedida por la entidad competente en el que se
demuestre que se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension) activo,
para las personas naturales.

16. CERTIFICADO DEL ESAL, En el caso de Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que participen como
proponentes, deberan presentar certificado y resolucion de inspeccién vigilancia y registro ante el organismo
competente, en que conste que se encuentra inscrito y activo como ESAL .

NOTA: Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en la invitacion
publica y su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

6.2.Capacidad técnica

Experiencia Minima: Ejecucion de minimo un (1) contrato con objeto igual o similar al pretendido, que acredite
experiencia minima en dos (02) contratos en la prestacién de servicios de mantenimiento preventivo yfo correctivo
de equipos de computo, impresoras o infraestructura tecnolégica, celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo
vaior expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV) sea igual o superior al valor del
presupuesto oficial estimado para el presente proceso.

- Copia de los contratos y actas de liquidacion para contratos liquidados o, certificacién de cumplimiento de los
contratos ejecutados

- Las certificaciones deberan contener el nombre de la entidad contratante, numero el contrato, fecha de inicio,
fecha de terminacion, objeto, actividades y valor ejecutado.

Carrera 6A N°2-62 primer piso Tibasosa Boyacs -
Cel-301 2401418 E-mail. contactenos@fomviti-tibasosa-bovaca. nv.m&, mm i;.‘.‘:ﬂ.:i._.‘""'..,'“
nttp://www.fomyviti-tibasosa-boyaca.gov.co
Cédigo postal: 152260




Acreditacion de |la experiencia:

Para soportar la informacién y consignaria en el Anexo correspondiente - Resumen de experiencia del
proponente, debe tener en cuenta lo siguiente:

La(s) Certificacion(es) y/o acta(s) de liquidacion del {los) contrato{s) deberén contener como minime lo siguiente:

1. Nombre del Contratista,

2. Objeto del contrato,

3. VValor del contrato,
4. Lugar de ejecucion,
5. Fecha de inicio y terminacion del contrato,

6. Fecha de liquidacion (si es diferente a la terminacion),

7. Si el contrato se ejecutd en consorcio, unién temporal u otra forma conjunta, debera indicar y acreditar el
nombre de sus integrantes y el porcentaje de participacion de cada uno de ellos.

8. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion

NOTA: Se verificara que la documentacién presentada por el oferente se ajuste a io exigido en Ia invitacion pubiica
y su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

6.3. Capacidad Financiera:

Capacidad Financiera: N/A.

7. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
De acuerdo con la normatividad aplicable, los pliegos de condiciones deberan incluir la estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos previsibles en el proceso de contratacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 4°
de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015.

Ver Matriz de Riesgo Anexo 1

RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION.
- RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA.
- RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION.
. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION.
- RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

. I p— =

De conformidad con lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 “Las garantias no seran
obligatarias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor
| sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta Ley, caso en el cual correspondera a la entidad |
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determinar la necesidad de exigiria, atendiendo a la naturaleza del objeto del contralo y a la forma de pago, asl como
en los demas que sefiale el reglamento”.

Por su parte el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 201 5, referido a la no obligatoriedad de garantias dispone
que "En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos

2.2.1.2.31.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos'.

Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y forma de pago dispuestos en el presente estudio, se evidencia que el

contrato no implica complejidad alguna, razén por la cual, la administracion determina no exigir poliza unica de
cumplimiento para el mismo.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso de
incumplimiento. |
9. INDICACION SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO
e conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de los Acuerdos
Comerciales CCE-EICP-MA-07, versién 2 del 8 de noviembre de 2024, las Entidades Estatales no estan obligadas a
realizar el andlisis para determinar si un proceso contractual se encuentra o no sujeto a un Acuerdo Comercial,
cuando dicho proceso se adelante bajo las modalidades de Contratacién Directa o Minima Cuantia

10. ANEXOS

Anexo 1. Matriz de riesgos
Anexo 2. Analisis del Sector.

Anexo 3. Certificado de disponibilidad presupuestal
11. RESPONSABLES

' NOMBRE: CINDY LORENA HUEZA MOLANO
| CARGO: Directora General

Proyecté: ANGELICA MARIANA BURGOS SORACA
CARGO: Contratista — Asesora Juridica
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