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Acta e Informe de Recibo Parcial No. 05 Fecha Acta e Informe: 01/06/2026

Contrato No.: DJC-CD-08.3.02-045-2026

INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO
Nit. 805.000.889-0

Contratista — CC/Nit: HECTOR ANDRES GRUESO PAREDES - CC. 1.111.783.162

Prestar por sus propios medios y autonomia administrativa los
servicios asistenciales como encuestador del sisben, operado
por la uniajc en convenio con el departamento administrativo de
planeacion del distrito especial de santiago de cali

Contratante — Nit:

Objeto del Contrato:

Fecha de Inicio: 16/01/2026 ;ech? de 31/08/2026
erminacion:
C Valor Otro Si
Valor Inicial: $22.400.000 (adicién o dismin.) $ N/A

El contrato resultante se cancelara en pagos parciales hasta de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL pesos ($2.800.000) por
periodos mensuales y proporcional a los servicios prestados por
el contratista, sujetos a aprobacion del supervisor y conforme
resultados asociados al convenio DAP-UNIAJC. Los pagos se
realizaran dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a
la radicacion de la factura y/o cuenta de cobro con todos sus
soportes, en observancia de los procesos de radicacion de
facturas y/o cuentas de cobro que ostenta la UNIAJC, y previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor, una vez acreditado el pago de los aportes relativos al
Sistema Integral de Seguridad Social.

Forma de Pago:

Certificado de Registro

Disponibilidad: 17889 Presupuestal: 47891

Numero de Factura: 10855 Fecha de 01/06/2026
Factura:

Valor Factura: $ 2.800.000

Supervisor ylo LUIS ESTIVEN MENDOZA SILVA — Cédula N°. 1.144.191.972

Interventor:

En Santiago de Cali, se reunieron el supervisor y contratista, a fin de realizar el recibo parcial
del Contrato suscrito, conforme a las siguientes consideraciones:

Primera: Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO y EL
CONTRATISTA, celebraron Contrato con las especificaciones anteriormente mencionadas.

Segunda: Que el suscrito Supervisor y/o Interventor, procedio a verificar el cumplimiento
del CONTRATISTA frente a las obligaciones pactadas en el contrato, por lo cual allega el
informe y la respectiva cuenta de cobro.
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Periodo del Informe: mayo 2026

Actividades y/o
entregables Evidencia y/o
pactados con el Descripcion detallada de la gestion y/o producto (s)
contratista actividades realizadas por el Contratista. entregable (s)

(Obligaciones
Especiales) '

1. Brindar apoyo en la | El contratista brind6 apoyo en el reporte de los 01. Obligacion

aplicacion de paquetes asignados, distribuidos de la siguiente
encuestas manera:

en los hogares, _

cumpliendo con los Paquete 1: comuna 10 — Cantidad: 13 -
lineamientos ejecutadas: 13.

metodoldgicos del Paquete 2: comuna 10 — Cantidad: 18-

DNP (contacto previo, | €jecutadas: 17. .
confirmacion de Paquete 3: comuna 10 — Cantidad: 19 -

visita, verificacion del | elecutadas: 19. _
hogar, recoleccién de Paquete 4: comuna 10 — Cantidad: 14 -

documentos, etc.)y | €iecutadas: 14. ,
las orientaciones del | Paquete 5: comuna 10 — Cantidad: 19 -

técnico de t ejecutadas: 17.
VZ?Q:,CC?O F?ore;eno y Paquete 6: comuna 10 — Cantidad: 13 -

limiento de | ejecutadas: 12.
;::Jer?:;r:igz:aza.el_: Paquete 7: comuna 10 — Cantidad: 11 -

2 ejecutadas: 11.
gsﬁgggggndgseﬁta Paquete 8: comuna 10 — Cantidad: 21 -

. . : e ejecutadas: 19.

incluir la cifra diaria y ] S
mensual registrada, :'chﬂ?at‘(ej:é.czo?una 10 — Cantidad: 24 -
asi como las J T

novedades

presentadas. Para un total de 164 solicitudes ejecutadas.

Adicionalmente, se reportaron 5 encuestas
notificadas o cerradas y 2 salieron del paquete
(cambio de comuna, direccion errada, error de
creacion de solicitud, cambio de sector o tercera
visita), informacién que fue entregada al auxiliar
de apoyo logistico.
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2. Brindar apoyo en la | Brindo apoyo en el cargue de las encuestas 02.0Obligacién
sincronizacion de la asignadas en el dispositivo moévil DMC una vez
informacion realizada la operacioén en las unidades de
recolectada en el vivienda, y el descargue en el servidor local
Dispositivo Moévil de conforme a los lineamientos del DNP y bajo
Captura (DMC) con supervision del Asistencial Logistico.
las plataformas
institucionales,
asegurando la
transmisién oportuna,
veraz, completa, sin
duplicidades u otro
tipo de errores, y
cumpliendo las
orientaciones del
técnico de logistica.
La descripciéon de
esta obligacion
debera incluir la cifra
diaria y mensual
registrada, asi como
las novedades
presentadas.
3. Velar por el buen | Brindé el adecuado uso, manejo y cuidado del 03.0bligacion
uso y seguridad de DMC y de los elementos asignados para el
los dispositivos desarrollo de sus actividades, cumpliendo con
entregados (celular, los lineamientos operativos y las indicaciones
DMC u otro), técnicas establecidas por el area. Durante las
describiendo y jornadas de promocion, eventos y actividades
reportando programadas, hizo uso responsable del
mensualmente dispositivo y reportd su correcto funcionamiento,
evidencias de su sin registrar novedades en su estado fisico o
estado. desempefio durante el periodo evaluado.
4. Participar en los Participdé activamente en las campafas, eventos | 04. Obligacion
eventos, campafas y | comunitarios y reuniones institucionales en las
asistir a las reuniones | Que fue convocado, atendiendo los lineamientos
en los que sea impartidos por la supervision, la coordinacion de
convocado. area o las entidades articuladoras del proceso
Sisbén.
Durante estas actividades, mantuvo una
disposicién adecuada para el cumplimiento de
los objetivos propuestos, apoyo las acciones
logisticas y operativas requeridas y garantiz6 un
relacionamiento respetuoso y profesional con la
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ciudadania y el equipo interno.

Del mismo modo, asistié puntualmente a las
reuniones internas programadas, aporto
informacion pertinente segun su rol y dejé
registro claro de los compromisos adquiridos,
contribuyendo al seguimiento y articulacién del
proceso general del convenio.

- Fecha de participacién: 2026-05-11

- Tipo de actividad: Reunién Tematica u objetivo
principal: Socializar los resultados del mes de
abril y el plan de trabajo del mes de mayo de
2026, con toda el area de campo.

Se realizo el analisis de la productividad general
del equipo con base en los resultados
correspondientes al mes de abril. Para ello, se
revisaron los tiempos de respuesta y el nivel de
cumplimiento de las actividades asignadas, con
el propdsito de identificar los aspectos
susceptibles de fortalecimiento en el trabajo
desarrollado, entre otras.

- Fecha de participacion: 13-04-2026.
- Tipo de actividad: Reunion.

- Tematica u objetivo principal:
Retroalimentacion cuenta de cobro.

Se brind6 por parte de Luis Estiven una retro
alimentacion sobre las cuentas de cobro debido
a algunos errores que aun persisten en la
elaboracion de la cuenta, también se recibié una
recomendacion sobre el cambio del tipo de
registro en la seguridad social; esto con el fin de
evitar impase segun la afiliacion del
encuestador.

- Fecha de participacién: 27-05-2026.

- Tipo de actividad: Reunidn.

- Tematica u objetivo principal: Capacitacion
sobre el manejo de emociones y estrés

Participd en la capacitacion sobre el manejo de
emociones y estrés donde se buscb el
desarrollo de habilidades para el manejo
adecuado de las emociones y su
fortalecimiento.
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5. Elaborar los Elaboré los informes de gestion 05. Obligacion

informes de correspondientes a su rol, consolidando la

su gestion; velando informacion operativa registrada durante el

por las evidencias periodo evaluado y asegurando que cada dato

fisicas y digitales reflejara de manera precisa el trabajo ejecutado

conforme los criterios | en el area de campo. Organizé las evidencias

de la supervision y fisicas y digitales en el formato solicitado,

realizando los ajustes | verificd su coherencia y completitud y las cargo

necesarios conforme en el repositorio institucional asignado, de

las observaciones de | conformidad con los lineamientos de la

la supervision. supervision y la normativa archivistica vigente.
Atendié oportunamente las observaciones
realizadas por la supervision, efectuando los
ajustes requeridos en los informes y
actualizando la documentacién cuando fue
necesario, garantizando asi la trazabilidad,
veracidad y calidad del soporte entregado.

6. Mantener la El contratista adelantd la recoleccion de 06. Obligacion

adecuada gestion informacion conforme a los lineamientos

documental de todas | metodologicos y técnicos establecidos,

las evidencias fisicas | garantizando la calidad, oportunidad y veracidad

y digitales que | 4o |os datos obtenidos. Esta labor respaldé el

soportan I? cjecucion cumplimiento de las obligaciones asignadas y

de sus actividades de . ) . .

. permitié consolidar evidencias que soportan la

conformidad con la ., .

Ley 594 de 2000- Ley gest!o.n desarrollada en el marco del objeto del

General de Archivo Servicio.

en el drive asignado

por la Institucion.

Bajo ninguna

circunstancia podra

eliminar o alterar

informacion actual o

histérica en

perjuicio de la

UNIAJC o el DAP so

pena de las

implicaciones legales.

7. Mantener una Durante el mes de mayo de 2026, mantuvo 07. Obligacion

comunicacion comunicacion permanente y oportuna con la

permanente con la supervision y la coordinaciéon del proceso,

supervision, informando de manera continua el desarrollo

informando de normal de las actividades asignadas y

inmediato y por garantizando el cumplimiento de los
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escrito la ocurrencia lineamientos institucionales, contribuyendo asi a

de situaciones de la adecuada prestacion del servicio y al

fuerza mayor o caso | desarrollo efectivo de las acciones

fortuito que puedan programadas; por consiguiente, no hubo

afectar la ejecucion situaciones de fuerza mayor que debiesen ser

del contrato, notificadas.

incluyendo las

recomendaciones

que procedan segun

el caso.

8. Las demas Se mantuvo disponible para atender 08. Obligacién

asignadas por el requerimientos adicionales asociados a la

supervisor y naturaleza de sus obligaciones; sin embargo,

asociadas a la durante el periodo evaluado no se asignaron

naturaleza del objeto | actividades distintas a las ya establecidas en el

del contrato. marco de las obligaciones contractuales.

Tercera: Que la INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO considera
necesario y viable proceder con la ejecucion de lo alli contemplado, y asi dar continuidad
con el objeto del CONTRATO celebrado, asi como proceder al pago parcial correspondiente
de acuerdo al siguiente balance econémico:

Detalle

Fecha Acta
y/o Informe

Factura y/o C. Cobro.

No.

Fecha

Valor
Contrato

Amortizaci
on
Anticipo

Pagos
Realizados

Saldo
Contrato

Inicio del
Contrato

16/01/2026

No Aplica

No Aplica

$ 22.400.000

No Aplica

No Aplica

$ 22.400.000

Cuota
No. 1 -
Rec.
Parcial

02/02/2026

9866

02/02/2026

$ 22.400.000

No Aplica

$ 1.649.504

$ 20.750.496

Cuota
No. 2 -
Rec.
Parcial

02/03/2026

10111

02/03/2026

$ 22.400.000

No Aplica

$ 2.800.000

$ 17.950.496

Cuota
No. 3 -
Rec.
Parcial

31/03/2026

10382

23/03/2026

$ 22.400.000

No Aplica

$ 2.800.000

$ 15.150.496

Cuota
No. 4 -
Rec.
Parcial

04/05/2026

10679

04/05/2026

$ 22.400.000

No Aplica

$ 2.800.000

$ 12.350.496

Cuota
No. 5 -
Rec.
Parcial

01/06/2026

10855

01/06/2026

$ 22.400.000

No Aplica

$ 2.800.000

$ 9.550.496
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Nota: Que para efectos de radicar la Factura correspondiente al pago y de acuerdo con lo
previsto en la clausula “Valor y Forma de Pago” del contrato, el Contratista debera adjuntar
a su factura una copia de esta Acta e Informe de Recibo Parcial debidamente firmada por

las partes.

Cuarta: El Supervisor y/o Interventor le consta que el contratista pagd los aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, encontrandose que sus cotizaciones
para la presentacion de esta acta, estan ajustadas a la Ley? (se anexan las evidencias).

Seguridad Social - Personas Naturales

Planilla No. 1080813740 Fecha de Pago: 07/05/2026
Producto Salud Pension ARL
Entidad COMFENALCO PORVENIR COLMENA

Cotizacion $218.900 $ 280.200 AFILIACION

En constancia de aceptaciéon por las partes se firma en Santiago de Cali, por quienes

intervienen en ella.

Supervisor y/o Interventor,

L

Contratista,

Y Oesat

LUIS[ESTH/EK MENDOZA SILVA
CC. 1.144.191.972

Coordinador(a) area de campo,

klerin A Gewes

KATERIN ALEJANDRA C')MEZLSUQUE
CC. 1.118.310.451

HE@}I‘OR ANDRES GRUESO PAREDES
CC. 1.111.783.162



Documento Soporte
(Segun Resolucion No. 42 de mayo 5 de 2020)

INSTITUCION UNVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO Documento Soporte,
NIT 805.000.889-0 (Resolucion 42 de mayo 5 de 2020)
AV 6N 28N-102, SANTIAGO DE CALI, COLOMBIA

N°: 10855

persona natural de quien se adquieren los

bienes y/o servicios: Hector Andres Grueso Paredes
Nit: 1111783162

Direccion: Barrio villa luz casa 12 calle 13
Ciudad: Cali

Fecha de la operacion: 01/06/2026

Detalle:

Prestar por sus propios medios y autonomia administrativa los servicios asistenciales
como encuestador del Sisbén, operado por la UNIAJC en convenio con el
departamento administrativo de planeacién del distrito especial de Santiago de Cali.

VALOR EN NUMEROS: 2,800,000
VALOR EN LETRAS: Dos millones ochocientos mil pesos.

FIRMA DEL PROVEEDOR

il
N

CC #1.111.783.162

ESCRIBA CLARAMENTE LOS DATOS DE SU CUENTA BANCARIA DONDE DESEA QUE SE REALICE EL
PAGO ELECTRONICO

NOMBRE DEL BANCO

TIPO DE CUENTA|[CORRIENTE 8 AHORROS 8

N° CUENTA|

NOMBRE DE LA CUENTA
CIUDAD RADICACION CUENTA

( AUTORIZACION [

AUTORIZO PLENAMENTE A LA INSTITUCION UNIVERSITARIA ANTONIO JOSE CAMACHO, PARA QUE
LOS PAGOS A Ml FAVOR SEAN ABONADOS A TRAVES DE TRANSFERENCIA ELECTRONICA A LA
CUENTA ANTERIORMENTE DESCRITA

Adjuntar cedula de ciudadania y nit del contratista



PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2026-05-07, 05:06:26 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1080813740

Periodo Cotizacion: abril de 2026 Periodo Servicio: abril de 2026 Referencia pago (PIN): 8823931637

PAGADO 07/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social HECTOR ANDRES GRUESO PAREDES

Documento CC1111783162 Direccion CL 00 #00 - 00 VILLA LUZ CASA 12 KL 13
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3245718936

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|5|B|a
cc 1111783162 |HECTOR ANDRES GRUESO 03 00 0[30[30| 0 | 0 |(230301) PORVENIR $1.750.905| $280.200| EPS012) COMPENALCOVALLE| 51 750.905| 5 218.900 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $499.100
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 $0 $0 $ 280.200 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $499.100 $0 $ 499.100
Paginaldel
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




