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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popaydan, mayo del 2026

Sefior(a)

JAVIER MAURICIO PALOMINO PAREDES
Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9117373
Coordinador Académico

Centro Agropecuario

Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de mayo del
afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9117373 del afio 2026
CRISTIAN ALBERTO TROCHEZ MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania No, 1.061.720.932 en

mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory forma de Pago: CUARENTA'Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS
TREINTAY OCHO MTE (49.585.938), MTE, Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
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manera: Primer pago de febrero $4.579.593, 9 PAGOS (Marzo-Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre de $ 4.737.510 y Ultimo Pago DICIEMBRE de $ 2.368.755 del 2026.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, IMPARTIENDO
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS DE TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA,
PERTENECIENTES A LA LINEA TECNOLOGICA PRODUCCION Y TRANSFORMACION, ASOCIADA A LA RED DE
CONOCIMIENTO AGRICOLA, DE ACUERDO CON LA OFERTA EDUCATIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA DONDE LE ASIGNE LA ENTIDAD.

Ejecucién mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeaciéon de los | Realicé la planeacion de los | Pantallazo guia
procesos formativos siguiendo los | procesos formativos siguiendo los FOTO
lineamientos institucionales, para | lineamientos institucionales, para (ANEXO 1)
el drea tematica del objeto | el drea tematica del objeto e
contractual, a través de las guias | contractual, a través de las guias S —
de aprendizaje, bitdcoras vy | de aprendizaje, bitdcoras vy e mm——
formatos correspondientes formatos correspondientes -
Elaboracion de la guia.
Fichas: Ficha: 3171924 Control de
calidad de alimentos
Fichas: Técnico en chocolateria
3454199 Mercaderes
2 Desarrollar las actividades de | Desarrollé las actividades de
formacién profesional integral | formacion profesional integral en 1. Plan de trabajo:
(presencial, a distancia y/o virtual | los programas de formacion
conforme a la programacién dada | Titulada o Complementaria de
por el supervisor del contrato), | acuerdo con la programacion
aplicando los lineamientos (ANEXO 2)

GCCON-F-087 V2




4
SENA

N

pedagdgicos y metodoldgicos de
la Entidad, de acuerdo con la
planeacién pedagdgica, desarrollo
curricular y proyecto formativo,
apoyandose con las guias,
instrumentos de evaluacidn,
reconocimiento de aprendizajes
previos, bitacoras, formatos de
seguimiento a la etapa
productiva, de acuerdo a los
programas del darea temadtica
objeto del contrato.

asignada en la siguiente ficha de
caracterizacion:

1) Ficha No: 3171924
Programa: Control de calidad
de alimentos

a) Fecha de inicio: Por confirmar
Fecha fin: Por confirmar
b) Aprendices matriculados:
Aprendices en Formacion:
Competencia:
c) Resultado de
aprendizaje: Realizar El
Control De Calidad Con
Etica Profesional, Segin
Procedimientos
Establecidos

d) Por La Empresa Y
Normatividad Vigente.

e) Horas ejecutadas: 60

Seguimientos aprendices ficha

No.

2) Ficha No: 3454199
Programa: Técnico en
chocolateria.

a) Fecha de inicio: 06/0472026
Fecha fin: 9/12/2026

b) Aprendices matriculados:
Aprendices en Formacién: 15
Competencia:

f) Resultado de aprendizaje:
Alistar instalaciones, equipos
y materias primas para la
produccion  de coberturas
base de chocolate, segln
requerimientos técnicos y
normativa. Elaborar
coberturas base de chocolate,
de acuerdo con las érdenes de
produccion y especificaciones
técnicas

g) Horas ejecutadas: 30 horas

Total horas Radicados:
Total horas Formacién: 178

2. Link Ubicacion portafolio de

evidencias:

CRISTIAN _ALBERTO

TROCHEZ MOSQUERA

3.

Pantallazo
Instructor

Portafolio Del

(ANEXO 3)
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jpalomino_sena_edu_co/Documents/Coordinaci%C3%B3n%20Acad%C3%A9mica%202026/Instructores%20Coordinacion%202026/Agroindustria%20-%20Lider%20Viviana%20Cifuentes/CRISTIAN%20ALBERTO%20TROCHEZ%20MOSQUERA?csf=1&web=1&e=Ka1wkm
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Total, horas ejecutadas mes: 178

Entregar los soportes  del
procedimiento de ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Fotocopia
del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se imparta
formacion complementaria.

La actividad no fue realizada en el

mes objeto de este informe.
Formacion complementaria
chocolateria y Evento de
divulgacion tecnolégico. Mayo
2026

1. Ficha: 3171924 Técnico en
control de calidad de alimentos.
60 Horas

2. Ficha: 3527210
Complementario en chocolateria.
40 Horas

3. Ficha: En proceso de creacion
Complementario en confiteria 48
Horas

5. Ficha: 3171924 Técnico en
chocolateria - Mercaderes- 30
Horas

TOTAL HORAS 178 EJECUTAS A

FORMACION MAYO DEL 2026

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
Pantallazo de Gestion vy tics

Ficha: 3527210 chocolateria

sSENA

N

APRENDILAJE
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Solicitud de creacién de cursos
complementarios.

Ficha: Confiteria.

L]
SEMNA

SISTEMA STEGRADG DI GESTION

Vale. Coondinador A
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Reportar oportunamente en el
Sistema Optimizado para la
Formacion Integral del
Aprendizaje SofiaPlus, todas las
actividades que de acuerdo con
los procesos y procedimiento del
Sistema Integrado de Gestién y
Autocontrol SIGA, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo:

a) Verificar el cambio de estado de

a) Cambio de estado de las

los aprendices de matriculado a: fichas
“En Formacién”.

b) Registrar los juicios evaluativos | b) ficha
dentro de los ocho (8) dias | pantallazo

siguientes a la finalizacion del
resultado de aprendizaje
(Pantallazo de SOFIA de RA
terminados en el mes y vya
evaluado).

c) Realizar el debido proceso al
aprendiz con inasistencia,
conforme al Reglamento del
Aprendiz SENA y asentar en el
aplicativo SOFIA plus el registro de
esta. Reporte a coordinacion a
académica (Correo) solicitando
desercién mediante acta.

c) Pantallazos inasistencia

Ficha: 3171924

GCCON-F-087 V2
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(ANEXO 4)

d) Manejo en linea de las
plataformas Compromiso, SENA
SofiaPlus y Zajuna.

d) Los perfiles se encuentran
habilitados y en uso frecuente
para las acciones propias del rol
de instructor.

e

='é

INSCRIBETE -— &

L —— AN

(ANEXO 5)

e) Crear el proyecto formativo, la
ruta de aprendizaje y la asociacion
de aprendices dentro de los
tiempos  establecidos, segun
procedimiento.

e) No realizado en el mes objeto
de este informe.

Informar oportunamente a los

aprendices acerca de los
resultados de aprendizaje vy
acciones evaluativas

desarrollados dentro de la
formacidn profesional.

La actividad aun no ha sido
realizada en el mes objeto de
este informe.

Ficha: 3171924 Técnico control
de calidad de alimentos

Ficha:3527210 Complementario
en chocolateria fina

Ficha: En proceso de creacidn,:
Complementario en confiteria

Ficha: Técnico en chocolateria —
Mercaderes
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de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO  TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto

competencia aprobada o indicar
que aun no se ha aplicado a la
certificacion.

6 Informar al Coordinador | La actividad aun no ha sido | Parael periodo del informe no se
Académico oportunamente | realizada en el mes objeto de este | ejecutaron acciones referentes al
anomalias, inconsistencias, | informe. cumplimiento de esta obligacién.
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion (Correos donde se
informo).

7 Aplicar y hacer cumplir el | La actividad se ejecuta en todas | Para el periodo del informe no se
reglamento del aprendiz, asi como | las actividades desarrolladas ejecutaron acciones referentes al
el manual de convivencia del cumplimiento de esta obligacidn.
Centro de Formacioén.

8 Aplicar los lineamientos | En el mes objeto de este informe | Para el periodo del informe no se
pedagdgicos y metodoldgicos de | no se programo formacidn virtual. | ejecutaron acciones referentes al
la entidad de la Guia de cumplimiento de esta obligacion.
Orientaciones para la Formacion
en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje GFPI-G-014, de la
plataforma CompromISO, cuando
se imparta formacion virtual.

9 Apoyar y acompafiar los procesos | La actividad no ha sido realizada Para el periodo del informe no se
de autoevaluacion y registro | en el mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
calificados de programas de cumplimiento de esta obligacién.
formacion en nivel tecndlogo del
Centro de Formacioén.

10 Realizar seguimiento en la etapa | Las siguientes fichas han sido Para el periodo del informe no se
productiva a los aprendices que le | asignadas para la realizacién de ejecutaron acciones referentes al
sean asignados, cuando el centro | seguimientos: cumplimiento de esta obligacidn.
de formacién lo requiera. (LINK
del DRIVE de seguimientos
asignados que deberd estar bajo
su responsabilidad y gestidn
aplicando las orientaciones del
Equipo Pedagdgico del Centro)

11 Responder por los bienes y | Ningun bien o elemento ha sido Para el periodo del informe no se
elementos puestos a su | dispuesto a nombre propio. ejecutaron acciones referentes al
disposicion para el cumplimiento cumplimiento de esta obligacion.
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

12 Aplicar al proceso de certificacion | Anexar certificado de la norma de | Certificado - pantallazo
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deberd aplicar al proceso de
certificacion de la normay aportar
el respectivo certificado de
aprobacion dentro de la ejecucion
contractual.

13

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz. (Fotos y/o
asistencias).

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

14

Apoyar y acompafiar los procesos
de autoevaluacion y registro
calificados de programas de
formacién en nivel tecndélogo del
Centro de Formacién

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

15

Desarrollar el objeto contractual
sobre una base de ciento sesenta
(160) horas por periodo mensual.

No. Horas directas a formacion:
Total horas Radicados:
Total horas Formacion:

horas reportadas: 178

Ver anexos (reporte horas sofia)

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  CRISTIAN ALBERTO TROCHEZ MOSQUERA

FECHA INICIAL: 011052026 00:00.00
FECHA FINAL:  31/06/2026 23.50.56

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FCHA 3171824 - GONTROL DE CALIGAD DE ALIMENTOS
DE APRENOIZAJE:

. . ACMINSTRAR LOS WATERIALE E IVSUMOS DE ACUERDD
- COMPETEMCIA DEAPRENDIZAR.  Con (35 POUITICAS EMPRESARSALES ¥ DEL SECTOR

ANALIZAR MUESTRAS PARA CONTRCL DE CALIDAD
COMPETENCIA DE APRENDUZAK.  MICRCBIOLOGICO DE ALMENTOS SEGUN FROTCCOLDS
ESTABLECIDDE.

APLICAR EN ALIMENTOS AMALSSIS SENSORIAL DE

+ GOMPETENGIA D APRENDUA®! Loy ERnd, Com PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

couErenc b APRenDzAE COMPENDUR TEXTOS 6N WGLES N FORMA ESCATTA ¥

(CONTADLAR Li FORMULACIGN PARA EL PRODUCTD,
- COMPETENCIA DE APRENDZAR.  SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE ¥ VOLUMENES
DE PRODUCCION
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16 Participar cuando sea requerido | La actividad no ha sido realizada Para el periodo del informe no se
en el proceso de induccion de | en el mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
aprendices de formacién titulada. cumplimiento de esta obligacién.
(Actas producto de la induccidn)

17 Actualizar permanente el | Permanentemente se actualiza el | Para el periodo del informe no se
Portafolio del instructor en el | portafolio LMS de acuerdo a las ejecutaron acciones referentes al
aplicativo LMS  ZAJUNA-CMS | fichas asignadas. cumplimiento de esta obligacién.
(Pantallazos de ZAJUNA-CMS de
los portafolios de RAP orientados
en el mes).

18 Orientar y realizar seguimiento | La actividad se ejecuta en todas | Para el periodo del informe no se
del Portafolio del aprendiz en el | las actividades desarrolladas. ejecutaron acciones referentes al
aplicativo LMS ZAJUNA-CMS. cumplimiento de esta obligacién.
(Pantallazos de Territorium de los
portafolios de aprendices en RAP
orientados en el mes).

19 Fomentar y garantizar la | La actividad se ejecuta en todas | Foto - Para el periodo del informe
implementacion de las | las actividades desarrolladas | no se ejecutaron acciones
actividades de orden y limpiezaen | (Formacion y acciones para | referentes al cumplimiento de
los ambientes de formacidon que | Radicados) esta obligacidn.
tenga a cargo, bajo la
normatividad de Salud vy
Seguridad en el Trabajo vy
participar en las actividades
programadas en el subsistema
SST. (Fotos y/o asistencias a
jornadas SOLES)

20 Asistir y participar activamente | La actividad no ha sido realizada Para el periodo del informe no se
en las reuniones | €N el mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
T cumplimiento de esta obligacién.
institucionales y en |las
transferencias a las que se
convoque en relaciéon con el
objeto contractual. (Foto o
imagen de listado de asistencia
EDC del mes)

21 Apoyar si es necesario, el | La actividad no ha sido realizada | Para el periodo del informe no se
desarrollo de actividades de | en el mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
investigacidon, aplicadas en el cumplimiento de esta obligacidn.
marco de los proyectos SENNOVA.

(Cuando se asigne tiempo).
22 Verificar permanentemente la | La actividad se ha realiza | Pantallazo correo

cuenta de correo institucional que
le sea asignada, atendiendo los
mensajes electrénicos de manera
oportuna.

periddicamente.
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23 Presentar acta mensual de | La actividad no ha sido realizada | Para el periodo del informe no se
seguimiento del programa de | enel mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
formacién para conocer el avance cumplimiento de esta obligacién.
del proyecto formativo (Acta de
EDC mensual, pantallazo de
correo donde se envia acta a
coordinacion académica).

24 | Mantener actualizada la | Las plataformas han sido | Evidencia pantallazo
informacion contractual en las | actualizadas y se adjunta | ueeeoeee” -
pIatafOt.‘mas SECOP Il 'y Si | pantallazo como evidencia. s
contratista. : m—

T e e -

25 Presentar mensualmente a la | El diligenciamiento del presente | Pantallazo del informe GC,
supervision los reportes de | informe y de la planilla de cobro | primera pagina
ejecucién de actividades | desde el aplicativo Sicontratista
conforme a las obligaciones | corresponde al cumplimiento de
descritas en el presente acdpite. | la obligacion contractual o

mencionada. T
26 En el marco de las actividades del | La actividad no ha sido realizada | Para el periodo del informe no se

objeto contractual, apoyar con la
estructuracién y definicién de
especificaciones técnicas de las
diferentes necesidades de la
Entidad con la evaluacién de
propuestas en los procesos de

en el mes objeto de este informe.

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

GCCON-F-087 V2

10




4
SENA

N

contratacion de bienes, servicios u
obras, y realizar cuando le sea
requerido por razones de
idoneidad, el apoyo a |Ia
supervision de los contratos, de
conformidad con la Ley 1474 de
2011. (Cuando se requiera).

27

Realizar planeacién de Giras
Técnicas como estrategia a la
formacién cuando sea requerido
por el centro de formacion.

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

28

Garantizar el uso del aplicativo
compromiso, con usuario y
contrasefia activa que permita la
consulta de lineamientos vigentes
del Sistema Integrado de Gestion
de Calidad

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

29

Hacer parte de los comités de
evaluacion de los tramites
precontractuales en los que haya
sido designado por la
Subdireccion de centro en razén
de su area y/o especialidad.
(Cuando se requiera).

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

30

Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos cuando
sea requerido segun el drea de su
especialidad y de conformidad
con la programacién académica
establecida.

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

31

Durante el periodo de ejecucién
del contrato, dard aplicacion al
proceso de certificacion de
competencias segin normas de
competencias que aplican a la
prestacion del servicio de
instructor, asi como a los procesos
que el SENA adelante para
certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores.

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

32

El Instructor contratista de
formacidn virtual, aulas méviles y
a distancia debera cumplir con lo
establecido en el Manual que
orienta el desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

La actividad no ha sido realizada
en el mes objeto de este informe.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2
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33 Informar a la subdireccion de | La actividad no ha sido realizada | Para el periodo del informe no se
centro las oportunidades de | en el mes objeto de este informe. | ejecutaron acciones referentes al
relacionamiento con el sector cumplimiento de esta obligacion.
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
identificadas.

34 Exigir a los aprendices y garantizar | La actividad se ejecuta en todas | Foto
el uso adecuado de los elementos | las actividades desarrolladas de
de proteccion y seguridad | formacién en ambiente de
industrial que se requiera en la | Laboratorio, ambientes
formacidn, al igual que el porte | convencionales y unidades
del uniforme correspondiente de | productivas.
acuerdo al manual del aprendiz.

35 El contratista deberd asumir los | La actividad se ejecuta en todas | Fotografia con los implementos
costos que le impliquen cumplir | las actividades desarrolladas de | personales
con la adecuada vestimenta para | formacién y apoyo de labores de
la ejecucion del contrato y deberd | radicados.
hacer uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de
formacién; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de
ningun elemento de esta clase, y
con la firma de este contrato se
entiende aceptada dicha
obligacion.

36 Cumplir con las normas vy | Actividad realizada en |las
procedimientos en materia de | ejecuciones de formacidn Para el periodo del informe no se
seguridad y salud en el trabajo en ejecutaron acciones referentes al
el desarrollo de las actividades cumplimiento de esta obligacion.
asignadas

37 Realizar las demds actividades | Especificar qué actividad o en caso Parj:)allzzo de plar;ilf dzle sgﬁugdad social y
propias y necesarias para el contrario Para. el perlodq del rSSOSQ:QEgg,SZ:pédPiZZI:orzgq;x:s'\lo
cumplimiento del objeto | informe no se ejecutaron acciones | enjinea Pantallazo de pago de
contractual en el Centro | referentes al cumplimiento de | salud evidencia
Agropecuario de la Regional | esta obligacion. para el mes.

Cauca

Otras actividades reportadas

GCCON-F-087 V2
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ZBancolombia

Comprobante en linea + May 202804
Pago PSE

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 179.1.216.22

F

echa Referencia 2
4 May 2026 09:22 cc

Namero de factura Referencia 3
9502849210 1061720932

Descripcion del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla de aportes con $560.000
clave 8502949210

Nomero de comprobante Costo de la transaccion
TR2605040922164Am]jxD $0

Producto origen
ducto

w7868

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. Planilla 9502949210 en aportes de linea, referente al mes de mayo
2026

Cordialmente

.

CRISTIAN ALBERTO TROCHEZ MOSQUERA
Contratista

13
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JAVIER MAURICIO PALOMINO PAREDES
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9117373 del 2026

Control de Cambios

p FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizé ajuste en la redaccidén de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresién “No se requirio la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

Anexos

Obligacion contractual 2

Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)
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SENA

Semana 1 4 al 8 de mayo
de 2026

Ficha No 1. 3171924
Programa de formacion:

Control de calidad de
alimentos

Lugar: Centro
Agropecuario Laboratorio
de analisis y chocolateria

Horario: 7:00 a 13:00 pm
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Registro fotografico.

GCCON-F-087 V2

15



PLAN DE TRABAJO —JUICIOS EVALUATIVOS (Pantallazo)

Incio.

P R
-2

CCOMPLUETA- TeoCHOG INSTRUCTIVO *
Uit B Acorsibided: e necesaro inastig FlIR 8 - s %
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SENA

PReporte de dulcios de Evaluacién

Lsto 5 Accesibiicad: No dspenicle

Semana 2 11 al 15 de
mayo de 2026
Ficha No 2. 3171924

Programa de formacion:

Control de calidad de
alimentos

Lugar: Centro
Agropecuario Laboratorio
de analisis y chocolateria

Horario: 7:00 am a 13:00

pm
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Lnte Tk Accesincad: e necesang investger FE @ -— —«

Semana 2: 11 al15de
mayo de 2026

Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)
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SENA

N

Ficha No : 3527210

Programa de formacion:
Elaboracién artesanal de
productos de
chocolateria fina
complementario en
chocolateria.

Lugar: Centro
Agropecuario Laboratorio
de analisis y chocolateria

Horario. 13:00 pm a 21:00

pm
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SENA

Semana 3:16al 23
mayo de 2026

Ficha No: En proceso de
creacion

Programa de formacion:
Elaboracion Artesanal Y
Semi Industrial De
Productos De Confiteria

Lugar: Laboratorio
sensorial Centro
Agropecuario

Horario: 7:00 am a 13:00
pm

 Agropecusnio
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Pantallazo Reporte de juicios de evalucion final, aun no sean podido asociar y
evaluar por que no sale en la pagina.
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COMPLETA-ToGHOT  WSTRUGTIVO  +

Unte T Accesiviidad: en necesano investige FlEg @ -— - 0%
Semana 4: 25 al 29 Mayo | Foto de listado de asistencia de la semana (una sola foto)
de 2026 o < - [rp— “ o+

EVYGOEe*0 Daed . ~ 0 ® Ordenor Frase Profesianoim. 8 (3) Instagram © Seatity - Aowncio 4 ¢ Pégina princiosl

. S Ouleok Qe e 0 @& &

Ficha No : 3454199 [B] = mie s v i

s U P g g

o .
Programa de formaCIon : = catrochez@sena.edu.co Comunicade suspension comisiones a municipios @ ribia 5 Resumi reo electror
Técnico en chocolateria — | © =@« a o« PR

] © baa ®aba & yiomis  ae 1yusaozs 01
mercade res a ; ::::'M::T“f"g I @ Retencién: Exchangs Gnline (10 afos) Expira: S3b 10/05/2036 1011

- B8 Correono dese... 427 R

7 o 1 al6). L did: l i .auxihnms,li:n\r‘ws.

5 Anhive X

Lugar: Centro
Agropecuario

Horario: 13:00 pm a
21:00 pm

o la participacion presencial de (05 aprendices.

£8 Carpetas de bisqueda yioremota

si 65 posible.

b talleres,

> In-Place Archive -Cris...

& waGrupos

fo suspensidn .. M 1305

Muchas gracias.

L] Nelson Pina Salazar
SENA

N R

Pantallazo registro de inansistencia sofia plus.

Pantallazo Reporte de juicios de evalucion, aun no se califica los juicios
evaluativos.

Pantallazo plan de trabajo.
Virtual.
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VEEes 0 Maon 2 & B O hpswebshels

Zharick Martinez

Scafleth Fernandez
h

14:53 | mqz-ndin-zga

Iuz aida loj

Scarleth Fernandez

e @ EB8 @ nttps:

4
A \m-r‘

¢ (=]

- d + 0

@ jHaciendo el mejor chocolat.

La llamada terminara dentro de 15 minutos
<Quieres que las llamadas duren més? Disfruta de
Hlamadas més largas con un plan Premium de Google
One.
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SENA

N

D (-3 Youtube.com
BEUVUGE®*@® BD®e@ : » E O  &Coreocrs € Mayo - OneDr. M inbox
= EYouTube proceso de tueste de cacao

S OV
30 Minute Oven Roast: .
\ |

8300° = 5 min. ,)_ or

5 5
Stage 3: 265° =’T0'Tnin,/TBD4y taste

*These numbers-can vyakl‘;y depending on

(479) -

X

your oven, beans, and'taste preference.

How to Oven Roast Cacao - Episode 16 - Craft Chocolate TV
CraftchocolateTy Bl G (55 st

449k suscripto

51kvistas hace 6 afios.

Q

In th
times that we roast at ¥
.mas

Qb +
18 How to Oven Roast. @ ejecutaron -, ¥ Pégina princi.
9 i (@ Acceder
LE CHOCOLAT ALAIN DUCASSE  §
~ MANUFACTURE A PARIS - ..
R

How to Start a Chocolate H
Factory | Ep.17 | Craft Chocola...

v R 6 as0r
2" Con doblaje avtomético

Roasting Profile Notation for

How to Hand Temper Chocolate  §
Episode 13 - Craft Chocolate ...

-
(NG 5] How e Make Cocao s |
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SENA

El espacio correspondiente a la siguiente tabla lo diligencia
exclusivamente la coordinacidn Académico.

Programador — reporte de horas Sofia plus mayo 2026

2 V3 - PROGRAMADOR_MAYO CRISTIAN TROCHEZ 2026 C Fd
&+ Compartic A
ey Auosuna +
TR Q-
Insectar Bl Formato Buscar v
¥ seeccionar
| o e e = R G B S = 555 =
B | 5 souous %+ =
o « a nasofiaplus.edu.col s0%  T¥ @ a8 =
s
S(mﬂplus w & CRISTIAN ALBERTO TROCHEZ o EBandoja de tarsas
Instructor -
N . Diagramar Consulta Horario y Dispenibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor

@ Ejocucién de la Formacidn

s il
@ Gestion de Amblentes © Mowbre del nstuctor CRISTIAN ALBERTO TROGHEZ WOSGUERA
To Dosumento ce
Gestion Ambleries . Nimerode Documerto 1oarrnn
Rosponsabitiod WSTRUCTOR CONTRATISTA
Gonsutar Fichas Instructor fr— J—
Consular horas programadas
Fecna Finst 3052028
Diagramar Horaro Instructor
Conaulac Horaco
Reparto de Insiructores por Ficha
Reparte Ejecuckin Horas Instructer
Horario
Solcitr Eventos
& Gestidn de Tiempos & Vendel oo hiensuat "
@ s « Tamoo Dazonsie
[l e rsovass
@ Matricula o o Sumccinss
a0
@ Praneacién da 1a Formacién < uunes wares weRcoLES: weves wieres bl
ouz6 nj04726. Boroa/zs 1705725 jos/z6
 Repors ‘ B e
~2200: +22:00: Dispanibe

@ 568 «

Ba/0s26
0608 - 2:00: Dispenible

07/05/26 Joarosize o8/05/26.
196:00 - 07:00: Disponibie 7:00: Disoonibie 06:00 - 07:00: Dspenbie 06:00 - 07:00: Disporitie 06:00 - 07:00: Dispenibie 06:00 - 22:00: Dispenibie
weas
13:00 - 22:00; Disponible: 13,00 - 22:00: Disoonible: 13:00 - 22:60: Disoonble 13:00 - 22:00; Disponibe. 113:00 - 22:00; Disponible. 106:00 - 22:00; Disocnible.
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SENA

B | 5 soups x|+
de >0 Q e 1 so% £ (o2 ]
(# Gestién de Ambientes v
R — v
Gostion Amtierten .
] Torws Diontle
a
1 Evenio Setecconado
oot s progrvmic o
s s Lunes. MARTES MERCOLES Jueves VIERNES OoMNGO
Diagr /04/26

Reporta ce Instructores por Ficha
‘Reporte Ejecucién Horas Instructor

Solicitar Eventos.

106:00 - 22:00: Disponiie.

Z Gestion de Tiempos. <

@ s <

# Matricula ¢

# Planeacién de la Formacién <

106:00 - 22:00: Disponible.

Reporta e Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Z Reportes <
@ sas <
06:00- 22:00: Dponiie
B | § sompu x
deocC ® hitp: toces % [2FS)
(# Gestién de Ambientes »
Vistade Horso Mansunt P,
Gestion Ambientes .
—
-
Bl Evento Swieccionado.
‘Consultar horas programadas
wnes s
b 2770426

4705726 05705726
:00 - 07:00: :00 - 07:00:
= 7R R :00 - 07:00: Disponibie 06:00 - 07:00: Dsponidle
@ s < _—

F:m-n:um
# Matricula <

1765726
= N . :00 - 07:00: Disporibie.

# Reportes <

# ses <
106:00 - 22:00: Disporible

12705726
o%:

106:00 - 22:00; Orsponile

106:00 - 22:00: Disponible.

/05726
106:00 - 22:00: Disgonibie

106:00 - 22:00: Dispenitle
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SENA

N ;
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  consitucion polica y los convenios iniermacionsles HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 000
NES ¥ :

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS ¥ POLITICAS

TRAZADOS POR LA EMPRESA TOTAL HORAS 6000

DE EGUN EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
- COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  NECESIDADES DEL CLIENTE Y EXIGENCIAS DE LA
PRESA |_FICHA___FECHAINICIO | FECHAFINAL _______EVENTO | HORAS |
TOTAL TIEMPOEDT's: 000
. PREPARA LA CARGA DE ACUERDO CON SUNATURALEZA
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  yiEni0 DE TRANSPORTE Y DESTING.
ACTIVIDADES ADICIONALES

COMPETENCA OE APRENOZALE:  PRESENTARLOS INFORMES ESTADISTICOS DE CALIAD [~Fechamiciar | FECHARRAL | AcTwDAD | HomAs |

SEGUN ESPECIFICACIONES DADAS POR LA EMPRESA. ToTAL ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: CRISTIAN ALBERTO TROCHEZ MOSQUERA
. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  PPIODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL CENTRO

oMM Ac1oN:  CENTRO AGROPECUARIO

PPROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR EN AUMENTOS ANALISIS FISICOQUIMICO DE

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: 5\ CUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

w0528 2002 Page2ol 3 w0526 20:02 Pagedol 3

Registro de horas 178

Aun no se ven reflejadas las horas de complementario en confiteria y ficha 3454199.

Ficha: 3171924 - Fechas: 4 al 8 y 11 al 15 Mayo Control de Calidad de alimentos

Ficha: 3527210 - Fechas: 11 al 15 Mayo Elaboracién Artesanal De Productos De Chocolateria Fina
Ficha: En proceso de creacion- Fechas: 16 al 23 Mayo Elaboracién artesanal y semi industrial de

productos de confiteria

Ficha: 3454199 - Fechas: 25 al 29 Mayo Técnico en chocolateria Mercaderes Campesena

Revision de coordinador académico
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