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INFORMACION 
REQUERIDA 

REQUERIMIENTOS DESCRIPCION 

 
1. Descripción de 
la necesidad que 
la entidad 
pretende 
satisfacer con la 
contratación. 

Situación Actual de la 
entidad 

El Hospital San Bernabe E.S.E.; desarrolla actividades administrativas 
y asistenciales que requieren condiciones adecuadas de ergonomía, 
funcionalidad y confort térmico para el personal y para la atención a 
los usuarios. En la actualidad se evidencia la necesidad de renovar y 
complementar el mobiliario de oficina en diferentes dependencias, así 
como fortalecer las condiciones de climatización mediante la 
adquisición de equipos de aire acondicionado tipo inverter, toda vez 
que existen puestos de trabajo con mobiliario insuficiente o 
desgastado y áreas que requieren mejores condiciones ambientales 
para el desarrollo de las labores institucionales, debido a que esta 
condición genera bienestar no solo para quienes asumen la prestación 
del servicio de salud, si no también se garantiza mejoramiento en las 
condiciones de quienes son atendidos en las diferentes dependencias 
de la entidad, que requieren condiciones de climatológicas que 
garanticen mejores condiciones de servicio. 
 
La ausencia o deterioro del mobiliario de oficina y de equipos de 
climatización impacta negativamente la productividad del personal, la 
organización de los espacios de trabajo, la comodidad de los usuarios 
y trabajadores, y el cumplimiento de las condiciones de seguridad y 
salud en el trabajo, especialmente en lo relacionado con riesgo 
biomecánico, postural y confort térmico. 
 

Mejora la Situación actual Con la adquisición de los mobiliarios que son requeridos de manera 
urgente para garantizar la prestación de servicios de escritorios, sillas 
ergonómicas y equipos de aire acondicionado tipo inverter se 
mejoraran las condiciones locativas, ergonómicas y de confort térmico 
del hospital, se apoyara el cumplimiento del SG-SST, se optimizara el 
desempeño del personal, se fortalecerán las condiciones de atención y 
se contribuirá al adecuado funcionamiento de las áreas administrativas 
y asistenciales. 
 

Fundamento legal por la cual 
se asigna la función o tarea 

La Ley 100 de 1993, Acuerdo No. 004 del 11 de octubre de 2024, “Por la cual 
se expide el estatuto de contratación del Hospital San Bernabé de 
Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E”., Resolución N° 100-06-02-
268 del 16 de octubre de 2024 “Por la cual se expide el manual de 
contratación del hospital San Bernabé de Bugalagrande empresa social del 
estado E.S.E. 

 
 
 
 
 
2. Descripción del 
objeto a contratar  

Tipo de contrato, Objeto 
(definición servicios, obra 
pública, compra, consultoría, 
compraventa, suministro), 
valor. 

La necesidad se satisface con un contrato de SUMINISTRO cuyo objeto es 
SUMINISTRAR MOBILIARIO DE OFICINA, CONSISTENTE EN 
ESCRITORIOS Y SILLAS ERGONOMICAS, Y EQUIPOS DE AIRE 
ACONDICIONADO TIPO INVERTER PARA EL HOSPITAL SAN BERNABE 
E.S.E., CON EL FIN DE MEJORAR LAS CONDICIONES LOCATIVAS, 
ERGONOMICAS Y DE CONFORT TERMICO DE LOS ESPACIOS 

INSTITUCIONALES.  El valor estimado del contrato es de VEINTITRES 

MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS PESOS Mcte 
$23.911.800.oo. 

Plazo (Inicio, duración, 
finalización). 

El plazo de ejecución del contrato es de DIEZ (10) dias calendario, se espera 
iniciar y terminar el mes mayo de 2026. 



 

Código: GJU-CP-FT-
05 

NOMBRE: 

Fecha: ENE-2026  

ANALISIS DE CONVENIENCIA  

 

 
Versión: 

 
1 

 
SUBPROCESO: 

 
CONTRATACION Y PROCESOS 

LEGALES 
Página 2 de 4 

 

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CONTRATACION DE: SUMINISTRO DE MOBILIARIO DE 
OFICINA, CONSISTENTE EN ESCRITORIOS Y SILLAS ERGONOMICAS, Y EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO 
TIPO INVERTER PARA EL HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E., CON EL FIN DE MEJORAR LAS CONDICIONES 
LOCATIVAS, ERGONOMICAS Y DE CONFORT TERMICO DE LOS ESPACIOS INSTITUCIONALES. 
 
 

 

 

Especificaciones técnicas, 
existe proyecto, existen 
estudios y diseños.  

Por el tipo de servicio a contratar no se requieren condiciones técnicas. 

Donde (Ubicación espacial 
en donde se desarrollará el 
contrato). 

Zona urbana del Municipio de Bugalagrande Hospital San Bernabé ESE. 

3. Modalidad de 
Selección y 
fundamentos 
jurídicos  

Modalidad: contratación 
directa, subasta inversa, 
convocatoria pública, 
contratación por urgencia o 
contingencia 

Mínima cuantía artículo 16 del Acuerdo No. Acuerdo No. 004 del 11 de octubre 
de 2024, Estatuto de Contratación del Hospital y contratación mediante única 
oferta mínima cuantía articulo 3 numeral 1 y articulo 4 la Resolución No. 100-
06-02-268 de octubre 16 de 2024 Manual de Contratación del Hospital. 

 
 
4. Valor estimado 
del contrato  

Variables utilizadas para 
calcular presupuesto              
(precios unitarios, precios 
del mercado, tabla de 
honorarios). 

Según las condiciones del mercado y cotización solicitada, se estima el valor 
del contrato en la suma de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS ONCE 
MIL OCHOCIENTOS PESOS Mcte $23.911.800.oo. 

Costos estimados para el 
proceso de selección, para 
el contrato y su ejecución. 

Para el proceso de selección, celebración y ejecución del contrato, no se 
incurre en costos ya que se desarrollará por medio del Asesor Jurídico externo 
y la supervisión por medio de personal de planta. 

5. Criterios para 
seleccionar la 
oferta más 
favorable  

Descripción de factores de 
evaluación y fórmulas de 
calificación. 

Por tratarse de un contrato compra, no hay formula de calificación, se tendrá en 
cuenta los precios del mercado, según el manual de contratación por la cuantía 
se trata de contratación directa.   

6. Análisis de 
riesgos y forma de 
mitigarlo. 

Sociales No se observa riesgo previsible teniendo en cuenta el valor y objeto del 
contrato. Sin embargo, por causa de la crisis en la cadena de suministros que 
golpea a la economía restringe el acceso a algunos vienes tecnológicos como 
lo serían los equipos de cómputo, por lo cual puede verse afectado el plazo 
establecido en el contrato para la entrega de los computadores. 

Legales  No aplica, el contrato se hará conforme a lo establecido en el Manual Interno 
de Contratación de la ESE, sin embargo, el contratista asumirá los riesgos 
propios y asociados a su actividad por cuanto es su deber cumplir con 
determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad. 

Ambientales No aplica, sin embargo, por cuestiones ligadas a la naturaleza podría verse 
afectado el plazo establecido en el contrato para la entrega del servido. 

Comerciales No se advierte riesgo operativo y/o económico, al menos que haya variaciones 
o fluctuaciones económicas. Sin embargo, el contratista asumirá los efectos 
económicos de todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia en 
el desarrollo del contrato. 

Financieros No se advierte riesgos financieros. 

Técnicos Que el contratista no cuente con la idoneidad y experiencia para una 
adecuada ejecución del contrato 

Otro tipo de riesgo No aplica. 

 Matriz legal Se anexa. 

7. Garantías del 
proceso de 
selección y del 
contrato a 
celebrar. 

Descripción de riesgos 
asegurables: Póliza de 
seriedad, garantía Única. 

Por la cuantía, según el artículo 27 la Resolución No. 100-06-02-268 de 
octubre 16 de 2024   Manual de Contratación del Hospital, no se requiere de 
garantías. 

Otras Pólizas requeridas 
para asegurar todos los 
riesgos. 

No aplica. 

8. Contrato 
cobijado por 
acuerdo comercial  

Describir el acuerdo 
comercial  

No aplica. 

 Se concluye la necesidad de El contrato es necesario para fortalecer la gestión administrativa y asistencial 
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9. Conclusión y 
Recomendación. 

la contratación del Hospital San Bernabé E.S.E, para mejorar el acceso, eficiencia operativa y 
satisfacción del usuario además de los funcionarios y contratistas que apoyan 
la debida prestación del servicio, cumpliendo con la normatividad vigente y 
garantizando la prestación de los servicios de salud de forma integral, 
oportuna, eficiente y con calidad. 

Número del certificado de 
Disponibilidad Presupuestal 

20260330 

Descripción del proceso de 
contratación. 

Mínima cuantía artículo 16 del Acuerdo No. artículo 16 del Acuerdo No. 
Acuerdo No. 004 del 11 de octubre de 2024, Estatuto de Contratación del 
Hospital y contratación mediante única oferta mínima cuantía articulo 3 
numeral 1 y articulo 4 la Resolución No. 100-06-02-268 de octubre 16 de 2024 
Manual de Contratación del Hospital San Bernabé E.S.E. 

Apropiación presupuestal 2.1.2.01.01.004.01.01.02 MUEBLES DEL TIPO UTILIZADO EN LA OFICINA 

10.Supervision o 
interventoria 

Supervisión o interventoría Subgerencia Administrativa 

 
DESCRIPCIÓN DEL PRESUPUESTO: 

 
 
 
 
 

DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL 

ESCRITORIOS DE 
MALANINA DE 1,20 MT EN 
RH DE 15 CMS 

8 $ 877.500 $ 7.020.000 

ESCRITORIO DE MELANINA 
DISENADO A LA MEDIDA DE 
15 CMS 

1 $ 1.160.000 $ 1.160.000 

SILLA S65 CON ESPALDAR 
ALTO, MECANISMO DOS 
PALANCAS PARA 
GRADUACION ALTURA Y 
AJUSTE DE ANGULO EN 
ESPALDAR, BASE CROMO, 
TAPIZADO EN PAÑO DEL 
COLOR VERDE 

9 $ 708.500 $ 6.376.500 
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AIRE ACONDICIONADO   
TIPO INVERTER MODELO 
MMI-12GABWCCC8 
TENSION 115 V CONSUMO 
DE POTENCIA 959W  
FRECUENCIA 60H2 
REFRIGUERANTE  2410 
A/950G CAPACIDAD 12000 
BTU/H 

2 $ 2.483.900 $ 4.967.800 

ESCRITORIOS DE 
MALANINA DE 1,20 MT EN 
RH DE 15 CMS 

5 $ 877.500 $ 4.387.500 

TOTAL $ 23.911.800 

 
 
 
 
 

Funcionario responsable del diligenciamiento:  
Cargo JULIANA ANDREA GONZALEZ PEDROZA  
Subgerente  
Fecha de diligenciamiento:11 de mayo de 2026 

 
Firma: __________________________________ 
 
 

Elaboró ERIKA YULIANA VELEZ CASTRO 

Aprobó JULIANA ANDREA GONZALEZ 

 


