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. CONTRATO No. 2026010488
CLASE DE CONTRATO | CONTRATO DE PRESTACIONES SERVICIOS
OBJETO " APS PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE PARA |

\ GARANTIZAR LA MOVILIZACION SEGURA, OPORTUNA Y
EFICIENTE DE LOS PROFESIONALES Y PERSONAL TECNICO DEL
AREA DE LA SALUD QUE INTEGRAN LOS EQUIPOS BASICOS DE
ATENCION EN SALUD - EBAS DE LA ESE. CENTRO DE SALUD |
POLICARPA, HACIA LAS DIFERENTES VEREDAS,

CORREGIMIENTOS Y SECTORES DEL MUNICIPIO, ASEGURANDO

CONDICIONES ADECUADAS DE DESPLAZAMIENTO QUE |
PERMITAN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE l
ATENCION PRIMARIA, PROMOCION DE LA SALUD, PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD Y DEMAS ACCIONES PROPIAS DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES, EN BENEFICIO DE
LA POBLACION USUARIA DE CONFORMIDAD CON LA

RESOLUCION 248 DEL 11 DE FEBRERO DEL 2026 DEL |
L MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. ’
LUGAR Y FECHA DE | CENTRO DE SALUD POLICARPAESE,EL12DE MAYO DE 2026.
_SUSCRIPCION DEL CONTRATO | - '
CONTRATANTE CENTRO DE SALUD POLICARPAESE. ]
N 19001764794 -
'lePRESENTANTE LEGAL (E) EDISON YOVANY GUEVARA ROJAS 41
NIT/CEDULA ~11.112.460.819 DE JAMUNDI (V) - 1
CONTRATISTA ]ONNATHAN JASMANY ORDONEZ RODRIGUEZ B
"CEDULA DE CIUDADANIA | 1.085.260.473 DE PASTO (N) ) -
PLAZO PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 12 DE MAYO HASTAEL 12 ‘
T — ' DEJU I\QO DE 2026. )
"VALOR DEL CONTRATO | ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE $11.000.009 |

| Entre los suscritos a saber: EDISON YOVANY GUEVARA ROJAS, mayor de edad, identificado con |
| cédula de ciudadania namero 1.112.460.819 expedida en Jamundi (V), en su calidad de gerente del |
Centro de Salud Policarpa E.S.E, nombrado mediante Decreto 005 de 2 de enero de 2026, proferida |
por el Alcalde Municipal de Policarpa, quien se encuentra facultado para suscribir contratos y |
convenios a su nombre, que en adelante se denominara LA ESE. de una parte, y de otra,
JONNATHAN JASMANY ORDONEZ RODRIGUEZ identificado (a) con CC No. 1.085.260.473 DE
PASTO (N), quien en adelante y para los efectos del presente contrato se denominara EL

CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de prestacién de servicios,

consignado en las clausulas que se pactan a continuacion, previas las siguientes consideraciones:
CONSIDERACIONES:

a) Que el Gerente de la Empresa Social del Estado se encuentra facultado para adelantar la |
contratacién necesaria para el normal desarrollo de las funciones de la ESE. b) Que de conformidad |
con el articulo 3¢ del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 12 del decreto 2209 de 1998,
se acredita que en la planta global de personal de la E.S.E. no cuenta con personal de planta calificado, |
suficiente y con disposicion de tiempo para realizar el objeto de la presente contratacion. ¢) Que la
ESE elaboré los estudios y documentos previos en los que se plasma la necesidad y conveniencia del
servicio a ser contratado. d) Que de acuerdo con la necesidad plasmada en el referido estudio y de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 004 de 16 de abril de 2025y la Resolucion 325
del 22 de abril de 2025 por medio de la cual se actualiza el manual de contratacién de la ES.E Centro
de Salud Policarpa, la contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se pueden
contratar directamente con la persona natural que esté en la capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y gue haya demostrado la idoneidad y experiencia relacionada. ) Que el Municipio de
Policarpa, fue beneficiado a través de la Resolucion 248 DEL 11 DE FEBRERO DEL 2026 emitida por
el Ministerio de Salud y la Proteccion Sacial, “Par la cual se efectia una asignacion de recursos del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro
"Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para el fortalecimiento del nivel
primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacion de
| equipos basicos de salud.”. f) Que con la firma del presente contrato, el contratista manifiesta bajo |
‘ ue no se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de l

la gravedad del juramento q
la Contraloria General de la Republica, de igual manera no se encuentra incurso de ninguna
inhabilidad para la suscripcién del presente contrato, atendiendo lo consignado en el certificado de
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antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, en el cual no figuran |
antecedentes. g) Que existe disponibilidad presupuestal, por valor de ONCE MILLONES DE PESOS
M/CTE $11.000.000, expedida por el Subgerente Administrativo y Financiero de la de la ESSE. h)
Que conforme a lo anterior y ekistiendo mérito suficiente para adelantar la contratacion, contarse |
con la respectiva certificacién de disponibilidad presupuestal previa, no contarse con personal de
planta para asumir el objeto contractual y demas requisitos preparatorios y al cumplir el contratista
con los requisitos de idoneidad y experiencia, se procede a la suscripcion del presente contrato de
prestacién de servicios, el cual se regird, en lo general, por las disposiciones contenidas en el
Acuerdo No. 004 de 16 de abril de 2025 y la Resolucion 325 del 22 de abril de 2025 por medio de la
cual se actualiza el manual de contratacion de la E.S.E Centro de Salud Policarpa, y, las normas del
Cédigo Civil v, en lo particular, por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO: El CONTRATISTA, de manera independiente, es decir, sin que exista
subordinacién laboral, utilizando sus propios medios, se obliga para con la ESE. al: APS
PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE PARA GARANTIZAR LA MOVILIZACION SEGURA,
OPORTUNA Y EFICIENTE DE LOS PROFESIONALES Y PERSONAL TECNICO DEL AREA DE LA SALUD
QUE INTEGRAN LOS EQUIPOS BASICOS DE ATENCION EN SALUD - EBAS DE LA ES.E. CENTRO DE
SALUD POLICARPA, HACIA LAS DIFERENTES VEREDAS, CORREGIMIENTOS Y SECTORES DEL
MUNICIPIO, ASEGURANDO CONDICIONES ADECUADAS DE DESPLAZAMIENTO QUE PERMITAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE ATENCION PRIMARIA, PROMOCION DE LA SALUD,
PREVENCION DE LA ENFERMEDAD Y DEMAS ACCIONES PROPIAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS
INSTITUCIONALES, EN BENEFICIO DE LA POBLACION USUARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 248 DEL 11 DE FEBRERO DEL 2026 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL.

SEGUNDA. - DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, de
manera independiente, es decir, sin que exista subordinacion laboral hacia la ESE, se compromete
para con la E.S.E a cumplir en forma diligente el objeto contractual ya determinado y especialmente
a tener disponibilidad para la realizacion de las siguientes actividades en el marco de la atencion
integral:

1. Prestar el servicio de transporte conforme a las necesidades y requerimientos de la entidad.

2. Realizar el traslado del personal asistencial segiin la ruta y horarios establecidos por laESE.

3. Dar curso a las directrices impartidas por el supervisor del contrato con los requisitos exigidos
para la ejecucion del mismo.

4, Asumir por su propia cuenta el valor de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones a
que haya lugar relativos a los trabajadores o colaboradores que se dispongan para la ejecucion del
contrato.

5 Asumir directamente los costos de combustible y mantenimiento preventivo y correctivo del
automotor.

6. Poner a disposicion de la entidad los vehiculos automotores con todos los documentos y seguros
establecidos por la ley para la prestacién del servicio de transporte del personal asistencial de
equipos basicos.

7 Realizar el traslado del recurso humano cuando se realicen brigadas de salud en el micro territorio
asignado, segiin lo estipulado en las actividades programadas dentro de la operativizacion de los
equipos basicos de salud.

8. Mantener al dia las pélizas y seguros del vehiculo automotor.

9. El contratista se obliga a cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (Cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF).

10. Suscribir las actas que se generen dentro de la ejecucion contractual.

11. Presentar las cuentas de cobro o facturas de manera oportuna con sus respectivos soportes.

12. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del vehiculo el cual sera verificado por el |
supervisor del contrato.

13, Las demas funciones que se le asignen y que sean afines con la naturalezay el objeto del contrato.
14. Acatar las sugerencias, recomendaciones y demas actividades asignadas por el contratante que
durante el desarrollo del contrato demande el funcionamiento de la ES.E, las cuales se direccionen
a través del supervisor del contrato, con el propdsito de lograr cumplimiento del objeto contractual.
TERCERA. - OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES: Por parte del contratista: EL
CONTRATISTA se compromete para con la ES.E. a cumplir con las siguientes obligaciones
contractuales: 1) Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ellos. 2)
| Practicarse y aportar examen médico ocupacional de ingreso y/o egreso segun corresponda. 3)
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Actuar con plena eficiencia y responsabilidad desarrollando y/o ejecutando las actividades
compatibles con el objeto de la contratacién. 4) Afiliarse al Sistema de Seguridad Social Integral, y |
cancelar los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, aportando la correspondiente planilla de pago de aportes en el informe
mensual de actividades. 5) Participar en reuniones, comités, capacitaciones y actividades que sean
convocadas para el mejoramiento y el buen desarrollo del objeto y obligaciones contractuales,
fortaleciendo de esta manera los servicios de salud que presta la entidad. 6) Entregar la hoja de vida
completa, con todos los soportes requeridos por el 4rea de contratacion y actualizarlos cuando sea
requerido por el supervisor del contrato. 7) Responder por los equipos de trabajo y elementos de
consumo que le sean suministrado por la ESE CONTRATANTE, en el evento de presentarse pérdida
parciales o totales hurtos o extravios de los bienes y elementos, consecuencia de hechos imputables
a la contratista por accién u omision, se realizara la terminacién Unilateral el presente contrato y el
Contratista autoriza a la ESE CONTRATANTE para que le sean descontados de sus honorarios el
costo o valor total o parcial de tales elementos faltantes, hurtados o extraviados. 8) Una vez
terminado el Contrato, debera hacer el respectivo empalme el cual debera estar sustentado en Acta,
incluyendo inventario general de elementos de oficina como de documentos que hayan estado a su
cargo. 9) Presentar informe de actividades dentro de los 5 primeros dias de cada mes con sus anexos
donde se evidencia el cumplimiento de cada una de sus obligaciones. 10) Cumplir con las normas de
bioseguridad y del SG-SST para el cumplimiento de las funciones. 11) Participar activamente en la
elaboracién e implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, y coadyuvar para el
mejoramiento continuo de la calidad. 12) Las demas afines al objeto del contrato y que le designe,
ademas Atender las recomendaciones y sugerencias notificadas por el supervisor del contrato. B)
DE LA ESE: 1. Prestar los documentos y materiales necesarios que permitan el cabal cumplimiento
en el desarrollo de las actividades contractuales. 2. Cancelar el valor de este contrato en la forma
establecida en el mismo y a garantizar la existencia de apropiacién presupuestal suficiente para
cumplir con la contraprestacion de los servicios ejecutados. 3. Ejercer la supervision y seguimiento
de la ejecucion del presente contratoy a formularle al contratista oportunamente las sugerencias de
orden legal que considere convenientes y pertinentes. 4. Expedir y tramitar los certificados de
' cumplimiento del objeto contractual. 5. Suministrar al contratista la informacién necesaria para el
desarrollo del objeto contractual.

CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: LA ESE pagara al CONTRATISTA, por
concepto de honorarios, la suma de ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE $11.000.000, que seran
cancelados al CONTRATISTA, de la siguiente forma:

FL CONTRATANTE cancelara al CONTRATISTA la suma pactada en el contrato mediante UN (01)
UNICO PAGO por valor de ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE $11.000.000, previa entrega de los
informes previstos por EL CONTRATANTE de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista.
EL CONTRATANTE pagara a EL CONTRATISTA la suma convenida en los siguientes periodos de
cancelacion y por los siguientes valores:

|

PERIODO A SER ) VALOR DE \ REQUISITO CONTROL l

PAGADO PAGO
Junio de 2026 ‘ $11.000.000 ‘ Constancia de Aprobacion Pago. l
Cumplimiento !

Los pagos se realizaran por periodo vencido, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:
Presentar cuenta de cobro, informe de las actividades anexando los soportes que constaten la
ejecucién material del contrato, informe de supervision y acreditar el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales; previa
aprobacién del informe y resultados obtenidos.

PARAGRAFO 12: El valor del presente contrato incluye todos los costos inherentes al servicio
contratado y por ello no se reconoceran sumas diferentes a las aqui pactadas. PARAGRAFO 29: Los
pagos a que se refiere la presente clausula quedaran sujetos a los flujos de caja que tenga la tesoreria
de la ESE

QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: La gjecucion del presente contrato de prestacion de
servicios, tendra una duracién de un (01) mes, a partir de la firma del acta de inicio. PARAGRAFO:
El acta de inicio se debera suscribir dentro de los tres (3) dias hébiles contados a partir del dia
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siguiente de la fecha de suscripcion del presente contrato, 0 en su defecto de la fecha de Iegalizacié?
del contrato.

SEXTA. - PRINCIPIOS: Este contrato se rige por los principios de transparencia, economia y
responsabilidad establecidos en el Manual de Contratacion de la Empresa Social del Estado y los
previstos en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con los postulados que rigen la funciéon
administrativa.

REPTIMA. _IMPUTACION PRESUPUESTAL: El pago que se ocasiona con la presente contrataciénﬂ
se haré con cargo a la disponibilidad presupuestal 2026010488 por valor de ONCE MILLONES DE |
PESOS M/CTE $11.000.000, se imputaran con cargo al rubro 2.4.5.02.06.002 denominado
transporte rural Res 248 de 2026.

—_—
|

FECHA \ RUBRO |
(dd-mm-aaaa) | VALOR SHERUPUESTAL | TMLORAAPROFIAR |
§11.000.000

12-05-2026 $11.000.000 2.45.02.06.002

2026010488

OCTAVA. - NATURALEZA DEL CONTRATO: La relacion juridica que en virtud de este contrato
| existe entre laES.E.y ¢l CONTRATISTA, es de naturaleza contractual y en consecuencia se rige por i
‘; el derecho Privado, Ley 100 de 1993, Resolucién 5185 de 2013, Resolucion 1440 de 2024 y Manual |
' Interno de Contratacién, manteniendo los principios de la funcién Administrativa y del Régimen de ‘
| Inhabilidades e Incompatibilidades contemplados en la Ley 80 de 1993,y demdas normas vigentes.
\ El contrato no genera relacion laboral alguna con el contratista, y en consecuencia tampoco el pago l
' de prestacipnes sociales, ni de ningin tipo de emolumentos diferentes al valor acordado en el |
‘ presente contrato. Las partes declaran que el presente contrato corresponde a los de prestacion de ‘l
| servicios y que por lo tanto la ESE no adquiere relacion laboral alguna, por lo que el contratista no |
! podré exigirle a la ESE el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales por |
| razon de la ejecucion del mismo, puesto que realiza las actividades contractuales de manera \
| auténoma e independiente sin subordinacién laboral con la ESE. Lo anterior, sin perjuicio de la l
| relacion de coordinacién de sus actividades contractuales, para lo cual se compromete a cumplir con \
las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la actividad encomendada, lo cual incluye |
el cumplimiento de sus actividades dentro de los horarios habiles de atencién al piblico en la l
entidad, y el de recibir instrucciones y presentar los informes requeridos, sin que €sto implique la 1
configuracion de un elemento de subordinacion. ‘
\ NOVENA. - GARANTIA Atendiendo a la cuantia, la forma de pago, al andlisis de riesgos que estima
| la entidad, 1a entidad no considera necesario constituir garantia unica. I
DECIMA. - MULTAS AL CONTRATISTA: El incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA
causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1X1000) del valor del presente
contrato, por cada dia habil de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la mulita exceda \
del cinco por ciento (5%) por ciento del valor total del contrato. PARAGRAFO: El procedimiento |
para la aplicacién de las multas, seré el siguiente: 1. El Supervisor enviara a la oficina de Contratacion \
del Centro de Salud Policarpa ES.E. un informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el |
fundamento para la aplicacién de una multa. 2. Una vez recibido, se estudiara si tales hechos |
constituyen incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA que ameriten la aplicacion de las
multas pactadas. Para el efecto, se correrd traslado con el fin de ejercer el derecho de defensa y se
rindan las declaraciones del caso y determinar su grado de responsabilidad. 3. 51 la E.S.E. considera |
que el incumplimiento amerita la multa, determinara su monto y lo descontara de los saldos a favor ‘
del CONTRATISTA, una vez se encuentre en firma el acto administrativo que declare el |

incumplimiento e imponga la multa. PARAGRAFO: Los valores correspondientes a multa y/o ‘|

clausula penal pecuniaria se deduciran por parte de la ES.E. al contratista de cualquier pagOJ

endiente de cancelacion.
DECIMA PRIMERA. - PENAL PECUNIARIA: Previo cumplimiento a lo establecido en el articulo 86 |
delaley 1474 del 2011y el manual interno de contratacion en caso de incumplimiento injustificado
definitivo o parcial del objeto del contrato de cualquiera de las obligaciones contraidas en el contrato
o declaratoria de caducidad, se conviene en pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato; suma que la ESE hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude
al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcion
del presente contrato; si esto no fuere posible cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo
al cobro coactivo. La aplicacién de la clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios

causados y no cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasacion anticipada de la

|
|
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| misma. Igualmente, la aplicacion de ]a clausula penal no exime al contratista del cumplimiento de E}

obligacion principal.
DECIMA SEGUNDA. - CADUCIDAD: La ES.E. podré declarar la caducidad del contrato cuando se ‘
presentan algunos de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del l
contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del Contrato y evidencie que puede \

conducir a su paralizacién, pudiendo ordenar la liquidacién del contrato en el estado en que se

encuentre y el pago de los perjuicios. Para ofectos de la resolucién que declara la caducidad, las
multas y cldusulas penal pecuniaria prestan mérito ejecutivo, sin perjuicio de los descuentos del |
saldo que a su favor tuviere el contratista como primera medida. l
DECIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION DEL CONTRATO: Al ‘
presente contrato se entienden incorporadas las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 l
y 18 de la Ley 80 de 1993, Manual Interno de Contratacion de la E.S.E,, sin embargo, la E.S.E. podra |
|

interpretar, modificar, terminar unilateralmente y declarar la caducidad de este contrato en todos
los casos y con arreglo de los procedimientos previstos en las normas previamente citadas. |
DECIMA CUARTA. - SANCIONES: Como consecuencia de las acciones u omisiones que se le imputen '
al contratista con relacion a la actuacion contractual y sin perjuicio de las sanciones e inhabilidades
sefialadas en la Constitucion Politicay la Ley, se har4 acreedor a las sanciones previstas en el articulo

58 dela Ley 80 de 1993,

§ DECIMA QUINTA. - CESION Y SUBCONTRATACION: El contratista no podra ceder el present )
| contrato ni subcontratar la ejecucion del mismo a persona alguna, natural o juridica, salvo |
| autorizacién expresa y por escrito por parte de la ES.E., pudiendo esta reservarse las razones para

' negar la autorizacion de la cesién o el subcontrato.

' DECIMA SEXTA. - SUPERVISION: La ESE. controlard la prestacion de los servicios a que se
‘ compromete EL CONTRATISTA a través del Subgerente Administrativo y Financiero, sin perjuicio

de las funciones que sobre el control de gestién le correspondan a otras dependencias de laES.E.y
" a los entes de vigilancia y control. PARAGRAFO. La Supervision realizard el seguimiento técnico, |
| administrativo, financiero, contable y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendra las |
E funciones que por la indole y naturaleza del presente contrato le sean propias en los términos del |
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, el Estatuto Interno de Contratacion y el Manual de Contratacion. '
| El Supervisor deberd velar por el cabal cumplimiento del contrato a entera satisfaccion de 1a E.SE. |
“EECIMA SEPTIMA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista con la suscripciénjk
del presente contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades |
e incompatibilidades y demés prohibiciones previstas en la Constitucion, el articulo 82 de la ley 80 |
de 1993, ley 1474 de 2011,y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a
 sobrevenir alguna actuara conforme lo prevé el articulo 9 de la ley 80 de 1993. __[
DECIMA OCTAVA. - AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: El contratista l
debe afiliarse a la Administradora de Riegos Laborales (ARL) y permanecer afiliado durante el plazo }
de ejecucion contractual.
DECIMA NOVENA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente Contrato |
se entendera perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes. Para su ejecucion se \
1

requiere de la expedicion del Registro Presupuestal. Paragrafo: El contratista se obliga dentro de los
5 dias siguientes contados a partir de la suscripcion del presente contrato a adjuntar los documentos
exigidos para la legalizacién del contrato, a efectos de proceder a su ejecucion; de no allegar la
documentacion requerida, vencido este término sin cumplir este requisito se entenderd que el
contratista renuncia a su ejecucion. _
VIGESIMA. - L!QUIDACI()N DEL CONTRATO: La liguidacion se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del contratooala expedicion
del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
PARAGRAFQ: Si el contratista no se presenta a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que
le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la |
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) MESES siguientes. La ESE. en 1
aplicacién exclusiva, podra acudir a la imposicién de la terminacién unilateral del contrato con |
fundamento en lo dispuesto en la legislacién referente a las cl4usulas exorbitantes o excepcionales.
VIGESIMA PRIMERA. - INDEMNIDAD: El contratista mantendra indemne a la ES.E. contra todo
reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a
personas o bienes, ocasionados por el contratista o su personal, durante la ejecucion del objetoy |
obligaciones del contrato. _
VIGESIMA SEGUNDA. - VEEDURIA CIUDADANA: El presente contrato estd dispuestoa la vigilancia

control ciudadano, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la ley 80 de 1993.

|
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- Cenfro de Salud

“'Policar'pa E.S.E

Nuestro Compromiso tu salud
Nit 900 176 479 - 4

VIGESIMA TERCERA.- PUBLICACION SECOP: De conformidad con lo establecido en el Manual de |
Contratacion y las leyes vigentes, el actual contrato se publicara en el Sistema Electronico para la
Contratacién Publica.

VIGESIMA CUARTA. - DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes contratantes.

VIGESIMA QUINTA. - DOCUMENTOS: Forma parte integral del presente contrato: 12) Estudio de
necesidad y conveniencia. 22) Hoja de vida debidamente soportada. 3°) Documentos y/o acuerdos
suscritos o que se llegaran a suscribir entre las partes. 42} Certificado de disponibilidad y registro
presupuestal.

VIGESIMA SEXTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales se entendera como
domicilio contractual y desarrollo de todas las actividades el Municipio de Policarpa - Nariro.

En constancia se firma en el municipio de Policarpa - Narifio, el dia doce (12) de mayo del afio dos
mil veintiséis (2026).

Por la E.S.E (Entidad contratante}: Contratista, que acepta las condiciones del contrato:

ga//.fom/ & Nonmaon Oduner ®.

| EDISON YOVANY GUEVARA ROJAS ONNATHAN JASMANY ORDONEZ RODRIGUEZ
Gerente | C.C.No. 1.085.260.473 DE PASTO (N)
Elaboro: JHON JAMES DIAZ A. Reviso: MARIO ANDRES MESIAS P. [ Aprohé: EDISON YOVANY GUEVARA ROJAS
i oordinador contratacién Asesor Juridico. Gerente.
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