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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL
GENERAL DE MEDELLIN “LUZ CASTRO DE GUTIERREZ” E.S.E. — Y DANIELA GARCIA

CORREA
CONTRATO No.: 462-2026GH
CONTRATISTA: DANIELA GARCIA CORREA
IDENTIFICACION: 1.020.458.390
DIRECCION: i Carrera 51. A # 96 - 61. Medellin
CORREO ELECTRONICO: garciia0310@gmail.com
TELEFONO: 3016307668
OBJETO: Prestacion de Servicios como Profesional apoyo

administrativo de Ensayos Clinicos y backups,
aseguramiento de la calidad para el centro de Ensayos

Clinicos.

VALOR EN NUMEROS: ($10.755.000)

VALOR EN LETRAS: DIEZ MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MIL MIL PESOS M.L.

PLAZO: Desde el (16) de mayo de 2026 hasta el 30 de junio de
2026

RESPALDO El presente contrato se encuentra amparado con el

PRESUPUESTAL: . | certificado de disponibilidad presupuestal nimero

2202600551 y se pagaréa con cargo al rubro presupuestal
2.1.2.02.02.009.07, para la presente vigencia fiscal.

JUAN DAVID ARTEAGA FLOREZ, con Cédula de Ciudadania No. 71.735.992, nombrado
como Gerente y Representante Legal, mediante Decreto Municipal No. 0072 del 21 de enero
de 2026 y debidamente posesionado mediante Acta de Posesion No. 0150 del 22 de enero de
2026, el cual, conforme a las facultades constitucionales y legales, en especial la Ley 100 de
1993, la Ley 1438 de 2011, el Decreto 1876 de 1994, el Decreto Municipal 883 de 2015 y el
Estatuto Contractual de la entidad Acuerdo de Junta Directiva 293 de 2026 en calidad de
Gerente del HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN “LUZ CASTRO DE GUTIERREZ”,
Empresa Social del Estado del orden municipal reestructurado como tal, mediante el Decreto
N° 1328 del 15 de noviembre de 1994, con Nit. 890.904.646-7 quien en adelante se denominara
EL HOSPITAL, y DANIELA GARCIA CORREA mayor de edad, con Cédula de Ciudadania No.
1.020.458.390 quien acttia en nombre propio y en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, que se regira por las
siguientes clausulas generales y especificas:

I.  VALOR: El valor del presente contrato es por la suma ($10.755.000) — DIEZ M!LLONES

SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL MIL PESOS M.L. incluidos todos los impuestos vy
la totalidad de costos directos e indirectos a que haya lugar.
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I. FORMA DE PAGO: Se pagara por hora trabajada a razon de $35.850 v/ hora. Categoria
Valor Hora:, maximo 200 horas mensuales.

Ill. PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION: El plazo del presente contrato sera el comprendido
desde el dieciseis (16) de mayo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026 y se ejecutara en

cualquiera de las sedes que tenga habilitadas EL HOSPITAL o donde EL HOSPITAL lo
requiera.

IV. SUPERVISION: E| Gerente de EL HOSPITAL con base en la Ley 489 de 1998 en sus
articulos 9° y siguientes, el articulo 54° del Acuerdo 293 de 2026 de Junta Directiva, la Ley 1474
de 2011 y demas normativa vigente aplicable al caso y sus modificaciones, designara un
supervisor principal y un supervisor suplente para el seguimiento a la ejecucién contractual.

V. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Son obligaciones del CONTRATISTA las
siguientes:

A: OBLIGACIONES GENERALES: se encuentran en documento estandarizado que aplica a
todos los contratistas de prestacién de servicios personales de esta entidad y se adjunta como
anexo a este instrumento y se entiende incorporado parte integral de este con fuerza vinculante.

B: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Acompaniar el proceso de consentimiento informado para que sea adecuadamente firmado y
diligenciado. 2. Incluir a los sujetos o pacientes que participaran en los estudios, despues de
que el Investigador haya definido la inclusién de los sujetos de estudio. 3. Apoyar la planeacidn
y coordinacién de las visitas de su grupo de pacientes con el investigador y/o Subinvestigador,
de acuerdo al protocolo y a la programacion del sitio. 4. Apoyar supervision del bienestar del
paciente durante el proceso de la investigacion informando directamente al investigador
principal o sub investigador cualquier eventualidad. 5. Apoyar la coordinacion el transporte y
alimentacion del paciente durante las visitas al sitio. 6. Apoyar con el acompafiamiento del
paciente durante su movilizacién en la institucion, direccionando el paciente al sitio de admision
y al consultorio médico. 7. Realizar contactos telefénicos cuando sean requeridos en la
investigacion. 8. Ayudar al investigador a recolectar los documentos solicitados por el
patrocinador/CRO durante el inicio, desarrollo y cierre del estudio. 9. Mantener la comunicacion
fluida y veraz con los monitores, investigadores, comité de ética y demas miembros del equipo.
10. Coordinar con el Investigador la solicitud y realizacién de los procedimientos o examenes
especificados en el protocolo del estudio. 11. Presentar oportunamente al Investigador los
resultados de laboratorio o pruebas diagnosticas realizadas a los sujetos del estudio. 12.
Informar al laboratorio local para la toma de las muestras a los sujetos participantes y hacer
seguimiento a la recepcién de dichos resultados oportunamente. Realizar la activacion del
medicamento en el sistema Interactivo de Respuesta de Voz o Web reportando pérdidas o
averias en caso de haberlas, en los casos en los cuales el quimico farmacéutico encargado no
pueda hacerlo. 14 Asignar mediante el IWRS o IVRS un nuevo suministro de medicamento del
estudio a los sujetos durante las visitas programadas o no programadas 15. Asegurar la
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notificacion de un Evento Adverso Serio al Patrocinador/CRO dentro de las 24 horas de su
conocimiento. 16. Colaborar para conducir un adecuado seguimiento del Evento Adverso Serio
hasta la resolucion del mismo. 17. Acatar las indicaciones y sugerencias dadas por el
Investigador Principal y el Subinvestigador. 18. Diligenciar todos los formatos o logs del estudio
que le sean asignados.19. Revisar que los documentos fuentes hayan quedado adecuadamente
diligenciados con la informacién precisa y legible. 20. Revisar y almacenar los documentos que
hacen parte de la historia clinica. 21. Archivar toda la documentacién en las carpetas del estudio
y en los documentos fuentes relacionados con el estudio. 22. Realizar un adecuado seguimiento
y almacenamiento de todos los documentos esenciales del estudio clinico, tales como protocolo,
manual del investigador, correspondencia con el patrocinador, correspondencia con el comité
de ética y demés documentos regulatorios. 23. Realizar seguimiento periddico al ingreso a los
sistemas de informacion de cada estudio. 24. Introducir la informacion en los formatos de
reportes de casos, dentro del tiempo estipulado por el protocolo o por el patrocinador. 25.
Resolver o re direccionar las discrepancias generadas en los sistemas de informacion. 26.
Facilitar a la monitora o representante del patrocinador los recursos, historias clinicas o demas
documentos que se requieran para hacer una correcta evaluacion del sitio de investigacion. 27.
Cerrar los estudios bajo los procedimientos estandares de operacién acordados por el
Patrocinador y/o CRO. 28. Participar en reuniones, seminarios o eventos que tengan relacion
con los programas o actividades a su cargo (nacionales e internacionales). 29. Conocer y
aplicar la normatividad nacional e internacional vigente en investigacién clinica. 30. Organizar y
agendar todas las visitas del patrocinador. 31. Mantener la confidencialidad de la informacion a
su cargo. 32. Elaborar los informas que le sean solicitados por el investigador principal y la
Direccién Médica. 33. Gestionar las comunicaciones requeridas ante el comité de ética. 34.
Documentar y gestionar las desviaciones a los protocolos y las oportunidades de mejora que
sean de su competencia, lo cual incluye la atencidn de requerimientos de monitoria 35. Velar
por la adecuada custodia y manejo de los equipos entregados por los patrocinadores. 386.
Conocer las normas y/o reglamento del CEI que regula el estudio en su centro de investigacion.
37. Conocer las normas y/o reglamento del CEl que regula el estudio en su centro de
investigacion. 38. Realizar los entrenamientos del(los) profesional(es) delegados como back up.
39.Mantener vigente su entrenamiento en Buenas Préacticas Clinicas. 40. Colaborar con el
mantenimiento de los estandares de Buenas Practicas Clinicas de acuerdo a las exigencias del
INVIMA. 41. Realizar los entrenamientos dispuestos por el patrocinador para el adecuado
desarrollo de los estudios, dentro y fuera del pais. 42.Participar en las actividades docentes,
académicas y pedagogicas que le sean designadas con ocasién de la condicién de Hospital
Universitario. 43. Participar en las actividades investigativas y de innovacion que le sean
designadas con ocasién de la condicion de Hospital Universitario.Actividades de
aseguramiento de la calidad: 44. Realizar el seguimiento al cumplimiento de los requisitos
legales del sistema de gestion de la calidad en el centro de ensayos clinicos.45. Realizar
seguimiento al cumplimiento de las normas de BPC. 46. Disefio y / actualizacién de manuales,
formatos, y otros documentos que el centro de ensayos clinicos requiera para su gestion de
calidad. 47. Realizar cronograma de auditorias y seguimiento a su ejecucion. 48. Garantizar
funcionamiento del sistema de calidad dentro del centro de ensayos clinicos. 49. Seguimiento
a todos los procesos de calidad relacionados con el comité ética en investigaciones. 50.
Elaboracidn y cumplimiento de cronogramas de capacitaciones en el centro.51.Formulacién de
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planes de mejoramiento continuo — acciones preventivas, correctivas. 52. Seguimiento al
cumplimiento de los planes de mejoramiento. 53 Proporcionar la informacién necesaria sobre
el sistema de gestién de calidad del centro de ensayos  clinicos para el cumplimiento de los
planes y programas.

54.Seguimientos a desviaciones, eventos adversos y acciones de mejoramiento. 55. Contribuir
con las acciones ambientales como ahorro de agua y energia y en la clasificacion de los
residuos desde el sitio de generacion.

1. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

El Hospital General de Medellin “Luz Castro de Gutiérrez” E.S.E. facilitara al contratista, cuando
la naturaleza del objeto contractual asi lo requiera, el acceso a la informacion, instalaciones,
plataformas tecnolégicas, equipos y demas recursos institucionales necesarios para la
adecuada ejecucion de las actividades contratadas, de conformidad con la disponibilidad
institucional y las condiciones definidas por la entidad.

La actualizacién, mantenimiento o renovacién de los sistemas, software, hardware y demas
herramientas tecnolégicas de propiedad del Hospital correspondera exclusivamente a la
entidad, sin que ello implique reconocimiento de costos adicionales a favor del contratista, salvo
pacto expreso en contrario.

El contratista ejecutara el objeto contractual con plena autonomia técnica y administrativa,
utilizando sus propios medios y asumiendo los gastos inherentes a su actividad independiente,
incluidos los costos de desplazamiento, manutencién y transporte que se requieran para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro o fuera del departamento de Antioquia,
salvo autorizacién previa y expresa del Hospital para su reconocimiento.

Suscrito por ambas partes el dia 16 del mes mayo de 2026

EL HOSPITAL, JUAN DAVID@TEAGA FLOREZ
Gerente ,
HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN

‘Don';’dq G\avd Q.

EL CONTRATISTA, DANIELA GARCIA CORREA
C.C. 1.020.458.390

Actuacién Nombres y Apellidos Cargo Firma N A
Elaboré Liliana Agudelo Torres Abogada Contratista S/ ]
Aprohdé Maria Alejandra Henao rivera Jefe Oficina juridica
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CLAUSULAS GENERALES ANEXAS AL CONTRATO

i i iguientes consideracioﬁes: A)
Las partes, hemos convenido celebrar el presente contrato, previas las siguien N
Quepde acuerdo con el Decreto 883 del 03 de junio de 201 5, EL HOSPITAL es una !Empresa Social

Comprometidas, con vocacion y safisfechas con su trabgjo:
Procesos organizacionales a fravés de un sistemg de g
institucion como un Hospital lider en buenas practicas d
incrementar Ig generacion de conocimiento Y la innovacién
Y mantener y disponer de equipamiento, infraestructura Y si
de servicios de salud humanizados Y seguros, E) Que para

Presentada por EL CONTRATISTA y el *‘FORMATO NECESIDAD jUSTlFl
ELABORACION DE CONTRATO" 1) Que el articy]

los contratos de prestacion de servicios con person

as naturales o juridicas se podran celebrar “cuando
no exista personal de planta con Capacidad para

realizar las actividades que se contrataran’. J) EL

contrato de prestacion de servicios, el cual se regira por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA-
ALCANCE DEL OBJETO- Este contrato de pres ici imi

obligaciones pactadas de manera integral, velan
Paragrafo Primero: Parg efectos de organizacian »
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cronograma de actividades donde se estipule el desarrollo del objeto contractual, y la forma de
ejecucién de las obligaciones aqul pactadas. Paragrafo Segundo: En caso de fuérza mayor y/o caso
fortuito que impida la prestacién del servicio en determinada area, EL CONTRATISTA enviara
oportunamente a EL HOSPITAL, la debida justificacién del mismo y la posible solucién a dicha
eventualidad. En este caso se reevaluard la prestacion de este servicio especifico en conjunto con el
supervisor del contrato. Paragrafo Tercero: EL CONTRATISTA prestars toda su disposicién en busca
de obtener los mejores estandares de calidad y desarrollar actividades de mejoramiento continuo para
EL HOSPITAL, igualmente se compromete a dar un buen trato a los equipos o bienes utilizados con
ocasion de la ejecucién del contrato y a responder en el caso que se compruebe que el deterioro de los
mismos es derivado de su uso indebido y/o negligente, Paragrafo Cuarto: EL-CONTRATISTA
manifiesta contar con disponibilidad para la ejecucién de este contrato conforme a la.necesidad del
servicio. Paragrafo Quinto: EL CONTRATISTA se abstendra de realizar cualquier.servicio prestado
por fuera de lo descrito y que no cuente con autorizacién escrita por parte de EL HOSPITAL, EL
HOSPITAL no estar4 obligado a reconocer ninglin concepto por tal servicio. Paradgrafo Sexto: Las
partes acuerdan que la retribucién de honorarios reconocidos por EL HOSPITAL & EL CONTRATISTA,
durante la vigencia del contrato y/o de su prérroga, incluye el reconocimiento de Know How, Good Will
y crecimiento corporativo o empresarial que se pueda generar por la prestacion de servicios de EL
CONTRATISTA si es el caso, razén por la cual no existira ningtin derecho a reclamar por parte de EL
CONTRATISTA en este sentido en el transcurso del contrato, ni a la terminacién del mismo. Paragrafo
Séptimo: EL CONTRATISTA garantizara la cobertura del servicio para el que fue contratado,
respetando el cronograma de actividades pactado con el supervisor y se obliga a prestar sus servicios
con calidad, oportunidad, eficlencia, eficacia, transparencia y con la productividad requerida.
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para la ejecucion del presente contrato, Las partes
acuerdan que la expresion “derechos de propiedad intelectual de contenido patrimonial” acé contenida
incluye la totalidad de los derechos patrimoniales de autor y los derechos de propiedad industrial que
recaen sobre las creaciones realizadas por EL CONTRATISTA, entre otros y sin limitarse a ellos, uso,
reproduccién, divulgacion (en cualquier medio incluyendo Internet), comercializacién, distribucion y
transformacién. Las obligaciones de EL CONTRATISTA seran las siguientes: A) OBLIGACIONES
GENERALES DE EL CONTRATISTA: 1. Prestar a EL HOSPITAL los servicios de acuerdo con sus
conocimientos 2. Cumplir los términos y condiclones generales y especificas establecidas en el
presenté contrate. 3. Cumplir las normas vigentes en materia de seguridad social integral y pagar
oportuhamente los aportes de las entidades determinadas para dar cumplimiento a los riesgos de la
seguridad social integral. 4. Prestar en forma oportuna y eficiente el servicio requerido y contratado. 5.
Atender de manera oportuna las recomendaciones formuladas por EL HOSPITAL para mejorar la
prestacién del servicio. 6. Prestar los servicios en términos de calidad, eficiencia y oportunidad. 7.
Presentar mensualmente o cuando sea requerido por EL HOSPITAL, el soporte del pago de la
seguridad social 8. Atender y responder solicitudes respetuosas realizadas por a EL HOSPITAL en
cuanto a la calidad y cantidad del serviclo prestado. 9. Enviar copia del RUT al Departamento Financiero
de EL HOSPITAL cada vez que realice actualizaciones ante la DIAN. 10. Informar de manera escrita
tanto a EL HOSPITAL Como al supervisor, cuando la ejecucion del presente contrato haya gjecutado
un setenta por ciento (70%) de su valor inicial en caso de que se requiera una modificacién al contrato.
11, Asumir en forma total y exclusiva la responsabilidad que pueda derivarse de la ejecuc_:ién del
contrato, incluyendo cualquier responsabilidad por dafios © perjuicios que se causen a bienes o
personas en razbn de sus actuaciones. Como consecuencia de lo anterior, EL CONTRATISTA
mantendra a EL HOSPITAL, indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que tenga
como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA y que puedan derivarse de la prestacion de
servicios objeto del presente contrato. 12. Elaborar y presentar 10s informes que el supervisor le
requiera durante la ejecucion del contrato. 13. Presentar mensualmente con la factura o cuenta de
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cobro, las constancias de pago correspondientes a seguridad social. 14. Sera ob_[igacmn espeouq! de
EL CONTRATISTA conocer y cumplir con todas las normas relacionadas_con el §rst_ema de se_g_undgd
social integral y muy especialmente con las normas y procedimientos del Sisteme_a Ur)[co de }-fablli,tacxon,
Normas I1SO, Ambiental, sistema de seguridad y salud en el trabajo, Acredltagzlon, estgndargs de
Calidad y Cultura Organizacional del Hospital, enmarcado dentro del cumplimiento obligatorio -d'el
Sistema de Carantia en Calidad del Sector Salud. 15. Utilizar los equipos v elemeptos de proteccion
personal requeridos por EL HOSPITAL. 16. Conocer y cumplir con el anexo técnico del sistema de
seguridad y salud en el trabajo, el cual debera ser consultado en la pagina web de EL HOSPITA_L:
hgm.gov.co. 17. Cumplir a cabalidad con los requerimientos realizados por EL HOSPITAL y cualq'uner
ofra obligacién o deber estipulado en la normativa vigente. 18. Observar el debido respeto, atencion y
cortesia, tanto con el personal de EL HOSPITAL, como con los usuarios y el publico en general. 19.
Cumplir con todas las normas que EL HOSPITAL tiene establecidas, tales como: 19.1. Cada que ocurra
un accidente de trabajo o cuando EL HOSPITAL Io requiera, EL CONTRATISTA debera reportario al
area de Seguridad en el Trabajo y posterior a este colaborar con la respectiva investigacion. 19.2.
Cumplir a cabalidad con los requerimientos realizados por EL HOSPITAL y cualquier otra obligacién o
deber estipulado. 20. En caso de fuerza mayor y/ocaso fortuito debidamente comprobado, que impida
la prestacién del servicio en determinado momento, EL CONTRATISTA, enviara oportunamente a EL
HOSPITAL la debida justificacion del mismo y la posible solucién a dicha eventualidad, en este caso
se reevaluard la prestacion de este servicio especifico en conjunto con el supervisor y/o interventor del
contrato. 21. Participar en las actividades docentes, académicas y pedagdgicas que le sean designadas
con ocasion de la condicidn de Hospital Universitario, 22. Participar en las actividades investigativas y
de innovacién que le sean designadas con ocasién de la condicién de Hospital Universitario, en los
Cas0s que especificamente aplique. 23. Mantener actualizados los cursos requeridos segun el objeto

r de conformidad con los parametros estipulados en Iz

del presente contrato. 26. E| contratista

Y sus dependientes deberan participar y certificar en los
Programas de Induccién o reinduccién que

realice EL HOSPITAL, asi como en las capacitaciones que
involucren los procesos de Calidad, Certificacion y Acreditacién. Cuando EL HOSPITAL deba pagar el

valor c-ie alguna capacitacion Y en esta deba participar el contratista, éste Ultimo cubrira i valor de Ia
Capacitacion, sin que esto genere una relacion laboral con a EL HOSPITAL. 27. EL CONTRATISTA
debera contar con ¢l esquema de vacunacion completo contra hepatitis B (3 dosis) mas titulacion y

varicela y/o titulacion al momento de ingresar a las instalaciones de EL HOSPITAL, en la ejecucion del
contrato 28. El contratista debe garantj i

identidad, los carnes/certificados de afiliacion de ARL
prestando el servicio. B) OBLIGACIONES G

objeto del presente fcontrato, maquinas, equipos y programas de computacion, ,actualizacion de
software o hardware, entre otros. TERCERA:_SISTEMA PARA LA ADMINISTRACION DEL RIESGO
DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO -SARLAFT- EL CONTRATISTA
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deqle}ra que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad illcita o de
a}etmd'adfe’s de Iavadp de dineros provenientes de éstas o de actividades relacionadas con la
financiacién del terrorismo. Paragrafo: Para proceder a la verificacion de la anterior declaracion, EL
CONTRATISTA autoriza a la entidad para que consulte en la lista internacional vinculante para
Colombia de conformidad con el derecho internacional (lista de las Naciones Unidas), |a lista emitida
por la Oficina de Activos Extranjeros del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos de América
y aquellas ofras listas o bases de datos publicas o privadas donde se relacionen personas
presuntamente vinculadas a cualquier actividad illcita. CUARTA: El pago estara sujéto al cumplimiento
de unos indicadores de efectividad que serén revisados mensuaimente entre supervisor v EL
CONTRATISTA, para efectuar el pago de acuerdo con dichas actividades, ademds, de los trdmites
administrativos a que haya lugar, para lo cual se deben presentar y entregar previamente los siguientes
documentos: a.-Copias de los documentos que acrediten el correspondiente pago del mes de sus
obligaciones derivadas de la vinculacion al sistema de seguridad social en salud, pensiones v riesgos
laborales, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes sobre la'materia. b. Informe al
supervisor de actividades adelantadas por EL CONTRATISTA, en el respectivo periodo. ¢. La evidencia
de documentos que soporten el informe de actividades. d. Certificacién de cumplimiento a satisfaccién
expedida por el supervisor del contrato. e. EL CONTRATISTA debera presentar la factura y/o cuenta
de cobro sobre los servicios efectivamente prestados; dentro del periodo establecido por la Entidad
para los pagos, con el lleno de los requisitos legales y contractuales correspondientes; una vez
presentada la factura EL HOSPITAL tendré treinta (30) dias corridos para pagar la misma, previo visto
bueno de recibo a satisfaccién dada por el supervisién del contrato; para que empiece a correr el
término “de treinta (30) dias el contratista debera radicar la factura y/o cuenta de cobro en las
instalaciones de EL HOSPITAL con el lieno de los requisitos administrativos legales y tributarios.
Paragrafo Primero: En caso de presentarse en el desarrollo del contrato modificaciones al mismo tales
como: suspensién, cesién, terminacion anticipada, entre otras situaciones que afecten e plazo de
ejecucion contractual, se cancelara el valor proporcional correspondiente a los dias de servicio
prestados. Para efectos de establecer la proporcién, todes los meses, sin importar el nimero de dias
que tengan, se calcularan con base en treinta (30) dfas. No obstante, los pagos seran cancelados en
pesos colombianos mediante consignaciones en la cuenta bancaria informada por EL CONTRATISTA,
previos los descuentos de ley. Paragrafo Segundo: Cualquier servicio prestado por EL
CONTRATISTA y que no cuente con autorizacién expresa por parte de EL. HOSPITAL correra por
cuenta de EL CONTRATISTA sin que EL HOSPITAL este obligado a reconocer ninguin concepto por
tal servicio, Paragrafo Tercero: Las partes acuerdan que la retribucién de honorarios reconocidos por
EL HOSPITAL a EL CONTRATISTA, durante la vigencia del contrato y/o de su prorroga, incluye el
reconocimiento de Know How, Good Will y crecimiento corporativo o empresarial que se pueda generar
por la prestacion de servicios de EL CONTRATISTA si es el caso, razén por la cual no existira ninglin
derecho a reclamar por parte de EL. CONTRATISTA en este sentido en el transcurso del contrato, ni a
la terminacién del mismo. Paragrafo Cuarto: EL CONTRATISTA debera garantizar la coberturaldei
servicio para el que fue contratado, respetando, el cronograma de actividades pacta'do con el supervisor
siempre y se obliga a prestar sus servicios con calidad vy oportunidad. Paragrafo Quinto: EL
HOSPITAL descontara del valor a pagar pactado de la presente clausula el valor de las glosas
definitivas que se hubieren originado en acciones u omisiongs lrr]putables a l?L CONTRATISTA.
Paragrafo Sexto: El pago del valor del presente contrato se realizara por honoranos.oada mes previa
verificacion entre EL CONTRATISTA v el supervisor de EL HOSPITAL de la calidad del servicio
prestado, autorizando el pago del valor facturado conforme a lo establecido en’el presente. c.ontra’ta.
Paragrafo Séptimo: EL CONTRATISTA deberé facturar mensualmente en las fechas establemd_as por
EL HOSPITAL. QUINTA: CONDICIONES DE LA SUPERVISION- Paragrafo Primero:
OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. 1) Vigilar el cumplimiento del objeto del contrato. 2) Resolver
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las dudas que tenga EL CONTRATISTA, respecto del desarrollo del objeto contractual y de la
informacién o logistica necesaria para su cumplimiento. 3) Suministrar oportunamente la informacion
de EL HOSPITAL que sirva a EL CONTRATISTA para el desarrollo de su objeto contractual. 4) Recibir,
revisar, verificar las actividades objeto del contrato y aprobarlas siempre y cuando estén acorde con las
obligaciones contractuales. 5) Presentar las observaciones que juzgue convenientes. 8) Certificar el
cumplimiento del objeto del contrato para proceder a los respectivos pagos. 7) Estar atento a la fecha
del vencimiento del contrato, a fin de determinar de acuerdo con las necesidades del servicio, la
viabilidad de suscribir eventuales adiciones, modificaciones o prérrogas al mismo, y para que el area
de Gestion Humana proceda a realizar el retiro de |a ARL. 8) Vigilara que no haya retrasos en la
ejecucion del objeto del contrato, comprobara las variaciones y otras condiciones que puedan alterar el
objeto del mismo y en general verificara que éste se gjecute de conformidad con lo dispuesto en el
presente contrato 9) Dejard constancia escrita de todas sus actuaciones en el informe mensual de
supervision. Paragrafo Segundo: Las actividades técnicas a desarrollar por el supervisor del contrato,
seran las contempladas en el Manual de Supervision e Interventoria de EL HOSPITAL en el Sistema
de Ge§tic'm Integral de Calidad. Paragrafo Tercero: E| supervisor desighado puede ser sustituido en
cualqure'r momento por EL HOSPITAL, en este evento, el supervisor sustituido debera presentar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la sustitucién el informe de su gestion. Paragrafo Cuarto:

; 2TVI 3 cion del objeto contractual, con copia al
expediente contractu"a?@dstsiai&.en.i&&1iidad; acemés, slaborara el acta de terminacion del contrato,
anexando para efecto el informe final y el informe financiero de justificacién de gastos. De todas sus

actuaciones el supervisor y el interventor, dejarén constancia escrita. SEXTA. - ADICIONES
MODIFICACIONES, PRORROGAS Y SUSPENSIONES: El presente contrato podra ser adicionadoj

brorrogado, modificado o suspendido, mediante acta escrita por las partes. SEPTIMA. - AFILIACION
AL SISTEMA DE SEGUR'IDAD SOCIAL. - En cumplimiento de Io establecido en el articulo 50 de la
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labor encomendada. DECIMA PRIMERA. -~ REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO- El presente
contrato se rige por el articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamehtarie 1876 de 1994,
el Decreto Municipal 180 de febrero 20 de 2002 y el Decreto 536 de 2004, tenlendo en cuenta el
co’nt‘enidol qel articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios, el
Caodigo Civil y demés normas de derecho privado aplicables, ademas de las concordantes y vigentes.
DECIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD. - EL. CONTRATISTA guardara confidencialidad sobre |a
informacion que le facilite EL HOSPITAL, sobre la informacion o datos que por su propia naturaleza
deba ser tratada como tal. Se excluye de la categorfa de informacién confidencial toda aquella
informacion que sea divulgada por EL HOSPITAL, aquella que haya de ser revelada de acuerdo con
las leyes o con una resolucion judicial o acto de autoridad competente. Este deber se mantendra
durante un plazo de cinco (5) afios a contar desde la finalizacion de cada servicio. EL CONTRATISTA
responderd, por tanto, de las infracciones en que pudiera incurrir en el caso de que destine los datos a
otra finalidad, los comunique a un tercero, o en general, los utilice de forma irregular, asi como cuando
no adopte las medidas correspondientes para el almacenamiento y custodia de los mismos. A tal efecto,
se obliga a indemnizar a EL HOSPITAL o al afectado, por cualquier dafio y/o perjuiclos que sufra
directamente, o por toda reclamacién, accién o procedimiento, que fraiga su causa de un
incumplimiento o cumplintiento defectuoso por parte de EL CONTRATISTA de‘lo dispuesto tanto en el
contrato como lo dispuesto en la normativa reguladora de la proteccién de datos. El CONTRATISTA
Unicamente tratara los datos a los que tenga acceso conforme a las instrucciones EL HOSPITAL y no
los aplicara o utilizara con un fin distinto_al objeto del contrato, ni los comunicara,-ni-siquiera para su
cohservacion, a otras personas. En el caso de que EL CONTRATISTA destingtos datos a otra finalidad,
los comunigue o los utilice incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, serd considerado
responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hublera incurride. EL
CONTRATISTA debera adoptar las medidas de [ndole técnica y organizativas necesarias que
garanticen la seguridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado,
habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que
estan expuestos, ya provengan de la accién humana o del medio fisico o natural. A estos efectos EL
CONTRATISTA debera aplicar los niveles de seguridad que se establecen en la normativa vigente en
la materia v de acuerdo a la naturaleza de los datos que trate. PARAGRAFO: Seguridad en la
informacién. Sera obligacion especial de EL CONTRATISTA, conocer y cumplir con la polltica de
informacién el manual de .seguridad de la informacion de EL HOSPITAL, normas que EL
CONTRATISTA declara conocer, DECIMA TERCERA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA Y SUS
EFECTOS.- EL HOSPITAL por medio de resolucion motivada, podra declarar la caducidad
administrativa del contrato por hechos constitutivos, de incumplimiento de las obligaciones a cargo de
EL CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato, de conformidad y
por las' causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 90 y 91 de la Ley 418
de 1997 o las normas que las modifiquen, sustituyan o adicionen. Declarada la caducidad: a) No habra
lugar a indemnizacion para EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la Ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor de EL CONTRATISTA.
c) Se harén efectivas las garantias a que haya lugar, y la Clausula Penal Pecuniaria. d) Se suspenderan
los pagos que se hubieren librado o fueren a librase o entregarse 2 favor de EL CONTRATISTA.
Ejecutoriada la Resolucion de Caducidad, se dard por terminado el contrato y se ordenara su liguidacion
en el éstado en que se encuentre. En la liquidacion se consignaran las prestacionés a cargo de las
partes. DECIMA CUARTA. - IMPREVISION. - Cualquier evento imprevisto que surja en el dggarrollo
del contrato y que amerite la revisién de sus condiciones se sometera a las normas gie |mprev1smrla del
Cédigo Civil y del Cédigo de Comercio. DECIMA QUINTA. - INDIVISIBILIDAD.-. $| .a’lguna autoridad
competente invalidara uno o varios de los acuerdos que se deriven de la suscripcion del preseqte
contrato, las partes efectuardn las correcciones necesarias de tal forma que se cumpla el propésito
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previsto por elias Y se acojan las normas aplicables. Si una o varias <_:!§ Ias_ cléusuias_qe e_s‘te contrato
se declaran invélidas, o si la autoridad competente les otorga aplicacion o mterpret_acmn dlfere:jte ala
pretendida, seguird vigente el resto del negocio juridico, a menos que la cEau'sula 0 cl_ausu_lgs
invalidadas lo ‘hagan ineficaz, caso en el cual terminara inmediatamente con la simple notificacion
escrita que se envie por alguna de las partes. DECIMA SEXTA- CAUSALES DE TERMINACION. - El
presente contrato se podra terminar anticipadamente en cualquier de las vigencias <:'Jei Conjtra}to, por
mutuo acuerdo entre las partes o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortu'lto debidamente
acreditadas, mediante acta que se anexara al contrato; también podra termmgr el gon_tra‘to
anticipadamente por las siguientes causas: a) Por extincion del objeto del contrato. b) El incumplimiento
del objeto contractual y de alguna de las obligaciones pactadas. ¢) Mutuo acuerdo entre las dos partes
contratantes. d) EL HOSPITAL Y EL CONTRATISTA podran dar por terminado el cqntra’go
unilateralmente, siempre Y cuando medie comunicacion escrita con quince (15) dias de antelacién sin

la no ejecucion de sus actividades. h) EL HOSPITAL se reserv

contrato antes de [a fecha pactada, previa notificacién escrita a Ia
de anticipacién a la fecha en que desea
causales: 1) Cuando alguna de las

relacionadas con la prevencién y control al lavado de activos y el financiamiento del terrorismo que le
sean aplicables. 2) Cuando alguna de las partes figure en las listas internacionales vinculantes para
Colombia de conformidad con el derecho internacional (listas de las Naciones Unidas), en las listas de
la OFAC y/o en las listas nacionales. 3) Cuando exista sentencia judicial en firme que condene a EL
CONTRATISTA por la comisién de los delitos de lavado de activos o financiacion del terrorismo o se
encuentren vinculados g investigaciones o procesos penales por dichos delitos, o exista informacion

publica con respecto a tales Personas que pueda poner a la otra parte, frente a un riesgo legal o
reputacional. 4) Cuando se presenten el

reputacionales; legales, operativos o d
financiacién del terrorismo. 5) Cuando se

ofra parte, con diez (10) dias corridos
terminarlo; sin pago de indemnizacion alguna, por las siguientes

ITAL podra imponerle una sancién pecuniaria, la cual tendra

un monto del diez por ciento (10%) del valor total del contrato. DECIMA NOVENA. - APLICACION DE
LA CLAUSULA PENAL. El valor de

_. la clausula penal a que se refiere Ia clausula anterior sera impuesto
por el HOSPITAL mediante resolucion motivada. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que

la impongan podran ser tomados dichos valores del saldo a favor del CONTRATISTA. Si no fuere
posible lo anterior, se

marcas y demas signos distintivos de EL HOSPITAL con el fin de cumplir el objeto

de este contrato.
Finalizado el plazo contractual of

erminado el Contrato por cualquiera de las causas previstas en este,
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se extingue la autorizacion de uso de los signos distintivos de EL HOSPITAL. EL CONTRATISTA queda
obligado a realizar las actividades objeto de este contrato sin que ello impliglie un menoscabo en la
reputacion de las marcas y signos distintivos de EL HOSPITAL, asf como los valores gue esta
propugna. VIGESIMA PRIMERA-, PROTECCION DE DATOS PERSONALES. - Por medio del
presente contrato EL CONTRATISTA declara de manera libre, expresa, inequivoca e informada, que
autoriza-a EL HOSPITAL, para que, en los términos de la normativa vigente, realice
almacenamiento, uso, circulacién, supresion y en general el tratamiento de sus datos
autorizacion se otorga para que el tratamiento se realice conforme a los fines estdblecid
de Proteccién de Datos Personales y Habeas Data y especialmente, conforme aquell
con el objeto de este contrato, asl como para el desarrollo de actividades de pago, ¢
de credito y cartera y las demds que sean necesarlas. Paragrafo:
contrato, EL. CONTRATISTA manifiesta que reconoce y acepta que ¢
relacionada con el tratamiento de sus datos personales, puede ser elevada verbalmente o por escrito
ante EL HOSPITAL, como responsable y/o encargado del tratamiento, a través del Supervisor del
contrato. VIGESIMA SEGUNDA- EQUIPOS- EL CONTRATISTA debera de contar con todos los
implementos y equipos necesarios para la ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar, tales como:
equipo de cémputo, impresora, implementos de papeleria, entre otros VIGESIMA TERCERA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.- El presente contrato se perfecciona con la suscripcién de
las partes y el certificado de disponibilidad presupuestal. Para su ejecucién se requiere el registro
presupuestal, suscripcién de acta de inicio, aprobacién de la garantla Unica ylo seguro que haya
constituido EL. CONTRATISTA cuando haya lugar a ello, el pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social y todos los documentos para la legalizacién y ejecucién del contrato. VIGESIMA

CUARTA. Para todos los efectos legales, derivados del presente contrato, se fija como domicilio el
Municipio de Medellin,

la recoleccion,
personales. La
0s en la Polftica
0s relacionados
obranza, gestién
Mediante Ja firma del presente
ualquier consulta o reclamacion
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El suscrito Gerente del Hospital General de Medellin “Luz Castro de Gutiérrez” E.S.E. con fundamento
en la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normativa vigente aplicable al caso, le comunica
que se le ha designado para que realice las funciones como supervisor del siguiente contrato.

[ GRADO DE RESPONSABILIDAD ]

- Mediante la suscripcion de la presente acta, el Supervisor (es) asume plena responsabilidad por las
funciones establecidas en el “Procedimiento de Supervision e Interventoria AP-GRF-BS06”

D INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ‘ ]

462-2026GH

Contrato nimero:

Objeto del contrato: Prestaciéon de Servicios como Pféfesii;.ﬁal apo;ro administrativo de Ensayos
Clinicos y backups, aseguramiento de la calidad para el centro de Ensayos Clinicos.

. ~ Myriam Lucia Ramirez Rios en calidad de Lider de Docencia e Investigacion o
Supervisor quien haga sus veces
- (es) Designado:

Contratista: ' DANIELA GARCIA CORREA
‘Valor Inicial del
| contrato:

| [?E__[_aciér! ______ d _t_el contratq:w -‘ E_)_e_sdeﬂel (16) de mayo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026

[ ACTIVIDADES _[

ACTIVIDADES: Las actividades a desarrollar por el supervisor seran las contempladas en el Manual de
Supervision e Interventoria del Hospital General de Medellin, denominado y codificado como “Manual
de Supervision e Interventoria: AP-GRF-BI00BM02” en el Sistema de Gestion Integral de Calidad, y el
procedimiento denominado y codificado como “Procedimiento de Interventoria AP-GRF-BI006” en el

Sistema de Gestion Integral de Calidad, en Ia Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011
y demas normativa vigente aplicable al caso.

El supervisor ejercerad funciones de supervision y vigilancia técnica, administrativa y financiera del
contrato.

El supervisor designado en cada caso, puede ser sustituido en cualquier momento por El Hospital, en
este evento el supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
sustitucion el informe de su gestion.
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El supervisor suplente Victor Manuel Gonzalez Gémez, ejercera funciones de supervision y vigilancia
técnica, administrativa y financiera del contrato, en caso de faltas temporales del Supervisor principal.

El ejercicio de las funciones de supervisor sélo podra suspenderse, siempre y cuando el Hospital haya
aceptado el cambio en la designacion y se haya notificado la sustitucion al nuevo supervisor.

La asignacién de funciones de supervision de contratos es inherente al desempefio de las funciones
ordinarias de los servidores publicos, salvo gue se requieran conocimientos especificos, por lo anterior,
el ejercicio de las funciones de supervision es inmediato a la notificacién de dicha designacion.

Informes. El supervisor, presentara informes sobre la ejecucion del objeto contractual, con copia al
expediente contractual existente en la Entidad.

JUAN DAVID ARTEAGA FLOREZ
Gerente )
HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN

b

MYRIAM LUGIA RAMIREZ RiOS
Lider de Docencia e Investigacion
Supervisor Designado ‘

Actuacion Nombres y Apellidos Cargo Firma

Elaboré Liliana Agudelo Torres Abogada Contratista ) gﬂ "
Revisé Myriam Lucfa Ramirez Rios Lider de Docencia e Investigacién o il 5|
Aprohé Maria Alejandra Henao rivera Jefe Oficina juridica /
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GESTION DE RECURSOS  |CODIGO: AP-GRF-BI006F02

ACTA DE INICIO

CONTRATO No.:

462-2026GH

CONTRATISTA: DANIELA GARCIA CORREA

IDENTIFICACIGN: 1.020.458.390

DIRECCION: Carrera 51. A # 96 - 61. Medellin

CORREO ELECTRONICO: garciia0310@gmail.com

TELEFONO: 3016307668

OBJETO: Prestacion de Servicios como Profesional apoyo
administrativo de Ensayos Clinicos y backups,

aseguramiento de la calidad para el centro de Ensayos
Clinicos.

VALOR EN NUMEROS:

($10.755.000)

VALOR EN LETRAS:

DIEZ MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MIL MIL PESOS M.L.

PLAZO: Pesde el (16) de mayo de 2026 hasta el 30 de junio de 2026
RESPALDO El presente contrato se encuentra amparado con el
PRESUPUESTAL: certificado de disponibilidad ndamero

presupuestal
2202600551 y se pagara con cargo al rubro presupuestal
2.1.2.02.02.009.07, para la presente vigencia fiscal. -

EI CONTRATISTA, y el SUPERVISOR (A) designado, damos inicio al contrato de la referencia.

El SUPERVISOR designado debera cumplir con lo estipulado en la Ley 1474 de 2011 y deméas

disposiciones, verificando el cumplimiento de cada una de las obligaciones pactadas en el

contrato y realizando los informes pertinentes como soporte de los pagos que deba realizarse

al CONTRATISTA.

Para el desarrollo del contrato es indispensable acogerse a las actividades y condiciones

derivadas de la necesidad justificada de la dependencia solicitante y las estipuladas en el
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contrato; cualquier modificacion debe convenirse entre las partes y dejarse por escrito mediante

Otrosi al contrato inicial.

El CONTRATISTA manifiesta que conoce y se compromete a aplicar las normas vy
especificaciones consignadas en los términos de este contrato y todas las normas técnicas y

reglamentaciones que regulen la materia aplicable para la ejecucién del objeto del contrato.

Conforme a lo previsto en el contrato, se suscribe la presente acta de inicio el dia dieciseis (16)

de mayo de 2026.

MYRIAM LUCIA RAMIREZ RiOS
Lider de Docencia e Investigacion
Supervisor Designado

@O{\T@Aa Qd{ SYel

DANIELA GARCIA CORREA
1.020.458.390
Cédula de Ciudadania

Contratista

| Actuacién Nombres y Apellidos Cargo Firma
Elaboré Liliana Agudelo Torres Abogada Contratista A
Revisé Myriam Lucia Ramirez Rios Lider de Docencla e Investigacion 2/
Aprobd Maria Alejandra Henao rivera Jefe Oficina juridica ;f?
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e o206 o o CODIGO: AP-GRF-BIO03F02
FORMATO . i
=-.M= HEGESIDAD JUSTIFIGADA, GESTION DE LA ADGUISICION DE BIENES Y | VERSION: 03
Y SOLICITUD DE ELABORACION SERVICIOS

Hospital General ..._.m Medellin Dm Oozn_um>n_|o

Luz Castro de Gutlérrez ES.E. FECHA: 06/09/2023
SUBGERENTE SOLICITANTE Dra. Nadia Paola Guevara Umaria C. COSTOS cr7o1

Subgerente de Procesos Asistenciales

CARGO Y NOMBRE SUPERVISOR Y/O
INTERVENTOR DEL CONTRATO

Lider de Investigacion y docencia — Myriam Lucia Ramirez Rios

CONVENIO
No.

SUSCRITO
CON

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de Servicios como Profesional apoyo administrativo de Ensayos Clinicos y backup, aseguramiento

de la calidad para el centro de Ensayos Clinicos

HOSPITALGENERAL DE MEDELLIN, ATENCION EXCELENTE Y CALIDAD DE VIDA
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Hospital General de Medellin
Luz Castro de Gutiérrez E.S.E.

CODIGO: AP-GRF-BIO03F02

FORMATO : .
NECESIDAD JUSTIFICADA mmmmwmﬂm?%wwmmmﬂ%mm e SeNEsy |VERSION: 03
Y SOLICITUD DE ELABORACION
DE CONTRATO SERVICIOS
FECHA:  06/09/2023

OBLIGACIONES DEL

CONTRATISTA

22. Realizar un adecuado seguimiento y almacenamiento de todos los documentos esenciales del estudio
clinico, tales como protocolo, manual del investigador, correspondencia con el patrocinador, correspondencia
con el comité de ética y demas documentos regulatorios. 23. Realizar seguimiento periédico al ingreso a los
sistemas de informacién de cada estudio. 24. Introducir la informacion en los formatos de reportes de casos,
dentro del tiempo estipulado por el protocolo o por el patrocinador. 25. Resolver o re direccionar las
discrepancias generadas en los sistemas de informacion. 26. Facilitar a la monitora o representante del
patrocinador los recursos, historias clinicas o demas documentos que se requieran para hacer una correcta
evaluacion del sitio de investigacion. 27. Cerrar los estudios bajo los procedimientos estandares de operacion
acordados por el Patrocinador y/o CRO. 28. Participar en reuniones, seminarios o eventos que tengan relacion
con los programas o actividades a su cargo (nacionales e internacionales). 29. Conocer y aplicar la
normatividad nacional e internacional vigente en investigacion clinica. 30. Organizar y agendar todas las visitas
del patrocinador. 31. Mantener la confidencialidad de la informacién a su cargo. 32. Elaborar ios informas que le
sean solicitados por el investigador principal y la Direccién Médica. 33. Gestionar las comunicaciones requeridas
ante el comité de ética. 34. Documentar y gestionar las desviaciones a los protocolos y las oportunidades de
mejora que sean de su competencia, lo cual incluye la atencién de requerimientos de monitoria 35. Velar por la
adecuada custodia y manejo de los equipos entregados por los patrocinadores. 36. Conocer las normas y/o
reglamento del CEl que regula el estudio en su centro de investigacién. 37. Conocer las normas y/o reglamento
del CEl que regula el estudio en su centro de investigacion. 38. Realizar los entrenamientos del(los)
profesional(es) delegados como back up. 39.Mantener vigente su entrenamiento en Buenas Practicas Clinicas.
40. Colaborar con el mantenimiento de los estandares de Buenas Practicas Clinicas de acuerdo a las
exigencias del INVIMA. 41. Realizar los entrenamientos dispuestos por el patrocinador para el adecuado
desarrollo de los estudios, dentro y fuera del pais. 42.Participar en las actividades docentes, académicas y
pedagégicas que le sean designadas con ocasion de la condicién de Hospital Universitario. 43. Participar en las
actividades investigativas y de innovacion que le sean designadas con ocasion de la condicion de Hospital
Universitario.
Actividades de aseguramiento de la calidad:
44. Realizar el seguimiento al cumplimiento de los requisitos legales del sistema de gestion de la
calidad en el centro de ensayos clinicos.45. Realizar seguimiento al cumplimiento de las normas de
BPC. 46. Disefio y / actualizacién de manuales, formatos, y otros documentos que el centro de ensayos
clinicos requiera para su gestion de calidad. 47. Realizar cronograma de auditorias y seguimiento a su
ejecucién. 48. Garantizar funcionamiento del sistema de calidad dentro del centro de ensayos clinicos.
49. Seguimiento a todos los procesos de calidad relacionados con el comité ética en investigaciones.
50. Elaboracién y cumplimiento de cronogramas de capacitaciones en el centro.

HOSPITALGENERAL DE MEDELLIN, ATENCION EXCELENTE Y CALIDAD DE VIDA o
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Hospital General de Medellin
Luz Castro de Gutlérrez ES.E.

FORMATO
NECESIDAD JUSTIFICADA
Y SOLICITUD DE ELABORACION
DE CONTRATO

Omm._._OZ DE RECURSOS Fisicos
GESTION DE LA ADQUISICION DE BIENES Y

CODIGO: AP-GRF-BI003F02

VERSION: 03

SERVICIOS

FECHA: 06/09/2023

ARfos:

PAGO

Hora:, maximo 200 horas mensuales.

TERMINO DE Dias Habiles (DH): Dias Calendario (DC): Del |Meses:
EJECUCION 16 de mayo al 30 de junio
de 2026
VALOR TOTAL |$10.755.000 FORMA DE Se pagara por hora trabajada a razén de $35.850 v/ hora. Categoria Valor

No. Disponibilidad Presupuestal

2202600551

RUBRO PRESUPUESTAL

2.1.2.02.02.009.07

| OBSERVACIQNES |

Dra. Myriam Lucia Ramirez Rios
Lider de Docencia e Investigacion

a HOSPITALGENERAL DE MEDELLIN, ATENCION EXCELENTE Y CALIDAD DE VIDA

Sy

r@OIJ

VoBo Dr. Juan David Arteaga Florez
Gerente

Dra. Nadia Pabla Guevara Umaria
Subgerente de Procesos Asistenciales
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Hospital General de Medellin
Luz Castro de Gutiérrez E.S.E.

HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN
NIT. 890.904.646-7

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2202600551

DATOS GENERALES

Fecha del documento: 24.04.2026

Fecha de contabilizacién: 24.04.2026

Creado por: NCAMACHO Modificado por:

Ultima madificacion

DATOS ADICIONALES
Objeto: 01620-PRES SERV PRCFESIONAL ADMTVO ENSAYOS CLINICO

POSICION DE DOCUMENTO 001

Objeto: Remuneracién y Honorarios por Servicios Técnicos y
Pos. presup.:  2.1.2.02.02.008.07 - Centro gestor: DOCENCIAEINVES - DOCENCIA E INVESTIGA
Fondos: F_RP - Recursos Propios Prog. presupuestal: P_HGM - Generico HGM
Importe: 10.755.000 pesos
TOTAL C.D.P 10.755.000 pesocs
o ]
174

DIR]%CTOR FINANCIERO
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o
HOSPITAL GENERAL DE MEDELLIN Hospital General de Medellin
NIT. 890.904.646-7 Luz Castro de Gutiérrez E.S.E.
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 3202600929
DATOS GENERALES
Fecha del documento: 16.05.2026
Fecha de contabilizacién: 16.05.2026
Creado por: NCAMACHO Modificado por:
Ultima modificacion:
DATOS ADICIONALES
Objeto: CONTRATO 462-2026GH -Daniela Garcia Correa Referenciaz DOCENCIA SERVICI
POSICION DE DOCUMENTO 001
Objeto: Remuneracién y Honorarios por Servicios Técnicos y
Acreedor; 24022427 - GARCIA CORREA DANIEL Fecha Vcto: 31.12.2026
CDP No.: 2202600551 / 001
Pos. presup.:  2.1.2.02.02.009.07 - Centro gestor: DOCENCIAEINVES - DOCENCIA E INVESTIGA
Fondos: F_RP - Recursos Propios Prog. presupuestal: P_HGM - Generico HGM
Importe: 10.755.000 pesos
TOTALR.P 10.755.000 pesos
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