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CONTRATANIE: HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ES.E.

NIT: 800.218.9794 »

CONTRATISTA: GONZALO ADOLFO TORRES PEREZ "

CEDULA DE CIUDADANIA: | 1.116.788.647 -~

VALOR: CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS ($5.100.000,00)‘M'/CTE

PLAZO: DEL 01 DEMAYO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026

OBJETO: (PRESTACION DE SERVICIOS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE DE
' ARAUCA ES.En

Los suscritos, a saber, NESTOR BASTIANELLI RAMIREZ, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado con cédula de
ciudadania No. 13.480.614 expedida en Clcuta (Norfe de Santander), obrando en su condicidén de Direcior y en
Representacién Legal del HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E., segin Decreto de Nombramiento No. 875 del 30 de
julio de 2025 y Acta de Posesidn No. 050 del 31 de julio de 2025, emanados de la Gobemacién del Deparfamento de
Arauca, quien para los efectos del presente conirato se denominard el CONTRATANTE vy, por ofra parte, GONZALO
ADOLFO TORRES PEREZ, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 1.116.788.647, obrando en nombre
y representacién propia, declarando bajo la gravedad de juramento no enconirarse incursa en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley, quien para los efecios
del presente conirato se denominard el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes consideraciones: a) Que, de acuerdo con el estudio de necesidad presentado el dia 24
de abril de 2026 por la Subdireccion Cientifica ante la Direccién del Hospital San Vicente de Arauca ES.E., el cual fue
avalado y radicado el dia 30 de abril de 2026 ante la Oficina Asesora Juridica de la Enfidad Hospitalaria, se hace
necesaria la contrataciéon de los servicios de auxiliares de enfermeria para el normal funcionamiento del HOSPITAL SAN
VICENTE DE ARAUCA ES.E., en cumplimiento de sus procesos misioncales; b) Que el Hospital San Vicente de Arauca ES.E.
no cuenta con personal de planta suficiente que preste este servicio; ¢) Que en el Presupuesto del Hospital San Vicente
de Arduca ES.E. existe apropiacion presupuestal para subsidiar los servicios de enfermeria; d) Que el Hospital San Vicente
de Arauca ES.E. es auiénomo para tomar esas decisiones por ser un enfe desceniralizado y por manejar presupuesto
para estas actividades; e) Que, evaluado el perfil del coniratistq, se considera que estd en la capacidad de coniratar y
cumplir con las obligaciones contraidas en el siguiente conirato, mismo que se regird por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:

El objeto del presente c’on‘rrcn‘o es la «PRESTACION DE SERVICIOS DE AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL HOSPITAL SAN VICENTE
DE ARAUCA E.S.E.» PARAGRAFO: El contratista se regird por el direccionamiento estratégico institucional, encaminado al
cumplimiento del Sistema Obligatorio de Garadntia de Cdlidad, de conformidad con la normatividad legal vigente.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Recibir furno oporfunamente, paciente uno a uno, con boletas de medicamentos
ern mano, aplicando el profocolo de enifrega y recibo de tumo de enfermeria. 1.1) Aplicar el protocolc de lavado de
manos. 2) Verificar colocacion de manilla de identificaciéon al ingreso de los pacientes. 3) Tomar signos vitales de cada
uno de los pacientes asignados, con la frecuencia requerida segin orden médica, registrando en el sistema. dindmica
gerencial. 4) Participar activamente de la ronda médica con boletas de medicamentos en mano. 5) Cumplir las érdenes
meédicas denfro del fumo. 6) Administrar los medicamentos segin la orden médica de acuerdo al protocolo de
administracién de medicamenios. 7) Registrar en el sistema los medicamentos e insumos médicos que se utilicen en su
turno. 8) Rotular correctamente medicamentos e insumos destapados (fecha y hora de apertura). 9) Aplicar y registrar
las escalas de caida y ulceras por presidon a los pacientes segin riesgo. 10) Preparar y mantener estéril el material, equipos
y elementos de frabajo a su cargo, necesarios para facilitar el ingreso de los pacientes al servicio asignado. 11) Mantener
en adecuado estado higiénico al paciente, garantizando en todo momento por la buena presentacion personal del
paciente. 12) Redlizar bafio del paciente fantas veces como sea necesario, siguiendo el procedimiento segin protocolo
establecido por la insiifucién, si el paciente cuenta con familiar, este podria ser un apoyo durante el proceso. 13)
Suministrar cuidados infegrales al usuario, los cudles incluyen: asistencia dlimentaria oportuna, higiene general vy
acompafiamiento; en casos que asf lo requiera el usuario. 14) Preparar al paciente para la redlizacién de exdmenes,
limpieza, uso de servicios sanitarios observando la seguridad del paciente. 15) Asistir al profesional que realiza
procedimientos especiales en los pacientes (foracocentesis, transfusiones sanguineas, paracentesis, puncién iumbar,
paso de sondas, etc). 18) Rotular, fomar, fransportar y registrar muesiras de laboratorio. 17) Participar y trabdjar en equipo
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ante situaciones de emergencia vital en el paciente, cddigos azules y cédigos rojos; preservando Id v1cc del paciente en
todo momento. 18} En caso de ausencia de Camillero, apoya el traslado de pacientes pard . foma de medios
dlcgnos’ncos 19) Al trasladar el paciente, se debe informar al servicio receptor asi este podrd proporcionar dlsponxblhdcd
y funcionabilidad de la unidad. 28) Asistir y apoyar en el frasladado de los pacientes de un servicio hospncllcno a ofro. 21)
Regls’rror todas las actividades de enfermeria redlizada, y graficarlas en la historia del sistema, dindmica gerencxcl (signos
vitales, glucémetrias, soporte de oxigeno, control de liquidos administrados y eliminados). 22) Actudlizar el kdrdex del
servicio, cuando no haya enfermera profesional disponible en el servicio. 23) Candlizar los accesos penfencos para la
administracién del fratamiento y de las tomas del laboratorio expedidas por el médico tratante. 24) Caimbiar y rofular sitio
de venopuncién, equipos de venoclisis y burefroles cada 72 horas o antes si se presenta contaminaciéon de los misrios.
25) Cambiar y rotular equipos respiratorios {canula de oxigeno, venturi y mdscaras de nebulizar), segun lo estlpulodo en
profocolo. 26) Revisar diariamente la fijacién de sondas y el estado higiénico de las mismas, velar porque estos se cambien
si se encuentren en mal estado. 27) Contabilizar la cantidad de liquidos evacuada por drendjes y regisirar cambids
relacionando con aspectos y caracteristicas fisicas, avisar a médico o enfermera-de turno alferaciones ¢ anormalidades.
28) Si se presentan signos de flebifis, cambiar inmediatamente el sitio de venopuncién. 29) Mantener comunicacion
asertiva con paciente y familiar para esclarecer dudas sobre el servicio, deberes y derechos del usuario, asi misme como
exphcor en lengugije claro y sencillo las acciones a redlizar. 30) Coordinar el fraslado del paciente, hﬁspn‘ohzcdo remitido
a exdmenes complementarios o a procesos de referencia feniendo en cuenta el cuidado y segundcd del paciente. 31)
Soiicitar y registrar en admisién cama al pocnen’re que llegue al-servicio asignado. 32) Cumplir con el protocclo de
asilamiento y prevencion de IAAS, feniendo en cuenta las medidas de con’rrol y fipos de, os:lamlen’ro para proporcionar
seguridad en la atencién de enfermeria. 33) Garantizar la adherencia a las guigs, pro’rocolos procesos.y procedirnienios
de la institucién. 34) Comprobar que se enfreguen las pertenecias completas a familiares o cuidadores de los pacientés
que se tienen a cargo y mediante nota de enfermeria nofificarlo en la historia clinica. En caso de -ausencia de familiar
entregarlas al enfermero jefe de tumo. 35) Vetificar que al egreso de cada usuario lieve el plan de alfa, ayudos
diagndsticas, pertenencias y demds elementos de su propiedad. 38) Reportar. dafios o perdldos de equipos, occesonos
y elementos de trabajo ocurridos en el turno. 37) Recibir y regisirar en cada furno caro de paro y sus novedades. 38)
Redlizar limpieza y desinfeccion de equipos biomédicos, elemenios de frabajo, camillas, sillas, patos, pisingo, rifioneras,
mesa auxiliar, atriles, caro de paro, mesones, stand de enfermeria, escritorios. 39) Redlizar aseo generol dela unldod al
egreso, de un paciente, 6 cuantas veces sea necesario. 40) Realizar Ja identificacién, separacion y clasificacion de (o3
desechos y residuos peligrosos, para su adecuado mdnejo de acuerdo con la nomaiividad vigente. 41). Reporfar en
sistema dindmica eventos adversos detectados en el tumo. 42) Asistir alas capacitaciones progrc:mcldos por lainstitucién.
43) Responder por el inventario de los elementos de frabajo durante su turno. 44) Mantener, en orden, limpios y dar buen
Uso a equipos y elementos del drea de frabajo. 45) Hacer presencia inmediata en la atencién de situaciones declaradds
como emergencia y/o desasire, por lo cual deberd acogerse a la cadena de llamado establecida por el hospital. 46)
Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto contractual. 47) Presentar
los pagos de salud y pensidn, informe de acfividades y certificacion del supervisor de drea. 48) Cuidar los elementos. de
trabajo que le fueron asignados para el desempefio del conirato. 49) Una vez terminado el conirato de. prestacion de
servicios el contratista deberd devolver el carnet de mision médica, a la oficina de Talento Humono de acuerdo con lo
directriz de la Resolucién No. 0004487 de 2012 en su numeral 2.2 del literal (J) 50) Demostrar ei pago de los aporfes al
sistema de seguridad social y parafiscales sefialados por la ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello. 51) Pacto sobre
ética publica y privada en la contratacion estatal: El Hospital San Vicente de Arauca-ESE, el Coniratfista y el Supervisor del
conirato se adhieren al pacto sokre ética publica y privada en la contratacién estatal, y en consecuencia se
comprometen a cumplir con los compromisos pactados entre el sector pUblico y privado. 52) Salvaguardar los bienes del
Hospitdl que utilice en cumplimiento del objefo de este contrato. 53) Responder patrimonialmente por los insumos
médicos y/o elementos hospitalarios utilizados en el ejercicio de sus actividades contractuales que resulten adminisirados
incorectamente, danados, desperdiciados, malgasiados, efc.; situacién que impliqué utilizar oiros insumos y/o elementos
de 1guc1les caracteristicas en el mismo procedimiento asistencial. 54) Ejercer las demds actividades asignadas que sean
afines con la naturaleza del objeto del contrato. §5) Dar cumplimiento gl Programa y Politicas del Programia de
Humanizacién de los Servicios, garantizando un frafo digno y amable de Ios usuarios. 56) Dar plena’ aplicabilidad y
cumpllmlen’ro a las circulares que emita el superwsor del con’rrc:’ro o la alta direccién, para el cumplimiento de ias
obligaciohes contractuales. 57) Ejercer las demds actividades asignadas que sean afines con la naturaleza del objefo del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El incumplimiento por parte del coniratista de cuolqwera de las anteriores obhgacnones
serd causal para la ferminacién y liquidacion unilateral del presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: En cymplimiento
dé lo prescrito en el articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2.015, asi como atendiendo lo ordenado en el pcrogrofo
segundo del articulo 1.3.2. y en el articulo 1.3.3. del Acuerdo No. 001 de 2024, proferido por el COI’]SGJO Directivo del Archivo
General de la Nacién, el CONTRATISTA deberd entregar mediante inveniario a la supervisién coniractual, a fravés del
diligenciamiento del Formato Unico de Inventario Documental — FUID adoptado por la entidad hospitalaria; todos los
documentos de archivo que se encueniren en su poder al momento de culminar las obligaciones contractuales;
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‘obllgadon que se circunscribe tanfo a los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documem‘os
eIecTronlcos gue se encueniren en equipos de compufo, sistemas de informacidn, medios portdtiles de admacenamiento
Ve en _generdl, €n CUOlC]Ulel’ dispositivo o medio elecirénico. PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con el pardgrafo del
artictllo 1.3.3. del Acuerdo No. 001 de 2024, proferido por el Consejo Directivo del Archivo General de la Nacién, por
_ningdn "motivo el CONTRATISTA podrd llevdrse la documentacion producida en ejercicio de sus obligaciones
contractuales, por cudnio los documentos publicos son de propiedad del Estado Colombiano y, concretamente, del
Hospital San Vicente de Arauca ES.E., so pena de enconirarse incurso en cualquiera de las sanciones legdimente
establedicas; por ello;, deberd proceder conforme a lo estipulado en el pardgrafo segundo de la*presente cidusula
contractual. B) OBLIGACIONES DEL CONTRATANIE: a) Pagar al coniratista el valor del presente contrato, segin lo definido
en el contenidd del rhismo. b) Proporcionar al contratista su ingreso como integrante a la red de servicios instalada para
efectos del reglrhen de referenciay contra referencia. €) Proporcionar un canal de informacién apropiado que permita
mantener ung comunicacién continua con el contratista. d) Entregar al confratista y mantener actualizado su sistema de
referencia Yy contra referencia para la remision de pacientes a ofros ceniros asistenciales, en los evenios en que se
requiera, e} Solicitar al coniratista los informes de las actividades gue se requieran en desarrollo del objeto del contrato.
f) Supervisar el desarrollo del objeto de este contrato. g) Por medio de la supervisién contractual, exigir al coniratista la
entrega mediante inventario de todos los documentos de archivo (fisicos y elecirdnicos) que se encueniren en su poder
al'momento de culminar las obligaciones contractuales, verificando el debido diligenciamiento del Formato Unico de
‘Inventario Documental - FUID adoptado por la entidad hospitalaria.

s + - z

; CLAUSULA TERCERA: GARANTIAS:

EI CONTRATISTA deberd prestar GARANTIA UNICA que ampare la RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL frente a
lerceros, derivada del cumplimiento de las obligaciones surgldcs del presente coniratc de prestacidon de servicios
profesnonales, por el equivalenié a DOSCIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (200 SMMLV) y con
unavigencia |gucl al plazo de ejecucién coniractual. Alrespecto, la garantia Unica consistird en una pdliza expedida por
und compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en el tenitorio colombiano, en garaniia badncariay, en
general, €n los demds'mecanismos de cobertura del riesgo autorizados legalmente; asimismo, deberd ampardr a los
osegurcdos 1) HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA E.S.E., identificado con NIT. 800.218.979-4 y i) al CONTRATISTA.

»e € e

R CLAUSULA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD:

Se ehtenderd por Informacién Confidencial cualquier informacién comercidl, socieiaria, técnica, médica, financiera,
esfratégica, legal. de planés de productos o servicios, lareserva de la informacién y todo lo que llegare a su conocimiento,
ya sea por deceso o por razén de su oficio, dado que ésta es propiedad de la ES.E. Hospital San Vicente de Arauca. No
podra suministrar informacion alguna, ni facilitar copia, ni utilizarla para cualquier ofro fin que pueda causar perjuicio ala
misma, se le insta al CONIRATISTA a guardar la debida reserva sobre foda informacién que sea adquirida por
conocimiento de historias clinicas, debido a que es un documenio confidencial del usuario y por ende de reserva legal,
biensea que dichainformacidn sea escrifa, oral, visual o, en generdl, sobre la que tenga conocimiento o ala que tengan
deceso el CONTRATISTA, por cualquier medio y por cualquier circunstancia, en virfud de la ejecucién del presente
confrgto.ﬁTcmbiéﬂri, se cqnsid'erojnformocién confidencial, toda la informacidn sobre los coniratos, usuarios, las bases de
ddfos de usuarios, asi como las férmulas, procesos, heramientas, diseiios, aplicaciones, desamrollos, invericiones,
produc’ros subproductos, componentes, materiales, y todos los. demds activos fcnglbles e intangibles con valor comercial,
programas de "hardware" o de "software” que directa o indirectamente, sean‘condcidos por el CONTRATISTA en virfud o
con ocasidn, de Ia’ ejecucién del presente conirato. Por lo anterior, de ninguna manera se autoriza al CONTRATISTA a
ufilizar la lnform0c10n para su proplo beneficio o para finalidades diferentes al desarrollo del presente Conirato, niia desviar
.la informacién a ferceros, o redlizar’ diguna actividad que dé lugcr a la alteracion, dafio o _pérdida de la Informacién
propiedad del HOSPITAL SAN VICENTE.DE ARAUCA ESE. Teniendo en cuenta lo anterior, el CONTRATISTA se obliga a: @)
Guardar absoluta confldencwhdcd y reserva en rélacién con la totadlidad de la Informacién Confidencial; b) El
CONTRATISTA, no podrd divulgar directa o indirectamente a ningdn tercero la Informacién de.cardcter confidencial; ¢)
No éditar, copiar; compilar o reproducir per cualquier medio la Informacién Confidencial; d) Asumir la respohsabilidad
por la tofalidad de los dafios, perjuicios, gastos y cdstos que genere el mdl o inadecuads manejo de la Informacion
Confidencial, old violacién de las obligaciones de reserva y confidencidlidad establecidas en el presente documen’ro
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CLAUSULA QUINTA: PLAZO:
El término de ejecucion del presente contrato es DEL 01 DE MAYO DE 2026 AL 30 DE JUNIO DE 2026.
i i

CLAUSULA SEXTA: VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato, para todos los efectos legales, es de CINCO MILLONES CIEN MIL PESOS (55.100.'00(?,00)
M/CTE. FORMA DE PAGO: El HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ES.E. se compromete a cancelar al confratista el valor
pactado en el presente confrato en dos {02) mensudlidades de DOS MILLONES QUINIENTOS CiINCUENTA MIL PESOS
(52.550.000,00) M/CTE, previa presentacion del informe de actividades, aportes a salud, pension y ARL, cerfificacion del
supervisor de drea y pago de estampillas con’espbndien’res. PARAGRAFO PRIMERO: E| Hospital San Vicente de Arauca
E.S.E. se compromete a cancelar al coniratista el valor comespondiente a los.honorarios profesionales, conforme a las
horas efectivamente ejecutadas. PARAGRAFO SEGUNDO: Sin embargo, el contratista y el supervisor deberdn tener
presente la RESOLUCION No. 2-0091 DEL 18 DE FEBRERO DE 202, proferida por el Director del Hospital San Vicente de
Arauca ES.E., por medio de la cual resolvié: «(...) INDICAR ACﬂ\/ESE EL PLAN DE CONTIGENCIA POR EMERGENCIA
FUNCIONAL de la entidad, delegdndose su coordinacién a la subdireccién Cientifica, para garantizar la prestacion de
servicios de salud y se fomen las medidas necesarias en salud que permitan garantizar la proteccion de los derechos
fundamentales de la salud en conexidad con la vida del paciente. {...)» {sic) (Resaltado.y subrayado fuera del fexto
original).PARAGRAFO TECERO: GLOSAS DEFINITIVAS: El HOSPITAL SAN VICENTE DE ARAUCA ESE. desconfard al
CONTRATISTA las glosas definitivas que sean generadas por las EPS, EPSS, IPS, SECRETARIA DE SALUD, COMPANIAS DE
SEGUROS o cudlquier ofra empresa, cuando exista responsabilidad a cargo del CONTRATISTA, para lo cual el
CONTRATISTA autoriza al HOSPITAL a redlizar el descuento con cargo a los honorarios pendientes por paget silos hubiere,
cuando se determine la existencia de la glosa definitiva, sin que para ello requierq, autorizacion previa. PARAGRAFO
CUARTO: El CONTRATISTA autoriza el descuento del valor de la glosa de los honorarios pactados, sin importar que la
responsabilidad del coniratista sea generada en términos diferentes al presente contrato, lo anterior cori el fin de subsanar
el defrimento patrimonial de la entidad, derivado de procedimientos, insumos, medicamentos y ofros elementfos
ordenados y utilizados, conirarios a los proctélogos y guias médicas que permitan generar una Glosa Definifiva a la
Entidad Hospitalaria. PARAGRAFO QUINTO: En ¢aso de que el coniratista, a la fecha de confirmacidn de la Glosa
Definifiva, no tenga honorarios por pagar a su favor dentro de los estados financieros de la entidad, el confratista
determina y acepta que el Valor de la Glosa se constituye en una Obligacién Clara, Expresa y Exigible a favor del Hospital
San Vicente de Arauca ES.E. y a cargo del Contratista, es por ello que autoriza el cobro del valor de la glosa a fravés de
procesos Judiciales y coactivos, una vez se surta el Procedimiento para el Descuento de Glosas Definitivas y esta quede
en firme. PARAGRAFO SEXTO: PROCEDIMIENTO PARA EL DESCUENTO DE GLOSAS DEFINITIVAS: El supervisor del conirato
nofificard al coniratista su responsabilidad en la glosa definitiva, manifestando los motivos y el valor a descontar. El
coniratista contard con dos (02) dias hdbiles para presentar descargos, aportar pruebas e informar las circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, las cuales serdn eximentes de responsabilidad. Una vez rendidos los descargos, el. supervisor
estudiard nuevamente el caso y decidird si se debe descontar ef valor perdido por el Hospital San Vicente de Arauca
ES.E. lo cudl serd notificado al coniratista y se procederd de acuerdo al paragrafo primero de.la cldusula sexta del
presente conirato. PARAGRAFO SEPTIMO: Cuando el coniratista guarde silencio y no presente los descargos en los
términos. indicados, acepta la glosa, la cual adquiere firmeza y configura obligacién, autorizando que el Hospital San
Vicente de Arauca E.S.E. proceda a descontarla de los honorarios pendientes de pago a favor del confratisia y/o proceso
de cobro Judicial o coactivo, segun sea el caso.

-

. CLAUSULA SEPTIMA: SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: .

Las sumas que se adeuden al contratista con el presente contrato quedan sujetas a las apropiaciones presupuéstglés,de
la actual Vigencia Fiscal 2026, comprendida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2026, y se imputardn con cargo
al Rubro No. 2.4.5.02.09.01-93192, Recurso 01, «SERVICIOS DE ENFERMERIA», consignado en el Certificadd de Disponibilidad
Presupuestial No@ﬁ_@del 24 de abril de 2026.

CLAUSULA OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION JURIDICO LABORAL: s

Por ser este un conirato de prestacién de servicios profesionales, por su naturaleza, donde el contratista ejecutard el

objeto de este acto juridico con total autonomia técnica y administrativa, no constituye vinculo laboral én las relaciones
~de éste y el Hospital San Vicente de Arauca ES.E., por este motivo no genera emolumento distinfo al pago del valor
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determinado en este contrato. En virtud de lo anterior, el confratista renuncia previcmente a foda accién, reclamacion
y/o demanda en relacién con la presente (numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993).

CLAUSULA NOVENA: CADUCIDAD:

.ElHospital.San Vicente de Arauca E.S.E. podrd declarar la caducidad adminisirativa del presente conirato, prevista en el
“Estatuto de Contratacién de la Enfidad Hospitalaria (Acuerdo No. 009 de2023).
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) ' CLAUSULA DECIMA: SANCIONES CONTRACTUALES:

v M v

[Lds partes aceptan de forma expresalai |mposnc10n de sanciones por elincumplimiento parcial o fotal de las obligaciones
odqumdcs por el presente conirato asi: CLAUSULA PENAL PECUNARIA: equwclen’re al 20% del valor total del contrato por
el mcumpllmlenfo total del mismo por parte del coniratista. Esta sancién serd impuesta por el hospital mediante resolucion
motivada y sus valores ingresardn al tesoro de la entidad, directamente del saldo a favor del contratista si le hubiere, vy si
‘esto no fuera posible se acudird a la via judicial. En lo relacionado con la nofificacion y los recursos de la respectiva
providenicia se sujetara lo dispuesto en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Confencicso Administrafivo.
Por ende, en caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento por parfe del contratista de las obligaciones & cargo
del CONTRATISTA, se estipula como pena pecuniaria (a fitulo de tasacién anticipada de perjuicios) el veinte por ciento
(20%) del valor fotal del conirata, los que se podrdn cobrar previo requerimiento, con base en-el presente documento, el
cual prestard merito.ejecutivo.
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) CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESIONES Y SUBCONTRATOS:

“El contratista no podrd ceder, ni subconiratar bajo ninguna orden, total ni parcialmente, el presente contrato a persona
alguna natural o jUI’ldlCCl sin el consentimiento previo y por escrito de la direccidn del Hospifal San Vicente de Arauca
ES.E

- -

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO::

En los términos del articulo 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993, el Hospital San Vicente de Arauca ES.E. podrd ejercer las
faculiades excepcionales que surgen en virtud de las referidas cldusulas. En caso de terminacidn anticipada, se
procederd a liquidar el conirato, de tal manera que queden expresamente determinados los servicios efectivamenie
prestados y el valor proporcional de los mismos. -

-

“

CLAUSULA DECIMA TERCERA: LIQUIDACION:

El presente confrato serd objeto de liquidacién de comin acuerdo por las partes coniratantes por vencimiento del
término pactado;-de acuerdo con los lineamientos del Estatuto de Contrataciéon de la Entidad Hospitalaria {Acuerdo No.
009 de 2023}. Sobre el particular, se efectuard la liquidacidn unilateral del conirato, por parte del Hospital San Vicente de
Arauca ES.E., cuando el supervisor del conirato reporte el incumplimiento de las obligaciones pactadas de manera
repetitiva (dos (02) veces); de igual mcnera, cuando no se dé cumplimiento al Programa y a la Politica de Humanizacion
de los Servicios.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUPERVISION:

La supervision del presente contrato serd ejercida por el Lider del Programa de Enfermeria del Hospital San Vicente de
Arauca ES.E., siendo directo responsable de las omisiones que se presenten, consisiente en las siguientes funciones: a)
Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones que asume por razén del conirato. b) informar al Gerente de
ld E.S.E. respecio alas demoras o incumplimienios de las obligaciones del CONTRATISTA. ¢) Coordinar las modificaciones
y/o, adiciones que eventualmenie sea necesario efectuar al contrato, con arreglo a lo dispuesto para tal efecto por el
Estatuto de Coniratacién de la Entidad Hospitalaria {Acuerdo No., 009 de 2023). d) Expedir la constancia a satisfaccion
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de recibo del presente conirato. e) Certificar el curriplirhienfro del confrato previo,informe del conirafisia sobre ‘el
desarrollo del objeto contratado. ) Solicitar copia mensual del ceriificadd de cumplimierito de aportes parafiscales. gj

‘En el éventoren, el que se deban levantar actas sobre la ejecucion del conirato, suscribirlas a nombre de la E.S.E. HOSPITAL

SAN VICENTE DE ARAUCA. h) imparir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las obsérvaciones que estime
convenientes sobre el desarrollo del conirato. f)-Elaborar el acta de liquidacidn del contrato y colecar sy,visto bueno, si a
ello hubjere lugar, J) Vigilcr‘el-,cumpijmienfo de Jas obligacienes del contrato, asegurando que el contratisia se cifia oojsos'
plazos, términos, calidades y condiciones previstas en el confrato. k) Solicitar informes, aclaraciongs'y explicacicnes sobre
el desarrollo de la ejecucién contractual sobre cualquier novedad o hechos que puedan poner o pongan en iiesgo el
cumplimiento del contrato o cuando se presente incumplimiento del contrato conforme lo disponela Ley 1474 de2011.
1) Exigir la informacién necesaria, asf como recomendar que se confribuya ala mejor ejecucién del coniratoy, en general,
adoptar las medidas para una dptima ejecucidn del objeto contratado. m) Exigir al contrafistarla-entrega Tnediante
inventario de fodoslos documentos de gr.chiv,o (fisicos y electrénicos) que se-encueniren en su poder al momento de
qulminar las obligaciones. coniractuglés, verificando el debido diigenciamiento del Formato Unico de inventario
Documerital — FUID adoptado pér laentidad hospitalaria. . ., - :
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¥ .7 CLAUSULA DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: = * . - .
El-contratista ‘mdanifiesta bqjo’ Id gravedad.: del joramenio que no se encuenira incurso.'en causales de+inhabilidad,
incompatibilidad y-demas prohibiciones para,coniratar, previstas en la Constitucién Polifica de Colombia, en el drﬁcg,lo 8
de laLey 80 d&, 1993 ¥ deniés disposiciones vigentes sobre la imateriay quessi llegara a sobrevenir diguna causal, acticra

conforme lo prevé el arficulo 9 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO — SARLAFT:

En cumplimiento a la Circular No. 009 de 2016, de adicionan los siguientes numerales: 1. El CONTRATISTA cerifica ol
CONTRATANTE que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna. actividad flicita o de actividades
conexas al lavado de activos provenientes de estas o de actividadesrelacionadas con financiacion del temorisrno; 2. El
CONTRATISTA se obliga a redlizar todas las actividades encaminadas a asegurar que 10dos sus socios, administradores,
clientes, proveedores, empleados, efc., y los récursos de estos no se encueniran relacionados,, ri provienen de
actividades ilicitas, parficularmente de lavado de aciivos provenientes o financiacion del ferrorismo; 3. En todo, caso,
durdnte el plazo devigencia del contrato, si el CONTRATISTA, algunos de sus adminisiradores, socios ¢ adminisiradores,
legaren a ser () vinculados por parte de las autoridades competentes a cudlquier fipo de investigacion.por
delitos de narcotrafico, terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo y administracién de recursos
relacionados con. actividades terroristas y otros delitos relacionados con. el lavado de activos. v financiacion del
terrorismo; {ll) incluido en listas para el control de lavado de activos y financiacion del terorismo administradas por
cudlquier autoridad nacional o exiranjera, tales como las listas de la Oficina de .Conirol de Activos en. el Exterior OFAC
emitida por las oficinas del Tesoro de los estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién .de las Naciones
Unidad y ofrds listas publicas relacionadas con el tema dellavado de activos y financiacién del terrorismo; (lll) condenado
por parte ‘de las autoridades competentes en cualquier fipo de proceso judicial relacionado con'la comisién-de los
anteriores delitos; o (IV) llegare a ser sefialado publicamente por cualguier medio de amplia difusién nacional {Prensa,
Radio, television, etc.) como investigados por delitos de narcofrdfico, temorismo, secuesiro, lavado de aciivos,
financiacion del terrorismo y administraciéon de recursos relacionados con aclividades terrorisias u ofros delifos
relacionados con el lavado de activos y financiacién del terrorisio 7o cualquier delito colateral o subyacente estos,
el CONTRATANIE tiene el derecho de terminar unilateralmente €l coniraio sin que por este hecho esté obligado a
indemnizar ningdntipo de perjuicio al CONTRATISTA; 4. De la misma forma, el CONTRATISTA declara que los recursos gue
incorpora para el desarrollo del objeto contractual proceden de actividades completamente licitas; 5. El CONTRATISTA
se obliga expresamente a eniregar al CONTRATANTE la informacién veraz y verificable que este le exija para el
cumplimiento, dela normatividad relacionada con prevencién de lavado de activos y financiacién del terrorismoy
actualizar sus datos por lo menos actualmente suministrando la totalidad de los soportes que el CONTRATANTE requiera.
En el evento en que no se cumpla con la obligacién consagrada en la presente clausula, el CONTRATANITE fendrd la
facultad de dar por terminada la relacién juridica surgida; 6. El CONTRATISTA manifiesta que, conforme & lo anterior,
autoriza ol CONTRATANTE la consulia y verificacion en cudlquier base de datos, listas restrictivas y pdblicas.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIéN:

El presente contrato requiere de las firmas de las partes para su perfeccionamiento; y, para su ejecucién, del Registro
Presupusastal y del acta de aprobacion de pdliza en los términos de la clausula tercera del presente con’rrcn‘o

Para constancia, se firna en Arauca (Araucay), alos freinta (30) dias d(—j;l mes de abril del afo dos mil vein’fiseis ('202;’:), .

Fpnbarforn

GONZAI.O ADOLFO TORRES PEREZ e
Contratistd... .
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