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ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA CONTRATACION PROFESIONAL DE
PSICOLOGIA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR Y
CENTROS DE ESCUCHA CONTEMPLADAS EN EL PIC MUNICIPAL 2026

Descripcién general

E

1. Fecha de elaboracién del estudlqprevio 20 DE ABRIL.DE 2026

2. Nombre del funcionario qﬁe diligencia el INGRID FERNANDA éEEED A GOMEZ
estudio previo

3. Tipo de Contratog Contrato de Prestacion de Seryicios

De conformldgd con lo dispuesto en los numerales 7 y.12.del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007y, en»« ‘el articulo 2.2.1.1.1.7.2 del decreto 1082 de 201 5.La Empresa Social del Estado Puesto de
Salud de Clénega institucion de Nivel uno de complejidad en atencién de salud, se permite realizar el
sngmente &studio’previo, para suscribir un contrato de Prestacién de Servicios en los términos del Acuerdo
010 deg2024 expedido por la Gerencia de la ESE Puesto de Salud de Ciénega, mediante el cual se expidid
el estatuto contractual de la entidad.

1. NOMBRE DEL PROYECTO: CONTRATACION PROFESIONAL DE PSICOLOGIA PARA EJECUTAR
LAS ACTIVIDADES DE ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR Y CENTROS DE ESCUCHA
CONTEMPLADAS EN EL PIC MUNICIPAL 2026

2.pEPENDENClA. Gerencia de la Empresa Social del Estado Puesto de Salud de Ciénega.
3. JUSTIFICACION:

Que la E.S.E, la ESE Puesto de Salud de Ciénega suscribi6 el contrato interadministrativo N° MCI-SAMC-
002-2026 con el Municipio de Ciénega Boyacd cuyo objeto es EJECUTAR Y RESPONDER
DIREQTAMENTE POR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS CONTEMPLADO EN EL PLAN DE ACCION EN.SALUD Y ESTABLECIDO EN EL EJE DE
SALUQPUBL!CA DEL MUNICIPIO DE CIENEGA EN LA VIGENCIA 2026.

Para la vigencia 2026, el Municipio de. Ciénega formuls su Plan de Accién en Salud, eh el cual se
incorporan lak. actividades y metas del PIC.. Sin embargo,.la entidad no cuenta con la capacidad técnica,
operativa ni cor.el talento humano suficiente para ejecutar directamente la totalidad de dichas actividades,
por lo que se hdce pecesano adelantar un proceso de contratacién que garantice su elecucu’an oportuna y
conforme a los linedmientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

En consecuencia, se reqﬁyere contratar la ejecucu&n de las actividades,.del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) del Municipio-de- Ciénega para la vigencia 2026, con ekfin de asegurar el cumplimiento
de las metas de salud publica, la confifitidad.de las, mtemenc;ones»*y &l bienestar de la poblacién.

Que de acuerdo a las obligaciones especificas del contratista (ESE Puesto de Salud de Ciénega) en el
numeral 1 contempla “Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del talento humano exigido
por la entidad territorial por el tiempo acordado y segtin lo previsto en el numeral 18.1 del Articulo 18 de la
Resolucién 518 de 2015, para la ejecucion de las intervenciones contratadas.”

Que la DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA y DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,
expidieron la CIRCULAR CONJUNTA 100-006-2025 de fecha 28 de octubre de 2025, en la cual elaboraron
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el documento "Restricciones en la ndmina y en la contratacion estatal con ocasién de las elecciones a la
Presidencia, Vicepresidencia y Congreso de la Republica" teniendo en cuenta la APLICACION DE LA LEY
DE GARANTIAS ELECTORALES - LEY 996 DE 2005.

Que dentro de las restricciones establecidas queda exceptuada las restricciones, en lo referente a: -

-La defensa y seguridad del Estado.
- Los contratos de crédito publico.
- Los requeridos para cubrir lag émergencias educativas, sanitarias y desastres

. Los utilizados para la, r,econstruccnén de vias, puentes, carreteras, mfragstructura energética y de
comumcaclones en caso de que hayan sido objeto de atentados, acciones terroristas, desastres naturales
0 casos de fuerza rfJayor
-Los que deban realizar las entidades sanitarias y hospitalarias.

=%

Que de conformidad con el articulo 33 dela Ley 996 de 2005, durante los cuatro (4) meses anteriores a la
eleccién préSIdenCIal se prohibe Ia contratacién directa por parte de los entes del Estado; sin embargo,
dicha norma exceptia, entre otros, los contratos que deban'realizar las entidades sanitarias y hospitalarias.
En el presente caso, la E.S.E. requnere contratar los servicios para la ejecucion de las actividades
contempladas en el plan de intervenciones colectivas para la vigencia 2026, por ser indispensable para
garantizar la continuidad, del Fortalecimiento de fa Atencion Primaria en Salud, relacionados con la
confoﬁ'nac:én operacién y seguimiento acorde a los lmeamlentos establecidos.

éonsecuenma y previa verificacién de la necesidad, maplazabllldad idoneidad del contratista, y
auéencna de finalidad electoral, esto es, sin proposito de influir indebidamente en el electorado o favorecer
caridndato alguno, se sustenta la procedencia de la.contratacion bajo la excepcion del articulo 33. Se deja
copistancia de la trazabilidad de la seleccién objetiva en /a verificacién de requisitos e inhabilidades, y del
ctﬁ?phmlento de los principios de planeacion, transparencia y responsabilidad aplicables.

Queéde conformidad con lo establecido.en el. numeral 6 del art. 195 de la Ley 100 de 1993, los contratos
quei %elebren las Empresas Sociales del Estado se regiran por las normas establecidas en el derecho
pnvg

Que por lo anterior se requiere contratar los servicios profesionales de un psicélogo para la ejecycion de
las actividades de zona de orientacién escolar y centros de escucha contempladas en el PIC N%Lcmcnpal
2026, por, cuanto en la planta de personal de la entidad no existe el recurso humano suficiénte para
desarrollar,las actividades que se proyecta contratar, y que $e requieren para dar cumplm“uento a los
compromlsds suscritos entre el Municipio de Clénega y la ESE-

Las actividades'deben estan orientadas a fortalecer la institucion, a través del control sbcial y veedurla
ciudadana sobre’ &asignacién de la inversion pablica y sobre la calidad de los serwctospubllcos prestados
por la ESE. De igua] al cumplimiento de las obligaciones contraldas en el cont[,ato interadministrativo
anteriormente descrito.

NORMATIVIDAD DEL PROYECIO: Ley 80 de 1993, Ley 1150.de 2007, Acuerdo N° 010 de 2024,
expedido por la Junta Directiva de ja ESE Ruestode-Salud de Ciénega, mediante el cual se adoptd el
estatuto contractual de la entidad y articulo 33 de la Ley 996 de 2005.

4. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER:

Que la ESE PUESTO DE SALUD DE CIENEGA requiere adelantar las gestiones tendientes al
cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato interadministrativo N° MCI-SAMC-002-2026
con el Municipio de Ciénega Boyacd EJECUTAR Y RESPONDER DIRECTAMENTE POR EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS,
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CONTEMPLADO EN EL PLAN DE ACCION EN SALUD Y ESTABLECIDO EN EL EJE DE SALUD
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE CIENEGA EN LA VIGENCIA 2026., dentro de las cuales se encuentra las
zonas de orientacion escolar (ZOE) y los centros de escucha.

Que para el cumplimiento de los mismos se requiere la contratacién de un profesional en psicologia, como
apoyo a las actividades planteadas y fa generacién de un impacto en beneficio de la salud mental del
municipio a través de las mismas.

e
*

e
b
=

4.1 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: -

Para establecer el-valor econémico del contrato que se pretende realizar, se tomé-en consideracion las
condiciones del mercado, especialmente el valor de los servicios planteado en el contrato
mteradmmlstratlvo suscrito con el Municipio“de "Ciénega y ios valores que se vienen pagado en los

mumcnplosaledaﬁos

INFORMACION DEL PROCEDIMIENTO
nformacion

w

E.5.E CENTRO DE SALUD DE VIRACACRHA
Precio estmado totak

Rimero det proceso

Titules

Fase:

Estatioc

Descripeion:

24.000.000 COP
049.2025
PSICOLOGA PIC
Prasentacidn de cferta

Publicado

PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA EL DESARROLLO Y EJECUCION OE

ACTIMIDADES DEL LA DE COLECTIVAS (PIC) CONFOMRE Al CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. MVIR-.CD-CIAD04-2025 CELEBRADO ENTRE LAALCALDIA DE VIRACACHA Y LA ESE
CENTRO DE SALUD VIRACACHA,

P Ko ook o

Tipo de pi

ViPyme

UnitaciGn de 9335 f proceso & MiPywmes

Jatos del contrato

Tipo de contiato
Justificacin de ta modalitisd de contratacidn
Durscidn det contran:

Fecha de terminacidn del contrato:

Oh 160 de o iSn del

Cd% UNSPSC

Fuente:

Prestaciin de senfcios

Ragla aghicabie

240 (Dias)
201272025 12:00:00 AR /70050 Bagota Lena, Oty

to cafie 6 5 18 Viracachd Boyack COLOMBIA

85101500 - Peracnas do soporie de prestaciin de servicios do salud
oy,

&
L

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=e
s-CO&Page=login&Country=CQO&SkinName=CCE

La Empresa Social del Estado Puesto de Salud de Ciénega cancelara este contrato de Prestacion de
servicios con cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal, del rubro denominado “CODIGO 245020901
Servicios técnicos profesionales y asesorias area asistencial la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS
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(9.000.000), de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 115 de abril de 2026,
expedido por la Tesorera de la entidad.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La Empresa Social del Estado Puesto de Salud de Cnénega suscribira un contrato de prestacién de
servicios, para lo cual no requerira realizar’ proceso de invitacian: pubhca En consecuencia la entidad
ha decidido optar por la modﬁ dad de contratacién directa establecida &n el Acuerdo N° 010 de 2024,
expedido por la Junta Directiva de la ESE, mediante el cual se adopté eh*estatuto contractual de la
entidad, reconociendo su naturaleza juridica que la rige el derecho privado y-el acatamiento de los
principios de la contratacion publica previstos en la ley 80 de 1993, estableciendq la modalidad de
contratacion. directa para los contratos que-no. superenmlos 150 SMLV vy teniendo en cuenta que el
servicio tlené relacién directa con el servicio asistencial en salud acargodela entidad.

Se trata de realizar Contrato de pres'gacm’m de servicios profesionales para cumplir las funciones
de pggcologla del PIC Municipal 2026., sin qué exista subordinacién juridica o laboral, La
selegelén del contratista corresponde a una CONTRATACION DIRECTA bajo la modalidad de
ung ‘contrato de Prestacién Servicios, tal como lo establece- estatuto de Contratacién de la
Eni éad adoptado mediante el Acuerdo de Junta Directiva No. 010 de 2024

6.§G:ONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR:

6.]. OBJETO PSICOLOGIA PARA EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DE ZONAS DE ORIENTACION
ESQOLAR Y CENTROS DE ESCUCHA CONTEMPLADAS EN EL PIC MUNICIPAL 2026.

Realizar, monitorear y evaluar 2 ZONAS DE
ORIENTACION ESCOLAR en la Institucién
Educativa Santo Domingo Savio e Institucion
Educativa Jose Cayetano Vasquez, incluye las
siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento:

¢ | identificacion de usuarios, informacién y

» | sensibilizacién a la comunidad y lideres de opinién,
generacién de acuerdos con comunidad y

1 conformacioén de equipo de trabajo 2. Construccién
del proyecto de intervencion para operar la ZOE, se
debe definir cronograma de accién concertado con
la comunidad educativa. 3. ldentificacién y
consolidacién de la red operativa. 4 implementacién:
se deben ofertar servicios de escucha activa,
acogida, mediacion, organizacién, orientacién,
acompafiamiento, capacitacion, canalizacion y
derivacion de las personas a otros servicios
sectoriales e intersectoriales, desarrollo de grupo de
apoyo como estrategia comunitaria. 5. Seguimiento,
evaluacion y sistematizacion de la ZOE. Debe
soportarse la ejecucion de actividades por
profesionales durante 2 horas semanales en cada
Institucion Educativa durante 9 meses, quedando
de la siguiente manera ( 8 marzo, 6 abril, 8 mayo, 4
junio, 4 julio, 8 agosto, 8 septiembre 6 octubre y 6

1 | noviembre, en cada Institucion)

%

Informe horas
116 Operaciéon
ZOE
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Realizar un centro de escucha comunitario para la
prevencion y gestién del riesgo en salud mental y
la promocién de factores protectores, dirigido a
Infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez del
Municipio de Cienega del area urbana y rural,
incluye las siguientes fases de desarrollo: 1.
Alistamiento: identificacién de  usuarios,
informacion y sensibilizacién a la comunidad y
lideres de opinién, generacion de acuerdos con

comunidad y conformacion de equipo de trabajo 2. Centro de
Construccién del proyecto de intervencion para 72 Escucha
operar el centro de escucha. 3. ldentificacion y conformado,
consolidacion de la red operativa. 4 Implementacion; informe horas

se deben ofertar servicios de escucha activa,
acogida, mediacion, organizacién, orientacion,
acompafiamiento, capacitacién, canalizacién y

| derivacion de las personas, desarrollo de grupo de
apoyo como estrategia comunitaria. 5. Seguimiento,
-| evaluacion y sistematizacion. Debe soportarse la
ejecucién de actividades por profesionales durante 2
horas semanales de durante 07 meses (mayo a

2 | Noviembre).

6.2 ,"nPo DE CONTRATACION: Para el cumplimiento del objeto se suscribird un contrato de
Prestacién de Servicios, mediante la modalidad de contratacion directa, en los términos definidos en
el;Acuerdo N° 010 de 2024, mediante el cual se adopt6 el estafuto €ontractual de la entidad

6.§;DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los ;siguientes documentos se deben anexar a [a propuesta, los cuales son necesarios para la celebracion
del é}ontrato:

(3

o certificacion en la que se verifique que el contratista se encuentra afiliado y activo en el sistema
de seguridad social

. ”ZkCopia de las certificaciones, diplomas 0 actas de grado-con las cuales se verifique la IDONEIDAD
(e la persona natural a contratar.

e Copia de las certificaciones laborales con las cuales se verifique Ila EXPERIENCIA

DiRE_CTAMENTE RELACIONADA con el objeto a contratar de la persona natural correspondiente.

Cotizacion del servicio con el cual se establecio el'presupuesto oficial”.

Resoluéj@n departamental para el ejercicio de la profesion

Presentar.certificado de antecedentes, penales, fiscales y judiciales

Hoja de vida funci6n publica

Declaracién de*b"ignes y rentas formato funcién ptblica

La propuesta debera contener é‘l*valqr,unitaario por cada actividad.qe se oferte. Dicha propuesta debera
firmarse.y ser entregadas en las instalaciones-de’14-E S.E. Puesto de Salud de Ciénega y/o enviada via
correo electrénico a esecienega@gmail.com

6.4. PLAZO: siete meses a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio.

8. 5. LUGAR DE EJECUCION: El presente contrato de prestacién de servicios se desarrollara en las
instalaciones de la ESE Puesto de salud de Ciénega del Municipio de Ciénega Departamento de Boyaca
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6.6. VALOR: El valor del presente contrato de prestacion de servicios es hasta la suma de NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE, Este valor incluye todos los gastos directos e indirectos en que deba
incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato y se ampara con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 115 del presupuesto de gastos para la vigencia fiscal del afio 2026.

6.7 FORMA DE PAGO: La ESE cancelard el valor del contrato a convenir con el contratista, de
conformidad a los informes de ejecucién de. actividades realizadas y avaladas por el supervisor del
Contrato, para lo cual debera presentarinforme de actnvndad‘es*aesarrolladas soportes de pago al sistema
de seguridad social integral ycerttﬁcacnén de cumplimiento expedlda per~el supervnsor del contrato.

6.8. Obligaciones (Qeﬁ:ontratista: dentro de las actividades especfficas del contratista se contempla las
siguientes:

1) Ejecutar lag §ct|wdades contempladas en la clausula primera, acorde a los lineamientos establecidos
en el Plan de Intervenciones Colectivas Municipal 20286.

2) Diligenaiar los formatos y demas soportes requeridos segun la actividad.

3) Desarmllar el contrato con idoneidad, ¥ dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y
opogtumdad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del
Estado, en este caso la E.S.E. Puesto de Salud de Ciénega.

4) Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento
de las obligaciones aqui-establecidas.

5). éntregar los informes que le solicite el supervisor del desarrollo de la ejecucion del objeto
tontractual.

6) :Colaborar con la entjdad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se

“gumpla y que este sea de la mejor-calidad.

7) Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucion del objeto
-Gontractual, asi como de todos aqueljos relacionados con el mismo.

8) El contratista esta obligado a adoptar, durante la ejecucién del objeto contractual, todas las medidas
Preventivas, destinadas'a controlar adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos su
prppla salud o la de terceros. .

9) Cumpllr con el objeto del presente contrato con las obligaciones frente al sistema de Segundad ‘Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, e ICBF) y afiliacion a riesgos”
Iaborales cuando a ello hubiere lugar de conformidad con la ley 1562 de 11 de julio de 2012,.as{
mismo debe cumplir con o establecido en el Decreto 1072 de 2018 y la resolucion 0312 de2019 en
materia de Seguridad y Salud en el trabaijo. w

10). Las demas-que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato

7. Supervision:
L ,
La supervision estara a cargd-de la gerencia de la institucion o del perso;rggtﬂ‘“qﬂxe se delegue.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES UE-SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE:

La presente contratacién se realiza en cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia, bajo la
modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto N° 1082 de 2015 y lo establecido en el Estatuto de Contratacién de la entidad para los contratos
de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, de acuerdo con la certificaciéon o
constancia expedida.
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8. ANALISIS DE RIESGOS:

En general, todos los efectos favorables o desfavorables de las variaciones de los componentes
econémicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del oferente
adjudicatario necesarios para dar cabal ejecucion del contrato resuitante, seran asumidos por este oferente
adjudicatario; y debera soportar el 100% de la varjacion de Ios componentes econdmicos, fiscales, legales
y técnicos. .- - -

% RIESGODE OPEBACTESN: Los riesgos logisticos de desplazamiento y 16s.propios de la ejecucion del
contrato son asumidos:-por el contratista.

< RIESGO TRIBUTARIO: Los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacién
Tributaria, la creac:|6n de nuevos impuestos, la supresién o modificacion de los existentes, y en general
cualquier evento que modifique las condiciones tnbutanas ex;sfentes al momento de la presentacién de la
propuesta, es asumido por cuenta y riesgo del contratista.

@ RIE§GO DE FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: El oferente adjudicatario asumira la carga, a su
costoy riesgo, de asegurar los dafios, pérdldas destruccion, o deterioro causado por fuerza mayor o caso
fortuutq que puedan presentarse durante la ejecucion del contrato.

10. ,&;ARANTlAs:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar, la.cuantia-delmismo y la forma de pago, la cual
se generara con posterioridad al servicio prestado, la entidad no exigira ninguna garantla de conformidad
con lo establecido en el Estatuto de contratacién de la ESE puesto de Salud de Ciénega y el articulo
2.2:1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015.

i
" VEEDURIAS CIUDADANAS i

De conformidad con lo dispuesto en el articuio 66 de la Ley 80 de 1993 y en la ley 850 de 2003, el presente
procespa asl como el contrato que como consecuencia de su tramite se suscriba, podran ser objeto de la
v;gtlancwfy control ciudadano

12. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO

Con el presente‘estudlo de conveniencia y oportunidad queda evidenciada la ne0§sudad de adelantar
el proceso contraétual de manera directa, para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos
institucién.
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