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W@l MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
O J@ et POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS‘GARCIA
281255 % g6 GRUPO DE CONTRATOS ESECU

ARLOF-GRUCO - 11.6

Villavicencio, 21.de‘enero de 2026

Sefior subintendente

JEISSON ANDRES BENAVIDES AVILA
Responsable'Mantenimiento Vehicular
CARRERA 37 47- 00 ESMERALDA
Villavicencio

Asunto: Designacioén comaorsupervisor del contrato No 51-7-10029-25

Atendiendo ‘lo dispuesto en la‘normativa vigente en materia contractual-y “en atencién a la
comunicacion oficial GS-2025-000681-ESECU de20/01/2026, asi mismo-se informan las actividades
realizadas mediante cacta AE-2025-003285-ESECU, por la anterior me permito notificarlo como
supervisor del. me-del contrato N° 51-7-10029-25 del fecha 14 de noviembre del 2025, cuyo objeto es
el “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS VEHICULOS EN
CONDICION DE ASIGNACION PERMANENTE O COMISION TEMPORAL DE LA ESCUELA DE
CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA”, de igual formase comunica, que sus funciones se
encuentran contempladas en el Capitulo’ XII de la Resolucién’Nro. 00090 del 15-de enero de 2018,
“Por la.cual se actualiza, modifica y'complementa en -Manual de Contratacidn de la Policia Nacional,
adoptado mediante Resolucion 03049 de2014” y lo dispuesto en el numeral 1°del articulo 26 de la ley
80 del 1993 y los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, y demas guias establecidas-por Colombia
Compra Eficiente, asi las cosas, me; permito indicar sus responsabilidades, prohibiciones a cumplir
para la adecuada gestion de la supervision del contrato asignado, asi:

CONTRATO No._ | 51-7-10029-25
FEGHA DE 14 de noviembre de 2025

SUSCRIPCION
MANTENIMIENTO - PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO'DE LOS
OBJETO VEHICULOS EN CONDICION DE  ASIGNACION PERMANENTE! O COMISION
TEMPORAL DE LA ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS GARCIA
NOMBRE: AUTOSERVICIO _MECANICO S.A.S.
NIT: 900.355.181-3
REPRESENTANTE LEGAL: HENDER GUSTAVO ALVAREZ DUARTE
CEDULA DE CIUDADANIA: 79.527.689 < de Bogota D.C
CIUDAD:NOTIFICACION: Villavicencio — Meta
DIRECCION: Calle 37B # 20C 163/189
TELEFONO: 3502981128 — 6153162
E-MAIL: licitaciones@autoserviciomecanico.com
El valor total'para el presente contrato asciende a la sumade
VALOR DEL DOSCIENTOS NUEVE MILLONES DE PESOS ~M/CTE
CONTRATO ($209.000.000,00) IVA incluido, moneda legal colombiana Incluido
impuestos, el anterior presupuesto se encuentra avalado mediante certificado
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de disponibilidadpresupuestal Nro. 2925 del 11 de marzo del 2025,
expedido porla auxiliar de Presupuesto ESECU, asi:

W VALOR
Yio RUBRO Y , UNRLOR | VALOR TOTAL
LOTE DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION RECURSO | CANTIDAD ESTIMADO

ESTIMADO,
PRESUPUESTAL INCLUIDO IVA, INCLUIDO IVA,

Mantenimiento
preventivo y
1 02-02-02-008-007 ESECU correctivo a todo 10 Global $209.000.000,00 $209.000.000,00
costo de
vehiculos.

VALOR TOTAL ESTIMADO $209.000.000,00

El valor estimado de este proceso se encuentra dividido de la siguiente forma:

ITEM DESCRIPCION VALOR OBSERVACION
Aplacamiento 2025 “ mes de noviembre y
L Mantenimiento preventivo y correctivo a §501000.000,00 diciembre
todo ‘costode vehiculos. (Apalancamiento) : : P
2 $ 159.000.000,00 Vigencias futurazozéo% enero hasta junio

VALORES UNITARIOS A COBRAR

Nota 1: El' porcentaje de descuento al valor general-aplicado a cada uno‘de
los' ITEMS del del presente contrato es del 23.00%.

Nota 2: Los~valores unitarios a cobrar del presente contrato, “se anexa como
documento adjunto”.

Nota 3: Las condiciones técnicas adicionales ofertadas, seran-incluidos en
el anexo 3 del’presente contrato.,

FORMA  DE EJECUCION: El presente proceso de contratacion se ejecutara
de “tracto sucesivo’en'la medida que se requiera el mantenimiento, previa
verificacion y aprobacion por parte del’ supervisor del contrato y/o de
conformidad con lo establecido enel-anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS.

PLAZO DE

EJECUCION PLAZO DE EJECUCION: El plazo de gjecucion del (los) contrato (s) que se
deriven delipresente proceso, sera” hasta el 31 de diciembre de 2025 y
posterior'seguiria con vigenciasfuturas paralos meses de enero hasta el mes
junio del 2026, iniciando’a partir del  cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento~y ejecucion del\“contrato, es_.decir, para su
perfeccionamiento se requiere la firma del contrato por.las * partes.

FUNCIONES DE LA SUPERVISION (Resolucién-No. 00090 del 15 de enero 2018)

FACULTADES DE LOS SUPERVISORES/ INTERVENTORES Y COORDINADORES: Corresponde a los
supervisores, Interventores y coordinadores:

o Exigir al contratista o conveniente“el cumplimiento de las obligaciones previstas-en’ el contrato o
convenio.

o ~'Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones:

¢ Exigir la informacién’' que considere necesaria-con el fin de abordar las‘obligaciones que su actividad le
demanda,.con pleno conocimiento de los"distintos aspectos contractuales.

o Dejarconstancia escrita de todas)sus actuaciones. Las ordenes o instrucciones que imparta son de
obligatorio cumplimiento: siempre y cuando estén-en concordancia con:la‘ley y lo pactado en:el
correspondiente acuerdo contractual o convenio.

e Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere’'necesarias para la mejor ejecucion
del acuerdo.
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o Verificar.que los documentos (actas; informes, certificaciones; facturas, ordenes,entre otros) que se
generen en desarrollo de un‘contrato o convenio, estén numerados y fechados y que en ellos se
relaciones en el caso.de ser procedente, los anexos que haran parte de los mismos.

e \Verificar que loscsitios de entrega de elementos, ubicacion de(materiales, prestacion de ‘servicios,
corresponda al sefialado en el contrato o convenio.

o Elaborar'todas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben ser
fechadas en la oportunidad en que se levantan y.asu vez suscritas por él; por el contratista (contrato)'o
quien represente al conveniente (convenio) y-en aquellos eventos en'que se requiera, por el ordenador
del gasto de la respectiva unidad policial:

o Gestionarla expedicion del certificado de disponibilidad presupuestal, cuando se requiera la adicion del
valor del contrato o convenio con sujecidn a las restricciones a que se refiere el numeral 3 del Capitulo
VIl de este Manual,'y’que ésta haya sido-previamente autorizada-por el ordenador del gasto de la
respectiva unidad’ policial. La restriccién ‘en cuestién, no sera aplicable cuando se-trate de darle
continuidad-a la restriccion en cuestion, no sera aplicable cuando se trate de darle continuidad a la
interventoria, en atencion alo previsto en el articulo 85de la Ley 1474 de 2017.

o © Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente’'que
impliquen reconocimiento o autorizacion-de actividades que generen gastos no previstos-dentro del
contrato convenio.

e Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion-del contrato en forma
perentoria y a la mayor)brevedad posible, con-el propdsito de evitar la configuracion del silencio
administrativo positivo (nim. 16 art.25 Ley'80/93) y las sanciones-que ello conlleva.

e Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenios, acorde con las<{caracteristicas y
especificaciones previstas en. el respectivo contrato o convenio, y proceder a su-devolucion en el evento
gue’estas no se adecuen a los términos de los mismos, dejando las respectivas constancias.

o Adelantar los tramitesque se requieran para la liquidacion del contrato-o convenio dentro de los plazos
previstos para ‘ellos, advirtiendo de ser necesario al Areade Contratos, Grupo-de Contratos o
dependencia encargada de la actividad contractual en-la respectiva unidad policial, la inminencia del
vencimiento del plazo para el efecto, para que esta adopte las medidas que la situacion amerite.

¢ ~Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad-de supervision, interventoria o
coordinacién, que sean inherentes a los.derechos y deberes dela unidad policial que representan (art.
42 Ley 80/93).

Asi mismo, envio copia electronica del contrato u-orden de compra en _mencion, formato de informe de
supervision para ser diligenciado, el cual debec-ser publicado por el supervisor del contrato_en'el Sistema
Electronico para la Contratacion Puablica SECOP I, la publicacion electronica debera hacerse ‘en la fecha de su
expedicién, o a-mas tardar dentro de‘los tres (3) dias siguientes a su expedicién. (Art. 19 D.1510/13), Es de
resaltar que, para la publicacionde los informes de supervision en la plataformavirtual, como la publicacién de
los actos y documentos del proceso contractual debera hacerse a mas tardar en el plazo que se haya previsto
en el cronograma que se determine en la creacion del respectivo proceso, sin que para el efecto se sobrepase el
término a que se refiere el articulo 2:2.1.:1.1.7.1 del Decreto-1082 de 2015 (tres (3) dias siguientes a su
expedicion). Para los efectos enunciados debera observarse lo previsto en las Guias Practicas, Manuales de
Uso y:Formatos del SECOP Iy de Tienda virtual del Estado Colombiano.

Por otro lado, envirtud de la importancia institucional que se desprende de las érdenes de.compra y contratos
celebrados-por la Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas'Garcia y a lo establecido en el proceso Adquirir
Bienes'y Servicios, en su procedimiento Elaboracién; ‘Ejecucion y Liquidacién de Contratos, el supervisor del
contrato debera realizar“un seguimiento estricto, -orientado a garantizar el cumplimiento del 100% de la
ejecucion, por talirazon, en el evento que se evidencie alguna novedad relacionada con las  obligaciones del
contratista, se debera informar inmediatamente por escrito el presunto incumplimiento, dirigido a la ordenacién
del gasto; empleando el formato‘establecido INFORME INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL (Cédigo 2BS-FR-
0069, version 0), publicadoen la Suite Visién Empresarial (SVE) y de ser el-caso, a la agencia nacional de
contratacion publica— Colombia Compra Eficiente, adjuntando el acervo probatorio correspondiente, solicitando
el inicio del procedimiento administrativo aque haya lugar, dando aplicabilidad al procedimiento establecido en
la Ley 1474°de 2011, normas reglamentarias y manual de .contratacion de la Policia Nacional.
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RESPONSABILIDAD POR FALTA DE PUBLICACION DE INFORMACION EN EL SECOP Y EN TIENDA
VIRTUAL

Lafalta de publicacion enel SECOP Il y en tiendavirtual de la informacion relacionada en el numeral primero de
este capitulo, constituye incumplimiento de los'deberes funcionales: de fos responsables, lo-cual se apreciara
por las autoridades competentes de conformidad con lo previsto.en las normas disciplinarias. En todo caso la
unidad policial'sera responsable de'que la informacién publicada en el SECOP ycen'Tienda virtual del Estado
Colombiano, sea coherente ly fidedigna ademés de:provenir de quienes tengan los permisos de acceso a las
funcionalidades de la-plataforma virtual, con las debidas autorizaciones; so pena de las responsabilidades a que
hubiere lugar.

En ese‘'entendido y en virtud -de los principios de('eficiencia, eficacia y-oportunidad que rigen nuestro
procedimiento, se debe:

1. Una vez terminado el plazo de ejecuciéon de cada contrato, realizar el proyecto de liquidacion, el cual debe
conciliarse ‘entre la supervision(y-la interventoria respectiva y presentarse a la‘dependencia encargada- de
realizar la revision final, para posteriormente poner aconsideracion del contratista y del ordenador del-gasto, en
los plazos establecidos en el manual de contratacion de la Institucion, sin superar los sesenta (60) dias.

2. Realizar las-liquidaciones en comun acuerdo en los cuatro (4) meses siguientesca la terminacién del contrato
una vez recibida la infraestructura y/o suministro y/o:servicio, o unilateralmente en los dos (2) meses, siguientes
de no darse la liquidacién-en comun acuerdo.

3. En casodeno liquidar los contratos'en los seis (6) meses;siguientes a la terminacion de los mismos, informar
a la subdireccién general las.causas que impiden realizarla liquidacion.

4. Entodo caso, se insta a no llevar la liquidacién al limite, con el fin de no agotar los plazos de establecidos para
tal fin en la ley, toda vez que se corren‘riesgos de perder la competencia para realizar;las liquidaciones, con las
implicaciones que conlleva.

5. Publicar el acta de liquidaciéon unilateral-o bilateral, en los tres (3) dias siguientes a su‘expedicion, en
cumplimiento del decreto 1082 de 2015:

6. Los contratos que ya estén-liquidados, en los cuales'se presente alguna situacion particular como: posibles
incumplimientos o hallazgos juridicos, administrativos o financieros, se-debera informar a la Direccion, sobre las
acciones realizadas-por la Institucion y el seguimiento a los procesos respectivos.

7. La\dependencia encargada, de la supervisién del-contrato, debera realizar ‘el procedimiento respectivo e
informar a la dependencia encargada de realizar-el cierre del expediente;

Adicionalmente; se deberan desarrollar-actividades de actualizacion y seguimiento en'la plataforma de SECOP.
II, en:la 'seccién de ejecucion del contrato en el numeral 7~ Ejecucion del contrato; en los siguientes términos:

1. En la casilla de"ejecucion del contrato"; se debe diligenciar el avance de la ejecucion del-contrato por
porcentaje enla opcion de recepcién no planeada, dejando claro’la fecha real de entrega y.el‘porcentaje general
de ejecucion del contrato a la fecha'de entrega de la factura,-por lo tanto, el balance de pagos y entregas queda
diligenciado automaticamente-con el registro de avance en el plan de ejecuciény en el plan de pagos:

2. Validar que el-contratista, cargue su factura o cuenta de cobro enda casilla de "plan de pagos” de la seccion de
ejecucién del contrato.

3. Publicar en la casilla “‘documentos de ejecucion del Contrato”, el informe-de ‘supervision mensual del.contrato
el cual debera estar-debidamente radicado en el gestor de contenidos ‘policiales y entregado en fisico.

El funcionario de la unidad, designado para la revision de la‘cuenta, verificara en el SECOP |l que el supervisor
y/o-coordinador del contrato haya realizado el diligenciamiento de la gestion . contractual teniendo en cuenta los
puntos mencionados anteriormente, para la asignacion del turno.
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Se solicita adelantar las liquidaciones-de manera oportuna, teniendo en cuenta los términos legales para su
vencimiento, en caso que haya lugar de adelantar una liquidacién unilateral se cuente con el tiempo suficiente
para la suscripcion de lamisma, se exhorta al supervisor y/o coordinador del-contrato y/o érdenes de‘compra a
cumplir con las funciones que les correspondan con miras a que coadyuven a que la finalizacién de los
contratos y 6rdenes de compra surtan satisfactoriamente dentro'los términos establecidos en el ordenamiento
juridico 'y en consecuencia mitigar un posible escenario de riesgo para la Administracion.

Responsabilidad fiscal

La responsabilidad fiscal es aquella:imputable a los servidores publicos y/o a los particulares, cuando en el
ejercicio de la gestion fiscal o.con‘ocasion de ésta, causen por accidén u omision y-en forma dolosa o culposa un
dafio al patrimonio del\Estado. La responsabilidad fiscal tiene coma' finalidad o propdsito-/especifico la
proteccion y garantia del patrimonio del Estado, buscando la reparacién de los dafios que' éste haya podido
sufrir como-consecuencia de la gestion irregular de quienes tienen a su cargo el manejo-de dineros o bienes
publicos.

Para efectos de laresponsabilidad fiscal la-gestion fiscal debe entenderse como el conjunto-de actividades
economico-juridicas relacionadas con ‘la adquisicion, conservacion, explotacién, . enajenacion, consumo,
disposicion-de los bienes del Estado, asi como la recaudacion, manejo e inversion de sus rentas en orden’a
cumplir los fines de éste, y.realizadas por los 6rganos-o entidades de naturaleza juridica publica o porpersonas
naturales o juridicas de caracter privado

Esta clase de responsabilidad tiene las siguientes caracteristicas: i) es meramente resarcitoria, ii) es de caracter
patrimonial pues el gestor fiscal-responde con su patrimonio vy iii) es personal porque quien responde es la
persona que maneja.o administra los recursos publicos que en este caso'es el supervisor o interventor.

Como consecuencia de lo anterior,(son responsables fiscales los supervisores o interventores cuando por- €l
incumplimiento de sus funciones' de control y vigilancia sobre determinado-contrato estatal se ocasiona un
detrimento patrimonial para la Entidad Estatal que,-entre otros, puede ser.consecuencia de deficiencias en la
ejecucion del objeto contractual o en el cumplimiento de las condiciones de calidad y oportunidad establecidas
en el contrato vigilado.

Ademas, en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o interventores de, los contratos
incurren en responsabilidad fiscal: i) a titulo:de dolo fiscal cuando porlos mismos hechos hayasido condenados
penalmente o-sancionados disciplinariamente por la comision:de un delito o una falta disciplinaria imputados a
ese titulo 'yii) a titulo de culpa-grave cuando se omitecel-cumplimiento de lasobligaciones propias de los
contratos de interventoria.o'de las funciones decsupervision, tales como el adelantamiento de'revisiones
periodicas de obras, bienes o servicios, de.manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto
contractual o el ‘cumplimiento de las _condiciones de calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas y
cuando. se‘incumpla la obligacién-de asegurar los bienes-de la entidad o la de hacer exigibles las pdlizas o
garantias frente al acaecimiento de los siniestros o elincumplimiento de los contratos.

De conformidad con-lo previsto en el articulo-4 de la ley 610 de 2000-el-objetivo de la responsabilidad fiscal es:
“(...) el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio ptiblico como consecuencia de la conducta dolosa
0 culposa de quienes realizaron gestion fiscal mediante el pago de una indemnizacion pecuniariacque
compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal para el establecimiento de responsabilidad-fiscal
en cada caso, se tendran en cuenta el cumplimiento de los principios rectores de la funcién administrativa y de
la gestion fiscal’.

Con 'sujecién a la norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores; interventores y coordinadores,
deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que generen detrimento patrimonial a la, administracion
(unidades policiales), por la indebida gestidn’de control y vigilanciasobre el contrato que les haya sido confiado.

Sobre el particular Colombia-Compra Eficiente es la Guia para el Ejercicio de-las funciones de Supervision'e
Interventoria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01). Sefala.“(Ademas, en su calidad.de gestores
fiscales se presume que los supervisores o.interventores de los contratos-incurren en responsabilidad fiscal |) a
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titulo de dolo fiscal ‘cuando por los mismos hechos haya sido-condenados penalmente' o sancionados
disciplinariamente por la comisién de 'un delito o una falta disciplinaria imputados-a ese-titulo y Il) a titulo de
culpa grave cuando se omite el cumplimiento de las obligaciones propias de los contratos de interventoria-o de
las funciones de supervision; tales como el adelantamiento de revisiones periodicas de obras, bienes o-servicios
de manera que no-se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las
condiciones de _calidad y oportunidad-ofrecidas por los contratistas y cuando se incumpla la obligacion de
asegurar.los bienes de la entidad o la de hacer exigibles-las pdlizas o garantiasfrente al acatamiento -de los
siniestros o el incumplimiento delos contratos.”

Responsabilidad civil — patrimonial

Los supervisores, interventores o coordinadores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo 26 de la
ley 80 de 1993, responderan por sus actuacionesy omisiones antijuridicas'y deberan indemnizarlos datos que
se causen por razon de ellas. Por lo anterior-los supervisores e interventores pueden ser-sujetos de accion de
repeticion en los casos en los que se condene a la administracion como consecuencia de una accién u omision
de estos, € igualmente podran-ser llamados en garantia‘cuando exista una demanda en contra de la misma (art
90/ constitucion politica; ley 678/01).

Responsabilidad penal

En'sus actuaciones los supervisores, interventores o coordinadores, respanderan mas penalmente cuando en
su conducta infrinjan/algunas de las disposiciones que en materia-contractual el Cédigo Penal tipifica como
delitos, las cuales'responden a:

Falsedad ideoldgica en documento publico, falsedadinmaterial en documento publico; obtencién de documento
publico falso; falsedad de documento privado; uso de documento falso; destruccion, supresiéon-u-ocultamiento
de documento privado; falsedad para obtener prueba de hecho verdadera y falsedad personal (art 286 a 296 del
Céd. Penal):

Responsabilidad Disciplinaria

El incumplimiento por parte de los supervisores, interventores o coordinadores de sus funciones les genera
responsabilidad de caracter disciplinario.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la ley 1474.de 2011, contempla como faltas en las que
puede incurrir_los interventores y supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la-entidad estatal, o en su defecto, los
exigidos porlas normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

3.'Omitir el deber de informar a la entidad contratante con los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles,@/'que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o.cuando se presente el incumplimiento.

Asi mismo,las-incurridas de acuerdo a lo establecido en elarticulo 45 numeral 30 literal fy paragrafo, articulo 46
numeral 9 y paragrafo de la Ley 2196 de 2022, articulo,38 numerales 1y 3, articulo’39 numerales 1y 7 y articulo
54de la Ley 1952 de 2019.

PROHIBICIONES AL INTERVENTOR/ SUPERVISOR:

Al interventor/Supervisor le estara prohibido:

1. Adoptar decisiones que impliquen la-modificacidon del contrato-o-convenio.

2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para-un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase
de'beneficios o prebendasdel contratista.

3. Retardar, denegar u.omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de sus funciones.
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4. Constituirse en~acreedor o deudor delcontratista o de cualquier-persona interesada en'el contrato cuya
ejecucion.controla.

5. Facilitar'acceso indebido a la informaciéon del contrato.

6. Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el.contrato.

7. Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.

8. Exonerar al.contratista del cumplimiento de cualquiera de sus'obligaciones

9. Entrabar-las actuaciones de lastautoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacién con
la-ejecucion de la orden de.compra, contrato o conyvenio.

De otra parte,-me permito socializar la-siguiente guia, que establece un paso a paso, que aporta al
adecuado ejercicio de la supervision, asi:

1 Paso: solicitar el cupo'PAC los primeros 5 dias de cada mes (paraclo'cual debera tomar contacto con el
Tesorero de la Escuela, con el fin de establecer la forma de tal solicitud, y la informacién.que debe contener),
solo aplica si‘en el mes se pretende-facturar, no aplica para contratos de arrendamiento.
2 Paso:'registrarse en el SlIFE nacion, para lo cual debe acercarse a la oficina“de contratos para seguir-el
tramite, una vez registrado ‘en el sistema, le sera.asignado un usuario, conl-cual debera aprobar las facturada
emitidas por las empresas contratistas, no:aplica para contratos de ‘arrendamiento
3 Paso: registrarse en el SECOP 1, link:
https://community.secop.gov.co/Public/Users/UserRegister/Index?Page=login&Country=CO&SkinName=CCE,
en el espacio de entidad, se debera relacionar ESECU y enviar la solicitud de registro, esto con el fin'de publicar
el informe de supervision, durante los..tres (03) dias siguientes ala fecha de - expedicion del
informe, (no aplica para 6rdenes de compra).
4. Paso: diligenciar el informe de supervision (formato modelo-cédigo 2BS-FR-0019); de forma mensual del 1-al
5 decada mes, a este informe-se‘deben anexar los siguientes documentos, tener'en cuenta si en la.instruccion
dada para cada uno aplica'o no aplica, lo que se-traduce en si se anexa o no, (acta de recepcion-de bienes,
constancia de recibo a satisfaccion, factura, parafiscales)
5. Paso: diligenciar el acta de recepcion de bienes (solo aplicassi en el contrato se reciben bienes, para el
caso de'servicios no aplica),-.en ‘ningun caso aplica para contratos de arrendamiento.
6. Paso: diligenciar constancia de recibo a satisfaccion (formato modelo.cédigo 2BS-FR-0045), solo-aplica si
se facturé en el periodo informado en el informe de supervision; de.serasi, se debe:

1. Solicitar al contratista sea enviada la prefactura o borrador de la misma a fin que el supervisor,

verifique que esté correcta;
2., Una vez realizada la verificacion y si esta correcta, le indicara al contratista que la cargue alsistema
SIIF y se aprobara de forma satisfactoria

Nota: (no aplica para contratos de arrendamiento)

Este paso no aplica para contratos de arrendamiento.

7. Paso: solicitarcal‘contratista los parafiscales lo cual contiene:

Planilla de aportes a seguridad social,

Certificacion de‘pago emitido por el contratista,

Certificado junta central de contadores del revisor fiscal o contador
Copia‘cedula de ciudadania revisor fiscal o contador.

Copia tarjeta profesional revisor fiscal o contador).

g RN

Nota: una vez diligenciados los anteriores-documentos y verificacién 'la autenticidad de los> mismos se
procedera a radicar, este se hara mensual-del 1 al 5 de cada mescy publicado en el SECOP . Il durante los tres
dias habiles siguientes, a la fecha de generacion del mismo;, por lo tanto, la estructuracion del informe debe
generarse y gestionarse con tiempo considerable de anterioridad, para cumplir.enlas fechas indicadas.con-el
fin’de cumplir con los términos de generacion y publicacion del informe.

8. Paso: Desarrollar actividades de -actualizacion y seguimiento en la plataforma de SECOP 11, en la seccién de
ejecucioén del contrato en el numeral 7 — Ejecucion del contrato, en los siguientes términos:

A. En la casilla de "ejecucion del contrato",-se debe diligenciar el avance de la ejecucion del .contrato por
porcentaje en la-opcion de recepcion no'planeada, dejando claro lafecha real de entrega y el porcentaje general
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de ejecucion del contrato a la fecha de entrega de la factura, por lo tanto, el balance de pagos y entregas queda
diligenciado automaticamente con elregistro de avance en el plan de ejecucion y enelplan de pagos.

B. Validar que el contratista, cargue su factura o cuenta de cobro en la casilla-de "plan de pagos" dejla seccién
de ejecucion del contrato.

(El presente paso (8), no aplica para 6rdenes de compra).

Uva vez el contrato ujorden de compra finalice, y se hayan realizado los-pagos se debe tramitar los siguientes
documentos, mismo que también deberan ser cargado al SECOP! II,; durante los tres.(03) dias siguientes a su
expedicion:

1. Solicitar al grupo“de tesoreria, sea emitida la relacion de pagos efectuados a (al contrato, aceptacion
de oferta; 'orden de compra segun sea caso, debe incluir.en-el corre NIT de la.empresa, objeto del
contrato, contratista, Nro. de contrato). no aplica para contratos de arrendamiento.

2. Informe supervision final, es el mismo formato que el informe de supervisiéon mensual, marcando 1a
opcioén de informe: final.

3. Actade liquidacion bilateral (adjuntoformato 2BS-FR-0023);(con los datos solicitados'mediante correo,
se diligencia este documento) durante los meses (2) meses siguientes a la finalizaciéon del contrato,
aqui se incluira la relacion de los pagos efectuados, informacion suministrada por el Grupo.de
Tesoreria.

4. Diligenciar el/formato de evaluacion del proveedor, del cual debe ser notificado al contratista de la
evaluacién'obtenida, se realizara por medio de correo electrénico (formato cédigo (2BS-FR-0066), este
documento debe ser adjunto al informe de superyision final, junto con los para fiscales descritos en
el paso 7.

Por ultimo, es importante mencionar, que el supervisor del contrato una vez sea notificado de vacaciones,
excusa total, traslados o cualquier(otra novedad administrativa, debe entregar la. supervisién del contratou
orden de compra, mediante comunicacion oficial dirigidaal sefior Ordenador-del'gasto, adjuntando el-acta de
entrega de la ejecucion'contractual relacionando, los datos completos de'quien sera el nuevo supervisor del
contrato, cabe resaltar que el supervisor saliente debe dar total instruccion del diligenciamiento de los formatos
y documentos'mencionado anteriormente.

Atentamente,

Firmado digitalmente-por:

Nombre: Jose Julian Riveros Munera

Grado: Teniente Coronel

Cargo:.Director (A) Escuela

Cédula: 71260393

Titulo: Administrador Policial

Dependencia: Escuela De Carabineros Eduardo.Cuevas Garcia
Unidad: Escuela De*Carabineros Eduardo Cuevas Garcia
Correo: joseiriveros@correo.policia.gov.co
21/01/2026'11:57:46 a. m.

Anexo: si

CARRERA 37 47-'00 ESMERALDA
Teléfono: 3215969147
esecu.jefad@correo.policia.govico
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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