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Taraza, mayo de 2026.

ESTUDIOS Y DOCuMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION   DE PRESTAC
DE SERVICIOS  PROFESIONALES PARA EL MONITOREO RAPIDO DE VACUNAC
(MRV)   CASA  A  CASA  Y  TRAZADORES   EN   LA  ZONA  URBANA  Y  RURAL
MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA.

MARCO LEGAL.

80 de 1993 y Artfculo
2.2.1.1.2.1.1.  Del  Decreto  1082 de 2015, el MUNICIPIO  DE TARAZA ANTIOQUIA proce
En cumplimiento de lo los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley

a documentar los estudios y analisis realizados para determinar la necesidad, convenien¢i
y oportunidad  de contratar-una  persona  natural o jurldica  cuyo objeto es  "PRESTAcro
bE'SERVICIOS  PROFESIONALES  PARA EL IVIONITOREO RAPIDO DE VACUNACION
(MRV)  CASA  A  CASA  Y  TRAZADORES   EN   LA  ZONA   URBANA  Y  RURAL
MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA."

Asi  mismo,   en  virtud   de  los   Principios  de  economia,  transparencia  y  responsabilidad
contenidas  en  la  Ley  80  de  1993,  los  postulados  que  rigen  la  funci6n  administrativa  y  lo
conferido por la Ley 1150 de 2007, y en especial el Decreto 1082 de 2015.

1.    DESCRIPC16N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  SE  PRETENDE  SATISFACER  CON  EL
PROCESO DE CONTRATACION

EI  Municipio de Taraza,  ubicado  en  el  Departamento de Antioquia,  es  una  entidad territorial
fundamental  de  la  estructura  politico-administrativa  del  Estado  colombiano,  de  conformidad
con  lo establecido en  el art/'cu/o  7  de /a  Consf/.fL/c/'6n Po//'f7.ca.  Como tall  goza de autonomi'a `
para la gesti6n de sus intereses dentro de los lJmites de la Constituci6n y la ley. En su c@lida'd`.i.
de entidad  del  nivel  municipal,  le corresponde,  como funci6n  primordial]  la  prestaci6n  de..IQs,..
servicios pdblicos que determine la ley, la construcci6n de las obras que demande el prog.res.:o ;I
local, la ordenaci6n del desarrollo de su territorio, la promoci6n de la participaci6n comunitari
y el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, cumpliendo asi con los fines esencjale
del Estado en  su jurisdicci6n.

La necesidad de aunar esfuerzos para fortalecer la salud publica en el territorio encuentra su
fundamento en un robusto andamiaje normativo que articula las responsabilidades del Estado
en `odos sus n.iveles. La Constituci6n Poll'tl.ca de 1991, en sus articulos 209 a 211, consagra
la funci6n  administrativa  como  un  pilar al  servicio  de  los  intereses  generales,  Ia  cual  debe
desarrollarse con base en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econom{a, celeridad,
imparcialidad  y  publicidad.  Dicha  normativa  superior  impone  a  las  autoridades  publicas  el
deber de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del  Estado,
lo que justifica plenamente la celebraci6n de acuerdos de voluntades entre entidades pdbliqas

Descendiendo  al   marco  legal  y  t6cnico,   Ia  Ley
generales en materia de salud pdblica. De

9  de   7979  establece  las  competencia
manera mas especi'fica] la Ley 775 de 2007,-eti te
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nunera/ 43.3.8 de/ art/'cu/o 43, atribuye a los municipios competencias directas en la gesti6n
e la salud pablica. A su vez, el art/cu/a 34 de /a Ley 7 722 de 2007 y el Plan Decenal de Salud

Pablica, adoptado mediante la Reso/Lrci.6n  7847 de 2073, trazan las directrices estrategicas,
estableciendo como dimensiones prioritarias la "v/.da sa/udab/e y enfem'iedades fransmi.si.b/es"
y`,;dentro de esta, Ia estrategia para las "enfe/7r)ededes /.nmunopreven/.A/es". Adicionalmente,
esta  contrataci6n  se  alinea  con  los  Lineamientos  Nacionales  para  el  Monitoreo  Rapido  de
Va,cunaci6n   (MRV)   emitidos   por  el   Ministerio   de   Salud   y   Protecci6n   Social,   Ios   cuales
es§tablecen  una  metodologia  estandarizada  para  que  las  entidades  territoriales  evaltlen  de
fo.rna agil y precisa el estado real de la vacunaci6n en sus comunidades.

RE#`

`La jurisprudencia de las altas cortes ha sido consistente en validar y fomentar la cooperaci6n

eDtre  entidades  pdblicas  como  manifestaci6n  del   principio  de  colaboraci6n   arm6nica.   EI
Consejo de  Estado ha reiterado que los convenios interadministrativos son  una herramienta
idQnea  para  que  las  entidades  estatales,  en  el  ejercicio  de  sus  competencias,  puedan  unir
capacidades y recursos con el fin de lograr una mayor eficiencia y eficacia en la gesti6n ptlblica
y _en  la  consecuci6n  de  los fines  estatales.  Se ha  entendido que  estos  acuerdos  no son  un
simple contrato,  sino  una  expresi6n  de  la coordinaci6n  de la funci6n  administrativa,  como  lo

pr'eve al articulo 209 de la Constituci6n.

Por su parte, la Corte Constitucional ha sefialado que la colaboraci6n entre entidades ptiblicas
esiun desarrollo directo de los principios que orientan la funci6n administrativa. En sentencias
como la C-953 de 1999, al  analizar la descentralizaci6n y la autonomia territorial,  Ia Corte ha
re§altado que la autonoml'a no puede ser entendida como autarqufa o aislamiento,  sino que
debe  ejercerse  en  un  marco  de  articulaci6n  y  coordinaci6n  con  los  demas  niveles  de  la
administraci6n   para  garantizar  la  unidad  del   Estado  y  el   cumplimiento  de  sus  objetivos
superiores, como lo es la garantia del derecho a la salud.

i;  Secretari'a  de  Salud  y  Protecci6n  Social  del  Municipio  de  Taraza  ha  identificado  una
necesidad critica y estrat6gica en el ambito de la salud  pt]blica:  el  riesgo inminente asociado
a coberturas de vacunaci6n que no alcanzan el umbral de seguridad.  EI Ministerio de Salud y

v  Protecci6n  Social  ha  establecido  como  meta  nacional  indispensable  alcanzar  y  mantener

coberturas  dtiles  del  95%  o  mas  para  todos  los  biol6gicos  del  esquema  nacional.   Este
porcentaje no es una cifra arbitraria; es el nivel mfnimo requerido para garantizar la inmunidad
colectiva o "de rebafio", que protege no solo a quienes reciben  la vacuna, sino tambien a los
miembros mas vulnerables de la comunidad que no pueden ser vacunados.

La situaci6n actual en el  Municipio de Taraza es de alta  preocupaci6n,  pues "no cuenta con
cdberturas t]tiles de vacunaci6n", Io que genera una brecha inmunol6gica y crea "bolsones de

•  susceptibles".  Para  abordar esta  problematica  de  manera  t6cnica y eficiente,  es  imperativo
:  implementar  el   Monitoreo   Rapido   de   Vacunaci6n   (MRV)   casa   a   casa   con   biol6gicos
tFazadores, una metodologfa estandarizada por el Ministerio de Salud  Para obtener datos de

` alta calidad de forma expedita. La celebraci6n del Presente convenio interadministrativo busca

satisfacer esta  necesidad  a  trav6s de  la  articulaci6n  de esfuerzos tecnicos,  administrativos,
itucionales y financieros.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular:  324 684 4389

vy_tar:tar:._taraza-antioa_uia.gov.co      email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co



--1                  0

ESTUDIOS PREVIOS

C6digo: F-GAI)9     `

Version: 01

Pagina 3 de 29

La presente contrataciotrazadasenelPlan'n  se alinea y contribuye  directamente al  cuMunicipaldeDesarrollo.'CONELCO

ifep#e:t3RdeTlfs
nietat,`,,

Especificamente, este proyecto se inscribe en el Eje Est_rat6gico 1 : "TARAZA CON TEJID
SdcIAL", dentro del S6ctbr 19: "SALUD Y PROTECCION S-OCIAL''. La ejecuci6n del D=bje
contractual  materializa  el  Programa  1905:  ''SALUD  PUBLICA''  y  contribuye  de  man`er
directa  al  producto  denominad6  1905027:  "SERVIclo  DE  GESTldN  DEL  RIESGO  PA
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES".

2.    UBICACION DEL PROCESO EN  LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE
MUNICIPAL.

DESARROLLO

Plan de Desarrollo CON EL CORAZON POR TARAZA
Eje Estrate9ico: 1. TARAZA CON TEJIDO SOCIAL
Sector: 19. SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Programa 1905. SALUD PUBLICA
Descripci6n del Producto: 1905027. SERVICIO  DE GESTION  DEL RIESGO

PARA ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES      -

3.    LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:                                                                          ''\ '

EI Municipio, contratara los servicios de apoyo a la gesti6n PRESTACION DE SERVICIO§  .

:E8EEys+O#5sORfsRAENELLAMzOON+TAouRREBOARTapjDRouRELv£ECLu#3R!8,Np[toM5¥JTiA#t`
ANTIOQUIA.  Por  parte  de  una  persona  natural  o jurldica  id6nea,  con  las  condiciones  y
caracteristicas tecnicas que se requiere para cumplir con la finalidad del objeto a contratar.
Actualmente el Municipio, no cuenta con persona natural o jurldica que presto el servicio' e'n
el alcance del mencionado objeto de acuerdo a la normatividadvigente; de conformidad con
verificaci6n  realizada  por la Secretarla de Gobierno y  Recursos  Humanos en la planta de
personal del Municipio de Taraza.

4.    EL     OBJETO     A     CONTRATAR,     CON     SUS     ESPECIFICACIONES     Y     LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

4.1.       DESCRIPCI0N DEL OBJETO ACONTRATAR

PRESTACION   DE  SERVICIOS   PROFESIONALES  PARA  EL  MONITOREO  RAPIDO,DE

¥E:UMNUANFi%F,6MDREV+AC[3SAfACN?:?QYUTAPAZADORESENLAZONAURBANAVRURAL
4.2.       ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR                                                                   `  L! `

Garantizar la ejecuci6n de la jornada de monitoreo de vacunaci6n en el municipio de Tara2a
Antioquia.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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4.3.       ESPECIFICACIONES ESENCIALES 0 CONDICIONES MINIMAS
I        ,;    `£,(-(

Ade.mss de las obligaciones y derechos contemplados en  los artfculos 4° y 5° de la Ley 80 de
1.993   y   demas   normas   concordarites   y   los   convenidos   en   el    presente   contrato,    EL
C`ON,TRATISTA se obliga especialmente a:

1.  ' ,:``,    Mantener  informado  al  supervisor  del  contrato,  sobre  el  desarrollo  de  las  actividades
puest_as bajo su responsabilidad.
2.           Responder por la calidad y cumplimiento de la actividad  designada.
3.   .:      Cumplir con  las demas  obligaciones  de cafacter general  a  especifico que  surjan  de  la
naturaleza del contrato y que garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.
4..       pr  Acreditar el  pago de  los aportes  propios y de sus empleados  a  los  sistemas  de salud,
ries8os   laborales,   pensiones   y   aportes   a   las   cajas   de   compensaci6n   familiar  e   lnstituto
C.olombiano de Bienestar Familiar cuando a ello haya lugar.
5.           El  contratista  se obliga  a  adoptar durante  la  ejecuci6n  del  contrato todas  las  medidas
pre.ventivas destinadas a  controlar adecuadamente los riesgos a que puedan  estar expuestos
pop su propia salud o la de terceros.
6.           Es  obligaci6n  del  contratista  disponer de forma  adecuada  los  Residuos  Peligrosos  de
acuerdo a la normatividad vigente que se generen en el desarrollo de sus funciones, asi' coma
los`,convencionales generados y realizar el respectivo reporte a la entidad contratante.
7.           Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecuci6n del contrato.
8.;  -;i  :   Prestar  el  apoyo  loglstico,  alquiler  de  espacios  y  restaurantes  en  cualquier  parte  del
territorio  municipal,  de  acuerdo  con  la  solicitud  y  aprobaci6n  que  realice  el  supervisor  del
contrato.
9.i          Organizar  las  instalaciones  y  proveer  su  desmonte  una  vez  finalice  cada  actividad,
generando  una  excelente  presentaci6n  de  los  escenarios  en  los  cuales  se  desarrollafan  y
suministraran   los   elementos   requeridos   para   los   asistentes   por   dia,   de   acuerdo   con   la
programaci6n que defina la entidad contratante
10.        Garantizar   que   cada   escenario   cuente   con   los   equipos   y   medios   audiovisuales
requeridos para el evento.
11.         Prestar  el   servicio  de  alimentacidn   (refrigerios,   almuerzos  y/o   hidrataci6n)  para   los
asistentes  a  cada  actividad  propuesta,  de  acuerdo  con  la  programaci6n  establecida  por  la
entidad contratante y las condiciones t6cnicas establecidas en el presente contrato.
12.         Garantizarel personal mlnimo necesario para la ejecuci6n del contrato.
13.        Garantizar  el   servicio  de  transporte  en  caso  de  ser  requerido  del   personal   por  el

sor de acuerdo con las actividades programadas por la administraci6n  municipal.
Cumplir con lo establecido en la Ley 9 de 1979, por la cual se dictan Medidas Sanitarias.
Tener capacidad  para  prestar el servicio durante  la vigencia del  contrato,  en  cualquier
(7 X 24).
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se impartan por parte del
isor del contrato.

7.. :",:   Garantizar el transporte y la entrega de los  suministros de  los  alimentos solicitados  por

.,.+

a-.a.`..`

}rvisor del  contrato,  el  dia  y  hora  sefialada,  previa  informaci6n  efectuada  por  parte  del
isor del contrato.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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18.         Ejecutar   el   objeto   del   contrato   con   autonomla   tecnica   teniendo   en   cuenta
recomendaciones de la entidad contratante a traves del supervisor del contrato.
19.         Cumplir  con  los  horarios  y  programaci6n  establecida  para  cada  evento  por  pa
supervisor del contrato.
20.        Se   pagafan   los  servicios   realmente   prestados  y  soportados,   de   acuerdo  c
requerimientos exigidos por parte de la entidad contratante.
21.         Obtenercon la oportunidad debida las licencias, autorizacionesy permisosa que r
lugar para  el  cumplimiento de todas  las obligaciones que le corresponden  en  los t6rminos.d?
contrato.

2o2g.isticoc:Tfi:ij[rdoascpaa?:'!#od,:i?obj:::erce°n|:raact:,:+e:t£:#::de°qu'PpSosr,e:#iean:3?ovi:u:,%°sy;
transporte.
23.         Ejecutar   el   objeto   contractual   dentro   del   plazo   estipulado,   bajo   las   condiciones
econ6micas, tecnicas y financieras determinadas por la entidad contratante.
24.         Suministrar  y  mantener  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  hasta  su  terminaci6n  el
personal asistencial, tecnico y artfstico ofrecido exigido y necesario. En caso de que el contratista
requiera cambiar alguno de los integrantes del equipo de trabajo y demas personal ofrecjdo y/o
presentado  este  debera  tener  un  perfil  igual  o  superior  al  personal  a  ser  reemplazardo,  el
supervisor del contrato debera aprobar previamente el reemplazo.
25.        Asumir  el  pago  de  salarios,  prestaciones  e  indemnizaciones  de  cafacter  laboral  del
personal  que contrate para  la ejecuci6n  del contrato,  Io mismo que el  pago de honorarios,  los
impuestos,  gravamenes,  aportes  y  servicios  de  cualquier  genero  que  establezcan  las` leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias pare la ejecuci6n del contrato. Es entendido que
todos estos gastos  han  sido estimados  por el  contratista al  momento de la  presentaci6n de ta
oferta.
26.        Las demas inherentes al objeto del contrato
27.        Las  demas  que  se  requieran  de  acuerdo  con  la  naturaleza  del  contrato  y  que:eaten
destinadas a su cumplimiento.
28.         Comunicar al supervisor del contrato cualquier situaci6n que ponga en riesgo el correcto
desarrollo de la gesti6n contractual a cargo de la entidad contratante.
29.         Evitar   la   ejecuci6n   de   actMdades   que   no   est6n   contenidas   como   obligaciones
contractuales, en caso de ser ejecutadas, no sefan reconocidas ni remuneradas por parte de la
entidad contratante.
30.         Ejecutar   las   obligaciones   contractuales   de   buena   fe,   evitando   en   todo   ca`so  'Ia
configuraci6n de una relaci6n de subordinaci6n.
31.         De manera particular, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades mate.ria.Ies,
las cuales constituyen obligaciones de resultado:

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia,
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Item C6dl90 D®8crlpcl6n unldad Do Calldad PatronoB Oe Desempoho Cantldad Valor unlt Valor totalUNSPSC M®dlda M'nlma Minlmo8

:1 81131504

Apllcac!6nencuestadeMonitoreodeCoberfura.oporfunidadyesquemadevacunaci6nSRP/SRenlazonarural

Encuesta Excelente

Registro fotogfafico decadaunodeloscarnetsdevacunaci6ndelosnlflosencuestados,formatobarridocasaacasaMRCV(firmadoparelresponsable,prescribiendofechaylugar)

60 $ 65.000 $ 3.900.000

2` 81131504

Apllcacl6nencuestadeMonitoreodeCoberfura,oporfunidadyesquemadevacunaci6nSRP/SRenlazonaurbana

Encuesta Excelente

Reglstro fotogfafico decadaunodeloscarnetsdevacunaci6ndelosnifiosencuestados,formatobarridocasaacasaMRCV(firmadoporelresponsable,prescribiendofechaylugar)

100 $ 55.000 $ 5.500.000

•3
81131504

Reallzarbtlsquedaactivacomunitariadeenfermedadesinmunoprevenlble§(BAG)enlazonaruralyurbana

Encuesta Excelente

Formato derecolecci6nBAG(garantizandolegibilidad)-(firmadoporelresponsable,prescribiendofechaylugar)

140 $ 65.000 $ 9.100.000

-4 81131504

Supervision ycontroldecalidaddelProceso(verificacl6ndeinformacl6nrecolecfada).

Informe enWord Excelente

lnforme de  §upervisl6nyconfroldecalidaddelalnformacl6nconhallazgos

1 $ 800.000 $ 800.000
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85101707

Tabulaci6n yconsolidaci6ndelainformaci6nrecolectadaenel

lnforme en Excelente

Base de datos MRCVtrazadoresAntloquia(V

1 $ 800.000 S'
2rfed.OcO

Monitoreo deCoberturasdevacunaci6nyBAC. Excel 4-2019), consolldadofomatoBAC

6 85101707

Elaboracidn deanalisisdeinformaci6nderesultadodemonitoreodecoberfurasdevacunaci6nMRCV.

Informe enWord
Excel®nte

lnforme de anall8Is delnformacl6nderesultadodemonitoreodecoberfurasdovacunaci6n.

1 $ 900.000 a goo.ooOJ

7 85101707

Formulaci6n deevaluaci6ndel
lnforme en Excelente

lnforme de los eventostrazadoresenAnexo4,

1 $ goo.coo S 9oCLoo0
M RCV eventostrazadores. Word con grfficas y analislsdelamisma.

8 85101707

socializaci6n deresultadosconactoresinstitucionalesdelosresultadosobtenidosdelanalisisdeinformaci6nygenerariinadiscusi6ndeloshallazgos.

lnforme enWord Excelente

Elaborar un informequapresentedeformaclaralogresultadosobtenldosdelanalisisdolalnformaci6n,aslcomounadiscusl6ncrltlcadeloshallazgosencontrados

1 $  1.200.000 $1 .2o'o.6
`oo

9 85101707

formulaci6n delplandemejora
lnforme en Excelente

Elaborar plan demejoramientoycapacitacl6nlnicial

1 $  1.900.000 $1 .to'O.000
derivado delMRV Word segtln los hallazgosencontradosenelmonitorco

VALOR TOTAL INCLulDO IMPUESTOS Y DEDllccIONES DE LEY $25.000.00®

1]t.i
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OBLIGACIONES GENERALES:

Den,tro del marco del objeto jurfdico del presente contrato, el (la) contratista seleccionado (a)
esta`fa obligado (a) a ejecutar las siguientes actividades de cafacter general:

1.    Suscribir  conjuntamente  con   el  supervisor  el  acta  de  inicio  una  vez  cumplidos   los
requisitos de perfeccionamiento y ejecuci6n del contrato.

2.    Si  dentro  de  los  tres  (3)  dias  calendarios  siguientes  a  la  celebraci6n  del  contrato  y  la
aprobaci6n de las garantl'as, si  las hubiere, el contratista seleccionado no ha procedido
con   la   suscripci6n   del   acta   de   inicio,   la   entidad   contratante   expedira   un   acto
administrativo  de  tfamite  a  trav6s  del  cual  ordenara  la  iniciaci6n  de  la  ejecuci6n  del
contrato.

3,    Diligenciar  los  formatos   dispuestos   por  esta  entidad   publica   para   el   desarrollo  de
`   actividades    de    notificaciones,    comunicaciones,    pagos,    requerimientos    u    otras

actividades contractuales.
4.    Acreditar  su  afiliaci6n  en  calidad  de  contribuyente  al  Sistema  Integral  de  SeguridadI   Social y encontrarse al dla en los respectivos pagos.

5`    Ejecutar el contrato de buena fe, evitando la configuraci6n de situaciones que impliquen
retardos en el cumplimiento de las prestaciones contractuales

6.    Prestar sus servicios en  los terminos de este contrato,  por toda  la vigencia del  mismo,
de acuerdo con las condiciones establecidas en  los estudios y documentos previos, asi
como las clausulas establecidas en este contrato.

7.    Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecuci6n de las tareas objeto del contrato y
conexas al mismo.

8.    Responder por los elementos, bienes,  informaci6n, etc. que se pongan a su disposici6n
para la ejecuci6n del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservaci6n
y uso adecuado.

9.    Cumplir con el objeto de este contrato en defensa de los intereses jurfdicos, econ6micos
o   de   cualquier   otra   naturaleza   del   CONTRATANTE   y   aportar   sus   capacidades,
conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y confidencialidad

10. Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecuci6n y estado del contrato le solicite
EL CONTRATANTE por conducto del interventor y/o supervisor

11. Informar oportunamente  al  CONTRATANTE  sobre  cualquier  eventualidad  que  pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato;

12. No aceptar presiones  o amenazas de quienes  acttlen  por fuera  de  la  ley y comunicar
`'    oportunamente al CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena

de que EL CONTRATANTE declare la caducidad del contrato.
13. Para  efectos  del  pago  que  se  cause  con  ocasi6n  de  la  ejecuci6n  del  contrato,  el

contratista debefa presentar la siguiente informaci6n:

A.^   lnforme de ejecuci6n del contrato en el cual se detalle el estado de cumplimiento de cada
una de  las obligaciones especfficas.  Si  el  contratista  lo  desea,  podra  utilizar el  formato

`. `   dispuesto por esta entidad pdblica.

a.   Copia de la planilla de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social en la

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular:  324 684 4389

www.taraza-antioa_uia.g9_v_._c_o_      email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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cual se detalle cada uno de los elementos que conforman a Sistema de Seguridad
Integral

C.   Informe de actividades del periodo de ejecuci6n contractual sobre el cual se pres
la solicitud de pago.

D.   Cuenta  de  cobro,  factura  o  documento  equivalente segun  el  fegimen  tributario
pertenezca el contratista.

Paragrafo  Primero:  Con  sustento  en  el  pafagrafo  1°  del  artlculo  2.2.4.18.7.  del
Decreto 514 de 2024, las partes contractuales acordamos que el contratista seguifa
siendo  el  responsable  del  pago  de  los  aportes  al  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral.

Paragrafo  Segundo:  En  caso  de  mora  en  el  pago  de  los  aportes  al  Sistema  de
Seguridad  social  Integral  por parte del contratista, situaci6n que se acreditafa con        .
Ia  respectiva  Planilla  lntegrada  de  Liquidaci6n  de  Aportes  (PILA)  da fa  lugar  de     .
manera inmediata a la suspensi6n de la ejecuci6n del contrato, sin que el plazo en
mora sea ampliado luego de la terminaci6n inicial establecida en el contrato.

ESPECIFICAS:

OBLIGACI0NES DEL MUNICIPIO:
1 )   Cancelar al contratista en la forma y terminos establecidos en el contrato.
2)   Suministrar  oportunamente  la  informaci6n  que  requiere  el  contratista  para  el

cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3)   Realizar la supervisi6n del contrato.

4.4.       AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNIcbs

Para la presente contrataci6n no se exigen permisos.

4.5.       CODIFICAC16N DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES
UNIDAS - UNSPSC

El objeto del presente proceso de contrataci6n esta codificado con el Clasificador de Bienes
y Servicios Naciones Unidas (Versi6n  14 del UNSPSC) como se indica a continuaci6n:

EHfiHasffRE       fib    a&
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Servicios temporales de
1recursos humanos

4.6.       PARTES.

Municipio de Taraza - Contratista a seleccionar.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioa_uia:gov.co     email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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3i'.4,7.       LUGAR DE EJECUC[6N O ENTREGA:

El.,,Jugar   de   ejecuci6n   del   servicio   a   contractual   sera   en   el   Municipio   de   Taraza,•'  Departamento de Antioquia.

`     4.8.       PLAIODEEJECUCION

- , El, plazo de ejecuci6n sera de siete (07) dias a partir del acta de inicio.

6.`   `IDENTIFICACION DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR.

Conforme con  la  descripci6n  del  objeto,  el  tipo  de  contrato que  se  pretende  celebrar es
de Prestaci6n de Servicios define en el  numeral 3 del articulo 32 de la  Ley 80 de  1993 y

:,cqr\stiste  en  "Son  contratos  de  prestaci6n  de  servicios  los  que  celebreh  las  entidad€s
.` estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administraci6n  ofuncionamientoI  d,a !a  entidad.  Estos  contratos  s6Io  pod fan  celebrarse  con  personasnaturales  cuando

dishas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos-.  especializados.

En  ningtln  caso  estos  contratos  generan  relaci6n  laboral  ni  prestaciones  sociales  y se
I-\. celebrafan por el t6rmino estrictamente indispensable."

I;.`7'.-'  '       MODALIDAD   DE   SELECC16N   DEL   CONTRATISTA   Y   Su   JuSTIFICAC16N,

1NCLUYEND0 LOS FUNDAMENTOS JUR[DICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION

El articulo 2°  numeral 2°  literal  b) de la Ley  1150 de 2007 establece la  modalidad  de selecci6n
abreviada para  la adquisici6n  de bienes y servicios de caracterl'sticas tecnicas  uniformes y de
comdn utilizaci6n, dentro de la cual  se encuentra el  Procedimiento de minima cuantia,  cuando
el valor del contrato no excede el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad.

En  desarrollo  de  dicha  disposici6n,  el  artlculo  2.2.1.2.1.5.1  y  siguientes  del  Decreto  1082  de
2015 reglamenta el procedimiento aplicable a la contrataci6n de minima cuantfa, sefialando que
las Entidades Estatales deben adelantar este proceso cuando el valor estimado del contrato sea
inferior  o  igual  al  diez  por  ciento  (10%)  de  la  menor  cuantia  determinada  para  la  respectiva
entidad, independientemente del objeto a contratar, siempre que no exista una causal especial
que imponga otra modalidad de selecci6n.

Adicionalmente, en igual sentido el Consejo de Estado en sentencia No.11001-03-06-000-2005-
01693-00(1693) del veintitfes (23) de noviembre de dos nil cinco (2005), C.P. Dr. Flavio Augusto

iez Arce, se pronunci6 sobre el Alcance del opjeto del contrato de prestaci6n de servicios:

2.1. Alcance del objeto del contrato de prestaci6n de servicios.

Si bien una interpretaci6n preliminar del numeral 3® del articulo 32 de la ley 80 permitiria
concluir que es posible  la celebraci6n  de este contrato para la  ejecuci6n de cualquier
objeto que tenga relaci6n con la administraci6n o funcionamiento del organismo, Io cierto

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direccich:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular:  324 684 4389

www.taraza-antioauia,£ov,co     email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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es que el contenido obligacional se circunscribe a una prestaci6n de hacer, est
realizaci6n de actividades a el despliegue de alguna acci6n o conducta.

Asi,  dentro  de  esta  modalidad  de  prestaci6n  que  delimita  el  objeto  del  contri
entidades  pueden  desarrollar  una  amplia  gama  de  actividades  relacionadas  dffin
administraci6n o con el funcionamiento de la entidad, esto es, Iabores afines o inhereintes
a  los objetivos misionales de  la entidad estatal,  de manera que  puedan contar `e6n 61
concurso  de  teroeros  para  facilitar o  apoyar  a  la  entidad  en  el  cumplimiento  de. s
funciones pablicas o administrativas. AI respecto esta Sala ha sostenido:
;L; final-icjed  J€  este  contrato  no  es  el  .cumplimiento  propiamente  dicho  de  las

funciones administrativas o pobll.cas a cargo de la entidad contratante, sino valerse
de un apoyo o colaboraci6n en su cumblimiento (...) (consultas 921 y 951)." + .

Ahora bien, desde esta perspectiva las tareas de apoyo a la gesti6n de la entidad, en
la medida en que comprendan actividades relaclonadas con el funcionamlento de
la entidad, el 6umplimiento de sus funciones y el Iogro de sus fines, bien pueden
ser el objeto de dn contrato de prestaci6n de servicios, pues de sus elementos
definitorios se desprende tal funcl6n del contrato. En ctros t6rminos, es de la esencia
de  este  contrato  s6rvir  de  instrumento  de  apoyo  o  colaboraci6n  para  qua  la  entidad
cumpla sus funciones, obteniendo en su beneficio el desarrollo de actividades qua tengan
un nexo causal clara o correlaci6n con las tareas que tiene asignadas la entidad.  .

Asi las cosas, teniendo en  cuenta el objeto contractual y sus actividades, se concluye
que la prestaci6n de  hacer de  la  presente contrataci6n corresponde con  las fynpiones
due ti€ne asignadas el Consejo  Nacional  Electoral,  raz6n  por la cual  se acude a esta
modalidad   contractual,   puesto   qua   su   ejecuci6n   representa   un   apoyo   para   el
cumplimiento de las citadas funciones.

Es importante sefialar que el Municipio de Taraza, no cuenta con el equipo humano necesario
para cumplir las funciones pdblicas que le corresponde desarrollar a diario y a la vez aterider :
Ia multiplicidad de actividades pdblicas de cafacter material, operativa y logistica para ejecutar` '
Ias  actividades  concernientes  con   la  PRESTACION   DE  SERVICIOS   PROFESIONALES
PARA    EL    IVIONITOREO    RAPIDO    DE    VACUNAC]ON    (IVIRV)    CASA    A    CASA    Y
TRAZADORES   EN    LA   ZONA   URBANA   Y   RURAL   DEL   MUNICIPIO   DE   TARAZA,
ANTIOQulA.

Situaci6n que conlleva a contar con el apoyo de una persona que tenga las calidades suficientes
de  idoneidad y experiencia,  conforme el  objeto definido para  el  contrato a celebrar, que como

1    Radicaci6n  No  1299 de  2000.  Alli  tambien  se  lee:  "El  contrato de prestaci6n  de servlclos,  se describe  como  el
celebrado   por   las   entidades   estatales   para   desarrollar   actlvidades   relaclonadas   con   la   administracich  `:vg
funcionamiento de la entidad, pueden serlo con personas naturales cuando no es poslble realizar dlchas actiyiqades
con  personal  de  planta o se requieran  oonoclmlentos especiallzados.  En  ningdn caso generan  relaci6n labo-ral  rii
prestaciones sociales (art. 32.3).  Las responsabnldades frente a terceros recaen sobre el contratante quien obtierie
de su contratista la ejecuci6n de una o varias tareas que se oumplen por cuenta y riesgo del contratante ya que aquel
se limita a  realizar la tarea  mediante un pago o remuneracldn, sin  lmportar el  resultado de la operaclch,  negoc`io:a
asunto.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

wvyw.taraza-antioq.uia.gov.c_Q     email: contactenosoraraza-antioquia.gov.co
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bie.n,§e  sefial6,  tiene  inmersas  actividades  logfsticas.  operativas y asistenciales,  raz6n  por la
cual   para   su   desarrollo   la   Entidad   procedera   a   verificar   la   idoneidad   y   experiencia   del
CONTRATISTA.

^`,`'  ;`'7.1.        CAPACIDADJURIDICA

De;`conformidad  con  lo  establecido  en  la  Ley  80  de   1993,  articulo  6,   pueden  celebrar
contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes.

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una Entidad
Estatal,   es  decir,   i)   obligarse  a   cumplir  el   objeto  del   contrato;   ii)  no   estar  incursaen
inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebraci6n del contrato.

Las personas naturales mayores de 18 afros son capaces juridicamente a menos que est6n
expresamente   inhabilitadas   por  decision  judicial   o   administrativa,   como   la  interdicci6n
judicial, y que no esten  incursas en  inhabilidades,  incompatibilidades o  prohibiciones  para
contratar derivadas de la Ley.

La  capacidad jurl'dica  de  las  personas jurrdicas esfa  relacionada  con:  i)  la  posibilidad  de
ade[antar actividades en el marco de su objeto social; ii) las facultades de  su representante
legal y la autorizaci6n del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo

•:  con', sus   estatutos   sociales;   y   iii)   la   ausencia   de   inhabilidades,   incompatibilidades   o

.prohibiciones para contratar derivadas de la Ley.

' \  La;actividad  econ6mica de  la  persona  natural  o juridica sera verificada  con  la  informaci6n

`que conste en el RUT y el objeto social para la persona juridica como conste en el certificado
de existencia y representaci6n legal o el que haga sus veces.

El representante legal  debera  estar debidamente facultado para  representar legalmente a
la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de
la misma.

8.           EL  VALOR  ESTIMADO  DEL  CONTRATO  Y  LA  JUSTIFICAC16N  DEL  MISIVIO,
lNDICANDO LAS VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESuPuESTO
DE LA CONTRATAC16N Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

``+          8.1.        ANALISISDELSECTOR:

El  arffculo  2.2.1.1.1.6.1. del  Decreto  1082  de  2015  establece  la  obligaci6n  de  las  entidades
estata[es  de   realizar,   durante  la  etapa  de   planeaci6n   del   proceso  contractual,   el   analisis
rtecesario para conocer el sector relativo al proceso de contrataci6n desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, t6cnica y de analisis del riesgo; actividad publica que debe

La

Star en los documentos del proceso.

Uhidad   Administrativa   Especial   Agencia   Nacional   de   Contrataci6n   Pdblica   -Colombia

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antiog±±iagg]£±£Q     email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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Compra EficienteL creada a traves del Decreto-ley 4170 de 2011,tiene dentro de sus funciones
la de difundir las normas, reglas, procedimientos, medios tecnol6gicos y mejores pfactica
las compras y la contrataci6n publica.

En desarrollo de sus funciones legales, la Agencia Nacional de Contrataci6n Pdblica ¢o
Compra  Eficiente-expidi6  la  Guia  para  la  Elaboraci6n  de  Estudios de Sector (G-EES-I
cual respecto de los procedimientos de contrataci6n directa expresa lo siguiente:

bra
!`Ia

"En  la  contrataci6n  directa,  el  analisis  del  sector debe  tenor en  cuenta  el  objeto  del

Proceso de Contrataci6n, particularmente fas condiciones del contrato, como log plazo.s
y formas de entrega y de pago.  EI analisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal
Sf::Eta:Squuedesc:S:6anctdaeefaccoenrtruantoa33gtdreataefj::n:!redc:a;,:atae'deec?g6nefi#c;:np::av,eeefi#c°:c#a'€y

economia.                                                                                                                                                                            I      '1.

"La  Entidad  Estatal  debe  consignar en  los  Documentos  del  Proceso,  bien  sea en  Iors

estudios previos o en la informaci6n de soporfe de los mismos, Ios aspectos de que.trata
el articulo 2.2.1.1.1.6.1  del Decreto 1082 de 2015. [...].

Con  sustento  en  lo  anterior,  se justifica  en  este  documento  que  el  analisis  del  sector no sea
realizado en un documento independiente en raz6n a la modalidad de selecci6n y a la orientaci6n,
impartida  por  la  Unidad  Administrativa  Especial  Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  Pdblica -
Colombia Compra  Eficienter.

Legal

La  contrataci6n  que es  impulsada  a  partir del  presente tramite  administrat,ivo
esta regida por el regimen de contrataci6n estatal determinado en la Ley 80,de

:3::'at'i:idLaedyctotr:e°spdoend2i::7eyaie:e%Crr:td°m{ni:t2ra:i:o2d°et5p,:|ecauc:;nc°n¥8t!:6p#
en especial,  el  Decreto l510de2013.                                                                             '   '

De  esta  manera,  es  claro  que,  para  el  Municipio de Taraza,  el  fegimen`Ieda.I
aplicable corresponde al contenido en el  Estatuto General de Contrataci6n hde
la Administraci6n  Publica, situaci6n jurfdica que se extiende al contratista.`  .

En ese orden de ideas, el contratista del Municipio de Taraza, debefa acreditar
las condiciones juridicas de capacidad para contratar a que hace referencia el
artl'culo 6°  de  la  Ley 80 de  1993,  no estar incursos en  causales de inhabi]lidad
o incompatibilidad para participar en procesos de selecci6n de contratistas, asi
como   para   celebrar   contratos   estatales   y   acreditar   las   condiciones  \de
idoneidad.

Si  el  contratista  tiene  la  condici6n  de  comerciante  a ue  hace  referencia}.'6li

2https:/twww.colombiacompra.gov.co/sites/cce|)ublic/files/cce_documents/cceLLgula_elaboracion_estudlos,Pd{
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articulo  10  del  C6digo de Comercio,  para  poder suscribir el  contrato derivado
del  mismo  debera  acreditar que  no  se  encuentra  inhabilitado  para  ejercer  la
actividad de comercio segdn lo determina el articulo  14 idem.

Si el contratista debe acreditar condiciones particulares especiales, tales como
ser  ingeniero,  arquitecto,  contador,  abogado  entre  otras,  debefan  demostrar
que se encuentra en ejercicio de la respectiva actividad o profesi6n a trav6s del
certificado ueex ida el 6r ano, entidad, o instituci6n corres ondiente.
El   personal   de   apoyo   del   Municipio   de   Taraza,   consult6   en   el   Sistema
Electr6nico  para   la  Contrataci6n   Estatal   (SECOP),   en   el   mercado  local  y
regional  el  comportamiento de contrataciones  similares a  la  que se impulsa  a
partir   del   presente   estudio   previo.   Entre   ellas   se   destaca   los   siguientes
contratos:

Entre ellas se destaca los siguientes contratos:

httDs://www.contratos.Qov.co/consulfas/defalleproce§o.do?numconsfancia=22-12-12678407

Comercial

Celebrado

Prestaci6n  de  servicios  para  la  operaci6n  loglstica  de  las  Fiestas  del
Retomo en el m8rco del evento oultural denominado "Belmira de Fiesta
a trav6s de la Culfura', a realizarse en el Municipio de Belmii.a."

$50,000,000.00 Peso Colombiano

FUNDACION  PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS ARTISTICOS Y
CuLTURALES nFUNDEVENToS„

Nit de Persona Jurldica No. 901261523

Colombla : Antioquia

FRANCISCO ALESANDER HIGUITA USUGA

C6dula de Ciudadania No.  70329579

Hombre

S.00

06 de enero de 2022

06 de eneto de 2022

Administracich Municipal. Taraza, Antioquia.
Direccich: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioauia.fzov.cO      email: contactenos@taraza-antioquia.8Ov.co
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5 Dias

Inversion

httDs://commuhitv.secoo.aov.co/Public/Tenderina/ContractNoticeManaaemenVlndex?ourrentlan
CO&Paae=loain&Countrv=CO&SklnName=CCE

NFORMAC16N DEL PROCEDIMIENT0

lnformacich
MUNICIPIO DE GOMEZ PLATA

Proclo estlmado total:    209.090.goo COP
Ndmoro d®I proco8o    PS206-2021

PRESTAcldN  DE SERVICIOS  DE AGENCIA Y
LOGISTICA PARA LAS  PRESENTACIONES

Tftulo:    ARTISTICAS DE LAS FIESTAS DE LA
CORDIALIDAD  EN  EL MUNICIPIO  DE  GOMEZ
PIATA

Fa8o:    Presentaci6n de oferta

Estado:    Proceso adjudicado y celebrado
PRESTAC16N  DE SERVICIOS  DE ACENCIA Y
LOGISTICA PARA LAS PRESENTACIONES

Do8crlpcl6n:    ARTISTICAS DE LAS  FIESTAS DE LA
CORDIALIDAD  EN  EL MUNICIPIO  DE  GOMEZ
PLATA

Tlpo do procoso    Contrataci6n directa.

https://communitv.secoD.qov`co/Public/Tendering/Contrac[NoticeManaqemenvlndex?currentLanguage_=es~
CO&Paqe=login&Countrv=CO&SkinName=CCE

INFORMAC16N  DEL PROCEDIMIENTO

I nform acl6n                                                                                                                                                                                                             I

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA PINTADA

Proclo ostlmado total:
Nt]m®ro del proc®so

Tftulo:

Fa§o:

Estado:

6.101.000 COP

Prestaci6n de servlclos de apoyo a la gesti6h
adminlstratlva en la operacl6n loglstica de la
conmemoracl6n de log  130 aftos de la  Pollcla Nacional

Presentaci6n de oferta
Proceso adjudicado y celebrado

PRESTACION DE SERVICIOS  DE APOYO A LA    `
GESTi6N ADMiNrsTRATlvA EN LA opERAcioN

Descripctch:Lij:!sTD'ECALAD5##N|:)i::i:#(#ieN#E5#v
EL  DIA NACI0NAL  DEL BOMBERO  EN  EL MUNICIPI
DE  LA piNTADA,  Ar\iTioQUIA

Tlpo do procoso    Contrataci6n direcfa.

httDs //www. con Ira tos.cov.co/consu ltas/detall eproceso.detr u mconsta ncia= 18-12i}318951                          i

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www taraza-antioquia.gov cQ     email: contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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Celebrado

Prestac!6n de servicio8 de apoyo a la gesti6n pare la ejecuci6n de la
loglstica de la versi6n  No. Xxvll del Festival  Nacional del Paslllo
Colombiano a realizarse entre los dlas  17 y 20 del  mos de agosto, en
el marco de los conventos interadministrativos suscritos entre el
Ministerio de Cultura, el  Departamento de Caldas y el Municipio de
Aguadas, Caldas

$135,700,000.00 Peso Colombiano

40%

ASOCIAC16N CIVICA ANTENA PARABOLICA

Nit de Persona Jurldica  No. 810005278

Colombia : Caldas

HERNANDO VALENCIA AGUIRRE

Cedula de Ciudadanla No. 4335221

https://communitv.secop.qov.oo/Public/Tenderlnq/ContractNotieeManagement/Index?cunentLanguage=es-
CO&Paae=loain&Countrv=CO&SkinNamesocE

INFORMActoN  DEL PROCEDIMIENTO

informacich
AGENCIA PARA LA CESTloN DEL
PAl§AJE, EL PATRIMONIO Y LAS

ALIANZAS P0BLICO PRIVADAS . APP

Preclo ostlmado total:
Ntlm®ro dol proco§o

"tu'o:
Faso:

Estado:

Descripcl6n:

Tlpo de proceso

189.600.000 COP

P322PS2021

PRESTAC16N  DE SERVICIOS  PARA EL APOYO A LA OPE

Presentaci6n de oferta
Proceso adjudicado y celebrado
Prestaci6n de servlclos para el apoyo a la operaci6n logistic
institucionales de la AGENCIA APP y de sue areas misionale
elementos y servlcios necesarios para su ejecuci6n.
Contrafaci6n directa.

httDs://www.contratos.Qov.co/consultas/detalleproce§o.do?numconsfancia=20-12-10384496

CONTRATAR LA PRESTACION  DE  SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO  PARA REALIZAR ACTIVIDADES  CULTURALES  EN  EL
MARCO DE LAS  FIESTAS TRADICIONALES  EN  EL

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioa_uia.gov.co      email : contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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CORREGIMIENTO DE CASA DE TABLA, JURISDICC16N DEL
MUNICIPIO DE SABANAS  DE SAN ANGEL,  MAGDALENA..

$26,247,779.00 Peso Colombiano

FUNDACION  RENACER CULTURAL

Nit de Persona Jurldica No. 819006124

Colomb[a : Magdalena

GUILIERMO ANTONIO CHOPERENA RAMOS

C6dula de Cjudad8nia No.  17129748

Hombre

S.00

28 de enero de 2020

28 de enero de 2020

5 Dias

Funclonamiento

httDSM^rww.contratos.aov.co/consultas/detalleproceso`do?numconstancia=21-12-12609943

PRESTAR LOS SERVICIOS  DE APOYO LOGISTICO INTEGRAL
PARA LA REALIZACION DE  EVENTOS CuLTURALES  EN  EL
MARCO DE LAS FIESTAS ANIVERSZARIAS  RESTREPO  108 Af]OS

$3,200,000.00 Peso Colombiano

ALEX ALFREDO ALVAREZ ASTAIZA

C6dula de Ciudadanla No. 94268916

Colombla : Valle del Cauca

Admini straci6n Municipal. Thraza, Antioquia.
Direccich: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389   .

www.taraLza-antioauia,fzov.co      email: contactenos@taraza-antioquia.8Ov.co ;
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ALEX ALFREDO ALVREZ ASTAIZA

Cedula de Ciudadania  No. 94268916

Hombre

S.00

09 de diciembre de 2021

10 de diciembre de 2021

1  Meses

lnversl6n

httDs://www.contratos.oov.co/consultas/detalleproceso.do?numconstancia:19-12-1017556

Celebrado

PRESTAC16N DE SERVICIOS  DE APOYO A LA GEST16N  EN  EL
DESARROLLO  DE ACTIVIDADES  LOGISTICAS,  PARA LA
CELEBRAC16N  DEL  EVENTO  NAVIDEfQ0  DIRIGIDO A  LOS
SERVIDORES  P0BLICOS  DEL MUNICIPIO  DE  ITAG0l

$511,593,817.00 Peso Colombiano

GRUPO COMETA S.A.S.

Nit de Persona Juridjca  No. 900285489

Colombla: Antioquia

LUZ MIRIAM  MEJIA MONTOYA

Cedula de Ciudadanla No. 43752612

Mujer

S.00

05 de diciembre de 2019

05 de diciembre de 2019

Administracich Municipal. Tarazd, Antioquia.
Direccich: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioauia,sov.co     email : contactenos@taraza-antioquia.gov.co
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https://www.contratos.gov      ANTIOQulA-ALCALDIA APOYAR   CON   SONIDO   Y   LOGl CA   LA,
.co/consu tas/detalleproc MUNICIPIO  DE CELEBRACION                     DE resTAS,
eso.do?numconstancia--        RIOSUCIO TRADICIONALES Y RELIGIOSAS URBANAS Y
16-12-5483311 R U RAL ES ,            EVENTOS           C U LTURAL ES.

URBANOS  EN  EL  MUNICIPIO  DE  R 0s_uclo
ANTIOQUIA  CON   EL   FIN   DE   FORTALECER
LAS    MANIFESTACIONES    CUL.TURALES,   Y
LAS      EXPRESIONES     ARTISTICAS`    `C-OMO
ELEMENTOS ESENCIALES  DE LA Cut:TURA..-

https://www.contratos.gov       ANTIOQUIA  -ALCALDIA ACTIVIDAD           LOGISTICA           PAIRA.  :     iLA
.co/consu fas/detalleproc MUNICIPIO       DE       SAN CELEBRACAMPEsl CION      DE      LAS      FIESNODELMUNICIPIOiD

#E   S9Eieso.do?numconstancia= ROQUE
16-12-5459793 ROQUE   EN   LOS   NUCLEOS   ZONALE§   DEL

CORREGIMIENTO DE CRISTALE§ Y VEREDA
MONTEMAR, A  REALIZARSE  EL  LUNE-S 22 Y
29 DE AGOSTO 2016

https.//www contrato8 gov      CAUCA      -      ALCALDIA PRESTAR  LOS  SERVICIOS  DE -APOYC)I.A LA
.co/consu fas/detalleproc MUNICIPIO                         DE GEST16N  DE  LA  UNIDAD  DE  RECREAC,6N,"
eso.do?numconstancia= JAMBALO DEPORTE    Y    CULTURA    REALIZAN bo   .LA ,
16-12-5540748 LOGISTICA     GENERAL     A     TODO   .COSTO

CORRESPONDIENTE    A    UN     ENOuENTRO
CULTURAL  EN  EL  MARCO  DE  LAS  FIESTAS
TRADICIONALES         DEL         MU.NIC plo    :   A  -
DESARROLLARSE   LOS   DIAS   12,AI.1.5   DE
AGOSTO  EN AREA URBANA DEL MUN CIPIO
DE       JAMBALO        CAUCA,       ACTIVlDADES
CON TE N I DAS           E N           EL          PROYEC.TO
DENOMINADO            6APOYO            LOG §TICA
EVENTOS CULTURALES  DEL MUNIC lp OL.:  :

https://ww\^/.contratos.gov       ANTIOQulA -ALCALDIA PRESTACION  DE SERVICIOS  DE LOG STICA (
.co/consu tas/detalleproc MUNICIPIO                         DE EN  EL  MARCO  DE  LA  REALIZACION DE  LAS  ,
eso.do?numconstancia= YOLOM86 FIESTAS        DEL        MARQUESADO`   ,  Y..     ..LA'.
17-12-6106862 MOLIENDA ANO 2017

1,

https://www.contratos.gov       ANTIOQUIA  -ALCALDIA PRESTACION         DE        SERVICIOS -,:   PARA  `
.co/consu tas/detalleproc MUNICIPIO                         DE BRINDAR  EL APOYO  EN  LA  PLANEAC lc)N  Y
ego.do?numconstancla=        ALEJANDRIA ORGANIZACION    DE    LA    PROGRAMA'C16N..
14-12-2225367 PUBLICIDAD    Y    LOGISTICA    DE   .IA§ •Xxv

FIESTAs     DE     LA     siMPATiA    Ano`   2Oi4,
lNSTITUCIONALIZADAS    EN    EL    MUN lcrpIO ,
DE       ALEJANDRIA       COMO       PAT MON'Q
CULTURAL.

https://www.contratos.gov      CAuCA      -      ALCALDIA PRESTACION    DE    SERVICIOS    DEL``APOYO.
.co/consu tas/detalleproc MUNICIPIO                         DE LOGISTICO    PARA    LA    ORGANIZAcl6NJ  Y .
eso.do?numconstancia= PIAMONTE REAL IZAC16 N           D E          LOS          EVENTOS
11 -12-726331 ARTISTI COS            Y           CU LTU RALEs .(  -:,., y

ENCUENTROS  DEPORTIVOS CON OCASION
DE    LAS    FIESTAS    DECEMBRINAS EN     EL-
CORREGIMIENTO    DE    MIRAFLOR,    EN'  ,EL
MUNICIPIO  DE  PIAMONTE  CAUCA  .'

https://www.contratos.gov      CUNDINAMARCA              - PRESTAR LOS SERVICIOS   DE  APOYO\A`=LA
.co/consu ta§/detalleproc ALCALDIA       MUNICIPIO GEST16N  EN  LA ORGANIZAC16N  Y   APOYO `
eso.do?numconstancia=        DE GAMA LOGISTICO    DE   LA   TRADICIONAL F'ESTA.
14-12-2773109 PATRONAL EN HONOR A NUESTRA§ERdRA  '

LA VIRGEN  DEL  CARMEN  EN  EL MUNICI'Plb

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389   :

www.taraza-antioq.uia,gov.co     email: contactenos@taraza-antioqula.gov.cJ ,
{`
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DE GAMA
http8://www.contratos.gov VALLE    DEL    CAUCA    - SERVICIOS   DE   APOYO   LOGISTICO   EN   LA
.co/consultas/detalleproc ALCALDIA       MUNICIplo ORGANIZACION    DEL    EVENTO   CULTURAL,
eso.do?numconsfancia= DE LA VICTORIA RECREATIVO Y DEPORTIVO A CELEBRARSE
16-124901248 EN EL MARCO DE LAS  FIESTAS VEREDALES

DEL      CORREGIMIENTO      DE      SAN      JOSE
JURISDICCION      DEL      MUNICIPIO      DE      LA
VICTORIA   VALLE,   LOS   DIAS   19   Y   20   DE
MARZO DE 2016.

Financiera

Consultadas   las   condiciones   financieras   de   contrataciones   que   han   sido
suscritas  por  esta  entidad   Ptlblica   con   objetos   iguales   o  similares   al   que
pretende  ser  contratado  a  partir  del  presente  estudio  previo  y  teniendo  en
cuenta las condiciones de ejecuci6n del contrato, los riesgos que ha de asumir
el  (la)  contratista  para  garantizar  el  cum plimiento  del  contrato,  esta  entidad
pdblica  estima  la fijaci6n de unos honorarios proporcionales de VEINTICINCO
lvIILLONES DE  PESOS M/L ($25.000.000), conforme la oferta econ6mica y el
estudio  del  mercado  realizado  por  el  personal  de  la  Secretari'a  de  Salud  y
Protecci6n Social de Municipio de Taraza.

Organizacional

De conformidad  con el  numeral  4°  del  art fculo  2.2.1.1.1.5.3  del  Decreto  1082
de 2015, no se exigira capacidad organizacional en relaci6n con los indicadores
que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos
por   parte   del   (la)  contratista,   por  no   ser   necesarias   para   impulsar  esta
contrataci6n y mucho menos para la ejecuci6n del contrato, maxime cuando el
pago por los servicios prestados sefan realizados una vez sean cumplidas las
obligaciones especfficas clue le corresponde observar al contratista.

T6cnica

La persona natural o juridica que pretenda ejecutar el  presente contrato debe
tener dar cumplimiento a las siguientes condiciones minimas:

A.         Capacidad juridica.

El  proponente  debefa  acreditar  tftulo  profesional  como  enfermero  jefe  y/o
medico con  registro vigente  en  Rethus  y  conocimiento  del  Plan  Ampliado  de
Inmunizaci6n -PAI.

Para estos casos se utilizafa la clasificaci6n Cllu la cual puede ser consultada
en la siguiente pagin a de internet:  http://li nea.cob.org.co/descripcionciiu/
A.          Experiencia requerlda
El   interesado   en   participar   del   presente   procedimiento   contractual   debe
acreditar  a   trav6s   de  maximo   cuatro   (4)   contratos   y/o   certificaciones   de
ejecuci6n   contractua y/o   actas   de   liqu idaci6n   provenientes   de   entidades
ptlblicas o privadas, en las que se acredite haber ejecutado por al menos seis
(06)   meses   en   la ejecuci6n   de   actividades   de   prestaci6n   de   servicios
profesionales como enfermero/a y/o m6diCO.

Analisis deriesgo
Este analisis puede ser consultado en el acapite 9 del presente estudio previo

Administraci6n Municipal + Taraza, Antioquia.
Direccich:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioauia.gov.co      email: contactenos@tarazarantioquia.gov.co
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8.2.       PRESuPUEST0 0FICIAL:

El  valor del  contrato asciende a  la  suma  de VEINTICINCO  MILLONES  DE  PESOS
($25.000.000)

Los  criterios  que  fueron  tenidos  en  cuenta  por  el  municipio  para  la  asignaci6n  de

a,,'.^`,.,`8
:-::

presupuesto,  se  basaron  en  el  ndmero  de  actividades,  61  niwiel  de  responsabilidad  y  I.a
capacidad  sumada  a  la  experiencia  requerida  para  la  ejecuci6n  del  contrato.  De  igu.?I
manera,  es  de  precisar  que  el  precio  estipulado  para  todo  el  monto,  es  el  resultado Lde
estudios  de  precios  de  mercado  que  se  hicieron  a  nivel  regional  y  local,  todos  ellos
enmarcados en precios nacionales del mercado.

Para  establecer el  presupuesto  oficial  se tuvo  en  cuenta  todos  los  tributos,  impuestos y
deducciones a que esta sujeto el contratista.

8.3.        RETENCIONES Y ESTAMPILLAS

Para  la  ejecuci6n  del  convenio  la  entidad  asociada  esta  obligada  a  realizar  las  siguientes
retenciones y estampillas de acuerdo con el estatuto tributario vigente del municipio de Taraza..

DESCRIPCION TARIFA (%)
Adulto Mayor 4.000/o
Pro Hospital 1.000/o
Pro Deporte y Recreaci6n 2.500/o
Justicia  Familiar 2.000/o
lndustria y Comercio 1.00%
Pro-Cultura 2.00%
TOTAL 12.50%

Las  retenciones deben  ser aplicados sobre el valor de cada  pago asociado a  los contrato§ de \ \
obra e interventoria (antes de lvA); posterior a su aplicaci6n, estos recursos sefan reintegrados
al  municipio de Taraza, Antioquia.

8.4.       FORMA DE PAGO O DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

La  ENTIDAD  CONTRATANTE  realizafa  el  pago  del  cien  por ciento  (100%)  del  valor total
contrato   a   la   entrega   del   acta   final   de   ejecuci6n,   previa   presentaci6n   de   los   informes,
documentos  correspondientes y aprobaci6n  por parte del  supervisor.  El  contratista  pagara las
deducciones de ley.

Admini straci6n Municipal. Thraza, Antioquia.
Direccich: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioauia.gov.co     email: contactenos@tarazanntioquia.gov.co
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8.5.        RUBRO        PRESUPUESTAL,        CERTIFICADO        DE        DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL    Y    NUMERO    DE    REGISTRO    EN    EL    BANCO    DE
PROYECTOS

(¢%-eean'.i%,&
ce9.               ®`                        -,

i        .l=i        '=A'.i

\
•`.:.,I-.ly`

e.,            asH,                       Hi:(       c''.

-©.®-.                A, 'REffRERT#ffigrffREff#ffREffffRTffffff#ffl#F§ff#<l .              .try.                 ®

2025o000o042960 00440 de 2026 15/05/2026

2.3.2.02.02.009 -SERVICIOSPARA LA
1.2.4.2.02 -SGP-

$25.000.000
COMUNIDAD,  SOCIALES SALUD-SALUD

Y PERSONALES. PUBLICA

..  8.6.        PLANANUALDEADQUISICIONES

La necesidad de esta contrataci6n esta prevista en  el  plan Anual de Adquisiciones  de la
vigencia 2026, segtln verificaci6n  realizada  por la auxiliar administrativa  con funciones de
Almacenista del Municipio de Taraza.

8.7.       SUPERVISION

La supervisi6n del contrato la ejercefa el Municipio de Taraza, a traves de la SECRETARiA
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL o quien haga sus veces.

9.    EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORIVIA DE MITIGARLO

Cumpliendo con lo expresado en el numeral 6 del Arti'culo 3 del Decreto 066 de 2008, y con
base   al   desarrollo   legal,   jurisprudencial   y   doctrinal   existente   sobre   el   principio   de
ecuaci6n contractual (Art. -27 y 28 Ley 80 de 1993), o del equilibrio econ6mico  delcontrato,
los  riesgos  previsibles  que  puedan  afectar  la  equivalencia  econ6mica    del  contrato  que
llegafe  a  adjudicarse   para   la  satisfacci6n   del  objeto  requerido,   en   el   presente  caso
obedecen  a  unos  riesgos  mi`nimos  que  no  ocasionan  ninguna  alteraci6n  en  elequilibrio
econ6mico del contrato.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direccich:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460. Celular: 324 684 4389

www.taraza-antioauia.f!Ov.co      email: contactenos@tarazarantioquia.gov.co
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10. LAS  GARANTIAS QUE  LA ENTIDAD  ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN  EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

De  conformidad  con  el  Articulo  2.2.1.2.1.5.4  del  Decreto  Nro.1082  de  2015,  La  en
estatal es libre de exigir o no garantJas en el proceso de selecci6n de mi'nima cuantia
la  adquisici6n  en  grandes  superficies.  Teniendo  en  cuenta  la  forma  de  pago  y  d
experiencia exigida al contratista no se requerifa garantias para amparar el cumplimie
los riesgos del contrato derivado del proceso de selecci6n.

No obstante,  para el  proceso de selecci6n en sl mismo se exigira la garantia de seriedad
de la oferta, en los siguientes terminos:

GARANTIA DE SERIEDAD DE  LA OFERTA

EI proponente debe presentar con  la propuesta una garantfa de seriedad de la oferta que
cumpla con los pafametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.   `

Los  errores  o  imprecisiones  en  el  texto  de  la  garantla  presentada  son  susceptibles  de
subsanaci6n  o aclaraci6n  por el  proponente  hasta el t6rmino  previsto  para subsanar.  Sin
embargo, la no entrega de la garantra no es subsanable y se rechazafa la oferta.

Las caracterfsticas de las garantias son las siguientes:

•       i            -          `         ©   .

Clase
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto  1082 de 2015,  a  saber:  (i) contrato de seguro contenido
en  una p6liza,  (ii) patrimonio aut6nomo y (iii) garantla banchria. `

Asegurado/beneficiario
Taraza, Antioquia, identificado con el NIT 890884595-7

Amparos
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 10`82 de
2015.

Vigencia
3  meses  contados  a  partir de  la fecha  de  cierre  del  procesp de
contrataci6n.                                                                                                          +,

Valor Diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial del proceso
Asegurado de selecci6n.

Tomador

•     Para  las  personas juri.dicas:  la  garantia  debe  tomarse  con  el
nombre   o   raz6n   social   y   tipo   societario   que   figure   en' .el
Certificado de Existencia y Representaci6n Legal expedido bor ,
Ia Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla`; a.r)d
ser que en  el  referido documento  se exprese que  la  s®bied.ad
puede denominarse de esa manera .                                      .,  ,   . ,

•     Para  los  proponentes  plurales:  la  garantia  debe otorgar§e bor
todos los integrantes del proponente plural, para lo cual se,debe
relacionar  claramente   a   los   integrantes,   su   identificacj6n^  y
porcentaje  de  participaci6n,   quienes  para  todos  los  ?fec\to§
seran los otorgantes de esta.                                                      '

Si  en  desarrollo del  proceso de selecci6n  se modifica el  cronograma,  el  proponente debe  ,,
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