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MODALIDAD DE CONTRATACION

1. DATOS GENERALES
DIRECTA - | |

N° DE PROCESO DE SELECCION

NIA

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA
'| NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO)

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CULTURA'Y TURISMO

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO -~ | 100

OTRO SI ADICIONAL No. 001 (SI APLICA) N/A
FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO/CONVENIO 1310112026

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

Prestacién de servicios profesmnales en forma auténoma e independiente, por parte del CONTRATISTA y
a favor del MUNICIPIO, para el desarrollo de actividades de acompafiamiento y asistencia como enlace en

~ | el marco de los programas sociales reiac:onados poblacién etmca y demas benefi marlos a cargo del ente

_ territorial,
CONTRATISTA CAMILO MANUEL QUIROGA PAEZ
NIT/CC 1.081.153.895 de Rivera
REPRESENTANTE LEGAL : N/A J
IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE '
LEGAL - NIA - L ' _
VALOR DEL CONTRATO/CONVENIO DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.800.000.00)
VALOR ADICIONAL (SI APLICA) -~ |No. 001 | VALOR [NIA | FECHA- | NIA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO

DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE ($16.800.000.00) -

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS

El valor del presente contrato se fija en la suma de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. {$16.800.000}, los cuales seran cancelados por el municipio al contratista de la siguiente forma: la
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| suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.800.000.00) o proporcional ala ejecuciéh

acreditada, desembolsables dentro de los diez (10) dias siguientes a su causacion; y la suma restante en
monfo de QUINCE MILLONES DE PESOS M/GTE ($15.000.000.00), en cinco (5) pagos periodicos y

~ | sucesivos, cada uno por el valor de TRES MILLONES DE PESOS MICTE. ($3.000.000) o proporcional a la

ejecucion acreditada, desembolsables dentro de los diez (10} dias siguientes a su causacion; En todo caso,
previo el pago de estos valores, debera contarse con el certificado de servicios prestados a satisfaccion,
expedido por el Alcalde Municipal o el superwsor desrgnado acreditarse el pago de aportes al Sistema

. | General de Seguridad Social Integral, seglin corresponda junto con -los demas Ttequisitos legales y
convencionaimente previstos a tal efecto. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el pago final sera

efectuado una vez se apruebe y se suscriba la correspondiente acta de liquidacion del contrato;
PARAGRAFO SEGUNDO: De cualquier forma, los pagos a efectuar a favor del CONTRATISTA, estaran
sujetos al fiujo de liquidez de las rentas del presupuesto de la presente vigencia.

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS | No.
OTRO SI ADICIONAL (SIAPLICA) | 001

N/A.

PLAZO DEL CONTRATO /CONVENIO

El plazo de ejecucién del contrato ser4 de Ginco (6) meses y dieciocho (18)'dias, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin que en todo caso exceda del 30 de diciembre de 2026. El contrato

.1 mantendra vigencia por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

FECHA DE INICIO 13/01/2026 | FECHA FINAL _ |30/06/2026
PLAZO ADICIONAL |, I T — - — .
(s apLch) |No-00L |TIEMPO  |NAA . [FECHAINCIO. |NA FECHA FINAL N/A

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO/ CONVENIO

- | El plazo de ejecucion del contrato seré de cinco (5) meses y dieclocho (18) dias, contados a partir de Ia

suscripcidn del acta de inicio, sin que en todo caso exceda del 30 de diciembre de 2026. El contrato
mantendra vigencia por el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas,

: ) NOMBRE MARIA MONICA ORTIZ ROJAS
| SUPERVISION E - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, CULTURA Y TURISMO
INTERVENTORIA FECHA DE DES%GNACION DE LA SUPERV[SION E | 4301202
: ENTERVENTOR?A
POLIZAS (s aplica) : '
; ’ FECHA DE © VIGENCIA
No. POLIZA APROBACION TIPO DE AMPARO VALOR ASEGURADO NCIO ETAL
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2. DATOS FINANCIEROS

CERTIFICADO(S) DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

N° CDP 12026000110 VALOR(ES) $16.800.000 FECHA(S) 10/01/2026
N°CDP OTROSI . . P
ADICION AL No. 001 N/A VALOR(ES) - . N/A FEcrfa(s) B N/A
REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES)—RP B : A EaEeT
N° RP . 2026000107 VALOR(ES) | $16.800.000 FECHA(S) B - 113/01/2026
N°RPOTROSI -~ , R RN o
ADICION AL | N/A VALOR(ES) - |NA FECHA(S} o N/A
- RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) DENOMIN ACIONY :é F?; g E())S 0%%0;\? SERV!CIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
FUENTE ' - | FUENTE: 1.2.4.3.03-SGR-PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION.
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) DENOMINACION Y NIA
FUENTE OTRO Sl ADICIONAL No. 001 (SI APLICA) C | .

' | : BALANCE FINACIERO -
VALOR CONTRATO Y/O CONVENIO - $ 16.800.000
DESCRIPCION DE PAGOS I VALOR EJECUTADO SALDO
CUENTA No. 1 $ 16.800.000 $1.800.000 $15.000.000
CUENTA No. 2 $ 15.000.000 $3.000.000 $12.000.000
CUENTA No. 3 $12.000.000 $3.000.000 '$9.000.000
CUENTA No. 4 $9.000.000 $3.000.000 $6.000.000
CUENTA No. 5 $6.000.000 $3.000.000 - $3.000.000
VALOR ADICIONAL ‘ i

3. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACRED!TAN PAGOS DE APORTES A L0OS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y

_ PARAFISCALES

. TIPO DE APORTE PLANILLA N° : MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE
SALUD No. 6017626507 ~ MAYO
Lo PENSION No. 6017626507 MAYO
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RIESGOS LABORALES |

No. 6017626507

MAYO

4. . DESCRIPCIéN DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL CONTRATISTA

Al contratista se le realizo el respectivo control y seguimiento de las actividades Y cumplio satisfactoriamente con las actividades propuestas y el objeto

contractual Las actlwdades que 56 e;ecutaron fueron las S|gu:entes

4.1 Perlodo de 4 3 Actividades : Eﬁtlfa:able o4 5 % de : 46 % de | O
desarrollo de 42Actiwdades | ejecutadas (frente al y/o. . cumplimi?nto cumplimiento : 4'7..'
actividades: programadas resultado logrado). | resulta_ do - parcia Ctotal Observaclope_s
: ; : _ D ) : logrado . (mensual) T o .

1. Brindar. apoyo y|El contratista  brindo | Anexo 1. -
acompafiamiento al | acompafiamiento en | -Evidencias
personal a la Secretaria de | actividades propias de la | fotograficas
desarrollo social, cultura y | autoridad indigena

“|turismo en a la atencion | (reuniones  con la

. ‘ - |integral de nifios, nifias, |autoridad) y en las R :

gct;wdades del mes adolescentes y jbvenes, | actividades realizadas con . | 100% 82,14% Sin observaciones.

e mayo del 2026. i o . . , :

con enfoque pedagdgico y | los nifios de la comunidad,

restaurativo encaminado a|como o es la celebracion *

fa  inclusion  social, | del dia del nifio y en el dia

especialmente a  la|de las abejas. ‘

poblacion étnica.

2. Prestar - asistencia|El  contratista  presto | Anexo 2.

profesional y | acompafiamiento y | -Evidencias

acompafiamiento al enlace asistencia profesional al | fotograficas .

de los Programas “Rentaienlace de los programas
Actividades del mes|Ciudadana” y Colombiajrenta  ciudadana vy : 82 14% S
de mayo del 2026. Mayor de la Secretarfa de | Colombia mayor, con el fin 100% S Sin observaciones.

desarrollo social, cultura y
turismo, en el manejo y
organizacién responsable
de los adultos mayores y

de dar a conocer a los
beneficiarios de  los
programas en mencién las
diferentes actualizaciones
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beneficiarios e inscritos
para la vigencia 2026.

plataformas

de prosperidad social a
través de  encuentros

presenciales y en las|

consultas de  las
adelantadas
desde su perfil profesional,

. | Administracion
en ef proceso de "cargue”

Actividades del mes
de mayo del 2026,

3. Apoyar al personal de la
Municipal

de las  novedades
presentadas  por. los
beneficiarios de acuerdo a
las - metodologias,
lineamientos - y  demas
normatividad Legal vigente
establecida en los
Programas *Renta
Ciudadana” en a fa
plataforma del = Sistema
Integrado de  Informacion
de Transferencias
Monetarias -SIMIT- para la
vigencia 2026.

El  contratista  apoyo
oportunamente al enlace
de renta ciudadana, y
aduito mayor, en |la
manipulacion de datos de
el “cargue” subiendo en
dicha plataforma  las
actualizaciones

presentadas  por los
beneficiarios en la base de
datos recopilada en el
Sistema Integrado SIMIT.

Anexo3d.
-Pantallazo  de

los cargues enla

plataforma

100%

82,14% Sin observaciones.

Actividades del mes
de mayo del 2026.

4. Brindar apoyo al enlace

de los Programas
"Colombia Mayor” y “Renta

| Ciudadana” de la

Secretaria de desarrollo
social, cultura y turismo del

El confratista durante el
periodo ejecutado del mes
de mayo del 2026, no se
presentaron  PQRS por
parte de los usuarios de los
programas -  Colombia

NfA

100%

82,14% Sin observaciones.

Municipio de Rivera, en la

mayor y renta ciudadana.
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proyeccion de respuestas a
derechos de  peficion,
quejas,  reclamos y

‘solicitudes -PQRS-

presentadas  por ~ los
ustiarios, de conformidad
conlaley 1755 de 2015 y
demas normatividad
vigente establecida para el
fratamiento de  esta
informacion.

Actividades del mes
de mayo dei 2026.

- |5, Brindar . apoyo .y

acompafiamiento al enlace
del Programa "Colombia
Mayor' de la secretaria de
desarrollo social, cultura y
turismo del Municipio de
Rivera en el framite vy
recepcion . de
preinscripciones  a  los
potenciales beneficiarios

{preinscripciones  a  los

El contratista realizo los [ Anexo 4.
respectivos tramites de |-Pantallazo de
recepcion de documentos |las

de cobros a terceros, | preinscripciones
consultandolos  en  la| realizadas.
plataforma. '
hitps:/icolombiamayor.pros
peridadsocial.gov.co/  de
esta manera se realizaron |
[as respectivas| S 100%

potenciaies  beneficiarios |
del programa en mencion,
también se les informa,a los
mismos que documentos
se deben llevar a la oficina
para enviar oportunamente
la informacién " a
prosperidad social.

8214%

| Sin observaciones.
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Actividades del mes
de mayo del 2026.

6. Brindar apoyo vy
acompafiamiento al enlace
del Programa de “Renta
Ciudadana’ de la secretaria
de desarrollo social, cultura
y turismo del Municipio de
Rivera en el tramite de
inscripciones a  los
beneficiarios de
conformidad  con-  los
lineamientos y directrices
del programa a- nivel

‘hacional.

El contratista apoyd y|Anexob.
realizd . el debido | -Pantallazos de
acompafiamiente al enlace ! las

del  Programa  rentai actualizaciones
ciudadana en la tramitacion | en inscripciones.
de documentos -y la ‘ ‘ ‘
actualizacion dei | 100%
inscripciones en la base de
datos de prosperidad |
social.

.. .82 14% Sin observaciones. |

Actividades del mes
de mayo del 2026.

7. Apoyar al eniace del
Programa *Colombia
Mayor' de al secretario de
desarrollo social, cultura y
turismo del Municipio de
Rivera en la realizacién de

visitas  domiciliaras &

Adultos Mayores
beneficiarios con el fin de
tramitar novedades en a la
plataforma “Novedades en
linea" del  Programa
Colombia Mayor para a la
vigencia 2026.

El contratista acompafié en | N/A
los procesos de |a
recepcion de
documentacion,- del
programa ‘Colombia
Mayor” de la Secretaria de
desarrollo 'social, cultura y :
turismo del Municipio de 100%
Rivera, aunque, en esfe ' :
mes no realizaron visitas'
domiciiaras  a . adultos
mayores beneficiarios del
programa.

82,14% Sin ohservaciones.

Actividades del mes

8. apoyar al enlace del
Programa de  ‘Renta

Ef contratista en este mes | N/A
no tuvo suspendidos por no ' 100%
cobro en el Resguardoi

32,14% : Sin observaciones.

L(E mayo del 2026.
’ 3

Ciudadana" de 1a secretaria

\.
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de Desarrollo  Social

" {Cultura y " Turismo del

Municipio de Rivera en el
proceso de notificacion de
Actos Administrativos de
suspension y retiro de los
beneficiarios, de acuerdo a
los procedimientos de
Prosperidad Social y remitir
las certificaciones a la
Direccion Regional para a
la vigencia 2026,

Indigena PANIQUITA
desde programa aduito
mayor, de iguai forma se
realizo el procedimiento en
la elaboracion de los actos
Administrativos de
levantamiento o retiro de
los  beneficiarios,  de
acuerdo a fos
procedimientos de
Prosperidad Social y asi
mismo poder remitir las
cetificaciones . a  la
Direccion Regional.

Actividédes del mes
- | de mayo del 2026.

9. Apoyar al enlacé del

Programas "Colombia
Mayor' de la secretaria de
desarrollo social, cultura y
turismo del Municipio de
Rivera en el proceso de
notificacion

correspondencia para

‘{ingreso de heneficiarios al

programa para a fa vigencia
2026. .

Durante el
confratista

plataformas -
sociales  los

periodo el
piblico en
y  redes
adultos

mayores beneficiarios del |

incentivo y las fechas de
pagos del programa
‘Colombia Mayor” de la

Secretaria de desarrollo |

social, cultura y turismo del
Municipio de Rivera con el
fin de hacer bisqueda

. | activa.

Anexo 6.
-Evidencias
fotograficas

1100%

82,14%

Sin observaciones.

Actividades del mes

10.  Brindar  apoyo al
personal de la Secretaria

de desarrollo social, cultura

El  contratista  estuvo
presente  brindando el

Anexo 7.
-Evidencias
fotograficas

1 100%

82,14%

Sin observaciones.

%mayo del 2026.
/

respetivo apoyo al enlace
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y tuismo en a Ia
elaboracion de los informes

‘lque sean solicitados de

acuerdo
atribuciones
referentes al Programa
‘Renta . Ciudadana" v
"Colombia Mayor".

con - las
asignadas

Y

:

municipal correspondiente
a renta ciudadana
Colombia mayor, en este
mes no solicitaron ningdn
informe por prosperidad
social a nivel municipal; de
igual manera también
realizé el acompafiamiento
a reuniones de prosperidad
social de manera virtual
referentes al tema indigena
en los diferentes
programas.

Actividades del mes
de mayo del 2026,

11. Mantener organizados
los documentos que se
emitan en los - diferentes
procesos de la
dependencia, conforme a Ia

| ley general de archivo.

El contratista cumplié con
fa organizacion de los
documentos a cargo de mi
dependencia y conforme a
|a fey de archivo.

N/A

100%

82,14%

Actividades del mes
de mayo del 2026,

12. Enfregar a la
finalizacion del contrato,
tcda la  informacion
generada - durante  su
gjecucion - debidamente
organizada.”

El contratista realizd |a
entrega de la informacidn
que generd a la persona
encargada del area de
renta ciudadana y adulto
mayor con la informacion
debidamente organizada.

N/A

100%

82,14%

Acﬂvidades del mes

ide

13. Abstenerse de revelar a
la informacion confidencial
propiedad del

El contratista cumplio con | N/A

la abstinencia de revelar| 100%

82,14%

de.mayo del 2026,
P

informacion  confidencial

Sin observaciones. |

Sin observaciones.

Sin observaciones.
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TMUNICIPIO, de & que

tenga conocimiento ¢on
ocasion o para ‘a la
ejecucion del contrato, sin
consentimiento  previo y
escrito del ‘supervisor del
contrato. Se considera
informacion  confidencial
cualquier informacién
técnica, financiera,
comercial, estratégica y en
general, aquella
relacionada las
competencias
MUNICIPIO, que tenga
caracter de reservado,
segiin al él y o que haya
sido catalogada como fal.

con

del | .

considerando  que  es
confidencial,  cualquier
informacion fécnica,
financiera y comercial
estratégica y en general,
aquella relacionada con fas
competencias del
municipio, que tengan
carscter de reservado,
segin la ley o que haya
sido catalogado como tal.

Actividades del mes
de mayo del 2026.

14. Garantizar el adecuado
cuidado, conservacién y
custodia de los materiales,
documentos, bienes y
demas elementos = del
MUNICIPIO, utilizados o
faciliftados para a |la
ejecucion de las
actividades confractuales

| ejecucion -

El contratista realizd el | N/A.
adecuado cuidado,
conservacion y custodia de
los materiales,
documentos, bienes y
demés elementos del
municipio-  utifizados o.
enfregados para la
de las
actividades contractuales.

100%

82,14%

Actividades - del -mes

‘f 5. Brindar

mEi contratista

brind6 Ahexo 8.

acompafiamiento desde el

82,14%

ﬂ;}ﬁnayo del 2026,

acompanamiento desde su

100%

Sin observaciones.

Sin observaciones.
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perfil, formacién, objeto y |perfil, formacion objeto y|-Evidencias
obligaciones contractuales, | obiigaciones contractuales, | fotograficas
al personal encargado de ajen  ios  requerimientos
la implementacion | solicitados por Ia secretaria
desarrollo de los sistemas | de desarrollo social, cultura |
de gestion, calidad y|y turismo.
planeacion del MUNICIPIO,
segun corresponda, acorde.
con las  directrices,
cronograma 'y
requerimientos  impaitidos
por a la dependencia
responsable.
* . |16. Informar a tiempo™ al | El contratista en este mes | N/A .
MUNICIPIO  acerca de|no  presents  ninguna '

. cuaiquier anormalidad o |anormalidad o novedad '
Actividades del mes|novedades que se den|dentro del marco del 100% . 82 14%, Sin observaciones,
de mayo del 2026. dentro del marco del|cumplimiento . de mis : T

-|cumplimiento  de  sus | actividades. ‘

actividades. '

17. Cumplir el contrato | El contratista cumplié el | N/A,

dentro del término 'y las | contrato dentro del término

condiciones ' acordadas, | y las condiciones

' brindando a. la | acordadas durante el mes .

Actividades del mes |disponibilidad  necesaria[de mayo del 2028, 100% 82 14% Sin observaciones.
de mayo del 2026. . |para a la ejecucion a|brindando la disponibilidad e '

satisfaccion de su chjeto, | necesaria para la ejecucion

dispensando atencion agil, | a satisfaccion def objeto del

oportuna y adecuada a los | contrato, dispensando

requerimienfos que se le| atencién &gil, oportuna y
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hagan, sin que por ello se
genere dependencia.

adecuada & los
requerimientos asignados,

| Actividades del mes
de mayo del 2026. .

i8.. . Cumpiir 5US
obligaciones  frente  al
sistema de seguridad social
integral y parafiscales en

‘los porcentajes definidos

segln lo dispuesto en el
articulo 23 de faLey 150 de
2007 y el Decreto 1273 de
2018 y demas normas
reglamentarias  aplicadas
para tal fin.

En este mes e contratista
dio cumplimiento al pago
de seguridad social integral
como se evidencia en la
Planilla pago de aportes
obligatorios al Sistema
General de Seguridad
Social en Salud, por valor

‘de $508.300 con planilla de

pago mes de mayo No.
6017626507.

Anexo 8.
-Pantallazo del
pago de
seguridad social
mes de mayo

100%

82,14%

Sin observaciones.

| Actividades del mes
de mayo del 2026.

19. Inscribir yo/ actualizar

'su hoja de vida en el SIGEP
durante el primer mes de

gjecucion del  contrato,
segin  cotresponda Y
mantenerla  actualizada
durante a la ejecucmn del
acuerdo.

El contratista le dio
cumplimento  a  esta
obiigacion en el primer

periodo de ejecucion como

lo requiere el contrato

N/A

0%

100%

El contratista le dio
cumplimiento  al
100% a esta
obligacion,

primer informe de
supervision.

Actividades del mes
de mayo del 2026.

b

20. Entregar informes
mensuales o periodo
inferior  sobre las
actividades realizadas

durante el periodo de

L ejecucion, con los soportes

correspondientes, por
medio de la plataforma de
SECOP Ii, al supervisor del
contrato.

El contratista presento el
informe correspondiente al
supervisor delegado
durante el periodo de
ejecucion de las
actividades -del mes de
mayo del 2026 con ‘sus
respectivos soportes
fotograficos, a través de
SECOP .

Anexo 10,
-Pantallazo

informe  de’

gestion subido a

la plataforma del’

SECOP I

100%

82,14%

Sin observaciones.

/

como | -
se evidencia en el | .
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21, Las demés obligaciones
inherentes a ta.naluraleza
del contrato, asignadas por

El contratista en este mes Anexlo 11.
de contraio brinco apoyo | -Evidencias
enlacelebracion del diadel | fotograficas

nific en el Resguardo
Indigena PANIQUITA, enel;
acompafiamiento - a la ' - [ 100%
inscripcion de la sefiorita '
“{Rivera en la ciudad de
Neiva y en la celebracion
del dia de la madre en el| -
parque principal.

el titular del empleo

Actividades 'del mes dor " :
de mayo del 2026, 82,14% Sln observaciones,

4.8 ORDEN DE PAGO =

Que al evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales el présente supervisor autoriza el pago por la suma de tres millones de pesos MICTE $
3.000.000. - o :

4.9 OBSERVACIONES FINALES

Es necesario indicar que fui nombrada como Secretaria -de Desarrollo Social, Cultura y Turismo mediante ef acto administrativo No. 034 del veintisiete (27)-de
Marzo de 2026 y acta de posesion No. 004 del 28 de Marzo del 2026, por lo tanto, si bien es cierto no estuve presente en la mayoria del fiempo de ejecucion de
las actividades desarrolladas durante el periodo objeto de informe por parte del contratista, certifico que revisado el informe de gestion junto con los soportes y
evidencias que hacen parte de este, que el contratista cumplié con sus obligaciones contractuales durante el periodo aqui reportado, como quiera que se pudo

verificar el cumplimiento del objeto contractual con los soportes anexos, procediendo de esta manera-a-autorizarse su pago.

5. Ciudad y fecha de emisién: 30/05/2026 Rivepd, Hiila

——_—

6. Firma del i_nté.ﬁrentor y/ o supervisor:

Copia: Expediente contractual, cuenta de cobro, informe de gestion.

[ a -




LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL CULTURA Y TURISMO DEL
MUNICIPIO RIVERA — HUILA

CERTIFICA

Que el sefior CAMILO MANUEL QUIROGA PAEZ, titular de la cedula de
ciudadania No. 1.081.153.895 expedida en Rivera - Huila, prestd los servicios de:
"Prestacidn de servicios profesionales, en forma auténoma e independiente por parte
-del contratista y a favor del municipio, para el desarrollo de actividades de
acompafiamiento y asistencia como enlace en el marco de los programas sociales
relacionados con la poblacién étnica y demas beneficiarios.a cargo del ente
territorial”. ‘Durante el periodo ejecutado en el mes de mayo de 2026, dentro del
contrato de servicios profesionales No. 100 de/2026.

Estos servicios se reciben a entera satisfaccion.
Dado en el Despacho della'SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL CULTURA

Y TURISMO de la Alcaldia Municipal de Rivera, Huila, a los trelnta (30) dias del
mes de mayo de dos mil veintiséis (2026).

MARIA’'MONICA GRTIZ ROJAS
SECRETARIA DE DE ARROLLb SOCIAL, CULTURA Y TURISMO

Revisé: 4.~
Lina Omaira Castro Cardoso
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