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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el numeral 5° del
Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, los Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al
2.2.1.2.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Seleccion de Minima Cuantia expedido por Colombia
‘Compra Eficiente, se emiten los estudios y documentos previos que justifican el desarrollo de la seleccion y el
respectivo contrato de minima cuantia, cuyo objeto ser4 la DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL EN
ADOLESCENTES DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA.

A. ASPECTOS TECNICOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

1.1. CONCORDANCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

El proyecto Cumple con los requisitos de viabilidad y se enmarca en el Acuerdo Municipal No. 022 del 15
de septiembre de 2025 por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Territorial del Municipio
"DUITAMA NUESTRA PRIORIDAD 2025-2027"; de la estructura del Componente Estratégico as:

EJE ESTRATEGICO: 2. Desarrollo Social, Cultural y Deportivo.

PROGRAMA: 2.2.1.Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica y media.
OBJETIVO: "Consolidar un sistema educativo equitativo e inclusivo, garantizando el acceso, la_
permanencia y la culminacién de la educacién con altos estandares de calidad, desde la primera infancia
hasta la educacion media, a través de la modernizacion curricular, la formacién docente, la ampliacién de
la cobertura y el fortalecimiento de las instituciones educativas.”

1.2.IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA

El Gobierno Nacional en desarrollo de los Articulos 69 al 71 de la Ley 115 de 1994, expidio el Decreto
2383 de 2015, por medio de la cual se adiciond la Seccion 8 al Capitulo 5 del Titulo 3 Parte 3 Libro 2 al
Decreto 1075 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Educacion”, estableciendo los criterios generales que deberan ser tenidos en cuenta por las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacion —-ETCE- para la prestacién del servicio educativo de los
adolescentes y jovenes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes —-SRPA-, con
medidas o sanciones privativas y no privativas de la libertad (que incluyen a aquellos jovenes que se
encuentran en medio familiar o sustitutivo familiar, medio semi cerrado, Centro de Internamiento
Preventivo —-CIP- o Centro de Atencion Especializada -CAE-) y el restablecimiento de derecho en
administracion de justicia.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, realizé contrato de Aporte 15002392021 con la
Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos Sede Internado Fray Luis Amigo de la ciudad de
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Duitama para atender a los nifios y jovenes que se encuentran en el “Centro Juvenil Amigoniano®, cuya
sede se encuentra ubicada en la Calle 18 # 01-98, Barrio Once de Mayo en la ciudad Duitama,
Departamento de Boyaca.

El Municipio de Duitama expidi6 la Resolucién No. 201 del 01 de marzo de 2022 “Por la cual se asigné la
institucion educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL REYES — DUITAMA” para atender en
educacion a la poblacion estudiantil vinculada al SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES con sanciones no privativas de la libertad y en la modalidad de restablecimiento de
derechos en administracion de justicia.

Corresponde a la Administracién Municipal de Duitama a través de la Secretaria de educacion contribuir
en la generacion de proyectos tendientes a dotar de recursos pedagdgicos y didacticos como: Libros,
(tiles escolares basicos, talleres de artes, musica y recursos tecnoldgicos a la poblacién del SISTEMA
DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES, SRPA. que se encuentra siendo atendida
desde el INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL RAFAEL REYES - DUITAMA.

Igualmente, la institucion educativa, mediante solicitud escrita del 17 de febrero de 2026 requiere la
compra de dotacion de material pedagégico, didactico y deportivo, ya que no cuentan con los elementos,
que permita fortalecer habilidades, destrezas y competencias en el proceso formativo de los estudiantes.
Lo que limita el desarrollo en competencias basicas, cientificas, ciudadanas y socioemocionales.

Por lo tanto, el Municipio de Duitama — Secretaria de Educacion requiere adelantar el proceso contractual
“DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL EN ADOLESCENTES DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA”,

1.3.COMO SUPLIR LA NECESIDAD

Para suplir la necesidad, se requiere adelantar un proceso de seleccion de Minima cuantia de
conformidad con el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, para la DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL EN
ADOLESCENTES DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA cuyas
caracteristicas técnicas se encuentran inmersas en el estudio previo.

2. JUSTIFICACION

Los estudiantes del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes - SRPA, que reciben formacion
académica a través del Instituto Técnico Industrial Rafael Reyes en el Centro Juvenil Amigoniano, debido a
su situacion de vulnerabilidad, permanecen en espacio cerrado y altamente estructurado alejados del
contacto social y familiar, con restricciones significativas de acceso a los recursos educativos, tecnologicos,
recreativos y culturales, sin posibilidades de expresion en lo creativo o emocional. En consecuencia, se deben
implementar estrategias pedagdgicas que favorezcan su desarrollo integral y el restablecimiento de sus

derechos, atendiendo las disposiciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.
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La carencia de materiales pedagdgicos, tecnoldgicos, deportivos, bibliograficos y de laboratorio necesarios
para garantizar procesos formativos pertinentes en &reas fundamentales como ciencias naturales,
matematicas, tecnologia, inglés, lectura critica, educacion fisica y desarrollo socioemocional, limita la
implementacion de actividades académicas significativas, dificulta el fortalecimiento de competencias basicas
y ciudadanas v, restringe la posibilidad de generar ambientes de aprendizaje adecuados.

Adicionalmente, teniendo en cuenta las condiciones socioecondmicas de origen de los adolescentes y de sus
familias, muchas de las cuales enfrentan situaciones de vulnerabilidad, resulta inviable que por sus propios
medios puedan acceder a los recursos suficientes y necesarios para garantizar una adecuada formacion
académica.

Esta realidad refuerza la necesidad de que el Estado, a través de sus instituciones, garantice el acceso
efectivo a derechos fundamentales como la educacion, la cultura y el desarrollo personal. En este contexto,
el Municipio de Duitama a través de la Secretaria de Educacion ha realizado un ejercicio de priorizacion de
necesidades en las instituciones educativas, identificando la urgencia de dotar al Instituto Técnico Industrial
Rafael Reyes con equipos tecnologicos, materiales de laboratorio, materiales pedagégicos y didéacticos,
elementos deportivos, y material bibliografico, esenciales para garantizar ambientes de aprendizaje
adecuados y pertinentes. Estos elementos permiten fortalecer competencias académicas, promover el
pensamiento critico, facilitar el acceso a experiencias cientificas y tecnolégicas, fomentar habitos de lectura,
estimular la motricidad y el trabajo en equipo, y apoyar procesos de regulacién emocional y convivencia en
los adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, SRPA en el Centro
Juvenil Amigoniano del municipio de Duitama.

El Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, SRPA, en el Centro Juvenil Amigoniano del
Municipio de Duitama, conformado en los siguientes niveles educativos:

Basica primaria (Primero a Quinto) 3 estudiantes, Secundaria (Grado sexio a noveno) 31 estudlantes
Educacién Media (Grado decimo y once) 5 estudiantes.

3. ANALISIS DEL SECTOR

La necesidad de fortalecer los procesos pedagégicos y formativos de los adolescentes vinculados al sistema
de responsabilidad penal para adolescentes, atendidos en el Instituto Técnico Industrial Rafael Reyes, ha
conllevado a buscar en el sector relacionado con la dotacién de material pedagégico, didactico, tecnolégico,
deportivo y bibliografico, con el fin de proveer recursos adecuados que permitan mejorar las competencias
académicas, cientificas, ciudadanas y socioemocionales de esta poblacion

El anélisis del sector cubre fres areas: |. Aspectos generales del andlisis del mercado. Il. Analisis de la
demanda. [ll. Analisis de la oferta. La metodologia para el anélisis del sector se tom6 de la base de las
estadisticas de los indices de crecimiento del Departamento de Boyac3, la informacion suministrada por lo
proveedores en [os procesos anteriores.

ANALISIS MACROECONOMICO

En relacion con las estadisticas de precios, el indice de precios al consumidor IPC del DANE permite observar
la evolucion de los precios de bienes y servicios relacionados principalmente por la variacién mensual de las
divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas (1,51%) y Muebles, articulos para el hogar y para la
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conservacion ordinaria del hogar (1.06%), estas estadisticas se publican de manera mensual y se encuentran
disponibles en el ecosistema de consulta del IPC, que incluye boletines técnicos, visores de informacion y
sistemas de consulta dinamica, los cuales permiten analizar el comportamiento de los precios a nivel nacional.

CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA NACIONAL

El aspecto econdmico del sector estudiado comprende una descripcion somera del comportamiento
econémico de la rama. También como parte de la caracterizacion economica, se evidencia los productos que
son enajenados en los mercados; las cifras econémicas que puedan afectar el sector, 0 que son evidencias
de la dinamica y capacidad de generacion de valor en la econdmica nacional. Finalmente, en esta parte se
analizan los datos financieros del sector en su conjunto, ventas y otros datos de similar importancia

A. Producto Interno Bruto (PIB)

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Abril 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Abril 2025 - 2026

Porcentafe%

Mersual Ao tortido Anual
®2025 w2026

g -

o Fuente: DANE, IPC.

En el mes de abril de 2026, el IPC registrd una variacién de 0,78% en comparacién con marzo de 2026,
tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Alimentos y bebidas no
alcohélicas (1,519%), Muebles, articulos para el hogar y para Ia conservacién ordinaria del hogar (1,06%)
y por {ltimo, Transporte (0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%), Recreacidn y cultura (0,58%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco {0,54%), Prendas de vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles
(0,34%), Educacion (0,07%) y por Gltimo, Informacion y comunicacién {-0,05%).

Cuadro 1. IPC Variaci6n y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Abril 2025 - 2026
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Fuente; DANE, IPC
Nota: La diferencia en fa suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0.78%), se ubicaron en las divisiones de: alimentos y
bebidas no alcohdlicas, alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, transporte y muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar, las cuales aportaron 0.65 puntos
porcentuales a la variacion total.

VARIACION Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

£n abril de 2026 en comparadidn con marzo de 2026, Ia variacién de Ias subclases que mis aportaron
at indice total fueron: frutas frescas {5,529}, combustibles para vehiculos (2,4896), amiendo imputado
(0.55%8), arriendo efectivo (06196}, servicios relacionados con Ia copropiedad (3.82%), came deres y
derivados (1,68%), papas {8.05%). comidas en establecimientos de servidio a la mesa y autoservicio
{0,36%), huevos (3,92%) y gas £2,139%). Las subclases con aportes negativos a la wvariacidn fueron:
vehiculo particular nuevo o usado {-0,37%). plitanos (~1471%6) naranjas {~3.83%). dulces, confites,
caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en e} hogar (-2,29%} y

tegumbres secas (~0,70%).
Cuadro 2. 1PC Variacién y tribsucid H
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Nota: La diferencia en Iy suma de las vardabl Tverc at de aprosxi 360 en el nivel de digites tabajados en el
Indice.
INDICADOR DE COBERTURA
3

El porcentaje de cobertura es un insttumento que permite hacer seguimiento al desarrollo de fa
recoteccidn de los registros reportados por las fuentes en ia operadidn estadistica. Para el Indice de
Precios al Consumidor —IPC- es denominado indicador de tasa de respuesta o cobertura por registros
{ITRR} ¥ mide la relacién entre el nimero de registros recolectados con informacién efectiva y el
ntimero de registros que se esperan recolectar en el mes de referencia, al comienzo del operativo de
campo.

Por medio del ITRR se puede determinar el grado de respuesta efectiva o cobertura en términos de los
registros, frente al nimero esperado en fa investigacidn como criterio disponible para efectuar el
seguimiento y control operativo. Los registros efectivos son aquellos que permiten calcular variaciones
de precios para variedades comparables, con Ias cuales se realiza el cdlculo del indice.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)
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Fuenta: DANE, iPC

En abril de 2026 1a variacion mensual del IPC fue 0,78%, 1a variacidn afio corrido fue 3,87% ¥ 1a anual 5,68%.

En abiit de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,68%, es decir, 0,52 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,16%.

El comportamiento mensual del IPC total en abril de 2026 (0;78%) se explicd principal porla i de las divisi y bebidas no alcohdlicas y
) agus, electricidad, gasy otres combustibles. Las may facl se p enfog divist i ybebidas no alcohdlicas (1,51%}y Muebles,

artfculos para el hogar y parata conservacién ordinaria del hogar (1,06%).
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En abril de 2026 las mayores contribuciones a la variacion afio corrido en las doce divisiones del IPC total se
registraron en las siguientes clases: alimentos y bebidas no alcohdlicas 1.10, alojamiento, agua, gas, y otros
combustibles 0.70 y restaurantes y hoteles 0.64, las clases con menores contribuciones fueron prendas de
vestir 0.05, bebidas alcohdlicas y tabaco 0.05 y recreacion y cultura 0.06.

La divisién educacion registro una variacion afio corrido de 5.89%

TASA DEL CAMBIO DEL PESO COLOMBIANO

Tasa de camblo del peso colomblano % .ﬁp
Hukad

— Tasa Representativa del Mercado [TRM)
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Fuente(s): Superintendenda financiera de Colombia

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios finales que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es

la que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia héabil
inmediatamente anterior

ANALISIS DE OFERTA'Y DEMANDA

Dicho anélisis se realiza bajo la clasificacién de los codigos UNSPC mencionados en el estudio y bajo los
segmentos 41- Equipos y suministros de laboratorio, de medicion, de observacion y de pruebas, 44- Equipos
de oficina, accesorios y suministros, 45- Equipos y suministros para impresion, fotografia y audiovisuales, 49-
Equipos, suministros y accesorios para deportes y recreacion, 55- Publicaciones impresas, publicaciones
electrénicas y accesorios, 60- [nstrumentos musicales, juegos, juguetes, artes, artesanias y equipo educativo,
materiales, accesorios y suministros
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CONTRATACIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO

De acuerdo con la evolucion historica de este tipo de contratacion en el municipio de Duitama, se analizo el
comportamiento de sus adquisiciones anteriores del bien o servicio, basado en ciertos criterios, arrojando

como resultado lo siguiente:

MEDIOS PEDAGOGICOS
PARA EL APRENDIZAJE DEL

NUMERO OBJETO VIGENCIA VALOR MODALIDAD FUENTE
CONTRATO
CMI-2024093 DOTACION DE MATERIAL Y | 2024 32.811.275 Minima cuantia Secop2
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SISTEMA DE

RESPONSABILIDAD PENAL
EN ADOLESCENTES DEL
COLEGIO TECNICO RAFAEL
REYES DEL MUNICIPIO DE
DUITAMA

CMI-2025081

DOTACION DE MATERIAL Y

MEDIOS PEDAGOGICOS
PARA EL APRENDIZAJE DEL
SISTEMA DE

RESPONSABILIDAD PENAL
EN ADOLESCENTES DEL
COLEGIO TECNICO RAFAEL
REYES DEL MUNICIPIO DE
DUITAMA

2025

25.402.873

Minima Cuantfa Secop2

EL OBJETO DE LOS MISMOS SE DESARROLLO A SATISFACCION CUMPLIENDO CON LAS META
ACTIVIDADES TRAZADAS.

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y O
CONSUMIDORES DEL BIEN O SERVICIO

De acuerdo con lo identificado y analizado por la secretaria de educacién se han tomado como base los

procesos de contratacion de otras entidades con caracteristicas similares.

Las adquisiciones o compras de ofras entidades estatales consultadas en el SECOP son:

[

NUMERO OBJETO VIGENCIA | VALOR MODALIDAD | FUENTE
CONTRATO

SUMNISTRO  DE

ELEMENTOS

DEPORTIVOS ~ PARA VINIMA
CMI-022069 LAS  INSTITUCIONES | 2022 $39.091.388 CUANTIA SECOP 2

EDUCATIVAS  DEL

MUNICIPIO DE

DUITAMA.

SUMNISTRO  DE

INSTRUMENTOS Y

ACCESORIOS

MUSICALES PARA EL
sasiscpr. | FORTALECIMIENTODE ig;iﬁgﬁ
205,200 LA FORMACION | 2025 $199.984.190 SUBASTA SECOP 2

ARTISTICO - MUSICAL NVERSA

EN EL MUNICIPIO DE

PUERTO  GAITAN

META
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MANTENIMIENTO Y
ADQUISICION DE N
INSTRUMENTOS
MUSICALES PARA LAS
MC-064-2025 EggﬁggN DE | 2025 $ 39.000.000 '(\:"L'\ﬂm A SECOP 2
CULTURALES Y
ARTISTICAS DEL
MUNICIPIO DE
VILLAPINZON
CONTRATAR LA
COMPRAVENTA  DE
INSTRUMENTOS
MC-VLL-0042- MUSICALES PARA LOS MINIMA
0025 PROGRAMAS . $71.888.407,15 CUANTIA SECOP 2
BIENESTAR SOCIAL AL
FUNCIONARIO DE LA |
REGIONAL VALLE.

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

4.1.Objeto:

DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL EN ADOLESCENTES DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA.

. 4.2. Identificacion con el clasificador de bienes y servicios

CLASIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

GRUPO SEGMENTOS FAMILIA CLASES
[E] [45] [4511] [45111600]
Producto Equipos y suministros para | Equipos de audio y video | Proyectores y suministros
Uso Final impresion, fotografia y para presentacion y
audiovisuales composicidn
[E] [62] [5216] [62161500]
Producto Articulos domésticos, Electronica de consumo Equipos audiovisuales
Uso Final suministros y productos
electrénicos de consumo
[E] [43] [4321] [43211500]
Producto
Uso Final Difusion de tecnologias de Equipo informatico y Computadores
informacién y accesorios
telecomunicaciones
[E] [41] [4111] [41111700]
Producto Equipos y suministros de | Instrumentos de medida, | Instrumentos y accesorios
Uso Final laboratorio, de medicién, observacion y ensayo de vision y observacion
de observacion y de
pruebas
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[C] [24] [2410] [24102000]
Maquinaria, Maquinaria, accesoriosy | Maquinariay equipo para | Disposicion en estantes y
herramientas, equipo suministros para manejo, manejo de materiales almacenamiento
industrial y vehiculos acondicionamiento y
almacenamiento de
materiales
[v]] [41] [4112] [41121800]
Componentes y Equipos y suministros de Suministros y accesorios Articulos de vidrio o de
suministros laboratorio, de medicién, de laboratorio plastico y suministros
de observacion y de generales de laboratorio
pruebas
[D] [41] [4112] [41121500]
Componentes y
suministros Equipos y suministros de | Suministros y accesorios Equipo y suministros de
laboratorio, de medicion, de laboratorio pipetas y manipulacién de
de observacién y de liquidos
pruebas
[D] [41] [4111] [41111500]
Componentes y Equipos y suministros de Instrumentos de medida, | Instrumentos de medicion
suministros laboratorio, de medicion, observacion y ensayo del peso
de observacion y de
pruebas
[E] [44] [4410] [44101800]
Producto Equipo de oficina, Maquinaria, suministrosy | Maquinas, calculadoras y
Uso Final accesorios y suministros accesorios de oficina accesorios
[D] [41] [4111] [41111600]
Componentes y Equipos y suministros de Instrumentos de medida, | Instrumentos de medida de
suministros laboratorio, de medicién, observacion y ensayo longitud, espesor o
de observacién y de distancia
pruebas
€] [27] [2711] [27111800]
Maquinaria, Herramientas y maquinaria Herramientas de mano Herramientas de mediday
herramientas, equipo en general bocetaje
industrial y vehiculos
[E] [44] [4411] [44111800]
Productos de uso final Equipos de oficina, Accesorios de oficina y Suministros de dibujo
accesorios y suministros escritorio
[El [60] [6010] [60103400]
Productos de uso final Instrumentos musicales, Materiales didacticos Recursos de habilitades de
juegos, juguetes, artes, profesionales y de lectura de mapas y
artesanias y equipo desarrollo y accesorios y geograffa y accesorios
educativo, materiales, suministros
accesorios y suministros
[E] [60] [6014] [60141100]
Productos de uso final Instrumentos musicales, Juguetes y juegos Juegos
juegos, juguetes, artes,
artesanias y equipo
educativo, materiales,
accesorios y suministros
[E] [60] [6010] [60104100]
Productos de uso final Instrumentos musicales, Materiales didacticos Sistemas del cuerpo y
juegos, juguetes, artes, profesionales y de materiales relacionados

2y

g
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artesanias y equipo desarrollo y accesorios y
educativo, materiales, suministros
accesorios y suministros _
[E] [49] [4920] [49201500]
Productos de uso final Equipos, suministros y Equipo para entrenamiento | Equipo de entrenamiento
accesorios para deportes y fisico para aerdbicos
recreacion
[E] [49] [4918] [49181500]
Productos de uso final Equipos, suministros y Juegos, equipode troy | Equipos y juegos de mesa
accesorios para deportes y mesa
recreacion
[E] [49] [4917] [49171600]
Productos de uso final Equipos, suministros y Equipos de gimnasia y Equipos de boxeo
accesorios para deportes y boxeo
‘ recreacion
[E]  [60] [6010] [60101100]
Productos de uso final Instrumentos musicales, Materiales didacticos Materiales electronicos de |
juegos, juguetes, artes, profesionales. aprendizaje
artesanias, y equipo
educativo, materiales,
| accesorios y suministros

5. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

5.1.ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas y acreditarlas con la propuesta mediante

fichas técnicas para cada uno de los items solicitados a través del anexo N° 5 dispuesto para tal fin:

ITEM

ELEMENTO

CANTIDAD

Video proyector LCD Full HD para hogar y entretenimiento, con brillo de 3.000
ltmenes, proyeccion de hasta 300 pulgadas y vida Gtil de Iampara aproximada
de 12.000 horas. Cuenta con conectividad hdmi 2.1, wiHi y bluetooth, incluye
control remoto y accesorios. Un (1) afio

Televisor Led Smart tv de 60 pulgadas con resolucion 4k- uhd, sislema operativo
WebOS, asistente de voz integrado y sinfonizado digital dvd-t2. Cuenta cono
audio de 20 w, tasa de refresco de 60 Hz, conectividad hdmi,usb, bluetooth,
Ethernet y salida 6ptica. Un. (1} afo

Computador portaiil monitor 1 5,6 pulgadas - procesador Intel Core i3 - memoria
RAM 8gb - disco ssd 512gb con morral y mouse. Un (1) afio

Microscopio digital LCD de 7 pulgadas aumento de 50 a 1200 x magnificacion
| 1080p microscopio con soporte de metal, cdmara de video de enfoque ulira
precisa de 12m, p conexién a pc, compatible Windows 10. Un (1) afo

Parlante recargable de 70 w rms con bluetooth 5.3, luces led ritmicas y miitiples
opciones de reproduccidn {USB, microSD hasta 32 gb, entradas para micréfono
o instrumento). Subwoofer, incorpora funcién tws, controles independientes de

volumen e incluye micréfono inalémbrico. Un (1) afio 1
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Mezclador MG10XU de 10 entradas con interfaz USB, preamplificadores D-PRE
clase A, ecualizador de 3 bandas, filros pasa-alfos y compresores de una perilla.
Ruido de entrada equivalente de 128 dBu y ruido de salida residual de 102 dBu,
e incorpora efectos SPX {chorus, flanger, distorsion, reverberacién y delay);
dimensiones aproximadas 24,4 x 7,1 x 29,4 cm {ancho x alfo x fondo). Un (1) afio 1
6 ,
Micréfono dindmico cardioide SV 200 con respuesta de frecuencia de 50 a
15000 Hz impedancia de 600 ohmios y nivel de salida de - 52 dBV/Pa (25,5 mV).
Conector XLR macho, incluye cable XLR-XLR. Un (1) afio 2
7
Estanteria metdlica 5 niveles dimensiones: 90x180X40 cm. 4
8
Kit vasos de precipitado de vidrio graduado eakers de 10 - 25 - 50 - 100 ml. 5
9
10 | Kit 3 pipetas graduadas clase B de 10 - 25 - 50 ml. 5
Balanza digital capacidad 10 kg - sensibllidad 1gm - pantalla lcd. Un (1) afo 3
11
Decdmetro cinta métrica amarillo 100 mm x 50 metros. 5
12
13 | Calculadora cientifica 15
Regla para.tablero en madera de 50 cm con mango. 5
14
15 | Escuadra de 45° en madera de 50 cm 5
16 | Escuadra de 60° en madera de 50 cm 5
17 | Transporfador en madera para fablero 360° 5
18 | Compads de chupa para tablero (radial) 3
19 | Kit de regla, escuadras, compds, fransportador 5
20 | Kit de sdlidos geométricos en acrilico o madera, 5
21 Ldmina de mapas tamafio 70 x100 cms de geografia de Colombia impreso en ' 5
tela PVC A .
Globo terrdqueo mapamundi grande de 25 cms base pldstica ‘%“—}‘
22 5
Rompecabezas de (Continentes, mapas de Colombia y el mundo)
23
24 | Libro El poder de confiar en i {Etica y valores)
25 | Libro Respeto a los demds (Etica y valores)
' Modelo de corazén humano para anatomia, de tamafio natural de 2 partes
26 | para estudios, 1
Modelo de cuerpo humano para estudio de 15 piezas exiraibles con érganos
27 | internos. 1
28 | Modelo anaidémico de calavera humana 1
29 Juego de djedrez en madera mediano incluida las fichas en madera y caja de 5
madera.
Juego de mesa parqués magnético de é puestos corriente
30 5
31 | Lazo para saltar con contador de salios de 2,5 mis. 10
32 Rompecabezas de 1000 piezas 10
33 Pimpones de diferentes colores de 7 cm paquete x100
5
34 | Balones de caucho de diferentes tamarios 10
35 | Balén futbol sala nimero 3 5
36 | Baldn de baloncesto infantil nimero 4 5
37 | Baldn de voleibol nimero 4 5
38 Tula balonera capacidad 15 balones 9
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Mesa de ping pong mesa dimensiones: 2,74 m de largo, 1,525 m de anchoy 0.76
39 | m de dlio, superficie:MDF de 18 mm, plegable y rodachines
) i
set de 2 raquetas resistentes + 3 bolas de ping — pong
40 4
41 | Pelotas de ping pong * 6 unidades color naranja 3
Colchoneta impermeable antidestizante 100 cm X 50 CM X3 cm material
42 | sintético espuma. 8
43 | Guantes de boxeo 10 onz. 4
44 | Saco de boxeo tula 1 m con soporte mosquetén 1
45 | Pera de velocidad para boxeo con soporte 1
46 | Libro "Cuchilla" de Evelio Rosero 5
47 | Libro "Cuentos selectos” de Edgar Allan Poe 5
48 | Libro"La mala hora" Gabriel Garcia Marquez 5
49 | Libro "1984" de George Orwell. 5
50 Libro "Sherlock Holmes" de Sir Arthur Conan Doyle. 5
51 Libro "El sefior presidente” de Miguel Angel Asturias.
5
52 | Juego de pictonary 40 aniversario 1
53 Juego de bingo en espaiiol - ingles juego de mesa para aprendizaje bilingle de
palabras.
54 | Diccionario de inglés.

CONDICIONES GENERALES

Todas las especificaciones técnicas descritas anteriormente deben estar contenidas e incluidas en la propuesta
presentada por el proponente.

o Todos los equipos tecnolégicos, materiales de laboratorio, materiales pedagogicos y didéacticos,
elementos deportivos, y material bibliografico cotizados y adquiridos por el Municipio de Duitama, se eniregan
probados y listos para funcionar por parte del oferente.

o El oferente asume todos los dafios que se presenten durante el transporte, de los equipos tecnolégicos,
materiales de laboratorio, materiales pedagdgicos y didacticos, elementos deportivos, y material bibliografico,
entregando un nuevo producto de iguales o mejores especificaciones técnicas.

. Todos los equipos tecnoldgicos, cotizados y adquiridos por el Municipio de Duitama, debe tener una
garantfa minima correspondiente a la descrita en las especificaciones técnicas

) El oferente informara por escrito y concertara con el supervisor del contrato, el cronograma de entrega y
fransporte de los elementos objeto de la contratacién, como méximo el dia siguiente de la partir de la firma de
acta de inicio.

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.2.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Previo a la ejecucion del conirato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado y radicar el
documento original en la Oficina de Contratacion del municipio dentro de los tres (3) dias habiles siguiente
para efectos de publicacion y reporte a entes de control.

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las clausulas del
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2.

6.

contrato.

4. Elaborary entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor,
en los formatos aprobados para tal fin.

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

6. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales
de conformidad a la normatividad vigente. Incluido el pago de aportes a ARL para la cual el contratista
debera realizar la afiliacién de manera directa ante la administradora de riesgo laboral de su preferencia.

9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

5.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar los equipos tecnolégicos, materiales de laboratorio, materiales pedagdgicos y didacticos,
elementos deportivos, y material bibliografico con todas las condiciones técnicas descritas en la propuesta y a
satisfaccion del supervisor.
El oferente informara por escrito y concertara con el supervisor del contrato, el cronograma de entrega y
transporte de los elementos objeto de la contratacion, como méximo el dia siguiente a la firma de acta
de inicio.
Realizar la entrega dentro del plazo acordado con el supervisor dentro de las fechas registradas en el
acta de inicio.
Entregar fodos los elementos cotizados y adquiridos por el Municipio de Duitama, probados y listos para
funcionar por parte del oferente.
Proveer el embalaje y transporte necesarios para que los bienes lleguen en perfecto estado al lugar de
entrega acordado. (
El oferente asume todos los dafios que se presenten durante el transporte, de los equipos tecnolégic?os,

materiales de laboratorio, materiales pedagégicos y didacticos, elementos deportivos, y material bibliografico,
entregando un nuevo producto de iguales o mejores especificaciones tecnicas.

7.

Mantener la responsabilidad sobre pérdida, dafio o deterioro de los bienes hasta la entrega efectiva y
aceptacion del supervisor.

El proveedor de los equipos tecnoldgicos, cotizados y adquiridos por el Municipio de Duitama, debe
tener una garantia minima correspondiente a la descrita en las especificaciones técnicas

Proveer manuales, certificados de conformidad, guias de operacion, hojas de seguridad, garantias y
cualquier documento relacionado con la naturaleza de los bienes.

5.2.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Expedir el certificado de Registro Presupuestal del contrato y Registro Presupuestal del Contrato

2. Aprobar garantia inica que en debida forma constituya EL CONTRATISTA.

3. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecucion
y demas condiciones establecidas.

4. Suministrar al CONTRATISTA la informacién requerida para el desarrollo del objeto contractual.

5. Prestar toda la colaboracion necesaria para la debida ejecucion del confrato.
6. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente conirato.
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7. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo.

5.3. REQUISITOS HABILITANTES:

CAPACIDAD JURIDICA: Con el propésito de verificar los requisitos habilitantes el proponente debera
presentar los siguientes documentos:

PERSONA NATURAL:

. Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el proponente.

) Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria), vigente.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) vigente.

o Certificado de Antecedentes Judiciales, vigente

o Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia
Nacional.

o Tarjeta militar en caso de que el proponente sea de género masculino se exoneraré de este requisito
a las personas mayores de 50 afios de acuerdo con lo dispuesto el titulo IV de la Ley 1780 de 2016
y el articulo 42 de Ley 1861 de 2017

) Registro Unico Tributario (RUT). vigente

o Fotocopia de la cédula de ciudadania.

. Certificado de Camara de Comercio de Registro Mercantil, actualizado.

o Certificado de afiliacion y/o aportes de seguridad social y parafiscales.

o Certificado de REDAM

. Certificado de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones

PARA PERSONA JURIDICA:

o Carta de presentacion de la propuesta, firmada en original por el Representante legal de la persona
juridica.

o Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria) del Representante Legal y persona Juridica,
vigente.

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) del Representante Legal y persona
Juridica, vigente.

o Certificado de Antecedentes Judiciales RIL, vigente

. Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de medidas correctivas de la Policia
Nacional R/L.

o Certificado de Existencia y Representacion legal, vigente.

. Certificado de Aportes de Seguridad social y Parafiscales, vigente

o Fotocopia de la cédula de ciudadania de Representante Legal

. Registro Unico tributario (RUT)

o  Tarjeta Militar RIL

o Certificado de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones

CONSORCIO O UNION TEMPORAL
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, ademés de los enunciados anteriormente, se
debera aportar el documento de constitucion suscrito por sus diferentes integrantes, el cual debera expresar
claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de
tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

a.  Carta de presentacion de la propuesta:

La carta de presentacion de la propuesta debe estar suscrita en original por la persona natural o por el
representante legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del consorcio o de
la union temporal. El proponente deberé aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la
propuesta.

Podra suscribir la propuesta las personas natural o juridica en sus diferentes tipos de asociacion cuya actividad
registrada en la C&mara de Comercio este directamente relacionada con el objeto de la invitacion.

Nota 1: En ningun caso el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma extemporanea, ni
aquellas propuestas enviadas por correo certificado o cualquier medio de mensajeria, ni las presentadas por
correo electronico. Las mismas deberan ser presentadas Unicamente en la plataforma SECOP I -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

b.  Documento de constitucion de Consorcios o Uniones Temporales

E! proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los termino, condiciones y
porcentaje de participacion de los miembros del Consorcio y de la Unién Temporal. Las Uniones Temporales
deberan ademas relacionar el porcentaje de ejecucion de cada uno de sus integrantes. Estos aspectos no podran
ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al Consorcio o Unién Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y sus responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, e indicando que
su duracion sera como minimo la exigida en este pliego.

Los miembros del Consorcio o Unién Temporal deberan designar la persona que, para todos los efectos,
representara al Consorcio o Union Temporal y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos
y sus responsabilidades de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993, e indicando que
su duracién sera como minimo la exigida en este pliego.

Acreditar un minimo de duracién del Consorcio o de la Unidén Temporal igual al término de ejecucion del presente
contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir del vencimiento del plazo maximo de vigencia o duracién del
contrato.
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Acreditacion de la existencia y la representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas naturales o
juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion
del Consorcio o Unién Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del
contrato.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio 0 Unién Temporal tiene un término
minimo de duracion de dos (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo del contrato o de la
vigencia o duracién del mismo.

c. Fotocopia de la cédula

El oferente o su Representante Legal (segtin su condicion de persona natural o juridica) y/o sus integrantes (para
el caso de uniones temporales o consorcios), deberéan anexar la fotocopia de la cédula legible.

d. Libreta Militar

El oferente o su representante legal (seglin su condicion de persona natural o juridica, deberan anexar la
fotocopia de la tarjeta militar, se exonerara de este requisito a las personas mayores de 50 afios de acuerdo con
lo dispuesto el titulo IV de la Ley 1780 de 2016 y el articulo 42 de Ley 1861 de 2017.

e. Certificado de Existencia y Representacion Legal

El proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio con una expedicion no mayor de treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la
-convocatoria, cuya vigencia debe corresponder al afio 2026.

Si se trata de personas naturales deberan acreditar su inscripcion en el Registro Mercantil mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedicion mayor a treinta (30 dias)
calendario anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal, debera presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del
domicilio social, con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre de la presente
convocatoria.

El cerificado acreditara que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra directamente
relacionado con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita a la persona natural o juridica la
celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

f.  Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de medidas Correctivas (Vigente)

El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia nacional. En
caso de los proponentes plurales este documento tendra que ser adjuntado por cada uno de los integrantes y




Cédigo: R-GJ-013
X, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION -
W Dutana
T‘?‘(tﬁ/a/ ?:%(’6(1;(/& @;‘;Wm? Versién: 0
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
NIVEL CENTRAL CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA Pagina 21 de 39

por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para personas juridicas tnicamente el del
representante legal. Todo ello de conformidad con la Ley 1801 de 2016.

g.  Autorizacion para presentar propuesta y suscribir contrato

Si el Representante Legal del oferente o de algunos de los infegrantes de un Consorcio o Unién Temporal
requiere autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberan
anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la presentacion de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor propuesto.

h.  Constancia de cumplimiento de aportes Parafiscales

Con el objeto de dar cumplimiento al articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el proponente debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
cesantias, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha acreditacién se hara mediante certificacién expresa en donde conste
que se encuentra a paz y salvo a la fecha de cierre por los anteriores conceptos y debera ser suscrita por el
Revisor Fiscal o el Representante Legal de acuerdo con las normas vigentes, segun el caso. El Municipio se
reserva el derecho a verificar la informacién contenida en la certificacion.

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar una declaracion escrita, bajo la gravedad de
juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados {...) e

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la obligacion de realizar aportes
parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se debera indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo
la gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el representante legal de la persona juridica,
consorcio o unién temporal

El municipio verificara unicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta
y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras
por el no pago dentro. de las fechas establecidas en las normas vigentes

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento, el oferente debera anexar certificacién expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de

pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros, debera aportar el certificado
aqui exigido.

i. Inhabilidades e Incompatibilidades
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El proponente debera manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitucion Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993
y normas concordantes. El proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

j. Certificacion sobre antecedentes de Responsabilidad Fiscal

El oferente debera presentar una certificacion vigente donde manifieste que no se encuentra reportado en el
Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Repliblica.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar este certificado,
cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es valida la consulta realizada via
Internet.

k. Certificacion sobre antecedentes disciplinarios

El oferente debera presentar una certificacion vigente expedida por la Procuraduria de la Nacion, donde conste
que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante de los mismos debera anexar este certificado,
cumpliendo de manera independiente con los requisitos minimos exigidos. Es vélida la consulta realizada via
Internet.

. Nit o Registro Unico Tributario del Oferente

El oferente debera anexar una fotocopia legible del Nit o del Registro Unico Tributario, RUT, salvo que se frate
de Consorcio o Unién Temporal, en cuyo caso, de adjudicérsele el contrato, debera aportarlo dentro de los tres
(3) dias siguientes a la nofificacion de la adjudicacion.

m. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Acreditacién de puesta en marcha del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST) El operador debera acreditar mediante certificacion emitida por Administradora de
Riesgo Laborales, y/o por el profesional responsable de su implementacion, avance en la
puesta en marcha del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), en
cumplimiento de la Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo.

5.4. EXPERIENCIA MINIMA

El proponente debera acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado hasta dos contratos con entidades publicas
ylo privadas o particulares cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto oficial del presentg proceso, y
cuyo objeto contractual corresponda a la provisién de elementos iguales o similares a los requeridos en esta
convocatoria.
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El proponente acreditaré la experiencia solicitada, mediante certificacion suscrita por el funcionario competente
de la entidad contratante, o mediante la presentacion de los contratos y/o actas de liquidacion suscritas por el
funcionario competente de la respectiva entidad y que acrediten su ejecucion.

En el caso de los contratos ejecutados con Unién Temporal o en Consorcio, para efectos de la evaluacion se
tomara el porcentaje de participacion en la Unién Temporal o del Consorcio en dichos contratos del proponente
para lo cual debe acreditar dentro de la certificacion, el porcentaje de participacién del proponente.

Para la acreditacion de experiencia mediante contratos suscritos con entidades o empresas del sector
privado, el proponente debera aportar los siguientes documentos:

- Copia del contrato debidamente suscrito por las partes.

- Certificacion de cumplimiento expedida por el contratante, en la cual se indique como minimo el
objeto, valor, plazo y estado de ejecucién del contrato.

- Factura electrénica de venta correspondiente al contrato, debidamente validada ante la DIAN,
cuando haya lugar a ello conforme a la normatividad vigente.

Los documentos aportados deberén ser coherentes entre si y permitir la verificacion clara de la ejecucion
del contrato, su valor y el cumplimiento de las obligaciones confractuales

El Municipio podra verificar la autenticidad de las certificaciones o solicitar los documentos que considere
necesarios para validad la informacién aportada.

PARAGRAFO 1: La entidad adjudicara el contrato aun cuando solo se haya presentado una oferta y ésta cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la

presente invitacion.

%,
o

5.5 FICHAS TECNICAS

El proponente debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas y acreditarlas con la propuesta mediante
fichas técnicas para cada uno de los items solicitados a través del anexo N° 5 dispuesto para tal fin.

ITEM ELEMENTO CANTIDAD
Video proyector LCD Full HD para hogar y entretenimiento, con brillo de 3.000
Idmenes, proyeccién de hasta 300 pulgadas y vida Giil de ldmpara aproximada
de 12.000 horas. Cuenta con conectividad hdmi 2.1, wi-fi y bluetooth, incluye
conirol remoto y accesorios. Un (1) afio

Televisor Led Smart tv de 60 pulgadas conresolucion 4k- uhd, sistema operativo
Web0S, asistente de voz integrado y sintonizado digital dvd-i2. Cuenta cono
audio de 20'w, tasa de refresco de 60 Hz, conectividad hdmi,usb, bluetooth,
Ethernet y salida éptica. Un (1) arfio

Computador portétil monitor 15,6 pulgadas - procesador Intel Core i3 - memoria
RAM 8gb - disco ssd 512gb con morral y mouse. Un (1} aiio 1
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[ Microscopio digital LCD de 7 pulgadas aumento de 50 a 1200 x magnificacion
1080p microscopio con soporte de metal, cémara de video de enfoque ullra
precisa de 12m, p conexién a pc, compatible Windows 10. Un (1} afio 1
4
Parlante recargable de 70 w rms con bluetooth 5.3, luces led ritmicas y mUltiples
opciones de reproduccidn (USB, micro sd hasta 32 gb, entradas para micréfono
o instrumento). Subwoofer, incorpora funcion tws, controles independientes de
volumen e incluye micréfono inalémbrico. Un (1} aio 1
5
Mezclador MG10XU de 10 entradas con inferiaz USB, preampiificadores D-PRE
clase A, ecualizador de 3 bandas, filtros pasa-altos y-compresores de una perilla.
Ruido de entrada equivalente de 128 dBu y ruido de salida residual de 102 dBu,
e incorpora efectos SPX (chorus, flanger, distorsion, reverberacion y delay):
dimensiones aproximadas 24,4 x 7,1 x 29,4 cm (ancho x alto x fondo). Un {1) afio 1
6
Micréfono dindmico cardioide SV 200 con respuesta de frecuenciade 50 a
15000 Hz impedancia de 600 ohmios y nivel de salida de - 52.dBV/Pa (25,5 mV).
Conector XLR macho, incluye cable XLR-XLR. Un (1) afio 2
7
Estanteria metdlica 5 niveles dimensiones: 20x180X40 cm. 4
8
Kit vasos de precipitado de vidrio graduado eakers de 10-25-50-100ml 5
9
10 Kit 3 plpetas graduadas clase B de 10-25- 50 ml. 5
Balanza digital capacidad 10 kg - sensibilidad 1gm - panialla led. Un (1) afio 3
11
Decdmetro cinta métrica amarillo 100 mm x 50 metros. 5
12
13 | Calculadora cientifica 15
Regla para tablero en madera de 50 cm con mango. 5
14
15 | Escuadra de 45° en madera de 50 cm 5
16 | Escuadra de 60° en madera de 50 cm 5
17 | Transportador en madera para tablero 360° 5
18 Compds de chupa para tablero (radial) 3
19 | Kif de regla, escuadras, compds, transportador 5
20 | Kit de solidos geomeétricos en acrilico o madera. 5 »
21 Lamina de mapas tamafio 70 x100 cms de geografia de Colombia impreso en 5
tela PVC
Globo ferrdqueo mapamundigrande de 25 cms base pldstica
22 5
Rompecabezas de (Continentes, mapas de Colombia y el mundo)
23
24 | Libro El poder de confiar en {i {Etica y valores)
25 | Libro Respeto alos demas (Etica y valores)
Modelo de corazén humano para anatomia, de tamafio natural de 2 partes
26 | para estudios, 1
Modelo de cuerpo humano para estudio de 15 plezas extraibles con érganos
27 | internos. 1
28 | Modelo anatémico de calavera humana 1
29 Juego de ajedrez en madera mediano incluida las fichas en madera y caja de 5
madera. ’
Juego de mesa parqués magnético de 6 puestos cormiente
30 5
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31 | Lazo para saltar con contador de salfos de 2,5 mis. 10
32 | Rompecabezas de 1000 piezas 10
33 Pimpones de diferentes colores de 7 cm paquete x100
34 | Balones de caucho de diferentes tamarios ]50
35 | Balén futbol sala nimero 3 5
36 | Baldn de baloncesto infantil nomero 4 5
37 | Balén de voleibol nGmero 4 5
38 | Tula balonera capacidad 15 balones ‘ 2
Mesa de ping pong mesa dimensiones: 2,74 m de largo, 1,525 m de anchoy 0,76
39 | m de dlfo, superficie:MDF de 18 mm, plegable y rodachines
Set de 2 raquetas resistentes + 3 bolas de ping — pong ]
40 4
41 | Pelotas de ping pong * 6 unidades color naranja 3
Colchoneta impermeable antideslizante 100 cm X 50 CM X 3 cm material
42 | sintético espuma. 8
43 | Guanies de boxeo 10 onz. 4
44 | Saco de boxeo fula 1 m con soporte mosquetdn 1
45 | Pera de velocidad para boxeo con soporte 1
46 | Libro "Cuchilla” de Evelio Rosero 5
47 | Libro "Cuentos selectos" de Edgar Allan Poe 5
48 | Libro "La mala hora" Gabriel Garcia Mdrquez 5
49 | Libro "1984" de George Orwell. 5
50 | Libro "Sherlock Holmes" de Sir Arthur Conan Doyle. 5
51 Libro "El sefior presidente” de Miguel Angel Asturias. s
52 | Juego de pictonary 40 aniversario 1
53 Juego de bingo en espafiol - ingles juego de mesa para aprendizaje bilinglie de
palabras.
54 | Diccionario de Inglés. ;

REQUISITOS MINIMOS GENERALES QUE DEBEN CONTENER LAS CERTIFICACIONES PRESENTADAS
POR LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas deberan contener como minimo la siguiente informacion:

W -

Nombre o razén social del contratante y contratista, direccion y teléfonos de contacto.
Numero, objeto y valor del contrato.
Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato o su plazo de ejecucién (dia, mes, afio).
Porcentaje de ejecucion.

5. Indicacion expresa del cumplimiento a satisfaccion por parte del CONTRATANTE que podra ser
confrontada por parte del Municipio cuando resulte necesario

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar
los respectivos contratos o documentos que la soporten, cuando consideren necesario.
Paréagrafo 1: Para acreditar la experiencia el proponente debe allegar certificado que permita verificar de manera
clara el objeto, valor, plazo y estado de ejecucion del contrato, sin perjuicio de la facultad de la entidad para
verificar la informacién aportada.
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6. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LAPROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procedera a la verificacion y evaluacion de las
propuestas.

Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentacion en el mismo orden en que se
indica, la cual solo se verificara en el oferente que presente el precio més bajo, por parte del evaluador designado
por el ordenador del gasto, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en la
Ley 1150 de 2007. En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar
con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades habilitantes.
En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran las de quien presento el tercer menor precio y asi
sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones
del mercado y satisfacer las necesidades de la entidad. De no lograrse Jo anterior, se repetira el proceso de
seleccion.

El municipio, seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en los presentes estudios previos.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIOS DE DESEMPATE ACREDITACION

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida en el
pals; se hara a través del certificado de existenciay representacion
legal, en el cual se verificar, si el domicilio de la persona juridica
esta dentro del territorio nacional. .

La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la
misma, se acreditara mediante declaracion notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

-segun el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de
violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e |
hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o} participen
mayoritariamente.

-Seglin los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de
| violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas —. La medida
de proteccion se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacién de mujer
victima de violencia intrafamiliar.
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-En el caso de las personas juridicas, la participacién se acredita
con el correspondiente certificado de existencia y representacion o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que
el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segtin corresponda, certifique el niimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o
de sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de
seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
gue no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pensi6n establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara, bajo la gravedad
de juramento, el numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan
con lo aquf sefialado a la fecha de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10% de sus
trabajadores pertenece a estas poblaciones, allegando la
correspondiente certificacién de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o}
reincorporacién o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas
juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacion de las personas o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y ia Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o]
reintegracion, o una persona juridicaen la
cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguiente

manera;

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de
la misma, se acreditara mediante declaracién notarial, en Ia
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993.

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
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veinticinco por ciento (25%) en el

proponente plural; (b) la madre cabezade |

familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios ©
accionistas de los miembros del
proponente plural.

cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural, en el que
se evidencia su participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo con el literal (b) sera de la siguiente

manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de
la misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la
que conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracién o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, expedida por La
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25%
de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo con el literal (c) seré de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademé&s se debe aportar el acta de constitucion en la
que se evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una
MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de MiPymes o

cooperativas 0 asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacion legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie
estar constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
o0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados MiPymes cooperativas
o0 asociaciones mutuales por concepto de

| proveeduria del oferente, realizados

durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa ©
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por

 ciento (25%) de la experiencia acreditada

El oferente acreditara con la presentacién del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
ario anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo con el literal (a) sera de la siguiente

manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de
los integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo con el literal (b) sera de la siguiente

manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25%
de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo con el literal (c) sera de la siguiente
manera:
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en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del
proponente plural

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
que se evidencie la participacién de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad en el que conste que retine los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
«Tendréan la denominacién de sociedad BIC todas aquellas
compariias que sean constituidas de conformidad con la
legislacién vigente para tales efectos, las cuales, ademas del
beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

Los criterios de desempate se aplicaran de conformidad con lo establecido en el Articulo 35
Factores de Desempate contemplados en la Ley 2069 de 2020 y de conformidad con lo
establecido en el Articulo 22 de la Ley 2479 de 2025.

Si usted aplica para alguno de los factores de desempate sefialados, debera anexar la documentacion
correspondiente para acreditar dicho factor en el momento de la presentacion de la oferta.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la entidad ganadora.

Para dar aplicacion al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, para

lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran las ...

balotas y se adjudicara a aquel que obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden de
presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta.

En caso de no asistir ningan representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, la balota
sera sacada por un representante de la Oficina de Control Infemo de la Alcaldia.

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta

al cierre del proceso de seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto

957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a
un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de

constitucion de la misma.
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PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate
en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos

7.1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS:
En el aviso de Invitacién Publica se estableceran las causales que originaran el rechazo de las propuestas
8. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El estudio de mercados realizado y las cotizaciones que forman parte integral del proceso y se encuentran
en la carpeta contractual, por tanto, el presupuesto oficial para la DOTACION DE MATERIAL Y MEDIOS
PEDAGOGICOS PARA EL APRENDIZAJE DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL EN
ADOLESCENTES DEL COLEGIO TECNICO RAFAEL REYES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA es el
siguiente: .

Costo
Promedio.

ITE g, ¥ a1 GlibEéro Hemdndez Merchdn
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Video pro
LCD Full HD para
hogary
entretenimiento,
con brillo de
3.000 Iomenes,
proyeccién de
hasta 300
pulgadas y vida
Util de ldmpara 1 2.120.000 2.055.000 2.087.500
aproximada de 2.120.000 2.055.000
. 12.000 horas.
Cuenta con
conectividad
hdmi 2.1, wi-fiy
bluetooth,
incluye control
remotoy
1 | gecesorios.

Televisor Led
Smart tv de 60
pulgadas con
resolucion 4k-

| uhd, sistema
operativo
WebOS, asistente
de voz integrado
y sintonizado
digital dvd-t2. 1 3.570.000 . 3.420.000 495,000
CLgJenTQ cono 3.570.000 3.420.000 3

audio de 20w,
tasa de refresco
de 60 Hz,
conectividad \
hdmi,usb, i

bluetooth,
Ethernet y salida
2 | spiica.

Computador
portdiil monitor
15,6 pulgadas - 1
procesador Intel
3| Corei3-

2.945.000 2.800.000 2.872.500

- 2.945.000 2.800.000
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memoria RAM
8gb - disco ssd
512gb con
morral y mouse

Microscopio
digital LCD de 7
pulgadas
aumento de 50 a
1200 x
magnificacién
1080p
microscopio con
soporte de
metal, cdmara
de video de
enfoque ultra
precisa de 12m,
p conexidén a pc,
compatible

4 | windows 10.

480,000 480000\ 440,000

440.000 460.000

Parlante
recargable de 70
W ms con
bluetooth 5.3,
luces led ritmicas
y multiples
opciones de
reproduccién
(USB, micro sd
hasta 32 gb,
eniradas para
micréfono o
insirumento).
Subwoofer,
incorpora
funcion tws,
confroles
independientes
de volumen e
incluye
micréfono

5 | inaldmbrico,

986.000 986.000 | 1 590,000,

1.020.000 1.003.000

Mezclador
MGI10XU de 10
entradas con
interfaz USB,
preamplificadore
s D-PRE clase A,
ecudlizador de 3
bandas, filiros
pasa-alios y
compresores de
una perilla. Ruido
de entrada
equivalente de
128 dBu y ruido
de salida residual
de 102dBu, e
incorpora
efectos SPX
(chorus, flanger,
distorsién,
reverberacion y
delay);
dimensiones
aproximadas
24,4x7,1x29,4
cm (ancho x alto
6 | x fondo).

2.320.000 2.320.000 2.400.000

2.400.000 2.360.000
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Micréfono
dindmico
cardibide SV 200
con respuesta de
frecuencia de 50
a 15000 Hz
impedancia de
400 ohmios y
nivel de salida
de - 52 dBV/Pa
(25,5 mV).
Conector XLR
macho, incluye
cable XLR-XLR.

260.000

520.000

275.000

550.000

535.000

Estanteria
metdlica 5
niveles
dimensiones:
90x180X40 cm.

340.000

1.360.000

385.000

1.540.000

1.450.000

Kit vasos de
precipitado de
vidrio graduado
eakersde 10-25
-50-100 ml.

255.000

1.275.000

260.000

1.300.000

1.287.500

10

Kit 3 pipetas
graduadas clase
Bde 10-25-50
ml.

175.000

875.000

160.000

800.000

837.500

11

Balanza digital
capacidad 10 kg
- sensibllidad
1gm - pantalla
led

£0.000

270.000

105.000

315.000

292.500

12

Decdmetro cinta
métrica amarillo
100 mmx 50
meiros.

65.000

325.000

73.000

365.000

345.000

13

Cadlculadora
cientifica

120.000

1.800.000

135.000

2.025.000

1.912.500

14

Regla para
tablero en
madera de 50
Cm con mango.

45.000

225.000

58.000

290.000

257.500

15

Escuadra de 45°
en madera de 50
cm

45.000

225.000

58.000

290.000

257.500

16

Escuadra de 60°
en madera de 50
cm

45.000

225.000

58.000

290.000

257.500

17

Transportador en
madera para
tablero 360°

65,000

325.000

80.000

400.000

362.500

18

Compds de
chupa para
tablero {radial)

90.000

270.000

80.000

240.000

255.000

19

Kit de regla,
escuadras,
compds,
transportador

50.000

250.000

68.000

340.000

295.000

20

Kit de sdlidos
geométricos en
acrilico o
madera.

120.000

600.000

95.000

475.000

537.500

21

Ldmina de
mapas famafio
70 x100 cms de
geografia de
Colombia
impreso en fela
PVC

75.000

375.000

100.000

500.000

437.500

22

Globo terrdqueo
mapamundi

130.000

650.000

160.000

800.000

725.000
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grande de 25
cms base
pléstica

23

Rompecabezas
de (Continentes,
mapas de
Colombiay el
mundo}

115.000

575.000

120.000

600.000

587.500

24

Libro El poder de
confiar en fi
{Efica y valores)

85.000

255.000

70.000

210.000

232.500

25

Libro Respeto a
los demds (Etica
y valores)

85.000

255.000

70.000

210.000

232.500

26

| Modelo de

corazén humano
para anatomia,
de tamario
natural de 2
partes para
estudios,

250.000

250.000

280.000

280.000

265.000

27

Modelo de
cuerpo humano
para estudio de
15 piezas
extraibles con
Srganos internos.

280.579

280.579

320.000

320.000

300.290

28

Modelo
anatémico de
calavera
humana

240.000

240.000

265.000

265.000

252.500

29

Juego de
djedrez en
madera
mediano incluida
las fichas en
madera y caja
de madera.

145.000

725.000

120.000

400.000

662.500

30

Juego de mesa
parqués
magnético de 6
puestos comiente

110.000

550.000

100.000

500.000

525.000

31

Lazo para saltar
con contador de
saltos de 2,5 mis.

10

40.000

400.000

45.000

450.000

425.000

32

Rompecabezas
de 1000 piezas

10

115.000

—

.150.000

140.000

1.400.000

p—

.275.000

33

Pimpones de
diferentes
colores de 7 cm
paquete x100

25.000

125.000

40.000

200.000

162.500

34

Balones de
caucho de
diferentes
famanos

10

35.000

350.000

40.000

400.000,

375.000

35

Baldn futbol sala
numero 3

120.000

600.000

115.000

575.000

587.500

36

Balén de
baloncesto
infantil nimero 4

140.000

700.000

133.000

665.000

682.500

37

Baldn de voleibol
ndmero 4

145.000

725.000

120.000

600.000

662.500

38

Tula balonera

| capacidad 15

balones

120.000

240.000

135.000

270.000

255.000

39

Mesa de ping
pong mesa
dimensiones: 2,74
m de largo, 1,525
mde anchoy
0,76 m de dlio,
superficie:MDF

1.790.579

1.790.579

2.050.000

2.050.000

1.920.290

o
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de 18 mm,
plegable y
rodachines

Sef de 2
raquetas
resistentes + 3
bolas de ping -
40 pong

120,000 480000 | 155000

500.000 490.000

Pelotas de ping
pong* é

41 unidades color

naranja

85.000 255.000 70.000

210.000 232.500

Colchoneta
impermeable
antideslizante
100 cm X 50 CM
X 3 cm material

42 | sintético espuma.

115.000 920000 445000

800.000 860.000

Guantes de

43 boxeo 10 onz.

150.000 600000 {43000

592.000 596.000

Saco de boxeo
tula T mcon
soporte

44 | mosquetén

320.000 320.000 | 590,000

290.000 305.000

Pera de
velocidad para
boxeo con
soporte

45

250.000 250.000 230.000

230.000 240.000

Libro "Cuchilla”
46 | de Evelio Rosero

95.200 476.000 85.000

425.000 450.500

Libro "Cuentos
47 | selectos”" de
Edgar Allan Poe

95.200 476.000 85.000

425,000 450.500

Libro "La mala
hora" Gabriel
48 | Garcia Marquez

95.200 476.000 85.000

425.000 450.500

49 Libro "1984" de
George Orwell.

95.200 476.000 85.000

425.000 450.500

Libro "Sherlock
Holmes" de Sir
Arthur Conan
50 | Doyle.

95.200 476.000 85.000

425.000 450.500

Libro "El sefior

51 presidente” de
Miguel Angel

Asturias.

95.200 476.000 85.000

425.000 450.500

Juego de
pictonary 40
52 | aniversario

205.000 205.000| 560,000

200.000 202.500

Juego de bingo
en espanol -
ingles juego de
53 | mesa para
aprendizaje
bilingle de
palabras.

145.000 4350001 448000

504.000 469.500

Diccionario de
54 | inglés.

63.000 504.000 70.000

560.000 532.000

VALOR ESTIMADO:

3
38.027.158

$ $
38.686.000 38.356.579

TREINTA'Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA'Y
NUEVE PESOS M/CTE ($38.356.579) incluido VA y todos los tributos o gastos que se genere con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

9. PLAZO
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Un (1) mes contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, sin superar la vigencia 2026.

10. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE DUITAMA se compromete a pagar al contratista en un solo pago, previa presentacion
de evidencias fotograficas, Informe de Supervisores “GC-F002"; acta de recibo final “GC-F011", Acta de
Liquidacion formato GC-F012, firmada por las partes donde conste el recibo a satisfaccion del objeto
contractual por parte del supervisor, facturacion electrénica y ademés de pagos a seguridad social (Salud,
Pension y Riesgos Laborales).

11. RUBRO PRESUPUESTAL:

Dotacién de materiales y medios pedagdgicos para el aprendlzaje Sistema de Responsabilidad Penal
Adolescente/SGP Educacion Prestacién de Servicios

1.1 CODIGO PRESUPUESTAL

r 2.3.1.22.01.0700.1.02.1.14 / Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°2026000695. J

11.2. LUGAR DE EJECUCION

[ EDIFICIO ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE DUITAMA ' ]

12. PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR. !

De acuerdo con el objeto contractual, para la supervision se requiere una persona con conocimientos en
el objeto contractual. La Supervision podré ser ejercida por el Licenciado MISAEL OCTAVIO PEREZ
FONSECA Profesional Universitario del area de Calidad de la Secretaria de Educacion o €l funcionario
que determine la Secretaria de Educacion o quien haga sus veces, mediante resolucién emitida por el
Ordenador del Gasto

13. MATRIZ DE IDENTIFICACION, CLASIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS (CONPES 3714
DE 2011).

RIESGOS PREVISIBLES

KealficzeacsiGer
aniizatives

S olitcmalon
NACH AT

WValoraaahdiy
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El articulo 27 de la ley 80 de 1993, dispone que los contratos estatales deben mantener la igualdad o equivalencia entre los derechos
y obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables
a quien resulte afectado, las partes deben adoptar en el menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que
el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 dispone que “la entidad estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos (...)", de igual forma define riesgo como un evento que puede generar efectos
adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacién o en la ejecucién de un contrato. También
establece que la entidad estatal debe evaluar el riesgo que el proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas
y objetivos. El decreto 1082 de 2015 se refiere al riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas

Valoracidh.
S {puode ool T

Raro,
%o le=copolonaimente) o Pz P!

Imp’obo.blv {PRIOCAY LTI,
‘oenmionEimontay . ¢ .
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T Caod clanto. (ocirmren’ la T
._mayorts dodicunmancias), £y

contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Para tal efecto, a continuacién, se presenta el andlisis de Riesgos
en el Proceso de Contratacién y en el cual tiene en cuenta el Documento CONPES 3714 de 2011.

La probabilidad del riesgo se evaluara con base en las siguientes categorfas:
Evaluacién del Impacto del Riesgo

Elimpacto de riesgo se avaluara con base en las siguientes categorias:
Valoracién de riesgos La valoracién de los riesgos se realizara con la siguiente matriz:

[
e xg/ WQ 8 Dmnmmm .. Obatrnula Feeturba 2 focoskn
. .. | dslconiraio de manera Afacta I gaoucksi ojfeueisn del contrato o ORI €1 rgres
Calrﬂqazg*jén dmgem "pelt, apfeacdo modklos mgmmmp:&grg vl m‘“ﬁg"‘m‘“ gravedmposinitandal
) ;QW ory !
Custlativa . Inupscendents, mﬁ‘x‘mmgtwﬁm Tos pertes, ngom ot @”‘9 curmeocitn del chisto
D P o | ¢ objen corumotia, -

Cakfizaciin
Monetarl

TRATAMIENTO DEL RIESGO

El tratamiento de riesgo se establece con base en los criterios indicados en la
siguiente tabla:

- Catastréfico

Categorfa Insignif' cante |

Categorfa  Valoracién ( 3 Py .

| Mitigar/ Transferir

Mitlgar [ Tra

,l&;}“"ﬁc’v
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Identificacion, Valoracion y Asignacion de riesgo.

OBJETO: DOTACION PARA EL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARAADOLESCENTES DEL COLEGIO

RAFAEL REYES DEL MUNICPIO DE DUITAMA.

EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERMINADOS.

Riesgo 1: Incumplimiento del contratista (R1)
Riesgo 2: Mala calidad del bien entregado (R2)

ETABEADEIVATORACIONDEL RIESGO.

CATEGORIA DELOS RIESGOS VALORADOS.

VALORACION DEL RIESGO | CATEGORIA

Incumplimiento del contratista (R1)

I Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

] Riesgo Bajo

IMPACTO
Obstruye la ejecucién del | Dificulta la ejecucion | Afecta la ejecucién | Obstruye la | Perturba la
contrato de manera | del contrato de manera {del contrate  sin | ejecucién del | ejecucion del
intrascendente baja, aplicando | alterar el beneficio | contrato contrato de
medidas minimas se | para las partes sustancialmente pero | manera grave
pueden lograr el objeto aun asi permite la | imposibilitando la
Calificacion contractual  ° consecucion del [ consecucién  del
Cualitativa objeto contractual objeto contractual.
Genera un impacto
Los sobrecostos no|Los sobrecostos no|sobre el valor del Idne(irir:r?trr];?o eelnt;':k; Impacto sobre el
representan mas del uno | representan méas del [ contrato entre el uince (15%) el valor del contrato
por ciento (1%) del valor | cinco por ciento (5%) | cinco (5%) y el ?reinta oro c?;nto en mas del treinta
Callificacién del contrato. del valor del contrato. | quince por ciento (30%) p por ciento (30%).
Monetaria (15%). o
CATEGORIA VALORACION | _
Raro  (puede  ocurrir :
excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir
ocasionaimente) 2
Posible (puede ocurrir en
cualquier momento futuro) 3
Probable (probablemente
va a ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre en la
mayoria de
circunstancias) 5

Mala calidad del bien entregado (R2)

Riesgo Bajo

PRIORIZACION DEL RIESGO. -

De conformidad con la metodologfa sefialada por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna el nivel de prioridad que corresponda

a la-accién que decide asumir la administracion.

IPRIORIZACIONI*DELRIESGO
'ESCENARIO!DEDECISIO|
Evitar el Riesgo _
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Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad (R1), (R2)
2 Contratista
Aceptar el Riesgo 3
Reducir la probabilidad de la ocurrencia del evento que genera riesgo 4
Reducir las consecuencias o el impacto del Riesgo a través de planes de
contingencia. "5

Para el caso del presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del riesgo determinado y su bajo impacto, a pesar de haberse
asignado preliminarmente al contratista, se considera viable asumir una prioridad de nivel 2, que corresponde a “Transferir el riesgo”,
por cuanto que es improbable un incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

Incremento en
los precios de Aumento de . .
B E 5 los bienes costos y md;';ra;ﬂ:'; de
1 g g g Comerclal °?§:§ c?:nla afe%‘t)as::tigz al Posible (3) M°‘zg;ad° 6 Bajo Contratista contingencias
o i durante la suministro ofe?tean;?od:r'naica
ejecucion oportuno. n g
contractual.
Retrasos en la
_ c entrega de los Mantener
g g 2 elementos por | Incumplimiento Moderado inventarios
2 5 k7] 3 Loglstico problemas de de los plazos Posible (3) @ 6 Bajo Contratista disponibles y
(0] ] L%. transporte o contractuales. proveedores
disponibilidad alternos.
de proveedores.
Entrega de
. c elementos que Verificacién
g g 2 no cumplen con E:c;:'z‘: sd; previa de calidad
3 £ 8 § Operacional las retrasos en la Posible (3) [ Mayor (4) 12 Bajo Contratista y cumplimiento
0] £ & especificaciones ajecucién. de fichas
técnicas . técnicas,
requeridas.
Modificaciones
normativas
_ = relacionadas Ajustes en la N Seguimiento
g g 2 con la ejecucion y Moderado permanente a
4 S (7] 3 Regulatorio adquisicién o posibles Posible (3) @) ] Bajo Contratista cambios
» 5 i?‘:‘ suministro de costos normativos
bienes para adicionales. aplicables.
poblacion del
SRPA.
® ° 5 Errores enlas | Necesidad de Validacién
g E S cantidades reposicioneso | Improbable | Moderado conjunta de
5 i . ji i
§ E § Operacional solicitadas o ajustes (2) (3) 6 Bajo Compartido cantidades antes
i entregadas. contractuales. de la entrega.
Pérdida, hurto o
_ c dafio de los Afectacién del "
e g g bienes durante | cumplimiento Improbabl Garanfizar
6 £ [5] a Seguridad el transporte o contractual y mpr ‘; : e Mayor (4) 8 Bajo Contratista transp orte seguro
& 3 2 almacenamiento costos @ ’ y pdlizas
previoa la adicionales. correspondientes.
entrega.
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_ £ Retrasoenla Programar
fud Q 9 revisién y recibo | Demoras en rti t
7 2 5 § Administrativo | de los bienes pagos y cierre Imp rozbable Modgrado 6 Bajo Entidad Ia‘;p:ct;?::c‘ieeg :le
8 k= ‘% por parte de la contractual. @ @ supervision y
entidad. recibo.
Eventos
naturales, M
] o :5_5 alteraciqnei del Suspensién Ap::;f:sde
8 % g § Fuerza Mayor orgﬁga’;"":::: ° te'gj?cr:cligﬁ la lmprozbable Mayor (4) 8 Bajo Compartido contractuale§ y
° & i extraordinarias | contractual. ':ngfa.mac'é"
que impldan Ia o actividades.
entrega.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Con fundamento en el alcance del objeto, obligaciones contractuales y a lo expuesto en el analisis de riesgos y de acuerdo
a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, se requiere.

Exigir al contratista la constitucién a favor del municipio garantia Gnica para el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato, la cual debe ser expedida por una Compafila de Seguros legaimente autorizada por la Superintendencia

bancaria, ast: ]

COBERTURA EXIGIBLE sl CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento X Diez (10%) por ciento del | Duracion del contratoy cuatro
valor total del contrato (4) meses mas

Calidad de los bienes X Diez por ciento (10%) del | Duracion del contrato Un (1)
valor total del contrato afo mas.

Proyecto: Revis6: Aprobad:
DORI§ FAVIOLA GOMEZ LOR

REYES

ofesional Universitaria

Cobertura

Anélisis de Riesgos -

Estudio del sector

Profesional Universitario Area

Juridica (E)
Aspectos Juridicos

MARINELLA CAMARG
BUITRAGO
Secretaria De Educdcion

LINA MARIA RINCON
GONZALEZ
Profesional de Apoyo a la
Contratacion
Secretaria de Educacion

FONSECA
Profesional Universitario Del
Area De Calidad
Aspectos Técnicos




