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1. TIPD DE INFORME

INFORME PARCIAL: _X_ INEORME FINAL CLUOTA Mo. 2
Fecha inferme:  Dia 28 Mes: FEBRERO . : : _ . /" _Anp: 2026
2. ASPECTOS GENERALESD cnyﬁhm Y SU EJECUCION
isponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa)
Caontrato: X Conyenio. # 040 10.06:26,745 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2025
RPC 9100028750del 19 DE ENERO DE 2026
?EESrF?éinntratista LUCENA ALEJANDRA GRISALES Docuinents de identifcacsiNG: }1 951 252
Fecha Inicio ACTA OE INICIO: - Plazo de Ejecucion Ldﬁaa ¥ MEeses) ,/ Fecha Terminacion [dd.fmr:ffraa]
— -‘.‘
20/ENERO/2026 — 10 DIAS y 04 MESES 31/05/2026
Proceso | area’ P3 MERCADEO Y DIVULGACION Mombre supenvisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Dhieta del contrato: Contratar la prestacion de servicics de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vincule laboral algune, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y acclones amblentales que
son requeridas en &l marco del convenio No. 1.330.20.04-16654 entre el INCIVA y |a Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA™

Proyecta (Rubral: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO MATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Ingiva: B/Iffalla biodiverso, cuttural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollo Departamental 3. Valle biodiverso, ;
C | L 3
cultural e incluyente Linea de accién: 3. Valle bicdiversa, cultural e incluyenta

Programa Plan de Desarollo Departamental 33 - Valle, Subprograma  Plan de Desarrollo  Depanamental: 3300302 -
bigdiversidad y resiiiencia Biodiversidad, Valle, rins y montafias

Meta Plan de Desarrolls Departamental,  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos. informes, publicaciones yio proyectos de
investigacidn que orienten la congarvacién y pressrvacian de las areas protegidas, espacios de restauracitn ecolégica y patrimaonio natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de goblermno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: 'CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimients

Actividad No. Descripcion Obligacidn/ Actividad
miensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, /
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecte, conforme a la programacion para la 25%
implementacicn de los proceses de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanias, mensajes, piezas educativas ylo |
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de | 25% ’
comunicacian definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los ! 4
contenidos pedagégicos y divulgativos. "

Desarrollar un minimo de doce [12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 259,
presentado, aplicando las fichas ambilentales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos. .
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, 259,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, o
requerimientos técnicos y mecanismos Institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambizntal
5 comunitaria en jormadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las 25% |
| a.u:tll.rida_:ins del proyecto.

4. mmﬁueygculcu'ﬁaﬁuecumﬁn
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Actividad 1 Asistir ¥ par‘tlcip_a?;ﬁ las juma'das de fortatecimiento de capacidades, reuniones de ﬁ't'aneaciﬁn, seguimiento, ejecucion

de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacién de los procesos de educacion ¥y gobernanza
ambiantal en el territorio asianado

Descripcion. El contratista asistio a la reunion mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arango, para consolidar las
articulaciones que =& hardn mas adelante, con instituciones educativas, PRCCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializé el cronagrama de
trabajo para este mes; el coocrdinadar contestd inquistudes de los gestores comundtarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecos y el correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirlos corectamente a la plataforma, [unto con las evidencias de
las socualzaciones hechas en campo

Fecha: 2 de FEBRERD del 2026

Hora: 8:00am

Lugar; BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistia v participd activamenta en |a jomada de capacitacitn ambiental disefiada para socializar [a ficha metodolégica del mes
de FEBRERQ, llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd en los lineamiantos técnicos v pedagdgicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programadao para @l mes de FEBRERO

A traves de esta fomacion, aprendid estrategias de comunicacion asertva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucancs, El
objetive principal fue ssegurar gue la informacign ne 5ol saa ransmitide, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos
de sastenibilidad en su entomo cotidiano, transfarmando la ficha en una herramienta de impacto real para e! bienestar del departamento
Fecha: 3 de FEBRERQ del 2026

Hara: 10:00am

Responsable: Veronika Mufcz Lopez, Paola Figueroa

V1A GOOGLE MEET
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| TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL
Descripclén: El contratista asistio y paricips da manera compromelida en la capacitacion sobre sentido de pertenencia, un espacio Hderada
par la psicélage Julia Andrea. Durante el encuentro, se explord-acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos que fartalecan
| &l vincule entre &l individue y 13 organlzacien, permitid identificar los slementos clave que generan [dentidad y cohesion grupal
! A través de las dinamicas dirigidas, aprendia diversas estralegias psicologicas para fornantar el compromise y &f orgulle de farmar parle de este
| equipo, Eltalier ke permitid comprender de qué forma el reconocimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de correspansabilidad, mejorando no sela el clima laboral sing también &l proposito personal en su diario vivir
Fecha: 5 de FEBRERO dei 2026
Hora: 5:00pm
Vis GOOGLE MEET-

TEMA; CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcidn. El contratista se reunid de forma virtual con &l equipo administrative del proyeclo para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes de FEBRERD del 2025, Durante la sesidn, escuchd atentaments las direcirices técnicas para el carecto diligenciamiento da
instrumentos clave coma la hoja de ruta, el documenta equivalente, g informe de supervision y el informe de actividades, aseguranda [a |
glineacian con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conocld detalladamente el cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para las cogrdinadores como para el |
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccidn, diligencio &l formato de asistencia, validando su
compromisa con el cumplimiento de los procedimientos administratives ¥ Is ransparencia en |a gestion de la infermacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educalivas yio prucesna!

desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de fortalecer la |
visibilidad y aprapiacidn de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Descripgidn; Apoyt y gestiond de maners proactiva la divilgacion y difusion de ias diversas aclividades, campafias y mensajes estratégicos |
disefados an el marco del proyecto. A traves de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promovit el alcance de los |
pracesns pedagogicos. ulilizando ngurosamente fos medios y canales de comunicacion oficiales definidos por fa organizacian para garantizar |
un mensaje unificada. Divulgd esta informacidn en las redes sotiales como FACEBOOK E INSTAGRAM.
Fecha: 21 de FEBRERD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en &l marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
Descripeion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,.
El contratista presentd un balance detailado sobre |a jornada de sensibilizacion en el mes de febrero abordd a las comunidades educatvas, v
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidnoo ante los desafics climaticos actuaies.
Duranta su intervencion, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento v detalld las estrategias necesarias para lransformar el
consumo comunitario en un modelo sostenible
Informe de Gestidn de la Capacitacion Hidrica
. El gestor amblental inicid la sesion estableciendo un diagndstico scbre el estado de las fuenies locaies. Informd a la comunidad sobre los nivelas
acluzles de los embalses y alerto sobre |as consecuensias de mantenar ios habitos de despardicio actuales,
\ Acciones de Instruccidn Realizadas

Instruyd a los participantes en la deteccidn lemprana de fugas invisibles, explicando coma un goteg persistente compromete la economia del

gar

Demostrd el uso de tecnolegias de bajo flujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y foments su Instalacion
Inmediata
Explico la quimica basmca del agua para que los vecings comprandieran por qué no deben verter quimicos ni aceites an tos drenajes, ¥ propuso
centros de scoplo para estos residuos
Habio sobre la "cosecha de agua de lluvia", donde ensefia a disefiar sislemas de fillracién artesanal para ef riego de hueros urbancs y limpieza
de areas comunes
Dialogo y Concientizacian
El contralisia habld con firmiaza soore ia corresponsabilidad ciudadana Escuchd las preocupaciones de tos lideres vecinales y reapondio a cada
duda técnica con 2oluciones practicas. Ademas, Insistio a los presentes & formar comités de vigilancia ambental para reportar dafios en la red
publica de manera oporiuna
“Enfatizd gue el agua no 85 un bien inagotable El contratisia insistio an que cada lifro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhorto a la audiencia a acluar como multiplicadores del mensaje en sus propios niclecs famifiares.”
Fara finalizar, el expositor entregd material didactico y validd el compromiso de los asistentes madiante un pacto comunitanio de cuidado del
agua, donde se establecieron metas claras de reduccldn de consume para el prowimo trimestre.

Socializacion 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha; 23 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
| GRUPO: COBRAS
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Soclalizacion 2

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO:; REAUH[DN _

Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
GRUPD: REAL UNION

Socializacion 3 g
Lugar: POLIDEPORTIVOD EL GLABAL /

o
Socializacion 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2028

Hora: 9:00am

GRUPO; REAL UNION
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Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm

Socializacion 6

Lugar; LE COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERO del 2028
Hora: £:00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7
Lugar: |E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3
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Socializacion B ;
Lugar: | E COSTA RICA /
Fecha: 25 de FEBRERO del 2028
Hora; 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

‘“
Soclalizacion 3
Lugar: barria la SELVA
Fecha: 8 de FEBRERO del 2026
Hora: 5:00pm
Grupo: UTC La SEI

va Pre Jardin
. | -

Em:ializcin 10
Lugar: barrio |2 SELVA
Fecha: 10 de FEBRERO del 2026

Hora: &:00pm
Grupe: UTC La Selva Pre Jardin
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Sociallzacion 11
gar: barno la SELVA
Facha: b de FEBRERDO del 2025
Hora: 3.00pm
Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

| Sociallzacion 12

Lugar: barmo la SELVA

Fecha: § de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro
arango guien tiene a su cargo la verificacidn de la informacion y Iz emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive instifucional y soporte fisico que reposard en el archive fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento,
como evidencla de las 12 soclalizaciones gjecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acclones, insfrumentos y procesos
de educacidén y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacidn del patrimenio natural y cultural del Valle del Cauca”,

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna jos datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y deméas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd las aclividades, listados de asistencia, socializacionas y estadisticas en el Whalsapp de evidencias anexandg
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, 0 a cads sccion ambental, de modo que se vea el impacto pasitive a
ios Vallecaucanas con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali Estos datos fueron repartados en el
drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
S, e 5 S 8 TEE- - £ = " 3 ] i

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC 4
Descripcion; liders la jomada operativa y coording la impieza profunda gdel drea. Infarma que el primer paso consistio n el retiro técnico de
malazas y residuos sélides que afectaban I estética y Ia salud de los cultivos existentes.
Acciones de Mantermmianto Tecnica Realzadas:

Ejecutd la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, dande eliming lejidos secos o enfermes para estimular el rebrote
y mejorar la entrada de luz solar al suelo

Realiza el deshierbe selectivo en las eras de cultvo, donde extrajo de raiz [as plantas competidoras que restaban nutnentes a las hortalizas
principales.

Aplicé un plan de fertilizacién organica mediants |3 incorporacion de compost maduta, lo que revitalizd el color del follaje y mejord la estructura
fisica de la tierra

Niveld los senderas peatonales y repard los bordes de madera gque delimitan las camas de siembra, [pgrando una geometria clara y ordenada
en lodo el disefio de la hueria..

Fecha: 13 de FEBRERC del 2026

Se dio cumplimiente 2 las actividades que se programaran en gl mes de FEBRERD desde 1 FEBRERO de 2026 al 28
de FEBRERO de 2026, cumplienda con el 100% de las mismas (Informes parciales) |

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios {Solo aplica para el informe final):
de la actividad |

compromiso | Can la firma del prasente informe se deja conslancia del recibo a sstisfaccion por pare del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de lds servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10 05,28 XXX

Wota; En caso de no recibir a satisfacclon los bienes o servicios, se deberdn consignar [as motivos y circunstancias an
el campo "Obsenvaciones” !

Observaciones - = B _'_f
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final).

Que e Contratista XXOCOUOUUOUEXNKK, identificado(a) con cédula oe cludadania No, XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al procese P3, area de Mercadeo y Divulgacién, mediante contrato de Prestacion de Servicios No. |
040 10.05. 26 XXX, durante el tempo comprendido entre &l XX da XXXX de 2028 y el XX de XXXX de 2026, 2 |a fecha
na posee elementos devolutivos a =u cargo de propiedad del Instituto para la dnvestigacién y la Presenvaciin dal
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca. entragados por parte de esta oficing.

Otros

Asi misma e encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y olros sistemas, entrega Backup al
| supervisor del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
MNa. Planilla ?

Qperador:

Fecha de Pagolddimm/aa)

Periodo de pago de |s segundad social

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO >
COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Sistama de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales
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) Concepto |
Conceplo Valor {Anticipa, Fecha
ap, N iy (ddimmaa) Valor Observaciones
\ pagos}
| Valorinicial del contrato $10.000.000 Cuota 1 /0412026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones $0. Cuota 2
Valor m_r;.-rf del contrato $10.000.000 \ Cuota 3
Valor pagado $2.000.000 Cuota 4
Valor cau. ue no se ha
fob i $2.000.000 Cuota §
Valar total &ecutada $4.000.000 Cucta 6
Valor saldo por ejecutar $6.000.000 Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efecios de dlsmmucmn de la base de retencién en ia fuente, anexe copia Legubra de los slgmantEs documentos: Sl NO
E Recibo de consignacian en mi cuenta de Apoye al Fomento de (a Canstruccidn AFG del periodo de la X
cuota. :
» Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo du Pﬂnsuunea voluntaras del penndn de la cuula X

lHFGEHE JIJMDI_I:E}
El contratista no genera relacidn labaral alguna caon el Ins!.ﬂulo para la Investigacion v la Preservacidn del Patrimonio Cultural ¥ Halura! del "u"al}a

del Cauca; segdn el numeral 3 del articuio 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Segunidad Social Integral

Suspension (Cuande apiique). NA
Fecha de inicio de la suspansion:
Fecha final de la suspensin
Cesidn (Cuando aplique) N&
| Fecha de inicio de fa cesion:
Fecha final de |a cesidn
Otrasi (Cuando aplique)
Fecha de inicio del Otrosi
Fecha final del Otrosi:
Terminacion anticpada (Cuando aplique):

Acta de Liguidacidn -
. Dhn:enrm:nnaa al informe juridico
['  INFORME SOBRE LA PAHT]EIFAC[%W‘:HL EN M%Jﬁnumﬁn nea W' INSTANCIAS Y MECANISMOS DE

Segun la Clausula Decima prmera este contrato estd sujeto a fa vigilancia y mnTml.cludadan:r conforma a lo estipulado en el articulo 86 de la
Ley BO de 1883 Las normas socializadas en io referante a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismoes de participacion y control sccial
a |a gestidn administrativa

Para constancia de lo antenor, firman la presente acta jos que en elig intervinieron a los

28 dias del mes da FEBRERD de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEQ ¥ DIVULGACION

Jedey, ). Py S

Apoyo a la Supervision: JERSEY ALBEIRO ARANGQJCOORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinadar ferritorial se hace responsable con su firma de haber validedo 8l aporte al sistema de ssgundsd social del confralista de
acuerdo con las pardmelros normalivas vigentes y la veracidsd del cumpiimiento de sus actividedes de acuerdo con su objeto contractual,
actividades especificas en 8l respectivo municipio y los soporfes de dichas aclividedes, acorde a 1o esfablecida por el cronograma mensual



Santiago de Cali, 28 de Febrero de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestaciqn' de Servicios
# 040.10.05.26.745 DEL 19 DE ENERO DE 2026

Contratista; LUCENA ALEJANDRA GRISALES

Perindo repartado. Del 1 de FEBRERQ al 28 de FEBRERC de 2026

:]NFDRME DE ACTIVIDADES E_‘EGUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05 26,745 DEL 19 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante &l periodo comprendido entre el 1 de FEERERO al 28 de FEBRERO de 2026 Durante
este periodo |2 ejecucién del contrato se centrd en;

Actividad Mo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento da capacidades, reuniongs de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las aclividades del proyecto, conforme a la programacion para |la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tema: REUNIDN MENSUAL COGFIDINADGR JEREE‘( ALBEIH'D ARAHGO

Descripcion; Asisti la reunidn mensual con &l coordinador de la comuna, Jersey Albeiro Arange, para consalidar las ariculaciones que
g hargn mas sdelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador zonal socializa &l cronograma de trabajo
para este mes, contesta inquiatudes de los gestares comunitarios, como fechas de entrega de informes, recepcion de chaleces y el
correcto diligenciamienta de los listadas de ssistencia y como sublrios correctamente a la plataforma, junto con fas evidencias de las
socializacionas hachas an campo
Fecha: 2 de FEBREROC oei 2026
Hora: 9:00am

Lugar: EIBLIGTECA EL DORADD
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METDDDLDGICAS
Descripcion: Asistl v participé activamente en |a jormada de capacitacion ambiental disefiada para socializar fa ficha metadologica del
mes de FEBRERO, Hamads mis residuos. mi responsabilidad. Durante este espacio, profundiceé en los lineamienios técnicos y
pedagégicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el meas de
FEBRERO




A través de esta formacidn, aprand| estrategias de comunicacidn aseriva y herramientas diddcticas para sensibilizar & los vallecaucanos.
El objetivo principal es asegurar que la infermacién no solo sea transmitida, sino que jos ciugadanos logren aprender ¥ aphicar eslos
conocimientos de sostenibifidad en su entomo cotidiana, transformanda 1a ficha &n una herramignta de impacto real para el bienesiar dal
departamento

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lépez, Pagla Figueroa

ViA GOOGLE MEET

. Programs de Bmacioe Arbinrisl
@n-r:l \ Bk | Corartaa o Yakr i Ciey,

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn. Asisti y participé de manera comprometida en |a capacitacion sobre sentido de periensncia, un espacio liderado por la
psictloga Julia Andrea Duranle el encuentro, e exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el vincule entre el individuo y 12 organizacién, pemitis identificar los elementos clave que generan Identidad y cohesion grupal

A través de las dindmicas dirigidas. aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromise y el orgulle de formar pare
de este equipo. El taller permite comprender de qué forma el regonocimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a
aprendar y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejoranda no solo el clima laboral sino también & proposito personal n su diario
Wivir

Fecha 5 de FEBRERD dal 2026

Hora: 5:00pm

WiA GOOQGLE MEET

mofak.

E e 5333
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcidn Ma reuni de forma virtual con el equipo adminislrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026. Duranie la sesién, escuché alentamente las directrices {ecnicas para gl cormecto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de rula, el documenio equivalente, el informe de supervisian y el infarme de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conoci detalladaments el cronograma de radicacion y fas fechas de entraga estipuladas tanto para los coordinadores como para
el equipe de informes liderado par Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar la instruccion, diligencie el formato de asistencia,
validando su compromisa con el cumplimients da los procedimientos administrativos y |a transparencia en |a gestion de la informacién
Fecha: 27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas yfo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgatives.

%]



RED SOCIAL: FACEBOOK. - — RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apayé v gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las dlv&r? actividades, campafias y mensajes
estrategicos disefiados en el marce del prayecta, A traves de la implementacion de piezas edupdtives y contenidos multimeda, promovi
| alcance de los procesos pedagdgicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion cficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensale unificado. Divulgué esta Informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, Jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El cantratista presenté un balance detallado sobre la jormada de sensibilizacidn en &l mes de fabrero abordé a las comunidades
educativas. y grupos recurrenies del Valle del Cauca, donde sustenté ia imporiancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante sy infervencitn, capacito a los asistentes an téanicas de aprovechamiento y detallo las estrategias necesarlas
para transfarmar gl consumeo camunitario en un modelo sostenible,

informe da Gestién de la Capacitacign Hidrica

El gestor ambianial inicia la sesidn estableciendo un diagnéstico sobre el esiado de las fusntes locales. Informe a la camunidad sobre los
niveles acluales de los embalses ¥ alertd sobre |33 consecuancias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccién Realizadas

Instruye a los participanies en |a deteccién temprana de fugas Invisibles, explicando comao un goleo persistente compromele la ecenamia
del hogar.

Demostré &l uso de fecnelogias de bajo flujp. como aireadores para grifos y sisternas de doble descarga en sanitarios, y fomente su
instalacion inmediata

Expliqué 12 quimica basica del agua para que los vecingg comprendieran poar qué no ceben verer guimices ni aceites en los drenajes, y
propusa centros de acopio para estos residuos

Hanlé sobre Ia “cosecha de agua de lluvia®, dende ensefé a disafar sistemas de filtracian artesanal para el negoe de huenges wrbanas y
limpieza de areas cOMUNeEs

Didlogo v Concigntizacian

Hablé can firmeza sobre la corresponsabilidad ciudedana, Escuché las preocupaciones de los lideres vecinales y respondio a cada duda
técnica con seluciones practicas. Ademads, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
plblics de manara oporiuna,

"Enfaticé gue &l agua no es un bien inagotable. Inisiti en que cada lifro ahorrade hoy es una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhonté a la sudiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sUs propins nucleos familiares.”

Para finalizar, entregug material didactica y validé el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitaric de cuidado del agua,
donde se establecieron metas claras de reduceitén da consumao para el proximo trimestre. rd

/

Socializacion 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPDO: COBRAS

L)




Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO: R_EAL IJHION

Socializacion 3
Lugar; POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERD del 2026
Hora: 9:00am

GRUPO; REAL UNION

Soclalizacion 4

Lugar; FOLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPDO: REAL UNION

R
Socializacion §
Lugar: | E COSTA RICA



Fecha; 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupe: SEGUNDO-3

i

Socializacion 6
Lugar: |.E COSTA RICA
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 24 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 8

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha; 25 de FEBRERO del 2026
Hora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO-3




Socializacion 9

Lugar: barrio la SELVA
Fecha: B de FEBRERO del 2026
Hora: 6 00pm

UTC La Selva Pre Jarin

rupo:
\ NE g

Socializacion 10
Lugar: bamo la SELVA

Fecha: 10 de FEBRERO del 2028
Hora: 6.00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERDO del 2026
Hora: 3:00pm

Grupao: UTC La Selva Pra Jardin

Sociallzacion 12



Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin

Nota: Hice entrega de [as planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. __, quien tiene
& su cargo la verificacion de la informacion y la emistén del Vo. Bo, necesarlo para proceder con la carga de los documenios en
el drive institucional y soparte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecufadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, Instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacion del patrimonio natural y cultfural del Valle del Cauca",
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaclones realizadas en el marce del proyecto, incluyende cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demds insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionates establecidos.
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Descripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencas anexanda
detalladamente todos los listados correspondientes a cada socializacion, @ 8 cada accion ambienial, de maodo que se vea el Impacto
positivo a los Vallecaucanos con las distintas actividades amblientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Estos datos fusron
raportados en @l drive creado por el coordinador

Fecha: 28 de FEBRERO del 2026 /

Hora; 8:00pm /

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecta

“:. i " Pl * LK - j g .'k

A
TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripelon: lideré 1a jomada aperativa y coording |a Impieza profunda del area. Informé que el primer paso censistie en el retirg
técnico de malezas y residuns sdlidaes que afectaban la estética v 3 salud de los cultives existenies
Acciones de Mantenimiento Téenles Realizadas
Ejeculé la poda de saneamiento n todas las especies frutales y aromsticas, donde eliminé te|idus secos o enfermos para estimular el
rebrote y mejarar la entrada de luz solar al susio
Realice el deshierpe selectivo en las eras de cultive, donde extraje de raiz |as plantas competidoras que restaban nuinentes a las
hortalizas principaies,
Apligué un plan de fertilizaclén organica mediante |a incarparacion de compast madurg, o que revitaliza €l color del follaje v mejora la
estructura fisica de la tiarra,
Mivei® los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logranda una geemeatria clara y
ordenada en todo el disefio de la huera
Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO gue he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segin lo dispuestoen el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentaments
SV

LUCENA ALEJANDRA GRISALES
C.C: 31.951.252.
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§ Scotiabank.
(& COLPATRIA

puntored }

Transaccion Exitosa

Fecha 2026-01-29
Hora 16:59:40

ID transaccion 1327521214

Trace 01dobavb4l

Numero de 222445
autorizacién

Comercio 479681
Terminal _ 348608
Usuario de vénta 239722
Operacion Recaﬁﬁn
Convenio PLANILLA SIMPLE

Cod. Convenio D408
Referencia 1 5823828940

Banco COLPATRIA

Valor £261,600

Costo de transacidn Eﬂ/f//“
Total $261,600 *

5i requiere soporte o ampliar informacion /
contdctenos d ﬁulULCiudI.CliEﬂlEﬂpHHLUTEd.ED o
via WhatsApp al

3135559768

puntored - Corresponsal Bancario COLPATRIA



| Version: 00
' FORMATO DOCUMENTO ersion
EQUIVALENTE- PERSONAS | . 0.0 o s
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
i VoA I FACTURAR del 2021
|

' DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.002- 2026 |
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020 |

“Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" {

Fecha documento: 28/02/2026 ,-’“;

Nombre ylo Razon Social Adquriente. INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO' CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA j

Nit: 800086201-5 Direccién; Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Saniiie_lgo de Cali _
MNombre y/o Razén Social Beneficiario; LUCENA ALEJAMNDRA GRISALES

Cedula beneficiario: 31.951.252 /
Direccion Beneficiario: AV 12 568 /

Correo Electronico beneficiario: luciol@gmail.com
Teléfono beneficiario: 322568874
Ciudad:cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato; Contratar ia prestacién de servicios de una persona natural bachiller. sin experiencia, para que de
manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividsdes de sensibilzacion y acciones
ambientates que son requeridas en el marco del convenio Ne, 1.330.20.04-16654 entre &l INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para ejecutar &l prayecis: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQS DE
EDUCACION ¥ GORERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥
CULTURAL DEL UﬁLI.E}EL CAUC

CDP 8100006445 del 13 DE ENERD DE 2026.
RPC 9100028790del 18 DE ENERO DE 2026
Valar Contrato: v
$10.000.000 7 /

{ . /
Concepto: Cuota No. (2) - Cuota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.745 DEL 19 DE ENERO
DE 2026

/

g

Cuentade Ahorros _x_ Corriente Mo 24059453291 Banco: CAJA SOCIAL il

Valor: $2.000.000 )
' DOS MILLONES DE pesos MICTE
S|__NO_x_DECLARO RENTA

Aerrse

Firma y cédula del Beneficiario
No.C.C.31.951.252




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3* Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No, 2500078575 Fecha de Contabilizacidon: 13._D3.!D-ZE Pagina1de 1.
Referancla: 2100064345
RUT del Tercero: 31951252 GRISALES TABORDA LUCENA ALEJAN
Codigo del Tercero; 31951252 Documenta RPC; 9100028790
Centro Gestar: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: C-2 CPS745
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuanta PosFra Debe Haber

Do1 1110830202 50 Infivalle- ahormo- S X-BANCOS o 1.870.G00

002 24010100017 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870,000 0
Total; 1.870.000 1:870.C00

Descuentos y/o Deducciones:

MNombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Totat ]

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total 0 0

—L( L= /M’é CLAUDIA NOGUERA RUIZ
VoBF

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
63 Cultural y Natural del Valle del Cauca

CINCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100084345 Fecha de Contabilizacion;  17.03.2026 Paginaide 1.
Referencia: C-2 CP5745
RUT del Tercero: 31851252 GRISALES TABORDA LUCEMNA ALEJAN
Codigo del Tercero: 3951252 Documenta RPC: 8100028730
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-2CP5745 R
Descripcion: C-2 CP5745
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
DOt1 2401010001 31 Servicios X-ACREEDORDEUDOR 4 1.870.000
002 6506080170 40 Fortalecimito cultura 2-320202008 2.000.000 a
003 2407500003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 8] 20.000
004 2407800012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC o} 20000
OOS. 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 4] 40,000
0DOE 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10,000
007 2407500005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUC 4] ¢ 40000
Total 2.000.000 2.000,000

Descuentos y/o Deducciones:

Mambre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccian

Deduccién Estampillas Procultura - Deguccion estampilla 1.0000 2.000 000 20.000
Deduccion Esbamp-lfastﬁ‘mhusﬁitales - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.008 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarralle - Deduccidn Estampilla 20000 2.0040.000 40,000
Deduccion Estampilias Pro Uceva - Deduccidn Estampilla UCEWVA 0.5000 Z2.030.000 10,000
Deduccion Estampillas Prouniv del Vallg - Deduc. estam. Prouniy 20000 2.000.000 40.000

Tatal 130.000

Discriminacion IVA

Indicadaor Danominacidn Base Valor IVA
Vo ¥ 1% WA compra bienes y servicias 2.000.000 1]
Tatal 2.000.000

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo, Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn: 00

o Qa:)ﬂw“f

A: dd/immiaa

] N C. I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 PR b T
dal 2022
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: LUCENA ALEJANDRA GRISALES //
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO; NUMERQ: 31951252
COBRO INICIAL: MEusu;}ui x |FINAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO / CALI /7
CONTRATO 040.10.05.26.745 DEL 19 DE ENERC DE 2028
-
coP 18100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.
REGISTRO PRESUPUESTAL {9100028790del 19 DE ENERO DE 2026 /
Z
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |[FECHA DE ENTREGA
[.«(‘2 ENTREGA |2:
-il i: ddimmiaa

Ruta 1; Dncumumn cina de

Contabilldad

Marcar X

Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documento Equivalente

X

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

A

Pantallazo aceptacian cantrate Secop
|| (soloaplica en la cuoial)

Documenta de Causacian

A\ 3MY

Acta ce Inicio (solo aphica an la
cuotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en [a cuota
final)

Infarme de actividades del cantratisia

Formate Criterios Evaluacidn Contratista
[solo aplica en fa cuota final)

Infarme de Supenvisitn

Mimerg de comprobants de pago

Cerificacion bancaria (solo aplica en
fa cuatal) A7

x
S
ya

7 T 4

WZ()-

FECHA:
ddimmi/aa

[2 -3 -2

KOMBRE DE gui
#

RECIBE EN CONTABILIDAD

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:

dd'mm/laa
sl

RECIBE: HGIMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2; Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESCRERIA
FECHA:
Ty ddimm/faa
‘1. entg O T 3 -
tentg Tesoreria § 7 MAR 2026
NOMEBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA J. ,' (" 37 A FIRMA '
= & - ; 172 l
Rut.a ¥ Documpntos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
Formato de Pilanillas de Seguridad Social
Documento Equivalente pagada
Panlaliazo aceptacion contrato Secap Documenta de Causacion
Il.{solo cuostal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta dae Liquidacitn (solo aplica &n la quota
cuotat) final)

Formato Critenos Evaluacion Contratista

Infarme de actividades del contratista. {sola aplics en la cucta final)

infarme de Supervisian Mumero de comprabante de pago

FECHA:
dd!mm/faa

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA;




