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1. TIPD DE INFORME
- P
INFORME PARCIAL _X_ INFORME FINAL: CUOTA Nn/z/
Fecha informe;  Dia. 28 Mes: FEBI?EH'D _ y = . Aa‘l_i_:p: 2026 -
| 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SUEJECUCION / |
/ Disponibilidad y Redistra’presupuestal con fecha (ddimm/aa)
Contrate: X Convenia, __ # 040.10.05.28.746 cop 006445 det 13 DE ENERQ DE 2026.
/ Rrﬁg‘;u:arm | 19 DE ENERO DE 2026 Vs
Nombre Contratista: MICHAEL LEANDRO ESCUDERO Documento de identificacion No. 1.053.861.291
Fecha Inisio ACTA DE INICID. | Pfazo de Ejecucian (dias y r?;] Fecha Teminacion (diimmiaa).
Z0/ENERO/2028 / 11 DIAS y 04 MESES / 31/05/2026

Froceso / Area; P3 MERCADEQ Y DIVULGACION Nombre supervisar. BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato; Contratar la prestacion de servicios de una ppfsona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para gjécutar actividades de sensibillzacion y acciones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No, 1.330.20.04-16694%ntre e INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biediversa, cultural e incluyente

Pilar Pian de Desarmollo. Departamental. 3. Valle blodiverso, Linea de accién: 3 Valle biodwerso, cultural g incluyante
cultural @ incluyente - ;

Programa Plan de Desarrolic Departamental 33 - Vale, Subprograma Plan de Desarrolio Departamental; 3300303 -
miodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valie, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Depanamental. MP3300303013202004 - Generar 8 dogumentos. infarmes, publicaciones yio proyectos de
investigacién gue onenlen la conservacion y preservacion de las 4reas prolegidas, espacios da restauracidn ecaoldgica y patrimanio natural y
cullural en al Valle def Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA | f

Actividad No. Descripeién Obligacién/ Actividad * “'::FL":"E .

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, 409 /"
1 seguimiento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la

Apoyar la divulgacidn y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo 40% /
procesos desarrollados en ef marco del proyecto, utifizando los medios y canales de o
comunicacion definides, con el proposito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los rd
contenidos pedagogicos y divulgativos,

Desarrcllar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 40%,

3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades /’ /
presentado, aplicanda las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los /

respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, 40%
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, /

descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionalas establecidos. |

ra
'
#
Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 4!:!“:'.://
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las |

actividades del proyecto.

‘4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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| Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento, ejecucién
de Ias actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza

ambiental en el lerritorio asignado.

W o - Mennian Pemlicacuin e Febiem Eﬁ WerTn+ 2

\
|
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

| Descripoidn: Asistid a |3 reunidn mensual con 2l coordinader de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las arficulacionas que se
haran mas adelante, con instituciones educatives, PROCEDAS y CIDEAS, Socializd el crancgrama de trabajo para este mes, el coordinador
contesto inquistudes de los compafieros, como fechas de entrega de informes, recepcidn de chalecos v el coreclo diligenciamiento de los
listados de asislencia y como subirlios correctamente a la plataforma junta con ias evidencias de ias socializacionas hachas an campa El
coordinador explicd detalladamente gomo sa debe pagar la seguridad social del mes de novierrbne y diclembre. El coardinador pianed como

sera la enlrega de los chalecos de las personas nuevas

El propasita fundamental de su participacian es asagurar una adecuada implementacion de los procesos de educacion y gobemanza
ambigntal dentro del terntorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y preservacion

del patrimaonio natural y cultural
Lugar: via Googles Meet

Fecha: 3 de febrero del 2028
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
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Descripcion: Asistio v participd aclivamante en la jornada de capacitacion ambiental disefiada para socializar |a ficha metodoidgica del mes
de FEBREROD, llamada mis residuos;, mi responsabiidad. Durente este espacio, profundizéd an fos linsamienios técnicos y pedagdgicos
necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante e! desplegue de campo programadeo para el mes de FEERERO.

A través de esta formacién, aprendic estralegias de comunicacion asertiva y herramientas diddcticas para sensibllizar a los vallecaucanos. E|
objetive principal fue asegurar que ia informacidn no solo sea transmitida, sing que o ciudadanos logren aprandear y apiicar eslos CoOnoCiMIEntos
de sostenlbilkdad en &u entamo cotidiang, transformanda la ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar del depariamento

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Loper, Paola Figueroa
VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcign: El contratista asistic y participd de manara comprometida en a capacitacion sobre sentido de pertenencia, un espacio heerada
| por la psicaloga Julia Andreg, Durante ef encuentro, se explord acerca da [as dinamicas emocionales y los vaiores compartidos que fortalecan
| &l vinculo entre el individuno y |2 organizacion, permitid identificar los elementos clave gue generan identidad y cahesion grupal

A través de las dindmicas dingidas, aprendit diversas esiraleglas psicoldgicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte de este
equipo. Eltaller le permitia comprander de qué forma el reconocimianto de los objelivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar
una actitud de correspansabilidad, mejorando no solo el clima tabaral sino también el progdsito personal en su dians vivir

Fecha: 5 de FEBRERD dal 20286

Hara; 5:00pm

VIA GOOGLE MEET

D ~merrvo Fhcntn

Isabel cristina Escarria villegas
abandond la llamada
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026
Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hura 5:30pm

Dﬂscnpcldn El gontratista =& reunid de forma virtual con el eguipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de

| informes del mas de FEBRERO del 2028, Durante 1z sesitn, escucho atentamente las directrices técnicas para el cormecto diliganciamianto de |

instrumentos clave como la hoja de ruta, el dopumenta aquivalente, el infarme de suparvisian y el informe de actividades, asegurando la |
| alineacidn con ios estandares de calidad exigidos, !
|
|

| Ademas, conocié detatladamente el cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas lanto para los coordinadares como para el
equipa de Informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccidn, diligencié el formate de asistencis. validando su
compromisa can el cumplimiento de les procedimientos administrativas y fa transparencia en la gestian de la infarmacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos |
desarrollades en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definides, con el propdsito de fortalecer [a
visibllidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

| Descripeién: Apeyd y gestiond de manera proactva la divulgacion y dfusion de las dversas aclividades, campafias y mensajes esiralégicos
| disafadoz sn el marco del proyecto. A traves de la implemeantacidn de piezas educativas y contensdos mullimedia, promaovid &l alcance de |os
procesos pedagogicos, utiiizando nigurosamente ios medios y canakes de cormunicacion oficiales definidos por la organizacion para garantizar |
| un mensaje unificado: Divuigd esta infarmacién en las redes sociales como FACEBCOOK E INSTAGRAM,
Fecha: 21 de FEBRERC del 2026

Actividad No. 3;: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espaclos comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.
Descrpoion; FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLIA,
El contratista presentd un batance detaliado sobre la jormada de sensibilizacidn en & mes de febrero abordd a las comunidades educativas, y |
grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustents la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desalios climaticos acluales |
Durante su intervencion, capacitt & los asistantes en técnicas de aprovechamiento y detalld las estrateglas necesarias para transformar el |
 consumo comunitario en un modelo sostenible |
Infarme de Gestian de la Capacitacion Hidnca
El gestor ambiental injcid la sesion estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Informid a la comunidad sobre los niveles |
actuales de los embalses y alartd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales. |
Acciones de Instruccidn Realizadas: [
Inslruyd a los participantes en la deteccion tlemprana de fugas invisibles, explicanda cémo un goteo persistents compromete la economia dal i
hogar
Demostrd gl uso de tecnologias de bajo flujo, como aireadaores para grifas y sistermas de doble descarga en sanitarios, y fomanto su Instalacion
inmediata.
Explicd la guimica basica del agua para que los vecinos comprendieran por qué no deben verter quimicos ni aceites en los drenajes, ¥ propuso |
centros de acopio para esios resduos
Habis sobre la "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefid a disefiar sistemas de filtracién arlesanal para el riego de huertos urbanos y Iimpieza
de areas comunes
Diglogo vy Conclentizacion
El contratisia habit con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana, Escucha las preocupacionas de los deres vecinales y respondic a cada
duda lécnica con saluciones prachicas. Ademas, insistié a los presentes a farmar comités de vigilancia ambiental para reporiar dafios en la red
publica de manera opartuna.
"Enfatizd que 2| agua no g5 un bien inagatable. El contratista insistid en que cada (itro ahorrade hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras. y exhortd & la audiencia a actuar como multiplicedores del mensaje en sus propios nucieos familiares.”
Para finalizar, gl expositor eniragd material didactico y validd el compromise de los asistantes madianta un pacto comunitanio de cuidado del
agua, dande se establecieron melas claras de reduccion de consumao parg el prowmo trimestra
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Socializacion 1
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 4 do FEBRERD del 2026

Hara: 7:30am

| GRADD 5-1
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| Socializacion 2

| Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha; § de FEBRERDO del 2026

Hora: 7:30am

GRADO 5-1

Fecha: 6 de FEBRERO del 2028
Hora: 7:30am
GRADO 51

Socializacion 3 -
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Socializacion 4 .
Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ ¥
Fecha: 16 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am /
GRADO 541

Socializacion §;

Lugar: | £ GABRIEL SARCIA MARQUEZ
Fecha: 22 de FEBRERO del 2026

Hora; 7:00am

GRUPO: GRADO 2-1
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Socializacion §:
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am
GRUPO:; GH&_@Q__ZJ

Socilizaclon 7
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 25 de FEBERERO del 2026

“. | Hora: 7;00pm

| GRUPO: GRADO 2-1

N -

Socializacion B
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 28 de FEBRERQ del 2026
Hora: 7:00am
GRUPO: GRADO 21

Socializacion 8:
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

| Grupo: SEPTIMO
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Soclalizacion 10
Lugar: L.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 5 de FEBRERD del 2026

Hora: 8:00am
Grupo: SEPTIMO

Socializacion 11:
Lugar: i e GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 14 de FEBREROQ del 2026 /

Haora: 500pm
Grupo: SEPTIMO
s gt o E 'w i '

Socializacion 12
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 20 de FEBRERD del 2026

Hora: B:00am

Grupo: SEFTIMO

***E| gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arias , quien tiene a |
su carge la verificacién de la informacidn y la emisién del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en el drive |
institucional y soporte fisico que reposara en el archive fisico de! INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12|
socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y

gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimanio natural y cultural del Valle del Cauca®

Actividad Mo, 4: Reporiar de manera completa y oportuna los datos y resullados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de |
asistencia y demas insumes, conforme a los formateos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reportd y consolido de manera intagral y oportuna los datos, resultados v evidencias derivados de |as socializaciones, jormadas |
¥y procesos comunitarios sjecutadas en el marca del proyecto. Durante este proceso, asegurd que cada reporie incluyera de forma detallada las |
cifras de impacts, descripcionas técnicas de |as actividades, registros folograficos y fas planiflas de asistencia originales, cumpliendo |
rigurasamenta con los farmatos y requerimientos institucionales establecidos. Azimismo, organizd y subic fa totalidad de estos insumos al Dnve l
del coordinador, garantizando as| el acceso inmediato & los soportes t&cnicos v 1a transparencia en el seguimiento de las metas. Con esta |
gestidn, permitid que el equipo de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente socbre los avances territoriales, facilitando la |
trazabiiidad de la informacidn conforme & los mecanismos de calidad del convenig,
Fecha: 30 de FEBRERO del 2026
Hora; 8:00pm
Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
jormadas, t,allgras, espaniq: Ig'anuel.rus asociados Er_ dg-gurmilo de las actividades del proyecto
ey . = « i LR L i 1 1 = - o
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: |.E Bartolomé |lobo guerrero principal
Descripcion: Articulacion con la junta de accidn comunal para establecer el proyecto de trabajo, el contratista logro una charla con el
presidente de la junta de accidn comunal Wilsan Velasco y algunos miembros de |z junta, coordinando de lorma participativa como hacer al
manejs de residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas que tiene el barrio por la contaminacian | lieve a cabg una jomada de
limpleza programada por ai coordinador Pedro Pable Arias, para que la comunidad lome conciencia para culdar & enforno del barrio.

Fecha: 4 de febrero del 2026 |

Se dio cumplimianﬁ a las actividades gue se programaron en &l mes de FEBRERQO desde 1 de FEBRERB’G‘E 2026 al ,
28 de FEBRERO de 2026, cumpliendo con &l 100% de las msmas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicias (Solo aplica para ai informe final).

de la actividad / V4

compromiso | Con la firma del presente nforme se deia constancia del recibo a satisfagtion por parie del INSTITUTO PARA LA |
‘concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTU Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor} INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No. G40, 1005726 X6

Mota: En caso de no recibir- & sabsfaccion los benes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en |
gl campo "Observaciones” |

--O_hgnrmciuna-s - |
Constancia de Paz y Salve [Solo aplica para el informe final);

Cue & Contratista XXO0O0OCOCLE XY identificadala) con caédula de cisdadania Nop. X de XXX (Valle del _!
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Presician de Servicios No
040.10.05 26 XXX, durante & tiempo comprendido entre ei XX de XXXX de 2026 y el XX de X de 2026, a la fecha |
no posee elementos devolutives a su cargo de propiedad del Instituto pare la Investigacion y la Preservacion dasl
Patrimenio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asl mismo se encuenira & Paz y Salvo del Archive de Gestidn Documental y otros sistemas, entrego Bachup al
superviser del caniralo,

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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PaginaSded

Sistema de Salud. Sistema de Pens:ones y Riesgos Leborales

Na. Planllia:

10786

Operador; SIMPLE
Facha de Pagoldd/mmiaa) 08/03/2028

2

w4

Perioda de pago de la seguridad social ENERD

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor {Anticipo, Fucha Valor Chservaciones
| @vances, (ddfmmiaa}
/ pagos) J /
Valor inicial del contrato £10.000.000 o, Cuota 1 31/01/2026 ¢|  $2.000.000 PAGADO Y
Valor adiciones | 50 / V. Cuota 2
Valor total del cantrato $10.000.000° ¥ /4 | Cuota3 =3
Valar pagado £2.000.000 A Cuota 4 _/
VIIOrAISTI0 SUR RO AER) §2.000.000 Cuota §
pagadn N .y f' ug
Valor total ejecutado |/ s4.000000 ¢ Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $6.000.000 ./ /" Cucta?
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: /
Para efectos de disminucion de ia base de retencion en la fusnte, anexo copia legible de los siguientes decumentas =1 MO
' Recibo de consignacian en micuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC de! periodo de ta X
cuota
* F‘.Eu:lbu de ::nr:-mgnamnn en. mi r.'uenl,a der Fﬂﬂdp de Penslnnes voluntarias del periodo de la cuntn J{

T

El contratista no genara relacién laboral alguna con &l Instituto pars la Enl.'ﬂ-shgamrhn ¥ la F-"fasarl.la-::ldn del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca, segln el numeral 3 del arliculo 32 de la Ley 80 da la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dic cumplimisnto a sus actvidades de las

normas del Sistema de Seguridad Soclal Integral

Suspension (Cuanda aplique): NA
Fecha de inicio de |a suspansicn:

Fecha final de la suspensian;
Cesion {Cuando aplique): MA
| Fecha de Inicio de |a cesitn
Fecha fina!l da la cosion
Otrosi (Cuandao aplique)
Fecha de inicio del Otrosi:
| Fecha final def Otrosi

Temninagidn anticipada (Cuando aphque).

Acta de Liguidacian:

Observaciones al informe juridica:

a.

7. INFORME JURIDICO

Segun la Clausula Decima primara esfe contrato Esta sujeto a la vigiancia y control cludadano conforma a lo estipulado en el atticulo 68 de la
Ley 80 de 1853, Las normas soclalizadas an |o referents a capacitacion apoyada s& refisren a los mecanismos de participacion v control social

a la gestion: administrativa
Para constancia de ld anteri

28

SUPERVISOR

firman ia presente acta los que en lla intervinieran

dias del mes de

FEBRERD

Nombre: BERONICA RAMI
Cargo: SUBDIRECTORA D

Apoyo a fa Supenvision:

DRG FABLD AHIA&":’CDGHDIN.‘IDDH TERRITORIAL.

o

&

INFORME SOBRE LA PWTCIFAtIDH SOCIAL EN LA EJECUCION EELcaﬂTan ~INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
ONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

2028

-

P

*El coordinador lemitonal 58 hace responsable con su firma de haber validado e sporte al sistema de segunidad social del confralista de
acuerdo con fos parametros normalivos vigentes y 1a veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo con su objelo contraciual,
actividades especificas en ef respective municipio y las soporfos de dichas actividades. acorde & /o establecida por el cronograms mensual.
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Santiago de Cali,28 de FEBRERO de 2026 ¥

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA 1
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION ~ ~
Supervisora del contrato

Referencia Informe de a::t‘:vid;%és Contrato Prestacion de S vicios
#: 040.10.05.26.749/DEL 19 DE ENERO DE 2026 ¢

Contratista MICHAEL LEANDRO ESCUDERO ¥

Periodo reportado: Del 1 al 28 de FEBRERO de 2026 /

P

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

i
A continuacion, presento a usted en calidad/de Supervisor del Contrato de Presiacion de Servicios
040.10,05.26.746 DEL 19 DE ENERO DE 20264l informe de actividades ejecutadas pon base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de FEERERO de 2026.1Ourante este periodo la
ejecucion del contrato se centré en:

Actividad MNo. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental an el territorio asignado,

v feunion Panificncion de Febrem
v ) ousin Peeiicactiae Feleem Y Mazcia s
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistl a la reunidn mensyal con el coordinador de |2 cormuna, Pedro Pablo Arias, para consalidar fas articulacicnes gue
ge Rardn mas adelants, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador spcializa el cronograma de trabajo para
gste mes, contesia inquietudes de los compafieros, comn fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y el correcio
diligenciamiento de loe listados de aststencia y como subirles cormectaments a la plataforma. junto con (s evidencias de fas
socalizaciones hechas en campo. El coordinader explica detaliedamente como se debe pagar la seguridad social del mes de
FEBRERD. Planea como serd la enfrega de los chalecos de las parsonas nuevas
Ei propdsito fundamental de su participacian gs asequrar una adecuada implementacion de 105 procesos de egucacian y gobernanza
ambiental dentro del temitorio asignada del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los abjetivos de conservacian y
preservacion del patrimaonio natural y cultural Fy
Lugar: via Googlee Mest _/'
Fecha: 2 de FEBRERD del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participé activamente en la jornada de capacitacion ambiental disefiada para socializar |a ficha metodologica del
mes de FEBRERD, llamada mis residucs, mi responsabiidad. Durante este espacio, profundicd en los lineamigntos técnicos y




pedagogicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante &l despliegue de campo programade para el mes de
FEBRERD

A traves de asta formacion, sprendi estrategias de comunicacion asartiva y herramientas diddcticas para sensibllizar a los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar gue |a infermacion no solo sea transmitida, sing que los cludadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientas de sostenfbilidad en su entomao cotidiano, transformando 1a ficha en una herramianta de impaclo real para ef bienestar del
departamento

Fecha: 3 de FEBRERO dal 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueraa

Via GODGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcidn: Asisti y paricipé de manera comprometida en la capacilacién sobre santido de pertenencia, un espacio liderado por fa
psicdfoga Julia Andrea Durante &l encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
el wvinculo enfre el individuo y |la crganizacion, permitic identificar los elemantos clave que generan identidad y cohesion grupal.

A través de las dinamicas dinigidas, aprend| diversas estralegias psicoligicas para fomentar el compromiso y el orgullo de formar parte
de esie equipo. El taller permile comprender de gue forma el reconocimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a
aprendar ¥ aplicar una actitud de carresponsabilidad, mejorando no solo el clima laboral sino tambien el propdsito personal en su diano
Wivir,

Fecha 5 de FEBRERO del 2026

Hota: 5:00pm

ViA GOOGLE MEET

B e

e

ARCHIVD PROEDUCACION
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Isabel cristina Escarria villegas
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 20286

Descripeién. Me reuni de forma virtual con ef equipt administrativo del proyecta para coordinar los proceses de entrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026 Durante la sesion, esouche atentamente lss direcirices fécnicas para el comecto diligencliamienio de
instrumentos clave como [a hoja de ruta, el documento equivalante, el informa de supenvision y el informe de aclividades. aseguranda la
alineaciin con los estandares de calidad exigidos.

Ademas, conoci detalladamante el cronograma de radicacion y las fechas de entrega esliputadas tanto para los coordinadares como para
gl equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar la instruccian, diligencie el formato de asistencia
validando su compromiso con el cumplimiento da los procedimientes administrativos v |a transparencia en la gestién de la informacion
Fecha 27 de FEBRERD del 2026

Hora! 5:30pm

Actividad Mo, 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
dasarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de



- .

RED SOCIAL: FACEBOO RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcion: Apoyé y geslioné de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafas ¥ mensajes
estratégicos disefados en el marco del proyecto, A fravés de |a implemeantacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promavi
el alcance de los procesos pedagdgicos; ulilizande rigurasamente los medios y canales de comunicacién oficiales definidas per la
organizacidn para garantizar un mensaje unificado. Divulgué esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERD del 2028

Actividad Ma. 3; Desarrollar un minimo de doce {12} socializaciones, jormadas y/o capacitaclones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en ol marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcién: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,.

Presenté un bafance detallada sobre la jormada de sensibilizacion en &l mes de febrere abordé a fas comunidades educativas, y grupos
recurrentes dal Valle del Cauca, donde sustentd |3 imporiancia critica de preservar el recurso hidnco ante los desafios cimaticos actuales.
Durarte su intervencian. capacitd & los asislentes en técnicas de aprovechamiento y detalic fas esirategias necesanas para transformar
&l consumo comunitaric en un medela sostenible

Informe de Gestién de la Capacitacien Hidnca

El gestar ambiental inicia la sesidn estableciendo un diagndstico sobre ef estado de las fuentes locales, Informeé a la comunidad sobre los
niveles actuales do los embalses y alertd sobre 185 consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acclanes de Instruccion Realizadas

Instruye a los participantes an la deteccion tamprana de fugas invisibles, explicanda cdmo un goleo persistente compromets (8 econormia
del hagar

Demastré &l uso de tecnolaglias de bajo fluje. como mireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarics, y fomenta su
instalacign inmediata

Explique la quimica bésica del agua para gue |os vecings comprendieran por gqué no deben verter quimicos ni aceiles en |os drenajes, y
propusa centros de acoplo para estos residugs.

Hablé sabre ia "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefé a diseflar sistemas de filtracion artesanal para el riego de huartos wbanos y
limpieza de areas comunes

Dialogo y Concientizacian:

Hablé con firmeza sobre l8 comesponsabilidad ciudadana. Escuché las preocupaciones de los lideres vecinales y respondid a cada duda
técnica can soluciones practicas. Ademas, ingistio 2 los prasentes a formar comités de vigilancia ambiantal para reportar dafios en la rad
pidblica de manera oportuna

"Enfaticé que &l agua no &s un bien inagotable, Inisiti en que cada litro aherrado hoy s una garantia de salud pars |as generaciones
futuras, y exhoré a s sudisncia @ actuar coma multiplicadores del mensaje an sus propios ndcleos familiares.”

Para finalizar, entregué material didactico y validé el compramiso de los asistentes medianie un pacta comunitane de cuidado del agua,
donde se estableciercn matas claras de reduccion de consumo para el E‘(Pmmu trimestra

A

Socializacion 1

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 4 de FEBRERC del 2026

Hora: 7:30am

GRADO 5-1




Socializacion 2

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: B de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am

GRADOD 5-1

ocializacion 3
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZL
Fecha: & de FEBRERO del 2026
Hora: 7:30am
GRADD 5-1

Soclalizaclon 4

Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEL
Fecha: 16 de FEBRERO del 2026
Hora; 7:30am

GRADO 51

Soclalizacion 5:

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 22 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPQ: GRADO 241



Socializacion &:
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am
GRUPO: GRAI_J_U 241

e

Socilizacion 7
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ S
Fecha: 25 de FEBRERO del 2026 f
Hora: 7:00pm /Jl
GRUPQ: GRADOD 21 )

Socializacion 8
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am
GRUPO: GRADO 21

Socializacion 9:

Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

Grupo: SEPTIMO

n




Socializacion 10

Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha; 5 de FEBRERD dal 2026

Hora: 8:00am
Grupo: SEPTIMO

Snc‘}alizaciun 11:

Lugar; i.e GAERIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 14 de FEBRERO del 2026

Hora: 500pm

Grupo: SEPTIMO
— —'-:ﬁ---""_-'_"_" - _r——-—-P....-—— ————

Socializacion 12

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha; 20 de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: SEPTIMO

MNota: Hice entrega da las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Pedro Pablo Arias. ___, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacidn y la emision del Vo. Bo. mecesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archiva fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta, como evidencia
de las 12 socializaciones ejfecutadas en o marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Vaile del Cauca™

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos

comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos tecnicos y mecanismaos institucionales establecidos

i
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Descripcion: Reponé y consolidé de manera integral v opartuna los datos, resultades y evidencias denvados de |as socializaciones,
|ernadis y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante este proceso, aseguré que cada reparte incluyera de
farma detallada las cifras de impacto, descripciones téonicas de lss actividades, registros folograficos v as planilas de asistencia
originales, cumpliendo rigurosamente con los farmatos y requerimientos institucionaled establecidos. Asimismo, organice y subi la
totalidad de estos insumos al Drive del coordinadar, garantizando asi el acceso Inmediglo a los sopartes técnicos vy la transparencia en &
seguimignto de las metas. Con esta gestion, permitl gue &l aquipo de upendsitn | ra aprendear y aplicar un contrgl eficlente sobre los
avances tamtoriaies, faciitando |a trazabilidad de la informacion conforme a los metanismos de calidad del canvenio;

Fecha: 30 de febrero del 2026
Hora; B8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a |a educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en madas._{lﬂ‘é‘lﬁr‘gs. espacios y/o encuentros asociades al desarrollo de las actividades del proyecto

F

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar; Barrio Carlos Lleras Camargo

Descripcion: Realicé una Articulacion con |z junta de accidn comunal para establecer el proyectio de trabaja, lagré una charla con &
presidente de la junta de accion comunal Wilson Velasco y algunos miembros de la junta, coordinando de forma participativa coma
hacer el manejo de residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas gue tiene el barno por fa contaminacian | lleve a cabo
una jormada de limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arias. para que la comunidad tome conciencla para cuidar el
enterne del bario. Fecha:4 de febraro del 2026

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art, 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, medificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

MM I=
MICHAEL LEANDRO ESEUDERO
C.C: 1.053.861.291
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Pago en
Sistema Integrado Multiple De Pagos

;. Cuanto?
$546.800,00

Fecha
06 de marzo de 2026 alas 01:47 p. m.

Referencia |

N

M10698117

_.” Noa AAnAda ealiA |la nlata?




Simple

Informacién de 1a Planilla Pagada

Wit da comercio Opersder de Informachén SOO0GTIAE
Razdn Soclal de) Oparudar da Informacidn SIMPLE §.A.
Dascripeltn Pago oe Susporie
Facha 2038-03-08, BLATAT PMW
Pertodo de Colzacién Otros Riesgoa enern da 2004
Periodo de Cotiraclén Para Salud anaro da 2028
Empreas MICHAEL LEANDRO ESCUDERD AGUDELD
CEDULA CIUDADANLIA CC 105386129
Cédigo Sucursal (Nombre) ]
Reterencla de Paga Nimera Planlile BEIIAATEOT | 10TRADE4GD .-’f
Tipo da Planiila i f
Ndmere Transscclén Bancaris/ CUS
Banco (1052) - BANCOD AV VILLAS
Valor 48 800
Estado de la Transacelén Aprotasa
Dirwcclén 1P de Origen 17220087
- Ciin by T i Himars A Ahsss Srabor in lasrn Tokal Baras tan
MO0 ABCA 30w PORVENA ] 1 1 2680200 12000
RGOS 440 EPSO0Y  BANTASEFE s o' 1 218900 V1000
HASGET1183 1411 POETIVA COMPARIA DE SEGUROS i 543700 L
BubTotwlen: 5841000 $40m
Tetal & Pagar: § S B00

T
Linads g4 Saevicis FonaSIMPLE: Bogoth 501 ALABAYA . Call: 602 SHAMETT - Meseliin: S04 §100680 - Busaramange: 867 A 3B000 - Canagans: m.m.m?ﬁﬁ“
3407981 - Barrengullla: $08 30 0850 - Maato del Pals: 010000 971 §T1 - (Mils qua Ficli, SIMFLE]
MIPLE 3.4, 5o na hace maponsable de las planiien y pages realssdos & irvis ds pims aperids s du Intermaclin duds qua oo tene medlos pam coraband b
urwelded e 8 rUSME, S HR0ce 4e Hinits & repicar s informac e suminivireds directimants par ol ellents,

Antes de imprimir, gegldress qua sad realmun & necesario, Broteger &l medlo amblante astd an nueslres MANGE,




Version: 00
@ FORMATO DOCUMENTO :
. EQUIVALENTE- PERSONAS

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE

FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diclembre 28 | pagina 1 de 1
s FACTURAR del 2021
/z : r
| /[ /
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS.A No. 002- 2026"

o

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CUKTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 28/02/2026 7

Nombre ylo Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono. 5145343

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MICHAEL LEADRO ESCUDEF{DV

Cedula beneficiario: 1,053,861,291 /
Direccion Beneficiario: cll 55 89 63 7

Correo Electrénico beneficiario: rr'|ichéelIeandrnesmﬁﬁ@gmaﬂ_}om |
Teléfono beneficiario: 311559632

Ciudad:CAL| N
INFORMACION CONTRACTUAL |

manara independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordingcién para ejecutar ividades de sensibilizacion y actiones
ambigntates que son requeridas en elmarce del convenio No, 1.330.20.04-1669 el INCIVA y la Sacratarla de Amiiente
y Desarralle Sostenible para elegclar el proyecto: IMPLEMENTACION DE ACCIONES. INSTRUMENTOS. ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL U?E DELACAUCA"

Objeto del Contrato: Contratar Ia prestacitn de servicios de una persona n:tl.i;/ﬁ.amlrlnr, sin experiencia, para que da |
enlra

cDP aimnuausjﬂ‘ij DE ENERO DE 2026.) /' .
RPC 9100028791el 19 DE ENERD DE 2028 /«’

Valor Contrato;,

| $10.000.000 / - J / /S

f Fd

. / / 4/ F
Concepto:Cuota No. {2:5— Cuota; FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.74€ DEL 18 DE ENERO DE’H

2026 v/

Cuenta de Ahorros _X_ Corriente ___ No.: 82100001958 Banco: BANCOLOMBIA

Valor: $2.000.000 / s

Son. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

SI__NO__X DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C. 1,053 861,291




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
x‘ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078725 Fecha de Contabilizacion:  18.03.2026 Pagina 1de 1,
Referoncia: 2100064496
RUT del Tercero: 10538612914 ESCUDERO AGUDELO MICHAEL LEAND
Cédigo del Tercero: 1053861291 Documenta RPC; 9100028791
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambients
Concepto DIAN: PAGD 2DA CUDTA CPS T46 ME
Descripcian;

Posie  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 S50 Infvalle- ahorro- S . X-BANCOS L 1.870.000

go2 2401010001 25 Serviclos X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 a
Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Basze Gravable Vrdel Descuento
- aplicada yio Deduccidn

Total a

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total: g 0

-—4( . v CLAUDIA NOGUERA RUIZ
=

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elabaorade por




Instituto para la Investigacién y la Preservacion del Patrimonio
63 ' Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064436 Fecha de Contabilizacion:  17.03.2026 Pagina 1de 1.
, Referencia: CTA-02CPS 746
RUT del Tercero: 10538612914 ESCUDERC AGUDELD MICHAEL LEAND
Cadigo del Tercero: 1053861291 Documeanto RPC: 9100028721
Centro Gestor: 1220 INCIVA ) R
Fondo! 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto E!IAN: PAGO 20A CUOTA CPS 746
Descripcion; PAGO 2DA CUQTA CPS 746 MES DE FEBRERO DE 2026

PAGO 2DA CUOTA CPS 746 MES DE FEERERO DE 2028

Poasic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDCR ] 1.E70.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 2000004 a
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA A-RETN/DEDUC o 0 20.000
004 2407903012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC (1] 40000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETW/DEDUC 4] 10000
007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETN/DEDUC ' g - 40,000
Totsl 2:000.600 2.000.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuanto
aplicada y/'o Deduccidn

Deduccin Estampillas Procultors - Deduscign estamgplita 1,0000 2.000.000 20.000
Deduceion Estampillas F-'rﬂhmﬂiialaﬂ - Deduccion esiampilla 1.6:000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarraollo - Deduccion Estampilla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduction Estampillas Pre Uceva - Deduccitn Estampilla UCEVA 2.5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del ".-'al.Ha- - Dedus. estam. Prauniy 2.0000 2.000.000 40.000

Total 130.000

Discriminacion IVA

Indicadar . Denominacion Base Valor IVA
Wi 0% VA compra bienes y servicios Z000.000
Taotal; ; 2.000.000
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Versidn: 00

I N C I Vﬁ HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Fecha: abell 1
¥ dal 2022 Fapgina 1 de 1
1
}uumaﬂes ¥ APELLIDOS CONTRATISTA:MICHAEL LEANDRO EEEUDERG/ /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 1053861281 / /
T : 7 7
COBRO INICIAL: iMENSUAL: x )/ |FINAL: MES: FEBRERO
MUNICIPIO) CENTRO OPERATIVO / CALI p
: s
CONTRATO uw.m,ns.zs.r;a(nﬂ 18 DE ENERO DE 2026 _"/
cop smnw&ua’;al 13 DE ENERO DE znzﬁ/ ;
/
: : -
REGISTRO PRESUPUESTAL 8100028791 flel 13 DE ENERO DE 2026 7
! : "
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION |FECHA DE [FECHA DE ENTREGA
;- / @u ((' |entreGA |2
] \ v/ / 1 dd'mmiaa
Eﬂ)ﬁj\ ) : ded/mmisa
Ruta 1: Document icina de \"J Ruta 1; Documentos oficina de
Contabilidad MArsaEX Contabilidad Marcar X
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documento Equvalenia x pagada .f_

Pantallazo aceplacién contrato Secop
Il {solo-aplica en la cuotal)

Documenio de Ceusackin

21- 6AAAK

Acta de Inicio (solo aplica an la
cuotal)

Acta de Liquidacion {solo aplica en la cuota
final)

Formato Critenios Evaluacian Contratisia

Informe de actividedes del contratista }{ (solo aplica en la cuota final)
Informe de Supsrvisidn 4 Mumers de comprobanie de pago
Certificacion bancaria {solo aplica en

la cuotal) A

T 4

lucorarcl

/£l
o

e

FECHA:
dd/mmiaa

12-7" 202

NOMBRE DE EN RECIBE EN CONTABILIDAD
- ;
MOTIVO DE DEVOLUCION: ,f' FECHA: RECIBE: NOMERE ¥ FIRMA
ddimm/aa

Juridica

Ruta 2: Varificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
ioto FECHA:
T ddimmiaa .
3 A D
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA \ FIRMA: : 5;#
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documenio Equivalente

Fomalo de Planillas de Sequridad Social

pagada
Pantallazo aceplacion contrato Secop Doctiments e CI0saton
|| {solo cuotal)
Acta de Iniclo (solo aplica en la Acta de Liquidacién (solo aplica en la cucta
cuoial) final)

Informe de actividades del contratislia

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervisian

Ndmero de comprobante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA;
dd/mm/aa

FIRMA: |




