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/ 1. TIPO DE INFORME : /
INFORME PARCIAL X { INFORME FINAL: 3 CUDT;‘; N.n. 3 .
Fecha informe:  Dia: 31 Mes: MARZD _/’/ Afia: 2028

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y 8U EJECUCION
~  Disponibilidad y Reglstrg fresupuestal con fecha (ddimm/aa)

Contrato:_X_  Convenio: __ # 04010.0526.835 / . CDP 8100008445 13 DE ENERO DE 2026
RPC 9100028800 21 DE ENERO DEL 2026
Nombre Contratista: JUAN PABLO CANCA BEDOYA Documento de |dentificacian No. 84 494 331
Fecha Inicio (ddimmiaa) 22 DE '
ENERQC DEL 2026 Plazo de Ejecucion (meses): 9 DIAS Y 4 MESES  Fecha Terminacioniddimmiaa): 31/05/2026
{
Procesot area: P13 MERCADEQ ¥ DIVULGACION Momibre supervisor, BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrato: Contratar [a prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiancia, pata gue de manera indepandienie,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades de sensibilizacion y scciones ambientales que son requeridas an el marco
de| coenvenio No. 1.330.20.04-18884 entre el INCIVA y la Secretarla de Ambiente y Desarollo Sostenible para sjecutar el proyecio
"IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecta (Rubra): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONID NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Ejm Plan Estratégico Inciva: 3 Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrollc Departamentzl 3. Valle biodiverso, ) ) )
cultural e incluyente Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural @ incluyente
Programa Plan de Desarrclic Departamental. 33 - Valle, Subprograma Plan de  Desarollo  Departamentat 3300303 -
bladiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrolle Deparamentall  MP3300303013202004 - Generar 8 documentos. Informes, publicacionas yia proyeclos de
investigacidn que arienten la conservacion y praservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica y patrimanio natural y
cultural en al Valle dal Cauca duranie al paricdo de gobiemo

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
Mg L ~ CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA i TR

% cumplimiento

Actividad Na. Descripeign Obligacidn! Actividad
rmansual

Asistir y participar en fas jornadas de fortalecimiegnto de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la 60 %
implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiantal en el territorlo asignado.

| Apoyar fa divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 80 %
comunicacion definidos, con ! propdsito de fortalecer la visibilidad y aproplacidon de los “
contenidos pedagégicos y divulgativos. 1
Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotograficos.

B0 %

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, 80 %
descripciones, fatografias, planillas de asistencia y demas insumes, conforme a los formatos, "
requerimiantos técnicos v mecanismos institucionales establecidos,

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobermanza ambiental
-] comunitaria en jomadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las 80 %
actividades del proyecto. |
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[Actividad #1: Asistir y pariicipar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejec.uciﬁn'|
de fas actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

P AT,

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO
Descripcion’ El contratista asistit a la reunion mensusl con el coordinadar de la comuna, Jersey Albeira Arango, para consolidar las
articulaciones que se hardn mas adelante, con Instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializd el cronagrama de
trabajo para esle mes, el coordinador contestd inquietudes de los gestores comunitancs, coma fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecos y el corecto diligenciamiento de los listados de asistencia y coma subirlos corectaments a la plataforma, |unto con f3s evidencias de
a8 socializaciones hechas en campo

Fecha: 2 da MARZD del 2028

Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO

- [ F D .
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistid y participt activamente en la [ormada de capacitacion amblentst disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes
de marzo, llamada mis residuos. mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizé en jos lineamientas técnicos y pedagogicos necesarios |
para abordar de manera efactiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para el mes de marzo
A través de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar 2 fos vallecaucanos. E
ohjetivo principal fue asegurar que la informacidn no solo sea transmitida, sine que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos conocimientos |
de sostenibilidad en su entorna colidiana, transfarmando la fisha en una harramianta de impacto real para el bienestar del depariamento
Fecha: 3 de marzo del 2026

Hora: 10:00am
Responsable Veronika Mufioz Lopez, Pacla Figueroa
Lugar: Polideporitvo los almendros
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La llamada finalizara en
13 minutos
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| TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

| Descripeidn: El contratista asistid v paricipd de manera comprometida en fa capacitacion sobre sentido de perienencia, un espacio liderado
| por la psicdloga Julis Andres. Durante &l encuentro, se explord acerca de las dinamicas amocionales y los valoras compartidos que fonalecen
&l vinoulo entre &l individuo y 18 organizacidn, parmitié identificar los slementos clave gue generan identidad ¥ cohesion grupal
A trevés de las dinamicas dirigidas, aprendid diverzas esfrategias psicologicas para fomentar el compromisa y &l orgullo de formar pare de este
| equipo. El taller iz permitid comprender de qué forma &l reconocimiento de los obistivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar

%

L

Julla ancdres ssih prossntancoe

l BE mas

n lulls aedoeos

una actitud de corresponsabilidad, mejorando no salo el clima faboral sing tambign &l propasito personal en su diario vivir,

Fecha 4 de marzo dal 2026,
Hora: 5:00pm
ViA GOOGLE MEET

| TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Fecha:16 de marzo del 2026
Hora: 5:30pm
Modera: BRAYAN ALFREDO RODRIGUEZ OSPINA

Daescripeién: El contratista se reunid de forma vidual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar log procesos de entrega de
informes dal mes de marzo del 2026, Durante la sesion, escuchd atentamente las directnices 1écnicas para el correcto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documenio equivalente, &l infarme de supervision y el Informe de actividades, asegurando la

alinsacion con los estandares de calidad exigidos.

Adamas, conocio detallademente el cropograma de radicacian y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadoras como para el
equipa de informes |derado por Brayan Rodriguaz &n la zona Call, Al finalizar 1a Instruccion, diligencid el formale de asistencia, validanda su

= . -
Yazmin Lozano

. Alber

L ]

_compromiso con & cumplimienta de los procedimientos administrativos y [a transparencia en |a gestion de |a informacian

Fagina 3 de ‘
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_Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la
visihilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd v gesliond de manera proactiva la divulgacidn y difusidn de |as diversas actividades, campafias y mensajes eslratégicos
disefiados en el marco del proyecto. A través de la implementacidn de piezas educativas y contenidos multimedia, promevic el alcance de Ins!
procesos pedagogicas, ulilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por fia organizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divuigd esta informacidn en las redes sociales coma FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de marzo del 2026

Actividad No, 3: Desarrollar un minimo de doce {12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y i
metodologias definldas e Incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripeion. FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL Ag ua para la vida

El contratista presentd un desglose técnico referente al laller de formacién ambiental gjecutade este ciclo, abordd a los diversos seclores
sociales y calectivos ciudadanos de |a region, donde sustentd Ia necesidad urgente de proteger fos ecosistemas locales frante a la variabilidad
del clima. En el transcurso de la jomads, capacild @ los lideres en metodologlas de eficiencia y detalid 1a hoja de ruta requenda para evolucionar
hacia una gestion de recursos més consclente.

Dezarrclio de la Jormada Técnica

El facilitador del proyecto inlcld el encuentro proyectando un andlisis situacional de |as cuencas hidrograficas. Infarmd a la audiencia respecto a
la disponibilidad hidrica &n las reservas regionales y alertd sobre los riesgos inminentes de postergar 2l cambio en los patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacian Ejecutadas:

Instruyd a los beneficiarios en el monitoreo de infraestructura intema, explicando de gué manera las pérdidas imperceptibles afectan ia
esiabilidad financiera de la comunidad

Damostrd la efectividad de los dispositivos de ahorro de alta eficiencia y fomentd su adopcion coma una medida de mitigacidn inmediata.
Explicd los procesos de contaminscion por verimientos para que los habitantes enlendieran el impacto de los residuos sélidos en el
alcantariltadao, y propuso s creacidn de puntos de recoleccion especializados.

Hablé sobre la implementacién de sistemas de captura pluvial, donde ensefid a construir filtros de tratamienio para e mantenimiento de zonas
vardes v servicios genarales

Intercambio y Compromise Social

E! gestor ambiental comunitario habid con delerminacion sobre el deber compartido de la ciudadania. Escucho ias propuesias de los
represenlantas locales y respondid a las inguietudes técnicas mediante altemmativas aplicables al territario Asimismo, insislid a los delegados
en la creacion de redes de monitoreo paricipativo para canalizar las anomaiias de |a infraestructura de forma eficients

“Enfatizé que la seguridad hidrics es una responsabilidad colectiva. El gestor insistid en que la prevencion actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los civdedanos a replicar estos conocimientos en sus respectives entomos sociaies.”

Para concluir, el ponente entregd recurses pedagdgicos y validd el pacto de cumplimienta firmado por los asistentes, donde se estableckeron
indicadores de shorro especificos para el seguimiento del proximo periodo.
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Sacializacion #1

GRUPQ: Sonrisas alagres
Fecha: 18 de MARZO del 2026
HORA: 7:00AM

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Socializacion #2

GRUPO: Sonrisas alegres
Feoha 14 de MARZD dael 2026
HORA, 7 00AM

Lugar BARRIO EL PPN_ELP.JE

e

il il s

Soclalizacion #3

GRUPO. Sonrisas alegres
Facha: 20 de MARZD del 2028
Hora: 8:00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion #4

GRUPD:; 4.4

Fegha' & de MARZO del 2026

Hora 10.00AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFARE

Socializacion #5:

GRUPO; 4-4

Fecha, 21 de MARZO del 2025

Hora: 10:004M

Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socialzacion #5:
GRUPC, 4-4
Fecha 26 de MARZO del 2026

Hora: 10:004AM

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Socializacion #7

Lugar: Palideportivo comuneras
| Fecha: B de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Secializacion #E:

Lugar: Polideportivo comunearos
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Soclalizacion 9

Lugar: Polideportivo comunanis
Fecha; 8 de MARZO del 2028
Hora: 7:00am

GRUPO: ESCORPIONES
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Socializacion 10
Lugar: Gancha micrafutbol comunaros 2
Fecha: B de MARZO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: Grupo tercera edad El Arte da Vivir

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comunamnos 2
Fecha:15 de MARZO del 2026

Haora: 7:00am

GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Soclalizacion 12

Lugar: Cancha microfitbo! comuneros 2
Fecha:17 de MARZO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPQ: Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Nota; ***El gestor ambiental hize entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __ Jersey Albeiro
arango. . quien tiene a su cargo la verificacion de la Informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en e archivo fisico del INCIVA anfe cualquier requerimiento,
como evidencia de fas 12 socializaclones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacldn y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad Mo, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resullados de las socializaciones, jormadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
| asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos téenicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Dascripcion: Reponod las actividadas, listados de asistencia, socializacionas y estadisticas en el Whatsapp de evidendias anexando
detalladamente todos los listados cormespandientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo que se vea al impacto positivo a
fos Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Cali. Esios datos fueron reportados en el
drive creado por el coordinador

Fecha: 7 de MARZO del 2026

Hora; 8:00pm

=

Actividad MNo. 5: Apoyar y participar la dinamizacian de procesos refativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripclon: llevo a cabo diversas tareas pard optimizar el funcionamiento sostenible de la huerta comunal, Inlciaimente, realizé un
diagnostico exhaustiva del suelo v los recursos hidrcos, identificanda 18s necesidadas espacificas del terreno vy [as oportunidades de mejora
Caon base en este analisiy, implementd practicas de manejo eceldgico del suelo, comao la rotacidn de cultivos, el uso de abonos organicos y |a
implementacidn de técnicas de compostaje, con el fin de anrquecer la fedilidad v fa estructura del sueio de manera natural

Ademas, &l gestor ambiental disefid & implemento un sistema eficlente de gestion del egua, promoviendo el uso responsable de este recurso
vital. Esto incluyd la instalacitn de sistemas de nego por goteo ¥ [a capacitacion a Ios miembros de e comunidad sobre fecnicas de riego
adecuadas para minimizar gl desperdicio

Fecha: 11 de MARZO del 2028

Hora: 5:00pm

Sedio l;.r.rrnphmientu a las actividades que se programaron en &l mes de MARZO desde el 01 DE MARZO DEL 2026 al
31 DE MARZO DEL 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo 2 Satisfaccion de Servicios (Sola aplica para &! informe final):
de la actividad /

compromiso Con |a firma del presente informe se deja constancia del recibo & satisfaccion por pare del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los serviclos prestados pactados en el Contrato Mo, XXX

Mata: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberdn consignar los motives y circunstancias en
el campo "Observaciones”

Observaciones

Censtancla de Paz y Salvo (Solo aplica para el nfarme final)

Cue el Contratista XXXXXXXK, identificadola) con cédula de ciudadania Mo, XXXXX, vinculade al proceso F3 dres de
MERCADEC ¥ DIVULGACION, mediante contrato de Prestacion de Servicios MNa. XXXXXX, durante el tiempo
comprendido entre el XOGOOCOOOOCCXX, & ia fecha no posee slementos devolutivos & su cango de propiedad del
Instituto para la Investigacian y la Presarvacion del Patrimonio Cultural v Matural de! Valle del Cauca, entregados por
parie de esta oficina,

Otros

Asl mismo g8 encuenira a Paz y Salvo del Archiva de Gestidn Documental y otros sistemas, entrege Backup al supanvisar
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

DELIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Mo Planila: 10784746594
Operador. SIMPLE
Sigtema de Salud. Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales | Fecha de Pago{ddimmy/ag): 09/02/2026
Peripda de pago de |a segundad social FEBRERO
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERD
[ COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
to i (Anticipo, Fecha
Concep Valor oA, (ddimm/aa) Valor Ohservaciones
p pagos) "
Valor inlcial del contrato 5 1nuquuunf - Cuota 1 31/01/2026 $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones 50 Fi Cuota 2 28/02/2026 | 52.000.000 PAGADO
Valor total del contrato $ 10000000 Cuota 3
. Valor pagado § 4000000 Cuotad |
Valor causado que no se ha {
pagado . % 2.000.000 Cuota &
Valor total ejecutado | § 6000000 Cuota 6 i
Valor saldo por ejecutar § 4000000 il
} Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _ )
| Para efectos de disminucién de fa base da raienuan en la fusnte, anexa copia legible de los siguisntes documentas: 8 | NO
. Recibo de consignacian n mi cuenta de Apayo al Fomenta de Ia Construccién AFC del periodo de la X
cuata: 2 =———m& £i:
* Fie{:lbn de mnsngna:ldn &n mi r;uenta dal an!;!:_} de Pensiones voluntarias del parlu-l:ln da 1n v:unta J(

7. INFORME JURIDICO T

g

El contratista no ganam relacitn Lshnral alguna con el Institulo para Ia Investigacion y la F'raseruar.:ldn ue1 F‘v&tr:rnuruu L'.:ul:tural ¥ Matural dai Valle |
del Cauca, segun ef numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistama de Segunidad Sccial Integral
Suspension (Cuando apliguey NIA
Fecha de inicio de [a suspension:
Fecha final de |a suspansidn:
Cesign (Cuando apligue). NA
Fecha de iniclo de la cesiin:
Fecha final de |a cesidn:
Otrosi (Cuando aplique).
| Fecha de Inicio de! Otrosi
| Fecha final del Otrosi:
Tarminacion anticipada (Cuanda apliqua)’

| Acta de Liquidacion-
Observaciones al mfnn‘ljhe_lurlﬁlcu Eﬂiﬂ: _ il —
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL %.[Eaum N DEL | \T0 -
CONTROL. DURIAS | S

' Eegun la Clausula Decima pnmera este cm'llratu asld sujeloala wqﬂarrma y l:untml ciudadana conforma a lo Esﬂpuludo an el arﬂculn EE- dela
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en o referenle a capacitaciin apoyada se refieren a los mecanismas de pamdpa:lan y cantrof social
3 |la gestion administrativa

Para constancia de lo anterlor, firman a grésente acta los que en eila intervinieron 2 los

diay del mes de MARZOD de 2026

SUPERVISOR m \

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARE
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCA *r DIVULGACION

Tk A foep S

Apoyo a la-Slpervisida JERSEY ALBEIRD-MRANGO (COORDINADOR TERRITORIAL
A

£ coordinador territarial se hace respansable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del confratista de
acverdo con fos pardmelros normalivos vigentes y fa veracided del cumplimiento de sus actividades de areerdo 8 si objeto confraciual,
actividedes especificas en ef respectivo municipio ¥ los soportes de dichiss aclividades, acorde a lo establacido por el cronograma mensual



Santiaga de Cail, 31 'DE MARZO DEL 2026
Daoctora
BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION
Supervisera del contrato

Referancia Informe de actividades Contrato F'razuu:lfm de Servicios 040.10.05.26,835

Contratista: JUAN PABLO CAJICA BEDOYA F

Perioda reportado Del 01 DE MARZO DEL 2026 al Sir.D'E MARZO DEL 2026
B . INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS - 5L

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisar del Contralo de Prestacion de Servicios 040.10.05.26 835 DET. 20.0E ENERO
DEL 2026 el informe de actividades ajecutadas con base en el objeto cantractuat, durante el pericdo comprendido. Dael 041 DE MARZD
DEL 2026 &l 31 DE MARZO DEL 2026 Durante este perindo la ejecucitn del contrato se centrd en:

Actividad No. 1; Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

Tama: REUNION MENSUAL CODRDINADOR

Descripcion: Asisti a fa reunidn mensual con ef coordinador de la comuna, JERSEY ALBEIRO ARANGO, para cansolidar las
articulaciones que s& haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. E! coordinador socializa el cronograma
de trabajo para este mes, contesta ingquietudes de los comparfierss, coma fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y &
correcto diligenciamiento de los listados de asistencia y como subirdos correctaments a la plataforma. junto con las evidencias de las
soclalizaciones hechas en campo. El coordingdor axplice detalladameants como se debe pagar la seguridad social del mes de MARZOD.
Planea cémo serd la entrega da los chalecos de [ag parsonas nuevas.

El proposito fundamental de su participacidon es assgurar una adecuada implementacion de ios procesos de educaciin y gobemanza
ambiental dentro del temitorio asignado del Valle del Cauca, coninbuyendo de manera efectiva a los objstivos de conservacian y
presenvacidn del patnmonio natural y cultural.

Lugar: via Googles Meet

Fecha: 3 de MARZO dal 2025
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TEMA.: GhPﬂCfTACIDN FiCHAS METGDDLDGIC#E
Descripcion: Asistl y participé activamente en la jornada de capacitacion ambigntal disefada para socializar la ficha metedoligica del
mes de MARZO, llamada agua para Ia vida. Durante este espacio, profundic# en los lineamiantos técnicos y pedagogicos necesarios para
abordar de manera efectiva e la comunidad durante el despliegue de campo pregramado para el mes de MARZD.

A través de esta formacién, aprendi estrateglas de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar que la informacidn no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando la ficha en una heramienta de impacto real para &l bienestar dal
departamenta.

Fecha: 4 de MARZO del 2026

Hora: 8:30am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Peola Figueroa

POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcién: Asistl y parlicipé de manera comprometida en [a capaciacion sobre sontido de perdenencia, un espacio liderado por la
psicdloga Julia Andrea. Durante el encueniro, se exploré acerca de las dindmicas emocionales y los valores compartidos que fortalecen
al vinculo entre el individuo y |a organizacian, permitid identficar los elementos clave que generan identidad ¥ cohasion grupal

A través de las dindmicas dirigidas, aprendi diversas estralegias psicologicas para fomentar el compromiso y &l argullo de formar parte
de este equipo. E| taller permite comprender de qué forma el recanocimiento de los objetivas comunes ayuda a |los colaboradores a
aprender y aplicar una actiud de correzpansabilidad, mejorando no solo el clima laboral sing también al propdsito personal en su diaria
Vivir

Fecha:5 de MARZO del 2026

Hora: 500pm

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Descripeitn Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar |08 procesos de entrega de infarmes del
mes de MARZO del 2026 Duranle la sesion, escuché atentamente las directrices técnicas para el corecto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, el infanme de supervisién y &l Informe de actividades asegurando fa
alineaciin con log estandares de calidad exigidos

Ademas conaci defalladamente el cranograma de radicacién y ias fechas de entrega estipuladas tanto para las coordinadores como para
el equipe de informes hiderada por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar ia instruccion, diigencié el formato de asislencia
validands su compromise con el cumplimiznio de los procedimientos administratives y |a fransparencia en la gestidn de ia infarmacidn
Fecha 16 de MARZO del 2026

Hora 3.30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilldad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos
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RED SOCIAL: FACEBODOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcidn: Apoyé y gestiond de manera proactiva la divulgacidn y difusidn de fas diversas actividades, campafas y mensajes
estratégicos disefiados en el marco dael proyecto. A través de la implementacian di piezas educativas y contenidos multimedia, promoy
el algance de los procesos pedagogicos, utilizando rigurosaments los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por I8
organizacion para garantzar un mensaje unificado. Divulgué esta informacidn en las redes sociales como FACEBDOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce (12} soclalizraciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentade, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectives registros fotograficos.

Descrpcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: Agua para la vida

Presanté un desglose téenico referenta al faller de formacidn ambiental gjscutado esta ciclo, abordé a los diversos seciores sociales y
colectivos ciudadanos de la regidn, donde sustenté la necesidad urgente de proteger los ecosistemas locales frente a la varabilidad del
clima En el transcurso de la jomada, capacité a los lideres en melodologlas de eficiencia y defalléd la hoja de ruta requerda para
evolucionar hacia una gestion de recursos mas consciente

Desarrollo de la Jornada Tecnica

Inicié el encuentro prayectando un analisis situacional de las cuencas hidrograficas. Informe a la audiencia respecio a fa disponibilidad
hidrica en las reservas regionales y alerte sobre los riesgos inminentes de postergar el cambia en los patrones de uso cotidiano
Actividades de Formacion Ejecutadas

Inatrul & los beneficiarios en &l monitoren de infragstructura intema, explicando de qué manera 1as pérdidas imperceptibles afectan la
estabilidad financiera de Is comunidad

Demostre la efectividad de los dispositives de aharro de alta aficiencia v fomenté su adopcion como wuna medida de mitigacidan inmediata
Expliqué los procesos de contaminacitn por vertimientos para que los habiantes entendiaran &l impacto da los residucs sdlidos en el
glcantanltade, ¥ propuse [a creacidn de puntos de recoleccidn especializados.

Hablé sobra la implementacion de sistemas de capiura pluvial, donde ensefé a construir filtros de tratamignto para &l mantenimisnto de
zonas vardes y servicios generales.

Intercambio y Compromiso Social:

hablé con determinacion sobre &l deber compartido de |a ciudadania Escuché las propuestas de los representantes locales v respondi
@ las inguietudes tecnicas mediante alternativas aplicables al lemitoro. Asimismo, insisll a los delegados en a creacion de redes de
montaren paricipativo para canalizar las anomalias de la infraesiructura de forme eficiente

“Enfaticé que la seguridad hidrica es una responsabllidad colectiva. Insistl en que la prevancién actual representa la resiliencia del
mafiana, y exhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respectivos entormos sociakes ™

Para concluir, entrega recursos pedagdgicos y validé el pacto de cumplimianto firmado par los asisientes, donde se establecieron
indicadores de ahorro especificos para el seguimiento del priximo periodo.
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Soclalizacion ¥1:

GRUPQ. Sonrisas alegres
Fecha: 18 de MARZD dal 2026
HORA: 7,00AM

Lugar. BARRIO EL PONDAJE



Socializacion g2

GRUPQ: Sonrisas alegres
Fecha: 14 de MARZD del 2026
HORA: 7.00AM

Lugsr BARRIO EL FOTEIDME
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Socializacion #3

GRUPO. Sonrisas alegres
Facha: 20 de MARZD del 2026
Hara: B.00am

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Sooializacion #4
GRUPDO, 44
Fecha 6 de MARZO del 2026

Hora, 10 00AM .
Lugar! E JESUS FRANCO VILLAFANE




Socializacion #5

GRUPC; 4-4

Facha: 21 de MARZO del 2026

Hora: 10;:00AM

Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #6

GRUPO 4-4

Fecha: 26 da MARZO del 2026

Hara 100040 ~
Lugar|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion #7:
Lugar: Polideportive comuneros
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: T:00am

GRUPO: ESCORPIONES

Socializacion #8

Lugar: Polideportivo comuneros
Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora: T:00am

GRUPQO: ESCORPIONES




Socializacion 8

Lugar: Poldepariivo comuneros
Fecha: B de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPQ: ESCORPIONES

Bl e
Soclallzacion 10
Lugar: Cancha microfutbal comunaros 2
Fecha; @ de MARZO del 2026
Hora: 7:00am

GRUPD: Grupo tercera edad El Arte de Vivir
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Socializacion 11
Lugar: Cancha microfitbol comunearos 2
Fecha:15 de MARZO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: Grupo tercera edad E| Arte de Vivir

e P et o el S SRR = L o ¢
. F d K, o e

Soclalizacion 12



Lugar: Cancha microfitbal comungros 2
Fecha:17 de MARZO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPO:; Grupo tercera edad El Arte de Vivir

Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albelro Arango. __, quien tene
a su cargo la verificacion de la informacidn y la emisian def Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposara en of archive fisico del INCIVA anfe cualquiar requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecufadas en el marco del proyecto “lmplementacion de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, raquaﬂmiantns té:rrlcoa y mecanlsmos JnstituclunaFH eutﬂblucldus
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Descripcion: Reporté las actividades, listados de asistencia, socialzaciones y estadishcas en el Whatsapp de evidencias anexando
detalladamante todos los hstados commespondientes a cade soclalizacion, o a cada accion ambiental, de modo que s vea el impacio
positivo a los Vallecaucanos con las distintas aclividades ambientalas que s& hacen en (odas las comunas de Call Estos dates fueron
reportados en el drive creado por el coordinadar

Fecha: 7 de marzo del 2026

Hora; 8:00pm

Actlividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jormaclas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORMADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reuni con & comunidad dal rig pance, donds llevé & cabo un recorrida comunitario, junio con los gestores ambientales
de las distintas comunes de Cali v los distintos cocrdinadores de la ciudad de Cali Recalqué en & recarido a la comunidad la improtancia
de culdar los alrededores del rio pance, evidenciando en &l caming la contaminacion gue hacen los lirustas que no tienen respondabilidad
ambiental con al sector. La comunidad estuvo muy atenfa a las indicaciones del equipo tecnico, y disfruté amanamente de la actividad

FECHA: 11 DE MARZO DEL 2026
HORA 5:00PM

Asl mismo, declara bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplida con fa obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Ar. 50 de la LEY 788 del 27 de diclembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 787 de 2003

Alentamente,
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COMFANDI
NIT 890,303.208-5

Clle 10 # 56-056
SANTIAGO DE CALI - VALLE DEL CAUCA

CANT PRECIO UM TOTAL
1 X 1 UD 541.800
VALOR ; 541.800
FECHA DOC.: 20260209
NIT : 1079474694
PIN : 8823879392

PLANILLA : 1079474694

PERIODD : 202602
001 999919 recaudo s-202602

==>> SUBTOTAL/TOTAL '$  541.800
Efectivo 542.000
CAMBIO 200

2/09/26 09:01 056156 05 00194 57622

PREGUNTAR EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOS



Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
'k EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 :
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagna 1 de
Seion v FACTURAR del 2021
' DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 003- 2026

FACTURAR Art. 5 Resclucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

INCIVA
Nit: B00086201-5 Direccidbn: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5148848

Ciudad: Santiagode Cali -
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JUAN PABLO CAJICA BEDOYA

Cedula beneficiario: 94,494,331 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19"

Correo Electrénico beneficiario: afmeinvica@outlook.com Teléfono beneficiario :31 78567230 |
Ciudad: Cali

INFORMACGION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente vy
Desarrolio Sostenible para ejecutar el proyecto: ‘IMPLEM ENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTQOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y/ RESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
| VALLE DEL CAUGA" ' |
No. RPC: 9100028800 del 21 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO DE
2026 Valor Contrato:

_$10,000,000

Concepto: Cuota No. (3)— Cuota: MARZO del Contrato No. 040.10.05.26 835 del 20 DE ENERO DEL
2026, /

Fi
¥

Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 52133DET9i5 Banco: BANCOLONMBIA

Valor $: 2,000,000

' Son: DOS MILLONES DE PESOS M/ICTE
NO DECLARO RENTA ~

A O oy

\ Firma y cedula del Beneficiario
__J 84,494 331




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

g

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No, 2500079389 Fecha de Contabilizacion:  26.03.2026 Pagina 1de 1.
Referencia: 2100065096
RUT del Tercero: 944943314 CAJICA BEDOYA JUAN PABLOD
Cadigo del Tercero: 24454311 Documenta RPC: 9100028800
Centro Gestor; 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-3 CPS 835
Descripcian:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ahorro- 5 X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010007 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 ]
Tatal 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/lo Deducciones:

Emily Vanessa Velez Avila

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
- aplicada ylo Deduccion
Total a
Discriminacion IVA
Indlcader Denominacion Base Valer IVA
Tatal: o 0

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




- . Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
; Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documeants No. 2100065095 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2026 Pagina1de 1,
Referencia: c-3CPs Al
RUT del Tercero: 2944943314 CAJICA BEDOYA JUAN PABLO
Codigo del Tercero: 54494331 Documento RPC: 9100028800
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fando: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-3 CPS 836 )

Descripcién; C-3CP5 B35

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios *-ACREEDORDEUDOR 0 1.870.000

002 5506050170 40 Foralecimto cultura 2-320202009 2.000.000 ]

003 2407300003 &0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC - ] 20,000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-BETN/DEDUC . (8] 20.500

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 40000

006 240790000CE 50 ESTAMP PRO-LICWVA X-RETN/DEDUC o] 10.000

007 2407900005 &0 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 40000
Taotal 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Nombre del Descuento efectuada Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada yio Deduccion

Deducciaon Estamplllasfpru-:urtura - Deduccidn c-s1am£1ulla 1.0000 2.000.000 20000
Creduccion Eslamplilas I;'rahcs;}iraias - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.200 20.000
Deduccion Estampilias Prodesarrolio - Dedugcian Estamplila 20000 2.000.000 40000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduction Estarmpilla UCEVA 05000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Uallé - Deduc. estam. Prouniv 2 0000 2.000.000 40000

' Total' 120.000

Discriminacion IVA

Indicador s Denocminacién Base Valor IVA
VD - Q% I'VA compra blenes y servicios 2.000.000
R j 2.000:000
. W ‘_{ ;"l,"r f]/
. b
,11|| ; ( {.J"': "L.-r.._,l‘-a-} | _1:

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIV A

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por
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@ I N C I VA HOJA OE RUTA PAGO CONTRATISTA FORPAR. 3D Fechni abeii 4
L o dal 2002 Pagina 1 de 1
Fa 7
T =2
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: JUAN PABLO CAJICA BEDOYA p,
: : .
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.% OTRO: NUMERO: 94,494,331 DE CALI VALLE
COBRO |INICIAL:  [MENSUAL: X' [FINAL: MES: MARZO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVD CALl
CONTRATO NUMERO Y FECHA: 040.10.05.26.835 DEL 20/01/2028
coP NUMERQ Y FECHA: B100008445 DEL 13/01/2028
REGISTRO PRESUPUESTAL NUMERG ¥ FECHA 9100028800 DEL 21/01/2028
NOMER SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFGRMAGION FECHA DE |FECHA DE
% (t ENTREGA 1:|[ENTREGA 2:

k\m ‘) ddimmiaa | ddimm/,

f FIRMA: 14"-%’ 2

) 7 :
Ruta 1: Documen ficina do Mircar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X
Contabilidad Contabilidad

Formato de Planillas de Seguridad Socisl X

Cocumenle Equivatante K pagada
Pantallaze aceplacion contreta Secop || Dicomisnt o8 Caissacinn

2596

Acta de Inicic (salo aplica en la cuntat)

Acta de Liguidacian (solo aplica en |2 cuats
final)

Infarmea de actividades dal coniratista

Formato Criterios Evaluacian Cantratista (salo
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