
MUNICIPIO DE GUARNE
NIT: 890.982.055-7
CRA 50 50 02
GUARNE-ANTIOQUIA
PBX: 6045510025

Email: contabilidad@guarne-antioquia.gov.co 4

Contratista:
Cédula:
Dirección:
Ciudad:
Teléfono:
Email:
Fecha:
Acta de pago:
Valo total contrato:

CANT VR. UNIT TOTAL

3.400.000$             

Seleccione una opción: NO

TOTAL

Periodo de Pago:  Correspondiente a las actividades realizadas  DEL 01 DE MAYO DE 2026 AL 31 DE MAYO DE 2026 
Cuenta bancaria Nro. 42035576082 Ahorros de BANCOLOMBIA

Para la ejecución del contrato, requiero la vinculación por un término superior a noventa (90) días continuos o discontinuos más de dos 
(2) trabajadores o contratistas, asociados a la actividad. 

adriana.loperas@gmail.com
junio de 2026

N° 04 del contrato  CPS No. 014 - 2026

DESCRIPCIÓN

OTROSI CONTRATO NRO.  CPS014-2026                          
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTIÓN 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN DE LA 
PERSONERIA MUNICIPAL, EN LA LINEA DE PROMOCIÓN 

Y PROTECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS PARA LAS 
MUJERES, POBLACION DIVERSA Y LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

1

Aplica solo para contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión.

GUARNE
3108301568

3.400.000         3.400.000                

TRECE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS $13.600.000

DOCUMENTO EQUIVALENTE

N°: 

ADRIANA LOPERA SIERRA
43510070

CARRERA 51 No. 47-31



INFORME DE EJECUCIÓN PARCIAL 
PERSONERIA DE GUARNE 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ADRIANA LOPERA SIERRA 
NÚMERO DE CONTRATO CPS No. 014 - 2026 

DEPENDENCIA PERSONERÍA DE GUARNE 
SUPERVISOR DEL CONTRATO EDWIN CAMILO MARÍN CUBILLOS 

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 16/02/2026 
FECHA DE TERMINACIÓN DEL 

CONTRATO 15/06/2026 

PLAZO 04 (CUATRO) MESES Y 2(DOS) DÍAS 
OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO EN LA 

GESTIÓN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN 
DE ACCIÓN DE LA PERSONERIA MUNICIPAL, EN 
LA LINEA DE PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE 
DERECHOS HUMANOS PARA LAS MUJERES, 
POBLACION DIVERSA Y LA PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA. 

PERIODO A COBRAR DEL 1/04/2026 AL 30/04/2026 

VALOR DEL CONTRATO $ 10.200.000 
VALOR A COBRAR $ 3.400.000 

NÚMERO DE PLANILLA DE 
SEGURIDAD SOCIAL PLANILLA DEL MES ABRIL 2026 No. 1080683948 

APORTE PENSIÓN COLPENSIONES $0 
APORTE SALUD SURA EPS $218.900 

APORTE ARL COLMENA $9.200 
DESARROLLO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

Durante el período a cobrar, el contratista cumplió de manera adecuada con el objeto del contrato 
y las obligaciones estipuladas en él. En este sentido, llevó a cabo las siguientes actividades en 
cumplimiento del objeto contractual: 

1. Apoyar a la Personería
Municipal en la
atención, orientación y
acompañamiento a la
comunidad en temas
sociales, de derechos
humanos y
participación
ciudadana,
garantizando un
enfoque diferencial, de

Descripción de la actividad 

• Acompañamiento a la
segunda sesión ordinaria
del Consejo Municipal de
Participación Ciudadana
(CMPC), donde se
revisaron los ajustes finales

Evidencia de la actividad 



género e inclusión. 
 

al reglamento interno y se 
inició la construcción del 
plan de trabajo. La 
Personería Municipal 
continúa brindando 
acompañamiento y 
fortalecimiento institucional 
al Consejo. 
 

 
Sección CMPC 

 
 

2. Apoyar la articulación 
interinstitucional y 
comunitaria para la 
implementación de 
políticas públicas, 
programas y acciones 
relacionadas con 
mujeres, población 
LGBTIQ+, grupos 
minoritarios y otros 
grupos poblacionales. 

 

• Reunión de articulación 
con el equipo de 
Diversidad Sexual y de 
Género de la Secretaría de 
Desarrollo Social y Familia 
para la planeación de la 
agenda conmemorativa del 
28 de junio, Día 
Internacional del Orgullo y 
las Diversidades Sexuales 
y de Género. 

 

 

Reunión con la equipo de Diversidad agenda 28J 
 
 

3. Diseñar y apoyar la 
ejecución de 
estrategias 
pedagógicas, 
formativas y 
comunicativas, 
orientadas al 
reconocimiento de 
derechos, la 
participación 
ciudadana y la 
superación de barreras 
sociales, con enfoque 
de género y diversidad.  
 

• Inicio del proyecto “El 
Poder de los Niños y las 
Niñas”, en articulación con 
la Secretaría de Desarrollo 
Social y Familia, para la 
prevención de las 
violencias basadas en 
género, la discriminación y 
el acoso escolar. La 
primera jornada se 
desarrolló en la vereda La 
Enea. 

 
 
 
 

 
“El Poder de los Niños y las Niñas” 



• Acciones realizadas: 
apoyo en el diseño 
metodológico de las 
actividades, en la 
construcción de contenidos 
y piezas gráficas, así como 
en la articulación con la 
Secretaría de Educación y 
Cultura para vincular a los 
docentes de arte que 
acompañarán el desarrollo 
del proyecto. 
 

 

4. Apoyar la planeación y 
ejecución de jornadas 
de capacitación, 
sensibilización y 
actividades 
comunitarias, en zonas 
urbanas y rurales del 
municipio, relacionadas 
con derechos humanos, 
equidad de género y 
participación social. 

 

• Apoyo a la colectiva 
Diversencia en la 
realización del 6.º Café 
Diverso, un espacio de 
diálogo y reflexión en torno 
a temas de género y 
diversidad sexual y de 
género. 

• Acompañamiento y apoyo a 
las mujeres de la Mesa de 
víctimas en el montaje final 
de la escultura “Memoria 
que florece”  

 
 

 

 

 
6to. Café Diverso 

 

 



 
 

 
5. Acompañar las 

actividades, eventos 
y jornadas 
descentralizadas que 
adelante la 
Personería Municipal 
o en las que esta 
deba hacer 
presencia, en 
garantía de derechos 
y atención a la 
comunidad. 

Participación de la jornada de 
formación en el protocolo de 
activación del código fucsia, 
coordinado por el hospital de 
Guarne y dirigido por la 
secretaría de la salud de la 
gobernación de Ant. 

 

 

 
 

 
6. Apoyar la 

planeación y 
desarrollo de 
conmemoraciones
, campañas y 
acciones 
institucionales, así 
como las demás 
actividades afines 
al objeto 
contractual que 
contribuyan a la 
atención social y 
al fortalecimiento 
comunitario. 

 

Diseño y desarrollo de la 
conmemoración del 25 de 
mayo, Día Nacional por la 
Dignidad de las Mujeres 
Víctimas de Violencia Sexual 
en el marco del Conflicto 
Armado. Como acto central se 
realizó la develación de la 
escultura colectiva “Memoria 
que Florece”, construida por 
mujeres víctimas y donada al 
Museo de la Memoria de 
Guarne. La actividad se 
desarrolló en articulación con 
la Administración Municipal. 

Acompañamiento al personero 
municipal en diligencia de 
garantía de los derechos de 
una mujer habitante de calle 
en intervención de la policía. 

  

 



Atención y orientación ciudadana 
en la Personería, solicitudes y 
seguimiento de rutas de atención 
para víctimas de violencias 
basadas en género (VBG) y 
personas LGBTIQ+ 
 

Respuesta a solicitud de 
información para el 
seguimiento de indicadores de 
la Política Pública de Equidad 
de la Mujer y el Plan de 
Igualdad de Oportunidades. 
Según radicado 2028308454 
del 21 de mayo del 2026. 

Remisión de situación de VBG 
Y presunto feminicidio. Según 
PGR- 1103-26 

  
 
 
 
 

 
 

 



7.  CASOS ATENDIDOS:  7 
SOLICITUDES. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



GUARNE

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC43510070
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Fecha creación reporte: 2026-04-29, 09:19:54 AM Numéro Planilla:

abril de 2026 abril de 2026

1080683948

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ADRIANA LOPERA SIERRA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 50 #35 - 43 LOCAL 278
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total
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0,522 $ 9.200 (CCF04) COMFAMA $ 1.750.905 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 43510070 04 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 218.900 $ 1.750.905ADRIANA LOPERA SIERRA 300 303059 0 $ 263.200

$ 263.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 263.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 0 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 0 $ 218.900 $ 9.200 $ 35.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Guarne, Antioquia   
Junio de 2026 
  
  
Señores  
PERSONERÍA MUNICIPAL.    
Guarne, Antioquia  
  
  
Asunto: Declaración de no estar incurso dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad, conflicto de interés, prohibición o impedimento.    
  
  
Yo Adriana Lopera Sierra, identificado con cédula de ciudadanía No 43510070, 
expedida en la ciudad de Medellín, Antioquia, manifiesto bajo la gravedad de 
juramento: que no me encuentro incurso dentro de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad, conflicto de interés, prohibición o impedimento legal establecidas 
en la Constitución política y en demás normas sobre la materia y que tampoco me 
hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para suscribir contratos 
con el estado, acorde a lo consagrado en el artículo 8 de la ley 80 de 1993, articulo 
18 y 32 de la ley 1150 de 2007.  
  
En especial que no aparezco reportado en el Boletín de Responsabilidades Fiscales 
vigente, expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo 
provisto en el artículo 60 de la ley 610 del 2000, en concordancia con el artículo 23, 
40, 41, 42, 43, 44 y 45 de la ley 1952 de 2019; ni en los boletines de deudores 
morosos de las Entidades Estatales, según lo dispuesto en el artículo 4 parágrafo 3 
de la ley 716 de 2001, artículo 66 de la ley 863 de 2003; así como tampoco tengo 
sanciones o inhabilidades decretadas por la Procuraduría General de la Nación.  
  
También declaro bajo la gravedad de juramento, que no tengo conocimiento de 
procesos pendientes de carácter alimentario, de acuerdo con el artículo 6 de la ley 
311 de 1996.           
  
Atentamente,  
  

 
Adriana Lopera Sierra 
C.C. N° 43510070 Teléfono: 3108301568 
Correo Electrónico: Adriana.loperas@gmail.com   
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