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/* . TIPO DE INFORME /
INFORME PARCIAL. _X_ /[ INFORME FINAL: CUOTA No. 1
Fecha informe:  Dia: 28 Mes: FERRERO _ : _ Afio. 2026
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION ]
Dispanibilidad v Registro presupuestal con fecha (dd/mmiaa)
Cantrato; X Convenio: __ # D40.10.05.26.837 CDP 8100008445 del 13 DE ENERO DE 2026.
RPC 9100028878 del 21 DE ENERO DE 2026
Nombre Contratista: ABELIND JOJOA SALAZAR Dacumento de identificacion No. 16.770.191
Fecha Inicio ACTA DE INICID Plazo de Ejecucion (dias y mesas) Fecha Termingcion (ddimm/aa)
2IFEBREROI2026 26 DIAS y 03 MESES 31/05/2026
Proceso | drea: P3 MERCADED Y DIVULGACION Mambre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohjeto del cantrato. Contratar fa prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manara
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ajecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secrataria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMEIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubra); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESQOS DE EDUCACION ¥ GOBERNAMZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3 Valle biodiversn, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desarrolla Deparlamental. 3. Valle biodiverso, A :

cultiral o inclivente Linea de accidn 3. Valle biodiverso, cultural & Incluyente
Programa Plan de Desarollo Deparamental 33 - Valle, Subprograma Plan  de Desarrollo  Departamentall 3300303
bipdiversidad y resillencia Biodiversidad, Valle, rios y mantaftas

Meta Plan de Desarrolfo Deparamental. MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacidn que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion eccldgica y patrimonio natural y
sultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
: CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad ¥ ““n':’:r:':::"fﬂ

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, y
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa 25%,
implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado. f

Apoyar la divulgacian y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo 25%:. /_...--
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacion definides, con el propdsito de fortalecer la visibllidad y apropiacién de los

contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades 25%
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades
presentado, aplicande las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los r
| respectivas registros fotograficos, R £
| Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 25%
4 | procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, S
| descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los farmatos, g
reguerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidas, o o )
Apoyary participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental 25%
g comunitaria en jomadas, talleres, espacios ylo encuentros asoclados al desarrollo de las
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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S
| EJECUCION:
Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, saguimiantn,!

ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacién de los procesos de educacion y |
gobernmanza ambiental en el territorio asignado.

FO-PAR-06
Fecha: 30 de junio 2023

Pagina 2 de 9 ‘

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion. El contratista asistio a iz reynidn mensual con el eoordinador de la gcomuna, Reinaldo Mosguera, para consalidar las
articulaciones que se haran mas adelante, con instiluciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS . El coordinadar socializd el cranograma de
trabajo para este mes, el coordinadar contastd inguistudes de los gastares comunilarios, como fechkas de enfrega de informes, recepcion de
chalecos v ol correcto diligenciamanto da los listados de asistencia y como subirlos correctamente a la piataforma; junto con las evidencias de
las socializaclones hechas en campo

Fecha: 02 de febrero del 2028

Hora: 9:00am

Lugar: Ecopargue Pance

AR A 8PN & matd rem ey

TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio v participd activamente en la jornada de capactacion ambiental disefiada para socializar |2 ficha metodoldgica del mes
de febrero, llamada mis residuas. mi responsabilidad, Durante esta espacio, profundizd an los lineamientos técnicos vy pedagigicos necesarios '
para abordar de manera efectiva a la comunidad duranie al despliegue de campo programado para el mes oe febrero

A lravés de esla formacion, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a tos valiecaucanos. E
abjetivo principal fue asegurar gue la informacion no solo sea transmitida, sino que ios ciudadanos logren aprender y aphcar 8sios conocimientos
de sostenitilidad en su entorno cotidiano, transfermando la ficha en una herramianta de impacta real para el bienestar del deparfameanto
Fecha: 3 de febrero del 2025

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Murioz Lopez, Facla Figueroa

Via GOOGLE MEET |
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: El contratista asistio y participo de manera comprometida an la capachacion sobre sentido de penénancia. un espacic llderade
por fa psicdloga Julia Andrea. Durante &f encuentro, sa explord acerca de las dinamicas emoclanales ¥ los valares compartidaos que fortalecen |
el vinculo entre el individuo v |2 organizacién, permitia identificar los elementos clave que generan identidad y cohesidn grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprandia diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromiso y ef orgulio de formar parie de esta |
equipo. Eltaller le permitid comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a los colaboradaras a aprender y aplicar |
una actitud de correspansabildad, mejerando no solo el clima laboral sino también el propésita persanal an su diano vivir I
Fecha 4 de febrero del 2026

Hora: 500pm.

Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2028

Fecha:27 de febrero del 2026 |

Hora: 5:30pm

Descripcidn: El contratista <& reunld de forma virual con el eguipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
| informes del mes de febraro del 2026, Durante |2 sesion, escuchd atentamente las directrices técnicas para el corracta diligenciamienta de

Instrumentos clave como ta hoja de ruta, el documento equivalents, el informe de supervision v &l informe de actividades. asequranda la

glingacion con Ios esiandares de calidad exigidos

Adamas, conocid detalladamenta el croncarama de radicacidn v tas fechas de entrega estipuladas tanta para los caardinadores como para el

equipo de infermes liderado por Brayan Rodriguez en la zana Cali. Al finalizar la instruccién, difigencié el farmato de asistencia, validanda su

CoOmpromiss con el cumplemiento de los procedimientos administrativos v [a transparancia en la gestion de la informacidn

Actlvidad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcitn: Apoyd y gestiond de manera proactiva |a divalgacion y difusion de las diversas-actividades, campafas y mensajes estratagicos
disefiados en et marco del proyecto A& través de la Implementacion de piezas educativas y contenidos miullimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagogicos, utiizanda rigurogamente los madios y cenales de comunicacion oficiales definidos por [a organizackdn para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacitn n las redes sociates como FACEBOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febraro del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marce del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e Incorporando los respectivos registros folograficos.

Descripcian FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL LSO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista prasentd un balance detallado sobre fa jomada de sensibilizacion en el mes de febrers abordd a las cormunidades educstivas, y
grupos recutrentes del Valle del Cauca, donde sustentd ia importancia critica de preservar gl recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales,
Duranta su inlerencidn capacitd a los ssistenles en {écnicas de aprovechamiento y detalis las estralegias necesarias para transformar el
consumn comunitaria en un moedelo sastenible

Infarme de Gestidn de [a Capacitacign Hidrica

E| gestor ambisntal inicid la sesidn estableciendo un diagnostico sobre 8l estado de las fusntes locales. Infermé a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alertd sobre [as consecuencias de mantener los habitos de desperdicio-actuales.

Acciones de Instruccion Realizadas

Instruyd & log participantes en la deteccion temprana de fugas Invizibles, explicanda cémo un goteo persisiente compromete fa econamia del
hogar

Demastrs el usa de tecriologias de bajo fiujo, comg aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacian
inmediata

Explicd la quimica basica del ague para que los vecines comprendieran por que no deben verler quimicos ni aceltas en los drenajas, y propusc
centros de acopio para estos residuns

Hahbid sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensafid a diseriar sistemas de filtracidn artesanal para &l riego de huertos urbanos ¥ limpieza |
de areas comunes.
Dialogo y Concientizacion |
El contratista habld con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana. Escuché las preocupaciones de los lideres vecinales y resp ondit a cada
duda t&cnica con soluciones practicas. Ademas, insistio a los presentes a formar comilés de vigilancia ambiental para reportar danas an la red
publica de manera opariuna.

“Enfatizé: gque & agua no es un blen iragotable El conirabsla insistia en que cada litro aharrade hoy &s upa garantia de galud para las
genaraciones fuluras, y exhortd a |a audiencia a actuar como mulliplicadores del mensaje en sus propios nicieos familiares.”

Para finglizar, el expositor entregd material didactico y valido el compromiso de los asistentes mediante un paclo comunitano de cuidado del |
agua, donde se gstablecieron metas clares de reduccion de consumo para el praxima inmestre

) o T e My

SOCIALIZACION #1
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

| FECHA: 12 DE FEBRERO DEL 2028
{ Hora: 9:00am
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SOCIALIZACION #2
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA:13 DE FEBREROQ DEL 2026
Hora: 9:00am
COMUNIDAD_ HE{;URRENTE ECOF

e i i o W

SOCIALIZACION #3
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 17 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 8:00am

Lt - 1
SOCIALIZACION &4
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #5.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERD DEL 2026
Hora; 9:00am
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SOCIALIZACION #6.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE FEBRERO DEL 2026
Hora; 9:00am
COMUNIDAD RECUR

KT B

SOCIALIZACION #7.

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
; T B y

SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 8 DE FEBRERO DEL 2026

Hara: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

L :
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SOCIALIZACION #9

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 8:00am

CGMUEJII:}_AD RECLJF[REII':”_TIE ECOPARQUE PANCE

SOCIALIZACION #10
LUGAR: ECOPARCQUE PANCE
FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026
Hora:11:00am

SOCIALIZACION #11

LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2028

Hora: 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

SOCIA
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE FEBRERO DEL 2028
HORA: 8:00AM
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COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

Nata: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera
Munar. __, quien tiene a su cargo la verificacién de la infarmacién y fa emisién del Vo. Bo. necesario para proeceder con la carga de
jos documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cuaiguier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacién y gobermanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Reportd y consolidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones, jomadas
y procesos comunitanos elecutades en el marca del proyecto. Duranle este proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma delaliada las
cifras de impaclo, descripcicnes técnicas de las actividades. registros fotograficos y las planillas de asistencia criginales, cumpliendo.
riguresamente con los formatos y requerimientas institucionales establecidos Asimisma, organizd y subld la totalidad de estos insumas al Drive
del coordinador, garantizando asl el accese inmediate a los sopores 1&cnicas y |8 lransparencia en &l seguimiento de las melas. Con esta
gesiién, permitié que e squipo de supervisién lograre aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances terrlioriales, facilitando |a
trazabilidad de la informacién conforme a los mesanismas da calidad del convenia

Fecha: 9 de febraro del 2026

o

R < a» oo
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Actividad No. 5 Apoyar y participar la dinamizacitn de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociades al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: E! contratista se reunic con fa comunidad del fio pance, donde llevé a cabo un recomido comuniano, junto con fos gestores
ambientates de las distintas comunas de Call y los distintos coordinadores de fa cludad de Cali Recalcd en el recorrido a ia comunidad la
improtancia de culdar los alrededores del rio pance, evidenciando en &l caming |13 coniaminacion que hacen los lirustas gue no tienen
respondabilidad ambiental con gl sector. La comunidad estuvo muy atenta a las indicaciones del equipa teonica, y disfrutd amenamente de la
actividad.

Fecha 15 de febrero del 2026

Se dio cumplimiento a las actividades que s& programaron en el mes de FEBRERD desde 2 de FEBRERO de 2026 al
2B de FEBRERD die 2026, cumplienda con el 100% de las msmas (Informas parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios (Seolo aplica para el informe final)
de la actividad /

compromiso | | Con la firma del presents infarme se deja canstancla de! recibo a satisfaccion por parie del INSTITUTO PARA LA |
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y MATURAL DEL VALLE DEL CAUCA- |
suparvisor) INCIVA, de los sarvicios prestados pactades en &l Cantrato Mo, 040.10.05.26. 2XX

Nata: En caso de no reclbir a satisfacoion los bienes o servicios, s& deberan consignar Jos molives y circunstancias en
el campo "Observaciones”

| Observaciones

Constanca de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XOOOOOOUOODEOOCK, identificado(a) con cedula de ciudadania No. XXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadea y Divulgacién, mediante cantrato de Prestacion de Servicios No
Otros 040 10.05 26, %%%, durante el lempa comprendide entre &l XX de XXXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha |

na posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del institulo para fa Investigacion y f2 Praservacion del |
Patrimanio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregades por pare de esta oficina.

Asi misma se encuentra a Paz y Salve del Archive de Gestién Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supanvisor del conirato. _
5 INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
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OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
No: Pianilla: =
Operador .

Sisterna de Salud, Sistema de Pensiones v Riesgos Labaorales Fecha de Pago(dd aﬁz;
Periodo de pago de la keg_aéad aocial

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGDS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valo (Anticipo, Fecha
oncep alor kol (ddimmiaa) Valor Observaciones
Valor inicial del contrato S&.000.000 Cuota 1
Valor adiciones 50 Cuota 2
Valor tofal del contrato £8.000.000 Cuota 2
| Va’ﬂf F’-‘Qﬂ‘dﬂ . 50 Cuota 4
Valor causado que no se ha | i
pagado $2.000.000 ! Cuota §
Valor total efecutado £2.000.000 ' Cuota 6
Valor saldo por gfecutar 56.000.000 | Cuota 7
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de |la base de retancién en la fuenie, anexo copia legible de los siguientes documentos: 5l MO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccian AFC del periodo da [a

cuota
. Reclbo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensionas voluntanas del pernodo de la cuota.

j 7. INFORME JURIDICO'
El contratsta no genera relacion laboral alguna con &l Institito para [ Investigacion y 1a Presaervacisn del Patrimonio Cultural y Natural dal Valle

del Cauca, segln el numeral 3 del articulo 32 de fa Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimienta a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

‘Suspensidn (Cuando aplique); N/A
Fecha de inicio de la suspensian:
Fecha final de la suspension,
| Cesion (Cuando apliqual: N
| Fecha de inicio de la cesian:
Feicha final de Ia cesion
| Otros| (Cuando aplique);
| Fecha de imcio del Otrosi
| Facha final de! Otrosi
| Terminacion anticipada (Cuando apliqua)
Ac!a de Lquidacidn
GDSBNHCIUHES al informe juridico:
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJEGUGIﬁH DEL CONTRATO - INSTANCIAS ¥ MEG&HIS‘HOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

[ Segun la Clausuia Decima primera este contrato esta sujeto a fa vigilancia y contral ciudadanao confarma & 1o estiputado en el arttl::ulu &6 de la
Ley 80 de 1993, Las normas socializadas en lo referente a capacitacidn apoyada se refieren a los mecanismos de padicipacion y control social
& la gestion administrativa

Para constancia de lo antanor, firman la presente-acta los que en elta infervinieron a los

28 7 " dias del mes de FEBRERD de 2026

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ VARELA
Cargo: SUBDIRECTORA DE MERCADEC Y DIVULGACION

,E?EE{}LJEF!A MUNAR /COORDINADOR TERRITORIAL
00

*El coordinador termitanal se hace nsable con gu firma de haber validado el aporte al sistema de segunidad social del confratista de
acuerdo con los pardmetros narmalivos vigentas y la veracidad del cumplimiento de sus sclividades de acuerdo con su olyelo coniractual
aclividadas especificas en al respactive municipio ¥ los soportes de diphas activitdades, scorde a lo'establasido por ef cronograma mansaal







Santiago de Cali, 28 de FEBRERO de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#:040.10.05.26 837 DEL 20 DE ENERO DE 2026

Contratista ABELINO JOJOA SALAZAR

Periodo reportado: Del 2 al 28 de FEBRERQO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

040.10.05.26.837 DEL 20 DE ENERO DE 2026, el informe de agtividades ejecutadag’con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 2 al ?:é EBRERO de 2026.7 Durante este pericdo |a
ejecucion del contrato se centrd en.

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado,

A continuacion, presento a usted en calidad de 5uperué;;or del Contrato de Prestacion de Servicios
B
d

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcién; Asisti a la reumion mensual con el coordinador de la comuna, REINALDO MOSQUERA MUNAR, para consolidar las

articulaciones que se haran mas adelante, con inslituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cronagrama

de trabajo para este mes, contesta inquietudes de los compafercs, como fechas de entrega de informes, recepcion de chatecas y al

correcto diligenciamignto de los listados de asistencia y como sublrlos correctamente a la plataforma, |unfo con las evidencias de las

sociglizacionas hechas an campo. El coordinador explice detalladamente como se dabe pagar la seguridad social del mes de

FEBRERD. Planea como serd la entrega de los chalecos de las personas nuevas

El propasito fundameantal de su participacian es asegurar una adecuada implemeantacian de los procesos de educacidn y gobermanza

amhbienlal dantra del territorio asignado del Vaile del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacion y

presarvacion del palrimonio natural y cultural

Lugar: via Googles Meet

Fecha: 2 de FEBRERO del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asisti y participé activamenta en |a jomada de capacitacion amblental disefada para socializar [ ficha metodologica del
mes de FEBRERD, llamada mis residucs, mi responsabilidad, Duranle este espacie, profundicé en los lingamientos técnicos y
pedagagicos necesarios para abordar de manara efectiva a la comunidad durante el despliegue de campa programado para 8l mas de
FEBRERO



A lraves de esta formacién aprend| estrategias de comunicacidn asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanocs
El objetvo principal es asegurar que la Informacidn no solo sea fransmitida, sino que los civdadanos logren aprender v aplicar estos
conpcimientos de sostenibifidad ‘en su entorno cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacto real para el bienestar dal
depariamenio

Fecha: 3 de FEBRERO del 2026

Hora: 10:00am

Responsable: Veronika Mufioz Lapez, Paola Figueroa

VIA GOOGLE MEET
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion; Asisti y pariicipé de manera comprometida en la capacitacidn sobre sentido de parenancia; un espacio liderado por la
psicdlopa Julia Andrea Durante €| encuentro, s& exploré acerca de las dinamicas emocianales v los valores compartidos que fortalecen
gl vinculo entre el individuo ¥ la organizacion, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A traves de las dindmicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar el compromisa y el orgulla de formar paria
de este equipa. El taller permite comprander de gué forma ef reconocimients de los objetivos comunes ayuda a los colaboradoras a
aprender v aplicar ung actitud de comesponsabiiidad, mejoranda no sofo el olima laboral sino tambeén el propdsito personal en su diario
WINIT

Fecha 4 de FEBRERC del 2026

Hora: 5:00pm

Via GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcién Me reuni de forma virual con el equipo administrative del proyecto para coordinar (os procasos de enfrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026, Durante fa seswon, escuchd alentamenie las directrices técnicas para el corecto difigenciamiento de
instrumantos clave coma 1a hoja de ruta; el documente equivalents, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando la
alineacian con los eslandares de calidad exigidos

Ademds conoci detalladaments el cronograma de radicacidn v las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para
el equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar |a instruccion, diigencie el formato de asislencia
validando su compromise can &l cumplimienta de los procedimientos adminisirativos y la transparencia an la gestion de la informacién
Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm



Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito da
fortalecer la visibilidad y aproplacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos,

RED SOCIAL: FACEBOOK. I L RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripclén: Apayé y geslioné de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafas y mensajes
estratégicos disefados en el marco del proyecto. A través de fa implementacidn da piezas educativas y contenidos multimedia, promovi
el alcance de los procesos pedagdogicos, utilizando riguresamenta fos medios y canales de comunicacion oficlales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificado Owulgué esta informacion en las redes saciales como FACEBOOHK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de febrero del 2028

Actividad No, 3: Desarrollar un minime de doce {12) socializaciones, jornadas ylo capacitaclones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripoian: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presenté un balance detallado sobre la jornada de sensibilizacion en el mes de febrero aborde a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustenté la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante su infervencidn, capacitd a los asistentes en técnicas de aprovechamiento v detalld las estrategias necesarias
para transformar gl consumo comunitario @n un modelo sostenible.

Inferme de Gestidn de la Capacitacian Hidrica

El gestor ambiental inicia fa sesidn estableciende un diagnostico sobre el estado de las fuentes locaies. Informé a la comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habilos de desperdicio actuales

Accionaes de Instruccion Reallzadas

Instruye a los participantes an la deteccidn temprana de fugas invisibles, explicando cdme un goteo persistente compromete la economia
dei hogar

Demostré el uso de tecnologlas de bajo fiujo, como areadores para grifos y sistemas de doble descargs en sanitarios, y fomente su
instalacian inmadiata

Expligué Iz quimica basica del agua para que los vecinos camprendieran por qué no deben verter quimicos ni aceiles en los drenajes, y
propusa centros de acopio para estos residuos,

Hablé sabre Ia "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disafiar sistemas de filtracion aresanal para el nego de huertos urbanos y
limpieza de areas comunes

Digfogo y Concientizacian

Hablé con firmeza sobre la corresponsabilidad cludadana Escuché las preccupaciones de los lideres vecinalas y respondid a cada duda
t&cnica con soluclones practicas. Ademas, ingistid s los presentes a formar comités da vigilancia ambiental para reportar dafios en la red
publica-de manara aporiuna

"Enfatica que &l agua no es un bien inagotable Insitl en que cada litra aharrade hoy &5 una garantia de salud para |as generaciones
fuluras, y exhorté & la audiencia a acluar come mulliplicadores del mensaje en sus propios nuclecs familiares.”

Para finalizar, entregué matenal diddctico y validé el compromiso de los asistentes mediants un pacto comuniiano da cuidado del agua,
donde 3& establecieran metas claras de reduccidn de consumo para el praxima trimestre

SOCIALIZACION #1.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 12 DE FEBRERO DEL 2026

[#F]



Hora; 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
ek LE (| \

LUGAR: ECOPARCQUE PANCE

FECHA:13 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am

COMUNIDAD RECURRENTE EGOPAH_QLIE PANCE
TR : il 3 | L

SOCIALIZACION 83,
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 17 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 3:00am
COMUNIDAD HECREHTE ECO PARQU PANCE

b

SOCIALIZACION #4
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 18 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 9:00am
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE

e
SOCIALIZACION #5

LUGAR: ECOPARCUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 8:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
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SOCIALIZACION #6.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 28 DE FEBRERC DEL 2026
Hora: 8:00am
COMUNIDAD RECUR
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SOCIALIZACION #7

LUGAR: ECOPARCQUE PANCE

FECHA: 20 DE FEBRERO DEL 20286

Haora: 11:00am

IDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
e F= " Kb

SOCIALIZACION #8
LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 9 DE FEBRERDO DEL 2026

Hora: 11:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCQUE PANCE

L




LUGAR: ECOPARQUE PANCE

FECHA: 21 DE FEBRERO DEL 2026

Hora: 8:00am

CGHU‘HI EEUREHTI_E EDF‘QE PANCE
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SOCIALIZACION #10.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 14 DE FEBRERO DEL 2026
Hora:11:00am

sl

SOCIALIZACION #11

LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 24 DE FEBRERO DEL 2026
Hora: 10:00am

COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARCQUE PANCE

&
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SOCIALIZACION #12.
LUGAR: ECOPARQUE PANCE
FECHA: 27 DE FEBRERC DEL 2026
HORA: 8:00AM
COMUNIDAD RECURRENTE ECOPARQUE PANCE
Nota: ***Hice entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Reinaldo Mosquera Munar. __,
guien Hene a su cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo, necesario para proceder con la carga de los

f



documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
como evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "Implementacién de acciones, instrumentos y
procesas de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacian del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados da las socializaciones, jormadas, procosos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
Descripcion: Repanté y consclidé de maners integral y oporiuna los datos, resultados y evidenclas dervados de las socializaciones,
|ornadas y procesos comunitarios ejecutados en el marco del proyecto. Durante esle proceso, aseguré que cada reparte incluyera de
farma detallada fas cifras de impacte, descripciones técnicas de |85 actividades, registros fotograficos y las planillas de asistencia
originales, cumpliendo nigurosamente con los farmatos y requerimienios nstitucionales establecidos. Asimismo, organicé y subi la
totalidad de estos insumas al Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a los soportes técnicos y 1a transparencia en al
seguimienta de las melas Con esta gestion, permiti que el equipo de supervisian lograra aprender y aplicar un contral eficiente sobre |os
avances territoriales, faciltando la trazabilidad de ia informacion conforme a los mecanismos de calidad del convenio

Fecha 9 de febrero del 2026
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Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
@n jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecta

TEMA: JORNADA DE RECORRIDO RIO PANCE

Descripcion: Me reunl con la comunidad del rio pance, donde llevé a cabo un recorndo comunitano, [unto con los gestores amblentales
de las distintas camunas de Cali y los distintos coordinadores de la ciudad de Call. Recalqué en el recomdo a la comunidad fa improtancia
de cuidar los alrededores del o pance, evidenciando en el caming fa cantaminacion que hacen los tirustas que no lienan respandabilidad
ambiental can el sector. La comunidad estuva muy atanta a las indicaciones del equipo tecnica, y disfruté amenamente de la actividad

-5'. 25 2 ST ol e
Fecha: 15 de FEBREROD del 2026

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la abligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003

Atentameante,

2t :
ABELING JOJOA SALAZAR
C.C: 16.770.191



Version: 00

@ FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS

FO-PAR-29 Facha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diblemire 38 | pagive 1 da
IR — FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020
Proyecto: ‘IMPLEMENTACION Q'%?ACQONEPI._ INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE |

EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ GULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

f
Fecha documento: 28/02/2026

Nombre ylo Razon Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: B00086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono. 5146848

~_ Ciudad: Santiago de Cali

Nombre yfo Razén Social Beneficiario. ABELINO JOJOA SALAZAR

Cedula beneficiario: 16770.191
Direccion Beneficiario: cll 55 89 32-9
Correo Electronico beneficiario: jojoasalazaravelinoi@gmail.com

Teléfono beneficiario: 302 38146858
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: El objeto del presente contrato es Contratar la prestacion de servicios de
una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo
laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar actividades

de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco del convenio No.
1,330 20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para
ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE

ACCIONES. INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA
AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL

CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026.
RPC 9100028878 del 21 DE ENERO DE 2026

‘alor Contrato,
38.000.000

Concepto: Cuota No. (1) - CuOtEIZFIﬁ__BH ERO del Contrato 040.10.05.26.837 DEL 20 DE ENE_R_D DE 2026
Cuentade Ahorros x__ Corrienté _ No: 3028477916 Banco: NEQUI —

\alor: $2.000.000

" Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI__NO x_ DECLARO RENTA

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C 16.770.191
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

¢ Cultural y Natural del Valle del Cauca

.}g‘

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500078489 Fecha de Contabilizacién:  17.03.2028 Paginaide 1,
Referancia: 2100064259
RUT del Tercero: 167701911 JOJOA SALAZAR ABELIND
Cadigo del Tercera! 16770191 Documento RPC: 9100028878
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambienta
Concepto DIAN: C-1 CPSB3T
Descripeidn:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPra Debe Haber

001 1110800202 50 Infivalle- ghorro- S X-BANCOS 0 1 870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 o
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
Total: 0 4]
- A
/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafio

Elaborado por



Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
) ’ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064259 Fecha de Contabilizacidn:  18.03.2025 Pagina 1 de 1,
Referencia: C-1 CPSaay
RUT del Tercero; 167701911 JOJOA SAI..A?._AR ABELING
Cddigo del Tercero: 16770191 - Documento RPC: 9100028878
Centro Gestor; 1220 INCIVA °
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: C-1 CP5BaT =
Descripcion: C-1 CPS83T
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
0ot 2401010001 . 31 Serviciog X-ACREEDOR/DEUDOR . 0 1.870.000
002 5506050170 40 Fonalecimta cultura 2-320202006 2,000 000 0
003 2407500003 S0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETM/DEDUC 0 20.000
004 2407500012 &0 ESTAMP PRO-HOSFITALE X-RETN/DEDUC i) 20.000
005 2407300004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC 1] 40 000
00 2407800008 &0 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC o 10.000
007 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETNDEDUC n] T 40000

Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuanto
aplicada yio Deduccidn

Deducsitn Estampillas Procultura - Deduccian estampillz 1.0000 2.000.000 20.000
Daduccion Esmmpulfaﬁlpruhuspitale*s - Deducclon esfampilia 1.00G0 2.000.000 20008
Deduccion Estampilias Predesarralla - Daducsron Estampilla 20000 2.000.600 40,000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccién Estampiila UCEVA 0.5000 2.00Q.000 10,000
Deduccion Estampilias F:nun.rl.' del Valle - Deduc, estam, Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000

Total. 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Base Valor IVA

WD 0% VA compra bienes v sanvicios 2.000.000
Tatal: 2000000
r :

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Yo Bo. Contadora -INCIVA

Glaria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn: 00

I N C I VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-FAR-M Facha: gbril 1 i
de| 2022
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ABELING JOJOA SALAZAR
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OTRO: NUMERO: 16770191
COBRO INICIAL: X |MENSUAL:  |FINAL: MES:FEBRERQ
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO 040.10.05.26.837 DEL 20 DE ENERO DE 2026
COP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026,
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028878 del 21 DE ENERO DE 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/0O GESTOR

DE INFORMACION

FECHA DE |FECHA DE ENTREGA

% 7(/()( -} E) n p ENTREGA |2:
o } 2 : E 1 ddimm/iaa
EU%\LW L {r._ \LJ €- r(l‘dﬂhlh: ddimmiaa
Ruta 1: l::nr.um;tha oficina de N Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Maigars
Contabilidad Contabilidad
Formate de Planillas de Seguridad Social )(
Doacumento Equivalente \<’ pagada

Fantallazo aceptacian coniralo Secop
Il {snio aplica &n l& cuotal)

Documento de Causacidn

B\ —EMZS

Acta de Inicio (sojo aplica en la
cuotal)

fimal}

Acia de Liguidacion (solo aplica en ia cuota

Inferme de actividades del contratista

Formato Critenos Evaluacién Cantrabista
(solo aplica en fa cuota final)

Informe de Supervision

e
<z

Numemebanla de pagn

Cerlificacion bancena isolo aplica en
la cuotal)

Y €00 el

FECHA:
ddimmiaa

i [ | 1812
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD 7 G . 1% % 13 1“(:’
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA
ddimmiaa
11

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

Juridica

RECIBIDD TESORERIA
3 FECHA:
Aﬂlf!f—-'r':‘:"'.'”'_ p'Te "31"5.1‘):1 dd/mmiaa
InTTT A “?Hh
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA S AL VA FIRMA:
Ruta 3 : Documantos oficing Marcar X Ruta 3: Documentas oficina Juridica Marcar X

Documenia Eqguivalents

pagada

Formato de Planillas de Segundad Social

Pantallazo aceplacion contrato Secop
Il {solo cuotal)

Documento de Causacion

Acta de Inicla (solo aplica en |8
cuotal)

final)

Acia de Liguidacion (soho aplica en la cuota

Informe de actvidades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratisia
{solo aplica en la cuota final)

Infarme de Supervision

Mumero de comprébanta de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
ddimm/faa




