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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X IMFORME FINAL: — CUOTANo.2 ™

Fecha informe’ | Dia: 31 | Mas: MARZO - Afg. 2028

/2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y 5U EJECUCION
Disponitilidad v Registro presupuestal con fecha {dd/mmiaa)

Contrato: X_ Canvenio. __ #: 040.10.05.26.845 CDP 8100006445 13 DE ENERO DEL 2028
RPC 9100028886 21 DE ENERO DEL 2026

Nombre Contratista: ANGELA MARIA GIRON Documento de identificacion Mo. 38,610,222

Fecha Inicio (dd/mmiaa); 02 DE :
FEBRERO DEL 2026 ;'E’S‘E‘EE“E Elecucion (meses). 28 DIAS ¥ 3 poop0 Terminacion{ddimmiaa): 31/05/2026

Proceso [ area: P23 MERCADED Y DIVULGACION Nombre supenvisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objeto del contrata: Contratar la prestacian de servicios de una persona natural bachilier, 2in expenencia, para que de mangra indepandiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subardinacidn para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales que san requeridas en &l marco
dal convenio Mo, 1,330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto
“MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERMANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Proyacio (Rubroj: “MPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Eje Plan Estratégico Incwva: 3 Valle biodiversa, cultural  Incluyents

Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso

LU Haly ifural & |
cultural @ incluyente [nea de accicm 3 Vaile biodiverso, cultural & Incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle. Subprograma Plan de Desamollo  Departamental 3300303 -
bicdiversidad y resliencia Bicdiversidad, Valle, rios y mantafias

Meta Plan de Desarrolle Departamental, MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyecios de
investigacidn que orlenten la conservacin y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecoldgica ¥ patnmonio natural

_cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobiemo
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

..... CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No, Descripeion Obligacién/ Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,

1 seguimlento, ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la 60 %
implementacién de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo
procesos desarrollades en el marce del proyecto, utilizando los medios y canales de 50 %

comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los " 7
contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Desarrollar un minimeo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades P
| educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades 50 9 &
presentadeo, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los 3
respectivos registros fotograficos,

o

Reportar da manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,

descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, 0% 7

Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental
5 comunitaria en Jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las 50 %
actividades del proyecto.
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| INCIV |

| EJECUCION:

Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimiento, ejecucidn
te las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacidn y gobernanza
ambiental en el territorio asignado,

| ] . s
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO |
Descripclan £l contratisia asistio a [ reunidn mensual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeira Arango, para consolidar las
ariculaciones que se haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coerdinador socializd gl croncgrama de
frabajo para este mes, &l coordinador confestd inguietudes de los gestores comunitarios, como fechas de entrega de Informes, recepcidn de
chalecos y el carecto diligenciamiento de los listados de asistencia v como subirlos correctamente a la plataforma. junto con las evidencias de
las socializaclones hechas en campo

Fecha: 2 de MARZO del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO

<y
L]

e 20
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistio y participd aclivamente en la jornada de capacitacion ambienial disefada para socializar la ficha metodologica del mes
de MARZO llamada mis residuos, mi responsabilidad. Durante este espacio, profundizd an los lineamientos técnicos y pedagogicos necesarnos
para abordar de manera efactiva a la comunidad durante &l despliegue de campa programado para el mes de MARZO

& través de esla formacitn, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didécticas para sensibilizar a los vailecaucanos. El
objetiva principal fue asegurar que [a informagién no solo sea transmitida, sing que los cludadanos logren aprender y aplicar estos conocimianios
de sostenibilidad &n su entorno cotidiana, transfarmando la ficha en una herramienta de iImpacta real para el bienastar del depariamanto
Fecha: 4 de MARZO del 2026

Hora: 8 30am

Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueroa, Blanca lsabs! Madrid

POLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS

0
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r_:n-;c:ﬂ'p-::iun El contratista asistio v panic'lrid de manera comprometida en la capacitacién sobre sentido de pertenencia, un espacio liderada
por Ia psicdloga Julia Andrea: Durante el encueniro, se explard acerca de |as dingmicas emoclonales y ios valores compartidos que fortalecen |
el vinculo entre &l individuo y la organizacion, permitid identificar los elementos clave que ganeran identidad v cohesidn grupal

A través delas dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar &l COMPromIso ¥ &| orgullo de formar parie ce este
equipn. El taller le permitid comprender de gue forma el reconocimianio de los objetivas comunes ayuda a los colaboradores a aprendery aplicar
yna actitud de correspansabilidad, mejorando no sela &l clima laboral sino también &l propdsito personal en su diana vivir,

Fecha: 5 de MARZO def 2026

Hora: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MARZO 2026
Fecha:16 de MARZO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcién’ El contratista se reunid de forma virtual con &l equipo adminiatrative del proyecta para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes de MARZO del 2026 Durante la sesidn, escuchd atentamente las directrices técnicas para 8| correcto diligenciamiento de
instrumentos clave como la hoje de ruta, el documents equivaients, el informe de supervigion y el informe de actividades, asegurando la
alineacion con los estandares de calidad exigxdos

Ademas. conotit detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas ianto para los coordinadares coma para &l
equipa de informas liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finallzar la instruccion, diligencic el formato de asistencia, validando su
compramiso con gl cumplimiento de les procedimientos administrativos |2 transparencia en 1a gestion de la infarmacién

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propasito de fortalecer la
visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdglcos y divulgativos.,

RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM,

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas aclividades, campafas y mensajes estrategicos |
disefados en el marco del proyecto. A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimedia promaovit el alicance de los :
procesos pedagdgicos, utilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion aficiales definides por la organizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacian an las redes sociales como FACEBDOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de MARZO del 2026

Actividad No, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaclones, Jomadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espaclos comunitarios en el marco dal proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambiantales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

hacia una gestidn de recursos mas consciente

Desarrollo de la Jormada Técnica

El faciltador dal proyecio inicid &l encuentro proyeciando un analisis siuacional de las cuencas hidrograficas. Informa a fa audiencia respecto a
la digpanibilidad hidrica en las reservas regionales y alartd sobre los riesgos inminentes de postergar el cambio en fos patrones de uso cotidiana
Actividades de Farmacion Ejgcutadas
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| Instruyé & los beneficiarios en el monitoreo de infraestructura interma. explicando de queé manera las pérdidas imperceplibles afectan ia|
estabilidad linanciera de la comunidad

Demoastrd la efectividad de ios dispositivos de shorro de aita eficiencia y formentd su adopcion coma una medida de mitigacion inmediata.
Explicd los procesos de contaminacién por verlimientos para gue los habitantes entendieran el impacto de los residucs solidos en el
alcantariliadn, y propuso fa creacian de puntos de recolecsion especiatizados.

Habld sobre la implementacion de sistemas de captura pluvial, donde ensefio a construir fillros de tratamiente para i mantenimiento de zonas
VErIES ¥ SBNICI0E genarales

Intercambio y Compromiso Social

El gestor ambienial comunitario habld con determinacidn =obre el deber comparido de la ciudadania. Escuchd las propuestas de los |
representantes locales y respondid a las inguietudes 1écnicas mediante alternativas aplicables al terriorio. Asimismo, Insistié a los delegadas |
en la creacion de redes de monitoreo participativo para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficiente |
"Enfatizd que la seguridad hidrica es una responsabilidad colectiva. El gestar insistid en gue la prevencion aclual representa la reslilencia del |
mafiana, y exhorto a los ciudadanos a replicar estos conocimignlos en sus respectives entormos sociales.”

Para concluir, el ponente entregd recursos pedagégicos y validd el pacto de cumplimiento firmadeo por los asistentes, donde se establecieran
indicadores de ahorro especificos para el saguimiento del préximo periodo

EDE'FEHIB[-:]-ﬂn 1
Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPO; COBRAS

Socializacion
Lugar; POLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 26 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPOD; REAL UNION

|_ Socializacion 3
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[Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializaclon 4
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de MARZO del 2026

Hara: 9:00am
GRUPO: FIE-H}I_.FI.JNII:_}I!

Socializaci
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MARZO dal 2026
Hora: 4:00pm
Grupo; SEGUEDCI&

-

Socializacion &
Lugar: | E COSTA RICA
Facha: 28 de MARZO del 2026
Hora: 4:00pm

| Grupo: SEGUNDO-3
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Soclalizacion 7
Lugar: LE COSTA RICA
Fecha: 24 de MARZO del 2026
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA
Fechar 25 de MARZO del 2026
Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDO-3

Lugar; barrio fa SELVA

Fecha: 8 de MARZO dal 2028
Hora; 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin
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Sociallzacion 10

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZO del 2026
Hora: 5:00pm

Grupo: UTC La Selva Pra Jardin

Socializacion 11

Lugar; barria la SELVA

Fecha: 6 de MARZO del 2026
Hora: 3:00pm

Grupeo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

Lugar: barrlo |a SELVA

Fecha: 5 de MARZO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: *El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinador Territorial _ Jersey Albeiro
arango , guien tiene a su cargo la verificacidn de la informacidn y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los decumentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimients,
come evidencia de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
de educacion y gobernanza ambiental para la conservacidn y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®.

Actividad No, 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, Jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en & marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de

asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reporit las actividades, listados de asistencla, soclalizaciones y estadisticas en el Whatsapp de svidencias anexando
getalladaments todos los listados cormespandientes a cada socializacion, o & cada accion ambigntal, de modo gue se vea el impacto positive a
los Vallecaucanos con las distintas actividades amblentales que se hacen en todas las comunas de Cali Estas dalos fueran reportados en &l
drive creado por &l coordinador

Fecha: 28 de MARZO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad Mo. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria en
Jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

(1 M T

L £ x| N
TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: liderd |a jornada operativa y coarding la limpieza profunda del érea. Informé gue el pnmer paso consistio en el reftiro iecnico de
malezas y residuos sdlidos que afectaban la estética y la salud de los cultivos existentes.
Acciones de Mantenimiento Técnico Realizadas:
Ejeculd la poda de saneamiento en todas las especles frutales y aromaticas, donde eliming tejidos secos o enfermos para estimular el rebrole
y mejorar la entrads de luz solar al suelo
Realizd el deshierbe selectivo en |35 eras de cullive, donde exirajo de raiz las plantas competidoras que restaban nutnentes a las hortalizas
principales.
Aplicd un plan de fertilizacién orgénica madiante |a incorporacion de compost maduro, lo gue revitalizo el color del follaje y mejord 18 estructura

fisica de |a tierra
Niveld los senderos pealonales y repard os bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geomelria clara y ordenada

en todo el disafio de la huerta .
Fecha: 13 de MARZO del 2026

Se dio cumplimiento a las aclividades que se programaron en &l mes de MARZO desde &l 01 DE MARZO DEL 2026 al
31 DE MARZO DEL 2026, cumpliendo con el 100% de (as mismas (Informes parciales) \“____-

Estado de avance | Recibo a Salisfaccidn de Servicios (Solo aplica para el informe final}.

de la actividad /

compromiso Con la firma del presente informe se deja conslancia del recibo a satisfaccidn por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor] INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Na. XXX

Mota; En caso de no recibir a satisfaccidn log bienes o servicios, se deberan consignar los motives y circunstancias en
&l campo "Obsenvacienes”

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo [Solo aplica para el infarma final),

Que el Contratista XXXXXXXXXAX, identificadoia) con cédula de cludadania No. XXXXXXX, vinculado al proceso P32
ares de MERCADED ¥ DIVULGACION, medante confrato de Prestacion de Servicios Mo XXX, durgnie el tempo
Otros comprendido entre el XXXXXX, a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto pare fa
Investigaclén y la Prasarvacion del Patrimonio Cultural y Matural del Valle del Cauca, enlregados por parte de esta oficina

Asi mismo se ancuanira a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y atros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contralo

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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Mo, Planifla” 8500059503 —
Operador. APORTES EN LINEA
Sistema de Salud. Sistema de Pensipnes y Riesgos Laborales Fecha de Pago{dd/mm/aa) 09/03/2026
Periodo de pago de la seguridad social, FERRERO

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO : =
. COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concapto
i (Anticipo, Fecha
Concepto Valar sesiply (ddimm/aa) Valor Observaciones
) pagos)
Valor inicial del contrato $ 8000000 ° Cuota 1 2810212028 $2,000.000 PAGADO
i Valor adiciones 50 Cuota 2 |
Valor total del contrato § 8000000 Cuota 3
Valar pagado $ 2000000 Cuota 4
| Valer causado gue no se ha !
| pagado % 2.000.000 Cuota §
Valor total efecutado § 4no00on Cuota 6 _
-4 Cuota 7
Valor saldo por glecular 4000000 o
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
| Para efectos da disminucion de |a base de retencian en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | Sl NO
. Recibo de constgnacién en mi cuenta de Apoyn al Fomento de la Construccian AFC de: penodo de la ¥
cuota
. Recibo de consipnacion en mi cuenta del Fando de Fenslarlu \rnluntanas del perlcldu dela v:.uuta X

T IMFGHHJUHIDICD
El contratista no genera taracu:m laboral alguna con el Instituto para la ln-.resilgaz:lcm y la Preservacion del Patrimonio Cultural ¥ Matural del Valle
del Cauca, segun el numaral 3 del articuln 32 de la Ley 80 de Ia Ley 1527 articula 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral
| Suspensién (Cuando apliqua) N/A
| Fecha de inicio de la suspensian
| Fecha final de la suspension:
I Cesitn (Cuando aplique). N/A
| Fecha de inicio de |a cesian:
| Fecha final de la cesion
| Otros {Cuando aplique)
| Fecha de Inicio del Otrosi:
Facha final del Otrosi
Tarminacién anticipada (Cuanda aplique),
Acta de Liguidacian.
{]hsar\racanmaﬁ al Informe juridico:
INFORME SOBRE LA PARTICIPACION sadAL EN mmqafclﬁn DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
" Segun la Clausuta Decima primers este contrato estd sujeto a la vigilancia y control cludadanc conforma a o estlpulad:r en &l articulo 66 de la

Ley 80 de 1993, Las normas soclalizadas en io referente a capacitacidn apoyada =e refisren a los mecanismas de participacion y control social
a la gestion administrativa

Para constancia de o anierior,

3

anla presente acta los que en ella intervinieran & log

dias del mes de MARZO de 2026

SUPERVISOR
|

Ll

Nombre: BERONICA RAMIRFE \
Cargo: SUBDIRECTORA D ADEO ¥ DIVULGACION

el A fonp S

Apoyo a la SupervisiBTT JERSEY ALBEIRG ARANGO /COORDINADOR TERRITORIAL
NiA;

El cogrdinador territarial se hace responsable can su firma de haber validado el apene al sistema de seguridad social del contratista de acuerdo
con ios parametros normatives vigentes y la veracidad del cumplimients de sus actividades de acuerdo a su cbjeto confractua!, acltividades
especificas en el respactivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a |o establecido por el cronograma mensual




Santiago de Cali, 31 DE MARZO DEL 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADED ¥ DIVULGACION
Suparvisora del contrato

Referencia; Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.845
Contratista: ANGELA MARIA GIRON
Perodo repartado Del 01 DE MARZO DEL 2026 al 31 DE MARZD DEL 2026

NE DE ACTIVI ECLITADAS

A continuacian, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion da Servicios 040 10.05.26 845 DEL 20 DE ENERO
DEL 2026 = informe de actividades ejecutadas con base en el chjelo contractual, durante el periodo comprendido. Del 01 DE MARZO
DEL 2026 al 31 DE MARZOC DEL 2026. Durante este periodo la ejecucidn del contrato se centro en

Actividad Mo, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimlente,
ejecuclén de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

T —

-2 b a
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR
Descripcion: Asistl & la reunién mansual con el coordinador de e comuna, JERSEY ALBEIRO ARANGO, para consolidar [as
articulaciones que se hardn mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cranograma
de trabajo para este mes, contesta inquistudes de los compafiercs, como fechas de entrega de infarmaes, recepcidn de chalecos y el
correcto diligenclamiento de los listados de asistencia y como subirlos corectaments a la platafarma, junto con las evidencias de las
socializacianes hechas an campo. El coordinador explica detalladamente come se debe pagar |a seguridad social del mes de MARZO.
Planea comao sara la entrega de los chalecos de las personas nuavas
El propésito fundamental de su participacldn es asegurar una adecuada implementacidn de los procesos de educacian y gobemanza
ambiental dentra dal terrtorio asignada del Valle dal Cauca, contribuyendo de manera efectiva & los objetivos de conservacion y
prasarvacion del patrimonio natural y cultural
Lugar via Googlee Meat
Fecha: 3 de MARZOD dei 2025

g = &
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistl y particip# actvamanta en la jomada de capacitacién ambiental disefiada para socializar |a ficha metodologica del
mes de MARZO, llamada agua para la vida, Durante este espacio, profundice en los lineamientos técnicos y pedagagices necesarios para
ahordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de cempo programado para &l mes de MARZO
A través de esta formacion, aprendi estrategias de comunicacion asariva y harramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetiva principal es asagurar que |3 infarmacién no solo sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender v aplicar estos
conocimientes de sostanibilidad en su eptarno cotidiano, transformando la ficha en una herramienta de impacto real para el bienastar del
depanameanio.
Fecha: 4 de MARZO del 2026
Hora: 8:30am
Responsable: Veranika Muficz Lopez, Paola Figuerca
FPOLIDEPORTIVO LOS ALMENDROS




TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripoion Asisti y participé de manera compromatida en la capacitacidn sobre sentido de perenencia, un espacio liderado por la
psicologa Julia Andrea. Durante &l encueniro, s8 exploré acerca de las dinamicas emacionales v tos valores compartidos gue fortalecan
el yvinculo entre al jndividuo v la organizacion, permitid identificar los slementos clave que generan identidad y cohesitn grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estrategias psicoldgicas para fomentar i compromiso y el ergullo de formar parte
de este equipo. E| taller permite comprender da qué forma el reconacimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejoranda no solo &l clima aboral sino también el propdsilo personal en su diario
vivir

Fecha:5 de MARZO del 2026

Hora: 5:00pm.

VIA GOOGLE MEET

Actividad No. 2: Apoyar la divuigacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagogicos y divulgativos.

RED SOCIAL: FACEBOORK. . RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripeidn: Apoyé y gestiond de manera proactiva la divuigacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefadas en el marco del proyecto, A través de la implementacion de piezas educativas y contenidos multimadia, promovl
el mlcance de los procesos pedagogicos, ulilizando rigurosamente los meadios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para garantizar un mensaje unificads, Divulgu® esta informacion en las redes sociales como FACEBODK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MARZO del 20286

Actividad Mo, 3: Desarrollar un minimo de doce [12) socializaciones, jornadas y/o capacitaclones en comunidades educativas
yfo espacios comunitarios en ol marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Cescripoidn FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL. Agua para la vida

Presenté un desglose lécnico referente al taller de formacion ambiental ejecutado este ciclo; aborde & los diversos seclores sociales y
colectives cludadancs de ta regitn, donde sustenté la necesidad urgente de proleger los ecosistemas locales frente a la variabifidad del
clima En el transcurso de la jorada, capacilé a los lidares en metodologias de eficiencia y detalld la hoja de rula requerida para
evolucionar hacla una gestion de recursos mas consciente

Desarmrollo de la Jornada Tecnkca

inicié el encuentro proyectando un andlisis situacional de las cuencas hidrograficas. Informe & la audiencia respecto 4 ia disponibilidad
hidrica en las resarvas regionales y alerté sobre los nesgos inminenies de postergar el cambio an los patrones de uso cotidiang
Actividades de Formacion Ejecutadas

Instrui a los beneficianios en el monitores de infraestructura interna, explicando de qué manera las pérdidas imperceptibles afectan la
estabilidad financiara de la comunidad.

Demostré |a electividad de los dispositives de ahorra de alta eficiencia y fomenté su adopcion como una medida de mitigacian inmeadiata.
Expliqué los procesos de contaminacion por vertimientos para que los habitantes enlendieran el impacta de los residuos sdlidas en el
alcantanlladas, y propuso la creacian de puntos de recoleccicn especializados.

Habié schre ta iImplementacitn de sistemas de captura pluvial, dands ensefié a construrr filtros de tratamiente para el mantenimento de
zaonas verdes y servicios generales

Intercambio y Compromiso Social

hablé con determinacion sobre &l deber compartido de la cludadania. Escuché las propuestas de los representanies locales y respondl
a las inquietudes técnicas mediante allernativas aplicables al terrilorio. Asimismo, insisti a los delegadas en [a creacion de redes de
manitores participative para canalizar las anomalias de la infraestructura de forma eficiente



“Enfatice que la seguridad hidrica es una responsabilldad colectiva. Insisti en que la prevencidn actual representa |2 resiliencla del

manana, y axhortd a los ciudadanos a replicar estos conocimientos en sus respactivos entamos sociakes.”

Para conclulr, entrega recursos pedagogicos v valide el pacto de cumplimeenta firmade por los asistentes, donde se establecieron

indicadares de ahorro especificos para el seguimiento del préximo parioda
b o

Socializacién 1
Lugar: POLIDEFORTIVO SAN JUAN BALTISTA
Fecha: 23 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPO: COBRAS

Soclalizacion 2
Lugar; FOLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 de MARZO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPD; REA\L UNION

Socializacion 3
Lugar: POLIDEPORTIVG EL GUABAL
Fecha: 20 de MARZO del 2026

Hara: 9:00am
GRUPC: REAL UNICN

Soclalizacion 4
Lugar: POLIDERORTIVG EL GUABAL



Fecha: 21 de MARZO del 2026
Hora! 8:00am
GRUPO: REAL L_IHI_QE

Socializacion §
Lugar; | E COSTA RICA
Fecha: 21 de MARZD dei 2028
Hora: 4.00pm
Grupo: SEGUNDO-3

| P 1 -

Socializaclon &
Lugar: | E COSTA RICA
Fecha: 28 de MARZO del 2026
Hora: 4. 00pm

Grupo: SEGUNDC-3

Socializaclon 7

Lugar: |.E COSTA RIGA
Fecha: 24 de MARZD del 2026
Hora: 4:00pm

Socializacion B
Lugar: | E COSTA RICA



Fecha: 26 de MARZO del 2025

Hora: 4:00pm
Grupo: SEGUNDD-3
SRl T e,

Socializacion 9

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 8 de MARZO del 2026
Hora! 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

EAI.

Socializacion 10
Lugar; barrio la SELVA

Fecha: 10 de MARZO del 2026
Hora: 8:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de MARZO dal 2026
Hora: 3:00pm

Grupa: UTC La Selva Pra Jardin

Socializacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5 de MARZO del 2026
Hora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin




Nota: Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. ___, quien tiene
a su cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimienta, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en e marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de
educacitn y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reparté |as actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whalsapp de evidencias anexando
detalladamente todos las lisiados corespondientes a cada socializacion, o a cada accion ambiental, de modo gue se vea el impacto
positive a los Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en todas las comunas de Call, Estos datos fueran
reportados en el drive creado por el coordinador
Fecha: 28 de MARZO del 2026
Hora; 8:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar |a dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza amblental comunitaria
en jornadas, talleres, acios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

S e T,

a®

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré la jornada operativa y coording la limpieza profunda del area. Informé que el primer paso consistie en &l retiro
lécnico de malezas y residucs sdlidos gue afactaban la estética y ia salud de los cultivos exislentes

Acciones de Mantenimiento Técnico Realzadas:
Ejecuté la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde eliminé tejidos secos o enfarmes para estimular el

rebrote y mejorar ls anlrada de luz solar al suslo
Realicé el deshlarbe salectivo en las eras de cultivo, dende extraje de raiz las planias competidoras gue restaban nutrientes a las

hortalizas principales
Apligué un plan de fertilizacian orgénica mediante la incorporacion de compost maduro, o que revitaliza el color del follaje y mejora la

gsiructura fisica de la tiera
Nivela los sendsros pealonales y repard los bordes de madera que delimitan |as camas de siembra, logrando una geometria clara y

ordenada en todo el disefio de la hueria,
Fecha: 13 de MARZO del 2026

fis| mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con a obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispussto
en el Arl. 50 de 2 LEY 789 dal 27 de diciembra de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003,

Atantamenta, C
v

ANGE 1A GIRON

cCc. 3gei0922.
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NTENDENCIA FINANCIERA
DE COLDOMBIA

VIGILADO W7t

Aypidda 10 Mo 12071 Pia 3

. Banco Bogold D.C - l.'_:u_mmnfa.

PEX: {571 RETETET

Fr‘ "] _} e 1 l wwan banoofalaballa.com.co

HIT - 8000470818

Hablamas mirincot § = ot

BANCO FALABELLAS.A
NIT 800047981-8
CERTIFICA A QUIEN INTERESE QUE

El producto CUENTA DE AHORRD TRADICIONAL con niimern 113350192676 con fecha de aperiura 2023-07-08 de
fitularidad del (1a) sefar(a) ANGELA MARIA GIRON Ammﬂtﬂﬂﬂm ton Ia (el) Cédula de Cludadania numero
38610822, o la fecha se ancuenira ACTIVA

Sg axpide a las Dleciséis (18) dias del mes de febrero de 2026, a solicitud del conaumidor financiero,

Cordialmente,

Gerencia de Samcio v Bxpenencia al Chente
BANCO FALARELLAS A

WUIC - 27T
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PSE - Transaccion Aprobada ¥ CUS 125882366

serviciopse@achcolombia.com.co
Para Tu usuario

Hola, Angela Maria Giron Arango!

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: % 509.500
Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Plamila de aportes con clave:

Fecha de la transaccion: 09032026
CUS: 12538823006

Giracias LY utilvzar nuestro servicio

Ten encuenta estos tips de seguridad:
@ Usawdispisativos persanules oode’ confianza parm realizar o
@ Noabrus enloces sospechosos
Cambia tus contrasenios con repuliridad
Digita mantalmente la URL del portal de tu entidad financiera

Recucrda guc 'S E nonci 1€ contactard para soleibirte misrmacion personal




| Version: 00
FORMATO DOCUMENTO
> EQUIVALENTE- PERSONAS
% FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A RO |
INCIVA FACTURAR Sl i
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No.002-2025 |

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
| EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
' DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

| Fecha documento: 31 DE MARZO DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Mit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfano: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali -
Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ANGELA MARIA GIRON

Cedula beneficiario: 38,610,922 ‘Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-18

Correo Electrénico beneficiario: afmcinvica@outiook com Teléfono beneficiario 3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

" No. RPC: 9100028886 del 21 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO
| DEL2026  Valor Conirato.

| $8,000,000 ~

Concepto: Cuota No. (2) — Cuota; MARZO del Contrato No. D4D.‘IG.{JE.25.B§ del 20 DE ENEROC DEL
2026, \_

Cuenta de Ahorros X Corriente No. (113350192676 Banco: FALABELLA

Valor 5: 2,000,000

| Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

NO DECLARO RENTA
Aaeld (row

Firma y'dedula del Beneficiario
38,610,922




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca x

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500079883 Fecha de Contabilizacidn: 20.04.2028 Pagina 1de 1.
Referencia: 2100065274
RUT del Tercero: 386109221 ANGELA MARIA GIRON ARANGD
Cadigo del Tercero: 38610922 Documento RPC: 91000268886
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondao: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 2DA CTA CPSB45
Descripcidn:

Posic  Cuenta Clw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

01 1110900152 &0 Infivafle Ahorros # X-BANCOS o 1.872.000

0¢2 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 a
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre def Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Total: 4]

Discriminacion IVA

Indicadaor Denominacian Base Walor IVA

Total 0 0

\L( > = CLAUDIA NOGUERA RUIZ

o Bo = Vo Bo. Contadora AINCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
EB Cultural y Natural del Valle del Cauca GB

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documenta No. 2100065274 Fecha de Contabilizacion:  25.03.2026 Pagina1de 1.
Referencia: DA CTACP
RUT del Tercero: Jas108221 ANGELA MARIA GIRON ARANGOD
Codigo del Tercera: 3BE10822 Documenta RPC: 9100028886
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 20DA CTA CPSB4S 3
Descripcidn: 20A CTA CPS5845

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuonta PosPre Debe Haber
001 2431010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1 870.000
002 5508050170 40 Fodalecimto cultura 2-320202009 2,000 000 0
003 2407800003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC ) 0 20000
D04 24073000412 IED ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETM/DEDUC I 0 20,000
005 2407300004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETM/DEDUC a <0000
0O6 2407900008 50 ESTAMP PRO-LICWA X-RETN/DEDUC 0 10.000
Q07 2407900005 S50 ESTAMP PRO-univalla A-RETN/DEDUC - 0 I 40000
Total 2.003.000 2.000.300

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuenta
aplicada y/o Deduccian

Deduccién Estampilla.sl Procultera - Deduccitn estampilla 1. 0000 2 000,000 20.000
Deduccion Estampillas IF'?'EhI:IEPiTﬂJES - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccidn Estampilla 2,0000 2.000.000 40,000
Deduccion Estampillas Pro Ugeva - Deduccién Estampilla UCEVA 40,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv dai Valle - Daduc. estam, Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000

Total 130.000

Discriminacion IVA

Indicador f Denominacion Base Valor IVA
W 0% (VA compra bienes v servicios 2 000.000
£ Total: , 2000000

) B r'i — o

DSCXBITO L

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Elaborado por




Versidn: 00

Contabilidad

Contabilidad

] N C l VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Facha: abril 1
o Pagina 1 de1
del 20232
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ANGELA MARIA GIRON ARANGO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X |OTRO: NUMERD: 38.610.922
COBRO INICIAL: MENSUAL: X |FINAL: MES: MARZO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO Mo ¥ FECHA: 040.10.05.25.845 del 20/01/2026
Mo Y FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2028
cop
== Mo ¥ FECHA: 9100028866 DEL 21/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL o et
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE
( - ENTREGA |ENTREGA 2:
u}m { ] 4 1: ddimmlaa
w\ LA ddimmiaa
Ruta 1: Dn-cum:anm‘h.c}lu]nl de Hm:ar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Documento Equivalente

X

Formalo de Planillas de Seguridad Social
pagada

X

Pantallazo aceptacidn contrate Secop
Il {solo aplica en la cuctal)

Dooumenta de Causacian

Acta de Inicio (solo aplica en fa
cuotal)

Acta de Liquidacian (solo aplica en la custa
fimal)

Informe de actividades del contratista

Farmato Criterios Evaluacion Cantratista
{sola aplica en la cunta final)

Informe de Supervision

MNimero de comprobante de pago

Certificacion bancaria {solo aplica en
la l:u!:rtat} ,

X [ % F

IN7s <7

RECIBE EN COHTAEILIDAEI-

FECHA:
dd/mm/aa

235 -3- 202

e

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:

ddimm/aa
sl

RECIBE:

NOMBRE Y FIRMA

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA

RECIBIDO TESORERIA
afyY o «w
Tegiliir FECHA: 4
\,;drﬂ" e ddimm/aa ) “}%
PS_J [ :‘ i q’ﬁ:.,

FIRMA:

Ruta 3 : Documentas oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalants

Formato de Planillas de Segundag Social
pagadsa

Pamaligzo aceptacidn contrato Secop
Il {solo custal)

Documento de Causacian

Acta de Inicio (sclo aplica en la
cuptal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final}

Infarme de actividades del contratista

Fermato Criteriog Evaluacion Contratista
{galo aplica en la cuata final)

Informe de Supernision

Mumera de comprobante de pago

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/aa

FIRMA:

I-6529




