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1. TIPODE INFORME

INFORME PARCIAL: X INFORME FINAL CUDTA No 1
Fecha informe:  Dia 28 Mas FEBRERD -"""; Afio- 2028

2, ABPEL‘-‘TGB GEHEHI!LEE D‘EL CGHTRATG ¥ SU EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/iaa).
Cantrata X Convenig: __ #. 040.10.05.26.858 CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2028,
RPC 9100028500 de! 21 DE ENERO DE 2026

S 1l

Nombre Contratista: EMMA LILIANA HERNANDEZ CORTES | Documento de identificacion No. 66 858,340

Fecha Inicio ACTA DE INICIO: < | Plazo de Ejecucidn (dias y mesas} Fecha Terminacién (dd/mmiaa):
2IFEBRERO/2026 .. 26 DIAS y 03 MESES 31/05/2026
Proceso / drea P3MERCADED Y DIVULGACION Mombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Objete del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinaclon para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubroj: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Pian Estratégico Incwva: 3 Vale biodiverso, cultural @ ingiuyente

Pilar Plan de Desarrolo Departamentall 3. Valle blodiverso, ;
cultural e incluyents Linea de accién: 3. Valle biodiverse, cullural & incluyante
Programa Plan de Desarollo Departamental 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrolioc Departamental 3300303
biodiversidad vy resifiencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Mets Plan de Desaroils Departamental MP3300303013202004 - Generar B documentos, Informes, publicaciones yio proyectos de
investigacitn que orlentan la conservacidn y preservacian de las dreas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
cultural en el Valie dal Cauca durante el periodo de goberno

3. VERIFcht;mH DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/D ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
CONTRATO 'POR PARTE DEL CONTRATISTA

Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % W::r:;:*:ntn

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,

1 seguimiento, ejecucion de las actividades del! proyecto, conforme a la programacién para la 25%:

implementacién de los procesos de educacidn y gobernanza ambiental en el territorio asignado. -

Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo y

| procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de 250, 4

| comunicacidn definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilidad y apropiacién de los e

| contenidos pedagégicos y divulgativos.

’ Desarrollar un minima de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades
educativas y/o espaclos comunitarios en gl marco del proyecto, en cada informe de actividades
msantadn. aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los

25%

| Reportar de manera completa y upnrluna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, P
| procesos comunitarios y/o capacitaclones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, 25

!daa.::rlpclunas folografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, .

requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

| Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion 3.- gaharnanza ambiental

5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrolle de las 25%

| actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, sjecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacidn de los procesos de educacion y gobernanza
ambiental en el territorio asignado.

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ARANGO

Descripcion: El contratista asistid a la reunign mansual con el coordinador de la comuna, Jersey Albeira Arango, para consolidar las
articulaciones gus s& haran mas adelanie, con instituciones educativas, PROCEDAS v CIDEAS. El coordinador socializd el cronograma de
trabajo para esta mes, el coardinador contestd inguistudes de los gestores comunitanas, como fechas de entrega de informes, recepcion de
chalecos y el correcto diligenciamiento de |os listados de asistencia y como subirlos correctamente a la platalorma, junto con las evidencias de
las socializaciones hechas en campo

Fecha; 2 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
| Descripcion: Asistié y parlicipd activamente en |2 jornada de capacitacion amblental disefiada para socializar |a ficha melodelogica del mes
de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabifidad, Durante esle espacio, profundize en los lineamienios técnicos y pedagdgicos
necesarios para sbordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para &l mes de FEBRERO
I A traves de esta formacion, aprendid estrategias de comunicacion asertiva y herramientas diddcticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetive principal fus asegurar que |a informacion no solo sea transmilida, sino que los cludadanas logren aprender y aplicar estos conocimiantos
de sostenibilidad en su entorna catidiann, transformanda 1a ficha en una herramenta de impacio real para el bianaestar del departamento
| Fecha: 3 de FEBRERO del 2026
Hora: 10:00am
| Responsable: Veranika Muficz Lopez, Paola Figueroa
| VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL |

Descripcion El contratista asistio y participd de manera comprometida en [a capacitacidn sobre sentido de perdenencia, un espacio liderado |
| por la psicdioga Jula Andrea Durante al encuentro, se explord acerca de las dinamicas emocionales v los valores compartigos gque fortalecen

gl vinculo entre el Individug y fa arganizacién, permitia identificar los elemenios clave que generan identidad y cohesian grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendio diversas estrategias psicologicas para fomeantar el compromisa v el orgullo de farmar pare de este

equipo. El taller le permitid comprender de qué forma el reconocimiento de los objetives comunes ayuda a los colaboradores a aprender y aplicar

una actitud de correspansabilidad, mejorandg no solo el clima laboral sino tamblén el propdsito personal en su diaro vivir

Fecha: 5§ de FEBRERD del 20285.

Hora: 5:00pm

Via GOOGLE MEET

T oEag"

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Fecha:27 de FEBRERD del 2026

Hora; 5:30pm

Descripcién El contratista se reunid de forma virtual con &l equipo administrative dael proyecio para coordinar [os procesos de entrega de
informes del mes de FEBRERC del 2026 Duranla la sesidn, escucho atentamente fas direclrices {écnicas para el correcio diligenclamianto de
instrumentos clave como la hoja de ruta, el documento equivalente, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando la
glingacion con los estandares de calidad exigiwdos,

Ademas, conocio detalladamente el cronograma de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadares coma para &l
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencid et formato de asistencia, validando su
compromiso con el cumplimiento de los procedimientos administrativos y la transparencia en |a gestion de |8 informacian

Actividad No. Z: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en ¢l marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer 1a
visibilidad y aproplacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos,
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacion y difusian de las diversas aclividades, campafas y mensajes asiralégicos
diseftados en ef marco del proyecta. A través de la implamentacion de piezas edugativas y contenidos multimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagogicos, utilizando riguresamente |os medios y canales de comunicacion aficiales definidos por la arganizacion para garantizar
un mensaje unificade. Divulgd esta informacion en |as redes sociales como FACEBCOOK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de FEBRERD del 2026

Actividad Mo. 3: Desarroflar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologlas definidas e incorporando los respectivos ragistros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE Y PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presentd un balance detallado sobre la jomada de sensibilizacién en el mes de febrero abordd a las comunidades educativas, y
grupas recurrenies del Valle del Cauca, donde susientd ia imporancia critica de preservar el recurso hidrico anta los desafios climéticos actuales.
Dusante su intervencian, capacitd a los asistentes en tecnicas de aprovechamiento y detalld las estralegias necesarias para fransfarmar el
consuma comunitano en un modelo sostenible

Inferme de Gestidn de le Capacitacion Hidrica

E| gestor ambiental inicid 'a sesidn estableciendo un diagnéstico sobre el estado de las fuentes locales. Informo a la comunidad sobre fos niveles
actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales.

Accipnes de Instruccién Realizadas

instruyt & los participantes en la deteccién lemprana de fugas Invisibles, explicanda camo un goteo persisiente compromete la economia del
hogar

Demostrs el uso de tecnalogias de bajo flujo; como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomentd su instalacion
Inmediata

Esxplicd la quimica basica del agua para que |05 vecinos comprendistan por gue no deben verter quimicas ni acalles en los drenajes. ¥ propuso
centros de acopio para estos residuos.

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefit a disefiar sistemas de filtracién artesanal para el riego de huertos urbanos y limpieza |
d@ areas comunes

Didlogo y Concientizaciin

El cantratista hablé con firmeza sobre la corresponsabilidad ciudadana, Escucho las preccupaciones de los lideres vecinales y respondic a cada
duda l&cnica can soluciones practicas. Ademas, insistio a los presentes a formar comites de vigilancia ambiental para reporar dafios en la red
publica de manera oporuna

"Enfatizé que el agua no &5 un bien inagotable. El coniratista insistido en gue cada litre ahomrado hoy es wuna garantia de salud pars las
generaciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje an sus propios nucleos familiares.”

Para finalizar, el expasitor entregd material diddctica y valids el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua, dende se establecieron metas claras de raduccién de consumo para el priwima timestre

Socializacidn 1
Lugar; POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 9:00am
GRUPD: COB RAS




- INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

Pagina 5 de
10

| N C |VA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023

Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVD EL GUABAL
Fecha: 26 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPOD: REAL LINJOH

)

Sociallzacion 3

Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am

GRUPQ: REAL UNION

Socializacion 4
Lugar: POLIDEFORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 9:00am
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Socializacion &

Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 21 de FEBRERQ del 2026
Hora: 4:00pm

Grupo: SEGUNDO:3

Socializacion B
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 de FEBRERD dei 2026
Hora; 4, 00pm

Grupo: SEGUNDO-3

Socializacion 7

Lugar: |.E COSTA RICA

Fecha: 24 de FEBRERO del 2026
Hora: 4 00pm

Grupo: SEGUNDO-3
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| Socializacion 8
Lugar: | E COSTA RICA

| Fecha: 25 de FEBRERO de! 2028

| Hora: 4:00pm

| Grupo: SEGUNDO-3
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Soclalizacion 9
Lugar: barrio la SELVA
Fecha: 8 de FEBRERO del 2028
Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Silbra Plre Jardin

Socializacion 10
| Lugar: barrio la SELVA
| Fecha: 10 de FEBRERD de! 2026
| Hora: 6:00pm
Grupo: UTC La Seiva Pre Jardin
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Socializacion 11
Lugar: barro la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERD del 2028
Hora: 3:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 12

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026

Haora: 8:00am

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial __Jersey Albeiro
arango , quien tiene a su cargo la verificacion de la infarmacién y la emision def Vo. Bo. necesario para proceder con la carga
de los documentos en el drive institucional y saporte fisico que reposard en of archive fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento,
coma evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y procesos
| de educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™

Actividad Mo, 4; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de [as socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecte, incluyendo cifras, descripciones, totografias, planilias de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientas téenicos y mecanismos Institucionales establecidos.
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Descripcian; Repartd las aclividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas an el Whatsapp de evidencias anexando
datalladamente todas los listadas correspondientas a cada socializacion, o @ cada accion ambiental, de modo que s& vea el impaclo positive a
las Vallecaucanos con las distintas actividades ambientales que se hacen en lodas las comunas de Call Estos datos fusron reporiados en el
drive creado por el coordinador
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
| Hora; 8:00pm —_— 4
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Actividad MNo. 5; Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental comunitaria en
Jornadas, talleres, _eg.pagins fo encuentros asociados al derﬂ:iill:b de las actividades del proyacto

b1 e i =

TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC

Descripcion: liderd 12 jornada operaliva y coording la limpleza profunds def drea. Informd que el primer paso consistit en el retio lécnico de
malezas y residuos solidos gue afectaban la estética y fa salud de los cultives exislenies

Accianes de Mantenimiento Tecnico Realizadas:

Ejeculd la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde eliming tefidos secos o enfermos para estimular el rebrote
y mejorar [a entrada de iuz solar al suelo

Realizd gl deshierbe selectivo en las eres de cultive, donde extrajo de ralz las plantas competidoras gue restaban nutrientes a las horalizas
principaies )

Aplicd un plan de fertilizacidn organica medianie |a incorporacion de compost madurg, o que revitalizd &l calor del follaje y majord la estructura
fisica de la tierra

Niveld los senderos peatonales y repard los bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logrando una geometria clara y ordenada
en toda €l disefia de la huerta..

Fecha: 13 de FEBRERO del 2026

Se dio cumplimianto a las actividades que se programaron en el mes de FEBRERO desde EL 2 DE FEBRERO de 2026
al 28 de FEBRERO de 2028, cumpliande con el 100% de las mismas {Infarrmes parciales)

Estado de avance Recibo 8 Satisfaccian de Servicios {Solo aplica para el informe final):
de la actividad /

compromiso | Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo 2 satisfaccion por para del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestados pactados en &l Confrate Mo, 040,10 05 26 XXX

Mota: En caso de no recibir a satisfaccian los bienes o servicios, s& deberan consignar los molvas y circunstancias en
el campo "Obsenvaciones”

Observaciones

Canstancia de Paz y Salve (Solo aplica para el informe final),

Cue el Contratista XXX XX, identificadoia) con cédula de cudadania Mo, 0008 de XXX {(Valle dal
Cauca), vinculado al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No.
040.10.05.26 XXX durante el tiempo comprendida entre el XX de XXX de 2028 y el XX de XXXX de 2026, & 18 fecha
no poses elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto. para la Invesligacién v la Preservacion del
Patrimonio Cullural y Natural del Valle del Cauca, entregsdas por parte de esta oficina

Otros

Asi mizmo s& encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Geslidn Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supenvisor del contrato.

B. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Na. Planilla:

Operador.

Fecha de Pagao{dd/mm/aa)

Penoda de pago de la sequridad social:

Sistema de Salud, Sistema de Pensionas y Riesgos Laborales

‘6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO [ ] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
{Anticipo, Fecha i
Concepto Valar R (ddimmiaa) Valor Observacionos
pagos)
Valar inicial del contrato $8.000.000 Cuota 1
Valor adiciones 50 Cuota 2
Valor total del contrate | $8.000.000 Cuota 3
Valor pagado §0 Cuota 4
Vail i
i “"’;a;nf,:"’ A ashe $2.000.000 | | Guotas |
Valor total ejecutado £2.000.000 Cuota &
Valor saldo por efecutar 56.000.000 Cuota 7 ]
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: A L —
Para efectos de disminucién de la base de retencion en |a fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos. 3l | NO
. Racibo de consignacion en mi cuenla de Apayoe al Fomento de la Construceitn AFC del periodo de |a X
cuota, pizirya : T =]
. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del pericdo de |a cuota. X

E| conlratista no genera relacion |aboral alguna con e! Instiuto para la Investigacidn y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle
del Cauca. segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Lay 1527 articulo 12 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de ias
nommas del Sistema de Sequridad Social Integral

Suspension (Cuando apligue) MNA

Fecha de inicio de |3 suspensicn

Fecha final de la suspension:

Cesidn (Cuando agligua); NiA

Fecha de inlcio de la cesion

Fecha final de la cesién:
| Otrosi (Cuando apliquel.

Fecha de inicio del Otrosi
| Fecha final del Otrosi

Terminacion anticipada {Cuando aplique)
| Acta de Liquidacian: — !
Observaciones al informe juridico. B E—————_——s
~B. INFORME SOBRE m'e&mﬁulgﬂ,m%ﬂ L&meumwmw- INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a fa vigilancia y contred ciudadano conforma a o estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacilacidn apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
2 la geslion administrativa

Para constancia de Io anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
ias del mes de FEBRERD de 2026

28

SUPERVISOR

Nombre: BERONICA RAMIREZ
Cargo: SUBDIRECTORA DEM

Nefen (. aenSS

Apoyo a Ja Supervisisn. JERSEY ALBEIRO ARANGQICOORDINADOR TERRITORIAL

DEO ¥ DIVULGACION

*E1 eogrdinador territonal se hace responsable con su firma de hahar validado el aporfe al sistema de segundad soclal del conlralista de
acuerto con los pardmelios nomativas vigentes y ia veracided del cumplimientd de sus aclividades de acuerdo con su objeto contraclual
aclividades especificas en ol respechivo municipia y los sopornes de dichas actividades, acorde a lo establecida por el cronograma mensual



Santiago de Cali, 28 de Febrero de 20256
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BERONICA RAMIREZ VARELA :
SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia; Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
# 040.10.05.26.855 DEL 20 DE ENERO DE 2026
Contratista: EMMA LILIANA HERNANDEZ

Periodo reportado Del 2 de FEBRERO al 28 de FEBRERD de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.858 DEL 20 DE ENERC DE 2028, el informe de actividades gjecutadas con base en el objeto
contractual, durante el penodo comprendido entre el 2 de FEBRERO al 28 de FEBRERO de 2026, Durante
este periodo la ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas da fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimienta,

ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

!

Rt o 15 e gy e, - bt Sl - 2,
Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR JERSEY ALBEIRO ARANGOD
Descripcidn. Asisti la reunion mensual con €| coordinador de la comuna, Jersey Aloeiro Arange, para consolidar las articulaciones que
g8 haran mas adelante, con instituciones educatives. PROCEDAS y CIDEAS. El cosrdinador zonal socializa el cronograma de trabajo
para este mes, conlesta inquietudes de los gestores comunitanios, como fechas de entrega de Informes, recepcidn de chalecos vy al
correcto diligenciamienio da los hstados de asistencia y como subirlos corectamante a fa piataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo
Fecha: 2 da FERRERO del 2026

Hora: 9:00am
Lugar: BIBLIOTECA EL DORADO
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisti y participé activamenta en |a jomada de capacitacian ambiental disefiada para socializar la ficha metodolégica del
mes de FEBRERO, llamada mis residuas, mi responsabilidad. Durante esle espacio, profundic en los lineamientos lécnicos y

pedagdgicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegus de campo progremado para el mes de
FEBREROC




A través de esta formacion. aprendi estrategias de comunicacion asariva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
E! objetivo principal es asegurar que la Informacion no solo sea transmifida, sino que los cludadanos logren aprender y aplicar estos
canocimientas de sostenibilidad en su entarmo cotidianc, transformande |a ficha en una herramiena de impacto real para el bienestar del
departamento

Fecha: 3 de FEBRERO dal 2028

Hora: 10:00am

Responsable Vercnika Mufioz Lopez, Paocla Figueroa

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION PSICOSCCIAL
Descripcion: Asistl y participd de manera comprometida en la capacitacian sobre zentido de pertenencia, un espacio liderado por la
psictloga Julia Andrea, Durante el encuentro, se exploré acerca de las dindmicas emaocionales y fos valores compartidos gue foralecen
el vinculo entre ef individug y la organizacion, permitid identificar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A fravés de las dindmicas dirigidas, aprendi diversas estralegias psicolégicas para fomentar el compromiso y el orgulio de fomar parte
de este equipo: El taller permite comprender de qué forma el reconccimiento de los objelivos comunes ayuda 2 os colaboradores a
aprender y aplicar una actitud de corresponsabilidad, mejoranda no solo el chma labaral sino también el propasito personal en su diaro
yivir

Fecha:5 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:00pm

VIA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERC 2028

Bescripcion: Me reuni de forma virtual con el equipo administrativo del proyecto para coordinar las procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERO del 2026 Durante la sesion, escuché atentamante ias directrioes lécnicas para el correclo diligenciamiento de
instrumentos clave como Iz hoja de ruta, el docsumenlo equivalente, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurandao la
alineacion con los estandares de calidad exigidas

Ademas, conoci detalladamente el cronograma de radicacian y las fechas de entrega estipuladas tants para los coordinadores como para
el squipe de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligencié el formato de asistencla,
yalidanda su compromizo con el cumphmienta de los procedimientos administrativos y la ransparencia en la gestitn de |a informacion
Fecha. 27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definides, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y aproplacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.



] e B RN NN

REE S0OCIAL: FACEBOOH, — RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyé y gestiong de manera proactiva la divuigacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefados an el maroo del proyecto, A traves de la impiementacion de piezas educativas y contenidas multimedia, promov
el alcance de los procesos pedagdgicos, ulilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacién oficiales definidos par 1
organizacion para garantizar un mensaje unificado. Divulgueé esta informacian en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha; 21 de FEBREROQ del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, apllcando las fichas
ambilentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Descripcién: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USD EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA.

El contratista presenté un balance detallado sobre fa |ernads de sensibiizacion en el mes de febrerc shordé a8 las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle del Cauca, donde sustenié fa importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios
climaticos actuales. Durante su intervencidn, capacitd a los asistentes en tdanicas de aprovechamiento y detalld las estrategias necesarias
para transformar el consume comunitano en un modelo sostenible.

Infarme de Geslidn de la Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia fa sesidn establecisndo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Informe a [a comunidad sobre |os
niveles actuales de los embalses y alertd sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccidn Realizadas

Instruye a los participantes en la defeccidn temprana de fugas Invisibles, explicando como un goteo parsistenie compromete la aconomia
del hogar

Demasirg gl uso de tecnaloglas de bajo fiuje, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomanté su
instalacion inmediata

Expliqué la guimica basica del agua para que los vecings comprendigran par que no deben verier quimices ni aceltes en los drenajes, y
propuso centros de acopio para estos residuns

Hablé sobre la "cosecha de sgua de lluvig”, donde ensafié a disedar sistemas de fitracion artesanal para el riego de husros urbanos y
limpieza de areas cCOmMunes

Diaiogo v Concientizacitn

Hablé con firmeza sobre |a correspansabllidad ciudadana. Escuché las preocupaciones de los liderss vecinales y respondic a cada duda
técnica con soluciones practicas. Ademas, (nsistid a ios presenies a formar comités de vigilancia ambigntal para reporiar dafios en la red
publica da manera oportuna.

“Enfaticé que el agua no es un blen inagotable. Inisitl en que cada litro ahorrado hoy es una garantla de salud para las generaciones
futuras, y exhorté a & audiencia & actuar como muftiplicadaras del mensaje en sus propios nicleos familiares.”

Fara finalizar, entregué material didactico y valide el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitano de cuidado del agua,
donde se establecieron metas claras de reduccion de cansumao para el praximo trimestre.

Socializracidn 1

Lugar: POLIDEPORTIVO SAN JUAN BAUTISTA
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 9:00am

GRUPQ:; COBRAS




Socializacion 2
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 26 doe FEBRERO dal 2028
Hora: 9:00am

GRUPO: RE'AL UHIDH

Socializacion 3
Lugar: POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 20 de FEBRERO deal 2026
Hora: §:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializacion 4

Lugar; POLIDEPORTIVO EL GUABAL
Fecha: 21 de FEBRERO dei 2026
Hora: 8:00am

GRUPD: REAL UNION

Socializacion §
Lugar: [[E COSTA RICA




Fecha: 21 de FEBRERO del 2026
Hora: 4:00pm

Socializacion 6
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 28 da FEBRERQO dal 2028
Haora: 4:.00pm
Grupo: SEGUNDC-3

Ay

Soclalizacion 7
Lugar: |.E COSTA RICA
Fecha: 24 de FEBRERO dei 2026
Hora: 4. 00pm
Grupo: SEGUNDC-3

- £ RN

Soclalizacion 8
Lugar: | E COSTA RICA

Fecha: 25 de FEBRERD del 2028
Hora: £:00pm

Grupo: SEGUNDC-3

L



Sociallzacion 8

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 8 de FEBRERD del 2028

Hora: 6:00om

Grupo: UTC L.jatﬁgll.ra Pre Jardin
]

Soclalizacion 10
Lugar: barrio la SELVA
Fecha; 10 de FEBRERD del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Socializacion 11

Lugar: barrio la SELVA

Fecha: 6 de FEBRERO del 2026
Hora: 3.00pm

Grupo: UTC La Selva Pre Jardin

Sociallzaclon 12



Lugar: barria la SELVA

Fecha: 5 de FEBRERO del 2026
Hora: B:00am

Grupa: UTC La Selva Pre Jardin

Nota: Hico entrega de las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial Jersey Albeiro Arango. ___, quien tieng
a su cargo la verificacion de Ja informacion y fa emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documaentos en
el drive Institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimignto, coma evidencla
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implemeniacion de acciones, insfrumentos y procesos de
educacién y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”,
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendao cifras, descripciones, fotogratias, planiilas de
asistencia y demas Insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos,

-

. Lebiad 7 S g
w o PR £ s >
. — & ': - -
5
P

| T . e Era .

§ = 3=

| e . B §— o LB

O i F e = @

o : o S
R et iy Ee—
P : = ; e : e
a:-- - TR Ty O

PE. sgsanns.gms  dm—a ix=al
Descripcion: Reponé las actividades, listados de asistencia, socializaciones y estadisticas en &l Whatsapp de evidencias anexando
detalladaments todos los listados correspandientes & cada socializacion, o a cada accion ambiantal, de medo que se vea &l impacta
positive a los Vallecaucanos con lag distintas actividades ambientales gue se hacen en todas fas comunas de Call. Estos datos fugron
repartados en el drive creade por el coordinader
Fecha: 28 de FEBRERO del 2028
Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto
TEMA: JORNADA DE RECORRIDOD RID PANCE

—
TEMA: EMBELLECIMIENTO ARTICULACION JAC
Descripcion: lideré la jormada operativa y coording la limpieza profunda del drea Informé que el prmer paso consistie en al retiro
técnice de malezas y residuos s4lidos que afectaban |a estética y la salud de log cultives existentes:
Acciones de Mantenimenta Técnica Realizadas
Elecuté la poda de saneamiento en todas las especies frutales y aromaticas, donde eliming {gjidos secos o enfermos para estimular e
rebrole y mejorar la entrada de |uz solar al susla.
Reazllce el deshierbe zelectivo en 1as eras de cultivo, donde extraje de ralz las plantas competidaras que restaban nulnentes a las
hortalizas principales.
Apnligué un plan de ferilzacian arganica mediants la incorporacion de compest maduro, lo que revitaliza el colar de| foliaje y majora la
estructura fisica de ia tierra
Mivele los senderos peatonales y repard fos bordes de madera que delimitan las camas de siembra, logranda una geometria clara y
ordenada en lodo el disedio de la huera..
Fecha: 13 de FEBREROC del 2026

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con |a obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003

Atentamente,

E-,ﬂﬁ-*,-. .11.11-1.{3«.1'-‘
EMMA LILIANA HERNANDEZ
C.C: 66.858.340.




= Versién: 00
dg FORMATO DOCUMENTO
| EQUIVALENTE- PERSONAS | . 0.0 0o e
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 ds 1
E——— FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A | No. 001- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020 A

Proyecto: 'IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento; 28/02/2026

| INCIVA

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y L.lﬂ".|
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

| Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Telefono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiarioo EMMA LILIANA HERNANDEZ CORTES

Cedula beneficiario: 66.858.340

Direccién Beneficiario: cll 72 a 55 78

Correo Electronico beneficiario: —emmaliliH@amail com
Teléfono beneficiario; 320 7498182
Ciudad:CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacian de servicios de una persona natural bachilier, sin experiencia, para que de
manera independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para gjecutar actividades de sensiblizacidn y acciones
ambientates gue son regueridas en el marco del convenio Mo, 1.330.20.04-16684 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambisnte
y Desarmollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL FATRIMONIO NATURAL Y
CULTURAL DEL VALLE DEL CALICA™

| $6.000.000

COP 8100008445 del 13 DE ENERO DE 2028,
RPC 8100028900 del 21 DE ENERO DE 2028

\alor Contrato,

>

Concepto: Cuota No. (1) — Cuota; FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.858 DEL 20 DE ENERO DE
2026

Cuentade Ahorros _x_ Corriente Mo 484209101 Banco: BANCO DE BOGOTA

o

Valor: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

SI__NO_x_ DECLARO RENTA

Gf\-q_ 1.1. 1“{,‘!1_,".
Firma y cedula del Beneficiario
No. C.C. 66.858.340

-




Instltutn para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
®~ ’ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA ' (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

Documento Mo. 2500078476 Fecha de Contabilizacion:  17.03.2026 Pagina i de 1.

Referencia: 2100064248

RUT del Tercero: 668583402 HERNANDEZ CORTES EMMA LILIANA

Cddigo del Tarcero: 66858340 Documenta RPC: 9100028900

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fando: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPSB53

Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 1.870.000

Q02 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 a
Total: 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada yio Deduccidn

Total: H

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor IVA

Total 4] 0

//’ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zuﬁlga Maontafio

Elaborado por
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Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca

,.:.;

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Docamento Mo, 2100064246 Fecha de Contabilizacion;  16.03.2026 Pagina1de 1,
Referencia: 1RA CTACP
RUT del Tercero: 6E8583402 HERMANDEZ CORTES EMMA LILIANA
Cadigo del Tercero: 66858340 Documento RPC: 8100028800
Centro Gestor: 1220 INCIVA )

Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente

Concepto DIAN: 1RA CTA CPS859

Descripeian: 1RA CTA CPSBESS

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPra Debe Haber

001 2409010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR a 1.870.000

002 5506050170 40 Fortalecimio cultura 2-320202008 . 2.000.000 0

003 2407900003 50 ESTANMP PRO-CULTURA K-HETNJDEDUC 0 20.000

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC i} 20,000

005 2407900004 &0 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 1] 40,000

o0E 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univale X-RETN/DEDUC 0 40.000
Total: 2.000.000 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Glaria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccion
Deduccion Estampililas Procultusa - Deduccidn estampilla 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampirlﬂ£.=Pruhnspl:ale& - Deduccion estampilla 1.8000 2.000.500 20.000
Deduccion Estamplllas Il‘-'rﬂdesanuflu - Deduccitn Estampllla 2,0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Ugevs - Deduccidn Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estamplllas Prouniv det VMalle - Deduc. estam. Prauniv 2,0000 2.000.000 40.000
- Total 130,000
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
W0 * 0% IVA compra blenes y servicios 2.000 000
Tatal 2.000.000

.
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CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA



Versldn: 00

9100028300 del 21 DE ENERO DE 2026

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Focha: a1 -
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: EMMA LILIANA HERMANDEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERO: 66858340
COBRO |INICIAL:X  |MENSUAL: FINAL: MES:FEBRERO _
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
CONTRATO 040.10.05.26.859 DEL 20 DE ENERO DE 2028
cop 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026,
REGISTRO PFRESUPLESTAL

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION

Prapn Yod ioue

FECHA DE

@ﬂ € w ENTREGA
1:
FIRM dd/mm/aa

FECHA DE ENTREGA
2
dd/imm/aa

Ruta 1; Dunum&qﬁ& oficina de
Contabilidad

I\} Marcar X

Ruta 1: Decumentos oficina de
Contabilidad

Marcar X

Documenio Equivalenta

Formato de Planillas de Segundad Sccial
pagada

Fantallazo aceptacidn contrato Secop
Il {s0lo aplica en la cuotal)

Documantc de Causacibn

01- G A2AG

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotal)

Acta de Liquidacion {solo aplica en |la cuola
final)

Informe de actividades del confratisia

Formato Criterios Evaluation Coniratisia
(solo aplica &n la cuota final)

Informe de Supsnision

Mumero de comprobanie de pago

Cerificacion bancaria (salo aplica en
la cuotal)

NP % %

FECHA:
dd/mm/laa

/3 -3.2026

1 Loy pats 0‘4(
MB DE IENMRECIBE EN CONTABILIDAD
£ 3 :

MOTIVO DE DEVOLUCION:

FECHA:

ddimmiaa
1

RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA

Ruta 2; Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
L T R FECHA:
Ju_’_'L_‘L‘L‘_“_._.-'. ik = . n dli.l'mm.l‘aaj T MAR 7n7e

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERI

A

]

Ruta 3 : Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3; Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivaiente

Formale de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantaliazo acepiacion contrate Secop
Il.{8nio cuctal)

Documenta de Causacion

Acta de Inicio {solo aphca en |8
cuntal)

Acta e Liguidacion (sofe aplica en la cuota
final)

Inferme de actividades del contratsia

Fomato Criterios Evaluacion Contralista
{solo aplica en la cucta final)

Informe de Supervision

Mumero de comprobante dé pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/faa

FIRMA:




