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1. TIPO DE INFORME //,f-
INFORME PARCIAL X INFORME FINAL CUOTA No.
Fecha informe:  Dia: 28 /Mas- FEBREROD _ = : Afo: 2026
: 2 nsp;;mSa ES DEL CONTRATO ¥ SU EJECUCION v ]
Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/imm/aa)
Contrato;_%_  Convenig: _ #: 040 10.05,26.880 CODP 81000086445 13 DE ENERO DEL 2026 /..r"'
RPC 910002890121 DE ENERO DEL 2026 y P
Nombre Contratista: ERIKA GIOVANA CHICO VELASCO Documento de identificacion No. 1,143,831,421 /"
Fecha Inicio (ddimmiza; 02 DE e =
FEBRERO DEL 2026 7 Plaza de. Ejecucion”(meses). 26 DIAS.Y 3 oy Teminacioniddimmiaa) 31/05/2026
J / MESEE; / Y,
Proceso/area: P3 MERCADEO Y |::|WLG3.61~:JN Nombre superviscr BERONICA RAMIREZ VARELA /

Objeto del contrato. Contratar la prestacigh de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, m subordinagion para ejecutar actividades de sensibilzacian y acciones ambientales que son requeridas en &l marco
dal convenio No. 1.33020.04-16884° entre el INCIVA y la Secretarla de Amblente y Desarrolic Sostenible para ejecutar el proyecto:
“MPLEMENTACION DE ACCIONES INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO NATURAL Y CULTURAL DEL WALLE DEL CALICA"

Proyecta {Rubro); “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA”

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiversa, cullural @ incluyente

Pllar Pian de Desarrolla Dapariamental: 3. Valle biodiverso, | : ;
ol Einclugents Linea de accian: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyenie

Programa Plan de [Desamollo Depsramental: 33 - Valle, Subprograma Plan  de Desarrolla  Depariamental: 3300203
bigdiversidad y resiliencia Biodiversidad, \Valle, rigs y montafias

Meta Plan de Desarrolio Departamental:  MP3300303013202004 - Generar B documentes, informes, publicaciones yfio proyectos de
investigasidn que orienten la conservacion y preservacion de las aress protegidas, espacios de restauracion ecologica v palrimanio natural

cultural en el Valle del Cauca durants el periodo de goblema
3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS /O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
'CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA Bl

% cumplimiento

Actividad No. Descripcidn Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacien, -
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la I,
implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territoric asignado.

\ :

Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campanas, mensajes, plezas educativas y/o
procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
comunicacién definidos, con el propdsito de fortalecer la visibilldad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos. 3

Desarrollar un minima de doce (12) socializaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades p
educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades / 25
presentado, aplicando las fichas amblentales y metodologias definidas e incorporando los B
respectivos registros fotograficos.

Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas,
procesas comunitarios y/o capacitaciones realizadas en ¢l marco del proyecto, incluyendo cifras,
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

 ;

N\

25 %

25

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacién y gobernanza amblental
5 comunitaria en Jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al desarrollo de las
actividades del proyecto. |

LY LTI

25%

4, INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION:
Actividad _#1_: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimients, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza |
ambiental en el territorio asignado.

vy Tesmrvgn Planlicscyin de Fobim @ MR+ 1

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asistio a fa reunian mensual con el coardinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones que se

haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS: Socializd el cronograma de (rabajo para esie mes, sl coordinadar

contesta inquieludes de los companeros, como fechas de entrega de informas, recepcidn de chalecas y el cormecto diligenciamiento de los

listados de asistencia y como subirlos correctaments a la plataforma, junto con fas evidencias de las socializaciones hechas en campo. El

coordinador explicd detalladamenia come se debe pagar |2 seguridad social del mes de noviembre y diciembre. El coordinader planeé como

sera I8 enlrega de los chalecos de las personas nuevas

El propdsilo fundamental de su paricipacidn es asegurar una adecuada implemeantacidn de los proceses de educacion y gobemanza

ambiental dentro del terntorio asignado del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los abietivos de conservacion vy presernvacion

del patrimonio natural y cultural

Lugar via Googlas Meet

Fecha: 2 de febrerc del 2026
e .
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripcion: Asistid v participd actvamente en la jornada de capacilacion ambiental disefada para socialzar la ficha metodolegica del mes
de FEBRERO, Hamada mis residucs, mi responsabilidad. Durante esie espacio, profundizd en los lineamienlos lecnicos y pedagopicos
NECESaros para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campo progremado para el mes de FEBRERO.

A traves de esta farmacidén, aprendid estrategias de comunicacidn aserdiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos. El
objetiva principal fue asegurar que la informacidn no solo sea transmitida, sinoque Ios ciudadanos iogren aprender y aphcar estos conocimientos
de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando Ia ficha en una herramienta de impacto real para el bignestar del departamento
Fecha: 3 de FEBREROQ del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Ldpez, Paola Figueroa

| VIA GOOGLEMEET SR

walver nl principis

e Torees




|

Version: 05

INFORME DE SUPERVISION - EO-PAR-08

INTERVENTORIA o & 507 [ Panin:
A | Fegha: 30 de junio 2023 Pagina 3de 9
|NC|V a i |

@ Adripra Mosquers

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL [
Descripcion. Ef contratista asistio v panicipd de manera comprometida en la capacilacian sobre sentido de pertenencia, un espacio liderado |
par la psicdloga Julia Andrea. Durante el encueniro, se explord acerca de (as dinamicas emocionaies y |os valores compartidos que fortalecen |
el vinculo entre el individue y la organizacian, permitia identificar las elementos clave que genaran identidad y cohesidn grupal

A través de las dinamicas dirigidas, aprendid diversas estrategias psicologicas para fomentar el compromiso y el orgullo de farmar parte de esta |
equipo. El taller le permitié comprender de qué forma el reconocimiento de los objetivos comunes ayuda a ios colaboradores a aprender y aplicar |
una actitud de corresponsabilidad, mejorande no solo el clima laboral sine también el propdsita personal an su diario vivir |
Fecha 5 de FEERERO del 2026.

Hora: 500pm

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

| Fecha:27 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: E| contralista se reunid de forma virtual con &l equipo administrativo del proyectc para cocrdinar fos procesos de entrega de
infarmes det mes de FEBRERD del 2026. Durante a sesion, escuchd atentamente las directnces tecnicas para el correcto diligenciamienta ce
instrumentes clave coma la hoja de ruta, el documento equivalente, el infarme de supervisicn y el informe de actividades, asegurando la
alineacitn con [os eslandares de calidad exigedos

Ademas, conocid detalladamente el cronograma de radicacian y tas fechas de enfrega estipuladas tanto para los coordinadores coma para al
equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar la instruccion, diligencid ef formato de- asislencia, validande su
campromisa can el cumplimiento de los procedimientos administratives y |a transparencia en la gestion de |3 infermacian

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos |
desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con & propdsito de fortalecer la
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripeion: Apoyd y gestiond de manera proactiva la divulgacidn y difusién de las diversas acividades, campanas y mensajes estralégicos
disafiados an el marco del proyecto. A fravés de la implementacién de piezas educativas y contenidas mulimedia, promovid el alcance de los
procesos pedagogicos, utilizando ngurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la organizacidn para garantizar
un mensaje unificado. Dvulgd esta informacidn en las redes sociales como FACEBOOCK E INSTAGRAM

Fecha: 21 de febrero del 20256

Actividad No. 3: Desarroliar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaclones en comunidades educativas yio
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectives registros fotograficos.

Descripoidn FICHA METQDOLOGICA AMBIENTAL: USC EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA

El contratista presents un balance detallado sobre la jornada de sensibifizacion en el mes de febrero abordt a las comunidades educalivas, v
grupos recurrentes del Valle det Cauca. donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico ante los desafios climaticos actuales
Duranta su intervencion, capacild & los asistentes en lecnicas de apravechamiento v detalld fas estfalegias necesarias para transformar el
Consumo comunitario en un modelo sosteniblbe.

Informe de Gestidn de la Capacitacian Hidrica

El gestor ambiental inicid [a sesién estableciendo un diagndstico sobre el aslado de las fusntes locales. Informd a la comunidad sobre los niveles
actuales de los embalses y alarld sobre [as consecuanctas de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccidn Realizadas

Inslruyd a los participantes en ia deteccion femprana de fugas nvisibies, explicando como un golee persistente compromete la economia dal
hogar

Demostrd el uso de lecnologias de bajo fiujo, como altesdores pars grifos v sistemas de doble destarga en sanitarios, y fomanto su instalacion
inmediata

Explict 1a quimica basica del agua para que los vecings comprandieran por gué no deben verter quimicos ni aceiles en 105 drenajes, ¥ propuso
cantros de acopio para estos residuos,

Habla scbre la "cosecha de agua de lluvia®, dende ensefd a disefiar sisternas de filtracién artesanal para el dego de huertos urbanos y limpleza
de dreas comunes.

Didloga y Conclentizacidn

El eontratista habld con firmeza sobre la cormesponsabilidad ciudadana. Escucho las prepcupaciones de los lideres vecinales y respondio a cada
duda lécnica con soluciones practicas. Ademas. insistid a los presentes a formar comités de vigitancia ambiental para reportar dafios en la red
publica de mapera oporiuna

“Enfatizé gue &l agua no es un bien inagotable El contralista insistid en gue cada litro ahorado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhartd a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nucleos familiares

Para finalizar, el exposilor enlregd material didéctico y validd el compromise de los asistentes mediante un pacto comunitario de cukdado del
agua, donde sa establecieron metas claras de reduccitn de consumo para el proxima trimestra

Socializacion 1
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: 7:30am
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[GRUPG 31

Socializacion 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2026

Hora: 7:30am
GRUPD 341

I Socializacion 3
Lugar: |.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febrero del 2026

Hora: 10:30am

GRUPDO 31

Soclalizacion 4

Lugar L.E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 6 de febrero del 2026

Hora: 7:30am

GRUPOD 31

Socializacion 5
| Lugar: Parque Olaya Hemera
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Hora: 6:00pm
Grupo; CENTRO VIDA

W
lu \

Socializacion &
Lugar; Parque Olaya Hermrera
Fecha: 24 de Febrero del 2028
Hora: 6:00pm
Grupo: CENTRO VIDA -

| )

Sociatizacion 7
Lugar: Parque Olaya Herrera
Fecha: 22 de Fabrera del 2028
Hara: 3:00pm

Grupo; CENTRO VIDA

[ grarie
Socia jon B
Lugar: Cancha municipal
Fecha: 11 de Febraro del 2026
Hora: 1.000m
Grupo: CHELSEA

Lugar: | ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero del 2026
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[ Hora: 6 00pm
| Grupo; 2-1
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Socializacion 10:
Lugar: | E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena //
Fecha: 24 de Febrero del 2026 /
Hora: 8:00am Fy
Grado: 2-1

Socializacion 11:

Lugar: | E Carlos Holguin Lioreda sede Santa Elena
Fecha: 18 de Febrero del 2026

Hara: 8:00am

Grado: 2-1

s
Sociallzaclon 12:
Lugar: L.E Carlos Holguin Lloreda sede Santa Elena
Fecha: 27 de Febrero del 2026
Hora: 8:00am
Grado: 2-1
“*E| gestaor hizo entrega oe las planilias de asistencia en fisico al Coordinador Territorfal ____ Pedro Pablo Arias____, quien tierre a su cargo la verificacion
e fa informacion y la emisién del Vo. Bo, necesario para proceder con la carga de fos documenfos en of drive institucional y soparte fisico que reposara
en ol archivo fisico del INCIVA ante cualguler requerimiento, como evidencls de las 12 socializaciones gjecutadss en el marco del proyecto
“Implementacian de acciones, insfrumentos y procesos de aducacion y gobernanza amblgntal para fa conservacidn y preservacidn dal patrimanio natural
y cultural del Valte dol Cavea™,

Actividad No. 4. Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, Jornadas, procesos
comunitarios yio capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
| asistencia y demas insumos, conforme a los formates, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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(ermpartid Cmzarid
Descripcion: Reperid y consolidé de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivados de las socializaciones, jomadas
¥ procesos comunitarios ejecutados en el marco def proyecto. Durante este proceso, asegurd que cada reporte incluyera de forma detaliada las
cifras de impacto, descripoiones técnicas de las actividades. registros fotograficos v las planilas de ssisiencia originales. cumpliendo
fiqurosamente con ios fermalos y requerimientos institucionales establecidos, Asimismo, organizo y subld |a fotalidad de eslos insumos al Drive
del coordinador, garantizando asi el acceso inmediato a jos soportes técnicos y | transparencia en el seguimiento de las melas. Con esta
geslidn, parmilid que el equipo de supervisian lograra aprender y aplicar un control eficiente sobre los avances teritoriales, facilftando la
trazabilidad de la informacién conforme a los mecanismos de calidad del convenio
Fecha; 03 de febrero del 2026
Hora; 8:00pm
Actividad No. 5; Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacién y gobernanza amhbiental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios y/o um:unt_r;us_aspcjgdos al gasarrplln de las actlividades del proyecto

Wl | ; "
TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: |.E Bartolomé lobo guerrero principal
Descripcion: Ariculacidn con la junta de accion comunal para establecer el proyecto de trabajo, &l contratista logrd una charla con el
presidente de ta junta de accidn comunal Wilson Vielasco y algunos miembros de 1a junta, coordinando de forma participativa coma hacer
manejo de residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas gue tiene el barrio por la contaminacién |, llevd a cabo una jornada de
limpeza programada por el coordinador Padra Pabla Anas, para que fa comunidad tome conciencia panz culdar el entomo dn,'l barrio
Fecha: 4 de febrero del 2026

| Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de FEE ERQ desde al 02 DE FEEREHO DEL
2026 a! 28 DE FEBRERO DEL 2026, cumpligndo con el 100% de las mismas (Inflormes parciales)

Estado de avance
de la actividad /
COmMpromiso
{concepto del
supervisor)

Recibo & Satsfaccion de Sarvicies (Solo aplica para el informe final)

Con lg firma del presente informe se deja constancia def recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contralo No. XXX

Maota: En caso de no recibir a satisfaccion 105 bienes o sanvicios, se deberan consignar las mativos y circunstancias en
&l campo "Observaciones”

| Observaciones

Dtros

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final)

Que el Contfratista XXXXX, identificadola) con cédula de ciudadania No, XXXMXXXKXXX vinculado al proceso P3 area
de MERCADED ¥ DIVULGACION, mediante confrato de Prestacion de Servicios No. JOOXKX, durante el tiempo
comprandido entre el KOO0, a la facha no posee elementos devolulivos a su cargo de propiedad del Instituto
para la Investigacian y |la Presarvacidn del Patrimonio Cultural y Matural del Valle del Cauca, entregados por parte de
esta oficina

Asl mismo se encuentra a Pazy Sat-.ru ualﬁ-tchwa de Gesl:u.‘m Decumental y alros sistamas. entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. mmmcloﬁ@ﬂ PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Sisterna de Salud, Sistema de Pansiones y Riesgos Laborales

DATOS.CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
Mo Planliila:
Operador.
Fecha de Pagoiddimmiaal;
Perioda de paga de la seguridad social

CBLIGACION

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO

| | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
{Anticipo, Fecha
Concepto Valor ) vac:s‘ (ddimmias) Valor Observaciones
== < || pagos)
Valor inicial del contrato s 8000000 | | Cuotai
| Valar adiciones 50 f{_ Cuota 2
__Val'ur total del contrato $ B000000 . 41  Cuota 3
Valor pagado § 0.0000 P Cuota 4
Valor causado que no se ha | &%506:000 Fd o
pagado el . "
Valor total efecutado % 2000000 4 Cuocta & N
A |/ Coota ?
Valor saldo por ejecufar £ GOOO000 s vols
¢ Cuota B —
INFORM.&GIDH PARA RETENGlDN EM L& FUENTE:
Fara efectos :la disminucitn de Ia hase de retencian en |a fusnte, anexo copia legible de los siguientes documentos =1} NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Eomenta de la Construccion AFC del periodo de fa X
cuta.
i Hecmn de consignacion en mi cuenta del Fundn de Eenslnnea voluntarias del pericda de Ia cuoia X
:1‘1-. mmm Jl.lmtlll‘.:a

El contratista no genera relacion laboral alguna can el Instituto para la rmﬁlsganlan ¥ la Preservacitn del Patrimonio Cultural y Natural del Valie
del Cauca, segun el numeral 3 del articuln 32 de 2 Ley 80 de la Ley 1527 arficulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas de! Sisterma de Segundad Social Integral
| Suspensidn (Cuando aplique). NA
| Fecha de inicio de la suspansion:

Fecha final de la suspensitn

: Cesign (Cuanda aphque) NiA

| Fecha de inicio de la ceslan:
Fa:ha final de Ia cesidn:
Qrtrnsl q{:uandn aplgue)
Fecha de inicio del Otrosi:
Facha fina! del Otrosi

Terminacion anticipada (Cuando apligue);

| Acta de Liquidacian

I

/

Observaciones al informe juridics:

‘B, mmnms SOBRE LA nmmcmu sumeﬂ LA %JEI:UI:IM DEL col

Segin la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigifancia y control cludadano canforma a lo estipulado en &l atticule B5 de fa
Ley B0 de 1893. Las normas socializadas en lo referents a capacitagion apoyada

a la gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, -ﬁrrna

ante acla los gue en efla intervinieron

£l

5 dal mes de FEBRERD de
SUPERVISOR [\

Nombre: BERONICA R.AMIH

C E YDIUULGACI{]N

MIA

Apoyo a fa SupamWEDRD PABLO ARIAS /COORDINADOR TERRITORIAL

: ;Aﬂfﬁ';iﬁﬁm'ﬂ#-ﬂﬁmﬂﬁﬂﬁé DE

se refieren a los mecanismos de participacian v control social
los

2026

*E| goardinador tarritonal se hace responsable con su firma de haber validada el aponte al sistema de sequridad social del contratisia de acuerdo
con los parametros normalivos vigentes y I8 veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo & su objeto coniractual, astividadss
especificas en &l respectivo municipio y los sopores de dichas actividades, acorde a o establecido por el cronagrama mensual




Santiago de Cali. 28 OE FEBRERO DEL 2025

Doctora )
BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION

Superviscra del contrato .
Referancia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios 040.10.05.26.860
Contratista: ERIKA GIOWVANA CHICO VELASCO
Pericdo reportado Dei 02 DE FEBRERO DEL 2026 a! 28 DE FEBRERO DEL 2028

e INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS -

A l:nn!lnuaci_m{ prasento a usted en calidad de Supervisor del Conlrato de Prestacion de Servicios 040,10 05.26.860 DEL 20 DE ENERO _.
DEL 2026 o infarme de ectividades ejecutadas con base en el pifieto contractual, durante el periodo comprendido. Del 02 DE FEBRERCT
DEL 2026 al 28 DE FEBRERQD DEL 2026, Durante este perioo la gjecucion del contrato se cenird en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacian y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

W # Regren Mandicacdn g Febres EI Eure + ]

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asisti & la reunidn mensual con el coordinador de fa comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar |as articulaciones que
g& haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, El coordinador socializa &l cronograma de trabajo para
gste mes, contesta inquisudes de los compafieros, como fechas de antrega de infarmes, recepcidn de chalecos vy el camecto
diligenciamiento de los istados de asistencia y come subirlos correctamente a la platafarma, [unte con las evidencias de las
socializaciones hechas an campo. El coordinador axplica detalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes de
FEBRERD. Planea como serd |a entrega de los chalecos de las personas nuavas.

El propasito fundamental de su participacian es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de aducacion y gobemanza
ambiental dentra del territorio asignado del Vatie del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivos de conservacian y
preservacion del patrimonia natural y cultural

Lugar; via Googlee Meat

Fecha 2 de FEBRERD del 2028
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripclon: Asisti y paricipg activamenis en la jornada de capaciacion ambiental disefiada para socializar |a ficha melpdalogica dal
mes de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabiidad. Duranie este espacio, profundicé en los lingamientos técnicos y
pedagdgicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el despliegue de campao programado para el mes de
FEERERDO

A través de esta formacion, aprendi estrategias de comunicacion asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanas
El objetive principal es asegurar que la infarmacién no solo s2a transmitida, sino que los ciedadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando (a ficha en una herramienta de impacto real para e bignestar dal
depariamento

Fecha: 3 de FEBRERC del 2026

Hora: 10:00am
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Responsable Veronika Mufioz Lopez, Paola Figueros
ViA GOOGLE MEET

g Carmen + 5l
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TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripgion: Asistl v parlicipé de manera comprometida en |a capacitacién sobre senfido de penenencia, un espacio liderado por la
peictioga Julia Andrea, Durante &l encuentro, se exploré acerca de las dinamicas emoccionales y los valores compartidos que forlalacen
el vinculo entre el Individuo ¥ a arganizacidn, permitio identficar los elementos clave que generan identidad y cohesion grupal

A travéés de las dinamicas dirigidas, aprendi diversas estralegias psicoidgicas para fomentar el compromiso v el orgullo de formar parte
de este equipo. El taller permite comprender da qué forma el reconocimiento de fos objetivos comunes ayude a los colaboradores a
aprender ¥ aplicar una actitud de corresponsabilidad. mejorando no 6ol el clima laboral sino tambien el propdsito personal en su dianio
VINIT

Fecha:5 de FEBRERO dei 2026

Hora: & 00pm

ViA GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Descripcion: Me reuni de farma virtugl con el equipo administrativo del proyecto para coordinar [os procesos de entrega da informes del
mes de FEBRERO del 2026 Durante iz sesitn, ascuché stentamenle las direcinces técnicas para el comrecto diigenciamienio de
instrumentas clave como la hoja de ruta, el documento equivalenie, el informe de-supenvision y el informe de actividades, asegurando [a
glineacidn con los estandares de calidad exigidos

Adernas, conocl detalladaments el cronograma de radicacidn v las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores comao para
&l equipo de informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccion, diligencié el formato de asistencia,
validando su compromisa con &l cumplimienta de los procedimientos adminfstrativos v [a transparencia en la gestion de la informacian
Fecha: 27 de FEBRERO del 2026

Hara: 5:30pm

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campanas, mensajes, pleras educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utillzando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de

fortalecer la visibilidad y apropiacidn de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBOOHK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.
Descripcidn: Apoyé y gestioné de manera proactiva la divulgacidn y difusidn de las diversas actividades, campafias y meansajes
estratégicos diseflados en el marco del proyecto. A través de la implemenlacidn de piezas educativas y contanidas mullimedia, promovi
ol alcance de los procesos pedagégicos, ufilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por 1a
arganizacian para garantizar un mensaje unificado. Divuigué esta informacion en las redes sacigles como FACEBOOK BANSTAGRAM

Fecha: 21 de FEERERO del 2025

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce [12) socializaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos,

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista presente un balance detallado sobre |a jomada de sensibilizacion en el mes de febrero aborde a las comunidades
educativas, y grupos recumenies del Valle del Cauca, donde sustenia la importancia critica de preservar el requrso hidrico ante los desaflos
climaticos actuales, Durante su intervencitn, capacit a los azisientes en técnicas de eprovechamiento y detalld las esfratenias necesarias
para transformar el consuma comunitario en un modelo sostenible

Infarme de Gestién de ta Capacitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia fa sesidn estableclends un diagnostico sobre el estado de las fuentes locales, informé & la comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y slend sobre [as consecuencias de mantener |os habitos de desperdicio aciuales.

Accianes de Instruccion Realizadas

Instruye a los participantes en la deteccian temprana de fugas invisibles, explicando como un goteo persistente compromete fa acongmia
del hogar

Demosiré 2l uso de tecnaloglias de bajo flujo, como alreadares para gnfos y sistemas de dable descarga en sanitarias, y fomenté su
instalacién iInmadiata. i
Expliqué ta quimica basica del agua para gue los vecinos comprendieran pot qué no deben verer guimicos ni aceites en lo% drenajes. y
propuso centros de acopio para estos residuos,

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefié a disefiar sistemas de fillracion artesanal para el nego de huertos urbanas y
limpleza de areas comunas

Diglogo v Congientizacidn

Hablé can firmeza sobre 12 corresponsabilidad ciudadana. Escuché las preccupaciones de los lideres vecinales y respondio 3 cada duda
técrica con solugicnes practicas Ademds, insistio a los presentss a formar comités de vigilancia ambiental para reponiar dafos en la red
publica da manera oportuna.

“Enfaticé gue el agua no es un blen inagotable. Inisiti &n que cada litro ahorrado hoy es una garantia de salud para las generaciones
futuras, y exhorte a la audiencia a actuar coma multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos familiaras:”

Para finalizar, entragus matenal didéctica y validé el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitarie de cuidado del agua,
donde se estableciercn metas claras de reduccion de consumao para el proximo trimesira

Socializacian 1

Lugar: LE BARTOLOME GUERRERDO
Fecha: 3 de febrero del 2026

Hora: T:30am

GRUPD 3-1

ad
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Socializaclon 2
Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 4 de febrero del 2026

Haora: 7:30am

GRUPO 341

Socializacion 3

Lugar: | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: 9 de febrero del 2026

Hora: 10:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 4
Lugar | E BARTOLOME GUERRERD
Fecha: § de febraro del 2026

Hora: 7:30am

GRUPO 3-1

Socializacion 5
Lugar: Parque laya Herrera
Fecha: 8 de Fabrero del 2026




Hora: 6:00pm
Grupo; CENTRO VIDA
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Socializacion &
Lugar: Pargue Olaya Herrera
Fecha: 24 de Febrero del 2026
Hora: 6:00pm

Grupo: CENTRD WID#A,

Socializaclon 7
Lugar: Pargue Otava Herrera
Fecha: 22 de Febrero del 2026
Hora: 3:.00pm

Grupo: CENTRO WIDA

Socializacion §

Lugar: Cancha municipal
Facha: 11 de Febtrero-del 2026
Hora: 1:00pm

Grupo: CHELSEA




Socializacion 8

Lugar: |ECARLOS HOLGUIN LLOREDA
Fecha: 25 de Febrero cel 2026

Hora: 6:00pm

Grupo: 2-1
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Socializacion 10:
Lugear: | E Carlos Holguin Ligreda seda Santa Elana
Fecha: 24 de Febrero del 2026

Hora: B:00am
Grado: 2-1

Sociallzacion 11:

Lugar; |.E Carlos Holguin Lioreda sede Sants Elena
Fecha: 19 de Febraro dol 2026

Hora: 8:00am

Grado: 2-1

Sooializacion 12:

f



Lugar: |.E Carlos Holguln Llareda sede Santa Elena

Fecha: 27 de Febrero del 2026

Hora: 8:00am

Grada: 2-1

Nota: Hice enirega de las planillas de asistencia en fisico &l Cocrdinador Territorial Pedro Pablo Arlas. ___, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacidn y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de fos documentos en
el drive instituelonal y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socfalizaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacién de acciones, Instrumentos y procesos de
educacidn y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural def Valle del Cauca™
Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarics y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumaos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Descripcion: Reponé y consolidé de manera integral'y oporiuna los datos, resultados y evidencias denvades de las socializaciones,
jornadas y procesos comunitarios ejecutados en &l marco del proyecto. Durante esle procesa, dseguré que cada reports incluyera de
forma detallada fas cifras de impacto, descrpcionés téenicas de las actividadss, registros fotograficos y |2s planilias de asistencia
anginales, cumpliendo nigurosamente con los formatos y requenmientas institucionsles establecidos. Asimismo, organicé y subi |a
totalidad de estos insumos al Drive del coordinader, garantizando &si el acceso inmediato  los seportes técnicas y 12 transparencia en el
seguimiento de las metas Con esia gestion, permiti que el equipo de supervision lograra aprendear y aplicar un cantrol eficiente sobre los
avances territoriales, facilitando la trazabilidad de la infarmacign conforme a los mecanismos de calidad dal convenia,

Fecha: 03 de FEBRERO del 2028

Hora; B:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos rolatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de |as actividades del proyecto
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TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camargo
Descripcion: Ariculacian con la junta de accidn comunal para establecer el proyecto de Irabajo, logré una charla con el presidente de
la junta de accidn comunal Wilson Velasco y algunos miembros de fa junta, coordinando de forma panicipativa coma hacer el manajo de
residuos solidos, cuidado de las zonas verdes, os problemas que tiene el barrio por la contaminagien | llevé a cabo una jornada de
limpieza programada por el coardinador Pedro Pablo Anaes, para que la comunidad tome conciancia para cuidar el entorno del barrio.
Fecha: 4 de FEBRERO dal 2026

Asi mismo, declara bajo Iz GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacian de SEGURIDAD SOCIAL, segiin lo dispuasto
en el A 50 de la LEY 7859 del 27 de diclembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003

“Geh (o

ERIKA GIOVANA CHICO VELASCO
CC. 1,143,831 421,



Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
@ EQUIVALENTE- PERSONAS

. FO-PAR-29 .
NO OBLIGADAS A Fecha -
1NC|VF\ Diciembre 28 | Fagina 1 de !
FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026/

FACTURAR Art. 5 Resclucion 0042 de mayo 5 del 2020 |

Proyecto. ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA'

Fecha documento: 28 DE FEBRERO DEL 2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriénte: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-B0 No. Teléfono, 5146848
Ciudad: Santiago de Call

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: ERIKA GIOVANA CHICO VELASCO

Cedula beneficiario: 1,143 831,421 Direccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electronico beneficiario: afmcinvica@outlook.com Teléfono beneficiario :3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independientg, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacion y Acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694wentre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y F’RE’SERVAGION DEL PATRIMONIO NATURAL Y-CULTURAL DEL

VALLE DEL CAUCA"/ / '

-
No. RPC: 91GDDEEQD E| 21 DE ENERC DEL 2026Y No. CDP: 8100008445 DEL 13 DE ENERO™
DEL 2026 \alor Contrato:

$8,000,000 /

7 £ 7] -~ .
Concepto: Cuota No. {1}/-{,miota: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05,26.860 del 20 DE ENERQ DEL-|
20286. .

/ /
Cuenta de Ahorros LJ Corriente  No, 139977602% Banco: BANCO AV VILLA

Valnr $: 2,000,000

NG

Firma y cedula del Beneficiario
1,143,831 421 /




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
i :

Documento No. 2500078891 Fecha de Contabilizacidn: 18.03.2026 Pagina1de 1.

Referencia; 2100064481

RUT del Tercero: 11438314213 CHICO VELASCO ERIKA GIOVANNA

Cadigo del Tercero: 1143831421 Documento RPC: 8100028501

Centro Gestor: 1220 INCIVA

Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambignte

Concepto DIAN: 1RA CTA CPSB60

Descripcion;

Posic Cuenta Clv Texto breve cusnta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50  Infivalle- ahotre- 5 X-BANCOS Q 1.870.000

002 2401010001 25 Senvicios X-ACREEDOR/DEUDCR 1.870.000 o
Taotal 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
- aplicada ylo Deduccidn

Total a

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valor VA

Total: 0 o

/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

o Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
EB Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA

-Documenta No, 2100084481 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Pagina 1 de 1.

Referancia: 1RA CTA CP

RUT del Tercero: 11438314213 CHICO VELASCO ERIKA GIOVANNA,

Cadigo del Tercera: 1143831421 Documento RPC: 91000285901

Centro Gestor: 1220 ' INCIVA

Fondo; 12100004 ICLD Sec Ambienta

Concepto DIAN: 1RA CTA CFSBE0 }

Desc rEpciﬁni 1RA CTA CPSBED

FPosic  Cuenta Clv Texto brove cuonta FPosPre Debe Haber

0o1 2401010001 31 Bervicios X-ACREEDOR/DEUDOR ) o 1-670.000

002 5508050370 40 Foralecimto cultura 2-320202008 2.000.000 H]

003 2407200003 B0 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.000

004 2407200012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETMDEDUC . H] 20:000

D05 2407800004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETMDEDUC ] 40,000

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC o 10,000

007 2407200005 50 ESTAMP PRO-univalie X-RETNDEDUC ] 40.000

Total: 2.000.500 2.000 000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccian

Deduccion Estampillas Procultura - Deduocian estampills 1,0000 2.000.000 20.000
Deduccion Esmmplllasﬂ?mhuﬁp_itaies - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.600 20.000
Deduccion Estampilias Prodesamolio - Deduccian Estampilla 20000 2.600.000 40.000
Deduccion Estampillas Pra Useva - Deduccian Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduccion Estampillag Prouniv del Valle - Deduc. estam. Frouniv 20000 2.000.000 40000

Total! 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Base Valor VA
Vi ] D% IVA compra bienes y senvicios 2.000.000
- Total: 2.000.000
= I!'I:I— —t T
B0 C
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CLALDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Gloria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por



Version: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FOPARID |
L ' aenaza Pigina 1 de 1
del 2022
,4’
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: ERIKA GIOVANNA CHICO VELASCO /__
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERQ: 1.143.831.421 V( /
= i
COBRO INICIAL: X MENSUAL: FINAL: MES:FEBRERO
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO cALl /" /
CONTRATO NUMERO Y FECHA: mu.m.nf.‘zs.asn BeL zu?-uzuz?/
CDP No Y FECHA: B1 uuuus«ﬁ.ﬁ;u{ alow2028))
No ¥ FECHA: 9100028901DEL 21/01/2026 .
REGISTRO PRESUPUESTAL =
-
NOMERE DEL SUPEHWSGH'Y@ GESTOR DE INFORMACI = A FECHA DE (FECHA DE
v . / } _ YIE . |ENTREGA |ENTREGA 2:
| == Af of { e E (}’)Y ] 1: ddimmiaa
L_J.il- A E ,-"E \ II'| X W Ly / —
od - :
Ruta 1: Dogumentbs oficina de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Warcar X
Contabllidad Contabilidad
'?k Formato de Planillas de Seguridad Sacial
Daocumenta Equivalente pagads
Pantallazo aceplacidn contrato Secop N o At 4
Il {sola aplica en [a cuotal) . aoumeE & Lausacion 2.[-- 644&1
Acta de Inicio (salo aplica en ia \,'\ Acta de Liguidacian {solo aplica en la cuota
cuotal) ; final)
) ) \?\ Formato Criteros Evaluacitén Contratista
[nforme de actividades del contratista [ (sclo aplica en a cuota final)
Infarme de Suparvisian ‘\{ Mumero de comprobanie de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en b
la custal) { I
! : {1
£ = 1 [ FECHA!
I~ [ = ddimmiaa
weve | D o=
e \ e N
MOMEBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD - FIRMA:
I Vs
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE ¥ FIRMA,
X\ dd/mm/iaa
5l
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
. FECHA:
L R e ' ddimm/aa PR
Asiste e
: 11 ¥
HOMERE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA i FIRMA:
=T
Rut_a 3 ; Docurrentas oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X
Juridica
Formato de Planillas de Seguridad Social
Documeanto Equivalente pagada
Pantallazo aceptacitn contralo Secop T
Il {soke cuctal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacian (solo aplica en 12 cucta
cuotal) final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de actividades del contratista (solo aplica en a cuota final)

Informe de Suparvision Mumero de comprobante de pago
FECHA:
ddimm/aa
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:
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