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1. TIPO DE INFORME 535
INFORME PARCIAL: X 7 INFORME FINAL CUOTA Ng#t
Fecha informe:  Dia 28 Mes FEBRERO - Afio: 2028

2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y.8U EJECUCION v |
Disponibilidad y Reglstro presupuestal con I'epﬁa {dd/mm/aal

Contrato._¥_ Convenio: __ # 04D0.10.05,26.885 CDP B10000644513 DE ENERO DEL 2026

RPC 9100028906 21 OE ENERC DEL 2026
Nombre Contratista: HECTOR FABIQ ESPINCZA PERILLA Documento de identificacion Ne. 1,130,613, 564 _
Fecha Inicio (dd/mm/aa) 02" DE ) o~
FEBRERO DEL 2026 Plazo de Ejecupion (meses). Z7DIAS Y2 recha Terminacin(ddimmias): 3110612026
Praceso /| area: P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION | Nombre supervisor BERONICA RAMIREZ VAREL&-"J

Oibjeto del contrato: Contratar la prestacion,de servicios de una perscna natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
gin vinculo laboral algune, ni subardinacia para ejecutar actividades de sensibilizacion y actiones ambientales qua son requendas en &l marco
del convenio Mo, 1,.330.20.04-166%4 ¥hire el INCIVA y ia Secretaria de Ambiente y Desarollo Sostenicle para sjecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA®

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Vialle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan de Desamollo Depertemantall 3. Valle biodiverso

' Linea de accion 3 Valle bindivarse, cultural e Incluyente
cultural e ineluyenta iverss, cultura ¥

Programa Plan de Desamolio Departamentai 33 - Valie, Subprograma Plan de Desarrclio  Departamentall 3300303
biodiversidad y resillencia Biodiversidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Desarralle Departamental: MP3300203013202004 - Generar B documentos, informes, publicaciones yio proyectos de
investigacion que orienten la conservacidn y preservacian de las areas protegidas, espacics de restauracidn ecologica y patrimonio natural ¥
cultural en el Valle del Cauca durante &l perioda de gobiema

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL

CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimianto
Actividad Mo, Descripcion Obligacian/ Actividad iy

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, o
1 saguimiento, ejecucidén de las actividades del proyecto, conforme a la programacidn para la 25 %

implementacién de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignadao.

Apoyar la divulgacidn y difusion de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o . P
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de | 35 9. /

comunicacién definidos, con el proposito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los | “

contenidos pedagdgicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades p
3 educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades 25 o /

presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e Incorporando los

respectivos registros fotograficos. |

' Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, ornadas, -

4 | procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyende cifras, 25 % /

idu:ﬂpclﬂnaﬂ, fotografias, planillas de asistencia y demas insumes, conforme a los formatos,
| requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental p
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asocladas al desarrollo de las 25 %
actividades del proyecto.

4. INFORME TECNICO O DE EJECUGION
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion |
de |las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y gobernanza [
ambiental en el territorio asignado.
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Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Desgcripcion: Asistid ala reunidn mensual con & coordinador de la comuna, Pedro Pablo Arias, para consolidar las articulaciones gue se
haran mas adelante, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS, Soclalizé el cronograma de trabajo para este mes, el coordinador |
cantests inquleludes de los companeros, como fechas de antrega de informes, recepcian de chalecos y el correcto diligenciamento de los
listados de asistencia y como subirios comrectamenta & la plataforma, junto con las evidencias de las sociglizacionas haghas en campo El
coordinador explicd detalladaments como se debe pagar |2 seguridad social del mes de noviembre y diclembre. El coordinador planed como
sers la entrega de los chalecos de ias personas nuevas

El propasite fundamental de su participacion es asegurar una adecuada implementacion de los procesos de educaclon y gobemanza

ambiental daniro del 1errtorio asignadeo del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetives de conservacion y preservacion
del patrimonio naturat y cultural

Lugar via Googles Meet [
Fecha: 3 de febrera del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS

Descripclon: Asisiio y participd actvamente en la jomada de capacitacidn ambiental disefiada para socializar fa ficha metodologica del mes
| de FEBRERO, llamada mis residuos, mi responsabilidad Durante este espacio, profundize en los lineamientos tecnicos y pedagogicos

necesarios para abordar de manera efeciiva a la comunidad durante el despliegue de campo programado para &l mes de FEBRERQ

A través de esta formacidn, aprendid esirategias de comunicacion asertiva y herramientas didaclicas para senstbilizar a los vallecaucanos. El

ghjetivo principal fue asegurar gue la informacidn no solo Sea transmitida, sino gue los ciudadanos logren aprender y aplicar estos congcimientos

de sostenibiidad en su entarno cotidiano, transformandao |a ficha en una herramienta de jmpacio real para el bienestar del departamenio

Fecha: 3 de FEBRERD del 2026

Hora: 10:00am

Responsable Veronika Mufioz Lépez, Paola Figueroa

Via GOOGLE MEET o -
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Volvar al prinociplio
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| TEMA: CAPACITACION PSICOSOCIAL

| Descripcion: El contratista asistid y paricipd de manera comprametida en ja capacilacian sobre sentido de perlenancia, un espacio liderada
| par la psicéloga Julia Andrea. Durante el encuentro; se explord acerca de las dinamicas emocionales y los valores compartidos gue fortalecen
| el vinculo entre et individuo y la crganizacian, permitid identificar los elamentos clave qua generan |dantidad y cohesion grupal

| & través de las dindmicas dirigidas, aprendit diversas estrategias psicalégicas para fomentar el compromisa y &l argulle de formar parte de esie
| equipe. El taller le permitic comprander de que forma el recanocimiantt de los objetivos comunes ayuda a los colaboradores a aprender ¥ aplicar
: una actitud de comesponsabilidad, mejorando no solo &l clima laboral sino tambign el proposito persanal en su diano vivir

| Facha: 5.da FEBRERO del 2025

| Hora: 5 00pmn

Wia GOOGLE MEET
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TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERD 2026

Fecha:27 de FEBRERD del 2026

Hora: 5:30pm

Descripcion: E| contratista se reunid de forma:virtual con el equipe admimistrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes de FERRERD del 2026. Durante la sesidn, escuchd atentamente las directrices lecnicas para el cormecto diligenciamiento de
instrumentos clave como ls hoje de rula, &l documento equivalente, el informe de supervision y el informe de actividades, aseguranda la
alineacion con los estandares de calidad exigidos.

Adamas, conooid detalladamente el cronograma de radicacion y 1as fechas de entrega estipufadas tanto para los coordinadaores comao para el
equipo de Informes liderado por Brayan Rodriguez en la zona Cali. Al finalizar ia instruccian, diligancid el formato de asistencia, valldando su
compromisa con al cumplimiento de los procedimientos administrativos y [a transparencia en la gestian de is informacian

Actividad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusidn de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo procesos |
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacian definidas, con el propdsito de fortalecer la |
visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagégicos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBDOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripcion: Apoyd y gestiond de manera proaciiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes esiratégicos
disefiados en el marco dal proyecto. A través de la implemantacidn de piezas educativas y contenidos muitimedia, promaovit €l aicance de los
procescs pedagégicos, ulilizando rgurosaments los medios y canales de comunicacitn oficiales definidos por la arganizacion para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacian en las redes sociales coma FACEBQOK E INSTAGRAM

Facha: 21 de FEBRERO del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimeo de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas yio |
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporande los respectivos registros fotograficos.
Descripoion’ FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGLIA,
El contratista presentd un balance detallado sobre la jormada de sensibilizacién en &l mes de febrero abordé a las comumdades educativas, y
grupos recurrentes del Valie del Cauca, donde sustentd la importancia critica de preservar el recurso hidrico anfe los desafios climaticos acluales
Durante su intervencidn, capactd a los asistenies en lécnicas de aprovechamiento y defalld les estralegias necesarias para transformar el |
congumo comunitario en un modelo sostanible
Informe de Gestlidn de la Capacitacion Hidnca
El gestor ambientsl inicid a sesidn estableciendo un diagndstico sobre ef estado de las fuentes locales. Informd a la comunidad sobre los niveies
actuales de los embalses y alend sobre las consecuencias de mantener los habltes de desperdicio actuales.
Acciones de Instruccidn Realizadas
Instruyd a los participantes en la deteccion temprana de fugas invisibles, explicande coma un goteo persistents compromele |2 aconomia dal
hogar
Demostré el uso de lecnologias de bajo flujo, come alreadares para grifos y sistemas de doble descarga en sanilarios, y fomentd su instalacian
inmadiata.
Explicd la quimica basica del agua para gue los vecinos comprendieran por qué no deben verter quimices nl aceites en los drenajes, y propuss
centros de acopio para estos residuos
Hablé zobre fa "cosecha de agua de lluvia”, donde ensefio a disefiar sislemas de fillracidn artesanal para el riego de huertos urbanos y limpieza
de dregas comunes
Diglego y Concientizacidn
El contratista habld con firmeza =obre la corresponsabilidad ciudadana. Escuchd las preocupaciones de los lideras vacinales y respondic a cada
duda fécnica con soluciones practices. Ademds, insistid a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para repartar dafios en la red
piblica de manera oporiuna.
"Enfatizd que el agua no es un bien Inagetable. El contratista insistié en gue cada lifro ahorrado hoy es una garantia de salud para las
generaciones futuras, y exhortd a la audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus propios nicleos familiares.”
Para finalizar, el expositor entregd matarial diddctico y validd el compromiso de los asistentes mediante un pacto comunitario de cuidado del
agua, donde se establecieron melas claras de reduccion de consuma para al proxima timestre.
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Socializacion 1

Lugar: I.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 4 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am

| GRADO 5-1 e
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Socializacion 2

Lugar; | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 8 de FEBRERO dal 2026

Hora: 7:30am

GRADO 541

| Socializacion 3
| Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
| Fecha: 6 de FEBRERC del 2026

Haora: 7:30am

GRADO 541

Socializacion 4

Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 16 de FEBRERO del 2028
Hora: 7:30am

GRADOQ 51

Socializaclon 5:
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha:; 22 de FEBRERO del 2026
Haora: 7:00am

| GRUPO: GRADO 21
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Socializacion 6:

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 17 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: GRADO 2-1
l

Socilizacion 7

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 256 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00pm

GRUPO: GRADO 241
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Socializacion B

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO:; GRADO 2-1

Socializacion 9:

Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

| Grupo: SEPTIMO




' Versién: 05 |

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06
INTERVENTORIA Fecha 30 de junio 2023 Pagina 7 de 3

| Soclalizacion 10
| Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
| Fecha: § de FEERERD dal 2028

Hera: 8:00am
Grupo: SEPTIMO

Socializacion 11:
Lugar: Le GABRIEL GARCLA MARQUEZL
Fecha: 14 ge FEBRERO del 2025

| Hora: 5:00pm

| Grupo: SEFTIMO

L 2

Socializacion 12

Lugar: |LE GABRIEL GARCIA MARGQUEZ

Fecha: 20 de FEBRERO del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: SEPTIMO

***El gestor hizo entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ____ Pedro Pablo Arias___, quien fiene a
su cargo la verificacidn de fa Informacian y la emisian del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en ef drive
institucional y soporte fisico que reposara en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia de las 12
sociallzaciones ejecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacidn y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacidn del patrimanlo natural y cultural del Valle del Cauca®,

Actividad No. 4:; Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, |jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
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Descripcién: Reparté y consalidd de manera integral y oportuna los datos, resultados y evidencias derivedos de |as socializaciones, jormadas
y procesos comunilarios ejecutados en el marca del proyecto. Durante sste procesc, asegurd que cada reporie incluyera de forma detallada las |
cifras de impacts, descripciones técnicas de las actividades, registros fotograficos y las planiflas de asistencia originales, cumpliendo
rigurozaments con los formalos y requerimientas institucionales establecidos Asimismo, organizéd y subid la totalidad de estos insumos al Drive
del coordinadaor, garantizando asl el accese inmediato 3 los soportes técnicos y [a transparencia en el seguimients de as metas. Con esta
gestion, permitio que el equips de supervision lograra aprender y aplicar un control eficiente scbre los avances territoriales, facilitanda la
trazabilidad de la infarmacian conforme a los mecanismos de calidad del convenio.

Fecha: 30 de FEBRERO del 2026

Hora; 8:00pm

Actividad No, 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacién y gobernanza ambiental comunitaria en
jarnadas, talleres, espacios §J’n_en cuentros asoclados =| desarrolio de las actividades de| proyeclo

X el ,*,;ﬂ.

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: |.E Bartolom#é lobo guerrero principal
Descripcion: Articulacion con la junta de assidn comunal para establecer el prayecto de trabajo, el contratista logré una charla con el
presidente de la junta de accidn comunal Wilsan Velasco y algunos miembros de la junia, coordinando de forma paricipativa como hacer el
mansjo de residucs solidos, cuidado de las zonas verdes, los problemas que tiene el barrio por la contaminacién | llevo a cabo una jormada de
limpieza programada por el ceordinador Pedro Pabio Arias, para que la comunidad tome conciencia para culdar el entorno del barrin

Fecha: 4 de febrero del 2026

Se dio cumplimiento a las actividades gue se programarcn en & mes de FEBRERO desde el 02 DE FEBRERD DEL
2025 al 26 DE FEBRERO DEL 2026, cumpliendo con &l 100% de las mismas (Informas parciales)

Estado de avance | Recibo a Satisfaccitn de Servicios (Solo aplica para el infarme final),
de la actividad /

compromiso Can la firma de! presents informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por pare del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMOMNIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CALICA-

sSupervisor) | INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato Mo, X008 0K

| Mota: En caso de no recibir a satisfaccién los blenss o sarvicios, se deberdn consignar los motives y circunstancias en
| el campo *Obzervaciones”

Obsarvaciones
Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final)
Clue el Contratista XX00O00KK, identificado(a) con cédula de cludadania No XXXXXXXHX, vinculado al proceso P2 drea I
de MERCADEO ¥ DIWULGACION, mediante contrato de Prestacion de Serviclos No, XXXXXX. durante el llempo |
Otros comprendida entre el XOCGOUOGGOOOOMONNK, a la fecha no posee elementos devolutives a su cargo de propiedad |

dal Instituto para Ia Investigacian y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregadas por|
parte de esta oficina

Asi mismo se encuentra 2 Paz y Salvo del Archive de Gestion Documental y olros sislemas, entrego Backup al supervisar
| del contrate

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGO
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No. Planilla /
Operador: :
Sistema de Salud. Sistems de Pensiones y Rissgos Laborales Fecha de Pagn{ddﬂnwu’aa‘.l
Periodo de pago de |8 segundad social

‘6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
: {Anticipo, Fecha i
Concepto Valor st (ddimmiaa) Valor Observaciones
I} pagos)
Valor infcial del contrato § 8000000 ’ | Cuota1
Valor adiciones &0 _/' Cuota 2
Valor total del contrato $ 8000000 Cuota 3
Valor pagado % 0.0000 Cuota 4 l
Valor causado gue no 52 ha
pagado § 2.000.000 | Cunta §
Valor fotal ejecutado - % 2000000 f _ﬂuu-ta 6
r". Cuota 7
Valor saldo por gfecutar £ 8000000 r
Cuota B
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: _
| Para efectos de disminucion de la base de retencian en |a fuenle, anexo copia legible de los siguentes documantos! gl | NO
. Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomanto de la Construccion AFC del periodo de (2 X
cuata, i
* Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntaras del periodo de |a cuota X

7. INFORME JURIDICO

[ El contratista no genera relacion faboral alguna con &l Instituto para la |rl|-'E'5l'lgEI['.It':ll'I y / la Praservacion del Patrimonio Cultural y Matural del Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas de! Sstemna de Segundad Social Integral
Suspension (Cuando epligue) NIA
Fecha de inicio de la suspansion
Fecha final de la guspﬂnsmn

| Cesiéin (Cuando aplique) NIA
Fecha de inicio de la cesion
Fecha final de la cesién:

Ofrosi (Cuando aplique):
Fecha de inicio del Cirosi

| Fecha final del Otrosi

Terminacion anticipada (Cuando aplique)

Acta de Liguidacidn,

Cbservaciones al infarme juridico: :

' 8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN. Lmhhﬂﬁcucaé DEL cﬂﬂ'rnﬁg INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CIUDADA

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a |a vigliancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 86 de |a
Ley 80 de 1993, Las normas sociglizadas en o referente a capacitacion apoyada se rafigren a los mecanismas de participacion y cantral social
a la gestion administrativa

Para constancia de o anterior. fi gente acta ins que an alla intervinieron a fos -~

If

28 ahdél mes de FEBRERO /" de 2026 /
SUPERVISOR L

Nombre: BERONICA RAMI

Cargo: SUBDIRECTORA IVULGACION

Apoyo a la Supervisidn: F'E‘Q‘Ijﬂ PABLO ARIAS [COORDINADOR TERRITORIAL
MIA;

*E! coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validedo &l eporte &l sistemna de sequridad social del contratista
de acuerdo con los pardmetros normatives vigentes vy la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo a su objeta
confractual, actividades especificas &n &l rezpectivo municipio y los sopartes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el
cronograma meansual




Santiago de Cali, 28 DE FEBERERO DEL 2026 ?-//

Dactara ) f

BERONICA RAMIREZ VARELA
SUBDIRECTORA DE MERCADEQ Y DIVULGACION
Suparvisora del contrato

Referencia Informe de actividades Contrato F‘rl!syléiﬁn de Servicios 040.10.05.26.865 ¢

Contratista HECTOR FABIO ESPINOZA PERILLA
Periodc reportado De! 02 DE FEBRERO DEL 2026 al 28 DE FEBRERO DEL 2026
- T INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS T e

A continuacian, presento a usted en calidad
DEL 2026 el informe de actividades gjeculaghs con base en el objeto contractual, durante el periado comprandido:. Del 02 DE FEBRERO
DEL 2026 al 28 DE FEBRERQ DEL 2026 hurants aste periodo |a ejecucion del contralo se centra en

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,
efecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

W

oy Plani®ieacian de Fabrem E‘* Blgursdi + 3

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADOR

Descripcion: Asisti a la reunidn mensual con el coordinador de la comuna, Pedre Pablo Arias, para consolidar fas articulaciones gue
se hardn mas adelanie, con instituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coordinador socializa el cranograma de trabajo para
gsle mes, cantesta inquletudes de los companeros, comao fechas de entrega de informes, recepcion de chalecos y &l correcto
diligenciamiento de los listados de asistencia y comio subirles correctamente a la plataforma, junto con las evidencias de fas
socializaciones haechas an campo. El cogrdinador explica detalladamente como =& debe pagar la seguridad social del mes de
FEBRERO. Planea como serd 12 entraga de los chalacos de las personas nuevas

El proposito fundamental de su paricipacian es asegurar una adecuada implementacion de 105 procesos de educacian y-gobemanza
ambiental dentra del territoria asignada del Valle del Cauca, contribuyendo de manera efectiva a los objetivas de conservacion y
preservacion del patrimaonio natural y cultural

Lugar via Googlee Mest

Fecha: 2 de FEBRERD del 2026
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TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asisll y participé activamente en Ia jornada de capaciiacion ambiental d=sefiada para socializar la ficha metodoldgica del
mas dg FEBREROD, llamada mis residucs, mi responsabilidad Durante este espacio, profundicé en los hneamientos técnicos y
pedagdgicos necesarios para abordar de manera efectiva a la comunidad durante el desplisgue de campo pragramade para el mes de
FEBRERO.

A través de esta formacién, aprendi estrategias de comunicacion asariva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetive principal es asegurar que |8 informacian no solo sea transmitida, sino gue los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorng cotidiano; transformando la ficha en una harramienta de impacto resl para el bienesiar del
departamenta.

Fecha: 3 de FEBRERD del 2026

—

Walwesr sl parilnciplcs
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Hora: 10:00am
Responsable: Veronika Mufioz Lopez, Pacla Figueroa
V& GOOGLE MEET

' u DENTIOND ¥ PERSONALICAD § =il . ﬂ | Vanessa T Volencia (1)

|odia anckeo

N CERIT e iy ey

TEMA CAPACITACION PSICOSOCIAL

Descripcion: Asisll y parlicipé de manera comprometida en la capacitacion sobre sentido de pentenencia, un espacia liderado per la
psicdloga Julia Andrea. Durante el encuentro, se exploré acerca de las dinadmicas emocionales y lns valores compartidos que fortalecen
&l vinculs entre &l individuo y la organizacidn, permitid identificar los elementos clave que genaran identidad y cohesién grupal

A través de las dinamicas dingidas, aprendi diversas estralegias psicolbgicas para fomentar el compromiso y el argullo de formar parte
de este equipa. El taller permite comprender de qué forma el reconccimiento de los objefivos comunes ayuda a los colaboradores a
aprender y apiicar una actitud de corresponsabilidad, mejorando no solo e clima laboral sino tamblén el propdsite personal an su diaria
vivie.

Fecha 5 de FEBRERO del 2026

Hora: 5:00pm

V1A GOOGLE MEET

W O

. -

ARCHIVO PROEDUCACION

Isabel cristina Escarria villegas
abandond la llamada

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES FEBRERO 2026

Descripcion. Me reuni de forma virtual con el equipo administrative del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de FEBRERO de! 2026 Durante la sesion, escuché atentamente las directrices lécnicas para &l correcio diligenciamiento de
instrumanios ciave como 1a hoja de ruta, el documento equivaiente, el informe de supervisian y el informe de actividades, asegurando |a
glineaciin con log estandares de calidad exigidos

Ademas, conocl detalladamente gl cronograma de radicacién y Ias fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores comao para
el equipo de informes [derado por Brayan Rodriguez en la zona Cali Al finalizar |a instruccion, diligencie el formato de asistencia,
validands su compromisc con el cumplimienio de los procedimientos administrativos y la transparencia en |2 gestion de [a Infarmacion
Fecha: 27 de FEBRERQ del 2026

Hora: 5:30pm

Actividad No, 2: Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados an el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de
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RED SOCIAL: INSTAGRAM.

" .
RED SOCIAL; FACEBOOK.
Descripcidn: Apoyé y gestiong de manera proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
eslralégicos disefados en el mamco del prayecto. A través de la implementacion de piezas educativas y cantenidos multimedia, promovi
el alcance de los procesos pedandgices, utilizanda rgurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
arganizacion para garantizar un mensale unificado. Divulgué esta informacion en las redes sociales como FACEBOOK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de FEBRERD del 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas & incorporando los respectivos registros fotograficos.

ambientales y metodologias definidas e Incorporande los respectivos registros fotograficos.

Descripcion: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: USO EFICIENTE ¥ PROTECCION DEL AGUA,

El contratista présenté un batance delaliado sobre ia jornada de sensibilizacion an &l mes de fabrero abordé a las comunidades
educativas, y grupos recurrentes del Valle de! Cauca,. donde sustent# ia iImpartancia critica de presarvar el recurss hidrica ante ios desafios
climéticos actuales. Durante su intervencién, capacitd a los asistentas an técnicas de aprovechamiento y detallé las estrategias necesarias
para lransformar el corsumo comunitario en un modelo sostenible.

Infarmea de Gestién deta Capagitacion Hidrica

El gestor ambiental inicia la sesi6n estableciendo un diagndstico sobre el estado de las fuentes locales. Informe a la comunidad sobre los
niveles actuales de los embalses y aland sobre las consecuencias de mantener los habitos de desperdicio actuales

Acciones de Instruccidn Realizadas:

Instruye a los participantes en la deteccidn temprana de fugas Invisibles, explicando cémo un goteo parsistente compromeate la economia
del hogar

Demasiré @l usa de tecnologlas de bajo Nujo, como aireadores para grifos y sistemas de doble descarga en sanitarios, y fomenté su
instalacion inmadiata

Expliqué la quimica basica del agua para que |os vecinos comprendigran por qué no deben verer quimicos ni aceiles en los drenajes. y
propuso centros de acopio para estos residuos,

Hablé sobre la "cosecha de agua de lluvia®, donde ensefié a disefar sistemas de filtracion aresanal para el niego de huertos urbanaos y
limpieza de areas comunes

Dialogo y Concientizacian

Hablé con firmeza sobre la corresponsabllidad ciudadsna. Escuché |as preocupaciones de |os lideres vecinales y respondio a cada duda
técnica con soluciones practicas. Ademas, insisho a los presentes a formar comités de vigilancia ambiental para reportar dafos en la red
plblica de manera opartuna

“Enfaticé que el agua no es un bien inagetable. Insill en que cada litro shorrado hoy &8 una garantia de salud para |as ganeraciones
futuras, y exhorté & |a audiencia a actuar como multiplicadores del mensaje en sus proplos nuclecs familiares.”

Para finalizar, entregué material didactico y valide el compromiso de los asistentes medianie un pacto comunitario de culdado del egua,

Soclalizacion 1
Lugar: [.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ

Fecha: 4 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:30am
GRADO 51




Socializacion 2

Lugar; | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 8 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am

GRADOD 51

Socializacion 3

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: & de FEBRERO del 2026

Hora: 7:30am

GRADO 51

Socializacion 4

Lugar | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 16 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:30am

GRADO 51

Socializacion 5

Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 22 de FEBRERD del 2026

Hora: 7:00am

GRUPO: GRADO 21



Socializacion 6:
Lugar: | E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 17 de FEBRERO del 2026
Hora: 7:00am
GRUPD: GRADO 241

Socllizacion 7

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Facha: 25 de FEBRERO del 2026

Hora; T:00pm

GRUPO: GRADD 241

Soclalizacion 8
Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARCUEZ
Fecha: 28 de FEBRERO del 2026
Hora: T:00am
GRUPO: GRADD 21

Socializacion 9:
Lugar: LE GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 23 de FEBRERO del 2026

Hora: 7:00am

Grupo: SEPTIMO




Socializacion 10

Lugar: |L.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 5 de FEBRERD del 2026

Hora: 8:00am

Grupo: SEPTIMO

Socializacion 11:
Lugar: &8 GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 14 de FEBRERDO del 2026

Hora: 5:00pm
Grupo: SEPTIMO

W R —
e :

Socializacion 12

Lugar: |.E GABRIEL GARCIA MARQUEZ
Fecha: 20 de FEBRERQ del 2026

Hora; 8:00am

Grupo: SEPTIMO

Nota; Hice entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinadar Territarial Podro Pablo Arias. __, quien tiene a
su cargo la verificacion de la informacian y la emision del Vo, Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos en
ol drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimients, como evidencia
de las 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto "Implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca".

Actividad Mo. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones reallzadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos
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Descripcion: Reponé y consolidé de mansra integral y oportuna los datos, resultades y evidencias derivados de las socializaciones,
jornadas y procesos comuniarios ejecutados en el marco del proyecto. Duranie este proceso, aseguré que cada reporte incluyera de
forma detalladz las cifras de impacto, deseripciones lécnicas de las actividades, registros folograficos y las planillas de asisiencia
originales, cumplienda rigurosamente con los formatos y requenimientos instlucionales establecidos. Asimismo, organicé y subl la
totalidad de estos insumas sl Drive del coordinador, garantizando asi el acceso inmeadiato a los sopones tecnicos y |a transparencia en al
seguimiento de las metas. Con esta gestién, permitl que el equipo de supervisicn lograra aprender ¥ aplicar un contral eficiente sobre los
avances tamitoriales, faciltanda |a trazabilidad de la informacion conforme a las mecanismos de calidad del convenio

Fecha: 30 de febrero del 2026

Hora; 3:00pm

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a |a educacidn y gobernanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

-

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA COMUNITARIA
Lugar: Barrio Carlos Lleras Camargo

Descripclon: Realicé una Articulacion con la junta de accion comunal para establacer el proyacto de trabajo, lagre una charla gon el
presidente de 1a junta de accién comunal Wilson Velasco y algunas miembros de la junta, coordinando de forma pardicipativa coma
hacer el mangjo de residuns solidos, cuidado de las zonas verdes, [os problemas gue tiene el barrio por la contaminacion , llevé a cabo
ung jomada de limpieza programada por el coordinador Pedro Pablo Arias. para que la comunidad tome conciencia para cuidar e
entorng del barrio. Fecha:4 de febrero del 2028

Asi misma, declano bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispueste
en &l Art. 50 de |z LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, meodificado por [as Leyes B28 y 797 de 2003

Atentamenta,

HECTOR FABIO ESPINOZA PERILLA
CC. 1,130,613,564 .




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29
NO OBLIGADAS A ~ Fecha .
INCIVA Diziembre 28 | Pagina 1de 1
FACTURAR del 2021
Z

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucidn 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES, IN TRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA ONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA’

Fecha documento: 28 DEFEERERD DEL 2026 7

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono! 5146848

Ciudad: Santiago de Cali : /

Nombre y/o Razén Social Beneficiario;, HECTOR FABIO ESPINOZA PERILLA

Cedula beneficiario: 1,130,613,564vDireccion Beneficiario: CALLE 30 #13C-19

Correo Electronico beneficiario: afmcinvica@outlook com Teléfono beneficiario ;3178567239
Ciudad: Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrata: Contratar |a prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera !ndepend:;n?’ sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
c

para ejecutar actwlciad de sensibilizacion ciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible ;:.Lara ejecutar el proyecto: ‘IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ) “CULTURAL DEL
| VALLE DEL CAUCA"™ ~

‘No. RPC- 9100028906 de| 21 DE ENERO DEL 2026 No. CDP: 8100006445 DEL 13 DE ENERO
DEL 2026  Valor Contrato: *

$8,000,000

Concepto: Cuota Mo. (1) < Cucta: FEBRERO del Contrato No. 040.10.05.26.865 del 20 DE ENERO DBt
2026, 4
”

/

-
Cuenta de Ahorros X Corriente  No. 91208813345 ¥Banco: BANCOLOMBIA

Valor §: E,GDG,Uﬂﬁ

“Son. DOS MILLONES DE PESOS M/CTE
NO DECLARO RENTA

s .'ﬂ.r‘:?q" LJ' L | !J
Firma y cedula del Beneficiario
1,130,613,564 -




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
' x Cultural y Natural del Valle del Cauca
INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo, 2500078689 Fecha de Contabilizacién:  18.03.2026 Pagina1de 1.
| Referencia; 2100064459
RUT del Tercero: 11306135646 ESPINOSA PERILLA HECTOR FABIO
Cadigo del Tercero: 1130613564 Documento RPC: 5100028806
“Cantro Gastor; 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPSBES
Descripeldn;
Posic  Cuenta Clwv Texto brave cuenta PosPre Debe Habear
01 1110900202 50  Infivalle- ahotre- S X-BANCOS 0 1.B70.00¢
00z 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DELUDOR 1.870.000 o
Taotal 1.870.000 1:870.000
Descuentos y/o Deducciones:
Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
- aplicada ylo Deduccién
Total 0
Discriminacion IVA
Indicador Denominacidn Base Valor IVA
Total 0 o

=
/ CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Emily Vanessa Velez Avila

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
® Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100064459 Fecha de Contabilizacion:  16.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: _ 1RACTACP
RUT del Tercero; 11306135646 ESPINOSA PERILLA HECTOR FABIO
Codigo del Tercero: 1130613564 Decumento RFC: 9100028906
Centro Gestor: 1220 | INCIVA
Fondo: : 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPSBES i
Descripeian: 1RA CTA CPSEES

Posic  Cuenta Civ Texto brave cuenta PosPre Debe Haber
001 2401010007 31  Ssrvicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1.870.000
002 - 5506050170 40 Fonalecimta cultura 2-320202009 2.000.000. o
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.000
004 2407900012 B0 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETW/DEDUC O 20:000
005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC o 40,000
006 2407800008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC o 10.000
pO7 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC i ~ 40.000
Tatal 2.600 900 2.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuents efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada y/o Deduccion

Deduccion Estampillas Procuitura - Deduceidn estampitta 1,0000 2.000.000 20000
Deduccion EstzmpiFIasEmhns}:‘_i!aleﬁ - Deduccion estampilla 1.0000 2 000.000 20,000
Ceduccion Estampillas Prodesarmollo - Deduccien Estampilla 20000 2.000.000 40.000
Deduscion Estampillas Pro Ucevas - Deduccién Estampilla UCEVA 05000 2.000.000 10.000
Deduccion Egtampiilas Frouniv dal Valig - Deduc: astam. Pr&unw 20000 2.000.000 40,000

Tolal: 130.000

Discriminacion IVA

Indicador Denominacion Baseo Walor IVA

W ) 0% VA compra blenes y 5evIGIos 2.000.000 4]

5
CLAUDIA NOGUERA RUILZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Glaria Lilian Saavedra Lenis

Elaborado por




Versidn: 00

¥ @ I N C IVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 Eaatiai bl s i
1fra gina 1 de 1
dol 2022
MNOMEBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: HECTOR FABIO ESPINOZA PERILLA
.
- 7

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: CC.X  |OTRO: NUMERO: 1,130.613.564
EQ-ERD INICIAL: X MEMNSUAL: FINAL: MES:FEBRERO

= - = L = ?
MUNICIPIO) CENTRO OPERATIVO ¥ P _ P
CONTRATO NUMERO Y FECHA: m.m.us.za.ﬂa‘( DEL 20/01/2026

No ¥ FECHA: 8100006445 DEL 13/01/2026
cop i
e No Y FECHA: 9100028806 DEL 21/01/2026
REGISTRO PRESUPUESTAL e
> 7 _
HNOMBR EL SUPERVISOR ¥/O GESTOR DE INFDRMAC!PH 4 FECHA DE [FECHA DE
| i | / : ENTREGA |ENTREGA 2;
% ) v DHICH 1; dd/mm/aa
; M k \FIRMA: dd/mmlaa

— [ -.J = = :
Ruta 1: Docum oficina de Ruta 1: Documentos oficina de
Contabilidad Mascar X Cantabilidad Marcar X

Documento Equialanta

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceplacidn contrato Secop
|| (sclo aplica en la cuotal)

Documento de Causacian

N-6AAH

Acta de Inicio (sole aplica en la
ouotal)

Acta de Liquidacion (solo aplica en |2 cuota
finel)

|nforme de actividades del contratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aphica en la cuate fingl)

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

A A4

Cerificacion h-an;x{:a (solo aplea en

la cuoial) / /
i I
N [ .. |FECHA:
I ! | b [ .
T dd/mm/aa
7 e (e [ }—
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTARBILIDAD | FIRMA:
' [ 1
|
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
\ ddfmm/aa
sl

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA
e151e FECHA: 5
- dd/mm/faa o T !
i i - Hklrh.?-
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA FIRMA: ﬂ\
Ruta 3 : Documentos oficina Marcar X Ruta 3: Documentes oficina Juridica Marcar X

Juridica

Documento Equivaiente

Fermato de Planiilas da Segundad Social
pagada

Pantallazo aceptacion confrate Sacop

Documente de Causacion

Il.{solp cuotal)
Acta de Inicio (solo aplica en la Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
cuotal) final}

Infarme de actividades del contratista

Formata Criteros Evaluacidn Contratista
(solo apiica en fa cuota final)

Informe de Suparvision

Mimera de compraoante de pago

NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimm/aa

FIRMA:




