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ANEXO PRESUPUESTO

RUBRO

DESCRIPCION DEL GASTO

TALENTO HUMANO

EL TALENTO HUMANO SE TOMA DE CUERDO A LA CONCETACION CON LA COMUNIDAD Y LA ESTRATEGIA OPERATIVAS DE
VIGENCIAS ANTERIORES, SEGUN LO ANTERIOR EL CUAL REQUIERE EL SIGUIENTE TALENTO HUMANO:

1. COORDINADORA, 1 PROFESIONAL EN PEDAGOGIA, 1 PROFESIONAL EN PSICOSOCIAL, 8 DINAMIZADORAS, 2 APOYO EN
SALUD Y NUTRICION Y 8 GESTORES DE ALIMENTOS POR 5 DIAS DE ATENCION il
SE FORTALECIO EL RUBRO DE COORDINACION PARA EL MES DE FEBRERO POR UN VALOR $ 750,000 Y PARA LOS MESES DE
MARZO A JULIO EL VALOR $ 1,905,722 MENSUAL. QUEDANDO SUS HONORARIOS EN $ 3.200.000 MENSUALMENTE

*** SE FORTALECIO EL RUBRO DE PEDAGOGIA PARA EL MES DE FEBRERO POR UN VALOR $ 227,878 Y PARA LOS MESES DE
MARZO A JULIO EL VALOR $ 227,258 MENSUAL. QUEDANDO SUS HONORARIOS MENSUALES EN $ 2.300.000

*** SE FORTALECIO EL RUBRO DE PSICOSOCIAL PARA EL MES DE FEBRERO POR UN VALOR $460,398Y PARA LOS MESES DE
MARZO A JULIO EL VALOR $ 613,864 MENSUAL. QUEDANDO SUS HONORARIOS MENSUALES EN $ 2.686.606

**** SE FORTALECIO EL RUBRO DE AGENTES EDUCATIVOS PARA EL MES DE ABRIL A JULIO POR UN VALOR $.478.807
MENSUAL PARA CADA AGENTE EDUCATIVA QUEDADO SUS HONORARIOS MENSUALES EN $ 2.550.000

**x SE FORTALECIO EL RUBRO DE APOYOS EN SALUD PARA EL MES DE MARZO A JULIO POR UN VALOR $ 2,927,258
MENSUAL QUEDADO SUS HONORARIOS MENSUALES EN $ 2.500.000

MATERIAL DIDACTICO SE TOMO EL VALOR TAL CUAL LO ESTABLECIA LA CANASTA. POR LOS DIAS DE ATENCION

DOTACION ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL E INSTITUCIONAL NECESARIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO: SE TOMO EL
VALOR TAL CUAL LO ESTABLECIA LA CANASTA. POR LOS DIAS DE ATENCION, PARA EL MES DE ABRIL SE FORTALECIO EL
RUBRO UN VALOR DE $ 166,233
SEGURO POLIZA DE BENEFICIARIOS: SE TOMA EL VALOR ESTABLECIDO EN LA CANASTA $1.116 POR BENEFICIARIO.

GASTOS OPERATIVOS

GASTOS REQUERIDOS PARA LA OPERACION DE LOS SERVICIOS:
SE TOMO TAL CUAL EL VALOR DE LA CANASTA

ALIMENTACION

ALIMENTACION (RACION SERVIDA): PARA ESTE RUBRO TENIENDIO EN CUENTA LA QUE SE REALIZA LA ENTREGA CON LA
MINUTA DE CONCETADA, LA CUAL TIENE UN VALOR DE $ 4,243,710 PARA LOS MESES DE FEBRERO Y MARZO PARA
LOS MESES DE MARZO A JULIO UN VALOR DE $ 4,127,940

LA RACION SERVIDA SE PAGARA MENSUALMENTE

ALIMENTACION (RPP): SE TOMO EL VALOR DEL $ 821 POR BENFICIARIO

PARA EL MES DE FEBRERO Y MARZO SE REALIZO ENTREGA CON LA MINUTA CONCETADA, POR UN VALOR DE $ 18,672,324
NOTA: PARA LOS SIGUIENTES MESES DE EJECUCION DE ABRIL A JULIO, SE PROYECTA LA ENTREGA SEGUN MINUTA
CONCERTADA POR UN VALOR DE $ 25,692,576 DE MANERA BIMENSUAL.

NOTA: DE MANERA ATENTA SE SOLICITA APROBACION PARA QUE LA RPP SE PUEDA PAGAR CADA DOS MESES YA QUE
LAS ENTREGAS SE REALIZAN DE MANERA CONCERTADAS, POR LA DISPERSIDAD DEL TERRITORIO DE ACUERDO A LO
ANTERIOR LOS PAGOS SE REALIZARAN EN LOS SIGUIENTES MESES MARZO, MAYO, JULIO

ALIMENTACION COMUNITARIA

ALIMENTACION COMUNITARIA: SE TOMA EL VALOR TAL CUAL LO ESTABLECE LA CANASTA POR LOS DIAS DE ENCUENTROS
GRUPALES SEGUN CRONOGRAMA PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

FASE DE ALISTAMIENTO

SE TOMA EL VALOR TAL CUAL DE LA MINUTA, SE DEJO PARA ETAPA DE ALISTAMIENTO Y CIERRE EL VALORDE $,
CORRESPONDIENTE AL 25% DEL VALOR CUPO POR BENEFICIARIO

LA FASE DE ALISTAMIENTO ESTA DISCRIMANDO DE LA SIGUIENTE MANERA: EL PERFIL DE LA COORDINADORA POR VALOR
DE $323.570, PSICOSOCIAL POR VALOR DE $ 518.186 PEDAGOGO POR VALOR $ 479.431 LOS AGENTE EDUCATIVO
COMUNITARIOS POR VALOR UNITARIO DE $ 479.225 POR LAS 8 DINAMIZADORAS, PARA UNA TOTAL DE ; APOYO EN
$3.833.796. SALUD Y NUTRICION POR VALOR UNITARIO DE $ 236.612 POR LOS 2 APOYO PARA UN TOTAL $1.916.898, EL
VALOR DE GASTOS OPERATIVOS POR VALOR $ 581,446

EL RUBRO DE TRASNPORTE SE CONCERTO CON LA COMUNIDAD POR UN VALOR DE $ 4,000,000 EL CUAL SERA PAGADO

TRANSPORTE MENSUALMENTE
EL RUBRO DE TRASNPORTE PARA LA VISITA DEL EQUIPO TECNICO A LA COMUNIDAD SE PROYECTA UN VALOR DE $
8,868,204 EL CIUAL SERA EJECUTADO EN DOS MESES EN JUNIO INGRESAN 2 PERSONAS DEL EQUIPO TECNICO Y EN EL
TRANSPORTE MES DE JULIO INGRESA 1 PERSONA DEL EQUIPO TECNICO.
LA DOTACION DE INICIO: SE TOMA EL VALOR TAL CUAL LO ESTABLECE LA CANASTA.
DOTACION
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JUAN GABRIEL JEREZ TEGRIA
FIRMA REPRESENTANLE LEGAL
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BIENESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS - EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA Clasificacion de 1a mformacion
FAILILIAR e
T informacion General
Regional BOYACA Gentro Zonal cocuy
Entidad Adrministradora del Servicio ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CABILDO UWA Municipios donde se presta e servicio GuicAN
N del contrao 15005492026 Fecha de legalizacion del contrato Valor del contrato ncluidas moifcaciones Desde: 210212026
338.783.419,00
[ Educacion incil Popiac nercutural -sinarendo | 102 REERCHEEED
Senicio Contratado EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL DIARIA tack 102 Hasta: avo712026
| Educacion niial Propia e nterculural - con ariendo |
2 PRESUPUESTO
PERIODO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO | JuNIo JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL APORTES DEL CONTRATO
T ingresos
pe——— Porcentaje de desembolso
Wionto del desembolso $54.968.667 S55377852 S141753.658 2 140607]
RECURSOS CONTRAPARTIDA VIO VTA Monto del desembolso So64z812 $6.612612
RECURSOS POR COFINANCIACION Vionto del desembolso 50)
ORIGEN DE LOS RECURSOS DEL CONTRATO VALOR % DE PARTICIPACION
[ TOTAL APORTES ICBF $332.140.607 | 98%
TOTAL APORTES CONTRAPARTIDA 6612612 2%
TOTAL RECURSOS POR COFINANCIACION 50 0%
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $338.783.419) 100%
72 Gastos
[ e VALOR VALOR TOTAL APORTES
mponent Rubr i
Componentes ubro Modalidades a las que aplica i — ASE PR oRIA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL. MAYO JuND Jutio AGOSTO SEPTIEMBRE oCTUBRE NOVIEMBRE DICEMBRE | Locc VAR s
PREPARATORIA
22.1. Costos Fijos
CORDINADOR/A TECNICO. PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 1| sizes) san2 s323.570 s1e82472 53.200.000 53.200.000 53.200.000 53.200.000 52.400.000 s323570 5175295611
PROFESIONAL EN PEDAGOGIA | PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 1| siseo $4.700 sa70.431 s1620.145 52.300.000 52.300.000 52.300.000 52.300.000 $1.725.000 sa70.431 $13513.007
AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO | PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA| 8| siczs03 $40.625| $4.143.827 512155222 $16575.306 520400000 520400000 520400000 520400000 $114.474.350]
PROFESIONAL ATENCION PSICOSOCIAL | PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA| 1| s0s2 $5.080 $518.186 $1.970179 $2.686.606 $2.686.606 $2.686.606 $2.686.606 52014955 $15.249.743
TALENTO HUMANO
PROFESIONAL DE NUTRICION | PROPIA € INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 2| sisao $4.700 sa70.426 s2.354.607 55,000,000 55,000,000 55,000,000 $5.000.000 53.750.000 526/584.032
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO | PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 0 50 50 50| 50l
GESTOR DE ALMENTOS PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 8|  ssasa02 50 30 50, 50
SABEDOR CULTURAL PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA| o 50, 50, 50, 50, 50, 50, 50, 50, 50, 50l
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 02| ss700 $5.700 sseL.44 $436.084 $581.446 $581.446 $581.446 $581.446 $436.084 s581.446 4360844
SEGURO POLIZA PARTICIPANTE PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA w2 siems 50 30 $645.048 $645.048
DOTACION DE ASEO PERSONAL |  DOTACION DE ASEQ PERSONAL | PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA w2 siess 50 50 $134.646 5173116 5339349 5173116 $125.020 $144.264 1089521
SUBTOTAL $6.525.884 50, 21,007,401 530516474 534,507,401 534341168 $34.203.080 530870303 50, 50, 50, 50, 50, 1384446 $193.446.159)
222, Costos Variables
RACION PREPARADA PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA] 102 sateos 50) 50) s0 $4.243.710 $4.243.710 s4.127.920 s4.127.920 s4.127.920 s4.127.920 524999180
ALMENTACION RACION PARA PREPARAR PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 102 ¢ 43100 50 50| 50, 50, s18.672.324 50, 525692576, 50, 525692576, $70.057.476
OLLA COMUNITARIA PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 102]  ss006 50 50 50, $510612 $510612 $510612 $510612 $510612 $510612 53063672
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 102 50 50 50 50, 50, 50, 50, so so s0 s0
TRASPORTE TRANSPORTE MULAR PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA| 102 50, 50, s0 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 $4.000.000 524.000.000)
TRASPORTE TRANSPORTE PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 12| sear 50 50| 50, 50, 50, 50, 50, 55912136 52.956.068 $8.868.204
DOTACION DE CONSUMO | MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO_| PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 102]  seoos 50 50 50, $635.746 $617.387 $617.387 $617.387 $617.387 5681156 $4.586.450
DOTACION DOTACION UNICA UNA VEZ PROPIA £ INTERCULTURAL - ATENCION DIARIA 02| ss0s83 50 50 50, 50, $3.119.466 50, 50, 50, $3.110.466
SUBTOTAL $0| 30| $9.390.068 $31.363.499| $9.455.939 $35.148.515| $15.368.075| $37.968.352| $0 $0 $0 $0 $0 $0 $138.694.448
PRESUPUESTO INICIAL APROBADO 56,525,884 50 530,397,469 561679974 543,963,341 569.489.684 549,661,156 568,638,655 50, 50, 50, 50, 50, 51.364.446 $332.140.607]
AHORROS POR PERIODO 5ol
INEJECUCIONES POR PERIODO 50l
TOTAL PRESUPUESTO REAL APROBADO $6.525.884 50 $30.397.469 $61879.974 $43.963.341 $69.489.684 $49.661.156 $68.638.655 50, 50, 50, 50, 50, $1.384.446 $332.140,607]
DIFERENCIA INGRESOS FRENTE A EGRESOS 50

OBSERVACIONES

T Firma ?’madw ylo Tesorero

Antes de Imptimir este docummento.... plense en el medto amblente!
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BIENESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS - EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA Clasificacion de la Informacion:
FAMILIAR pe
Publica
2 RECURSOS EJECUTADOS PAGADOS Y POR PAGAR
NOMBRE DEL SERVICIO EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA No. CONTRATO 15005492026 VALOR ACTUAL 338783419 PEIODO A REPORTAR ABRIL
VALOR FASE PRESUPUESTO MAS EJECUCION VALOR TOTAL |Nc?5$;\?ﬁgg; Py EJECUCION SALDO DE VALOR AHORROS VALOR VALOR DE LA CARGA
- APROBADO PARA EL | REPROGRAMADA PERIODO | PRESUPUESTO DISPONIBLE PROGRAMADA PARA EL | EJECUCION EN EL s INEJECUCIONES DEL | PRESTACIONAL EN EL
CONFORMACION Y DESCRIPCION DE TEMS PREPARATORIA p P POR PAGAR Y PROVISION h P DEL PERIODO - -
PERIODO ANTERIOR PARA EL PERIODO R o SIGUIENTE PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
COSTOS FIIGS

CORDINADOR/A TECNICO PO EINTERCULTURAL - ATENCION $0 $3.200.000 0 $3.200.000 $3.200.000 $0 $0 $0 $0
PROFESIONAL EN PEDAGOGIA PO B INTERCULTURAL - ATENCION $0 $2.300.000 0 $2.300.000 $2.300.000 $0 $0 $0 $0
AGENTE EDUCATIVO COMUNITARIO | PROPA B INTERCULTURAL - ATENCION $0 $20.400.000 0 $20.400.000 $20.400.000 $0 $0 $0 $0
P e oM DROPA & INTERCULTURAL - ATENCION 0 $2.686.606 0 $2.686.606 $2.686.606 $0 $0 $0 $0

TALENTO HUMANO PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION
PROFESIONAL DE NUTRICION O - $0 $5.000.000 0 $5.000.000 $5.000.000 $0 $0 $0 $0
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO [PROP/A € INTERCULTURAL - ATENCION 0 0 0 $0 $0 $0 $0 $0
GESTOR DE ALIMENTOS PO B INTERCULTURAL - ATENCION 0 0 0 $0 $0 $0 $0 $0
SABEDOR CULTURAL RO B INTERCULTURAL - ATENCION 0 0 0 $0 $0 $0 $0 $0
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS PO B INTERCULTURAL - ATENCION $0 $581.446 0 $581.446 $581.400 $0 $46 46 $0 $0
SEGURO POLIZA PARTICIPANTE DROTA & INTERCULTURAL - ATENCION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
DOTACION DE ASEO PERSONAL DOTACION DE ASEO PERSONAL ;;%TLA E INTERCULTURAL - ATENCION $0 $330.349 $0 $339.349 $330.344 50 $5 $5 $0 $0
TOTAL COSTOS FIJOS $0 $34.507.401 $0 $34.507.401 $34.507.350 $0 $51 $51 $0 $0

COSTOS VARIABLES

RACION PREPARADA DROPA & INTERCULTURAL - ATENCION $0 $4.127.940 $0 $4.127.940 $4.127.480 $0 $460 $460 $0 $0
RACION PARA PREPAR RPP DROPA & INTERCULTURAL - ATENCION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

ALIMENTAGION PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION
OLLA COMUNITARIA DIARIA - $0 $510.612 $0 $510.612 $503.200 $0 $7.412 $7.412 $0 $0

VALOR TOTAL COMPONENTE PROPIA E INTERCULTURAL - ATENCION
AN vy $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
GASTOS OPERATIVOS GASTOS OPERATIVOS DROPA & INTERCULTURAL - ATENCION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TRASPORTE TRANSPORTE MULAR DROPA & INTERCULTURAL - ATENCION $0 $4.000.000 $0 $4.000.000 $4.000.000 $0 $0 $0 $0 $0
TRASPORTE TRANSPORTE DROPA B INTERCULTURAL - ATENCION $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
DOTACION DE CONSUMO MATERIAL DIDACTICO DE CONSUMO [PROP/A B INTERCULTURAL - ATENCION $0 $817.387 $0 $817.387 $817.200 $0 $187 $187 $0 $0
DOTACION DE CONSUMO DOTACION UNICA VEZ DROPA B INTERCULTURAL - ATENCION 0 0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL COSTOS VARIABLES $0 $9.455.939 $0 $9.455.939 $9.447.880 $0 $8.059 $8.059 $0 $0
TOTALES $0 $43.963.341 $0 $43.963.341 $43.955.230 $0 $8.111 $8.111 $0 $0

OBSERVACIONES

Firma Contador ylo Tesorero
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Firma del Representante Legal
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E.ﬁ:m FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS - EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA Clasificacion de la Informacion:
Publica
1. Informacién General
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTUTAL ATENCION DIARIA No. DEL CONVENIO O CONTRATO 15005492026 VALOR DEL CONVENIO O CONTRATO s 338.783.419,00
2. SEGUIMIENTO AL USO DE LOS APORTES
DESCRIPCION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
VALOR INGRESO DE APORTES PARA EL PERIODO $94.968.997 $95.377.952
VALOR OTROS INGRESOS $0
MAS SALDO DE APORTES DEL PERIODO ANTERIOR $0 $94.968.997 $709.565 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910
TOTAL APORTES PARA EL PERIODO $0 $94.968.997 $94.968.997 $96.087.517 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910
VALOR PAGOS DURANTE EL PERIODO CON APORTES DEL ICBF $0 $57.343.888 $43.797.673
CUENTAS POR PAGAR CAUSADAS EN EL PERIODO $36.915.544 $4.517.934 $157.557
CUENTAS POR PAGAR CANCELADAS EN EL PERIODO $0 $36.915.544 $4.517.934
PAGO CON CARGO A LA PROVISION PRESTACIONAL $0 $0
PAGO RETENCION EN LA FUENTE, IVA, OTROS IMPUESTOS $0 $0
OTROS PAGOS REALIZADOS EN EL PERIODO $0 $0
SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $0 $94.968.997 $709.565 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910 $47.771.910
SALDO SEGUN EXTRACTO EN EL PERIODO $94.985.519 $748.729 $47.799.645
DIFERENCIAS $0 $16.522 $39.164 $27.735 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0,
VALOR CARGA PRESTACIONAL DEL PERIODO
CARGA PRESTACIONAL ACUMULADA $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0,
REGISTRO CONSIGNACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS
DESCRIPCION TOTAL
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
RENDIMIENTOS FINANCIEROS SEGUN EXTRACTO $16.522 $86.109 $37.124 $139.755
\VALOR CONSIGNADO $16.522 $86.109
FECHA DE LA CONSIGNACION 19/03/2026 23/04/2026
$102.631

No. DE COMPROBANTE DE LA CONSIGNACION 168996 175720
PERIODO EN EL QUE SE GENERARON LOS RENDIMIENTOS
FINANGIEROS FEBRERO MARZO ABRIL

DIFERENCIA $37.124

OBSERVACIONES
CUENTAS POR PAGAR MES DE ABRIL: RETENCION EN LA FUENTE MATERIAL DIDACTICO $ 28.602 GASTOS OPERATIVOS $20.349 TRANSPORTE $ 40.000 RACION SERVIDA $ 68.060 PSICOLOGA $ 546

Firma del Contadory/o Tésorero de la empresa

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIEMESTAR FORMATO PRESENTACION INFORMES FINANCIEROS - EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA
FAMILIAR Clasificacién de la Informacién
Pablica
INFORME FINANCIERO
SERVICIO: EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION DIARIA
6. CONTRAPARTIDA
DETALLES DE LA EJECUCION DE LA CONTRAPARTIDA Y/O COFINANCIACION PROPUESTA
) VALOR EJECUTADO A
RUBRO DESCRIPCION VALOR PRESUPUESTADO | CONCEPTO DEL RECURSO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE LA SALDO POR EJECUTAR
DOTACION DE MENAJE DE COCINA Y
DOTACION DE MUEBLES Y ENSERES $5.680.100 DOTACION $0 $0 $5.677.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $5.677.000 $3.100
$0 $0
$0 $0
$0
$0
$0 $0
$0
$0
$0 $0
$0
$0
$0 $0
$0
$0
$0 $0
$0 $0
TOTAL APORTE $5.680.100 $0 $0 $0 $5.677.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $5.677.000 $3.100

V-ASOU'WA

Firma del Representante Legal

Antes de impHmir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA

Los OLITICA DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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: EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL ATENCION Clasificaci6n de la Informacién:
FAMILIAR DIARIA o
CONCILIACION BANCARIA
ASOCIACION DE AUTORIDADES
ENTIDAD ADMINISTRADORA | -2 ADICIONALES Y CABILDOS NIT: 8260007992
DEL SERVICIO: ,
UWA
ENTIDAD BANCARIA: BANCO AGRARIO OFICINA: CUBARA
TIPO DE CUENTA: AHORROS , 1/04/2026
‘ PERIODO
NUMERO DE CUENTA: 415103008358 30/04/2026
DESCRIPCION VALOR SEGUN VALOR SALDO
REPORTE ICBE EXTRACTO
* SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO $47.771.910
SALDO EXTRACTO BANCARIO $47.799.645
DIFERENCIA A CONCILIAR $27.735
DETALLE DE LA CONCILIACION MOVIMIENTOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS ABRIL $37.124
MAYOR GASTO BANCARIO ABRIL $9.389
VALOR CONCILIADO -$27.735
BALANCE DE LA CONCILIACION $0

* ESTE VALOR CORRESPONDE AL RESULTADO OBTENIDO EN LA CELDA "SALDO DE APORTES ICBF PARA EL PERIODO" DEL FORMATO SEGUIMIENTO AL USO DE LOS

APORTES.

OBSERVACIONES

Firma Contador y/o Tesorero

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROMOCION Y PREVENCION ersion Sginalde
ENTAR Clasificacion de la Informacién:
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generales de diligenciamiento "1.0BL CONTRACTUALE
1. Obligaciones contractuales
Es registrar todas las como estén estipuladas en el contrato, tanto las generales como las especificas, EI decuado de este format tituye un insumo para la elaboracién del informe de supervision.

2. Porcentaje de avance
Debe registrar el porcentaje de ejecucion corespondiente al periodo. Recuerde que el porcentaje maximo de cumplimiento por mes resulta de dividir el 100% en el nimero total de meses establecidos en el contrato,
Ejemplo: Si un contrato tiene una duracion de 10 meses, el porcentaje maximo de avance mensual es del 10%

3. Prérrogas o terminaciones anticipadas

En caso de presentarse una prorroga o una terminacion anticipada, se debera recalcular el porcentaje pendiente por ejecutar, garantizando que los informes ya presentados no se vean afectados.
Ejemplo 1 - Prorroga:

Contrato inicial de 10 meses. En el mes 7 se acuerda prorrogar por 2 meses adicionales, quedando un total de 12 meses.

Si el tltimo informe correspondia al mes 6, ya se habia ejecutado el 60% del contrato. El porcentaje pendiente es del 40%, el cual deberé distribuirse entre los 6 meses restantes.

Ejemplo 2 - Terminacion anticipada:

Contrato de 10 meses. En el mes 7 se determina que el contrato finalizara anticipadamente en ese mismo mes.

Si el tltimo informe correspondia al mes 6, se habia ejecutado el 60%. EI 40% restante debera cumplirse en el mes en curso.

4. Fuentes de verificacion
La informacion registrada como fuente de verificacion, asi como los documentos que la soportan, podré ser solicitada y revisada en el ejercicio de supervision, toda vez que los soportes deben reposar en el expediente contractual, i el soporte se encuentra en digital registre el enlace del repositorios referenciado por el
supervisor, para que cualquier persona pueda visualizar la informacin.

5. Frecuencia de la actividad
Es necesario que escoja de la lista despegable si la actividad redactada es de alistamiento, mensual, bimensual, trimestre o de cierre.

iones generales de diligenciamiento "2. GENERAL DE ACCIONES":
1. No modifique ni diligencie los apartados con fondo gris; estos ya se encuentran formulados.
2. Cuando sea necesario incluir nimeros, deben escribirse sin puntos ni comas

Nota importante: Este formato es exclusivo para el diligenciamiento por parte de la Entidades Administradoras de Servicio con contrato de aporte o en operacién directa. SOLO MODIFIQUE LA ESTRUCTURA DEL FORMATO DONDE LO PERMITA

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Clasificacién de la Informacién:

Publica

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero: 15005492026 Cupos: 102

Modalidad de Atencio6n :
Propia e Intercultural

Servicio:
Educacion Inicial Propia e Intercultural

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 09/02/2026

Periodo reportado del mes presente: 01/04/2026 al 30/04/2026

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Giiican de la Sierra

N° de unidades de servicio: Ocho (8)

de la Entidad del Servicio (EAS): Asociacién de Autoridades Tradicionales y Cabildos |Nombre del Representante Legal de la (EAS): Juan Gabriel Jeréz Tegria
U'wa -ASOUWA
Regional: Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: El Cocuy
del (los) Sup: ( Fanny Ana Lucila Blanco Nifio

2. INFORME GENEI

RAL DE LAS Y LOS PARTICIPANTES ATENDIDOS EN EL SERVICIO

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR U
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 102 Sin alerta u observacion.
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 97 95% Sin alerta u observacion.
Total de mujeres o personas en estado de gestacion atendidas en el periodo (aplica para EIH, HCB FAMI, HCB o " ”
FAMIBIENVENIR, DIER, EIC, JEELEIPI). 5 = Sin alerta u obsenvacion.
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 1 1% Sin alerta u observacion.
Mujeres y personas en estado de gestacion que ingresaron en el periodo 2 2% Sin alerta u observacion.
Participantes reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF en el periodo 102 100% Sin alerta u observacion.
Segtin reporte de la Dinamizadora Amelia Rinconada, en cuanto al
proceso de desarrollo de la nifia ALEXA TATIANA CABALLERO
Participantes con discapacidad atendidos (incluye nifias, nifios y personas y mujeres en estado de gestacion) 1 1% VARGAS, se evidencia una alteracion; por ende, desde el equipo

profesional y apoyos en Salud y Nutricion se activo la RIA para dar inicio al
proceso y de esta manera tener un DX establecio por parte de
especialistas.

3. RELACION DE PARTICIPANTES RETIRADOS

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR U
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 3 2% Padres de familias han solicitado el retiro voluntario.
Mujeres y personas en estado de gestacion que se retiraron en el periodo 2 #REF! Edad cumplida

4. GESTION DE LAS ATENCIONES

N° DE CASOS AL INICIAR EL N° DE CASOS AL PRESENTAR EL % DE AVANCE EN RESOLUCION DE
ASPECTO A EVALUAR CONTRATO REPORTE SITUACIONES ESPECIALES ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifas y nifios sin registro civil 4 3| 75% Se realiza respectiva activacion de RIA.
Se realiza la respectiva activacion de RIA. Hasta el momento de tener el
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 4 3 75% consolidado de los menores ya registrados y con afiliacion a salud, se
modificara este espacio.
El i imie ] integral se cada que
Nifas y nifios sin valoracion integral en salud 102 102 100% ingresa la Brigada de salud, a la fecha se espera el reporte por parte de la
Entidad.
Nifas y nifios sin esquema de vacunacion completo acorde a su edad 30 25 83% Se espera realizar respectiva verificacion y cruce de datos con el equipo
al inicio del contrato ° de APS que ingresara en el mes de mayo al territorio indigena.
Muijeres y personas en estado de gestacion, sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/O! No aplica para periodo de reporte
Nifias y nifios con desnutricién aguda moderada o severa y/o con 1 0 0% Sin novedad.
i del brazo menor o iguala 11.5cm
9
Nifias y nifios con y Ia atencién en salud 1 2 200% Casos reportados a la entidad competente.
ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL PRESENTAR EL TOTAL DE CASOS REPORTADOS ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES
REPORTE DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO| ADELANTADAS
Desnutricion o Se realiza respectiva activacion de RIA y solicitud seguimienteo por parte
Numero de casos de malnutricion reportados a las Entidades del equipo intercultural.
correspondientes y Se realiza respectiva activacion de RIA y solicitud seguimienteo por parte
Sobrepeso u Obesidad 1 13 del equipo intercultural.
N° DE NINOS, NINAS Y/O MADRES % DE NINOS, NINAS Y/O MADRES
ESTADO NUTRICIONAL GESTANTES SEGUN ESTADO GESTANTES SEGUN ESTADO (U, OBSERVACngELSAL.?Eg:gEN LELSAEE N
NUTRICIONAL NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 0| #DIV/0!
Desnutricién Crénica 0) #DIV/0!
Desnutricion Global 0) #DIV/0!
Normal o eutréfico 0) #DIV/0!
. - L Sobrepeso 1 #DIV/O!
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional (Reportar Obosidad | o T Se realiza respectiva activacion de RIA y/o seguimiento en estado de salud|
trimestralmente) esida £ por parte del HEC y solicitud seguimienteo por parte del equipo
intercultural.
Obesidad Il 0 #DIV/O!
Obesidad IIl 0 #DIV/O!
TOTALES #DIV/0!

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricion
de las nifias, nifios, mujeres y personasen estado gestante atendidos

N° DE NINOS, NINAS, MUJERES Y

NUMERO DE CASOS DE MALTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS ACCIONES

S CIONE S D PERSONAS EN ESTADO DE GESTACION REPOgLﬁ%Z::OI;:)SIEENI:EI;ADES ADELANTADAS

Violencia intrafamiliar 0 0
Violencia Fisica 0
Violencia sexual 0

Numero de casos con hechos de vi Violencia psicologica ° 0

fallecimientos identificados en el la Unidad de Servicio Negligencia 0 0 Sin alerta u observacion.
Explotacién sexual 0 0
Accidentes 0 0
Fallecimientos 0 0
Otros 0 0
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, MUJERES Y PERSONAS EN ESTADO DE GESTACION, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Custaercopia imprssa d est documerso se conidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY 1581 DE 2012
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N° TOTAL DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ADELANTADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA VIGENCIA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS
DEL CONTRATO
El acompariamiento a familias se realiza con una peridiocidad de 1 visitas
Numero de visitas de acompaiamiento a los hogares o familias 102] 102 306 por mes de la agentes educativa comunitaria y 1 visita por parte del apoyo

en salud y nutricion.

6. DESARROLLO DE LOS COMPONENTE

S

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones
propuestas para cada componente

Componente Pedagdgico

En el periodo reportado no se evidencian dificultades para el desarrollo de actividades. Sin embargo, la falta de energia para carga de celulares, a veces
limita la entrega de evidencias fotograficas.

Componente de Salud y Nutriciéon

En el periodo reportado por la demora en el inicio de acciones en territorio, no se logré cumplir con el cargue de peso y talla a tiempo. Sin embargo, la falta
de energia para carga de celulares, a veces limita la entrega de evidencias fotograficas.

Componente de ambientes educativos y

protectores

En el periodo reportado no se evidencian dificultades para el desarrollo de actividades.

Componente de familia, comunidad y

redes

En el periodo reportado no se evidencian dificultades para el desarrollo de actividades. Sin embargo, la falta de energia para carga de celulares, a veces
limita la entrega de evidencias fotograficas.

Componente administrativo y de gestion

En el periodo reportado no se evidencian dificultades para el desarrollo de actividades.

Componente de talento humano

En el periodo reportado no se evidencian dificultades para el desarrollo de actividades.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES COMUNITARIAS QUE

N° ACUMULADO DE PERSONAS QUE SE

CARGO N° DE PERSONAS VINCULADAS TRANSITAROz:R%l:’E OCUPAN EL DESVINGULARON OBSERVACIONES

Coordir Directore: 1 0 0|No se tienen observaciones.

Adentes educativos o maestros / madres comunitarias 8 0 0]No se tienen observaciones.

Profesionales de Atencion Psicosocial 1 0 0|No se tienen observaciones.

Profesionales de Salud y Nutricion 2 0 0]No se tienen observaciones.

Auxiliares P 1 0 1] No se fienen observaciones.

Gestores de alimentos 0| 0 0|No se fienen observaciones.

Auxiliares de Servicios Generales 0 0 0|No se tienen observaciones.

Ausiliares i 0 0 0|No se fienen observaciones.

Otros (especificar cuales) 0 0 0]No se fienen observaciones.

Total 13 0 0

» N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Procesos de formacion con el talento humano
4 2 13 Encuentros bimensuales en e|.MUI'|!CIpI0 de GU}C?H de la Sierra, con el fin

Ao adalantar nraracne do senuimientn v

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remision de las nifias y nifios con desnutricién aguda moderada o severa y/o con perimetro del brazo menor o igual a 11.5 cm reportados a las Entidades

2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

JUAN GABRIEL JEREZ TEGRIA

"
}-ASOU'WA

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

FANNY ANA LUCILA BLANCO NINO

-Er-;:u};‘&.._-""_ i

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobo

Notas:

Los DATOS

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

i COPIANO CONTROLADA

SERAN

UERDO A LA POLITICA DE

ES DEL ICBF Y ALALEY 1581 DE 2012




i i EXTRACTO DE
Banco Agrario de Colombia CUENTA AHORRO
[mes | ABRIL | avo | 2026
NOMBRE  ASOCIACION DE AUTORIADES TRADICIONALES Y, HUMERD DE CURNIA:
415103008358
DIRECCION  CR 2 D 104 0 BRR SAN RAFEL
CIUDAD BOYACA, CUBARA ORI 1510 CUBARA
RESUMEN DE MOVIMIENTO
No. Transacdones Valor Valor
SALDO ANTERIOR 748.729,24 SALDO ACTUAL 47.799.644,84
TOTAL ABONOS 22 95.462.021,00 PROMEDIO MES 23.986.842,67
TOTAL CARGOS 26 48.411.105,40 INTERESES 37.124,00

INFORMACION IMPORTANTE

ESTIMADO CLIENTE: PARA SU COMODIDAD,
AHORA USTED PUEDE ACTUALIZAR SUS
DATOS BASICOS COMO TELEFONOS DE
CONTACTO Y DIRECCIONES, A TRAVES DE
NUESTRA LINEA GRATUITA DE CONTACTO

www.bancoagrario.gov.co
- Banca Agropecuaria - Banca Personas -
Banca Oficial - Banca Empresarial - Banca

Microfinanzas
BANAGRARIO 018000 915000 O DESDE
o BOGOTA AL 5948500, SERVICIO 24 HORAS.
§ x w v WETRYR ATy 2 S FOOAETRYR FrSsTar
rg(
g‘ Dia DESCRIPCION DE LA TRANSACCTION OFCINA No, DCTO VALOR SALDG
[++]
=
01 INTERESES DE AHORROS CUBARA 72,00 748.801,24
06 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.815,24
07 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.829,24
08 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.843,24
09 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.857,24
10 INTERESES DE AHORROS CUBARA 43,00 748.900,24
13 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.914,24
14 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.928,24
15 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.942,24
16 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 748.956,24
17 INTERESES DE AHORROS CUBARA 43,00 748.999,24
20 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 749.013,24
H 21 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 749.027,24
: 22 INTERESES DE AHORROS CUBARA 14,00 749.041,24
23 CR CTA AHO RECIBIDO CENIT INTERNET BANCA 95.377.952,00 96.126.993,24
23 ND COMPRA POR PSE INTERNET INTERNET BANCA -86.109,00 96.040.884,24
23 TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO INTERNET BANCA -719.115,40 95.321.768,84
23 DB CTA AH COMISION INTERBANCARIA INTERNET BANCA -7.890,00 95.313.878,84
23 IVA INTERNET BANCA -1.499,00 95.312.379,84
.‘. 23 INTERESES DE AHORROS CUBARA 4.145,00 95.316.524,84
; 24 INTERESES DE AHORROS CUBARA 12.436,00 95.328.960,84
gg 27 INTERESES DE AHORROS CUBARA 4.146,00 95.333.106,84
EE 28 INTERESES DE AHORROS CUBARA 4.146,00 95.337.252,84
50 29 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -788.598,00 94.548.654,84
3 29 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -3.010.221,00 91.538.433,84
E 29 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -3.200.000,00 88.338.433,84

PROSPERIDAD Cualavier inquietud por favor comunicarla por escrito a la Revisoria Fiscal PrincewaterhouseCoopers LTDS | hitp:/jwww.pwe.com/co | Directo: +57 (1) 634 05 55 | Mobile: 304 674 98 60 Fax: +57 (1) 218 85 44
., . Office: Calle 100 No. 11 A 35, Piso 6 Bogota, Colombia | Revisor Fiscal Principal: José Wilson Rodriguez - Revisor Fiscal Primer Suplente: Joaquin Guillermo Molina Morales - Revisor Fiscal Segundo Suplente
arrolio Rural PARA Dorian del Socorro Echeverri Quintero o al e-mail: Raquel. pwc.com. Tenemos a su di icion, los sigui canales para presentar peticiones, quejas o reclamos: Linea Contacto Banco Agrario:
Bogota (1) 5948500, resto del pais Linea gratuita 01 8000 91 5000. Correo electronico Banco Agrario: servicio.cliente@bancoagrario.gov.co Defensor del consumidor financiero: Dr. José Guillermo Pefia
Gonzalez: (1) 2131370 - Fax (1) 2130495. Correo 6 com, avenida 19 No. 114-09 Oficina 502, Bogota.

Autorregulado 2, amv

Corvojol Soluciones de Comunicacidn 545 NIT. 800.096812-8 B418



(o

DESCRIPCION DE LA TRANSACCION OFCINA No. DCTO VALOR SALDO
29 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.300.000,00 86.038.433,84
29 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.686.060,00 83.352.373,84
29 INTERESES DE AHORROS CUBARA 3.625,00 83.355.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 80.805.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 78.255.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 75.705.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 73.155.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 70.605.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 68.055.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 65.505.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.550.000,00 62.955.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.500.000,00 60.455.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -2.500.000,00 57.955.998,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -339.344,00 57.616.654,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -788.598,00 56.828.056,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -561.051,00 56.267.005,84
30 INTERNET TRANSFERENCIAS ENTRE TERCEROS INTE INTERNET BANCA -3.960.000,00 52.307.005,84
30 TRASLADO INTERBANCARIO O PROPIO INTERNET BANCA -4.553.231,00 47.753.774,84
30 DB CTA AH COMISION INTERBANCARIA INTERNET BANCA -7.890,00 47.745.884,84
30 IVA INTERNET BANCA -1.499,00 47.744.385,84
30 TRAN-CTE-3004-536259/GUICAN/00 CB GUICAN 46.945,00 47.791.330,84
30 INTERESES DE AHORROS CUBARA 8.314,00 47.799.644,84

Carvajol Soluciones de Comunicacién $.A.5 NIT. 8000968128 6418



, 822 | PROCESO F1.G5.ABS 10/03/2026
¢ ‘i‘ ' ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Versién 13 Pégina 1 del
BIENESTAR FORMATO DE SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES Clasificacién de la informacién: Pablica

FAMILIAR

Firma del supervisor:

REGIONAL: BOYACA USUARIO: SPBoyacé NOTA DEL SUPERVISOR: No se cumple con el porcentaje de compras locales, de acuerdo con el valor ejecutado.
: ) *| Verificados los soportes enviados, se valida el 22.94% de compras locales para el mes de abril. La
N° DE CONTRATO: 15005492026 MES VALIDADO: ABRIL EAS no cumple con el porcentaje, ya que, con la Modalidad Propia Intercultural, todos los
alimentos que se envian son concertados con los lideres de la comunidad y por el tema de
FECHA DE INICIO: 28/02/2026 FECHA Y HORA DE VALIDACION: 12/05/2026 11:33 distancia, no se pueden enviar muchos alimentos locales Se
VALOR TOTAL COMPRA DE
FECHA DE TERMINACION: 31/07/2026 ALIMENTOS: $4.631.040,00
TIEMPO DE EJECUCION
(Meses): 6 NOTA DEL OPERADOR: EL CONTRATO 15005492026 NO CUMPLE CON LA ESTRATEGIA DE COPRAS LOCALES, TENIENDO
. . EN CUENTA, QUE POR LA DIFICULTAD DE INGRESO AL TERRITORIO NO SE ES POSIBLE LA ENTREGA
VALOR TOTAL CONTRATO: § 380.276.185 Porcentaje de Compra Local DE ALGUNOS ALIMENTOS PERECEDERQS, POR TAL RAZON, SE CONCERTAN LAS MINUTAS Y SE
. REALIZA LA RESPECTIVA NOVEDAD.
No. CUPOS ASIGNADOS: 102 Reportado (%): 22,94
% DE COMPRA LOCAL: 30 Validado (%): 2294 70\
i J |
|
NIT DEL OPERADOR: 8260007992 E‘_\)‘ﬁ
|

NOMBRE DEL OPERADOR:

PROGRAMA:

MODALIDAD:

SERVICIO:

No. Mes

1 Abril

2 Abril

3 Abril

4 Abril

5 Abril

6 Abril

7 Abril

8 Abril

9 Abril

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CABILDOS U'WA - ASOUWA

PRIMERA INFANCIA

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

EDUCACION INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL

Producto Local

Limén

Papa

Naranja

Mango

Cebolla de rama

Arveja

Mandarina

Manzana

Banano

Unidad de

Cantidad Valor Total ($)

Medida

kilos 8 $67.200,00

kilos 16 $112.000,00
kilos 16 $118.400,00
kilos 12 $64.800,00
kilos 12 $86.400,00
kilos 4 $35.200,00
kilos 12 $81.600,00
kilos 8 $80.000,00

kilos 12 $72.000,00

Municipio de Produccién

Soatéa - Boyaca

Soaté - Boyaca

Soatéa - Boyaca

Soaté - Boyaca

Soatéa - Boyaca

Soaté - Boyaca

Soata - Boyaca

Soaté - Boyaca

Soatéa - Boyaca

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

Nombre del Supervisor:

Firma de quien reporta:

Nombre de quien reporta:

Tipo de Proveedor

Pequefio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

Pequerio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

Pequerio Productor (PP)

Pequefio Productor (PP)

FANNY ANA LUCILA BLANCO NINO

JJ etk FE)*‘FFG:&DI

EDNA MONTENEGRO

%
Compra
local

Nombre del Proveedor

ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 1,45
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 2,42
BOYACA

ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES BOYACA

ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORAS DE 1,4
BOYACA
ASOCIACICON CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 1,87
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 0,76
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 1,76
BOYACA
ASOCIACON CAMPESINA
AGROEMPRENSEDORES DE 1,73
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
AGROEMPRENDEDORES DE 1,55
BOYACA




PROCESO
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F1.G5.ABS 10/03/2026
Version 13 Pagina 1 del
Clasificacion de la informacion: Publica

BIENESTAR
FAMILIAR

FORMATO DE SEGUIMIENTO COMPRAS LOCALES

REGIONAL: BOYACA USUARIO: SPBoyacé NOTA DEL SUPERVISOR: » No se cumple con el po.rcentaje de Fompras locales, de acuerdo con el valor ejecutado..
Verificados los soportes enviados, se valida el 22.94% de compras locales para el mes de abril. La
N° DE CONTRATO: 15005492026 MES VALIDADO: ABRIL EAS no cumple con el porcentaje, ya que, con la Modalidad Propia Intercultural, todos los
alimentos que se envian son concertados con los lideres de la comunidad y por el tema de
FECHA DE INICIO: 28/02/2026 FECHA Y HORA DE VALIDACION: 12/05/2026 11:33 distancia, no se pueden enviar muchos alimentos locales Se
VALOR TOTAL COMPRA DE
FECHA DE TERMINACION: 31/07/2026 ALIMENTOS: $4.631.040,00
TIEMPO DE EJECUCION
(Meses): 6 NOTA DEL OPERADOR: EL CONTRATO 15005492026 NO CUMPLE CON LA ESTRATEGIA DE COPRAS LOCALES, TENIENDO
. . EN CUENTA, QUE POR LA DIFICULTAD DE INGRESO AL TERRITORIO NO SE ES POSIBLE LA ENTREGA
VALOR TOTAL CONTRATO: § 380.276.185 Porcentaje de Compra Local DE ALGUNOS ALIMENTOS PERECEDERQS, POR TAL RAZON, SE CONCERTAN LAS MINUTAS Y SE
. REALIZA LA RESPECTIVA NOVEDAD.
No. CUPOS ASIGNADOS: 102 Reportado (%): 22,94
% DE COMPRA LOCAL: 30 Validado (%): 20,94 a2\
|
NIT DEL OPERADOR: 8260007992 Firma del supervisor: [:L\”h

NOMBRE DEL OPERADOR:

PROGRAMA:

MODALIDAD:

ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CABILDOS U'WA - ASOUWA
PRIMERA INFANCIA

SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA

Nombre del Supervisor: FANNY ANA LUCILA BLANCO NINO

Firma de quien reporta:

SERVICIO: EDUCACION INICIAL PROPIA DIARIA - PROPIA E INTERCULTURAL Nombre de quien reporta: EDNA MONTENEGRO
Unidad de %
No. Mes Producto Local Medida Cantidad Valor Total ($) Municipio de Produccién Tipo de Proveedor Nombre del Proveedor Compra
local
ASOCIACION CAMPESINA
10 Abril Repollo kilos 16 $67.200,00 Soatéa - Boyaca Pequefio Productor (PP) AGROEMPRENDEDORES DE 1,45
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
11 Abril Pera kilos 12 $129.600,00 Soata - Boyaca Pequefio Productor (PP) AGROEMPRENDEDORES DE 2,8
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
12 Abril Platano kilos 12 $84.000,00 Soatéa - Boyaca Pequefio Productor (PP) AGROEMPRENDEDORES DE 1,81
BOYACA
ASOCIACION CAMPESINA
13 Abril Banano kilos 4 $64.000,00 Soata - Boyaca Pequefio Productor (PP) AGROEMPRENDEDORES DE 1,38

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

BOYACA



. ’ PLANILLA DE TALENTO HUMANO DEL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL
ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CABILDOS U'WA NIT 826.000.799-2 PROPIA E INTERCULTURAL CTO 15005492026 MES DE MAYO 2026
ASOU'WA
DEVENGADO DEDUCCIONES
DIAS
. NOMBRE N° DE DIAS TOTAL NETOA
N DEL TRABAJADOR DOCUMENTO CARGO TRABAJADOS VALOR VALOR TRABAIADOS | VALOR ETAPA DE OTROS PAGOS TOTAL DEVEN. SALUD |PENSION| PRESTAMO | DEDUCIDO PAGAR FIRMA
MENSUALIDAD DEVENGADO ETAPA ALISTAMIENTO
ALISTAMIENTO
EDNA JULIETH
1 | ONTENEGRO 30 $  3.200.000 0 0 0 0| 3.200.000
ROMERO 1.049.797.732| COORDINADORA $  3.200.000 | $  3.200.000
2 | G ANDRA JOHANA 1.132.544.026 30 $  2.300.000 0 0 0 0| 2.300.000
SOTO BOCOTA PEDAGOGA $  2.300.000 | $  2.300.000
3 1.192.793.044 30 $  2.686.606 0 0 0 0| 2686.606
GISSELA MARTINEZ PSICOLOGA $  2.686.606 | $  2.686.606
-
= L s
4 | JULA INES TEGRIA 23.637.861(, o\ 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550.000 dl | O ':j ‘\ﬁ,a (0%
SINSIGA EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000
o ce\Q
5 | cRANCELINA BOCOTA 23.638.052(, o\ oo 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550.000 B \
SINCIGA EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000
6 33.515.924 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550.000 y (V) e O-
AMELIA RINCONADA AGENTE R It g
RINCONADA EDUCATIVO $  2550.000 | $  2.550.000
CLARA YOLANDA o
7 gé%&ﬁ?ﬁo 33516.404(, oo 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550.000 CD\Q/‘O' C ca b(,u ef
EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000 -k—'&
RUBIELA CABALLERO b % I .
8 | RINCONADA 1.002.462.506 |, - o 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550.000 P Ubite o COLLJQI leyoe ‘Rm(gmda
EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000
. L .
9 | D ATRICIA CABALLERG | 1:002:462.263|, -\ 30 $  2.550.000 0 0 0 0| 2550.000 F’d bricia .CO hd “ efo 5 R‘ negeoe ﬂCl(’Ja
RINCONADA EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000
10 | \NDREA CABALLERO 1.052.498.896 |, -\ 30 $  2.550.000 0 ] 0 0| 2550.000 ,}.(ég WM
RINCONADA EDUCATIVO $  2.550.000 | $  2.550.000 Y Jad il
MARIA LUZDELCI # F
11| CABALLERO 1.052.499.660| , - 30 $  2550.000 0 0 0 0| 2550000 pmin I’UZ DC‘ C }Ja “g i R:ﬂ Conoela
RINCONADA EDUCATIVO $  2550.000 | $  2.550.000 dL
-
- ; v/
12 1.052.498.51 2.500.! 2.500. a ’;703/{
LUIS JESUS MORALES 052498519 00 oo 30 $ 500.000 0 ] 0 0 500.000 L C// 5 ; i.f’;(/{ )’
CABALLERO Y NUTRICION $  2.500.000 | $  2.500.000
1] -
13| )0 H JARG 9.466.875| 0 EN SALUD 30 $  2.500.000 0 0 0 of 2500000 o :Sr e Ay %(—‘ ne {40
CRISTANCHO Y NUTRICION $  2500.000 | $  2.500.000 . s -
TOTALES $_33.586.606 | $__33.586.606 0 33.566.606 0 0 0 0] 33.586.606
s, OBSERVACIONES:
VASDU'WA
JUAN GABRIEL JEREZ TEGRIA CLAUDIA GARCIA MORENO
Representante Legal Tesorera
Aprobd Revisd




/[ RAZON SOCIAL : AMELIA RINCONADA RINCONADA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-33515924

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-05
FECHA DE PAGO: 2026-05-19
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8640911406
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640189939
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 07/07/2026




/[ RAZON SOCIAL : ANDREA CABALLERO RINCONADA

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1052498896

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-24
FECHA DE PAGO: 2026-05-20
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8640928799
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640189711
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 23/07/2026




/[ RAZON SOCIAL : FRANCELINA BOCOTA SINCIGA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-23638052

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-12
FECHA DE PAGO: 2026-05-20
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8641105893
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640190008
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
EPS041 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. MOV 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 13/07/2026




/[ RAZON SOCIAL : GISSELLA MARTINEZ ALARCON

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1192793044

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-27
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-11
FECHA DE PAGO: 2026-05-13
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 37082756
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 37082756
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 10/07/2026




/] RAZON SOCIAL : JONH JAIRO CRISTANCHO

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-9466875
s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-18
FECHA DE PAGO: 2026-05-20
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8641106850
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640208308
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
231001 800227940 COLFONDOS 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 16/07/2026




/[ RAZON SOCIAL : JULIA INES TEGRIA SINSIGA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-23637861

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-16
FECHA DE PAGO: 2026-05-14
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE BOGOTA
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8640928165
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640189903
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/07/2026




A

ASO PAGCS)§

RAZON SOCIAL :

LUIS JESUS MORALES CABALLERO

IDENTIFICACION:

CC-1052498519

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-04
FECHA DE PAGO: 2026-05-21

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2026-05

PERIODO SALUD: 2026-05

NUMERO PLANILLA: 8640928330

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640208290

TIPO DE PLANILLA: |

enTiDAD | NIT NOMBRE AFILADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SININTERESES | VALORPAGAR
CCFCs5 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
230301 800224808 PORVENIR 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $ 280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

06/07/2026




/] RAZON SOCIAL : MARIA LUZDELCI CABALLERO RINCONADA

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-1052499660

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-16
FECHA DE PAGO: 2026-05-21
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8641106255
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640189972
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/07/2026




A

ASO PAGCS)§

RAZON SOCIAL :

PATRICIA CABALLERO RINCONADA

IDENTIFICACION:

CC-1002462263

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-16
FECHA DE PAGO: 2026-05-19

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE OCCIDENTE

PERIODO PENSION: 2026-05

PERIODO SALUD: 2026-05

NUMERO PLANILLA: 8640911190

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640189705

TIPO DE PLANILLA: |

enTiDAD | NIT NOMBRE AFILADGS | BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA | INTERESES |  SININTERESES | VALORPAGAR
CCFCs5 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $ 280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

14/07/2026




/[ RAZON SOCIAL : SANDRA JOHANA SOTO BOGOTA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1132544026

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-20
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-05
FECHA DE PAGO: 2026-05-19
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8641106481
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640247047
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
EPS037 900156264 NUEVAE.P.S. S.A. 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 07/07/2026




/] RAZON SOCIAL : CLARA YOLANDA CABALLERO CRISTANCHO

ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-33516404

>-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-02
FECHA DE PAGO: 2026-05-22
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8641028342
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8640208269
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 02/07/2026




SO/

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

Banco Agrario

W de Colombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

1049797732

EDNA JULIETH MONTENEGRO ROMERO

GUICAN DEPARTAMENTO:
CALLE 3N 2 10 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

BOYACA

3142446
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

6014133577 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION MES: mayo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026 SALUD: ANO: 2026
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/04 NUMERO AUTORIZACION: 275994910
NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN |[COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADQRA
NIT CODIGO NOMBRE
8002248088 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 280.200
SUBTOTAL: 1 $ 280.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 218.900
SUBTOTAL: 1 $ 218.900
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $18.300
SUBTOTAL: 1 $18.300
VALOR SIN MORA: $517.400
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $517.400
2026/05/03 3:29 PM USUARIO: SOI - CC1049797732 PAGINA 1 DE 1




/[ RAZON SOCIAL : RUBIELA CABALLERO RINCONADA

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-1002462506

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2026-06-01
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-06-02
FECHA DE PAGO: 2026-05-20
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
PERIODO PENSION: 2026-05
PERIODO SALUD: 2026-05
NUMERO PLANILLA: 8640929188
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8626947473
TIPO DE PLANILLA: |

gm0 | vowere | NMERO | go | FON00 | o0 | il | SaREn | o paoan
CCFC55 901543211 EPS PROTEGER 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $280.200 $280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.750.905 $0 $0 $0 $18.300 $18.300
Total a pagar $0 $0 $0 $517.400 $517.400

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 02/07/2026
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PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION

F29.MT1.PP 27/04/2026

Versién 1 Péagina 1 de 1

N(NE“S:I'M FORMATO CERTIFICACION DE COBERTURA ATENDIDA Clasificacién de la Informacién:

FAMILIAR Publica
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO " . .

) ASOCIACION DE AUTORIDADES TRADICIONALES Y CABILDOS U'WA - ASOU'WA NIT DE LA EAS (S.A 826000799-2
(EAS) / UDS OPERACION DIRECTA A
REGIONAL BOYACA CENTRO ZONAL EL COCUY R NIOS DONDE SE PRESTA EL GUICAN DE LA SIERRA
N° CONVENIO / CODIGO CUENTAME 15005492026 FECHA DE LEGALIZACION DEL CONVENIO 28/01/2026 PLAZO DE EJECUCION Desde: 2810112026
Hasta: 31/07/2026
MODALIDADES DE ATENCION Propia e Intercultural OPERACION DIRECTA Desde: 1/05/2026
PERIODO SOBRE EL CUAL REPORTA

SERVICIO EIPI NO Hasta: 31/05/2026

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS (S.A)

JUAN GABRIEL JEREZ TEGRIA

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO (EAS/OPD)

FANNY ANA LUCILA BLANCO NINO

Las unidades de servicio

El suscrito Representante Legal de la Entidad

del Servicio / supervisor de operacion directa de la unidad de servicio mencionada anteriormente, certifica que:

por esta entidad funcionaron normalmente durante el mes mayo de del afio 2026 cumpliendo con los estandares de calidad y lineamientos establecidos por el ICBF para el desarrollo de estas modalidades.

El suscrito Representante Legal de la Entidad Administradora del Servicio mencionada anteriormente, certifica que:
Las unidades de Royota, Sinsiga, Sinsiga Centro, Sabanita, Bachira, Cuyuba, St y Llanitos; i por esta entidad fu durante el mes mayo del afio 2026 cumpliendo con los estandares
de calidad y lineamientos establecidos por el ICBF para el desarrollo de la Modalidad Propia e Intercultural.
COBERTURA PROGRAMADA COBERTURA ATENDIDA
. DIAS DE ATENCION a .
6RUPOS DE EDAD v ocuns | OESEEHOINOS | roamagos 6RUPOS OE E0KD woEups) [ VIPEBENERGARIOS: foiAsoE FUNCIONAHENTO 2
Mujeres gestante y en periodo de lactancia 2 10 18 Mujeres gestante y en periodo de lactancia 2 10 18
Nifios/as menores de 24 meses 2 23 18 Nifios/as menores de 24 meses 2 23 18
Nifios/as entre 24 y 36 meses 2 40 18 Nifios/as entre 24 y 36 meses 2 40 18
Nifios/as mayores de 36 meses 2 29 18 Nifios/as mayores de 36 meses 2 29 18
TOTAL 8 102 72 TOTAL 8 102 72

OBSERVACIONES

Para el mes de mayo se atendieron los 102 cupos programados para el contrato 15005492026 con normalidad y dando cumplimiento a las condiciones de calidad

La presente certificacion se expide a los 31 dias del mes de mayo del afio 2026 en la cuidad de Cubara Boyaca, a solicitud del supervisor del contrato

NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS / COORDINADOR DE UDS DE OPERACION DIRECTA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS/ COORDINADOR DE UDS DE OPERACION DIRECTA

JUAN GABRIEL JEREZ TEGRIA

NUMERO DE CEDULA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EAS/ COORDINADOR DE UDS DE OPERACION DIRECTA

13.873.866 Bucaramanga

=y -
L -ASOUWA

NOTA: PARA LA MODALIDAD FAMILIAR REGISTRAR LA ASISTENCIA A LOS ENCUENTROS GRUPALES

S.A: SI APLICA

OPD: OPERACION DIRECTA

IAntes de impHmir este documento... piense en el medio ambiente!

‘Cualauier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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PROCESO

PROMOCION Y PREVENCION
SEGUIMIENTO REGISTRO CUENTAME
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

BIENESTAR
FAMILIAR CLASIFICADA
REPORTE DE AVANCE CENTRO ZONAL VIGENCIA 2026 BENEFICIARIOS SEGUNDOTRIMESTRENUTRICIGN | UNIDADESDESERVIGIO ] TALENTO HUMANO FORMACION DEL MES ABRIL
QL
;8? CcupPos BENEFICIARIO ubs ubs ubs LALENTO TALENTO TALENTO TALENTO
CZEL cocuy s EIECUTADOS [svincuLapos| PATOSSIN | %AVANCE | REGISTRADOS | DATOSSIN f SAVANCE | oo cpymana | gecutapas | vincutaoas | “P5SIN oo avanceups| HUMANO | pymang | HUMANO m | o % AVANCE
oo SIM CUENTAME CALIDAD BENEFICIARIOS TOMA CALIDAD TOMA 52026 ENEL MES CUENTAME CALIDAD SEGUN UDS INTEGRALIDAD. VINCULADO CALIDAD
& VINCULADAS CUENTAME
N
Chiscas 15007752024 112 66 66 100% 14 21% 10 8 8 100% 1 5 8 40% 66 66 100%
Guacamayas 15007752024 6 39 39 100% 6 15% 6 2 2 100% 4 4 100% 39 39 100%
Panqueba 15007752024 63 17 17 100% 6 13% 3 3 3 100% 7 4 57% 47 47 100%
El espino 15007752024 130 95 95 100% 19 20% 8 5 5 100% 1 5 82% %5 %5 100%
San mateo 15007752024 142 101 101 100% 19 19% 1 8 8 100% 13 10 77% 101 101 100%
El cocuy 15007542024 142 75 75 100% 10 13% 13 10 10 100% 13 10 77% 75 75 100%
Gliican De La Sierra 15007542024 88 88 100% 9 10% 10 10 10 100% 13 10 77% 88 88 100%
HOGAR INFANTIL EL COCUY 62 62 100% 2 3% 1 1 1 100% 62 62 100%
HOGAR INFANTIL GUICAN 30 30 100% 1 3% 1 1 1 100% 14 15 107% 30 30 100%
HOGAR INFANTIL CHISCAS 16 16 100% 1 6% 1 1 1 100% 16 16 100%
ASOUWA - MODALIDAD PROPIA 15005492026 102 102 100% 3 3% 8 8 8 100% 13 12 52% 102 102 100%
867 721 721 20 72 59 59 92 9 82 75,9% 721 721
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FE.MOIZPP | AWRld
PROMOCION ¥ PREVENCION - Versién 5
BIENESTAR Clasificacién de 1a Informacion:
FAMILIAR FORMATO REGISTRO ASISTENCIA MENSUAL Pablica
: g Haoja 1de 1
[ERTIDAD ADMIMNSTRADORA DEL SERVICIC  ASOCICA0N CF AUTCRDADES TRASCIONALES ¥ CARLDOS U WA-ASTU WA IDENTIFICACION
R NUMERD DE CONTRATD 15005492026 {Feglonal BOYACA Geno Zonal  EL COGUY Muriiciplo:  GUICAN DE LA SIERRA
MES. havo AR sfNombra Agenin Educativ (a), ANDREA CABALLERD RINCONADA CC: 1052498896 .
MODALIDAD DE ATENCION FROFIA E INTERCLL TURAL \ lCodin CUENTAME LIDS. 183321147755 Momibre Unidad da Serecial Unidad de Alencitn.  SINSIGA
SERVICIO DE ATENCION: PROFIA E WTERCULTURAL Direcaidn UDS: BACHIA SECTOR SINSIGA Teklona UDS: WA
INFORMACION DEL USUARID
L I USUARIA CONTROL DIARIO DE ASISTENCIA
NOMBRES DEL USUARIO | USUARIA APELLIDOS DEL UISUARIC { USUARIA o
B pee—————— SEMANAS E
g o MIMERD DOCUMENTD [ PABERR_| SEGU TERCERA | CUARTA T CUNTA &
g PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOWBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD e & |m I I | E
al@la 812 ad 2138 | %¥]e ] g
O A I g £8)e 2 g 8 Efe g 2 el ikl 3|2 K
0| Rc | twsasoozs | KENER B 1 womaies MORALES 0 Ald 10
02| RC 1052500006 ] LUCENITH VARGAS SINSIGA 5 A Al 4 ERN
03| RC 1052500183 NANCY DANIELA CABALLERO CABALLERQ 2 Tixinr 113
o RC 1052500048 MARGARA MORSLES SINSIGA a 4]4lalalA 1] 0
05 RG 1052500248 SOHaN VORALES  RITAMBRIA 0 [ 10 Tlalolr A4 215
08| RAc NAREN CRISTANCHD SINSIGA 5| 3 Alalalaln Pl
0| R 1052400128 SHIKY DARVEY MORALES SINSIGA 3| 8 4 LAl 4 3 [
08| RC V052500132 JHONY N FERNANDO VARGAS SINGIGA R AlAlAl4la] [A Al C
IS 1052500063 DEVINSON CHISTANCHD SINSIGA 3| 9n AlALA A 1lo
] R 1052500247 ELANA NAYARA CRISTANCHD CABALLERD o | 11, nnnnn 3 |1
1| Rc 1052500151 DIOMAR ESTIVEN TEGHIA SINSIGA 3| 2 ALALA 214
12| so 5D CHAVELITA VARGAS RINCOMADA D| 1 Tlzlx
13
U1/ 16
— wdndten ¢ _fr/;’ﬁ///u{-’ 12 ceeles
RESPONSABLE DE GRUPO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambie
Cuaﬁqwarp'-ow impresa de nEE documants 52 COnSidera como COPIA NO CONTROLADA ntel

LOS DTS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO ALA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



. F&.MO12.PP 252018
) | PROCESD {
PROMOCION Y PREVENCION Versions Pagina 1da1
BIENESTAR - M 1
FAMILIAR FORMATO REGISTRO ASISTENCIA MENSUAL ci P{I;I::'--
'l
NTOAT ATNNEFTRADIRA DG, SERVID ASDDACTIN OF ALTOROATES TRADCIOMM S % CAGLDCE LI WAASOY Wi IDENTIFICACION Hofa 108 1
=T _EE TR NUMED 06 SONTRATD o BOYACA Centro Zony  EL COCUY Murico GUICAN DE LA SIERRA
uES Mavn AR 2026 | Nombre Agents Educativo (a) RUBIELA CARALLERD RINCONADA CC 1002462506
MODAL AT DE ATENGEWN PROFIA E NTERCULTURAL Cidgn CUENTAME UDS Nombe Unidad de Servoy Undad de Atenstn LLANITOS
C:0 DE ATENCION. SROPU £ INTERCLLTURAL recodn U5 LANTTOS Tasiono UDS WA
INFORMACKIN DEL USUARID | USUARIA SOROL
NOMERES DEL USUARIC / USUARA APELLIDOE DEL USLARIC | USLIARIA | DUARIO DE ASIOTEMGIA
E| - T —  SEMANAS
2| e NUMERO DOCUMENTD TERCERA | CUARTA
2 | PRIMER NOMBRE SEGUNDO MOMERE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD & | |
e | | .{ als
&S| o AR E
| = | w o
e - Ti=
0] ®e 10520015 WORALES SINEGA 5 | 0 i Aln
2| RC 1052500070 _ MORALES SNSGA- 41 0 AR £l
m| ’C 1052500188 | VERDNICA RAYRIA CRISTANCHD MORALES 1] 4 al AlA & lo
| ac 2500199 ANGEL SEURIO _ CRISTAN _ SNIGA 1| 10 4lalA Lot
5| RC 1052500272 KALETH JOSUE CRIETANGHO CRISTANCHD [i] 8 [ 0T [51Vs
EES 1052500157 ANTONIO CRISTANCHO SINSIGA 2 9 Y Olg
] mC 1052500047 PEPE MORALES SINGIGA 47 A Al ls AN £
[ RC 1052500232 MANUEL ADRIAN _ CRISTANCHO | MORALES 1] § Fa A s |alA 3 | s
| AC 1200221 Luis NCE MORAL VARGAS 1|1 LT AT S
ol "o 1052500200 CUVER WANUEL MORALES CRISTANEHD 'HE BEER ARLIE £ 1D
1| Rc 1052500099 — GIMER JESTS TARAZONA CHIRA EHEE REENL AALAAIN O
12| Re Wm0 YORMAN ANDRE TARAZONA —— NORRh -} A1 1 1Al LALA 1 Lo
13| RC 1062500071 SHIRA VALENTINA VRRGAS SACHEA L] 3 4 alalAln tlO
| AC 1082500134 — sxa HELENA MORALES |  CRISTAMCHO | 2 | ) A | lalalala[A Lo
5| 5o ) i5 SIDR0 MORMLES | TG ol 1 1 nlalalg 3 10
UTAL EENP2
Verificacion P
s — _Ribela aobdller: Ritcorada

De Cobertura

TOTAL MUJERE

LOS DATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADOS

RESPOMSABLE DE GRUPD

E ACLERDO A LA POLITIC

Antes de Imprimir este documento... piense en el medio amblente!
Cualquler copia impresa de eske dogumarn’o 58 considern como COPIA NO CONTROLADA

DE TRATAMIENTO DF DATOS PERSCNALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2017
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PROCESO
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Wi lagifi & P
BIENESTAR FORMATO REGISTRO ASISTENCIA MENSUAL = de la Informaci6
FAMILIAR Pablica
Jes oA ATMPRS 1RADCRA DEL SRV ASOCUACION DE AUTORICADES TRADICICNALES Y CARLDOS U'WA-ASCR WA IDENTIFICACION Hoja1de1
T _ B 000 TIRE NUVERD D CONTRATD: 15005492026 Raglonal; BOYACA Cenrg Zonal;  EL COCUY Municpio _ GUICAN DE LA SIERRA
HES MAYD alo: 2026 {Nombe Agente Educatvo (a) MARIA LUZDELS! CAEALLERD CC: 052489660
HIGOALIDAD DE ATENGION PROPIA E WTERCULTURAL CUENTAME UDS. 153321147755 Hombre Unidad de Serviciol Unidad de Atercdn:  SURAQUESIAS
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' ROMOVER NABITOS DE VIDA
SRLUDASLE MEDIANTE
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS,

SON EL FIN DE PREVENIR v
MITIGAR LOS RIESGOS DE
DESNUTRICION Y OSES)

VIRAS Y NINOS. el

Promover practicas de cuidado \
habetos de wda saludable tensendo

Actividad fisica
' diaria

&n Cuenta &l momento y curso de
vidz, {05 ritmos de desarrollo y
aprendizaie de cada nifio y nifia ‘ Beber agua
L. regularmente

‘ . Comer frutasy
alimentos nutritivos

A través del juego y el movimiento, | ‘ Descanso y suefio

o
la coordinacion, la seguridad y la co a en si mismos. adecuado

&= Higiene personal
- y del entorno

~ Nos cuidames

* Tenemos habitos saludables =

RECORREMOS
Aprendemos jugado

Cada nino y nifa es tnico.
Acompafemos su desarrollo con

amor, respeto y paciencia.
! 2

" Respetamos nuestros ritmos o)

ﬂ . &

#
Jugar. moverse, comer bien, descansar y ; '
uiearnos . json pasos importantes para Saltamos Gateamos 4 o 1og;la-:wsl v
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FORMACION A FAMILIAS
MAYO

SIGNOS DE ALARMWA EN
MUJERES NINAS Y NINOS
EN GESTACION

SANGRADO VAGINAL DURANTE EL
EMBARAZO

} EL SANGRADO VAGINAL ANTES DE LOS 3 MESES PUEDE

DEBERSE A ABORTO O EMBARAZO DE RIESGO. DE LOS 3 A
LOS 9 MESES, LAS CAUSAS PRINCIPALES SON DIFICULTADES
O EMERGENCIAS DURANTE  EL EMBARAZO.  LAS
HEMORRAGIAS TARDIAS, DESPUES DE LOS 6 MESES Y MEDIO
PUEDEN SER GRAVES Y SE RELACIONAN CON PLACENTA
PREVIA, DESPRENDIMIENTO PREMATURO DE PLACENTA O
ROTURA UTERINA. PUDIENDO REQUERIR HOSPITALIZACION,

EDEMA

ES LA ACUMULACION DE LIQUIDO EN 1OS TEJDOS, [ il
CAUSADA POR ALTERACIONES €N EL EQUILIBRIO DEL

CUERPO,

EN EL EMBARAZO, EL EDEMA EN LAS PIERNAS PUEDE
PROVOCAR DOLOR, DIFICULTAD PARA CAMINAR, PIEL
DELGADA, RIESGO DE INFECCION ¥ MALA CIRCULACIAN.
EN CASOS MENOS FRECUENTES, PUEDE DEBERSE A
PREECLAMPSIA, TROMBOSIS VENOSA PROFUNDA 0
CELULITIS, QUE SON CONDICIONES GRAVES,

VOMITO

A VECES COMIENZA ENTRE EL PRIMER MES O EL MES Y
MEDIO, PUEDE DESAPARECER AL 3 MES O A LOS 3 MESES
Y MEDIO, EN ALGUNOS CASOS PUEDEN DURAR HASTA
LOS 5 MESES O HASTA EL PARTO. EL VOMITO PUEDE
PASAR EN CUALQUIER MOMENTO DEL Dia. SE CREE QUE
SU FUNCION ES PROTEGER AL BEBE DF AUMENTOS
DANINOS.

LA HIPEREMESIS GRAVIDICA ES CUANDO E1 VOMITO SE
AGRABA, Y CAUSA DESHIDRATACION, PERDIDA DE PESO
Y DESEQUILIBRIO DE ELECTROLTOS, sf NECESITA

HOSPITALIZACION ¥ TRATAMIENTO MEDICO PARA
PROTEGER LA SALUD DE LA MADRE ¥ BEBE.

DISMINUCION DE PESO

DURANTE EL EMBARAZO, SE ESPERA UN AUMENTO
DE PESO ENTRE 11 Y 1B KG, POR EL CRECIMIENTO
DEL BEBE Y LA PLACENTA. UN BAJO PESO DEL BEBE
SE RELACIONA CON MAYOR RIESGO DE
MORTALDAD, POR ESTO LA MAMA DEBE COMER
BIEN.

- -

~

LA DISMINUCION DE PESO PUEDE DESERSE A ‘x
HIPEREMESIS GRAVIDICA, YA QUE LOS vOMITOS W

¢ ~¥i
PERSISTENTES IMPIDEN UNA ADECUADA INGESTA - .
DE ALIMENTOS ¥ LIQUIDOS, AFECTANDO LA $ALUD o i

MATERNA ¥ EL DESARROLLO DEL BEBE.

EL BEBE DEJA DE MOVERSE

CUANDO EL BEBE DEJA DE MOVE
PROBLEMA EN LA SALUD O DESARR
BUEN FUNCIONAMIENTO NEUROM

RSE EN EL ESTOMAGO PUEDE INDICAR UN
OLLO, LOS MOVIMIENTOS DEL BEBE REFLEJAN SU

USCULAR. TAMBIEN PUEDEN SER PROBLEMAS DE
LA PLACENTA QUE REDUCEN EL OXIGENO QUE LLEGA AL BEBE, TAMBIEN PUEDE

ESTAR  RELACIONADA CON ANEMIA,  HEMORRAGIAS FETO-MATERNAS,
ALTERACIONES NEUROMUSCULARES O MUERTE FETAL

SE RECOMIENDA ACUDIR AL MEDICO S| NO SE SIENTEN MOVIMIENTOS DESPUES DE
LOS 6 MESES O 51 EL BEBE NO SE MUEVE POR MAS DEUNDIA.
F ‘\‘

g

: ODALIDAD PROPIA E
Mo b r:nmcuuunm.
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Acta N° 19 Fecha de realizacion 24/04/2026 Hora
Responsable Equipo Interdisciplinar MPI 2026 Inicial Final
Elaborado por  Equipo Interdisciplinar MP1 2026

Asunto Formacion a familias, del mes de Mayo Signos de alarma en mujeres, nifias y nifios en

gestacion.

Descripcion.

Orden del dia:
1. Tema de formacion a familias signos de alarma en mujeres, nifias y nifios e gestacion.
2. Apoyo grafico.

3. Cierre.

Desarrollo orden del dia:
1. Tema de formacion a familias signos de alarma en mujeres, nifias y nifios e gestacion.

Teniendo en cuenta que, durante el mes de abril, las agentes educativas y el personal de apoyo en
salud y nutricién no estuvieron presentes en el casco urbano, la orientacion sobre el tema de
formacion a familias sobre los signos de alarma en nifias y nifios en gestacion se brindé mediante un

apoyo grafico, el cual sirvié como recurso pedagogico para el desarrollo de este tema.

- Formacion a familias — Mayo: Signos de alarma en mujeres, nifias y nifios en gestacion.

Mediante la infografia se resalta la importancia de reconocer tempranamente los signos de alarma
durante la gestacion, tanto en mujeres como en los bebés en etapa prenatal. Se explico que la

deteccion oportuna permite prevenir complicaciones que pueden afectar de manera significativa la
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salud materna y perinatal, favoreciendo la atencion inmediata y la activacion de rutas de atencién en

salud cuando sea necesario.
Signos de alarma en mujeres gestantes:

Sangrado vaginal en cualquier momento del embarazo:

El sangrado vaginal antes de los 3 meses puede deberse a aborto o embarazo de riesgo. De los 3 a los
9 meses, las causas principales son dificultades o emergencias durante el embarazo. Las hemorragias
tardias, después de los 6 meses y medio, pueden ser graves y se relacionan con placenta previa,
desprendimiento prematuro de placenta o rotura uterina, pudiendo requerir hospitalizacion inmediata.
Ademas, cualquier sangrado debe ser valorado por un profesional de salud, ya que puede
comprometer la vida de la madre y del bebé si no se atiende a tiempo.

Edema:

Es la acumulacion de liquido en los tejidos causada por alteraciones en el equilibrio del cuerpo. En el
embarazo, el edema en las piernas puede provocar dolor, dificultad para caminar, piel delgada, riesgo
de infeccién y mala circulacion. En casos menos frecuentes, puede deberse a preeclampsia, trombosis
venosa profunda o celulitis, que son condiciones graves. También es importante observar si la
hinchazon aparece de forma repentina en cara, manos o pies, ya que puede ser un signo de alerta que

requiere valoracion médica.

Vomito:

A veces comienza entre el primer mes y el mes y medio, puede desaparecer al tercer mes 0 a los 3
meses y medio; en algunos casos pueden durar hasta los 5 meses o hasta el parto. EI vomito puede
presentarse en cualquier momento del dia. Se cree que su funcion es proteger al bebé de alimentos

dafiinos, aunque también esta relacionado con cambios hormonales propios del embarazo.

La hiperémesis gravidica es cuando el vémito se agrava y causa deshidratacion, pérdida de peso y

desequilibrio de electrolitos; en estos casos se necesita hospitalizacion y tratamiento médico para
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proteger la salud de la madre y del bebé, ya que puede generar complicaciones si no se maneja

adecuadamente.

Disminucion de peso:
Durante el embarazo, se espera un aumento de peso entre 11y 16 kg, debido al crecimiento del bebé,
la placenta y otros cambios fisiol6gicos. Un bajo peso del bebé se relaciona con mayor riesgo de

mortalidad, por lo que la madre debe mantener una alimentacion adecuada y balanceada.

La disminucion de peso puede deberse a hiperémesis gravidica, ya que los vomitos persistentes
impiden una adecuada ingesta de alimentos y liquidos, afectando la salud materna y el desarrollo del
bebé. También puede estar asociada a deficiencias nutricionales o a enfermedades que requieren

seguimiento médico.

El bebé deja de moverse:

Cuando el bebé deja de moverse en el vientre puede indicar un problema en su salud o desarrollo. Los
movimientos del bebé reflejan su buen funcionamiento neuromuscular; su disminucion o ausencia
puede estar relacionada con problemas de la placenta que reducen el oxigeno que llega al bebé.
También puede asociarse con anemia, hemorragias feto-maternas, alteraciones neuromusculares o

incluso muerte fetal.

Se recomienda activar las rutas propias u occidentales si no se sienten movimientos después de los 6
meses 0 si el bebé no se mueve por mas de un dia, ya que la ausencia de movimientos es un signo de

alarma que requiere atencion inmediata.

Se recomienda tratar estos temas en los diferentes espacios de: visitas domiciliarias, encuentros
grupales y en conversaciones espontaneas con las madres, fortaleciendo el conocimiento, la

prevencion y el cuidado oportuno durante la gestacion.
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Evidencias

2. Apoyo grafico:

FORMACION A FAMILIAS
MAYO

SIGNOS DE ALARMNA EN
MUJERES NINAS Y NINOS
EN GESTACION

SANGRADO VAGINAL DURANTEEL
EMBARAZO

ElL SANGRADO VAGINAL ANTES DE LOS 3 MESES PUEDE
DEBERSE A ABORTO O EMEARATO DE MESGO, DF LO5 3 A
LOS B MESES, LAS CAUSAS PRINCIPALES SON DIFICULTADES
O EMERGENCIAS DURANTE  EL  EMBARAZO.  LAS
HEMORRAGIAS TARDIAS, DESPUES DE LOS 6 MESES ¥ MEDICD
PUEDEN SER GRAVES ¥ 5F RELACIONAN COM PLACEMTA
PREVIA, DESPAENDIMIENTO PREMATURO DE PLACENTA O
ROTURA UTERING, PUDIERDC REQUERIR HOSPITALIZACION

EDEMA

ES LA ACUMULACION DE UQuiDD EN LOS TENDOS,
CAUSADA POR ALTERACIONES EM EL ECLILIBRIO DEL
CUERPQ.

EN EL EMBARAZC, EL EDEMA EN LAS PIERMNAS PUEDE
FROVOCAR DOLOR. DIFICULTAD PARS CAMINAR, PIEL
DELGADA, RIESGO DE INFECTION ¥ MALA CIRCULACION
EN CASOS MENOS FRECUENTES, PUEDE DEBERSE A
PREECLAMPSIA, TROMBOSES VENOSA PROFUNDA. O
CELULITES, QUE SOKN CONDICIONES GRAVES.

VOMITO

A VECES COMIEMIA ENTRE EL PRIMER MES O EL MES ¥

MEDIC, PUEDE DESAPARECER AL 2 MES O A (OS5 3 MESES
i ¥ MEDID, EN ALGUNDS CAS0S FUEDEN DURAR HASTA
¥ L0 & MESES O HASTA EL PARTOL EL VOMITO PUEDE
£ \ PASAR EN CUALOUIER MOMENTO DEL DA 58 CREE OUE
Conva SU FUNCION FS PROTEGER AL BEBE DE ALIMENTOS
DARINGS.
Lt HIPEREMESIS GRAVIDICA E5 CUANDO EL VOMITD 52
P AGRARS, ¥ CALSA DESHIDRATACHIN, PERDIDA DE PESO
¥ DESEQUIBRID OF ELECTROUTOS, SE NECESITA
HOSPITAUZACION ¥ TRATAMIENTO MEDICO  PARA
FROTEGER LA SALUD DE LA MADRE ¥ BERE.

DISMINUCION DE PESO

DURANTE EL EMBARAZT, SE ESPERA UN AUMENTO
DE PESO ENTRE 11 ¥ 18 KG, POR EL CRECIMIENTO
DEL BEBE ¥ LA PLACENTA. UN BAJC PESO DEL BEBE
SL RELACIONA CON MAYCR RIESGO DE
MORTALIDAD, POR ESTO LA MAMA DEBE COMER
BIEN.

LA DEMINUCION DE PESO PUEDE DEBERSE A
HIPEREMESIS GRAVIDICA, VA GUE LOS VOMTOS
PERSISTENTES IMPIDEN UNA ADECUAD INGESTA
DE ALIMENTOS ¥ LIQUIDOS, AFECTANDO LA SALUD
MATERNA ¥ EL DESARROLLD DEL BERE

EL BEBE DEJA DE MOVERSE

CUANDO EL BEBE DEJA DE MOVERSE EN EL ESTOMAGO PUEDE INDICAR UN
PROBLEMA EN L& SALUD O DESARROLLO, LOS MOVIMIENTOS DEL BEBE REFLEJAN SU
BUEN FUNCIONAMEENTO NEUROMUSCULAR. TAMBIEN PUEDEN SER PROBLEMAS DE
LA FLACENTA QUE REDUCEN EL DXIGENG QUE LEGA AL BEBE. TAMBIEN PUEDE
ESTAR RELACIONADA CON  ANEMIA,  HEMORRAMAS  FETO-MATERNAS,
ALTERACIONES HEUROMUSCULARES O MUERTE FETAL

SE RECOMIENDA AGUDIR AL MEDICO 51 ND SE SIENTEN MOVIMIENTGS DESPUES DE
105 6 MESES 0 51 EL BEBE NO SE MUEVE POR MAS DE UN DR,

Anexo 1. Apoyo grafico tema formacion a familias signos de alarma en mujeres nifias y nifios en

gestacion.

Elaborado por:
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Gissella Martinez Alarcon
Profesional Psicosocial, MPI.
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