
HOSPITAL MILITAR CENTRAL

SERVICIO DE ENFERMERIA

ACTIVIDADES CONTRACTUALES PRESTACION DE SERVICIOS

AUXILIAR DE ENFERMERIA

En concordancia con las actividades de seguimiento y control de la correcta ejecución del objeto contratado, se deja constancia del  NOVEDAD
de:

Nombre Completo Daniel Stiven Kincon Rome10
Actividades Contrato de Prestación de Servicios

Aplicar las politicas de humanización y seguridad del paciente, implementadas por el Hospital Militar
Central.

Cumplir con los procesos, procedimientos y protocolos institucionales establecidos para la atención de

nuestros usuarios (identificación co piel sana, recibo y entrega de turno, proceso de limp

desinfección, administración segura de medicamentos, cuidado de enfermería por áreas, prevención de
caidas, registros clínicos de enfermería, sujeción m aboratorio, preparación

del paciente para toma de exámenes de radiología, carro de paro, accesos venosos, control de inventarios

control de liquidos administrados y eliminados, preparación de pacientes para procedimientos quirúrgicos

ter central, lavado de manos, transfusión segura de hemoderivados, bioseguridad y

segregación adecuada de los residuos hospitalarios, entre otros).

Brindar cuidados básicos mería relacionados con preparaciones pre quirúrgico, preparación para

programad ciclos de medicamentos, preparación para exámenes de imágenes diagnósticas,
exámen dados pos

de limpieza y desinfección y manejo de aislamientos.Aplicar elavado d

5 periódicas en el turno

6
nente al profesional d durante la

atención del paciente.
su familiar y

la comur

Realizar trativas

Profesional del Servicio (carro de paro, inventarios, limpieza y desinfección, rondas de seguridad,
programación de exámenes, entre otras

9
Plasmar de manera oportu aciones

que afecten la integridad sus fam

Dar buen uso de sus
10

actividades.

11
a, cronológica, ordenada,

descriptiva, veraz, las no uidos, hoja de medicamentos, hoja neurológica,

control de líquidos, entre otros

12
Dar us ado a los registros clinic ales tier jo los principios éticos de verdad,

privacidad, respeto al paciente e implicaciones legales.

13 Garantiz

14
Realizar las ulgaciór procedimientos y protocolos

15
y riesgos del proceso salud-

enfermedad a los

oportun la Unidad y ejecutar plan de
16

mejora a instituci

17 Promd ncipios de la institución.

18

imparcialid funcionarios internos y externos, pacientes y demás
person la prestación del servicio, observando la moral y las

color, origen nacional o familiar

lengua, religión, opinión política o filosófica

19 Rendir los informes que el Grup arequiera dentro de los plazos determinados y siguiendo el

20
Gerencial.Ne asignada por la institución

21

22

23

Cumplir :Saludo institucional, uso de ropa y calzado adecuados

identifica ycortas. Además, la prestación del servicio es de

cuerdo ratista, el Hospital y el supervisor del contrato, con la

finalidad de restación de la actividad.

Mantener disponibilidad para la asignación en los diferentes turnos y servicios, que por necesidad del
Hospital sean requeridas, para garantizar una atención oportuna las 24 horas del dia, los 365 días del año.

Las ausencias no justificadas afectan la prestación del servicio e implican un incumplimiento del contrato.

Aportar al tificado del curso de soporte actualizado, Violencia sexual

en caso durante el desarrollo del contrato este debe realizarse y aportar certificado antes de

la fecha de vencimiento del mismo, miento de este requisito puede ser causal de terminació

e con urante la ejecución de realizar las demás actualizaciones y capacitaciones
requeridas por la institución, a fin d estándares de Habilitación y Acreditació

dicam lados, siendo estos d

para el tratamiento farmacológico del paciente.

Aportar los comprobar e segu los siguientes siete (7)
25

primeros días del mes.

26 Apoyar las emergencias sanitarias declaradas por el Gobierno Nacional, de acuerdo a la normatividad

vigente, teniendo en cuenta la idoneidad, experiencia y las necesidades institucionales.

Cumplir requisitos, normas y proс blecidos por el Area de Seguridad y Salud en el Trabajo
27

del Hospital Militar Central.

28
Procurar el cuidado de su salud y suministrar información az y completa sobre su estado de salud

29
Hacer buen uso de los elementos de protección personal necesarios para la actividad contratada.

30 Mantener una actitud proactiva cicio diario de su profesión.

FECHA

5 02 26

CC: 1000773249
Falta de adherencia

X



31

Cumplir y velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestión ambiental y

calidad, con el fin de disminuir los riesgos tanto para el personal de la Entidad, como para la comunidad y

el medio ambiente.

32 Promover en el grupo, la cultura de valores y principios de la institución.

Las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerd turaleza

33 de desempeño del contrato.

Observaciones:

fse recomienda Fextaiccer. comunigoon

Asettiva con el Epipo de trabaya. Prorızar
la atención det pourente s/ Condiciones del

mismo ycomplisiento de procedlieatuio
Daniel Rincontos prioritarios con el fin de tripifaciondelas mismo.

Se lateyviese Sobre la importancia de.filistamiento oportuno de pacientes y respetoIdel liderazgo del jepe como  sider
COODINADOR  QUIEN EVALUA: aetleafartha Ceula Rey Rey
SUPERVISOR DEL CONTRATO:

Miey Viley  Te
Ma

Enfermera Jefs HMC

En la casilla derecha se encuentra la indicacion para colocar si el contratista incurre en falta de adherencia a protocolos, procedimientos institucionales o a la

actividad mencionada marque X

breve descripcion del caso u evento donde se identifique la falencia

En el campo observaciones haga una


