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1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

1.1 Justificacion:

Los fines esenciales del Estado se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucién la
Constitucién Politica de Colombia (CP): “Son fines esenciales del Estado. servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién, defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a
todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares”

Articulo 70 Constitucion Politica

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica sefala que la funcidon administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad y eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, delegacion y desconcentracion de funciones.

La contratacién de Bienes, obras y servicios es la principal actuacion administrativa en virtud de
la cual las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcién publica y social, garantizan su
adecuado funcionamiento y materializan los proyectos de inversidon contenidos en sus
respectivos Planes de Desarrollo y Plan Anual de Adquisiciones.

El articulo 44 de la constitucion Nacional trae consigo los derechos fundamentales de los nifios,
el cual reza lo siguiente: “...la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella,
el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran
protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso
sexual, explotacién laboral o econémica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas
derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales
ratificados por Colombia...”

Por su parte la Convencion Americana Sobre Derechos Humanos “Pacto de San José” en su
articulo 19 establece que: “...Todo nifio tiene derecho a las medidas de proteccion que su
condicién de menor requiere por parte de su familia, de la sociedad y del Estado...”

La Convencién Sobre Los Derechos Del Nifio en su articulo 3 dicta lo siguiente:

“...) 1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones
publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o
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los organos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera sera el interés
superior del nifio.

2. Los Estados Parte se comprometen a asegurar al nifio la proteccion y el cuidado que
sean necesarios para su bienestar, teniendo en cuenta los derechos y deberes de sus
padres, tutores u otras personas responsables de él ante la ley y, con ese fin, tomaran
todas las medidas legislativas y administrativas adecuadas.

Asi mismo en su articulo 209 consagra que,

“(...) La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y Ila
desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administraciéon publica, en todos sus ordenes,
tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley...”

De igual forma el articulo 298, reza que,

“(...) Los departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacién y promocién del desarrollo econdémico y social dentro de su territorio en los términos
establecidos por la Constitucion.

Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacion, de complementariedad
de la accion municipal, de intermediacion entre la Nacion y los Municipios y de prestacion de los
servicios que determinen la Constitucion y las leyes.

La ley reglamentara lo relacionado con el gjercicio de las atribuciones que la Constitucion
les otorga...”

El articulo 305 ibidem consagra como atribuciones de los gobernadores, entre otras, las
siguientes:

“1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del Gobierno y las
ordenanzas de las Asambleas Departamentales.

2. Dirigir y coordinar la accién administrativa del departamento y actuar en su nombre
como gestor y promotor del desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la
Constitucion y las leyes.

(--)

La Ley 80 de 1993 en su articulo 40 inciso 2 establece que, “... las entidades podran celebrar
contratos y acuerdos en ejercicio de la autonomia de la voluntad y que se requieran para el
cumplimiento de los fines estatales...

Por su parte, la Ley 1751 de 2015 en su articulo 20 establece con respecto a la politica publica
en salud que:

“(...) El Gobierno Nacional debera implementar una politica social de Estado que permita
la articulacién intersectorial con el propdésito de garantizar los componentes esenciales del
derecho, afectando de manera positiva los determinantes sociales de la salud.
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De igual manera dicha politica social de Estado se debera basar en la promocion de la
salud, prevencién de la enfermedad y su atencién integral, oportuna y de calidad, al igual
que rehabilitacion (...)”

La contratacion de Bienes, obras y servicios es la principal actuacién administrativa en virtud de
la cual las entidades territoriales dan cumplimiento a su funcién publica y social, garantizan su
adecuado funcionamiento y materializan los proyectos de inversion socioeconémica contenidos
en sus respectivos Planes de Desarrollo y Plan Anual de Adquisiciones.

En consideracion a ello, las entidades estatales tienen el deber de garantizar que sus procesos
de seleccion de contratista, la celebracion y ejecucion de sus contratos, se cifian a los principios
generales del Derecho y especialmente de la contratacién estatal, estén en armonia con los
postulados que orientan la funcién Publica y cumplan con lo dispuesto en el Estatuto General de
la Contratacién Administrativa y las demas disposiciones normativas que regulan la materia.

A saber, el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales de la Gobernacion del
Departamento de Cérdoba, adoptado mediante Decreto No. 00608 del 30 de noviembre de 2023,
establece como propésito principal de la Secretaria de Desarrollo de la Salud “adoptar,
implementar y dirigir politicas, planes, programas y proyectos del sector salud, de acuerdo con
las normas y directrices del nivel nacional, del plan de desarrollo y con base en las caracteristicas
y el perfil epidemioldgico de la poblacion para garantizar el derecho a la salud de los habitantes
del departamento. entre sus funciones esenciales encontramos, entre otras, las siguientes:

“1. Liderar la adopcion e implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos
del sector salud en el Departamento, de acuerdo con las politicas establecidas y la
normativa vigente.

()

5. Garantizar la formulacién y seguimiento de los planes del sector salud en el
departamento, tomando como base la informacién recolectada en el territorio y la
disponible en los sistemas de informacion del nivel nacional, departamental y municipal.”

En virtud de lo anterior, la misién de la Secretaria de Desarrollo de la salud es la de proporcionar
el acceso a la poblacién del departamento a servicios oportunos y eficientes para lograr satisfacer
las necesidades de salud, mejorar la calidad de vida de los habitantes mediante: la direccion,
coordinacion, seguimiento, evaluacion y control de las acciones del sistema general de seguridad
social en salud con base en las politicas del sector, en sistemas basicos de informacién, el
desarrollo tecnolégico y el mejoramiento continuo de su recurso humano.

Teniendo en cuenta lo anterior el departamento a través de la secretaria de Desarrollo de la
Salud ha planteado la implementacién del proyecto denominado: PRESTACION DE SERVICIOS
PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y
LAS NINAS EN ARTICULACION CON LAS DLS, EAPB E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y
OTROS SECTORES.

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Ministerio de Salud y Proteccion Social, como ente rector del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, de acuerdo con las competencias consagradas en la Ley 10 de 1990, Ley 100
de 1993, y Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007 y Ley 1438 de 2011, en funcion de proteger la
Salud de la Poblacion, garantizar el logro de las metas Nacionales de Salud Publica y focalizar la
inversion de los recursos en los ejes estratégicos de Salud Publica.
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A través de la Ley 1438 de 2011, en el articulo 6° se determina que el Ministerio de Salud debe
elaborar un Plan de Salud Publica a través de un proceso amplio de participacion social, de
acuerdo con la organizacion, las modalidades y las formas establecidas en el Decreto 1757 de

1994. Se establece que en el Plan Decenal de Salud Publica deben confluir las politicas 4
sectoriales para mejorar el estado de salud de la poblacion, incluyendo la salud mental; asi mismo

debe incluir los objetivos, las metas, las acciones, los recursos, los responsables, los indicadores

de seguimiento y los mecanismos de evaluacion.

El Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 organiza la politica sanitaria del pais a partir de
varios ejes estratégicos que buscan fortalecer la capacidad del sistema para responder a los retos
actuales de salud colectiva. Estos ejes incluyen la a. gobernabilidad y gobernanza de la salud
publica, b. el reconocimiento de pueblos y comunidades étnicas, campesinas, mujeres y
poblaciones diversas, c. el abordaje de los determinantes sociales de la salud, e. el fortalecimiento
de la atencién primaria en salud, f. la preparacion frente a cambio climatico, emergencias,
desastres y pandemias, g. la generacion de conocimiento en salud publica y soberania sanitaria,
y h. el desarrollo del talento humano en salud. En conjunto, estos componentes buscan articular
acciones institucionales y comunitarias para reducir inequidades, anticipar riesgos sanitarios y
consolidar una salud publica mas preventiva, territorial y basada en evidencia.

En la gestidn territorial de la salud publica, la Resolucion 1597 de 2025, establece la planeacién
y ejecuciéon del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC); no obstante, debe considerarse la
excepcion del numeral 14.1 del articulo 14 de la Resolucion 518 de 2015, modificado por el
articulo 4 de la Resolucién 295 de 2023: Esta actualizacion ajusta los criterios relacionados con
la contratacién y ejecucién de las intervenciones colectivas, por lo que su aplicacion debe
realizarse conforme a las disposiciones mas recientes, garantizando coherencia entre los
procesos de planeacion territorial y el marco regulatorio vigente.

La Resolucion 1597 de 2025, por su parte, profundiza esta légica al establecer lineamientos para
la ejecucion, seguimiento y monitoreo de las intervenciones colectivas dentro de la gestion
territorial de la salud publica. Su enfoque enfatiza la necesidad de articular los procesos de
planeacion sanitaria con la realidad epidemiolégica y social de cada territorio, lo que implica que
los proyectos deben sustentarse en analisis situacionales rigurosos y en informacion proveniente
de los sistemas de vigilancia en salud publica. En contextos de emergencia climatica, esta
exigencia cobra particular sentido: los patrones de riesgo sanitario cambian rapidamente, y las
decisiones deben apoyarse en datos actualizados sobre condiciones de agua y saneamiento,
movilidad poblacional, brotes epidemioldgicos y acceso efectivo a servicios.

Otro aspecto relevante de esta resolucion es la insistencia en la coordinacion interinstitucional.
La salud publica territorial no se reduce a la accién exclusiva del sector salud; requiere la
interaccion con sectores como agua y saneamiento, educacion, gestion del riesgo y desarrollo
social. Cuando una emergencia afecta simultaneamente infraestructura, medios de subsistencia
y condiciones ambientales, las intervenciones sanitarias aisladas pierden efectividad. La
respuesta mas razonable consiste en construir proyectos que articulen vigilancia epidemioldgica,
salud ambiental, seguridad alimentaria y fortalecimiento comunitario. No es una tarea sencilla.
Supone superar la fragmentacion institucional que con frecuencia caracteriza la respuesta a
emergencias.

La resolucion también introduce una dimension operativa que suele pasar desapercibida en el
debate técnico: la necesidad de asegurar procesos de seguimiento y evaluacion que permitan
ajustar las intervenciones en tiempo real. En escenarios dinamicos como los generados por
desastres climaticos, los proyectos de salud deben tener la capacidad de adaptarse a cambios
rapidos en el territorio. Esto implica combinar planificacion estratégica con flexibilidad operativa.
No basta con disenar intervenciones técnicamente correctas; también es necesario garantizar
que puedan ejecutarse en condiciones de incertidumbre, con participacién comunitaria y con
mecanismos de monitoreo que permitan identificar tempranamente nuevos riesgos sanitarios. En
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esa capacidad de adaptacion se juega, en gran medida, la efectividad real de las acciones de
salud publica.

Los compromisos asumidos por Colombia en salud publica se articulan hoy con agendas
sanitarias globales y regionales que buscan fortalecer sistemas de salud mas preventivos,
equitativos y resilientes. En este marco, el pais alinea sus politicas con iniciativas impulsadas en
las Ameéricas orientadas al desarrollo de las Funciones Esenciales de Salud Publica, la
cooperacion regional entre paises y el cumplimiento de acuerdos internacionales como el
Reglamento Sanitario Internacional (2005). A ello se suma la transicion de los Objetivos de
Desarrollo del Milenio hacia los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que amplian la mirada hacia
determinantes sociales, bienestar y sostenibilidad. Estas orientaciones dialogan con las
prioridades nacionales definidas en el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
particularmente en normas como la Ley 715 de 2001 y la Ley 1122 de 2007, que establecen
bases institucionales para fortalecer la gestion territorial de la salud publica, aun cuando persisten
desafios asociados a desigualdades sociales y capacidades locales de implementacion.

Los compromisos de Colombia en salud publica se articulan hoy con marcos internacionales y
con las prioridades definidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2022—2026: Colombia Potencia
Mundial de la Vida, adoptado mediante la Ley 2294 de 2023. Este plan refuerza la idea de que la
salud no puede entenderse unicamente desde la prestacion de servicios, sino desde la
transformacion de los determinantes sociales, ambientales y territoriales que condicionan el
bienestar colectivo.

En ese marco, el pais mantiene su alineacion con agendas internacionales como los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, el Reglamento Sanitario Internacional (2005) y las estrategias
regionales impulsadas en las Américas para fortalecer las Funciones Esenciales de Salud
Publica. La politica sanitaria actual busca avanzar hacia un modelo mas preventivo y territorial,
con énfasis en Atencion Primaria en Salud, participacién comunitaria y gestion del riesgo,
prioridades que dialogan con los fundamentos del Sistema General de Seguridad Social en Salud
establecidos en normas como las leyes 715 de 2001 y 1122 de 2007, aunque persisten retos
estructurales asociados a inequidades territoriales y capacidades institucionales desiguales para
implementar estas transformaciones.

Las inundaciones registradas desde inicios de febrero de 2026 en el departamento de Cérdoba
configuran un escenario de afectacion que trasciende el ambito de la gestion del riesgo y se
instala de manera directa en el campo de la salud publica. El impacto territorial es amplio: 25
municipios —equivalentes al 83 % del departamento— reportan dafos, con mas de 225.000
personas damnificadas y 81.114 familias afectadas. La magnitud poblacional del evento no solo
representa una emergencia humanitaria inmediata, sino que también modifica de forma abrupta
las condiciones de vida, el acceso a servicios basicos y los determinantes sociales de la salud en
extensas zonas rurales y periurbanas.

La distribucién espacial del dafio sugiere una afectacion heterogénea, pero persistente. Barrios,
corregimientos y veredas —351, 148 y 393 respectivamente— evidencian que el fendmeno no se
concentra exclusivamente en cabeceras municipales, sino que penetra territorios donde la
capacidad institucional suele ser mas limitada. A ello se suma la afectacion de 13 resguardos
indigenas, lo cual introduce un componente adicional de vulnerabilidad estructural. En estos
contextos, la emergencia sanitaria no se reduce a la ocurrencia de lesiones o fallecimientos —16
personas heridas y 8 fallecidas— sino que se relaciona con la interrupcion de redes comunitarias
de cuidado, la pérdida de medios de subsistencia y la exposicion prolongada a ambientes
insalubres.

El desplazamiento interno generado por la emergencia constituye otro elemento critico. Mas de
15.000 personas se encuentran en alojamientos temporales y cerca de 7.300 permanecen en
autoalojamiento, una situacion que tiende a invisibilizar parte de la demanda real de atencion en
salud. Los alojamientos colectivos, aunque necesarios para la respuesta inmediata, introducen
riesgos epidemioldgicos especificos: hacinamiento, dificultades para el acceso continuo a agua
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segura, manejo inadecuado de residuos y mayor probabilidad de transmision de enfermedades
respiratorias, gastrointestinales y dermatologicas. Estos entornos requieren intervenciones
sanitarias sistematicas, desde vigilancia epidemiolédgica activa hasta esquemas de vacunacion y
atencion primaria continua. 6

La infraestructura sanitaria también ha sufrido afectaciones. Al menos cinco centros de salud
presentan dafos asociados a la inundacion, lo cual, aunque pueda parecer una cifra limitada
frente a la extension territorial del evento, adquiere una dimension distinta cuando se considera
la distribucién rural del sistema de servicios. En muchos municipios, una sola sede presta
atencion a amplias areas dispersas; por tanto, su afectacion puede implicar la interrupcion
efectiva del acceso a atencién meédica para comunidades completas. Esta situacion se agrava
por la afectacién de mas de 1.900 kilémetros de vias y 147 puentes vehiculares y peatonales, lo
que restringe la movilidad del personal sanitario, el transporte de pacientes y el abastecimiento
de insumos médicos.

Las condiciones de agua y saneamiento constituyen probablemente el punto mas sensible desde
una perspectiva de salud publica. Sesenta y cinco sistemas de acueducto presentan afectaciones,
lo que incrementa la probabilidad de consumo de agua contaminada y la aparicién de brotes
asociados a enfermedades transmitidas por agua y alimentos. En contextos de inundacion, la
interaccion entre agua estancada, residuos solidos y sistemas de saneamiento precarios genera
condiciones propicias para la proliferacion de vectores y la exposicion a patégenos. No se trata
unicamente de un riesgo potencial; la evidencia epidemioldégica en emergencias similares
muestra que los efectos sanitarios suelen manifestarse semanas después del evento inicial,
cuando la atencibn mediatica disminuye pero las condiciones ambientales continuan
deterioradas.

El impacto socioeconémico refuerza esta perspectiva. Mas de 150.000 hectareas de cultivos y
34.672 productores resultaron afectados, lo que anticipa tensiones en la seguridad alimentaria de
la regién. En términos de salud colectiva, la pérdida de produccién agricola no es solo un
problema econémico; se traduce en dietas menos diversas, mayor dependencia de ayudas
alimentarias y un aumento potencial de malnutricién, especialmente en nifos, mujeres gestantes
y personas mayores. Estos efectos suelen desarrollarse de manera silenciosa, pero tienen
consecuencias prolongadas en el perfil epidemiolégico de las comunidades.

Frente a este panorama, la respuesta institucional ha movilizado equipos de salud y atencién
humanitaria en el territorio. Mas de 43.000 personas han recibido atenciones médicas y se han
desplegado mas de 200 equipos basicos de salud para sostener la capacidad de respuesta en
los municipios afectados. Estas acciones reflejan una reaccién operativa relevante; sin embargo,
también plantean un interrogante sobre la sostenibilidad de la atencién en el mediano plazo. Las
emergencias prolongadas suelen tensionar la capacidad de los sistemas de salud locales,
particularmente cuando deben responder simultaneamente a la demanda habitual de servicios y
a los efectos sanitarios derivados del desastre.

De alli emerge una necesidad clara de proyectos de intervencién en salud que trasciendan la
Iégica de la respuesta inmediata. La situacién actual exige estrategias integrales orientadas a
fortalecer la vigilancia epidemiolégica comunitaria, garantizar el acceso continuo a agua segura,
restablecer la funcionalidad de la red de servicios de salud y desarrollar acciones de promocion
y prevencion adaptadas a contextos de desplazamiento y vulnerabilidad ambiental.

No se trata unicamente de reparar infraestructuras o ampliar temporalmente la oferta de servicios.
El desafio consiste en reconstruir condiciones minimas de salud publica en territorios donde la
emergencia ha alterado simultaneamente el entorno fisico, la organizacion social y los medios de
vida de las comunidades. En ese cruce de factores —ambientales, sociales y sanitarios— se
encuentra la justificacion técnica para el desarrollo de proyectos de salud orientados a la
recuperacion, resiliencia y reduccién de riesgos futuros en el departamento de Cérdoba.

En Desarrollo de estas competencias la Secretaria de Desarrollo de la Salud De Cérdoba,
cumpliendo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social,
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ha elaborado y adoptado el Plan Territorial de Salud en donde se planifican y establecen los
diferentes ejes estratégicos y proyectos a desarrollarse y ejecutarse durante la actual vigencia
fiscal.

Que los derechos de los nifios y las nifias colombianos han sido consagrados al mas alto nivel
normativo. La Constitucion Politica Nacional sefala que sus derechos son fundamentales y
establece su prevalencia sobre los de los demas. Colombia ratificd la Convencion Internacional
de los Derechos del Nifio y otra amplia serie de tratados y convenios internacionales en la materia
y en la ultima década expidié el Cédigo de infancia y Adolescencia -Ley 1098 de 2006-.

Que la politica publica nacional de primera infancia (Conpes 109 de 2009 y Ley 1295 de 2009)
tiene el propdsito de promover el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde la gestacion
hasta cumplir los seis afios de edad. De su parte, los objetivos de desarrollo del milenio han dado
prioridad a la atencion integral para la primera infancia (Conpes 091 de 2005 y Conpes 140 de
2011).

Que Ley 1751 de 2015 - Ley Estatutaria en Salud establece el derecho fundamental a la salud
para todos los ciudadanos colombianos, garantizando el acceso a servicios de salud de calidad
sin importar la situacion econémica, social o geografica de los individuos. Uno de sus objetivos
es mejorar la calidad de los servicios de salud enfocandose en asegurar que la atencion médica
sea de alta calidad, con un enfoque en la dignidad y los derechos de los pacientes.

Que en la Resolucion 1035 de 2022 “por la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031”, define los lineamientos estratégicos y prioridades para la salud publica en Colombia
durante la préxima década, con un enfoque integral, equitativo y sostenible. Establece que sera
implementado y ejecutado por los agentes que conforman el Sistema General de Seguridad
Social en Salud con énfasis en las entidades territoriales, las entidades promotoras de salud y
entidades adaptadas, las instituciones prestadoras de servicios de salud, en coordinacién con los
demas actores y sectores que ejerzan acciones y funciones relacionadas con la intervencion de
los determinantes sociales de la salud, quienes concurriran al desarrollo y cumplimiento de los
objetivos, estrategias, metas y demas aspectos sefialados en el plan, modificada por la
Resolucion 2367 de 2023 “por la cual se modifican los articulos 1, 2 y 3 de la Resolucion 1035 de
2022 y los capitulos 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10 y 11 del anexo técnico Plan Decenal de Salud Publica
2022-2031".

Que el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, es una politica de estado que busca orientar
el que hacer en salud Publica del pais en los proximos 10 anos el cual recoge la experiencia y
evidencia proporcionada a partir de la formulacion e implementacién del PDSP 2012-2021. Este,
plantea el enfoque intersectorial para abordar de manera integral a los sujetos de derechos en la
salud Publica, que propone cuatro pilares de la gestion de la salud publica que buscan estructurar
su alcance y establecer campos de accién en las que confluyen multiples actores, acciones con
el objetivo de incidir positivamente los determinantes sociales de la salud. Estos pilares son:
Proteccién social, salud ambiental, cultura para la vida y la salud, y la integralidad en salud, que
daran orientacion a los ejes estratégicos para lograr su actuar en el fortalecimiento de la autoridad
sanitaria y el logro de los fines.

Teniendo en cuenta la cadena de valor del Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, se
reconoce la coherencia de la politica en el marco de la salud publica y la generacion de valor de
la misma en la salud y bienestar de las personas. Este plan establece como Prioridades y Metas
por Momento de curso de vida e indicadores por cada meta asi:
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Primera infancia 13,4 2019 |de mortalidad por IRA en
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. . A 2031, reducir en 50% la tasa
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aguda menores de 5 afios
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6,75 por 100.000

Primera infancia M
menores de 5 afios

Desnutricion aguda

i Primera infancia Desarrollo infantil

Que, segun Lineamiento para la implementacion de la Atencion Integral en Salud a la primera
infancia, infancia y adolescencia en su Anexo Técnico Responsabilidades y roles de los actores
del sistema de seguridad social en salud, en la implementacion de la Atencién Integral en Salud
a la primera infancia, infancia y adolescencia emitido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social
define como responsabilidades de las Entidades Territoriales: “ Realizar el analisis territorial de
la de situacion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, en el marco del analisis de
situacién de salud. - Identificar prioridades de gestion de la politica, calidad y humanizaciéon de
los servicios de salud y la gestion social y comunitaria, relacionadas con la atencion integral de
nifias, nifios y adolescentes. - Gestionar la calidad de la informacion sectorial, en términos de
cobertura, confiabilidad y entrega oportuna de acuerdo con la competencia de cada actor. -
Articular las dimensiones del plan decenal en torno a nifias, nifios y adolescentes, en los planes
de salud territoriales y operativos anuales. - Generar espacios institucionales y de participacion
comunitaria y social de construccion y/o ajuste del Plan de Salud Territorial y planes operativos
anuales. - Articular, de forma coherente, los planes de vida de los diferentes pueblos indigenas a
las politicas del territorio y a las lineas estratégicas de los planes operativos anuales. - Realizar
seguimiento al gasto publico social, como herramienta para alcanzar los resultados en salud. -
Realizar abogacia y desarrollo de capacidades individuales, institucionales y comunitarias para
posicionar el Plan Decenal de Salud Publica (PDSP), 2012-2021, como un instrumento de politica
que orienta la gestion sectorial e intersectorial con el fin de alcanzar el desarrollo integral de
nifias, nifios y adolescentes. - Reconocer, fortalecer y armonizar las instancias y mecanismos de
coordinacion, articulacion y participacion de la politica publica de primera infancia, infancia y
adolescencia. - Llegar a acuerdos territoriales para proteger y promover el desarrollo de nifias,
nifios y adolescentes en los entornos: hogar, salud, educativo y el espacio publico. - Realizar
seguimiento a los avances y resultados de los acuerdos territoriales. Reconocer las apuestas de
politica, sinergias y complementariedades. A partir de Sectores De Utilizar la educacion en salud
como herramienta intersectorial que contribuye a alcanzar el desarrollo integral de nifias, nifios y
adolescentes. Desarrollar procesos de informacion, comunicacién y formacioén territorial.”

Que, la desnutricion ha sido causante de muertes en nifios y nifias menores de cinco afos en el
pais. Durante el periodo de 2010 a 2020 se produjeron 3.472 muertes en menores de 5 afos,
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para un promedio anual de 316 muertes, con una desviacion estandar de 43 defunciones. De
acuerdo con la tasa de mortalidad por desnutricién reportada por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social (con poblacion Censo 2018), entre 2010 y 2015, el este evento mantiene una
tendencia hacia la disminucion, sin embargo, en 2016 se evidencia que la tasa aumenta
alcanzando un valor de 9,52. De acuerdo con el ultimo dato disponible, para el 2020 la tasa fue
de 6,75, la menor en los ultimos 3 anos.

Que, de acuerdo al comportamiento epidemioldgico en el departamento de Cordoba, hasta la
semana epidemiolégica 52 de 2025, fueron notificados un total de 26 casos, de los cuales el 50%
estuvieron asociadas a infeccion respiratoria aguda y el 34,61% muertes asociadas a
desnutricién y enfermedad diarreica aguda el 15,38%. La tasa de mortalidad departamental en
menores de cinco afos por IRA, EDA y/o DNT fue de 17,7, fallecimientos por cada 100.000
menores de cinco afios. En comparacion al comportamiento del evento para el mismo periodo
del 2024 se evidencié un aumento del 18%. Los municipios de Cereté, Chima, Cotorra, Lorica,
Puerto Escondido, Puerto Libertador, San Bernardo, San Pelayo, Tierralta y Valencia se
encontraron por encima de la tasa de mortalidad departamental, como se observa a continuacion:

INFORME DE Vigilancia |ntegra|~da de muertes_gn

menores de 5 afos por Infeccion
EVENTO respiratoria aguda (IRA),
Enfermedad diarreica aguda (EDA)
o Desnutricion (DNT) Aguda

Semana epidemiolégica 1 a 52 Cérdoba, 2025

26 No. de casos

Comportamiento de las muertes en menores de 5 afios por infeccion respiratoria aguda,
enformedad diarreica aguda y/o desnutricion, Cordoba 2018 - 2025,
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IRA IRA IRA
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Comportamiento variables de interés
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96,2% 26,9% 23,1%

25 Casos 7 Casos 6 Casos
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Que de acuerdo al estudio de tipo retrospectivo analitico de los casos notificados desde la
semana epidemiolégica 1 a la 53 de 2025 al Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Publica
(SIVIGILA). De las 27 muertes probables y confirmadas, el 33.3% fue por DNT (n=9), IRA con el
51,9% (n=14) y EDA el 15% (n=4); el 77,8% (n=21) de los casos se presenté en menores de un
ano, el 55,6% sexo masculino; el 25,9% (n=7) correspondia a poblacion indigena, el 100% (20)
tenia aseguramiento en salud al régimen subsidiado.

Segun la escolaridad de las madres, el 33,3% (n=6) cursaron estudios de secundaria completa,
22,2% (n=6) sin ningun tipo de educacion, el 96,3% (n=26) con estrato socioeconémico uno, el
92.6% de los casos fallecieron en una institucion de salud. Y el 59.3% de los casos residian
en zonas rurales dispersas. (Tabla 1).

Tabla 1. Caracterizacion de las muertes en menor de cinco afos por IRA, EDA y/o DNT, Cérdoba, semana 1 a la 53 de
2025.

Variable Categoria Muertes %
Por/asociada a DNT 9 33,3%
Clase de caso Infeccion Respiratoria Aguda 14 51,9%
Enfermedad Diarreica Aguda 4 14,8%
Menor 1 afio 21 77,8%
Edad 124 afios 6 22,2%
Sexo Femenino 12 44.4%
Masculino 15 55,6%
Pertenencia étnica Otros 20 74,1%
Indigena 7 25,9%
Tipo de régimen Subsi.diac.io 26 96,3%
Contributivo 1 3,7%
Cabecera Municipal 8 29,6%
Area de ocurrencia del caso Centro Poblado 3 11,1%
Rural Disperso 16 59,3%
Ninguna 6 22,2%
. Primaria 7 25,9%
Escolaridad de la madre Secundaria incompleta 5 18,5%
Secundaria completa 9 33,3%
Estrato socioeconémico Uno % 9,3%
Dos 1 3,7%
Sitio de defuncion Prestador de servicios de salud 25 92,6%
Via publica 1 3,7%

Fuente. Sistema de vigilancia en salud publica - SIVIGILA

A su vez de acuerdo al comportamiento epidemioldgico en el departamento de Cérdoba del
evento de muertes en menores de 5 afos por Infeccidn respiratoria aguda (IRA), Enfermedad
diarreica aguda (EDA) o Desnutricién (DNT) Aguda; hasta la semana epidemioldgica 8 de 2026,
fueron notificados un total de 1 caso, el cual estuvo asociado a Desnutricién Aguda. La tasa de
mortalidad departamental en menores de cinco anos por IRA, EDA y/o DNT fue de 0,6
fallecimientos por cada 100.000 menores de cinco anos, como se observa a continuacion:
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Teniendo en cuenta que a corte de la semana epidemioldgica 53 de 2025 el 92,6% de los casos
fallecieron en una institucidon de salud y que en los analisis de casos se identificaron fallas en
la prestacion de servicios de los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud
presentes en el territorio, se requiere la intervencién al personal de salud en terreno encargado
de realizar el seguimiento en los ambitos ambulatorio y hospitalario segun la gravedad del caso
con el fin de evitar complicaciones que conlleven a la muerte.

Que, en el afo 2025 se fortalecieron las capacidades de 2.756 profesionales de la red
hospitalaria del departamento en salud infantil promoviendo una atencion integral y oportuna a
nifos y nifas, a través de la estrategia “Primero los nifios y las nifias”.

ESTRATEGIA SOMBRILLA

PARA LA ATENCION v
CUIDADO DE LA PRIMERA
INFANCIA
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La estrategia "Primero los Nifios y las Nifias" es una ESTRATEGIA publica integral definida por
la Gobernacién de Cordoba, a través de procesos de gestidon para el desarrollo de capacidades
de la Secretaria de Desarrollo de la Salud, enfocada en garantizar a través del fortalecimiento de
capacidades la proteccién, salud, nutricién y educacién en salud desde la gestacion, hasta la
primera infancia (Etapa de gestacion a 5 afios), buscando reducir brechas sociales y territoriales.
Esta estrategia integrada, propende lograr lo siguiente:

12

+ Fortalecimiento de capacidades en la atenciéon de la mujer gestante y lactante, en los
servicios de salud

+ Fortalecimiento de capacidades del talento humano en salud en la Atencién Integral (0-5
afos), con especial atencion a los servicios de salud en consultorios de primera infancia
y nutricién (lactancia materna).

+ Gestion Territorial, que incluye la articulacion intersectorial, conecta el gobierno
departamental con entes locales, comunidades y sector privado, a través de espacios de
desarrollo de capacidades y asistencia técnica.

+ Participacion ciudadana: Incorpora las necesidades de la poblacién y el reconocimiento
de particularidades culturales, priorizando y teniendo como foco las poblaciones
vulnerables y rurales.

+ Enfoque de Derechos: de la seguridad alimentaria, desarrollado a través del
fortalecimiento de capacidades, transforma la nutricion.

Estrategia enmarcada en modelo de atencién de la infancia descrito asi:

2 Salud y (o)
@ Nutricién Go,
]

] {enan
- ﬂi-‘@@'}.)“
Promocion ¢
y Proteccion |nclasi6n,
de Derechos Equidad,
Diversidad
Cultural

Educacion y
Cuidados

Familias y
Entornos
Potenciadores

Estado

De esta estrategia se derivan dos programas: AMA + Cérdoba amiga de la lactancia materna y
CRECER JUNTOS.

Juntos

Estas dos estrategias representan el conjunto de condiciones que se proveen a nifias y nifios
para garantizar su salud, nutricion, seguridad, proteccion, fundamentados en el lema “NACER
CON CARINO” a la salud y nutricion adecuada, lactancia materna exclusiva durante los primeros
6 meses de vida y complementaria hasta los 2 anos o mas, a una vida digna y a ser atendidos de
una manera integral desde la gestacion, a través de las cuales se busca:
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a. Fortalecer la gestion en salud publica mediante la articulacion de acciones dirigidas a la
atencion integral de mujeres embarazadas, asi como a nifias y nifios en su contexto
familiar y comunitario, orientando sus atenciones a la promocion de la salud fisica y
mental, prevencion de enfermedades y a los servicios curativos, paliativos, de habilitacién @
y rehabilitacion.

b. Desarrollar procesos de fortalecimiento de capacidades al talento humano en salud, que
brinda atencion a la mujer embarazada, su acompafiante y familia en los cuidados durante
el embarazo, promocion y preparacion para el parto, lactancia materna, y cuidados del
recién nacido.

c. Implementar acciones de gestion en salud publica orientadas al fortalecimiento de
capacidades para promover la salud fisica y mental, la nutricion y la alimentacion
adecuada durante la Primera Infancia

d. Fortalecer capacidades individuales, familiares y comunitarias para la adopcion de
practicas adecuadas de practicas de alimentacién y nutricién adecuada.

Lo anterior se desarrolla mediante los siguientes componentes, teniendo en cuenta que los dos
primeros son los que se desarrollaran en el presente proceso:

Vigilancia de su estado de salud fisico y mental.

Fortalecer capacidades del talento humano y comunitario para
la Deteccion temprana de signos de alarma: signos fisicos y
psicologicos de maltratos o negligencia.

Implementar acciones de gestion para la articulacion y
respuesta oportuna de emergencias pediatricas

Reducir mortalidad infantil

Fortalecimiento de capacidades tecnicas del Gestionar e implementar estrategias de tamizaje neonatal,
talento humano asegurando cobertura, calidad y seguimiento.

Seguridad alimentaria - nutricion adecuada

Implementar y articular estrategias de gestion como:

Fortalecer capacidades institucionales para la Cérdoba amiga de la lactancia AMA+ protocolo de
valoracién antropométrica y manejo de la certificacion IAMI, Guardines de la lactancia, entrega de
desnutricion aguday severa. caja de herramientas a las instituciones de salud
intervenidas

Por ultimo, el Plan de Desarrollo del Departamento de Cérdoba 2024-2027 “CORDOBA LO
TIENE TODO PARA ESTAR A OTRO NIVEL” incluye el Componente catalizador A.2. Salud y
cuidado de la vida que se centra en garantizar el bienestar y la salud de la poblacién a través de
una serie de programas estratégicos, estableciendo los siguientes indicadores dentro del
programa A.2.2. Salud Publica:
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Servicio de educacién
informal en temas de
salud pablica
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privadas, EAPB y

Universidades
capacitadas en salud

1.200

Secretaria de
Desarrollo
de la Salud

integral del menor
de un afio

La Secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento de Cordoba, cuenta actualmente con
un (01) profesional especializado y dos (02) profesionales universitarios para el desarrollo de las
acciones y responsabilidades de la vigilancia en salud publica, vinculados a la planta de personal
de la Gobernacién de Cdérdoba con funciones asignadas mediante el Decreto 00608 del 2023 de
la Gobernacion de Coérdoba “Por medio del cual se modifica el manual de funciones especifico
de funciones y competencias laborales de la Gobernacion de Cérdoba y Administrativos de la
Secretaria de Educacién Departamental” dentro de las cuales esta “disefar e implementar
estrategias que mitiguen los riesgos para la salud publica en el departamento de Cérdoba,
Supervisar la vigilancia epidemioldgica de los eventos de interés en salud publica definidos por
el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social, y el Instituto Nacional de Salud, Liderar las
acciones de inspeccion y vigilancia sobre la salud publica en el departamento”, entre otras. De
acuerdo con lo anterior, el personal de la planta de la Gobernacion de Cérdoba en la Secretaria
de desarrollo de la Salud resulta insuficiente para el cabal cumplimiento de las funciones
relacionadas anteriormente.

En cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente que reglamenta el Sistema de
Vigilancia en Colombia y los lineamientos establecidos por el MSPS, es necesario, garantizar la
ejecucion de las competencias en cuanto a desarrollar acciones que contribuyan con la gestion
del conocimiento del talento humano de la atencion integral de los nifios y las nifias en
articulacion con las DLS, EAPB E IPS publicas y privadas y otros sectores.

Este proyecto esta contemplado en el Plan Nacional de Desarrollo " Colombia Potencia Mundial
de la Vida 2022- 2026” en el Eje de Transformacion - 2: Seguridad humana vy justicia social - 02.:
Superacién de privaciones como fundamento de la dignidad humana y condiciones basicas para
el bienestar - 01: Hacia un sistema de salud garantista, universal, basado en un modelo de salud
preventivo y predictivo.

Este proyecto esta contemplado en el Plan de Desarrollo Cérdoba 2024 — 2027, asi:

Eje de Transformacion - A: Cordoba equitativa e incluyente

Componente Catalizador - A2: Salud y Cuidado de la Vida

Programa — A21905: Salud publica

Alineacién Programatica - A219050300-10: Por una nifiez sana, nutrida e inmunizada

Meta de Producto: Numero de personas de ICBF, DLS, IPS publicas y privadas, EAPB y
Universidades capacitadas en salud integral del menor de un afo, incluida en el banco de
proyectos segun certificado con codigo BPIN Numero: 202500000032032.

CERTIFICACION OBJETO SE ENCUENTRA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Se
certifica que el presente proceso de contratacion se encuentra determinado en el Plan Anual de
Adquisiciones de la secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento.

£
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CERTIFICACION BANCO DE PROYECTOS. Se certifica que el presente proceso de
contratacion se encuentra radicado en el banco de Proyectos bajo el cdédigo BPIN Numero:
202500000032032.
15

En atencién a lo expuesto y con el propdsito de brindar asistencia técnica en los diferentes
aspectos de la competencia territorial en cuanto a la gestion en salud publica de acuerdo a los
lineamientos y politicas vigentes en el pais, se hace indispensable contratar “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION
DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
NINOS Y LAS NINAS EN ARTICULACION CON LAS DLS, EAPB E IPS PUBLICAS Y
PRIVADAS Y OTROS SECTORES”.

Por lo anterior, es necesaria la presente contratacion.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

2.1. OBJETO A CONTRATAR: ‘PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN ARTICULACION
CON LAS DLS, EAPB E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES.”

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo al Clasificador de Bienes y
Servicios de las Naciones Unidas, el presente proceso de seleccion se clasifica de la siguiente
manera:

cODIGO

UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(80) Servicios de Gestion,

80111600 (F) Servicios Servicios Profesmnales. .de (11)  Servicios  de|(16) Servicios de
Empresa y Servicios |recursos humanos personal temporal

Administrativos

85101700  |(F) Servicios (85) Servicios de salud (10) Servicios |(17)  servicios  de
integrales de salud. administracion de salud.
93131700 (F) Servicios (93) Serylplos politicos 'y [(13) ayudg y asistencia [(17) Programas de
asuntos civicos humanitaria. Salud.
93141500 (F) Servicios (93) Serylplos politicos y [(14) o servicios (15). . desgrrollo y
asuntos civicos comunitarios y sociales |[servicios sociales.

2.3. ESPECIFICACIONES ESENCIALES DEL OBJETO:
ALCANCE DEL OBJETO:

Con la ejecucién del objeto contractual que aqui se plantea, se espera responder a la urgente
necesidad de fortalecer la deteccién temprana de signos de alarma, mejorar protocolos de
atencién inmediata en primeras 24 horas criticas, actualizar conocimientos en manejo de
emergencias pediatricas, implementar estrategias preventivas basadas en evidencia cientifica,
reducir las brechas de atencion entre poblacion urbana y rural.
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comunitario para la Deteccion temprana de signos de

Vigilancia de su estado de salud fisico y mental.

Fortalecer capacidades del talento humano y

alarma: signos fisicos y psicologicos de maltratos o
negligencia.

Reducir mortalidad infantil

Implementar acciones de gestion para la articulacion y
respuesta oportuna de emergencias pediatricas

Fortalecimiento de capacidades técnicas del talento

Gestionar e implementar estrategias de tamizaje

humano en la atencion integral de nifios y nifias neonatal, asegurando cobertura, calidad y seguimiento.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

CONFORMACION DEL EQUIPO

Con una ultima finalidad de reducir la mortalidad infantil evitable en Cérdoba mediante el
fortalecimiento de capacidades técnicas del talento humano en salud para el manejo integral y
especializado de la poblacion pediatrica.

1.1. Garantizar la disponibilidad o vinculaciéon de la totalidad del talento humano exigido

por el tiempo establecido para la ejecucion de las obligaciones contratadas, definidos

asl.
DESCRIPCION CANTIDAD | DURACION/DISTRIBUCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV - DIRECTOR DE
PROYECTO:
Titulo profesional en medicina o enfermeria y titulo de posgrado
en modalidad de maestria en salud publica. Minimo tres (3) 1 3,5 MESES
afos de experiencia profesional certificada.
EXPERIENCIA ESPECIFICA
Minimo un (1) proyecto relacionado con salud publica.
Profesional universitario I}
Profesional en enfermeria, con minimo dos (02) afios de
experiencia certificada 3 3,5 MESES
Experiencia especifica en un proyecto relacionado con la
implementacién de la RIA PYMS
Profesional universitario I}
Profesional en enfermeria, con minimo dos (02) afios de
experiencia certificada 3 3,5 MESES
Experiencia especifica en un proyecto relacionado con el
manejo de casos de desnutricién y/o salud infantil.
Profesional especializado 1}
Profesional en nutricion, con minimo dos (02) afios de
experiencia certificada 1 35 MESES
Experiencia especifica en un proyecto relacionado con el
manejo de la Desnutricion Aguda Moderada y Severa)
Profesional especializado 1}
Profesional en medicina especialista en pediatria, con minimo 1 3,5 MESES
dos (02) afos de experiencia certificada
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Experiencia especifica en un proyecto relacionado con el

manejo de la Desnutricion Aguda Moderada y Severa)

Profesional universitario |

Profesional en psicologia, con minimo un (01) afios de

experiencia certificada 9 35 MESES
Experiencia especifica en un proyecto relacionado con salud

publica y/o salud infantil

Profesional especializado Il

Profesional en psicologia especialista en neuropsicologia, con

minimo dos (02) afios de experiencia certificada 1 1 MESES
Experiencia especifica en un proyecto relacionado con

neuropsicologia

Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacion, se debera entregar:

a. Hojas de vida en el formato de la funcién publica y contratos del recurso humano que
realizara la actividad.

b. Cronograma de trabajo.

c. Plan de trabajo que incluya la metodologia a utilizar, poblacion objeto, comunidades a
intervenir, de acuerdo con los lineamientos y politicas nacionales.

d. Actas de las reuniones realizadas (una al inicio y otra al final).

e. Informe de avances e informe final aprobado por el supervisor.

f. Registro fotografico a full color de las reuniones realizadas.

2. DESARROLLO DEL COMPONENTE VIGILANCIA DEL ESTADO DE SALUD FiSICO Y

ME

NTAL

21.Linea 1: Fortalecer capacidades del talento humano y comunitario para la

Deteccion temprana de signos de alarma: signos fisicos y psicolégicos de
maltratos o negligencia.

Linea 2: Implementar acciones de gestion para la articulaciéon y respuesta oportuna de
emergencias pediatricas

2.1.1. Realizar un evento de caracter departamental en el Municipio de Monteria de ocho
(08) horas de duracion para fortalecer competencias clinicas en Neurodesarrollo y
Autismo: de la deteccion temprana a la intervencién integral, dirigido a cien (100)
personas: Todo el equipo de salud de alta, mediana y baja complejidad: Médicos
generales (incluye internos y rurales) y especialistas, Pediatras y neonatologos,
psicologos, neuropsicélogos, psicopedagogos, psiquiatras, enfermeras y auxiliares
de enfermeria, Profesionales de apoyo en salud, estudiantes de psicologia,
estudiantes de enfermeria, estudiantes de medicina, estudiantes de atencion en
primera infancia; Miembros del Comité de Politica Social, miembros del Comité de
Responsabilidad Penal Adolescente.

Que incluya la siguiente programacion:

a. Conferencia tipo storytelling (formato TEDx) Neurodesarrollo sin complicaciones: “E/
cerebro en los primeros 1000 dias”, la cual debe ir acompafada de animaciones y
ejemplos reales.

b. Desarrollo tipico vs sefiales de alerta: Hitos del desarrollo Banderas rojas, el profesional
facilitador desarrollara la actividad denominada “Normal o alerta” en la cual se presentaran
videos cortos de nifios y los participantes votaran en tiempo real a través de una encuesta
en linea.

m::u Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
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c. Tamizaje y diagnostico temprano Herramientas practicas, Ruta de atencion, Aplicacion
de escalas, observacion estructurada, incluye la presentacion de videos con casos reales.

d. Talleres tedrico-practicos donde los participantes se agruparan por tematicas para
luego:

>

>
>
>

Temartical. Comunicacion con familias: como dar noticias dificiles, manejo
emocional y role play con actores

Tematica 2: intervencion temprana: estrategias basadas en juego y estimulacion en
casa

Tematica 3: experiencia sensorial (muy impactante) “vivir el autismo” simulacion de
sobrecarga sensorial: uso de audifonos, luces, estimulos.

Tematica 4: Caso real integrador: se presenta un caso clinico de un nifio con sospecha
de Trastorno del Espectro Autista (TEA); los participantes deben identificar sefiales de
alerta, aplicar tamizaje, definir conducta, comunicar a la familia. A su vez se debe
discutir el caso en plenaria con profesional experto.

Se deberan garantizar los elementos logisticos para potencializar el resultado esperado en salud y
para reforzar la presencia, compromiso y gobernanza de la autoridad sanitaria frente a los actores
clave aumentando la confianza y legitimidad de la actividad, con el impacto mediatico:

Silla chivary para los asistentes y sillas poltronas y atril para los ponentes.
Mesones para las estaciones.

Planta eléctrica, para el funcionamiento de la pantalla LED y garantizar flujo
eléctrico constante durante el evento

Tarima, sonido, micréfono y Pantalla led - como apoyo para facilitar la
transferencia de conocimientos a su vez garantiza mayor atractivo, retencion y
refuerza los mensajes y tiene un impacto comunicacional lo que contribuye al
dinamismo de las acciones en salud.

Para el desarrollo de la actividad se debera garantizar:

DESCRIPCION CANTIDAD DURACION/DISTRIBUCION
Alquiler de silla chivary con cojin, con medidas de 92x40x40 cms 120 1 Para cada.a3|stente y
profesionales

"Elaboracién de Certificados, en papel opalina, tamafio carta, 100 1 Para cada asistente
marcados,
Alquiler de pantalla LED de 4x3 metros de 2.9 pitch con soportes y 1 1 Jornada
puestes.
Alquiler de tarima de 5x3x40 cms forrado en negro con piso

. . 1 1 Jornada
antideslizantes negro y escalera de acceso.
Alquiler de sonido para 300 personas para voz -espacio abierto y
cerrado incluye 4
cabinas activas de 750 wts c/u y2 micréfonos alambricos y un mixer, 1 1 Jornada
por dia
Alquiler microfono de diadema con respuesta de frecuencia 60 Hz - 1 1 J d
13kHz ornada
Alquiler de planta electrica de 20 KVA por dia (sera utilizada para el
funcionamiento de la pantalla LED y garantizar flujo electrico 1 1 Jornada
constante durante el evento)
Alquiler de sillas poltrones blancas o negras 3 1 Jornada
Alquiler de atril de madera con altura de 127 cms, con patas o base
de cms 1 1 Jornada
Alquiler de mesones largos de 10 puestos abatibles vestidos medidas
7" (210 cm) 4 1 Jornada
Para las estaciones

a.

Para evidenciar el cumplimiento de obligacion, se debera entregar:

Cinco (5) fotografias a full color impresas del evento y dos (2) fotos a color donde se
visualice la dotacién de los elementos logisticos.

b. Presentaciones realizadas por los ponentes.

m::u Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
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¢. Soportes de convocatoria (correos, oficios, publicaciones).
19

2.1.2. Desarrollar cinco (05) jornadas de capacitacion regionales de ocho (08) horas de
duracién cada uno dirigido a personal de las entidades: ICBF, Policia, Mujer e
infancia, Discapacidad, DLS, EAPB, IPS Privadas, Red Publica de Salud. Se espera
una cobertura total minima de ciento cincuenta (150) personas en todo el
departamento; Es importante precisar que no se fija una asistencia estandar por
municipio, ya que la participacién podra variar de acuerdo con el tamafo poblacional
y las dinamicas comunitarias de cada localidad; en municipios mas pequefios podria
asistir una cantidad menor de personas, compensandose con una mayor
participacién en municipios de mayor tamano.

a. Para fortalecer competencias en:

» Deteccidén de Maltrato Infantil: Identificacion de signos fisicos y psicolégicos de
maltrato o negligencia, procedimientos de denuncia y protocolos de intervencion.

> Etica y Derechos del Nifio en la Atencién en Salud: derechos del nifio en la atencién
médica y aspectos éticos en la toma de decisiones médicas para menores segun
normatividad vigente.

» Competencias de los diferentes actores en casos de maltrato y negligencia.

b. A su vez se debe garantizar la definicién de la ruta de atencién de casos de
maltrato y negligencia en NN, en el departamento de cordoba, con nombres de
entidades, lineas de atencién y responsabilidades. Incluye documento guia de
ruta, diseno.

c. En cada jornada se debera realizar una evaluacion virtual de conocimientos a los
participantes de la jornada (pretest y pos-test) de lo cual se dejara un informe por
encuentro de los temas que tuvieron cambios positivos luego de la intervencion
y en los que persisten fallas. Las sesiones deben ser didacticas y participativas.

Se deberan garantizar los elementos logisticos para potencializar el resultado
esperado en salud (Sonido, micréfono, pantalla telén, computador y video beam
- como apoyo para comprension y mejorar la visualizaciéon de los conceptos e
informacién en salud asi como apoyo para facilitar la transferencia de
conocimientos y el uso, debido a que en algunos territorios no se encuentra las
condiciones para proyeccion de imagen y sonido adecuadas); y coordinar la
produccion de materiales pedagdgicos de informacion, educacion y comunicacion en
salud para las jornadas (cartillas).

De acuerdo a la siguiente distribucion:

Jornadas Municipio Sede Municipios convocados
San Antero
San Bernardo
Purisima
Jornada 1 Lorica Momil
Mofitos
Lorica

Chima
Buenavista
Ayapel

La Apartada
Montelibano

Jornada 2 Montelibano
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Puerto libertador
San José de Ure
San Carlos
Cerete 20
Jornada 3 Cereté Ciénaga de Oro
Cotorra
San Pelayo
Sahagun
San Andrés
Jornada 4 Chinu Tuchin
Chinu
Pueblo Nuevo
Canalete
Puerto Escondido
Planeta Rica
Jornada 5 Monteria Los Coérdobas
Monteria
Valencia
Tierralta
Para el desarrollo de la actividad se debera garantizar:
DESCRIPCION CANTIDAD DURACION/DISTRIBUCION
Realizar el disefio, elaboracion y reproduccion de cartillas. La
cartilla debe ser impresa a todo color, tamafio media carta, en 150 1 Para cada asistente
papel propalcote de 150 gramos, 30 Paginas, caratula incluida.
Contenido de salud publica.
Elaboracion de Certificados, en papel opalina, tamario carta,
marcados, 150 1 Para cada asistente
tinta 4x0.
Alquiler de sonido evox-2 torres de sonido para espacio abierto 1 5 Encuentros
o cerrado.
Alquiler micréfono inaldmbrico de mano con frecuencia maxima 1 5 Encuentros
12000 kHz
Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 5 Encuentros
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 5 Encuentros
Alquiler de Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 Tera, 1 5 E t
Procesador Core i7 o superior ncuentros

Para evidenciar el cumplimiento de la obligacion, se debera entregar:
a. Certificado de entrada a almacén de los bienes a los que haya lugar

b. Listas de asistencia firmados por jornada-

c. Registro fotografico a full color de cada actividad formativa y dos (2) fotos a color donde se

visualice la dotacion de los elementos logisticos.

d. Soportes de convocatoria (correos, oficios, publicaciones).

3. DESARROLLO DEL COMPONENTE REDUCCION DE LA MORTALIDAD INFANTIL

3.1. Linea 1: Fortalecimiento de capacidades técnicas del talento humano en la

atencion integral de nifos y nifnas — Enfoque nutricional

3.1.1. Realizar en los 10 municipios con mayor numero de casos de desnutricion en
menores de cinco afos y mortalidad asociada a desnutricidn un evento de 8 horas
de duracion denominado “Crecimiento infantil con precision: interpretacion clinica
segun la Resolucién 2350 de 2020 y sus modificatorios” dirigido a los equipos de
salud y biomédicos de las IPS publicas y privadas. Se espera una cobertura total
minima de doscientas (200) personas en todo el departamento; Es importante
precisar que no se fija una asistencia estandar por municipio, ya que la participacion
podra variar de acuerdo con el tamafo poblacional y las dinamicas comunitarias de
cada localidad; en municipios mas pequefios podria asistir una cantidad menor de
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personas, compensandose con una mayor participacion en municipios de mayor

tamano.

Para lo cual se debera:

21

» Realizar microcharlas en un formato de 4 bloques de 15 min + interaccion con
los siguientes contenidos: Fundamento cientifico del crecimiento infantil,
Indicadores antropométricos, Interpretacion de curvas OMS, Cambios clave de

la norma.

» Juego de roles - Consulta en tiempo real: Caso de un nifio con alteraciones en el
crecimiento, donde los participantes deben Interpretar, Clasificar, Decidir, Educar

a la familia.

» Reto cientifico gamificado - el desafio del crecimiento: los participantes por
equipos responden en tiempo real y se realiza un Ranking en vivo.
» Evaluacion y premiacion con el analisis de diagndsticos incorrectos, errores de

medicion y mal uso de curvas.

Se deberan garantizar los elementos logisticos para potencializar el resultado
esperado en salud (Sonido, micréfono, pantalla telén, computador y video beam
- como apoyo para comprension y mejorar la visualizacién de los conceptos e
informaciéon en salud asi como apoyo para facilitar la transferencia de
conocimientos y el uso, debido a que en algunos territorios no se encuentra las
condiciones para proyeccion de imagen y sonido adecuadas); y coordinar la
produccién de materiales pedagodgicos de informacion, educacion y comunicacion en

salud para las jornadas (cartillas).

Para el desarrollo de la actividad se debera garantizar:

DESCRIPCION CANTIDAD DURACION/DISTRIBUCION
Realizar el disefio, elaboracion y reproduccion de cartillas.
La cartilla debe ser impresa a todo color, tamafio media .

- 200 1 Para cada asistente

carta, en papel propalcote de 150 gramos, 30 Paginas,
caratula incluida. Contenido de salud publica.
Elaboracién de Certificados, en papel opalina, tamafio
carta, marcados, 200 1 Para cada asistente

tinta 4x0.

Alquiler de sonido evox-2 torres de sonido para espacio

: 1 10 Eventos
abierto o cerrado.
Alquiler micréfono inaldambrico de mano con frecuencia 1 10 Eventos
maxima 12000 kHz
Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 10 Eventos
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 10 Eventos
Alquiler de Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 1 10 Eventos

Tera, Procesador Core i7 0 superior

Para evidenciar el cumplimiento de la obligacion, se debera entregar:
a. Certificado de entrada a almacén de los bienes a los que haya lugar

b. Listas de asistencia firmados por jornada.

c¢. Registro fotografico a full color de cada actividad formativa y dos (2) fotos a color donde
se visualice la dotacion de los elementos logisticos.
d. Soportes de convocatoria (correos, oficios, publicaciones).

3.2 Linea 2: Gestionar e implementar los puntos claves de la atencién neonatal: las
nuevas pruebas obligatorias, metabodlicas y genéticas; la integralidad, la gestion del
riesgo, implementacion y los lineamientos de calidad en el marco del plan de
aceleracion para la reduccién de la mortalidad materna (PAREMM) y el plan para la
reduccién de la mortalidad en niflas y nifnos en primera infancia.
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3.2.1 Realizar cinco (05) eventos de capacitacién de 8 horas de duracién, uno por cada
region del departamento dirigido a profesionales de los equipos de salud y equipos
biomédicos de las IPS publicas y privadas del departamento para fortalecer la atencion 22
integral del recién nacido. Se espera una cobertura total minima de ciento cincuenta (150)
personas en todo el departamento; Es importante precisar que no se fija una asistencia
estandar por municipio, ya que la participacién podra variar de acuerdo con el tamafio
poblacional y las dinamicas comunitarias de cada localidad; en municipios mas pequefios
podria asistir una cantidad menor de personas, compensandose con una mayor
participacién en municipios de mayor tamafio.

Que incluye los siguientes temas y metodologias:

» Enfoque antenatal de riesgo, atencion del recién nacido en sala de parto, cuidado

durante las primeras 24 horas de vida, recomendaciones previas al egreso hospitalario
y atencion de las complicaciones perinatales y postnatales del recién nacido.
Aprendizaje basado en casos clinicos reales: En grupos de trabajo se realizara
presentacion de historias clinicas completas de recién nacidos, discusion
interdisciplinaria (médicos, enfermeria, pediatria), enfoque en toma de decisiones y
razonamiento clinico. Posteriormente en exposiciones se socializaran los resultados.
Simulacion clinica de alta fidelidad: signos vitales y respuestas del neonato, tamizaje
del recién nacido, consulta de control del recién nacido.

Juego de roles: Educando con empatia en el cuidado del recién nacido”. Se dividira el
grupo en subgrupos y se determinaran los siguientes escenarios: Alta del recién
nacido; madre angustiada porque “no le baja la leche”; Signos de alarma: padre
angustiado por fiebre y llanto constante; Abuela recomienda practicas inadecuadas.
Durante la simulacion el facilitador incluye elementos sorpresas: la madre empieza a
llorar, el padre no confia en la recomendacion, inclusion de mitos por parte de un

familiar.

De acuerdo a la siguiente distribucion:

Jornadas

Municipio Sede

Municipios convocados

Jornada 1

Lorica

San Antero
San Bernardo
Purisima
Momil
Moiitos
Lorica

Chima

Jornada 2

Montelibano

Buenavista
Ayapel

La Apartada
Montelibano
Puerto libertador
San José de Ure

Jornada 3

Cereté

San Carlos
Cerete
Ciénaga de Oro
Cotorra

San Pelayo

Jornada 4

Sahagun

Sahagun

San Andrés
Tuchin

Chinu

Pueblo Nuevo

Jornada 5

Monteria

Canalete
Puerto Escondido
Planeta Rica
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Los Cérdobas
Monteria
Valencia
Tierralta

Se deberan garantizar los elementos logisticos para potencializar el resultado
esperado en salud (Sonido, micréfono, pantalla telén, computador y video beam
- como apoyo para comprension y mejorar la visualizaciéon de los conceptos e
informacién en salud asi como apoyo para facilitar la transferencia de
conocimientos y el uso, debido a que en algunos territorios no se encuentra las
condiciones para proyeccion de imagen y sonido adecuadas); y coordinar la
produccion de materiales pedagoégicos de informacion, educacién y comunicacién en
salud para las jornadas (cartillas).

Para el desarrollo de la actividad se debera garantizar:

DESCRIPCION CANTIDAD DURACION/DISTRIBUCION
Realizar el disefio, elaboracion y reproduccion de cartillas.
La cartilla debe ser impresa a todo color, tamafio media .
- 150 1 Para cada asistente
carta, en papel propalcote de 150 gramos, 30 Paginas,
caratula incluida. Contenido de salud publica.
Elaboracién de Certificados, en papel opalina, tamarfio
carta, marcados, 150 1 Para cada asistente
tinta 4x0.
Alquiler de sonido evox-2 torres de sonido para espacio 1 5
. Eventos
abierto o cerrado.
Alquiler micréfono inalambrico de mano con frecuencia 1 5 Eventos
maxima 12000 kHz
Alquiler video beam 2500 lumens (por dia) 1 5 Eventos
Alquiler de pantalla telén 2 mts x2mts por dia frontal 1 5 Eventos
Alquiler de Computador caracteristicas RAM 6Gb, DD 1 1 5
. . Eventos
Tera, Procesador Core i7 o superior

Para evidenciar el cumplimiento de la obligacion, se debera entregar:

a. Certificado de entrada a almacén de los bienes a los que haya lugar

b. Listas de asistencia firmados por jornada.

c. Registro fotografico a full color de cada actividad formativa y dos (2) fotos a color donde
se visualice la dotacion de los elementos logisticos.

4. Garantizar el Servicio de transporte, mediante la contratacién de Vehiculo tipo camioneta de

conformidad con la cantidad y tiempo detallado en el presupuesto: servicio de transporte
especial doble cabina 4 x 4 full equipo, a todo costo incluye: conductor, combustibles y peajes
(viaje todo el departamento de cérdoba). disposicion de tiempo: 6 dias a la semana, segun
requerimiento. Seguros: el contratista debe contar con seguro obligatorio de dafos a terceros,
de responsabilidad civil extracontractual vigente. que garanticen la 6ptima prestacion del
servicio.) Combustible: Diesel o gasolina. Modelo 2021 en adelante.

Presentar para revision y aprobacion previa del supervisor del contrato y de la Oficina de
Prensa de la Gobernacién de Cordoba, la linea grafica y los disefios de todos los productos
comunicacionales y piezas a elaborar en el marco del contrato, garantizando su coherencia
con los lineamientos de imagen institucional. Ningun material podra ser producido, impreso o
difundido sin contar con dicha aprobacion. El contratista debera contemplar los ajustes
solicitados y otorgar un plazo minimo de cinco (5) dias habiles para la revision vy
retroalimentacion.
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6. Informar de manera previa y oportuna a la Secretaria de Desarrollo de la Salud del
Departamento de Cérdoba, con copia al supervisor del contrato y a la Oficina de Prensa de la
Gobernacion de Cérdoba, la programacion de actividades de alto impacto tales como eventos
macro, simposios, jornadas de capacitacion, inicio de actividades formativas y demas
acciones relevantes del proyecto, indicando fecha, lugar, hora, objetivo y poblacién
beneficiaria. Asimismo, debera remitir evidencias de ejecucién (registro fotografico, listados
de asistencia y soportes de difusion), con el fin de garantizar la articulacion institucional, el
seguimiento técnico y la visibilidad de las acciones en salud publica.

24

7. Garantizar que en todas las actividades, jornadas, eventos, capacitaciones y demas acciones
ejecutadas en el marco del contrato, el personal del contratista se identifique y se presente
ante la comunidad como parte de la Gobernacién de Cérdoba — Secretaria de Desarrollo de
la Salud, manteniendo la coherencia con la imagen institucional definida. La visibilidad
institucional debera ajustarse a los lineamientos establecidos por la Oficina de Prensa de la
Gobernacion de Coérdoba.

8. Entregar a la Secretaria de Desarrollo de la Salud del Departamento de Cérdoba y al
supervisor del contrato, como minimo un (1) ejemplar fisico de todos los productos disefiados,
elaborados e impresos en el marco del contrato y material educativo, junto con su respectiva
version digital en formato editable y PDF cuando aplique. La entrega debera formalizarse
mediante acta suscrita por las partes, garantizando la revision, archivo, trazabilidad y control
de los productos generados.

9. Presentar un informe técnico final consolidado que incluya: resultados cualitativos y
cuantitativos de los componentes de seguimiento, nuevas intervenciones en los territorios y
evento de cierre, teniendo en cuenta el cumplimiento de metas, analisis del impacto en salud,
fortalezas, dificultades encontradas, lecciones aprendidas y propuestas para la sostenibilidad
de las acciones implementadas a través de la estrategia en el departamento de Cérdoba y
demas requerimientos del supervisor.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.4.1. GENERALES

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las
actividades contratadas.

2. Suscribir el acta de liquidacion del contrato dentro del término legal indicado para tal
efecto.

3. Prestar las garantias exigidas por la Entidad Contratante en los términos y condiciones
establecidas en el contrato.

4. Pagar los impuestos departamentales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato, el valor de la estampilla a pagar sera el determinado por la
Secretaria de Hacienda, conforme a lo consagrado en la ordenanza departamental
vigente.

5. Presentar un informe de ejecucion detallado de la labor contratada al supervisor, con cada
cuenta de cobro, el cual debe contener una relacion detallada correspondiente al servicio
prestado.

6. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social Integral, de conformidad con lo
establecido en articulo 50 de Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes, y para
efectos de la ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debe acreditar el pago oportuno
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cajas de Compensaciéon Familiar. El incumplimiento de esta obligacion dara lugar a la
imposicion de multas, previa certificacion de la mora efectuada por el Supervisor del
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contrato y el cumplimiento de los procedimientos establecidos en la Ley 1150 de 2007 y
en la Ley 1474 de 2011.
7. Las demas obligaciones que sean requeridas para el desarrollo del objeto contractual.
25

2.4.1.2 ESPECIFICAS:

1. Cumplir con el objeto y alcance del contrato, dentro de los plazos y condiciones pactadas,
como también con las estipulaciones contenidas en los anexos.

2. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucion del contrato en condiciones de
eficiencia y eficacia de acuerdo con las especificaciones exigidas por EL
DEPARTAMENTO en el pliego de Condiciones y en el contrato.

3. Coordinar la logistica de cada evento con el supervisor del contrato, de acuerdo con las
especificaciones técnicas.

4. Realizar el montaje y alistamiento de cada sesién conforme a lo que requiera el supervisor
en las horas y fechas acordadas.

5. Reportar al Supervisor dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancia que pueda generar la inoportuna o indebida ejecucion del contrato
0 que puedan poner en peligro los intereses legitimos de EL DEPARTAMENTO.

6. Estructurar y concertar para aprobacion de la Entidad, el plan operativo y cronograma de
actividades para la ejecucion del contrato.

7. Brindar toda la logistica requerida por la entidad contenidas dentro del presente contrato
y especificaciones técnicas de los bienes y servicios.

8. Para acreditar el cumplimiento de las actividades el contratista debera entregar al
Supervisor los siguientes documentos:

a. Registro fotografico (a color en archivo magnético) por cada una de las actividades
realizadas. Minimo 4 fotos por Actividad.

b. Presentacién de informes parciales y final de la ejecucién del objeto contractual
debidamente soportados.

9. Proporcionar toda la infraestructura necesaria para la ejecucion del contrato segun las
especificaciones senaladas en los pliegos de condiciones, la propuesta y el contrato.

10. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato imparta el Supervisor.

11. Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tengan relacién o el
objeto contractual.

2.4.2. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Exigir del contratista la ejecucién idonea y oportuna del contrato.

2. Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del
contrato.

3. Expedir el cumplido correspondiente.

4. Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, recibo y liquidacion.

5. Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios
previos.

6. Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el
contratista si a ello hubiere lugar.

7. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en
el cumplimiento del contrato.

2.5. PLAZO ESTIMADO: TRES (03) MESES Y QUINCE (15) DIiAS, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio del contrato, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucioén del contrato.

2.6. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién del contrato sera en el Departamento de
Cérdoba.
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2.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:

2.7.1 PERMISOS: De acuerdo al objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.
26

2.7.2 AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

La Asamblea del Departamento de Cérdoba mediante Ordenanza No. 0006 de fecha 24 de abril
de 2026, faculta al Gobernador del Departamento de Coérdoba para adelantar los tramites
precontractuales y celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 1 de enero hasta el 30
de julio de 2026.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto No. 00150 del 14 de febrero
de 2024, articulos primero y segundo delegé competencia y desconcentré funciones en varias
secretarias entre ellas en la Secretaria de Desarrollo de la Salud para la realizacion de todas las
actuaciones precontractuales, contractuales y post- contractuales de cualquier modalidad de
contratacion.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

31 IDENTI'FICACI()N DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS, segun lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80
de 1993.

3.2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Esta contratacion se hara a través de
la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, teniendo en cuenta el objeto
a contratar y el presupuesto oficial, toda vez que excede el valor de la minima cuantia, sin superar
los mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes de la menor cuantia establecida
por el Departamento de Cérdoba mediante.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para contratar:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN
CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA ATENCION
INTEGRAL DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN ARTICULACION CON LAS DLS, EAPB E IPS
PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES”, corresponde a:

a) Licitacion Publica
b) Seleccion Abreviada de menor cuantia con manifestacion de interés: X

I. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por
subasta Inversa___

. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por
compra de catalogo derivado de la cexperieesebracion de acuerdos marco de
precios___

lll.  Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas
de productos

IV.  Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia: X
V. Prestacion de servicio de salud

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacién.

VIl.  Productos de origen o destinacion agropecuarios_

c) Concurso de méritos:
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I. Abierto
II.  Con precalificacion
lll. Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:
I Urgencia manifiesta.

Il. Contrataciéon de empréstitos
. Contratos interadministrativos

V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario
V1. Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII. Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.
e) Minima cuantia

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION: La
presente modalidad se escoge con fundamento en las siguientes disposiciones:

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “2. Seleccién abreviada. La Seleccion abreviada
corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que, por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o
destinacién del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar
la eficiencia de la gestion contractual.

(...) b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacién se relacionan, determinados en funciéon de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

(..)

Considerando que el objeto del contrato a celebrar no esta comprendido dentro de las
excepciones de que trata la disposicion en cita, esta seleccion se hara por la modalidad de
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, cumpliendo con toda la normatividad vigente que regula
esta modalidad de seleccion

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia del
Decreto 1082 de 2015: “Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las
siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del
Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar, a través
del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuaré
el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si
hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del
sorteo.
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4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dias
habiles”

28
3.3. CODIGO (S) UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, versién 14 del
UNSPSC, consultado en la pagina web, www.colombiacomora.gov.co/clasificacion, el objeto a
contratar se encuentra codificada asi:

cODIGO

UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(80) Servicios de Gestion,

80111600 (F) Servicios Servicios ProfeS|onaIes_ .de (11)  Servicios  de |(16) Servicios de
Empresa y Servicios |recursos humanos personal temporal
Administrativos

85101700  |(F) Servicios (85) Servicios de salud (10) Servicios |(17)  servicios  de

integrales de salud. administracion de salud.

93131700 (F) Servicios (93) Serylglos politicos 'y [(13) ayudgya&stencna (17)  Programas de
asuntos civicos humanitaria. Salud.

93141500 (F) Servicios (93) Serylplos politicos y [(14) o servicios (15). . desgrrollo y
asuntos civicos comunitarios y sociales |servicios sociales.

| 4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO |

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

4.1. VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: El presupuesto oficial para la presente
contratacion es la suma de TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($399.751.240,00), Incluido
el valor del IVA y demas impuestos y/o tasas y/o contribuciones que llegaran a causarse y demas
descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso
y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucién del contrato conlleve.

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente Contratacion, la Secretaria de
Desarrollo de la Salud de la Gobernacion de Cérdoba invité a cotizar organizaciones los servicios
que aqui se requieren contratar, obteniendo como resultado de analisis que el presupuesto
estimado para PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE
CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA
ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN ARTICULACION CON LAS DLS,
EAPB E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES, tal como se evidencia en el
documento anexo, el cual hace parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el analisis del sector el cual hace parte integral de
este proceso.

4.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

El estudio de mercado permite comprender la dinamica de los precios y establecer el presupuesto
oficial de la contratacion. Este comprende la realizacion de un analisis de los diferentes precios
de los bienes o servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden
consultarse a través de mecanismos como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de
datos especializadas y el analisis de precios histéricos. También involucra el analisis de las
variables consideradas para calcular el presupuesto oficial o precio del contrato.
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Para el calculo del valor del objeto del presente proyecto, se tuvo en cuenta precios del mercado
para obtener el valor de la siguiente manera:

a) Se tomo6 como referencia para los valores del presente estudio la lista de precios de
referencia vigencia 2026 de fecha 13 de enero de 2026.

Se requirié a los potenciales proveedores de los bienes y servicios para que remitieran la
informacion necesaria para determinar, entre otros aspectos el valor del servicio o del bien
correspondiente. Para estos efectos, se sugirid incluir en la comunicacién toda aquella
informacion pertinente del contrato a ejecutar que permita estructurar una cotizacion integral y
ajustada a las necesidades de la entidad, asi como toda aquella informacién relevante que incida
en el precio del bien o servicio.

Adicional a eso se envio solicitudes de cotizacion a empresas del sector para cotizar los items
que no tenemos en la lista de precios de referencia establecida por la entidad, tomando como
referencia el valor promedio, teniendo en cuenta que se cumpliera con las condiciones técnicas
minimas exigidas por la entidad. La definicion de los factores de evaluacion y costos del proyecto,
se relacionan con la magnitud de la Adquisicion, dando cumplimiento a los preceptos, de
transparencia, economia, celeridad, responsabilidad, buena fe, contemplados en la ley 80 de
1993. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y la Guia
para la Elaboracion de Estudios del Sector GEES — versién 2 del 24 de junio de 2022, se procede
a realizar un analisis del valor estimado del contrato y justificacion del mismo

Ver el analisis del sector el cual hace parte integral de este proceso.

4.2.1 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP No. 26000363 del 07 de abril de 2026 por valor de CUATROCIENTOS MILLONES DE
PESOS MCTE ($400.000.000,00).

Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
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GOBERNACION DE CORDOBA
CDP 26000363 W
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL :
CORDOBA VIGENCIA: 2026 martes 07 abril 2026
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL
CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y LAS NINAS EN ARTICULACION
CON LAS DLS, EAPB E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES.

UNIDAD: 05061302
CCPET: 2.3.2.02.02.009.1
FUENTE: 32

MGA: 1905019

BPIN: 202500000032032

CPC: 91122

CODIGO CUIPO: 1.2.4.2.02
CHIP: 1

POLITICA PUBLICA: 0

DETALLE SECTORIAL: 19.02.109

"Numero de personas de ICBF, DLS, IPS publicas y privadas, EAPB y Universidades capacitadas en salud integral del menor de
un afio"

T.G Codigo Descripcion Valor Valor Liberado

INV 05061302 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y $ 400.000.000,00 $0,00
23202.02.009.1-32 PERSONALES

Total $ 400.000.000,00

4.3. FORMA DE PAGO: El valor del contrato a suscribir se pagara de la siguiente manera:

a) UN PRIMER PAGO, por concepto de “PAGO ANTICIPADO”, equivalente al treinta por
ciento (30%) del valor del contrato, una vez se suscriba el acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

JUSTIFICACION DEL PAGO ANTICIPADO. En el entendido de que el contratista tiene que cubrir
los costos iniciales del contrato, debera contar con recursos suficientes (talento humano,
materiales, transporte, y demas logistica necesaria) para el cumplimiento efectivo del objeto
contractual.

b) UN SEGUNDO PAGO, equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
previa presentacion del informe parcial de ejecucion, con actividades ejecutadas igual o
superior al sesenta por ciento (60%), de acuerdo con la certificacion expedida por el
supervisor del contrato, y al informe de actividades realizadas.

c) UN TERCER PAGO, equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
previa presentaciéon del informe parcial de ejecucion, con actividades ejecutadas igual o
superior al noventa por ciento (90%), de acuerdo con la certificacion expedida por el
supervisor del contrato, y al informe de actividades realizadas.

d) UN CUARTO PAGO FINAL, equivalente al diez por ciento (10%), del valor total del
contrato, al finalizar la ejecucion del contrato, previa presentacién del informe final de
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ejecucion, con actividades ejecutadas igual al cien por ciento (100%), de acuerdo con la
certificacion expedida por el supervisor del contrato y liquidacion del contrato, la
acreditaciéon de los pagos que en materia de salarios y seguridad social debera efectuar
el contratista al personal que emplee en la ejecucion de este y demas a que haya lugar. 3

PARAGRAFO PRIMERO. Para efectos del pago debera presentarse también la liquidacion del
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes
establecidos en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. EIl CONTRATISTA debera anexar con la
factura el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de lo
contrario no se tramitara la respectiva factura. PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA
debera acreditar previo a cada pago que, respecto de sus obligaciones en materia laboral, frente
al personal utilizado para la ejecucion del contrato, se encuentra al dia a la fecha de presentacion
de cada factura. NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente, ningun reajuste
que presente o realice el CONTRATISTA en relaciéon con los costos, gastos o actividades
adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento
de la presentacion de la propuesta. En cumplimiento de lo estipulado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y 828 de 2003, y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y Acorde con lo estipulado
en los Paragrafos Primero y Segundo precedentes, el CONTRATISTA debera presentar para
demostrar la prestacion del servicio y obtener el pago: a) certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato. b) Certificacion de pago de aportes
parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion Familiar y ARL) y de Aportes Patronales
(Pago de aportes en Pension, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos laborales),
expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, del mes
correspondiente al pago.

5.LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso
podran participar las personas (naturales o juridicas) consideradas legalmente capaces de
conformidad con las disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les
permita desarrollar el objeto del presente proceso.

De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 que
establece la capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera vy
organizacién de los proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Las condiciones aqui descritas y las adicionales para la correcta adjudicacion del proceso, seran
las del Pliego de Condiciones Definitivo y/o en las adendas que se produzcan.

La Gobernacion del Departamento de Cérdoba, procedera a verificar las propuestas para
determinar si cumplen o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos habilitantes
establecidos en las normas legales pertinentes y en las establecidas en el Pliego de Condiciones,
para lo cual se tendra en cuenta la documentacion aportada o relacionada por los proponentes.

A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes - RUP, se les
hara la verificaciéon del cumplimiento de los Requisitos Habilitantes relacionados con sus
condiciones de Experiencia, Capacidad Juridica, Financiera y de Organizacion que alli consten
(salvo que la exigida no haya debido ser verificada por la Camara de Comercio), con base en
dicho Registro. Los demas Requisitos Habilitantes seran verificados con base en los documentos
respectivos, establecidos en el presente proceso.

La verificacion de los requisitos habilitantes que a continuacion se describen, dara como
resultado una propuesta que CUMPLE o NO CUMPLE:
a) Capacidad Juridica.
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b) Capacidad Financiera.
c) Capacidad Técnica.

5.1 Criterios de Verificacion:

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término senalado en
el cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que
acompafian la propuesta presentada.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los
documentos senalados en el presente documento

FACTORES HABILITANTES VERIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE O NO CUMPLE

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes aspectos objeto de
verificacion:

De acuerdo con lo anterior, las propuestas deberan contener los siguientes aspectos objeto de
verificacion:

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento
de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de
condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar adicionalmente el
Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que
ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
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A. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. 3

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicidn previstas en la legislacion colombiana para contratar previstas en la
Constitucién y en la Ley.

D. No estar reportados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debera consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases
de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1 de la
Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley
1801 de 2016 — Cdodigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania y el certificado de
matricula mercantil (en caso de desarrollar una actividad mercantil) donde conste que
cuya actividad comercial tenga intima relacion con el objeto a contratar, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre de la
convocatoria.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

I.  Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
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de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

II.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

. Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del plazo
del contrato y un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a
partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

IV. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

V. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

VI.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Il Certificacidon del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad andénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la Oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de
su representante o apoderado, mediante la presentacién del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y Certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién maximo
de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente Proceso de seleccién por la
Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Ill.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para

cada caso.
V.  Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII.  Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato y un afio adicional. Para

efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion.
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VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural 33
debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo

que certifique lo solicitado en el presente literal; (ii) la informacion requerida en el presente
numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectua la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

l. Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la Entidad Estatal.

PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unidén Temporal
o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de
conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacién requerida en el Formato N°2 — Conformacion de proponentes plurales (Formato
2A —Consorcios) (Formato 2B — UT). Los Proponentes podran incluir informacién adicional
que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera
quedar definida en Formato N° 2 — Conformacion de Proponente plural (Formato N° 2A -
Consorcios) (Formato N° 2B - UT), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta, para la
suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
ano adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona,
o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
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PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Formato — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje.

36

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato— Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente debera
acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES.

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los anteriores numerales.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia
en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.
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ACREDITI’-\CI(')N DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los 3
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Podran participar en la presente seleccion de contratistas las personas naturales o juridicas, en
forma individual o conjunta inscritas en el registro Unico de proponentes de la camara de
comercio (todos los miembros de los consorcios o uniones temporales deberan estar inscritos en
el registro unico de proponentes), el cual debera estar en firme y vigente antes de la fecha de
entrega de propuestas de acuerdo con la normatividad. El registro debera aportarse vigente antes
del cierre y la expedicion del documento no podra exceder los 30 dias anteriores a la fecha
prevista para el cierre del plazo para presentar ofertas.

Persona natural o juridica extranjera con domicilio o sucursal en Colombia

Todas las personas naturales o juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia y
cuando se trate de Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberan acreditar su
inscripcién vigente y en firme en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas. La
expedicion del registro unico de proponentes no debera exceder 30 dias anteriores a la fecha de
cierre del proceso. La verificacion de este documento se realizara conforme a lo establecido en
le Circular Unica de CCE.

La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes debera estar vigente. NOTA: De conformidad
con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. Decreto 1082 de 2015, es
un deber del inscrito, mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

Persona natural o juridica extranjera sin domicilio o sucursal en Colombia
No se exigira inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.
DOCUMENTO CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1801 DE 2016.

El proponente persona natural o persona juridica debera presentar una certificacion en original
bajo la gravedad de juramento, que debera firmarse la persona natural o por el Representante
Legal, donde se certifique que al momento de presentar la propuesta no se encuentren en mora
por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con
fundamento en el nuevo Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

El DEPARTAMENTO verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, no
obstante, de lo anterior, los oferentes deberan soportar el documento cumplimiento de la ley 1801
de 2016, del que habla el presente numeral con certificado de no estar reportados en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la Policia Nacional.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

o Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

£ & H | PalaciodeNain. Calle 27 No. 3 - 28 Monterio, Cérdoba

H K § PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

. et contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
=y www.cordoba.gov.co



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2
VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 17/04/2024

DEPTAENTO . -
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 38 de 68

El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el certificado
de registro unico tributario actualizado conforme a la Resolucion 000139 de noviembre 21 de
2012, expedida por la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales “DIAN”.
38
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, o promesa de sociedad futura este requisito
se exigira de cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad
futura.

PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente diligenciara el formato respectivo contemplado el presente Pliegos de condiciones
con el fin de suscribir el pacto de integridad, que busca fortalecer la transparencia en los procesos
de contratacion.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

En cumplimiento de lo establecido por la ley 1238 de 2008 el DEPARTAMENTO verificara los
antecedentes disciplinarios de los proponentes.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la Republica,
obtenido a través de la pagina web de dicha entidad. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y de su representante legal. En el caso de Consorcio o union
temporal, se presentara el certificado de cada uno de sus integrantes segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE DE ANTECEDENTES FISCALES.

En cumplimiento con lo establecido por la contraloria General de la Republica, mediante circular
N° 05 de 25 de febrero de 2008, el DEPARTAMENTO verificara que los proponentes no se
encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales que expide la Contraloria General
de la Republica.

No obstante, de lo anterior, los oferentes con su propuesta deberan allegar la consulta al boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacion, en la pagina Web
www.contraloria.gov.co donde acredite que no se encuentran incluidos en el Boletin de
responsables fiscales vigente.

En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y de su representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes
de la union temporal o el consorcio, segun corresponda.

CERTIFICADO VIGENTE JUDICIALES.

El DEPARTAMENTO verificara los antecedentes judiciales, no obstante, de lo anterior, los
oferentes con su propuesta deberan allegar el certificado que acredite que no tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales.

CEDULA DE CIUDADANIA

El representante legal de la sociedad para el caso de personas juridicas debe aportar fotocopia
de la Cédula de Ciudadania.

Tratandose de Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de dicho documento.
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LIBRETA MILITAR

Los proponentes personas naturales debe aportar Fotocopia de Libreta Militar (Menores de 50
anos). 39

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Se debera acreditar
el pago de la garantia con anterioridad a la fecha de cierre del proceso.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.
Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristicas | Condicién

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
poliza, (ii) Patrimonio autébnomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA

beneficiario

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del presente Proceso de
Seleccién

Tomador e Paralas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre

o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

o Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma.

e Se debera acreditar el pago de la garantia

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
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Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

CERTIFICADO REDAM. 40

Expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica, en virtud a la consecuencia juridica que
tiene este, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del articulo 6° de la Ley 2097 de 2021.

B. EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién del Formato N° 3 —
Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la
acreditacion de la experiencia, sefalados en el presente estudio cuando se requiera la
verificacion de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. No obstante,
si de acuerdo con el estudio de sector es necesario que el Proponente acredite la experiencia de
su matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en el pliego de condiciones la forma
de acreditar la experiencia que no aparece en el RUP.

5.2 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Deberan incluir dentro de su objeto y/o actividades que tengan relacién directa con el
objeto del proceso y/o ejecucion de proyectos relacionados con salud publica y/o
salud infantil.

B. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato
en el RUP. Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de
los contratos sefialados en el Formato — Experiencia. Este documento debera ser
presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

C. El Proponente podra acreditar la experiencia con minimo uno (1) y maximo seis (6)
contratos los cuales seran evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el Pliego
de Condiciones.

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

E. Paralos contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas
de tres (3) afos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda)
donde se indique la conformacion de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con
menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta
experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

F. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral podra ser validada mediante
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefalados en el numeral de los
estudios previos y en el Pliego de Condiciones.
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5.3 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y
que la misma sea valida como experiencia requerida: 41

A. En el Clasificador de Bienes y servicios el cddigo para la clasificacion de la experiencia es el
siguiente:

CODIGO UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
(80) Servicios de
Gestion, Servicios
80111600 (F) Servicios Profesionales de
Empresa y Servicios
Administrativos

(11) Servicios de | (16) Servicios de personal
recursos humanos temporal

(10) Servicios (17) servicios de

85101700 (F) Servicios (85) Servicios de salud integrales de dministracion d lud
salud. administracion de salud.
- . (13) ayuda y
93131700 (F) Servicios |(9%) Servicios paliticos y| - “agigtencia | (17) Programas de Salud.
humanitaria.
- o (14) servicios -
93141500 (F) Servicios (93) Servicios politicos y comunitarios y (15) desarrollo y servicios

asuntos civicos sociales.

sociales

B. La Entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de seis (6) contratos en el Formato N° 3 —
Experiencia, para efectos de verificacion de la experiencia se tendra en cuenta maximo los

seis (6) contratos aportados de mayor valor.

D. Para los Proponentes Plurales, uno de los integrantes del Proponente debe aportar como
minimo el cincuenta (50%) por ciento de la experiencia.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado
en el RUP de este o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia
en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP o documento
valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de
experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente Proceso

5.4 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en los siguientes cédigos:

CODIGO UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
80111600 (F) Servicios (80)§EI'VICIOS. Qe (11) Servicios de | (16) Servicios de personal
Gestion, Servicios recursos humanos temporal
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CODIGO UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
Profesionales de
Empresa y Servicios
Administrativos 42
(10) Servicios (17) servicios de
85101700 (F) Servicios (85) Servicios de salud integrales de dministracion d lud
salud. administraciéon de salud.
- i (13) ayuda y
93131700 (F) Servicios | (93) Servicios politicos y| % tvencia’ | (17) Programas de Salud.
asuntos civicos humanitaria
- s (14) servicios -
93141500 (F) Servicios (93) Servicios pplltlcos Y| comunitarios v (15) desarro_llo y servicios
asuntos civicos sociales sociales.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con
alguno de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los
contratos aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que
dichos documentos no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del
Proponente debera incluirlos en el Formato — Experiencia.

5.5 - ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA.

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos sefialados en el Pliego de Condiciones:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades ejecutadas

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

5.6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

ITOMMOOw>

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacién adicional a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de
los documentos que se establecen a continuacion para que la Entidad realice la verificacion en
forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el
contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el
Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

A. Acta de Liquidacién

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccion de las actividades contratadas, debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa cesionaria,
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segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar 43
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato o impuesto de timbre del
contrato.

5.7. PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditaciéon de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a
continuacion:

A. Certificacién del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminaciéon del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el
representante legal del Contratista, del Concesionario, o del EPC o Consorcio. Asi mismo,
debe contener la informacion requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos
de acreditacién de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato.

Dicha certificacion debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la
siguiente:

I.  Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las
actividades subcontratadas que preteyndan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

Il.  Autorizacion de la Entidad Estatal a cargo del objeto contractual por medio de la cual se
autoriza el subcontrato. En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra
aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: (i) copia del contrato o (ii) certificacion emitida por la Entidad concedente,
donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten de manera separada al Proceso de Contratacion; es decir, dichas
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista directo.

En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original
haya certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacién, por cuanto tales

awnin Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6

£ & H | PalaciodeNain. Calle 27 No. 3 - 28 Monterio, Cérdoba

H K § PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

. d | contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
=y www.cordoba.gov.co



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2

VERSION: 01
ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 17/04/2024

DEPARTAMENTO

DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 44 de 68

actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del
contratista original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacién escrita,
indicando el Proceso en el cual el contratista certificod la respectiva subcontratacion.
44

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los
Proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los

que el Proponente no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por
cuanto no fue advertida.

En ese caso, el contrato de concesion se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacién.

5.8. RELACION DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL.

La verificacion del nUmero de contratos para acreditar la experiencia se realizara de la siguiente
manera:

NUMERO DE .
CONTRATOS VALOR MINIMO EXPERIENCIA EXPERIENCIA

A CERTIFICAR DIFERENCIAL PARA
CON LOS DIFERENCIAL PARA

(COMO % DEL EMPRENDIMIENTOS
CUALES EL EMPRENDIMIENTOS

PRESUPUESTO Y EMPRESAS DE
PROPONENTE Y EMPRESAS DE

OFICIAL MUJERES (0]
CUMPLE LA | ExpRESAD slllEes O | MIPYMES - NUMER
EXPERIENCIA SADO MIPYMES. S-NU ©
ACREDITADA EN SMMLYV) DE CONTRATOS
De 1 hasta 2 75% 50 % De 1 hasta 3
De 3 hasta 4 120% 100 % De 4 hasta 5
De 5 hasta 6 150% 120 % De 6 hasta 7

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA)
en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en Pliego de
Condiciones.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor minimo a certificar
establecido en la tabla anterior.

En caso de que el numero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara la
propuesta como no habil y el Proponente podra subsanarla en los términos establecidos en la
seccion los pliegos definitivos

Para hacerse beneficiario del anterior criterio diferencial a favor de las empresas o
emprendimientos de mujeres y las micro, pequefias o medianas empresas deberan cumplir con
los siguientes requisitos y aportar los siguientes documentos:

A. EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
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donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el uUltimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente numeral deben expedirse bajo la gravedad de
juratomento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Se deben anexar con la oferta los documentos y certificados de que trata el presente numeral
para acreditar la condicion.

B) MICRO, PEQUENAS O MEDIANAS EMPRESAS: Las Mipyme debera acreditar su tamafio
empresarial y domicilio con los siguientes documentos

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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b) Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para

expedir dicha certificacion. 46

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes individuales y/o en consorcio o union
temporal aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en
el cronograma del Proceso de Contratacion para el cierre.

Se deben diligenciar los formatos correspondientes.
CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la

Matriz N°1 — Indicadores financieros y organizacionales y bajo las condiciones sefialadas en el
pliego de condiciones.

INDICADOR FORMULA
Activo Corriente Pasivo
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de - .
Cobertura de Utilidad Operacpnal
Intereses Sastos-nteres

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)
(ZiL, Componente 2 del indicador;)

Indicador =

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura
de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores financieros

» LIQUIDEZ Mayor o igual a 1.04
» ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 95%
» RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 0 veces 6 indeterminado

5.10 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:
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Indicador Formula
Rentabilidad sobre | Utilidad Operacional

Rentabilidad del Activo | Unidad Operacional
(Roa) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2it; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (3, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

Seran habiles las propuestas que presenten los siguientes indicadores de capacidad
organizacional:

» RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO Mayor o igual a 7,00%.
»> RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 4,00%.

5.10.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.10.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente Para personas juridicas constituidas en el afio en que
se adelanta el Proceso de Contratacion, la evaluacion financiera y organizacional de las
propuestas, se efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia
deberan justificar y acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de
corte diferente a la prevista en este pliego.

La capacidad financiera y organizacional se verificara conforme a lo establecido en el decreto
1082 de 2015.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en los términos definidos en el
pliego de condiciones.

5.10.1.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O
SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacion financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii)
estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la
normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado
de resultados), acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la
legislacién de origen) con traduccién simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.
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B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien

realiza la conversion.

48

C. El Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En

caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato —

Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefalados en

el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos

en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefalados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2024,
acompanado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en debida forma que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en el Pliego
definitivo.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento en el Formato — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El
Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una
firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en la seccién del
pliego de condiciones.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERA MAS FAVORABLE
(Numeral 5 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

La evaluacion de las propuestas que resulten habilitadas sera realizada por el comité evaluador,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes
correspondientes, de acuerdo a los factores de evaluacién y calificacién.

La entidad adopta para este caso, como Factor de Seleccion de la propuesta mas favorable, el
establecido en el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015:

“La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas”.

Este criterio se adopta teniendo en cuenta que es el menos complejo para la entidad, pues el
descrito en el literal b) genera muchas dificultades a la hora de hacer la evaluacion.

Los elementos de calidad y precio, son los que a continuacion se enuncian:

CRITERIOS DE PONDERACION PUNTAJE MAXIMO 100 PUNTOS
PROPUESTA ECONOMICA MAXIMO 20 PUNTOS
DESEMPENO DEL
FACTOR CONTRATISTA EN| MAXIMO 20 PUNTOS
CALIDAD CONTRATOS SIMILARES 59.50 PUNTOS
CAPACIDAD TECNICA MAXIMO 39.50 PUNTOS
PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS Y ]
EMPRESAS DE MUJERES MAXIMO 0,25 PUNTOS
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA MAXIMO 0,25 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL MAXIMO 20 PUNTOS
TOTAL 100 PUNTOS
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Esta entidad conforme a lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 reducira el 2%

del total de los puntos obtenidos a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas

o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la 49
presentacion de las ofertas, sin importar cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

6.1 PROPUESTA ECONOMICA. (HASTA 20 PUNTOS).

Para la calificacion de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total ofertado (suma
de precios unitarios) en el formato respectivo, debidamente firmado.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién del objeto
contractual del presente proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan
tener en cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto en los
Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales
como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Por ultimo, se informa que al momento de presentar oferta econdmica debe tener en cuenta los
gastos o erogaciones por concepto de retencion en la fuente que se aplica la establecida por el
gobierno nacional de acuerdo con la actividad e impuestos municipales y/o departamentales que
se discriminan asi:

Pro-Desarrollo: 2% del valor total
Pro-Ancianato: 3% del valor total
Pro-Cultura: 0.5% del valor total
Pro-Universidad: 2% del valor total
Pro-Deporte: 2.5% del valor total

NOTA: Es responsabilidad del proponente la verificacion de estos u otros impuestos, los cuales
pueden variar de acuerdo el objeto del contrato, el valor y el régimen en que se encuentre el
proponente.

6.1. 2 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, S0
asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del
peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al numero entero.

6.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito
en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente.

6.1.4 METODO DE PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: MEDIA
GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el calculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial se tendra en cuenta el numero
de propuestas validas y se incluira el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Niimero de propuestas (n) Numero de veces en las gfl;:iasle incluye el presupuesto
Ihmete! (nv) [veces]
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Seguidamente se determinara la media geométrica con la inclusion del Presupuesto Oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente férmula:

_ (n+

MGpo = mi/P01 * PO, * PO3 ..x PO, x Vy * V. x LV,
Donde:

e MGpo : Es la media geométrica con presupuesto oficial.

o PO: Es el presupuesto oficial del proceso.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

¢ n: Es el numero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla
1.

e m: Es el niUmero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad
Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las propuestas
de acuerdo con la siguiente formula:
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MGpo — V; . ___
19,5%| 1 —| —==—— | Para valores menores o iguales a MGp,o
MGpo
51
|MGpo — Vil —
19,5%|1—2 | ——=———— | Para valores mayores a MGp,
MGpo
Donde:

e MGp,: Es la media geométrica calculada.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

En el caso de propuestas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con
Presupuesto Oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con
Presupuesto Oficial y el valor de la propuesta solo de los medios tecnoldgicos en el formato
respectivo debidamente firmado.

6.2.- FACTOR DE CALIDAD DE CALIDAD (MAXIMO 59,50 PUNTOS)

La entidad asignara el puntaje de factor de calidad como sigue:

6.2.1 DESEMPENO DEL CONTRATISTA EN CONTRATOS ANTERIORES.
Se otorgaran por este criterio Veinte (20) PUNTOS

Para acreditar este aspecto se debe allegar con la propuesta en una (1) certificacion de los
contratos presentados para acreditar la experiencia, en donde se exprese que como contratista
cumplié con el objeto contractual de manera excelente o muy buena.

En el evento que no se cumpla con este requerimiento, se establecera por este aspecto como
puntaje cero (0).

El proponente presentara las certificaciones y documentos de soporte de los contratos en los que
considere, cumplir con los requisitos antes mencionados, siguiendo las siguientes reglas: 1) No
se exigen requisitos de precio ni objeto relacionado para acreditar contratos terminados
oportunamente. 2) La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada a través
de los diferentes canales de informacion tales como SECOP entre otros, por lo que el proponente
se responsabiliza por la informacion reportada la cual debera ser veraz. 3) Los certificados
aportados debera contener al menos la siguiente informacion:

- Entidad contratante

- Objeto del contrato

- Nombre del contratista

- N° de identificacion del contratista (Nit o cédula)

- Enunciar taxativamente si la ejecucion del contrato fue, muy buena o excelente.
- El formato debe encontrarse firmado por el funcionario competente

- Fecha de suscripcion del contrato

- Fecha de suscripcion de la certificacion

6.2.2 RECURSO HUMANO: (MAXIMO 39.50 PUNTOS)
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El proponente para hacerse acreedor a 39.50 puntos antes anotados, presentando lo

siguiente:
PERFIL REQUERIDO EXPERIENCIA ESPECIFICA PUNTAJE 52
(1) Enfermera, magister en Minimo un (1) proyecto relacionado
salud publica, con minimo tres con la implementacion de la 10 PUNTOS
(03) afios de experiencia estrategia IAMI.
profesional certificada
(1) Nutricionista especialista en Minimo un (1) proyecto relacionado
desarrollo infantil magister en con Lactancia Materna y Estrategia 10 PUNTOS
salud publica, IAMII
con minimo tres (03) afos de
experiencia profesional
certificada
(1) Enfermera, especialista en Minimo un (1) proyecto relacionado
desarrollo familiar, magister en con Lactancia Materna. 10 PUNTOS
salud familiar, Con minimo tres
(03) afios de experiencia
profesional certificada.
(2) Profesionales en enfermeria Minimo un (1) proyecto relacionado
con minimo un (01) afio de en Lactancia Materna y/o Estrategia 9.5 PUNTOS
experiencia profesional IAMII y/o salud
certificada

Nota: La solicitud de los demas profesionales se realizara durante la ejecucion del contrato,
conforme a las necesidades del servicio.

El proponente debera aportar las certificaciones y documentos de que trata este numeral para la
asignacion de puntaje. En el evento de que no lo aporte el puntaje sera de cero (0)

El proponente debera presentar diligenciado el Formulario respectivo, relacionando el personal
propuesto solicitado de conformidad con lo sefalado anteriormente, acompanado de las cartas
de compromiso firmadas, de acuerdo con el Formulario respectivo. Para acreditar la experiencia
del equipo de trabajo, sélo debe aportar las certificaciones requeridas.

El proponente debera garantizar que el personal propuesto para la ejecucion de los trabajos sea
el ofrecido en la presentacién de la propuesta, en caso contrario debera presentar justificacion
valedera ante el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quien aceptara o no la solicitud de
reemplazo, so pena que se le pueda hacer efectiva la clausula penal de apremio.

La verificacion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
solicitadas para el personal requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los profesionales se debera
presentar la matricula o tarjeta profesional vigente y certificaciones de los contratos ejecutados,
firmado por el contratante, que contenga, como minimo, la siguiente informacion:

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato

- Cargo desempenado

- Fechas de inicio y terminacién del contrato

- Firma del personal competente

- Funciones o actividades desempefadas (solo para la experiencia profesional relacionada,
la cual se puede acreditar con la certificacién, o en su defecto, sino la contiene adjuntando el
contrato.)

b. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompanarse
de la traduccion correspondiente.
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C. La experiencia general de los profesionales cuando se solicite, sélo podra ser

contabilizada a partir de la fecha de expedicién de la tarjeta o matricula profesional. Para el caso
de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la fecha
de expedicion de la misma.

wn
w

d. Cuando se presenten experiencias simultaneas, (tiempos traslapados) no se realizara
doble contabilizacion.

e. Para el caso de las certificaciones de experiencia expedidas por empresas privadas
cuando el profesional haya participado en la ejecucion de un contrato suscrito con una entidad
publica, la personas que no haya sido parte del equipo requerido por la entidad publica
beneficiaria del proyecto del cual emana la experiencia, deberan estar acompanadas de los
siguientes documentos:

Copia del contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el profesional y la entidad
privada que certifica la experiencia. La informacion sera verificada por la entidad a través de los
distintos canales de consulta dispuestos por CCE.

f. Los estudios de educaciéon superior (pregrado y postgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditaran mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de
obtencion del titulo correspondiente. Homologacién de pregrado y posgrado de titulos obtenidos
en el exterior cuando aplique.

g. Los profesionales deberan aportar Fotocopia de matricula o tarjeta profesional, Copia del
Certificado, Credencial, Diploma o Acta de Grado que acredite titulo superior de postgrado. Para
los profesionales en salud que les sea aplicable, deberan aportar constancia de estar inscrito en
el RETHUS.

6.2.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS. La Entidad asignara
0,25 puntos al Proponente que acredite alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.
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La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacidén expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.2.4. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA: 0.25 PUNTOS.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
allegados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: 20 PUNTOS

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios
nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios colombianos. La entidad en
ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y
por (ii) incorporacién de servicios colombianos.
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El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes
nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato (20
Nacional

Incorporacion de
componente nacional en |5
servicios extranjeros

6.3.1.- PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula
el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la
opcién 3 del Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad
Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Si luego de aplicar la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes descritos en
el analisis del sector para la ejecucion del objeto contractual, la Entidad Estatal demuestra que
los bienes relevantes no estan registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales,
se otorgara el puntaje a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos
de al menos el noventa por ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del
contrato. Para estos casos deberan incluirse los siguientes parrafos en el Pliego de Condiciones.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada por
la Entidad, se determiné que los bienes relevantes para el desarrollo del servicio no se
encuentran incluidos en dicho registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015. Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional
a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
noventa por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.
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En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular

un porcentaje de empleados o contratistas por prestacidon de servicios colombianos, de al menos

del noventa por ciento (90 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

56

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucidon del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de

puntaje correspondiente:
S fje origen Puntaje aplicable
aplicable

No Composicion del
Proponente Plural

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de
2015

Promocion de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.3.1)

Colombianos en asocio
con extranjeros con
trato nacional

Decreto 1082 de
2015

Promocion de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.3.1)

Unicamente integrado
por extranjeros con
trato nacional

La regla de origen
del pais con el que
se tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de
2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cual
regla se acoge, se
aplicara la del
Decreto 1082 de
2015.

Promocion de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.3.1)

Proponente plural en el

que al menos uno de | origen del Decreto componente
los integrantes es 1082 de 2015, ni la nacional en
extranjero sin trato de los paises de servicios

nacional.

No aplica la regla de

origen.

Incorporacion de

extranjeros (4.3.2)

6.3.2.ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato

Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del Formato 9 A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:

A

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién 57
legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 9A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato 9A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios
de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.3.3.- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el
exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B — Incorporacion de
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Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 58
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional

o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,

no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios
definidos en la Ley 2069 de 2020 asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El
proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefalados en la seccion del
pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8A
— Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «<Formato 11 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «<Formato 8 B — Vinculacién de personas en condicion de discapacidad». Para
aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nédmina corresponda a un numero
cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 deberan realizarse la aproximacién decimal al nUmero
entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el integrante del proponente
que acredite que el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacioén sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «kFormato 8 C — Vinculacién de personas mayores y no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afno se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucidon sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
— (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de trabajadores vinculados
que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes
del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

60

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar
o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién,
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el niumero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 8D — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nédmina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «<Formato 8 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,

como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, o1
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento

de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciéon (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo
cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, el «kFormato X E - Participacidon mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato X F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién (personas juridicas)»,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion,
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aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

62
(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios 0
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «kFormato 8 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafo empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymesy,
mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPymes tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamano empresarial se
efectuara diligenciando el «Formato 9A — Acreditacion MiPymes», mediante el cual bajo la
gravedad de juramento certifica la condicion de micro o pequena empresa de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.
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La condicién de cooperativa o asociacidon mutual se acreditara con el certificado de existencia 'y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento

en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 63
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de

sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «kFormato 9B- Pagos
realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral §;

(b) la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPymes, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion
MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de MiPymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso. Si subsiste aun el empate, se procedera a elegir

el ganador mediante el sorteo por balotas asi:

64

Inicialmente, la Entidad procedera a incorporar en una balotera un numero de balotas,
identificadas con un numero igual al numero de Proponentes que se encuentren en condicién de
empatados. Sacara una balota por cada Proponente, asignandole un numero de mayor a menor,

con el cual participara en la segunda serie.

En la segunda serie, la Entidad incorporara en la balotera igual numero de balotas al numero de
Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el niumero mayor en la primera serie,
sera el primero en sacar la balota con el nUmero que lo identificara en esta segunda serie, y en
forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas Proponentes.

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el numero mayor, sera quien
ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor)
hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los
Proponentes ubicados en el primer y segundo orden de elegibilidad se dara por terminado el
sorteo.

7. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS
(Numeral 6- Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto
1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la entidad
ha elaborado la matriz que contiene la tipificacién, asignacién y estimacion de los riesgos
previsibles en esta contratacion.

En la matriz de riesgo se describen las circunstancias que se consideran constituyen riesgos que
en un futuro puedan afectar el equilibrio econémico del contrato determinando su tipificacion,
estimacién cualitativa y cuantitativa y asignacion teniendo en cuenta la ocurrencia de los mismos
en las contrataciones que por el mismo objeto se llevaron a cabo en la entidad y las que operan
en el contrato.

La entidad ha elaborado el estudio previo para la contrataciéon requerida, determinando con
claridad los aspectos econdmicos y técnicos del contrato, adoptando todas las medidas para
garantizar que se contrate con la mejor calidad, la mejor oferta y al mejor precio. Asi se aminoran
los riesgos derivados de la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

o Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
£ & H | PalaciodeNain. Calle 27 No. 3 - 28 Monterio, Cérdoba

H K § PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357

VM J | contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
Y ¥ www.cordoba.gov.co



FORMATO CODIGO: CO-P1-F2
VERSION: 01

ESTUDIOS PREVIOS
FECHA: 17/04/2024

oepmsmo . -
DE CORDOBA PROCESO CONTRATACION PAGINA 65 de 68

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 63
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdéliza, (ii)
Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ | hep A RTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vi . 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
'gencia Contratacion.
A Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
segurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razoén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento
Tomador se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la
misma.

Si en desarrollo del Proceso de seleccién se modifica el cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

8.1.- GARANTIAS DEL CONTRATO

8.1.1.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes

contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta garantia
tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Clase Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia
Bancaria.
Asegurado/ DEPARTAMENTO DE CORDOBA
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Amparos, Cumplimiento general del contrato y el | Durante el plazo del | Diez por ciento (10%) del
vigencia y pago de las multas y la clausula penal | contrato y seis (6) meses | valor del contrato
valores pecuniaria que se le impongan mas
asegurados Devolucién del pago anticipado. Durante el plazo del | Cien por ciento (100%) del
contrato y seis (6) meses | valor pagado de forma
mas anticipada
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Calidad del servicio Durante el plazo del | Diez por ciento (10%) del
contrato y seis (6) meses | valor del contrato
mas
Pago de salarios, prestaciones | Durante el plazo del | Cinco por ciento (5%) del
sociales legales e indemnizaciones | contrato y tres (3) afios | valor del contrato 66

laborales del personal que el Contratista | mas.
haya de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucion del contrato

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.

Tomador Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

. Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Informacion . NUmero y afo del contrato

necesaria . ijeto del contrato .

dentro de la . Firma del representante legal del Contratista

poliza . En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
Contratista o su no adicidon o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.1.2.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Asegurados DEPARTAMENTO DE CORDOBA y el Contratista

e Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o

Tomador consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
seran los otorgantes de la misma.

Valor Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a Mil quinientos

(1.500) smmlv e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmlv.

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y DEPARTAMENTO DE CORDOBA
Amparos Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,

hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de
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responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los amparos
descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro o Firma del representante legal del Contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
SMMLV

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo
término establecido para la garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion
de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad
civil extracontractual.

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Atendiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, se sefiala que,
por la cuantia y el objeto de la presente contratacion, se observara las obligaciones que en
materia de tratados de libre comercio o acuerdos internacionales le apliquen. Por lo tanto, se
procede a verificar cada uno de los tratados internacionales:

TABLA COBERTURA ACUERDOS COMERCIALES

PRESUPUESTO DEL
PROCESO DE A PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION Aﬁf&i‘;ﬁ_‘gh CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL SUPERIOR AL PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA VALOR DEL CONTRATACION ACUERDO
ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL

Chile Sl Sl NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO

Peru Sl Sl NO NO
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile Sl Sl NO NO
Corea Sl Sl NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO
México N/A N/A N/A N/A

El Salvador Sl NO NO NO
Triangulo Norte Guatemala Sl NO NO NO

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl Sl NO NO
Decision 439 de 1998 de la sI Sl NO Sl
secretaria de la CAN

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad dara a los bienes y servicios de los Estados con
quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial que es aplicable al presente proceso de
seleccion, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos.
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10. SUPERVISION
La supervision, control y vigilancia del contrato sera ejercida por el funcionario de la Gobernacion 68

de Cérdoba, que para el efecto estara a cargo del SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA
SALUD, el cual vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el
cabal cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara al correcta ejecucion
técnica, administrativa y financiera del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 83
y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 33 del Decreto 00618 del 05 de diciembre de 2023 “por
medio del cual se actualiza el manual de contratacion, supervision e interventoria del
Departamento de Cordoba”.

11. ANEXOS.

Para esta contratacion se adjunta solicitud de disponibilidad presupuestal, certificado de
disponibilidad presupuestal y certificacion de inclusion del servicio a contratar en el Plan Anual
de Adquisiciones de la Entidad, Ficha MGA, Banco de Proyecto, tabla matriz estimacion de
riesgos vigencia 2026, Analisis del sector con sus respectivas cotizaciones.

12. APROBACIONES

Por todo lo anterior considero oportuno y conveniente se realice el tramite correspondiente para
adelantar la contratacién en referencia.

Dado en Monteria en el mes de mayo de 2026.

MARIA MARCELA ARRIOLA SALGADO
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD
Departamento de Coérdoba

Delegada para Contratar

ELABORADO POR: REVISADO POR: REVISADO POR:

Nombre: Victoria Rodriguez Solano Nombre: Sebastian Trespalacios J. Nombre: Carlos Simanca G.

Cargo: Profesional Especializado Cargo: Contratista SDSC Cargo: Técnico Administrativo SDSC
SDSC

o e ifra: — Firma: )
Lidoifee | Qo) il Corlas Simnc

Firma:

o Gobernacion de Cordoba. NIT. 800103935-6
[ Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monterio, Cérdoba
L] PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
. "‘f contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
=y www.cordoba.gov.co



