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D manera alenia, me parmito informarle gue fa E 5.E HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJC ast inlaresado an la celebracien de un confrato can las
siguientes caracteristicas:

REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para satisiacer la necesidad, se adefaniara un tontrato de Prestacion de servicios, a traves de la modalidad de contatacian directa, & cual estars
somelida 8 Ja legislacion y jurisdicedin Colomblana par ser esta una Empresa Social del Estado de categosa espacial, sometida al agimen Juridicn
prewista en el Capitufo I, Titulo || del Libro il de k2 Ley 100 de 1993 y sus mod¥icaciones contanidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011: Cus el
numerat & del ariculo 195 de fa Ley 100 de 1593, establece que l2s Empresas Sociales del Estado se somateran al régemen contraciual de derecho
privadc y 5& regira por o precephuada en el articulo 35 del manual de Contratacin, cuyas ragias s determingn por las normas del denecho ol y
comerciz v las agul descitas; se hace operiuno indicar que s& seleccionard la propuests siemges v cuando cumpta con las condiciones axigidas, denlrm
der fos estudios y documentos previos, asi como por las demas disposiciones legales gque |a complementen, madiiquen o regiamanien, y atendiende ko
precepluado en el Estatuts y Manual de contratacién de ks ERE, :

El proceso de sefeccln y la comunicacidn de aceptecion da la propuests estaran sometides al Manial de contratacion Resalucibn 034 de 2049 ¥ 58
regira por io preceptuads en l legislacion y jurisdiccion Colmbiana, que bens coma valar estmads la sume de SEIS MILLONES TRECIENTOS

MIL PESOS ($6.300.000) MICTE por lo cusl la modalidad de seleccidn es en s modaiidad de Contratecion Directa sin consideracion de Ja
cuaniia, euyas reglas se determinan por las normas del derecho civil y comercial y las agui descritag,

[oBIETO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN EL AREA DE
URGENCIAS, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES Y DE

APOYD A LA GESTION, GARANTIZANDO LA ATENCION CONTINUA DE LOS

USUARIOS, EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS Y LA
DISPONIBILIDAD REQUERIDA SEGUN LA PROGRAMACION INSTITUCIOMAL, DE
CONFORMIDAD COM LOS LINEAMIENTOS DE LA E.5.E. HOSPITAL SANTA ROSA DE
TENJO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN SALUD

CBLIGACIONES GEMNERALES 1. Ejacutar an [arma idonea y operuna el objeto del presente confrata,

DEL CONTRATISTA £ Mantener i3 confidenclalidad y resarva de fa informacion que-se e ha confiade

3, Obear con seaifad y buena fe, evitando todo lipo de dilslacitn ¥ en trabamients en las actividades que  desamole.
4. Atendar s recomendacionss que realice al supervsor del confras,

5, Informar &l suparvisor del contrats cualywer novedad que afects la efscucion dal contrain,

6. Dar cumplimiesto a ko establecido en ef arlicwls 23 de ks lay 1150 de 2007, debiendo acreditar gue se encueniran
&l diaen ol pago de aportes relativos al sistema de seguridad socsal integral y ARL

7. Responder por el buen uso v la conservacidn de ko elementos de propiedad del Hospital ulizados pars el
cumplimients de sus cbigaciones, comunicanda cparlunamenie & Hospilal el dafo o extravio del miamo; en caso
g deterion o perdida de ks elementos ssignados el conlratista responderd con su propio pecimin;

&, Presantar mensualments la cuenta de cobro con gl informe da cumplimiento de s obligaciones contrachuates
&l igusl gue fa plan@a de pago que acredite que 58 encuénira al dia en el pago de apories refativos ol sstema de
sequnidad social integrat v ARL

&Al finafzar of contrato deledd hacer entrega da los benes musbles, documentos y demids que lanto de manera
itsica y digital alabond y que sinvieron de agoyo para 13 ejecucids del contrato, a3i como el comac electanico v la
conirasena ded memo, por medic ge acta de ﬂni'rgga 2l suparvisr Gesgnado pov i3 gesenca la cual debera ir
lirmada por el contratists,

i 10, Gar respuesta dento di los plazos estabiecidos a los requenmientos solicilados por la Gerencia del Hospitsl,
del supevisar del contralo, de las dness del Hospitel y de las dilarenies aviondades.

11. Respondar con U propio pesunid por o dafios, pérdidas o cuslquier cobro generado al Hosplal donde fenga
responsabiidad el conlratista por lo cual no ser obieto de page del contralo hasta que se ancuentre a paz y salve
con el Hospaal.

12 Bl contrabsta dete asistr al programa de Induccion y capacilaciones establecido por la ESE, asegurande
registro de asistencia en 1 planilla de la capacitacion

13, El confratista es responsable de verficar que se encusntra afiliado y activo en las diferentas entidades de |
seguridad social a las cuples esta realzande los pagas |
14 Asiatir y paricicar en todas oS comilés ¥ reuniones que convoque 4 gerencia, subgerencia adminisiratia v |
financiera, subgerencia centifica de la ERE

15, Portar del camed de ldentilicacidn al mtenor del Hoapdtal Santa Rosa de Tenio v les diferentes enfidades donda
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17. Conocer y aplicar ef profocoio de llamadas en caso de emergencia v desasine,

18. Ejecutar e confreto de fomma libre aulonoma, responsable y personalizada y deberd enmanas os principics
de eficiencia, rasparencis, economia, sficiencia y equidad consagrados en la consbiucion y 12 lay.

18 Dar cumplimiento & las circulares. memorandos, v én general todos los acios edministratives emitidos par la
Gerencia da-la ESE Hospial Santa Rosa de Tenjo,

20, Cumnplir con el uso de los elementos de profeccion parsonal al intasor da la Instilugidn hespilaking dumants la
glecucion las actividades contractuales

21. Canocer y acalar i politica de integndad de 3 ESE Hospital Santa Rosa de Tenio,

22, Conocer, ejecuiar, @ implementar [as acciones que detesming el hospisl para & dar cumpdmiento & la
implementacicn del Modets Integrade de Planeacin y Gestion, Sderada par el Fder de plansackin de la-entidad
acorde con 18 programackn de diches aclividades,

23, Respondar por las glosas que las EPS generan de maner definiliva con cargo & su responsabilidad, cuyos
valores podran ser descontados del valor del contrato,

24 El incumplimianio de cuaiguer colgaciin dard pol terminade Inmediatemente el contrato de manera unilatesal

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | 1 Recaptionar 2 108 pacenles de atuendo & normas preeslablecidas por i institesion baio los princigios
di la Hismanizacian, respatand s deteches da s paceatas ¥ soorde al plan de Gestian det Gerente en donde |
Humanizacion s plar fundamental de & Gestdn,

2 Realizar el consentimianto informaco de acuarde & [as poftices y el proceso de k8 mstiucian al
pacienta y garantizas que este haga pade 1a Hishena clinica,
& Realizar &l procedimenty que requiere o8 pacients tales como Toma de muesiras, colocaciin da

Sondas, colocacion de Ciigeno, acompatiamiento & los prcesos midices que requleran los pacientss ¥ de lgual
maners garankear & foma, el embale y tasporis adequade de s muestras al laboratoria cinics ¥ reclamar
resultados para los pacienias que Se encueniren &n la Instucion
4 Dar cumplimienio & las ordenes médicas ¥ aplicar los procesos § procedimientos de soliciiud de
medicamentes. @ msumos medico quinkgicos v aplicacion de los mismos de acuerdo con |a crden Medica yin
tormula expadida por &l profesional responsable de la fommulacon para |os senvicios de Urgencias, hospialarios y
consulta exlema en esle procesc garantizar los prncipios de Calided, eficiancia y eficaca confemplados &n la
Mormatvidad legal Vigenta
i [hdgencamiento de la Histaria Clinica y regisin de 88 notas de enfermena de acuerdo a la rasoliscion
1855 de 1984 identilicands fa nota con nombre clar y respaldando ioda acuacion con firma y sello. En cazo de
remigiones de pacientes dejar consignada an ia hestodia clinica lode o referenle al pacients y al silio de traslado
B Apoyar el proceso de Trisge del Hospdal de acuerdo & 18 nommabyidad Vigenie e miormar &l usuano
s liernpos ¢e espera de acuerdo & la clasificacin y garaniizar al paciente todo lo concarmiante a si process de
atencian al pacienie que se garantce el acceso al servicio con oporunidad v conlinuidad en 1a alencian,

T Apoyar todas s aclvidades gue requers =l personal Madico del servicio de Uingsncias,
Hospitakzacian, Consyeta axtama y ambulancis

a Realizar entrega de tumo an el b adecuadn para asto v por consiguiente la recepoion det fumao con
iz debida identificacion de quen reciba y quien entrega, Informands de las novedades y dejando por escrilo

g9 \elar pof Ios elemenlos del servicio an su adecuada Uilizacidn y funcionamenio v raporar cualguies
anamalia presentada frente & g invenlanos

10. Trasladar oparunaments 8 los sifios requeridos &l equipo médico quiringles y esstencal, cusndo e
seqn soliciados {bales de cogeno, eectocardadgmie, v oiros)

i1 Ayudar gn B mowiizacion v Ireslado de pacientss en el MomMENID QUE 3@ requisra dentg y fusrm del
nospial garantizands las madidas de segundad conlemplaras en B normalividad vigenie.

1. Entregar laa camdas Inchuyendy cakhonslas en pedectas condiciones de asen y ks procescs de
desinieccicn terminal al lerminar el buemo,

13, Infermar & & adminisiracion de cualqurer dificuliad gue mpida (s nommal preafacion del senick,

14, Reclamar ¥ llevar a esteriizacion los malesaies necesados que se requieran para fa adecuads
prasiacian del servich siquiandn 1os profoccios adopladas por b nstuckin

15 En el caso de los inpulanies de Ambiiangia da no eslar en e proceso de fraslado, estar a disposicion
e las recomendaciones que & haga la enfermera da lumo

16, Recismar s pedidos de simacen cuanda se requiaran y siguendo los procesos ndiucionales de los
TGS,

17. Conocer el plan da emergencia Intems y exlemo del hospital e infoomar en los momentos ge
Capacitaciin 8 los usuanos que ssta actividad se realiza y degar registo.

18, #gogerss &l programa de salud ocupacional instifecionsl v ulilizar s elemenios de profecciin
personal con &l fin de ser prudentes y diligenies en |a aplicacion de ks profecolos de bioseguridad,

18 Garanfizar la custodia de los Exémenss de Laboralorio, parsciinicos y documentos de |a Histosa
clinica & informar donde & encusniran & (08 momantos de enlrega v recapedn del fuma:

20. Cumpiir las mormas e Bioseguridad de la mstitucion propander por un Hospital segura

21, Asialir a ka5 capacifacionss programadas por la insbiucion en el programa de capaciacian continus de
fortalecmieno de las competencias

2% Repaortar rensuziments odas las actividades acordes conel Chieto del conbrato en coondinacin con
Bl Buparvisor dal masma o quien haga sus veces o antenor hard parte de |a cugnia de cobro mansual,

2 Velar por los procescs- de faciuracion e log pacientes,

2, Mantener Una presentacion adecuada en s Senioos con los pacientes y con jos demés
colaboradomns de los sanvicios

25, Respetar las creencias y valores de s pacenies v de los colaboradores ded servicio respelanda los

_denechos dal paciente ¥ cumple el codige de &tica insbtucional ¥ todas las disposiciones legales que coma
sefvidores del area de la salud estén cbligados Bnlg en los servicios ambulalonos coma en uIgencias y
feospalizacin

Vil Mo accedar 3 peficiones o amenazas, de quienes soluando por fuera de la ley oretendan oblganio a
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27 Verficar y responder por I entrega de ios bienes, elementcs ¥ documenios bag su responsabilidad.

Propendes por la sequridad y conservacin de |0s alamantas enireqadis par el desempefio del objeto conlractual,
ios cuales constaran en elacia Wenics de inlgia,

2 El contralsta respondersd civil, fiscal Y penaimente por acciones y omslones en o acluacion
| contractual en los terminos de ley del desarmlio dal presente contraln
& Responder y resarcir en forma oportuna al usuario ¥ enies o conlrd anle los: requenmisnios
infterpuesio por fallas atrbuibdes a & prestacion del sanvicio del contrato pactada,
A Ejecutar & coniralo de forma libre, sutdnoms responsabie ¥ personalizada este confrat y debers
BIVTIAFCAT 08 principios de efidencs, frasparencia, economia. eficentia ¥ Busdsd consagrados en la constilucion
¥ la by
ki Preatar ks servicios mediante lumos acordedos y concertados con af Contratanse,
32, Asislir, pamicgar yio acompafiar & rmuniones cuando sean MEqUAarias. por i supepasicon
33 Manlener arganizada la docurentacian fsica o viryal ge sy Lamo
| 3 Velar por |a seguridad v salud del paclents durante fa atencion en salud, medianie 4 aplicacion de

tenicas de cundado saguro. i cumplimianto de los profocolos esfabiecidos ¥ la phsarvanoa de las normas de
binsegunidad, conthibuyenda 2 la prevencén de resgos y a la casdad =n i atencin bindada enla E S E

35, Brindar atencian integral de enfermena al usuano en ios servicios de cansulla SXIBME, WGentias,
haspdalizacin, promocitn ¥ prevencion. segin &l parfi epidemioiogico v los protocolos msbiucionaies

36. Fomantar una cultura de Irato humanizado, promoviends ef respela por ¥os derachos del pacients v 1
comumicacion afectiva con ef equipe interdisciplinaria,

o Reportar oportunamente gvenios adverses incdentes de sequndad, broles epidamisiigicos v
condicionss g resan sequn os protocoios de la ESE

3B, Apoyar la implementacion y segquimiento el Sistema Obiigatorio de Garantia de la Calidad en Salud
¥ del Modals Inegral de Alencidn en Salud dentro de s ambiso de competencia.

k3 Las demas que soicite ef supanisar vio & geneile de 3 enfidad y que se relacionan con el obssl del
| conlrsio

“PRESUPUESTO OFICIAL SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS ($6.300.000) MICTE

PLAZC DE EJECLCION
ESTIMADO

El plazo da ejecucion sers a partir de la firma del acta de iniio y hasta &l 31 de marzo de 2026, Para &u BEucion
88 fedguenira de i3 axpedicion del ragislro presupuestal y ta aprobecion de la garantia Unica cuando apligue

FORNA DE PAGD Una vez este perfeccionado & coniran y cumplides los requisias de lay, la ESE HOSPITAL SANTA ROSA DE
TERJC recanocers sl valor del contralo en sets (6] pagos totales. carda uno por |a suma de DOS MILLONES CIEN
MIL PESOS {$2.109.000) MICTE, mes vencido, segur &l numers de actividades realizadas por el conlratsta ¥
aprobadas por el supervisor del confrato, de conformidsd con la cusnta de cobrg ¥/ actura en la cual se identifigue
el valor @ cancelar. Mo obstante, el presents Ppago estara supsditado a! flug de caja de la ESE y serdn cancalados
previa radicacion de la cerfficacian de cumplimesnto a salisfaccion dal objeto y obgaciones axpedida por ef (a)
Supsnasor (a), s infermes de: ejecution del conlratista y copia de i planda de pago de fos aportes en salud,
pensien y ARL, de acuerde en o sefalade en e articulo 23 deia Ley 1150 da 2007, Ley 1562 de 2012, Decretn
173 de 2018 y demAs normas que reglamentan [ matera. PARAGRAFD 1, Los pages coresponderan 2 la real |
| y efecta prestacion del servic, en consecuencis, 5i se efeciUa por fraccién de mes. s=rd liquidado de manera
proporcional y el chlculo tendsd como referente 30 dias En todo caso, el pag0 coMesponders al periodo
CoMprendion g partr da i fecha de suscripsion del Acta de Iniclo, dentro-de los 90 dias 2 [a SUSCRDCHN de ia
misms PARAGRAFO 2. | anierior pago se realizar previa presantacion de los siguientes documenios. &)
Informe de actividades mensual debidamente firmada por el supervisar del corivalo ¥ B contratista. b} Ceriificads
de Cumplimienio expedido por el supenisor del contralo da la gjacucion de las cbdgaciones contractsales
incluyends fa presenlacian de infarmes, ¢ Cops de fa planlla o9& page de los apores al regiman de sequnidad
sacial integral, para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contratn, d) Cuenta de cobsa
debidamente presentzda PARAGRAFD 3. A la cuenta se s haran ios descusnios sefialador por ba Ley, y el valor
Tielo ablenido se nagara previo fos ramias adminisiratives establecidos por la entidad. B! HOSPITAL edectuard
las deducciones a que haya kgar sobrs cada page, de conformidad con |0 dispussto en la iegislacion vigenia
| sobre |8 materia. En 10d0 caso, Ios pagos antes previstos estasdn sujelos al Programa Anual de Caja (PAC) de la
entidad. Para efecios del pago de los honorarios se tomara todos los meses da 30 dias calendario cada ung
PARAGRAFD 4: La cancelacion del valor del contraln, par parte del HOSSITAL SANTA ROSA DE TEMJO, seca
por medio de la Tezoreria de la ESE, & través da la consignacion an cusnta corente o de ahomos que el contratista
allegta & ESE

GARANTILS El CONTRATISTA presentara garantba a favor de la ESE Hespdal Senta Resa de Tenjo que ampare ios
siguienies rigsgos.

CUNMPLIMIENTO Amparo del 10% DEL VALOR DEL CONTRATC con
vigencia igual al plazo del misme y cuatro (4) meses mas

RESPONSABILIDAD CIVIL Para garantizar ios dafios y parjuisios que se causen a fa

PROFESIOMAL ESE o2 terceros, se exigira una garantia de
Responsabédad civil Profesional y deberd estar vigenie gar
el igrmino de durackdn del confrato

CAPACIDAD JURIDICA 1 Propuesia de servicios

bt TR o B T IO T A e T o T L
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B Fowoopa g8l dogumento de |dentided del proponents persona natursl,

7 Folotopia del certficadn de anfecedentas judicisles vigente expedida pof |a Policla Nacional, el proponente
persona natural o del representants legal del proponente pessana jurldica. En caso ds no apartario ld Entdad
dabera consultarios antecedentes en la pagina de |s Policia Nacional. de confomidad con ol Decrato 074 de 2012
£ Cedificata de Mo inchusion en el Boletin de Responsables Fiscales expedida en [a Contratania Generaldela |
Republica, en al evanlo en qua el propanente no o aporte &t Hespital realizard |a consulta y dejard constancia da
la misma

o Cenificads de antesedantes dscplinanas expedidos por la Procuraduna Genedal de |a Macion, en el avenio en
nua &l proponente no ko apare con 54 propuests, &l Hosplial segun fo sefaiado ana sy 1238 de 2008 Jo consultars
¥ dejara el registro de la consulta

10 Certficado de medidas comactivas

11 Examan medico laboral de ingreso | Armada por especialists el satud peupacional)

12 Regusto Unico Tributaro. RUT Actualizado de acverdo @ la Resalugion Mo, 139 de 2012 de la DIAN

13. Las personas naturales daben acrediar o dispuesto en el anicul 23 de ks Lay 1150 de 2007, e deair,
enconirarse afiiades al régiman de pansiones y Sakd

‘ 14, Diploma y acta de grado. de bachillar

15, Diplama y acta de grado come auxiliar de enfarmaria.

16 Registro 6n talents humana ce la secratania de salud de Cundinamarca (rethus)

17 Curso de sopore vital basico

18 Curso atencion integral en salud 3 victimas de viclen(ss de GENBM: ¥ Vioenda saxa

19 Cenificada de toma da muestras

0. Carnet de vacunacion con esguema adecuado

71, Paiiza de responsadilidad gvil profesional

22, Cerficadn fommacian e gastion de mansjo de dusic

23 Camunicasion infarmando ef numera de la cuenta donde 58 | pueden consignar 05 pagos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESTUDIOS Tacnico coma auxiliar de enfesmena
EXPERIENCIA Tres {3) meses de expenenci laboral espectica
i Conocimeentos ecnicos como auxiliar deanfermeria

| CRONDGRAMA
\Una vez establecidas [as condiciones de la conlratacion y o5 | Hecemos exiensiva Ia invtacion de ser de gy iniares, le agradezoo pof
requermiantos de la ESE Hospilal Santa Rosa de Tenjo, hacemos . favor hacemos fegar & la brevedad =0 propuests de senviceos sagin o
gxiensiva [a invitacion e ser de sy inlenés, segun calendino as! | expuesly y de acuerdo & S0 convemencia. yio a mas Lardar &l dia

DAMNI2026 a las 10:00 AM eni |a oficina de conlratacion ubicads en la
| calle 3 No & - 31 Tenjo Curdinamarca.

b gradezco sU amabie akenciar,




