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~Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha {ddimm/aa);

Contrato: X _- Convemo: __ # 040100626.733 -~  CDP B100006445 del 13 DE ENERO DE 2026 ’

RPC 9100028778 del 19 DE ENERO DE 2026 p
Nombre Contratista: GLORIA SIRLEY MEJIA SANCHEZ Documento de identificacion No. 31415850
Fecha Inicio Plazo de Ejecucidn (dfas y meses). Fecha Termiracion (dd/mm/aa).
20/ENERO/2026 e 11 DIAS y 04 MESES - 31/06/2026
Procesa | drea’ P3 MERCADEQ Y DIVULGACION s Nombre suparvisor, BERONICA RAMIREZ VARELA 4

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
indspendients, sin vinculo laberal alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones amblentales que
son requeridas en el marco del convenio No., 1.330,20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible
para sjecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eja Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural a incluyents

Pilar Plan de Desarolio Depariamental 3. Valle biodiverso, Ly " )
cultural & incluyente Linea de accidn: 3. Valle biodiverso, cultural & incluyente

Programa Plan de Desarrollc Departamental’ 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarolls Departamental 3300303 -
biodiversidad y resillancia Biodiversidad. Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamantall MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion qua orianten ia consarvacion y presarvacion de las sreas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonio natural y

cultural en el Valle del Cauca durante &l periodo de gobiermo
= — - = e = Foron,

Actividad No. Descripcién Obligacion/ Actividad % cumplimisnto

rmensual
Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacian para la 60%

implementacion de los procesos de educacion y gobernanza ambiental en el territorio asignado.

Apayar la divulgacion y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo
2 procesos desarroliados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de

comunicacién definidos, con el propésito de fortalecer la visibilidad y apropiacion de los g%
contenidos pedagogicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaclones en comunidades
3 educativas y/o espacios comunitarios en ol marco del proyecto, en cada informe de actividades 60%
presentado, aplicando las fichas amblontales y metodologias deofinidas o incorporando los

respectivos registros fotogréficos,

Reportar de manera completa y oporiuna los datos y resultados de ias socializaciones, jornadas,

4 procesos comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco de! proyecto, incluyendo cifras, 0%
descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,

requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Apayar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobernanza ambiental
6 comunitaria en jomadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrolio de las 0%
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| Actividad No. 1: Asistir y participar en las jomadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimienta,
ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacién y
gobernanza ambiental en el territorio asignado.

El contratista Participé en una jormada de capactacion ambiental ofrecida por la Ingeniera Ambiental Verdnica Mufioz Valencia,
perienecienta al grupo lécnico del proyecto de “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza
amivental para la congenvacion y praservacidn del patimonio natural y cultural del Valle dal Cauca®, con el tema: Agua para ta vida,
donde se habla de esle vital recurso hidrico, haciendo alusidn que este recurso an apreciable y lan necesano para los seres vivos, se
encuentra constantemente amenazado por la contaminacién a causa de actividades productivas; asi mismo la contaminacidn de aguas
residuaies en el uso domestico y ademas por la contaminacion industrial entre otras fuentes de contarminacion, Para nadie es un secreto
que € agua constituye & base esencial de la Vida, donde sa premisa que, sin este recurso, no seria nunca posible la existencia de
acosislemas, ni tampoco el desarmlio del campo, en especial a o concemiente a la agncuitura, no se daria el avance de & industria,
comao lampoco |2 axistencia de ss diferentes comunidades humanas, Se hace indispensable deferminar la gran imporlancia del agua
¥ coma efla, puede establecer una conexidn integral entre los terrilorios, al fluir desde las montafias hacla los valles, atravesar bosques
¥ cludades, soslener cultivos y alimentar rios que finaimente desembocan en el océano. El agua que es ulilizada en los hogares ha
hecho un gran recorride, leniendo un procaso natural compiejo, donde ha sido regulada y purificada por los bosques, almacenada en
acosislemas como los paramos, conducida a través de comientes hidncas y sometida a tratamientos que garantizan su calidad antes
de ser consumida por los seres vivos. La conservacion del recurso hidnco es uno de los puntos viteles para el sostenimiento de
dindmicas en la naturaieza y de |a vida misma, puesto que esta representa | posibllidad de existencia de vida en &l planeta Tiers al |
brindar al equilibrio y la salud que se requiere en los ecosistemas, Si blen el 70% da la superficle del planeta es agua, solo &l 2.5% es
| | agua dulce, mianiras gue lan solo el 1% estd disponible para consumo humano, y de ese porcentaje, apenas una pequefia fraccion
esta disponible para consumo humano, puss la mayor pane se encuentra en glaciares, casquetes polares y aculferos profundos. A
medida que la poblacion mundial créce; las ciudades se expanden y los efectos del cambio climatico alteran los patrones de lluvia,
donde el acceso al agua se convierte en un desafio para la humanidad en esta siglo y el tiempo siguients, ya que el vital liquido se im
racionando por su escasey, De lo anterior, podemos colegir, que ef cuidado de! agua no es solo responsabilidad de las autoridades
ambientaies o de las empresas de acueducto, sino también de cada persona, cada familfa, cada comunidad, quienes tienen un papal
fundamental en la proteccion vy el uso responsabie del agua, a través de Pequefias acciones cotidianas coma la de cermar el grifo
mientras nos cepillamos los dientes, cerrar la ducha al momento de usar @l jabén, reparar fugas, recolectar agua luvia, proteger las l
| quebradas. ko que a largo iempo, podra generar grandes cambios positivos an & majoramiento dal acceso al Vital liguido.
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Lugar y Fecha:
Responsable: FICHAS AMBIENTALES VERONICA HUF‘GZ

El contratista participd en una capacitacion liderada por la psicologa del programa La Doctora Cielo Idalid Morales rodriguer,
perteneciente al grupo técnico del proyecto de “implementacion de accionas, instrumentos y procesos de educacion y gobermnanza
ambiental para la consarvacion y presarvaciin del patrimonio natural y cuttural del valle del cauca”, con los coordinadores v los gestores
ambientales de la zona norte 1, donde de=arrolld aclividades de [as capacitaciones Psicosociales, entrando a desarrollar un tema de
[ gran relevancia an nuesiras vidas, denominada Adaptacidn al cambio, que mide i capscidad del ser humano de acomodarse
rapidamente a los contextos dinamicos de una competencia para probar nuevas habllidades y comportamientos en respuesta a
circunsiancias cambiantes: Cuando habtamos de la adaptaciin al cambio, lenemos que inc@ar ante lodo en B identificacion del
problema, valorar en qué punto estamos, a qué lugar gueremoe llegar v los pasos a sequir para llegar, teniendo la Capacidad de
aceplacion, de aceptar |a realidad gue tengo hoy, sin maquinaria sin energla, sin ocultarla y cuanto antes scepte la realidad, poder
iniciar un pian de accidn hacia o cambio, aceptando que no puedo controlar todo. Aceptar lo que no podemos cambiar, ya que en
ocasiones deseamos hacer cosas que se nos escapa de nuestras posibilidades de cambilo, teniendo o sufriendo los riesgos de no
poder tener [a posibiidad de no adaptacidn a todos los momentos de cambio, que pueden ser buencs o malos y gque generan un
desequilibrio. la llegada de un hijo, cambio de ciudad, cambio de caza, cambio de carro , un divorcio y asi sucesivamente , lendremos
cambios que muchas veces no podemos identificar en algdn momento y que ne podemaos camiiar, porque regresentan momentos de
vida gua no los preparamos para su llegada, lo gua implica un cambio sustancial da nuesiras vidas y por ende de |as vidas de jos sares
I que nos fodean, entre elios las familias mas cercanas a nuestro entome, ko que desarrolla una siluscion de estrés sostenida o severa




INFORME DE SUPERVISION -
INTERVENTORIA RO NED Fecha: 30 de junic 2023 :J:BIITE dde

- que sobrelleva a grandes cambios en nuastro comportamients familiar o social, incluyando cambics an la relaciones con nuesiros
compafieros de trabajo, gue en muchas ocasiones, detarminan el alajamiento fisico por estos negaciones al cambio. Uno de los cambios
| | mas sansiblas que podemos determinar como un sintoma fisico y muy visible, es nuestro bajo estado de animo, espacialmante, el no
gueser haser absolutamente nada y menos compartir socialmente con ias parsonas que astan alrededor de nosolros, ya sea |a familia
o entorno social, que en Otimos sufren el vemos con este estado bajo de animo. Otros sintomas, sera la tristeza, &l lanio, las
preccupacionas, lambién puede desamoliar la ansiedad o por ende el nerviosismo, podemos desarmollar sintomas muy dificiles d
sostener, coma lener un bajo estima, que no nos permite desarrollar en comportamiento sooal en cualguier circunstancia de vida,
maximo que no podemos interactuar como gquaramos Podemos sentir sinlomas como la desesperanza, miedo, sentimos atrapados
dentro de una burbuja que no nos dejan desarmollar nuestras capacidades cognitivas o de vida, ya que siempre lendremos dudas
constantes, incapacidad para desarrollar nuestros proyectos devida, incluso aguelios que ya habiamos planeado desarollar de manera
familiar. Per lo anterior, podemos aplicar ko gue dice I3 psicologia, que es descongelar, cambiar y volver a congelar
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOG ET 06/03/2026
Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

El contratista participt en una jornada de capacitacion y planaacion, con los gestores Ambientsies, dal proyecto de "Impiementacion
de acciones, instrumantos y procesos da educacion y gobamanza amblental para la conservacian y preservacion del patrimonio natural
y cultural dal Valle del Cauca”, en las instalacionas de! Colegio Marla Auxiliadors. Durante esla actividad, se brindaron recursas bcnicos
sobre el direccionamiento y organizacion de las actividades en lo relacionedo con la Induccion a la poblacion banaficiada con el
conocimiento adquinide a8 través de las fichas Metodoldgicas dictadas por la Ingeniera Vergnica Mufioz, quien nos capacitd en el tema
cormespondients al mes de Marzo: Agua para la Vida. donde se desarrolla &l tema en puntos basicos dei uso eficients y protection del
agua. Durante este espacio de Planeacién, el coordinador habld en forma detallada sobre los diferentes enfoques en fos cuales, se
podria hacer la capacitacion a les Jovenes y adultos, teniendo en cuanta, que. al explicar estos temas de gran relavancia, se debe
resaltar que el Agua es un recuso Vilal para todos los seres vivos que habitamos ta Tierra. La planescion con los gestores, sirvid para
hacer énfasis slempre de gue al agua constituye la base esanclal de ia Vida y que la vida en la tierra Sin este recurso no es posible
que axista, incluyendao la existencia de ecosistemas, ni iampoco serd posible el desarollo de la agriculturg, |z industria. E| agua fluye
desde las montanas hacia los valles, atraviesa los bosgues y pasa por as ciudades, donde prestan un servicio de vida con los cultivos
y alimantar fos rios, los que finalmente desembocan en e océano, donde afimentan fa vida en estos mundos Inmensos de agua. Dentro
de los enfogues determinados en la Planeacion, se socializd sobre ta necesidad de contar con ayudas sudiovisuales, que sirven como
apoyo a la transmision del mensaie concemiente al aguay de coma poco a poco vamoe acabando con este llquido tan vital Uno de
los termas muy convenisntes | es la de exponer y llamar la atencién sobre lo que esté pasando con los Polos Artico vy Antértico, los
cuales estan desapareciendo a un rifmo sin precedanies, perdiendo apromadamante 150 000 millones de toneladas de hielo al afio
debido al calentamiento global y la actividad humana, con los residucs contaminantes, que produce el Calentamianic Glebal, lo gue
saria una catastrofe, donde por ejemplo e polo drico podria guedarsa sin hisio marino para los afios 2027 al afo 2030, Asi mismo, se
| | establecid la importancia de tener al dia el planograma y ejecutar las actividades alll descriptas, como un pardmetro de seguimiento
por parte de INCIVA y la secretaria del Medio Ambiente de la Gobemacidn, resaltando la importancia dal Planograma, ya gue alll estan
las fechas bases da nuesiras actividades corraspondientes al mes de marzo de 2026
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Lugar y Fecha: L E MARIA AUXILIADORA 07/03/2026
Respansable: | COORDINADOR REINALDO VARGAS

El contratista msistic a una jomada de capacitecion onentads a la socializecion de los lineemientos ectualizados para la elaboracion de
las Informes mensuales, con el propdsito de fortalecer Ia calidad y uniformidad en la presentacidn de la informacidn correspondients a
las actividedes desarrolladas por cada gestor en el ejercicio de sus funciones. Este espacio formativa tuvo como objetiva principal dar
a conocer de manera delaliada las nuevas direcirices establacidas, asl como explicar los ajustes realizados en la estructura, contenido
y erganizacion del informe, buscando garantizar mayor claridad, coharencia y precision en [a consolidacion de los resultados
Durarte Iz sesidn se axpusieron de forma clara los cambios implementados en los apartados obligatorios del documento, brindando
orientacionas espacificas sobre la adecuada redaccion, ia descripoion técnica de las aclividades ejecutadas. a8l registro sistematico de
avances y la correcta presentaciin de evidencias que respalden fa gestion termmtonal. Asimismo, s8 compartieron ajsmplos practicos
que facilitaron la compransion de los requerimiantos y 88 ofreciarnon recomendaciones ancaminadas a fortalacer la sistematizacion de
la informacion, & uso apropiado de soportes documentales y B comecta ariculscidn enire los objetivos planteados v los resultados
gicanzados
La capacitacion tamblen parmitid generar un espacio de dialogo en el que se resolvieron inguietudes, se unificaron criteros v se
| establacieron pardmetros comunes para todos los integrantes del equipo. Este proceso contribuyd al fortalecimiento de las capacidades
técnicas y administrativas de los participantas promaoviendo mayor responsabilidad v ngurosidad an la alsbomcian de Ios informes
En consecuancia, este acompafiamianto formativo brindd mayor claridad frente a las responsabilidades asocindas a la antrega oporuna
y adecuada de los informes mensuales, aportando significativaments al mejoramiento continuo de los procesos de seguimiento, control
evalugckin institucional '

Lugar y Fecha:
Responsabile: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERO

| Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas ylo procesos
' desarrollados an el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacicon definidos, con &l proposito de fortalecer la
| visibilidad y apropiacitn de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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El contratista realizd seguimianto parmanente & las redes socigles oficiales de INCIVA, con &l propdsito de mantanerse informado y
actualizado sobre las actividades, campafies, estrategias y lineamientos inshilucionalas desamollados durante & mes de marzo. Esta
labor estuvo orientads a identificar conlenidos relevantes qua pudieran ser replicados y socializados en los distintos escenarios
comunitarios, educativos e institucicnales donde se adeianta el trabajo terrtonal, fortaleciendo asi la articulacién, coherencia v
visibilidad del proyecto a nivel local
Como resiltado del monitoreo constante de las piataformas digitales, el gestor recopild informacion clave refacionada con campafas
de sensibilizacién ambiental, jormadas de educacion y divulgacion pedagdgica, actividades institucionales, fechas conmemarativas,
recomendaciones para el cuidado y proteccion del entorno, asi como los logros mas representativos alcanzados por i3 entidad durante
el periodo evaluado. Dichos contenidos fueron seleccionados estraltégicamente y difundidos a través de diversos canales de
comunicacién comunitana, tales como grupos locales, espacios educatives, encuentros con lideres barriales y reuniones informativas,
facilitando el acceso oportuno a la informacion por parte de la comunidad.

La socializacion de estos contenidos permitid mantener a la poblacion informada sobre las iniciativas institucionales, promover su
participacion activa y generar conciencia colectiva frante a la importancia de proteger el patnmonio natural y cultural del temitorio.
Asimisme, esta accitn contribuyd a fortalecar |a imagen institucional, incrementsr la visibilidad del trabajo desamollado por INCIVA y
consolidar su presencia en el ambiio local

De igual manera, el seguimiants continuo de las redes sociales oficisles parmitit al contratista alinear sus intervenciones lemtcriakes
con los enfoques, lineemientos y estrategias promovidas por ia entidad, garantizando la pedinencia y actualizacion de cada una de las
acciones ejecutadas. Esta labor favorecid una comunicacion efectiva enlre |a Institucion y la comunidad, y fortalecio la capacidad del
gestor para adaptar sus actividades s las necesidades del termitorio, optimizando &l impacto de su gestion
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' Lugar y Fecha: FACEBOOK 18/037°2026 ' Lugar y Fecha:

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaclones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y

metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

El contratista desarrolld una participacian activa, constante y comprometida en una serie de jomadas padagogicas realizadas durante
los digs 2, 3, 4 v § del mes de marzo con e grupo de la tercera edad “Abuelos Felices™. Esfas actividades estuvieron onentadas al
fortalacimianto de la sducacidn ambiental, an ol marco de fa implementacion de la ficha metodolgica “Agua para la Vida®, con el
propésito de promover |a sensibllizacidn y el aprendizaje en tomo al cukdado y a conservacion del recurso hidrico.

Durante el desarrolio de |as jornadas, al coniratista implementd diversas estrategias didacticas y participativas, tales como &
elaboracion y socializacion de careleras alusivas al culdado del agua, asl como dindmicas grupales disefiadas para faciitar la
comprensidn de la tematica de manera clars, amena y acorde a las caracteristicas del grupo. Eslas actividades permitieron generar
espacios da interaccion, reflexdn y construccion colectiva de conocimientos.

A lo largo de las sesiones, se abordd la importancia del agua como reécurso esencial para la vida, deslacando su papel fundamental en
|a salud, & bienestar y i equilibrio de ios ecosistemas. Asimismo, §& promovid la adopoitn de praciicas responsables en su uso digrio,
brindando recomandacionas sencillas y aplicables para su ahomo y protecsion.

Como resultado de este proceso pedagogico, se evidenciéd un forialecimianto en la conciencia ambiental de los participanies, quienes
Iograron reconocer ia relevancia de cuidar este recurso fan importants y la necesidad de asumir un compromiso tanto individual como
colectivo para su conservacion, contnbuyendo as| al desarmolio de una culiura ambiental responsable
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GRUPO ABUELOS FELICES 02/03/2026
DIRECTORA- AIDA MURIEL

'uar y Fecha
Responsable DIRECTORA- AIDA MURIEL

! GRUPQ ABUELOS FELICES 04/03/2026
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Lugar y Fecha: GRUPO ABUELOS FELICES 08/03/2026
Responsable DIREGTORA- AIDA MURIEL

El contratista desamolld diversas actividades padagdgicas y jomades de capacitacidn en la Institucion Educativa Nacional Académico,
con el propésito de socializar y fortalacer la importancia de la ficha metodoldgica ambiental “Agua para la Vida®. Estas acciones sa
llevaron a cabo durante los dias 6, 9 y 10 del mes de marzo, generando espacios formativos orientados a promaver la conclencia
ambiantal y &l compromiso ciudadano &n |a comunidad estudiantil

Durante el desarmollo de las jomades, 58 implementaron estrategias didacticas que faciiitaron la participacion activa de los estudiantas,
parmitiendo sbordar ia tematica de manera clara, dindmica y comprensible. A través de la elaboracién v socializacion de carelas
alusivos, asi como de explicaciones y actividedes padagdgicas, el contratista logrd transmitir mensajes clave relacionados con |a
importancia dal culdado del agua

En este proceso, se hizo especial &nfasis an el valor del recurso hidrico como elemeanio esencial para la vida, destacando su pape!
fundamental en la conservacion de la fauna, la flora v todos los seres vivos. Asimismo, & promovid |a reflaxidn en tomo a |la necasidad
de adoptar précticas responsables en su uso y proleccion, fomantanda &n los estudianies una mayor conciencia sobre el impacto de
sug accionas an &l antamao

Como resultado de estas actividades, se evidencid un fortalecimiento en el conocimiento v la sensibliizacion de los participantas,
quienes lograron reconocer fa importancia de cuidar este recurso tan significative. De esta menera, se contribuyd al desarrollo da una
cultura ambiental mas responsable dentro de la institucidn educativa
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[ Lugar y Fecha: | LE NAGIONAL ACADEMICO B/03/2028 _
l Responsable: COORDINADOR- RICARDD CORONADO RIVAS GRADO 4
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Lugar y Fecha |E NACIONAL ACADEMICO 9/03/2028 ' | 2

Responsable COORDINADOR- RICARDD CORONADO RIVAS GRADD 4

| Lugar y Fecha:

LE NACIONAL ACADEMICO 10/03/2026

Responsable COORDINADOR- RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 4

E! contratista flevo 8 cabo el desarroilo de diversas actividades pedagégicas y procesos de capacitacion en la Instilucién Educativa
Antonio Marifio, con el proposito de socializar, fortalecer y afianzar los contenides de la ficha metodolégica ambiental denominada
*Agua pare la Vids". Eslas jomadas se desarrollaron duranie los dias 11, 12 y 13 del mes de marzo, en un ejercicio continua de
farmacién que buscd generar en la comunidad estudiantil una mayor conciencia ambiental, asl como el fortalecimiento del compromiso
cludadano frente al uso responsable v la conservacion de los recursos naturahes.

En &l desarmolio de estas actividadas. el contratista implemantd una variedad de astrategias metodoldgicas de cardcter participativo,
orientadas a facilitar la comprension de los contenidos de maners dinamica y significativa. Entre estas estrategias se destacaron las
exposiciones guiadas, |a elaboracion y socializacion de cantelaras alusivas al culdadeo del agua, asi comao la realizacién de actividades
lidicas y espacios de dislogo gua promovieron la interaccion constante da los estudiantes. Estas herramientas pedagogicas permitieran
no sole transmitic Informacidn, sino también incentivar |a reflaxion v &l andlisis critico frente & las probleméticas ambientales
relacionadas con el uso Inadecuado del recurso hidrco

Durante las jornadas, se hizo especial énfasis en la importancia dal agua como elemento esencial para la vida, resaltando su papsl
fundamental an [a supervivencia de todos (o8 seres vivos, incluyendo la fauna, la flora y el ser humano. Asimismo, se abordd la relacion
directa que existe entre el agua y el equilibrio de los acosistemas, permitiendo a los estudiantes comprender gue aste recurso no solo
es necesario para las actividades colidianas, sino gque también as indispensable para el mantenimienio de la biodiversidad vy el
funcionamianto adecuado del entorno natural

De igual manera, se promovieron espacics de reflexion en los cuales los estudiantes pudieron identificar praclicas cotidianas que
afectan negativamente la disponibilidad y calidad del agua, lales como el desperdicio, la contaminacién v @l uso Inadecuado. A partir
de estas reflexiones, & incentivé |2 adopcidn de habilos responsables y sostenibles, brindando recomendaciones ciaras v aplicables
para el shorro y la proteccion del recurse hidgnco tanto en el entomo escolar como en sus hogares.

Como resultado del proceso desarrollado, se ewvidencic un fortalecimiento significativo en el nivel de conocimiento, sensibilizacién y
aproplacion de la tematica por parte de los estudiantes. Los participanies lograron reconocer |a imporiancia del agua en todos los
aspectos de la vida, comprendendo que ee trata de un racurso vilal que debe ser cuidado y preservado de manerma consciente v |
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responsable, En este sentido, las actividades contribuysron al desarrollo de una cultura ambiental mas sdlida dentro de la institucidn
educativa, fomentando actitudes v valores orientados al respeto por el entorno y al compromiso con [a sostenibilidad

Lugar y Fecha |E ANTONIO NARING 11/03/2026 @ |
Respansable DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO &

Lugar y Fecha LE ANTONIO NARINO 12/03/2026 |
Responsabile: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 5
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Lugar y Fecha' LE ANTONIO NARING 13/03/72028
Responsable DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 5

El coniratista desarralld un process integral de actividades pedagogicas y jormadas de capacitacion en (a Institucion Educativa Nacional
Académico, orientado a la socigiizacion y fertalecimianto de la ficha metodoldgica amblantal “Agua para la Vida". Dichas actividades se
llevaron a cabo durante los dias 16 y 17 del mes de marzo, consolidandose como espacios formativos que promovigron el aprendizaje
significativo, la reflexién ambiental y el fortalecimiento del compromiso de los estudiantes frante al cuidado de los recursos naturales.
En el marco de eslas jornadas, se implementaron diversas estrategias metodoldglcas de cardcter participative, las cuales permitieron
generar un ambiente dindgmico y propicio para &l aprendizaje. Entre las aclividades desarroliadas sa destacaron |a elaboracién de
carteleras alusives sl culdado dal agua, exposiciones guiadas, dinamicas grupales v espacios de didlogo, mediants los cuales se
incentive la participacion activa de los estudiantes y se facilitd la apropiacion de ios contenidos de una manerm clam y comprensible
Durante & desarmollo de las capecitaciones, se abordd de manem detallada la importancia del agua como recurso vital, resaitando su
papel esencial en la vida de todos |0s seres vivos, incluyendo la fauna, la flora v el ser hurmano, Asimismo, se hizo énfasis en la relacidn
directa entre & agua y el equllibrio ce los ecosistemas, pamitiendo a los estudiantes comprendar que su consarvacion as fundamental
| | para garantizar |3 sostenibilidad def entomo v [a calidad de vida da las generaciones presentas y futuras

| | Deigual forma, se generaron espacios de reflexion en los que los estudiantes analkzaron diferentes probleméticas asociadas al uso
inadecuado del agua, tales como el daspardicio y la contaminacidn, identificando sus causas y consacusnoas. A partir de este ejercicio,
se promovid la adopeitn de practicas responsables an su vida cotidiana, brindando recomendacionas practicas para el ghorro y el uso
eficianta dal recurso hidrico tanto an &l 4mbito escolar como en el hogar,

Como resultado de sste procaso pedagoégico, se evidencid un avance significativo en la sensibilizacion y el conocimiento de los
estudizntes frente a la tematica amblental. Los participantas lograron interiorizar la impontancia de cuidar ol agua, meonoclendo que se
frata de un recurso indispensable para la vida y que su proleccion es una responsabllidad compartida: En consecuancia, estas
actividades contribuyeron &l fortalecimiento de una cultura ambiental consciente, basada en el respeto, el cuidado y la presenvacian del
antorno

Lugar y Fecha [ 1.E ANTONIO NARING 16/03/2026 | |
Responsable | DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADD 3
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Lugar y Fecha: |.E ANTONIO NARINO 17/03/2026 |
Responsable DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 3

Nota: *"El gestor ambiental hizo entrega de las 4 planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial REINALDO VARGAS
BENITEZ, quien tiene a su cargo la verificacidn de la Informacldn y ia emision del Vo. Bo. necesario para proceder con ia carga de las
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en ef archivo fisico del INCIVA ante cualguier requerimiento, como
| evidencla de las 12 soclalizaciones afecutadas en ef marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumaentos y procesos de
educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarics y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planilias de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

al pariodo

El contratista realizd la presantacion formal del planecgrama cormaspondients a las actividades programedas para el mes de marzo, en
&l cual se detaliaron de manera organizada las fechas astablecidas, los temas asignados y las instituciones o lugares a visitar durante

En este documento se especificaran las acciones a desarrollar en cada jomada, precisando los comenidos & abardar y los objetivos
previstos, con el fin de garantizar una adecuada planificacion y elecucidn de las actividades en el territorio. Asimismo, se indict de
[ | manera clara la distribucion de las visitas programadas, permitiendo contar con una ruta de trabajo estructurada y coherente con los

lineamientos institucionales
La socializacian del planecgrama permitid brindar claridad frente a la organizacion mensual, facilitar al seguimiento de las actividades
y asegurar ef cumplimianto oporiuna de los compromisos establacidos para el mes, contribuyendo asi a una gestidn mas eficients y
articuiada
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Lugar y Fecha: PLATAFORMA WHATSAPP 020372026
Responsable COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
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El contratista realizd |2 presentacion formal de los informes y estadisticas correspondiantes al periodo evaluado, utilizando la plataforma
WhatsApp como medio de entrega y socializacion de la informacion. Esta accion tuvo como finalidad evidenciar el desarmolio,
seguimenio y cumplimiento de [os procesos eleculados en el marco de sus funciones.

La antrega incluyo un resuman detaliado de las aclividades realizadas, los objetivos alcanzados y las estrateglas implementadas para
&l adecuado desarmolio de cada jornada. Asimismo, se& describiercn los resullados oblenidos y el impacto generado en los diferentes
espacios de intervencion, parmitiendo visualizar de manera clara los avances logrados durante el periodo.

D igual manera, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la paricipacién estudiantil, el progreso de las actividades
pedagogicas y el nivel de cumplimiento de las responsabilidades asignadas dentro del proyecto. Esta informacion permitid sustentar
tecnicaments ia gestion realizada, faciitar el seguimiento institucional y fortalecer los procesos de evaluacion y control.
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Lugar y Fecha PLATAFORMA WHATSAPP 28/03/2026
Responsabls: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5; Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobermanza amblental comunitaria en
jormadas, talleres, espacios yfo encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

El contratista llevd a cabo una jornada de sensibilizacion ambental en fa Institucion Educativa Mara Awafiadora, contando con al
acompafiamiento de los gestores ambientales y del coordinador del proyecto. Durante el desarrolio de la actividad se

scciones gnentadss al fortalecimiento de 18 educacidon ambiental y al fomento de practicas sostenibles denlro de s mum:lid
educativa, incentivando |a partcipacion activa de los involucrados en el cuidado y la conservacitn del entomo.

£n el marco de esta jornada, se realizaron labores de adecuacion y mejoramiento del lerreno asignado dentro de la institucion, can e
proposito de consolidar un espacio destinado al desarrolic de una huerta comunitaria sostenible. Estas achividades mdurm'm 1a
limpleza del drea, la preparacion del suelo, la organizacion de |08 espacios de siembra y el embeliecimiento del lugar, con el fin de
genarar un enlormo propicio para la implementacion de procesos pedagogicos relacionados con la produccidn de alimenios, el
aprovachamiento nesponsable de los recursos naturales y la promocion de habitos ambientales positivos

De igual manera, se llevaron a cabo trabajos de adecuacion en el &rea destinada & la lombricultura, actividad que forma pare
fundamental de fas estrategias de manejo v aprovechamianio de residuos arganicos genarados en la institugion, Para allo, se realizaron
diferantes scciones de organizacidn, preparacidn del espacio y fortalecimisnto de las condicionas necesarias para el adecuado
funcionamiento de este sistema, parmitiendo asl promover procesos de reciclaje organico y produccion de abono netural que
postariormente podrd ser utifizado en la misma huerta comunitaria.

Estas acciones también tuvieron come finalidad preparar y organizar los espacios para la supervision programada por parte del INCIVA
y la Gobernacién del Valle del Cauca, entidades encargadas de realizar el seguimisento a los proyectos amblentales que se vienan
implemantando an la nstitucidn. En este sentido, el contratista. jurto con el eguipo de trabajo, adelantd todas les labores necesarias
para garantizar gue los espacios intervenidos cumplieran con las condiciones requeridas, evidenciando el compromiso instilucional con
la sducacicn ambiental, el trabajo comunitano y e fortalecimiento de iniciativas sostenibles que beneficien a la comunidad educativa y
al sntomao
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Lugnr y Facha’ T 1LE MARIA AUXILIADORA 03/03/2026

Responsable: GESTORES AMBIENTALES- MAIRA ALEXANDRA, ELKIN JULIAN Y LEIDY LISSETH |

El contratisia [levd a cabo una campafa de embellecimiento en fa Institucion Educativa Maria Auxdliadora, actividad gue contd con la
paricipacion activa de estudlantes, asl como con &l acompafamiento de representantes de la Gobernacion de! Valle del Cauca y la
directora de INCIVA, Esta jomada luve como propésito fortalecer los espacios ambientales de la institucidn y resaltar el trabajo que se
ha venido desarroliendo en lomo a la educacian ambiantal y al aprovechamiento sostenible de los recursos

Durante el desarmollo de g actividad, se realizaron diferentes acciones orientadas al mejoramiento ¥ embellecimiento de los espacios
destinados a los proyectos amblentales de la institucian, especialments en &l area de fa huerta escolar y el sistema de lombricultura
Los sstudisntes participaron de manara entusiasta en las labores de organizacion, limpieza y mantenimiento de estos espacios, lo que
parmititd evidenciar &l compromiso de la comunidad educative con el cuidado dal medio ambiente y la implementacidn de practicas
sostaniblas.

Asimismo, durante la visita se realizd un recormido por los diferentes espacios donde s& vienan desaroflando estas iniclativas, an &l
cusl s& sociallzd el proceso que sa ha venido adelantando en la huerta comunitaria, destacando las actividades de siembra,
mantenimiento y sprovechamiento de los productos cultivedos De igual forma, se explict el funcionamiento del sistema de
lombricultura, resaltando su importancia en el manejo adecuado de los residuos orgénicos y en la produccian de abono natural que
contribuye al fortalecimiento de la huerta.

La prasencia da los representantes de la Gobernacion del Valle del Cauca y de la directora de INCIVA permitié visibilzar los avances
alcanzados y reconocer el esfuerzo conjunto entre el contralista, los estudiantes y fa institucion educativa en la consolidacion de astos
proyectos ambientales. Al finalizar la jomada, las entidades visitantes manifestaron su satisfaccidn frente a los resultados obtenidos.
destacando el compromiso, la organizacidn y al impacto positivo que estas iniciativas ganeran dantro de la comunidad educativa

Lugar y Fecha: 1.E MARIA AUXILIADORA 04/03/2026

Responsable: GESTORES AMBIENTALES- MAIRA ALEXANDRA, ELKIN JULIAN Y LEIDY LISSETH
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Se dio cumplimiento a ias actividades gue se programaron en el mes de MARZO desde 1 de MARZO de 2028 al 31 de |
MARZOD de 2026, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informas parciales)

Estado de avance | Recibo a Satsfaccidn de Servicios (Solo aplica para l informe final);

de la actividad /

compromiso ( Con fa firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccitn por parte del INSTITUTO PARA LA

concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

supervisor) INCIVA, de los servicios presiados paciados en of Contrato No 040.10.05.268 300
Nota: En caso de no recibir a salisfaccién los bienes o servicios, se deberdn consignar los molivos y circunatancias en
el campo “Observaciones”.

Obsarvaciones
Constancia de Paz y Saivo {Solo aplica para &l informe final):
Que el Contratista JXOOOOOOOOOOCOOCUX, identificado(a) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valle dal
Cauca), vinculado el proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No

ot 040 10.05.26 XXX, durante el iempo comprendido entre el XX de XXX de 2026 y el XX de XXXX de 2026, a la fecha
no posse elamentos devolulivos a su cargo de propedad del Instituto para la Investigacién y la Preservacion dal
Patrimonio Cultural y Matural del Valle del Cauca, enfregados por parte de esta oficina.
Asi mismo se encuantta a Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y ofros sistermas, entrego Backup al
supervisor del contrato

N e e T T B MO ) ® et
OBLIGACION DATOS ¢ERTIFI}_:M:MN O PLANILLA DE PAGO

No. Planilla’ 1079918611 .~
Operador: PAGOSIMPLE 4

Fecha de Pago(dd/mmiaa) 16/03/2026 / ’
Pariodo de pago de la seguridad sociall FEBRERO

Sistena de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
avances, (ddimm/aa) Velor
pagos)
Valor inicial del contrato $10.000.000 - Cuota 1 31/04/2026 | $2.000.000 - PAGADO —
Valor adiciones 50 Cuota 2 28/02/2026 ~|  $2.000.000 - PAGADO
Valor total del contrato §10.000.000 < | Cuota 3
Valor pagado $4.000.000 . Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado $2.000.000 Cuota §
Valor total ejecutado $6.000.000 Cuota 6 /
Valor saldo por sjecutar $4,000.000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucitn de Iz base de retencion en a fuente, anexo copia leglble de los siguientes documentos: S NO
X
- Recibo de consignacidn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la
cuota.
X

. Recibo de consignacian en mi cuenta del Fondo de Pansiones voluntarias del periodo de s cuota,
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El mntrnhm no ganam ratmu:n laboral alguna unn el Instituto para la Investigacion y la Pmaarv&ubn del Patrimanio Cultural ¥ Natural del Valle
dal Cauca, segun al numeral 3 del antlculo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 a'lil:ull:l 13 de 2012 Se dio cumplimiento a sus actividedes de las
narmas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando apligue): N/A

Fecha de inicio de fa suspensin:

Fecha final de la suspensian:

| Casion (Cuando aplique): NIA

Fecha de inicio de ia cesion:

Fecha final de la cesion:

Otrosi (Cuando aplique).

Fecha de inicio dal Otrosi:

Fecha final del Otrosl:

Terminacién anticipada (Cuando apique).

| Acta de Liguidacion:

Oblamdms al mfnrrnu urfdrl:u R

Segun ] Glﬁmulu Dwma pnmurs m mmmtﬂ maw_tuh a lavqiamy control dudadﬂnut:crrfum a Iuna'apuiaduan am'ﬁnub Bﬁde g
Ley B0 de 1983 Las normas socializadas en lo referants a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestidn administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los gue en ella intervinieron a los -

| I dias del mes da MARZO -~ de 2026

SUPERVISOR

Iﬁpﬂyﬂ a la Supenvigian: REINALDO VARGAS BENITEZ ICGOR[_IIMADD TERRITORIAL
*El copmdinador temitonal ace responsaide con su firma de haber velidado el aporte af sistema de sequndad social del contratista de

acuerdo con ios pardmetrog normalivos vigendes y la weracidad del cumplimiento de sus actividades de acusrdo con su objeto contractual
aclividades especificas ey of respectivo municipio ¥ los soporfes de dichas sctividades, acorde a lo esfablecido por el cronograma mensual,




Santiago de Cali, 31 de marzo de 2026

Doctora )

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.26.733 DEL 18 DE ENERO DEL 2028

Contratista: GLORIA SIRLEY MEJIA SANCHEZ

Periodo reportado: Del 1 al 31 de marzo de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.733 DEL DIA DE ENERO DEL 2026, el informe de actividades ejecutadas con base en el abjeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 30 de marzo de 2026. Durante este periodo la
ejecucion del contrato se centrd en:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento,

ajecucion de las actividades del proyscto, conforme a la programacién para la implementacion de los procesos de educacidn y
gobernanza ambiental en & territorio aslgnado,

Participé en una jomada de capacitacion ambiental ofrecida por Ia Ingeniera Ambiental Verdnica Mufioz Valancia, perteneciente al
grupo bacnico del proyecto de “Implementacion de accionas, instrumentos y procesos de educacian y gobemanza ambiental para ia
consarvacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®, con &l lema; Agua para la vida, donde sa habla de
este vital recurso hidrico, haciendo aluskdn que este recurso tan apreciable y tan necesario para los seres vivos, se encuentra
constaniements amenazado por la contaminacion a causa de actividades productivas, asi mismo 3 contaminacion de aguas residuales
en al uso doméstico y ademds por ka contaminacidn industrial entre otras fuentes de contaminacién. Para nadie es un secreto que el
agua conslituye la base esancial de la Vida, donde se premisa que, sin esle recurso, no seria nunca posible la existencia de
ecasistemnas, nl tampoco el dezamollo del campo, an aspecial a lo concernignte a la-agricultura, no s& darla al avance de lz industria,
como tampoco |a existencia de |as diferentes comunidades humanas. Se hace indispensable determinar la gran importancia dal agua
¥ como elia, puede establecer una conexion integral entre los temitorios, al fluir desde las montafias hacia los valles, atravesar bosgues
¥ ciudades, sostener cultivos y elimentar rlos que finalmente desembocan en ei océano. El aguas que es utilizada en los hogares ha
hecho un gran recorride, tenlendo un proceso natural complejo, donde ha sido regulada y purificada por los bosques, almacenada en
ecosistemas como los péramos, conducide a través de cormentes hidricas y somelida a tralamientos que garantizan su calidad antes
da ser consumida por los seres vivos La conservacidn del recurso hidrico es uno de los puntos vitales para el sostenimiento de
dindmicas &n la naturalaza y de la vida misma, puesto que esta represanta la posibilidad de existencia de vida en el planeta Tiera al
brindar el aquilibrio y fa salud gue se requiere en los ecosistemas. Si blen el 70% de la superficie del planeta es agua, solo el 2 5% es
agua dulca, miznfras que tan solo el 1% esta disponible para consumo humano, v de esa porceniale, apenas una pegueda fraccién
esta disponible para consumo humano, pues i mayor pana sa encuentra en glaciares, casquetes polares y aculferos profundas. A
medida que la pablacion mundial creca, las ciudades se expandan y los efectos del cambio climatico alteran los patrones de lluvia
donde &l acceso al agua se convierie an un desafio para la humanidad en este siglo v el tempo siguients, ya que el vital liquido sa ira
racionando por su escaser Da lo anterior, podemos colegir, que el cuidado del agua no es solo responsabllidad de las gutoridades
amblentsies o de las empresas de acueducto, sino también de cada persona, cada famiiia. cada comunidad, quisnes Henen un papel
fundamental &n la proteccidn y el uso responsable del agua, & fravés de Pequefias acciones cotidianas como la de cerrar el grifo
mientras nos cepiliamos los dientes, cerrar l& ducha &l momento da usar el jabén, reparar fugas, recolectar agua luvia, proteger las
usbradas |o gue a largo tempo, podra grandes cambios positivos en el mejoramiento del acceso al Vital liguide.
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Responsable: | FICHAS AMBIENTALES VERONICA MUNOZ

Parlicipé en una capacitacion liderada por la psictiogs de! programa La Doctora Cielo idalid Morales rodriguez, perteneciente al gripo
técnico del proyecto de “implementacidn de acciones, instrumentos y procesos de educaciin y gobemanza ambienial para la
consarvacion y presanacion del patrimonio natural y cultural del valle del cauca®, con los coordinadores y los gestores ambientales de
la zona norte 1, donde desarmolld actividades de las capacitaciones Psicosociales, entrando a desarmollar un lama de gran relevancia
an nuesiras vidas, denominada Adaptacion al cambio, que mide s capacidad dsl ser humano de acomodarse rapidaments a los
contextos dinamicos de una compelencia para probar nuévas habllidades y comportamientos en respuesta a clrcunstancias
cambiantes, Cuando hablamaos de la adaptacion al cambio, tenemos que iniciar ante iodo en la dentificacidn del problema, valorar en
qué punto estamos, 8 qué lugar queremoas llegar ¥ los pasos & seguir para llegar, teniendo la Capacidad de aceplacién, de aceptar la
realidad que tengo hoy, sin maguinara sin energia, sin coultarla y cuanto antes acepts la realidad, poder iniciar un plan de accién hacka
el cambio, acepltando que no puado controlar lodo. Aceptar lo que no podemos cambiar, ya que en ocasionas dessamos hacer cosas
qQue & nNos escapa de nuestras posibilidades de cambio, teniendo o sufriendo los riesgos de no poder tener la posibiiidad de no
adaptacion a todos los memenios de cambio, que pueden ser buenos o malos y que generan un desequilibnio: la legada de un hijo,
cambio de ciudad, cambio de casa, cambio de carmo , un divorcio ¥ as sucesivemente | tendremos cambios que muchas veces no
podemos idantificar an algln momento y que no podemos cambiar, parque representan momentas de vida gue no los preparamos para
&U llegada, lo que implica un cambio sustancial de nuastras vidas y por ende de |as vidas de (o8 seres que nos rodean, entre ellos les
familias mas cercanas a nuesiroc entomno, o que desarmlia una  situacion de estrés sostenida o severa, que sobrelieva a grandes
cambios an nuesiro comportamianto familiar o soclal, incluyendo cambios en l2 redaciones con nuastros compafieros de trabajo, que
en muchas ocasiones, delerminan ai alejamiento fisico por estos negaciones al cambio, Uno de los camblos mas sensibles que
podemos determinar como un sintoma fisico y muy visible, s nuestro bajo estado de animo, especialmente, &l no querer hacer
absolutaments nada y menos compartir sociaimente con (as personas gue estan alrededor de nosotros, ya sea la familia o entomo
social, gue en ultimos sufren el vermos con este estado bajo de anmo. Otros sintomas, serd la tristeza, el llanto, las preccupaciones,
también puede desarroliar la ansiedad o por ende el nerviosisma, podemos desarrollar sintomias muy dificiles d sostenar, como tener
un bajo estima, gua no nos permite desarmoilar en comportamiento social en cualquier circunstancia de vida, maximo que no podemos
interaciuar coma queremos. Podemos santir sintomas como |a desesperanza, miedo, sentimos atrapados dentro de una burbuja que
no nos dejan desamollar nuestras capacidades cognitivas o de vida, ya que siempre lendremos dudas constantes, incapacidad para
desarrollar nuestros proyectos de vida, incluso aquellos que ya habiamos planeado desarollar de manera familiar. Por o antenor,
podemos aplicar lo que dice la psicologla, que es descongelar, cambiar y volver a congelar.
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Responsable: PSICOLOGA CIELO IDALID MORALES RODRIGUEZ

Parlicipé #n una jomada de capacitacion y planeacion, con los gestores Ambientales, de! proyecto de “Implementacidn de acciones,
instrumenios y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la consenvacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
del Valle del Cauca”, en las instalaciones del Colegio Marla Auxiliadora. Durante esia actividad, se brindaron recursos técnicos sobre
el direccionamianto y organizacion de las actividades en lo relecionado con s Induccidn a la pobiacidn beneficiada con e conocimiento
adquindo a través de las fichas Metodoldgicas dictadas por la Ingenera Verdnica Mufioz, quien nos capacitd en el tema cormespondiente
al mes de Marzo: Agua para la Vida, donde se desarrolla el tema en puntos bésicos del uso eficiente y proteccidn del agua. Durante
aste espacio de Planeaciin, el coordinador habic en forma detaliada sobre jos diferentes enfoques en ios cuales, se podria hacer la
capacitacion a los Jévenes y adultos, teniendo en cuenta, que, al explicar eslos temas de gran reélavancia, se debe resaltar que el Agua
&% un recuso Vital para todos los seres vivos que habitamos la Tierma. La planescion con los gestoras; sinvid para hacer énfasis sismpre
de que el agua constituye la base esencial da le Vida y que |a vida en |a tierra Sin este recurso no es posible que exista, incluyendo la
existancia de ecosisternas, ni tampoco sera posible o desarrolio de la agricuttura, |3 industria. El agua fluys desde las montafias hacia
los valles, atraviesa |os bosques y pasa por jas ciudades, donde prestan un senicio de vida con los cultivos y alimentar los rios, los
gue finalmente desambocan en el océano, donde alimentan la vida en estos mundos inmensos de agua. Dentro de los enfoques
determinados en |a Planeacidn, se socializd sobre la necesidad de contar con ayudas audiovisugles, gue sirven como apoya a la
transmision del mensaje concamienta al agua y de como poco a poco vamos acabando con este liguido tan vital. Uno de los iemas
misy convenientes , es la de exponer y [lamar la atencidn sobre lo que estd pasando con los Polos Artico y Antértico, los cuales estan
desapareciendo a un ritmo sin precadentes, perdiendo aproximadamenta 150,000 millones de tonsladas de hisko al afio, debido al
calentamiento giobal y la actividad humana, con los residuos contaminantes, que produce & Calentamiento Global, lo que sera una
catdstrofe, donde por ejemplo el polo. artico podria quedarse sin hielo manno para los aftos 2027 al afio 2030. Asl mismo, se establecid
la importancia de lener al dia gl plancgrama y ejecutar ias actividades alli descriptas, como un parimetro de seguimiento por pane de
INCIVA y la sacretaria del Medio Ambiente de la Gobemacion, resaltando la importancia del Planograma, ya que alll estén las fachas
bases de nuestres actividades correspondientas al mes de marzo de 2028
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Responsable: COORDINADOR REINALDO VARGAS

Asisll a una jomada de capacitacion orientada a la socializacion de los ineamientos actualizados para |la elaboracion de los informes
mensuales, con el propdsito de fortalecer la calidad ¥ uniformidad en la presentacion de la informacion correspondienta & las actividades
desamolladas por cada gestor en el efercicio de sus funciones. Este espacio formativo tuve como objetivo principal dar a conocer de
manera detaliada las nuevas directricas establecidas, asl como explicar los ajusies realizados en la estructura, contenido y organizaciin
del informe, buscando garantizar mayor clanidad, coherencia y precision en la consolidacion de los resuitados
Duranie la sesidn se axpusieron de forma clara los cambios implementados en los apartades obligatorios del documents, brindando
orientaciones especificas sobre |la adecuada redaccitn, ka descripcion técnica de las actividades sjecutadas, el registro sistematico de
avances y la correcta presenlacidn de evidencias que respalden la gestidn terrtorial. Asimismo, se compartieron ejemplos practicos
aue facilitaron la comprension de los requenmientos v se ofrecieron recomendacionas encaminadas a fortatecer la sistematizacidn de
la infarmacian, el uso apropiado de soportes documentales y |a cormecta articulacidn enlre los objetivos planteados y los resultados
alcanzados.
La capacitacion también permitid genarar un espacio de didiogo an el que s resolvieron inguietudes, se unificaron coriteénos y se
establecieron parametros comunes para todos kos integrantes del equipo. Este proceso contribuyo al fortalecimiento de fas capacidades
tecnicas y administrativas de los paicipantes, promoviendo mayor responsabilidad y rgurosidad en s elaboracion de los informes
| En consecuencia. esle acompafiamiento formativo brindd mayer claridad frente a las responsabilidades asociadas a la entrega oporluna
y adecuada de los informes mensuales, aportando significativaments &l mejoramiento continuo de los procesos de seguimiento, control
avaluacin mnsttucional

[ Lugar vy Fecha: LA A I -
Responsable: CAPACITACION DE INFORMES JAVIER ROMERD

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafas, mensajes, plezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utiiizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagégicos y divulgativos,

Realicé seguimiento permanents a les redes sociales oficiales de INCIVA, con el propdsite de mantenersa informado v actualizado
sobre las actividades, campafias, estralegias y lineamientos institucionales desamollados durante el mes de marzo. Esta labor estuvo
orlentads 3 identificar contenidos relevantes que pudieran ser replicados y socializados en los distintos escenarios comunitarios,
educativos e instifucionales donde se adelanta e! irabajo termritorial, fortaleciendo asi la articulacién, coherencia y visibilidad dal proyects
a nivel local




Come resultado del monitoreo constante due las plaiaformas digitales, el gestor recopilé informacidn clave relacionada con campafias
de sensibilizacion ambiental, jomadas de educacén y divulgacion pedagégica, aclividades institucionales, fechas conmemorativas,
recomendaciones para el cuidado y proteccion del enfomo, asl como los logros méa representativos alcanzados por fa entidad duranis
el periodo evaluado. Dichos contenidos fueron seleccionados estratégicamente y difundidos a través de diversos canales de
comunicacién comunitaria, tales como grupos locales, espacios aducativos, ancuantros con lideres bamiales y reuniones informativas,
faciliando &l acceso oponuno a la infarmacion por parte de la comunidad,

La socializacion de esios conlenidos permitid mantener a la poblacion informada sobre las iniciativas insiitucionales, promover su
paricspacion active y generar conciencia colectiva frente a la importancia de proteger el patrimonio natura! y cultural del territoric
Asimismo, esta accion contribuyd a fortajecer la imagen inslilucional, incrementar la visibllidad dei trabajo desarrollado por INCIVA y
consolidar su presancia en el ambito local,

De Igual manera, el seguimiento conbinuo da las redes sociales oficiales permilid &l contralista alinear sus infervenciones termoriales
con los enfoques, lineamientos y estrategias promovidas por la entidad, garantizando la perinencia y actualizacién de cada una de las
acciones ejeculsdas. Esta labor favorecid una comunicacidn efectiva entre la institucidn ¥ la comunidad, y forlalecid la capacidad dal
gestor para adaptar sus actividades a las necesidades del temitorio, optimizando ef impacto de su gestion
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Actividad No. 3: Desarrollar un minime de doce (12) socializaciones, jornadas yio capacitaciones en comunidades
educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

Desarrollé una paricipacidn activa, constanke y comprometida en una sere de jomadas pedagogicas realizadas durants los dias 2, 3,
4 y 5 del mes de marzo con &l grupo de |a tercera edad "Abuelos Felices”. Estas actividades estuvieron onentadas al fortalecimianio de
la educacion ambiental, en al marco de la implementacion de a ficha metodologica “Agua para la Vida®, con el propdsito de promover
la sensibilizacidn y el aprendizaje en tomo al culdado v |8 conservacidn def recurso hidrico

Durarte al desarrollo de las jornadas, el contratista implementd diversas esirategias didacticas y participativas, lales como la
elaboracidn y socializacién de carieleras alusivas al cuidado del agua. asi como dindmicas grupales disefiadas para facillar la
comprension de la tematica de manera clara, amena y acorde a las caracteristicas del grupo. Estas actividades permilieron generar
e2pacios de interaccion, reflexion y construccion colectiva de conocimientos

A lo largo de las sesiones, se abordo [a imporiancia del agua como récurso esencial para la vida, destacando su pape| fundamental en
la salud, &l brenestar y el equilibrio de los ecosistemas. Asimismo, se promovid |a adopeion de practicas responsables an su uso diario,
brindando recomendaciones sencilias y aplicables para su ahomo y proleccion

Come resultado de este proceso pedagogico, se evidencio un fortalecsmiento &n la conciencia ambiental de los parlicipantes, quienes
lograron reconocer la relevanca de cuidar este recurso lan importants y |2 necesidad de asumir un compromiso tanto individual como
colectivo para su consanvacién, contribuyendo asi al desarrollo de una cultura ambiental responsable

Lugar y Facha: GH F'
Reaponzable: DIRECTORA- AIDA MURIEL
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Desarrollé diversas actividades pedagogicas y jomadas de capacitacidn en la Institucidn Educativa Nacional Académico, con &l
propésito de socializar y fortalecer la imponancia de la ficha metodoldgica ambiantal *Agua para la Vida®, Eslas acciones se llevaron a
cabo durante los dias 6, 9 y 10 del mes de marzo, generando espacios formativos onentados a promover la conciencia ambiental v &l
compromiso ciudadano en la comunidad estudiantil

Durante el desarmollo de las jormadas, se implementaron estralegias didacticas que faciiitaron la parficipacion activa de los estudiantes,
permitiendo abordar la temdtica de manera clara, dinamica y compransible. A lraveés de la elaboracion y socializaciin de caneles
alusivos, asl como de explicaciones y actividades pedagogicas, el contratista logrd transmitir mensajes clave relacionados con |a
importancia del cuidado del agua.

En este proceso, se hzo especial énfass an el valor del recurso hidnco como elemeanto esencial para ia vida, destacando su papei
fundamentai an la conservacion de ia fauna, |a flora y todos los seres vivas. Asimismo, se promovid |a reflexion en torno a la necesidad
de adoptar practicas responsables en su uso y proteccion, fomeniando an los estudiantes una mayor conciancia sobre el impacto de
sug acciones en el entomo

Como resultado de estas actividades, se evidencid un fortalecimienio en el conocimiento y la sensibilizacion de los participantes,
guienes lograron reconocer [a mportancia de cuidar este recurso tan significativo. De esta manera, s& contnbuyd al desarroiio de una
cultura ambiental mas responsable dentro de la institucion educativa.
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Llevé a cabo el desamolio de diversas actividades pedagogicas y procasos de capacitacion en [a Institucidn Educativa Anlonio Nanfio,
con &l proposito de socialzar, fortalecer y afianzar los conlenidos de la ficha melodoldgica ambiental denominada “Agua para la Vida®
Estas jornadas se desarrollaron durante los dias 11, 12 y 13 del mes de marzo, en un ejercicio continuo de formacion que buscd generar
en la comunidad estudiantll una mayor conciencia ambiantal, asi como @l fortalecimiento del compromiso cludadano frente al uso
responsable y la consarvacion de los recursos naturales.

En el desarrolio de estas actividades, &l contratista implementd una vanedad de estralegias melodoldgicas de caracier participativa,
orienladas a facilitar ia comprension de los contenidos de manera dindmica y significativa. Entre estas estralagias se destacaron |as
axposiciones guiadas, la elaboraciin y socializacion de carteleras alusivas al cusdado del agua, asi como la realizacion de actividades
ludicas y espacios de didlogo que promovieron la interaccion constante de los estudiantes, Estas heramientas pedagdgicas permitienon
no aolo transmitic informacidn, sino lambién incentvar ia reflexidn y &l analisis critico frente a [as problematicas ambientaies
relacionadas con al uso inadecuado del recurso hidrico.

Durante las jomadas,. se hizo especial énfasis en la importancia del agua como elemeanto esancial para la wida, resaltando su papel
fundamental en la supenvivencia de todos los seres vivos, incluyendo la fauna, ia flora y el ser humano. Asimismo, sa abordd ia relacidn
directa que existe entre ol agua y ol equilibrio de los ecosistemas, permitiendo a los estudianies comprendar que aste recurso no solo
es necesano para las aciividades colidianas, sino que también es indispensable para el manienimienio de ia biodiversidad v el
funcionamianto adecuado dal antorno natural

De igual manera, =& promovieron aspacios de reflexitn en los cuales los estudiantes pudieron |dentificar practicas colidianas que
afectan negativamente la disponibilidad y calidad del agua, tales como el desperdicio, |a conlaminacion y el uso inadecuado. A partir
de estas reflexiones, se incentivo [a adopoidn de habitos responsables y scstenibles, brindando recomendaciones claras y aplicables
para &l ahormo ¥ la proteccion dal recurso hidrico tanto en el entorno escolar como en sus hogares

Como resultado del proceso desamoliada, se evidenckd un fortalecimiento significalivo en el nivel de conocimiento, sensibilizacian y
aproplacion de fa lematica por parte de los estudianies, Los parlicipanties lograron reconocer & importancia del agua en todos los
aspecios de la vida, comprendiendo qua se irata de un recurso vital qua debe ser cuidado y preservado de maners consciente v
responsable. En este sentido, las aclividades contribuyeron al desamollo de una cultura ambiental mas sdlida dentro de Iz nstiluckon
educativa, fomentando acliludes v valores onentados al respeto por el enforno y &l compromiso con |a sostenibilidad.
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Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 5

Desarmollé un proceso integral de actividades pedagégicas y jomadas de capacitacion en fa Institucidn Educativa Nacional Académico,
orentado a la socializacitn y fortalecimiento de la ficha metodoldgica ambiental “Agua para la Vida" Dichas actividades se llevaron a
cabo durante los dias 16 y 17 del mes de marzo, consolidéndoss como espacios formativos que promovieron el aprendizaje significativo,
la reflexddn ambiental y el fortalecimiento del compromiso de los estudiantes frente al cuidado da los recursos naturales.

En al marco de estas jomadas, se implemeantaron diversas estrategias metodoldgicas de caracler participativo, Ias cuales permitieron
gen&rar un ambiente dindmico y propicio para el aprendizaje. Entre las actividades desarolladas se destacaron la elaboracion de
cart@leras alusivas al cuidado del agua, axposiciones guiadas, dinamicas grupales y espacios de dialogo, medianie los cuales se
incantivd la participacion activa de los estudianies y sa facilité la aproplacidn de los contenidos de una manera clara y compransible.
Durante el desarrolio de las capacitaciones, se abordd de manera detallada la importancia del agus como recurso vital, resaltando su
papel esencial @n la vida de todos los seres vivos, incluyando a fauna, [a fiora y el serhumane. Asimismao, se hizo énfasis en la relacion
directa entre el agua y =l aquilibrio de los ecosisternas, permitiendo a los estudiantes comprander que su conservacion es fundamental
para garantizar |a sostenibilidad del antorno v la calidad de vida de las generaciones prasantas y fuluras

De igual forma, se generaron espacios de reflexion en los que los estudiantes analizarcn diferentes problematicas asociadas &l uso
inadecuado del agua, tales como el despardicio y [ contaminacidn, identificando sus causas y consecuencias. A partir de este sjercicio,
s& promovio 2 adopeldn de practicas responsables en su vida cotidiana, brindando rscomandaciones précticas para el ahorro v el usa
eficients del recurso hidrico tarto en el &mbito escolar como eh el hogar

Como resultado da aste proceso pedagdogico, se avidencid un avance significativo en la sensibilizacién v el conocimiento de los
esiudiantes frente a la temsitica ambiental, Los participantes lograron interiorizar ia importancia de cuidar ol agua, reconociendo que se
frata de un recurso indispencable para la vida y que su proteccion es una responsabilidad compartida. En consacuencia, estas
actividades contribuyeron al fortalecimianto de una cultura ambiental conscients, basada en el respeto, el cuidado y Ia presarvacion del
antomno
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Nota: **“Hice entrega de las 4 planifias de asistencia en fisico al Coordinador Temritorial REINALDO VARGAS BENITEZ, quien
tiene a su cargo 2 varificacion de la informacién y la emisidén del Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los documentos
en el drive institucional y soporte fisico que reposaré en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, coma
evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, Instrumentos y procesos
de educacién y gobernanze ambiantal para la conservacion y preservacidn del patrimonio natural y cultural del Valie del Cauca™

Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las sociallzaciones, jornadas, procesos
comunitarios y/o capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.

Realicé la presentacion formal de! planeograma comespondiante a las actividades programadas para e mes de marzo, en el cual se
detallaron da manera organizada las fechas establecidas, los temas asignados v las instituciones o lugares a visitar durante el pericdo
En este documanto s espacificaron las acciones a desarrollar en cada jormada, precisando los contenidos a abordar y los abjetivos
previstos, con @l fin de garantizar una adecuada planfficacidn v ejecucion de las actividades en al tarritorio, Asimismo, s indicd de
manera clara |a distribucion de las visitas programadas, permitiendo contar con una rula de trabajo estruciurada y coherents con los
lineamientos institucionales

La socializacion del plansograma permitio brindar claridad frente a la organizacidn mensual, facilitar el seguimiento de ias actividedes
y asegurar el cumplimients oporuno de los compromisos establecidos para el mes, contribuyendo asl a una gestion mas eficiente y
articulada




PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARA 2025 - 2026
PLANEOGRAMA DE ACTIVIDADES EN TERRITORIO

Rombne el Coordinador;
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Lugar y Fecha PLATAFORMA WHATSAPP 02/03/2026
Responsable COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Realicé la presentacion formal de los informes y estadisticas comespondientas al penodo evaluado, utilizando la plataforma WhatsApp
como medio de enirega y socializacion de |a informacion. Esta accidn tuvo como finalidad evidenciar el desarrolio, seguimiento y
cumplimientc de los procesos ejecutados en el marco de sus funciones.

La entrega incluyd un resumen detaliado de las actividades realizadas, los objefivos alcanzados y las esirategias implementadas para
al adecuado desarrollo de cada jomada. Asimismo, se describieron los resultados obtenidos y el impacto generado en |os diferentes
espacios de intervencidn, permitiendo visualizar de manera clara los avances logredos durante el pericdo

De igual maners, se compartieron estadisticas relevantes relacionadas con la participacion estudiantil, e progreso de las actividades
pedagogicas y el nivel de cumplimiento de las responsabilidades asignadas dentro del proyecto, Esta informacién permitid sustentar
cnicamente ta gestion realizada, facilitar el seguimento institucional y fortalecer los procesos de evaluacidn y control,
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Lugar y Fecha: [ PLATAFORMA WHATSAPP 28/03/2028
Responsabha: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacidn y gobernanza ambiental
comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

Llevé @ cabo una jomada de sensibilizacidn ambiental en la Institucidn Educativa Maria Auxiliadora, contando con el acompanamiento
de los gestores ambientales y del coordinador del proyecto. Durante el desarrollo de {a actividad se promovieron acciones orlentadas
al fortalecimiento do la educacion ambeental y &l fomento de praciicas sostenibles dentro de fa comunidad educativa, incentivando |a
participacion activa de los involucrados en el cuidado y la conservacion del entomo.

En el marco de esta jornada, se realizaron labores de adecuacion y mejoramiento del terreno asignado dentro de ia institucidn, con al
propésilo de consolidar un espacio destinado al desarrollo de una huerts comunitaria sostenible, Estas actividades incluyeron la
limpieza del 4rea, la preparacién del suslo, la organizacion de los espacios da siembra y el ambellecimienta del lugar, con el fin de
generar un entorno propicio para la implementacikin de procesos pedagogicos relacionados con la produccion de alimentos, al
aprovechamiento responsable de |os recursos nalurales y |a promocicn de habilos ambientales positivos.

1



Dg igual manera, se fevaron a cabo trabajos de adecuacidn en el drea deslinada a la lombricultura, aclividad que forma pane
fundamenial de las esiralegias de manajo y aprovechamiento de residuos organicos generados en a instilucion. Para ello, se realizarnn
diferenies acciones de organizacidn, preparacion del espacio y fortalecimienio de las condiciones necesanas para el adecuado
funcionamienia de este sistema, permitiendo asl promover procesos de reciclaje organico y produccion de abono natural que
posteriormente podré ser utilizado en la misma huerta comunitaria.

Estas acciones también tuvieron coma finalidad preparar y organizar los espacios para la supervision programada por parte del INCIVA
y la Gobamacion del Valle del Cauca, entidades encargadas de realizar ol seguimiento a los proyeclos ambientales que se vienan
impiementando en la instluciin, En este sentido, el contratista, junto con el equipo de trabajo, adelantd todas las labores necesaras
para garantizar que los espacios inlervenides cumplieran con las condiciones requeridas, evidenciando el compromiso institucional con
la educacién ambiental, el trabajo comunitario y el fortalecimento de iniciativas soslenibles que beneficien a la comunidad educativa y

Lugar y Fecha: " | L.E MARIA AUXILIADORA 03/03/2026

Responsable: GESTORES AMBIENTALES- MAIRA ALEXANDRA, ELKIN JULIAN Y LEIDY LISSETH

Uleve a cabo una campafa de embellscimiento en la Institucion Educativa Maria Auxiliadora, actividad que contd con la participacion
activa de estudiantes, asi como con el acompafiamiento de representantes de i3 Gobernacion del Valle del Cauca y la directora de
INCIVA. Esta jornada tuvo como propdsito fortalecer los espacios ambientales de la institucian y resaltar el trebajo gue se ha venido
desamoliando en tormo & [a educacion ambilental v e aprovechamiento sostenible de los recursos,

Durante el desamolio de la actividad, se realizaron diferentes scciones orientadas al mejoramiento y emballecimiento de los espacios
destinados a los proyectos ambientales de la institucién, especialments en &l area de la huerta ascolar y &l sistema de lombriculiura
Los estudiantes participaron de manera enlusiasta an las labores de arganizacion, limpieza y mantenimiento de estos espacios, lo que
parmitid evidenciar al compromiso de la comunidad educativa con al cuidado dal medio ambiente y la implementacidn de practicas
sosteniblas

Agimisme, durante la visita sa realizd un recomido por los diferentes espacios donde se vienen desamollando estas inicistivas, =n el
cual s& socializd el procesc gue s& ha venide adelantando en la huera comunitana, destacando las actividades de siembra,
mentenimianto y aprovechamiento de los productos cultivados. De igual forma, s explicd al funcionamlento del sistema de
lombricultura, resaltando su Importancia en &l manejo adecuado de los residucs organicos y an la produccién de abono natural gqua
contribuye al fortalecimiento de la huerta

L& presencia de los representantes de la Gobemacian de! Valle del Cauca y de la directora de INCIVA parmitia visibilizar los avances
alcanzados y reconocer el esfuerzo conjunto antre el contratista, los estudiantes y la instituckin educativa en |a consalidacidn de estos
proyectos ambientales. Al finalizar la jornada, las entidades visitantas manifestaron su satisfaccion frente a los resultados obtenidos,
destacando el compromiso, la organizacién y al impacio positivo que estas iniciativas generan dentro de la comunidad educative




Lugar y Fecha: .E MARIA AUXILIADORA 04/03/2026
Responsable: GESTORES AMBIENTALES- MAIRA ALEXANDRA, ELKIN JULIAN Y LEIDY LISSETH

Asl mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD

SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: 4

NOMBRE: GLORIA SIRLEYI EJIA SANCHEZ
C.C: 31415850
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FORMATO DOCUMENTO Version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS bt
INCIVA NO OBLIGADAS A FOPAREY | oncsmrmbia o8 |oiisata
o FACTURAR del 2021
DOCUMENTO EQUIVALENTE - PERSONAS NO OBLIGADAS A / |  No.03- 2026

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" T

Fecha documento: 31/03/2026

Nombre y/o Razén Social Adguiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: GLORIA SIRLEY MEJIA SANCHEZ

Cedula beneficiario: 31415850
Direccion Beneficiario: CALLE 16C # 7-82

Ciudad' CARTAGG UALLE

Correo Electrénico beneficiario: gloriasirley@hotmail.com
Telefono beneficiario: 3012046171

Obgata del Contrato. Contratar la pfaﬂacm da samcm da unn pmw-.a nnlural hacmﬂar Sin @xparienca, para que de manera
independienta, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para eyecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Dasarmollo
Sostenible pama ejecutar e proyecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA" o

No. RPC 8100028778 del 19 DE ENERO DE 2026
No. CDP 8100006445 del 13 DE ENERO DE 2026

Walor Contrato;
$10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS HETE]

Concepto; Cuota No. (3) - Cuota;: MARZO del Contrato No. 040.10.05.26.733 del 19/ENERO/2028.
Cuenta de Ahorros X - Corriente. No.: 0258165878 Banco: BEVA

Valor: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI_X_NO__DECLARO RENTA




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
3 Cultural y Natural del Valle del Cauca 3

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Decuniento Na. 2500079024 Fecha de Contabilizacidn:  26.03.2026 Pagina 1 de 1.
Referencia: 2100064651
RUT del Tercero: 314158509 MEJIA SANCHEZ GLORIA SIRLEY
Cadige del Tercero: 31415880 Documento RPC: 8100028778
Cantro Gestor; 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concapto DIAN: IRACTA CPST33
Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 111089002¢2 &0 Infivalle- ahormo-'5 X-BANCOS 0 1.870.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0

Total 1.870.000 1.870.000

Descuentos ylo Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccidn

Total 0

Discriminacion IVA

Indicadar Denominacion Base Walor IVA

Total o ]

sl s

CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga Montafo

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio

Cultural y Natural del Valle del Cauca
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INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
- ok

Documanto No. 2100064651 Fecha de Contabilizacién:  21.03.2028 Pagina 1de 1.
Reférencia: IRA CTACP
RUTdel Tercero: 314158509 MEJIA SANCHEZ GLORIA SIRLEY
Cadigo del Tercero: 31415850 Documenta RPC; 9100028778
Cantro Gastor: 1220 INCIVA

Fondo: 12100004 |ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 3RA CTACPST33 .

Descripcion: 3RA CTA CP5T33

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

oo 2401000T 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 4] 1.870.000
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202003 2.000.000 o
003 2407500003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC g 20.000
004 2407500012 _5D ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC G 20000
005 2407500004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUGC Q 40.000
006 2407200008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407800005 50 ESTAMP PRO-univalle A-RETN/DEDUC x a . 40000

Total 2.000.000 2.000.000

Descuentos yl/o Deducciones:

Nembre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yio Deduccion
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccidn Eﬁ!al‘r‘igilia 1.0000 2.000.000 20.000
Deduccion Estampillas Prohospitates - Deduccion estampilla 1.0000 2.000.300 20.000
Daduccion Estampillas Prodesarrolio - Deduccidn Estampilla 2.0000 2.000.000 40.000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccldn Estampilla UCEVA 0,5000 2.000.000 10000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc, estam. Prouniv 2,0000 2.000.000 40.000
Tatal 130.000
Discriminacion IVA
Indicador £ Denominacian Base Valor IVA
Vo 0% IVA compra bienes y sernvicios 2.000.000
Total . 2.000,000
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- CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por
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040.10.05.26.733 DEL 19/01/2026

rw P Y 8100008445 DEL 13/01/2026 -~
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028776 DEL 1910112026
NOMBRE DEL SUPERVISOR /O GESTOR DE INFORMAGION -
JHON i, RUMERT ™" "_H
C: 1" ’
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