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4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO
ORIETH

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERNO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIRILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION ¥ LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DI SERVICIOS DE SALUI CENTRO ORIENTE E£.5.E

PESRE XU PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 15 DE ABRIL DE 1021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Satud Centro Oriente ES.E | presia servicios de salud cumnpliende cor criterios de calidad (eportunidad. accesibilidad, continuidad. perienencia v
segunidad) acorde a la Ley 100 de 1993, Loy F12 de 2007, Ley 1438 de 200 y Ley 1751 de 2005, s cuales Lienen come fin primerdial gamntizar la adecuada prestacién de Jos servicios de salud a los
wsuaras Con el propésito de dar cumplimiento n s funciones encomendadas por la Ley, fa Subred adebanta los precesos contmetuales respectivas con el fin de coadvinar ol cumphinuento de la miswn
“mshitgcranal, En atencian a Iy anterior se requiere la conwmatacidn de persenal 1éenico laborml y profesional para dar continuidad 2 los procesos ssistencinles con criterios de calidad v poder cumplis con
1loe econtratos suscnios eon {as diferentes entidades 1esponsahles de page

OBLIGACIUNES ESPECIFICAS:

| Venficar 1as ordenes médicas » autorizacian hsice que prasenta <l pacicrle para st slencion por consulia externa, segin contreiacion v nemmatividad vigente 2 Actualiser datos personales del usuarie a fawrar 3 Generar
facturn en ol sigiema de informacion DGH v saponiarla eon fa documentacion que presenta ¢b usuano segin comratacion y nomatividad vigenie. 4. Legatizar ¢l dincro recibide por concepto de copago o cuota de recoperacion
que los nsuarios. cn sistema de informacifin § Elaborar factura v reciba de caja aportunamente de acuerdo o la atencién prestada al paciente v a la contratacioe v normatividad vigenle _G.Realizar cigrre de ey, arquea v
scta e entrepa al Area De Tesoreria 7. Futregar les facturas pencradas o diaria soporiadas v organizadas de eewerdo 2 los procesos ¥ procedsmientos del Area B Corregir dentre de las 44 horas siguientcs a su recepeiiin. las
des pharianes que hace ol revisor de cuenlas @ Trandar el apove necesario v realivar planes de conlingencin e ol momento ea que no 3¢ cuente con o sisizma de informacin yfo basces de datos afincs. 10 Reahizar sctunhizacion
en cunnio a la normatividad vigente en ol 5.G.5.5.8.1 1 Asistir a tas rcumiones 1 capaciincioncs prograniadas por e firea K2.Realizar las demas actividades relacionadas con ¢l objete contractaal que asigne ol supcsvisar de
cantiatn
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