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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se requiere de la elaboracion de los documentos y estudios previos y del sector,
que sirvan de soporte para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones o del contrato.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil - Aerocivil, es una entidad especializada de caracter técnico adscrita al Ministerio de
Transporte, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

En tal sentido, la Ley 105 de 1993 determina que el “Centro de Estudios Aeronauticos — CEA funcionaré de acuerdo con la naturaleza juridica de la
Unidad Administrativa Espacial de la Aeronautica Civil y su régimen académico se ajustara a los previsto en el articulo 137 de la Ley 30 de 1992, para efectos
de impartir capacitacién a nivel profesional que lugar al oforgamiento de titulos técnicos, universitarios y de especializacion”.

Al respecto, a nivel nacional, el CEA es reconocido en lo académico como Centro de Instruccion Aeronautico, CIA, ante la Secretaria de Seguridad Aérea
mediante Resolucion CCI - 060 de diciembre de 2014.

En ese orden, por medio de la Resolucion No. 00354 del 21 de febrero de 2022 de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil se “Crean
los Grupos Internos de Trabajo y se le asignan sus responsabilidades, en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil - Aerocivil’, estableciendo
entre otros aspectos las siguientes funciones para la secretaria del CEA:

“ARTICULO 54. Grupo de Admision, registro y Asuntos Juridicos: (...) “1. Coordinar, ejecutar y supervisar procedimientos
y actividades de admision, registro, certificacion y control académico de estudiantes y programas. 2. Gestionar la
expedicién de los reglamentos académicos y velar por su cumplimiento. 3. Expedir las certificaciones, constancias,
contenidos curriculares, actas de grado, diplomas, distinciones y demas documentos que acrediten los estudios y actividades
adelantadas. 4. Brindar asesoria y apoyo juridico a las diferentes dependencias en relacion con el tema académico. 5. Planear,
verificar y coordinar las actividades y protocolos relacionados con los actos de graduacion de estudiantes. 6. Coordinar la
realizacién de los proyectos electorales, para la seleccion de representantes de estudiantes y docentes en los cuerpos
colegiados. 7. Mantener actualizado el Sistema de Gestion en cuanto a métodos, controles, procedimientos, manuales,
quias, evidencias, registros digitales, indicadores, para las etapas de planificacion, ejecucion, medicién, control, mitigacion
de riesgos y mejoramiento de los procesos a su cargo. 8. Llevar a cabo actividades necesarias para la atencion eficaz y
eficiente de los requerimientos de la ciudadania y los entes de control formulados por cualquier canal, asi como mantener la
documentacion a su cargo de acuerdo a lineamientos y procedimientosestablecidos por la Aerocivil. 9. Dar cumplimiento a
los lineamientos del modelo de Seguridad y Privacidad de la informacion - MSPI, asociados a la proteccién de la
informacion. 10. Adelantar lasactividades encaminadas al mejoramiento continuo de los asuntos de competencia, en el marco
de la implementacion y sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG y frente a los hallazgos
derivados de las auditorias internas y externas. 11. Contribuir y participar en materia de sequridad operacional, sequridad
de la aviacion civil y ambiental, en el marco de su competencia y de acuerdo con la normatividad establecida. 12. Las demas
funciones que le asigne el superior inmediato y que correspondan a la naturaleza del grupo.”
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ARTICULO 55. Grupo Administrativo, Financiero y De Bienestar Universitario. (...) 1. Ejecutar las actividades necesarias
para administrar, mantener y operar la infraestructura académica de su competencia. 2. Ejecutar las acciones necesarias
para satisfacer los requerimientos de los programas de mantenimiento de los activos e infragstructura asociada a los servicios a
Su cargo, en coordinacién con el nivel central y las Direcciones Regionales, de acuerdo con los procedimientos vigentes. 3.
Coordinar las actividades de servicios generales, mantenimiento e infraestructura fisica y tecnoldgica del CEA con las areas
competentes de la Aerocivil. 4. Gestionar en coordinacion con las dependencias del CEA y de la Aerocivil, los procesos de
seleccion y admision de personal de apoyo académico yadministrativo. 5. Tramitar solicitudes de contratacion laboral, de
servicios profesionales, técnicos, logisticos, de apoyo y demas necesarios para el desarrollo académico administrativo con el
nivel central.6. Administrar y proveer la logistica necesaria para el desarrollo de actividades académico — administrativas.
7. Administrar los recursos bibliograficos, documentales y de bases de informacion empleadas en las labores académicas.
8. Consolidar la programacion de gasto de inversion y funcionamiento en coordinacion con el nivel central. 9. Realizar el
andlisis y control de los ingresos del CEA. 10. Coordinar y desarrollar los eventos orientados al fortalecimiento académico
del CEA. 11. Desarrollar las acciones de bienestar tendientes a la formacion integral y el desarrollo humano de la
comunidad académica. 12. Disefiar e implementar programas para el bienestar universitario. (...)" (Negrillas fuera
del texto original).

Asi las cosas, el Articulo 117 de la Ley 30 de 1992, modificado por el art. 8, Ley 1503 de 2011, indica: “Las instituciones de Educacion Superior deben
adelantar programas de bienestar entendidos como el conjunto de actividades que Se orientan al desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los
estudiantes, docentes y personal administrativo.

El Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU), determinara las politicas de bienestar universitario. Iqualmente, creara un fondo de bienestar
universitario con recursos del Presupuesto Nacional y de los entes territoriales que puedan hacer aportes. El fondo sefialado anteriormente sera administrado
por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior (Icfes)”.

A su vez, el Articulo 118.de la Ley 30 de 1992, modificado por el art. 8, Ley 1503 de 2011 establece que cada institucion de Educacion Superior destinara
por lo menos el dos por ciento (2%) de su presupuesto de funcionamiento para atender adecuadamente su propio bienestar universitario.

Por otra parte, el Articulo 119 de la Ley 30 de 1992, modificado por el art. 8, Ley 1503 de 2011 sefiala que las instituciones de Educacion Superior garantizaran
campos y escenarios deportivos, con el propésito de facilitar el desarrollo de estas actividades en forma permanente.”

Y el articulo 67 la Constitucion Politica de 1991, definid el derecho a la educacion como un servicio publico con una funcién social. De esta manera se legitimé
la funcion educativa en los ambitos académico y social.

Con fundamento en las disposiciones anteriores con el alcance del presente proceso se busca adelantar el programa de bienestar dirigido a la comunidad
académica que comprende estudiantes de gestion de transito aéreo, docentes vinculados por medio de acto administrativo y funcionarios de orden
administrativo que hacen parte de la secretaria del CEA.

Para dar cumplimiento a la anterior obligacion normativa, se proyecta la ejecucion de las actividades en los diferentes ambitos que constituyen el
programa de bienestar académico del CEA de la siguiente manera:

PROGRAMA BIENESTAR ACADEMICO

CLASE ACTIVIDAD No. ACTIVIDADES
Desarrollo Académico 36
Recreacion y deporte 12
Cultura 72



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=45453#8
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=45453#8
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=45453#8
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Salud 8
total 128

Teniendo en cuenta que el Programa de Bienestar contempla un total de 128 actividades proyectadas, se hace necesario adelantar un proceso de seleccion
que permita contratar un tercero especializado encargado de su ejecucion, quien cuente con el personal profesional idoneo para tal fin.

Lo anterior se fundamenta en que la Entidad no dispone del recurso humano suficiente ni especializado para desarrollar de manera directa las actividades
previstas, particularmente aquellas relacionadas con la comunidad académica, tales como capacitaciones en neuroeducacion, bienestar docente,
fortalecimiento de equipos de trabajo, liderazgo, talleres de prevencion del bullying, afrontamiento de la frustracion, inteligencia emocional, asi como el
desarrollo de competencias en inglés aeronutico.

En este contexto, la contratacion de un operador externo garantiza la adecuada ejecucion del programa, asegurando estandares de calidad, pertinencia
técnica y cobertura de las actividades previstas, en concordancia con los objetivos institucionales de bienestar.

De igual manera el CEA no cuenta con el recurso humano para impartir clases de msica, danza, pilates, gimnasia, talleres de comida saludable, y realizar
apoyo en consulta médica a la comunidad académica.

Asi mismo, la entidad requiere que le sean suministrados espacios para llevar acabo el campeonato de microfutbol.

Se pretende implementar el programa de bienestar disefiado por personal competente de la secretaria del CEA y esta dirigido para la comunidad académica,
a través de politicas para evitar el riesgo psicosocial, mejorar la calidad de vida de la comunidad académica, disminuyendo el riesgo de factores psicosociales
y promoviendo el desarrollo integral de cada individuo, de su sentido de pertenecia e identidad para el CEA.

En tal sentido, se debe tener en cuenta que el desarrollo del plan de Bienestar favorece el clima institucional y el crecimiento personal de los diferentes
colectivos que conforman la comunidad académica en forma integral y para ello se cuenta con la participacion de expertos en las diferentes especialidades
que orientan el crecimiento individual y colectivo.

El alcance principal del programa de Bienestar Universitario del CEA es el de brindar espacios para el aprovechamiento del tiempo libre para atender los
servicios en temas de salud, cultura, desarrollo humano, deporte y recreacion, asi mismo se busca realizar Conversatorios y debates en inglés
técnico, concursos de frases y terminologia aeronautica con apps interactivas con el fin de enriquecer en esta competencia a los estudiantes,
lo cual también es requisito académico para la adquisicion de las licencias correspondientes, en cuanto a capacitacion de docentes en
neuroeducacion con enfoque en estrategias para potenciar la memoria y concentracion de los estudiantes.

Las actividades anteriores se impartiran de forma obligatoria y con el fin de coadyuvar a la formacion integral de la comunidad académica en
general, la inclusion educativa y su capacidad de asociar los programas de formacidn con su proyecto de vida.

Siguiendo la normativa anteriormente enunciada, el Ministerio de Educacion Nacional, en su lineamiento Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior (Estructura conceptual y funcional - 2023) establece en el numeral 3.8. cinco tipos de actividades que conllevan el concepto de bienestar i) salud ii)
cultura iii) desarrollo humano iv) promocion socioecondmica v) recreacion y deportes; actividades de bienestar que deben ser reportadas por parte del CEA
de forma semestral

De esta manera y en cumplimiento de lo establecido, el Centro de estudios Aeronauticos - CEA establece el documento Modelo de Bienestar Académico —
2021 encaminado a favorecer el clima institucional y el crecimiento personal de los diferentes colectivos que conforman la comunidad académica en forma
integral de la siguiente manera:

I Modelo de Bienestar CEA.pdf



https://www.centrodeestudiosaeronauticos.edu.co/loader.php?lServicio=Tools2&lTipo=descargas&lFuncion=visorpdf&file=https%3A%2F%2Fwww.centrodeestudiosaeronauticos.edu.co%2Floader.php%3FlServicio%3DTools2%26lTipo%3Ddescargas%26lFuncion%3DexposeDocument%26idFile%3D350%26tmp%3Da275dbd4f55c98431efa1b1424a7e5ac%26urlDeleteFunction%3Dhttps%253A%252F%252Fwww.centrodeestudiosaeronauticos.edu.co%252Floader.php%253FlServicio%253DTools2%2526lTipo%253Ddescargas%2526lFuncion%253DdeleteTemporalFile%2526tmp%253Da275dbd4f55c98431efa1b1424a7e5ac&pdf=1&tmp=a275dbd4f55c98431efa1b1424a7e5ac&fileItem=350
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llustracion 1. Modelo de Bienestar Académico

MODELO DE BIENESTAR

@ ACADEMICO

BIENESTAR | COMUNICAGéNI PROYECCION |

MISION | VISION |

EGRESADOS

ESTUDIANTES DIRECTIVOS

Fortalecimiento
dela
Permanencia

DOCENTES ADMINISTRATIVOS

Fuente: Elaboracion propia a partir de la Estructura del Bienestar Académico

Area de promocion y prevencion en salud: Tiene como objeto contribuir a mejorar las condiciones de salud de los integrantes de la comunidad institucional,
mediante acciones individuales y grupales que promuevan habitos y estilos de vida saludables. Los objetivos especificos son: a) Capacitar a la comunidad
académica por medio de conferencias y talleres relacionados con habitos y estilos de vida saludable. b) Generar campafias de promocion y prevencion de
salud mental y manejo del estrés. c) Proyectar la atencion primaria de emergencias que asegure el minimo vital de los integrantes de la comunidad académica.
d) e) Realizar campafias de salud ocupacional en la promocion de buenos habitos durante la jornada laboral y/o educativa. €) Realizar campaiias de
prevencion de adicciones en favor de la salud fisica y mental, en el marco de la libertad y la autonomia.

Area de cultura: Esta area fomenta las diferentes expresiones culturales, a partir de espacios que fortalezcan la formacion integral a través del potencial
artistico individual y grupal de los integrantes de la comunidad académica. Los objetivos especificos son: a) Generar espacios que promuevan el desarrollo
artistico y cultural de los integrantes de la comunidad académica del CEA b) Ofrecer espacios de intercambio de expresiones artisticas y culturales para que
la comunidad académica conozca y acepte la diversidad. c)Favorecer el desarrollo integral de la comunidad académica a través de expresiones artisticas y
culturales

Area de recreacion y deporte: Busca disefiar y ejecutar programas y actividades deportivas, recreativas y lidicas que propicien la formacién de
competencias transversales en el marco del uso adecuado del tiempo libre, el esparcimiento y el entretenimiento. Los objetivos especificos son: a) Promover
el deporte y ejercicio fisico de la comunidad académica en todos sus estamentos, a través del desarrollo de campafias y torneos deportivos de caracter intra
e interinstitucional. b) Contribuir al fomento de la actividad deportiva a través de cursos libres y/o formales. c) Propiciar actividades de tipo recreativo que
permitan la utilizacion adecuada del tiempo libre y la interaccion con las demés personas de la comunidad institucional.

Area de fortalecimiento de la permanencia Se enfoca en fortalecer la permanencia y prevenir de manera temprana la desercion estudiantil. Es por esto
que se realiza un trabajo conjunto con cada uno de los Grupos Internos del CEA, en torno a las estrategias que permitan cumplir los objetivos del area, entre
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ellos estan: a) Realizarla Induccion de Estudiantes nuevos, que permita fortalecer la vida universitaria de los estudiantes. b) Realizar la Induccion de Docentes,
que permita fortalecer la labor que realiza al interior de la institucion. c) Implementar acciones de orientacion psicoldgica, vocacional y socioeconémica, que
permitan disminuir la desercion de la comunidad estudianti.

Cada una de las anteriores areas comprende diferentes actividades en los modulos de salud, cultura, desarrollo humano, promocion socioeconémica,
recreacion y deportes, las cuales se despliegan mayormente y segun la necesidad en la sede del CEA y para su ejecucion requerira apoyo logistico, apoyo
acadeémico, apoyo cultural, recreativo, formativo, médico y demas actividades necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.

Para el Centro de Estudios Académicos — CEA, la comunidad académica es uno de los pilares fundamentales, motivo por el cual los programas enmarca a
los estudiantes y sus familias, egresados, docentes y administrativos, teniendo en cuenta los principios del Centro de Estudios Académicos - CEA donde la
universalidad y la responsabilidad interactuan de tal manera que permita la trascendencia del estudiante, asi como el mejoramiento de la calidad de vida a
partir de los objetivos propuestos.

El objetivo del modelo de bienestar académico es propender por el bienestar de la comunidad académica, fomentando espacios para el aprovechamiento del
tiempo libre, a través de actividades de recreacion y deportes, cultura y salud, con el fin de fortalecer el desarrollo académico, los valores y principios
institucionales y la permanencia estudiantil.

El Ministerio de Educacion Nacional - MEN, establece que los programas de Bienestar Institucional de las IES deberan brindar espacios para el
aprovechamiento del tiempo libre, que atiendan las areas de la salud, la cultura, el desarrollo humano y el deporte, que promuevan la formacion integral del
estudiante, la inclusion educativa y su capacidad de asociar sus programas de formacion con su proyecto de vida. Asi mismo, el MEN dispone que las IES
tendran que proporcionar a los estudiantes servicios adecuados y actualizados de bibliotecas, hemeroteca, bases de datos, equipos y aplicativos informaticos,
sistemas de interconectividad, laboratorios fisicos, escenarios de simulacion virtual, y de experimentacion y practica, acordes con las actividades de formacion
y los programas académicos que desarrollen.

EI CEA cuenta con los recursos humanos y financieros que permiten la correcta ejecucion de los programas de Bienestar orientados al crecimiento personal
y profesional de los diferentes integrantes de la comunidad educativa. Por tanto, se establecen como politicas de Bienestar Institucional las siguientes:

o Promover Formacion Profesional Integral de los estudiantes a partir de programas de Bienestar académico.

o Socializar permanentemente los lineamientos de convivencia propuestos por el CEA para su comunidad académica.

o Difundir permanentemente los programas de promocion y prevencion de la salud entre los miembros de la comunidad académica

o Ejecutarlos programas de Bienestar y asegurar la pertinencia a través de la autoevaluacion permanente de los mismos.

o Fomentar la permanencia y graduacion oportuna de los estudiantes a partir del seguimiento, diagndstico y acompafiamiento a los estudiantes.

Para ello, las actividades que se plantean en el presente proceso se establecen con base al resultado de encuestas e informacion recolectada en la poblacion
académica, con el objetivo de conocer sus intereses y preferencias, en el mes de septiembre de 2024 se llevé a cabo una encuesta dirigida a los estudiantes
del Centro de Estudios Aeronduticos. Este sondeo se realizé utilizando la herramienta Microsoft Forms, la cual fue debidamente avalada por la coordinacion
del grupo Grupo Administrativo, Financiero y de Bienestar Académico, para garantizar la confidencialidad y validez de los datos. Los resultados obtenidos
revelan una marcada inclinacion hacia las actividades deportivas y de integracion, lo que nos motiva a sequir fortaleciendo la oferta de espacios que
promuevan el bienestar y la sana convivencia entre nuestra comunidad estudiantil

En complemento a lo anterior los resultados de participacion del 2025 reflejan una implementacion exitosa del Modelo de Bienestar Universitario,
demostrando que la estrategia de diversificacion integral ha logrado movilizar a 1,447 integrantes de la comunidad académica. La alta concentracion
de participacion en las areas de Recreacion y Deporte (602) y Cultura (458) justifica la eficacia de los componentes transversales del modelo para
fomentar el sentido de pertenencia y la salud mental. Por otro lado, aunque las cifras en Desarrollo Académico y Fortalecimiento de la Permanencia
son menores en volumen, su integracion dentro del diagrama del modelo asegura que estas acciones no sean esfuerzos aislados, sino pilares
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estratégicos que garantizan la retencion estudiantil y el crecimiento profesional bajo los lineamientos de formacion integral de la Aeronautica Civil. En
conjunto, los datos validan que el bienestar no se limita a la asistencia médica, sino que se vive a través de un equilibrio dindmico entre el desarrollo
fisico, cultural y académico. Estas cifras corresponden a la cantidad de participantes en las diferentes actividadesGrafica Resultados Participacion en
Actividades de Bienestar 2025:

@ Bienestar Académico

Dy

Fortalecimiento
dela
Permanencia

o) —
BIENESTAR

UNIVERSITARIO

Fuente: Grupo Administrativo, financiero y de bienestar académico.
De esta manera se determind, un total de poblacion académica de 287 personas que haran parte de las actividades de bienestar s académico, los cuales
estan distribuidos de la siguiente manera:

v’ Estudiantes: 98
v" Docentes: 42
v Administrativos; 70
v' Egresados; 77

Al' momento de establecer los items del alcance contractual se verificaron disposiciones de orden legal referentes a politicas de austeridad, sumado
a la aplicacion de pautas de proteccion, debida utilizacion y cuidado de recursos publicos.

Respecto a la participacion de los estudiantes actuales y proyectados es importante precisar lo siguiente:

Participantes actuales (287): Corresponden a los estudiantes efectivamente matriculados y vinculados a las actividades académicas y de bienestar
en la vigencia en curso. Esta cifra refleja la cobertura real y nominal de la poblacion atendida en el momento de la ejecucion contractual.

Aspirantes proyectados (800): Se trata de la poblacion potencial estimada en funcion de la Oferta Académica (OFA) 2026, que contempla la
realizacion de nueve (9) cursos basicos distribuidos de la siguiente manera: un (1) curso de Control de Aerédromo, dos (2) cursos de Operador de
Estacion Aeronautica, cuatro (4) cursos de Bombero Aerondutico, un (1) curso de Pseudopilotos y un (1) curso de Salvamento y Rescate SAR. Estos
cursos se desarrollaran mediante convocatoria externa, conforme a la planificacion institucional.
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Adicionalmente, se proyectan dos (2) procesos de admision para el programa de Tecnologia en Gestion de Transito Aéreo y un (1) proceso de
reconocimiento de saberes para estudiantes de Ultimo semestre, lo que amplia la cobertura a aproximadamente ochocientos (800) aspirantes.

En virtud del Acuerdo 005 del 5 de mayo de 2021, que modificd los niveles de competencia lingUistica requeridos para cursos basicos de Bomberos
Aeronauticos (BAE), Meteorologia Aeronautica (AIM) y Control de Transito Aéreo (ATC), se prevé un incremento significativo en las inscripciones.
En este contexto, se estima la recepcion de 170 inscripciones para el curso de Control de Aerddromo y 100 inscripciones para el curso de Operador
de Estacion Aeronautica, alcanzando un total aproximado de 270 inscripciones adicionales en estas éreas.

En conclusion: La cifra de 287 refleja la poblacién atendida en la vigencia actual, mientras que la proyeccién de 800 corresponde a la cobertura
potencial derivada de la OFA 2026 y de los procesos de admision previstos. Ambas cifras son coherentes y complementarias, pues permiten
diferenciar entre la poblacion real beneficiaria en ejecucion y la poblacién proyectada para garantizar sostenibilidad y capacidad de respuesta
institucional.

El programa de Bienestar para la comunidad académica del CEA se ha venido ejecutando de forma anual, mediante procesos de seleccion abreviada
de menor cuantia, para la vigencia 2025 se suscribio el contrato No. 25000972 H3 DE 2025, cuyo objeto fue “DESARROLLAR PROGRAMA DE
BIENESTAR PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL CEA” el cual consagro la ejecucion de actividades de induccion para estudiantes, actividades
de recreacion y deporte, cultura, motivacion y manejo del estrés y comunicacion asertiva entre otros. Para esta vigencia 2026 con el fin de propender
por el desarrollo en los modulos de cultura, desarrollo humano, promocion socioecondmica y recreacion y deportes, se incluyeron nuevas actividades
en el programa de bienestar como son capacitaciones en ingles aerondutico, clases de musica, clases de danza, clases de gimnasia y se adicionaron
la cantidad de torneos deportivos y ferias de emprendimiento.

En este sentido para la vigencia 2026, el aumento de actividades del programa de bienestar obedece a que la proyeccion de oferta académica del CEA,
asi como ofras actividades académicas derivadas de necesidades del servicio, disposiciones normativas y convenios institucionales, lo cual implica un
volumen significativo de estudiantes a los cuales debe impartirse el programa de bienestar académico:
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
SECRETARIA CENTRO DE ESTUDIOS AERONAUTICOS
OFERTA ACADEMICA 2026

Cente co ESicios Aeroniubicos
sttacicn Univarsitans

SERVICIOS A LA NAVEGACION AEREA
GESTION DE SERVICIOS DE TRANSITO AEREO - ATM-

BASICO CONTROL AERODRONO 1 Segundo Semeslre 2026 2027 PRESENCIAL 1049,35
[CURSQ ASISTENTE DE LABORATORIO PARA LA POSICION . .
PSELDOPILOTO SIMULADORES ATC 1 Primer Semestre Primer Semestre PRESENCIAL 318,98

A - AIM -

1 3-mar.-26 12-58p.-26 PRESENCIAL

8ASICO OPERADOR DE ESTACION AERONAUTICA AISICOMMET 869,91

1 Qctubre 2026 2027 PRESENCIAL

TOTAL FFHF

1 9-mar.-26 17-mar.-25 VIRTUAL
SEMINARIO FACTORES HUMANOS EN AVIACION 1 1-jun 26 S-jun.-26 PRESENCIAL

1 14-50p.-26 18-50p.-26 PRESENCIAL o4
(CURSO FISIOLOGIA DE AVIACION 1 G-nov.-26 13-nov.-26 PRESENCIAL
(CURSO GESTION DE RECURSOS DE EQUIPO - TRM 1 10-ag0.-26 14-8g0.-26 PRESENCIAL Por definir

{CUIRSO EN METEOROLOGIA AERONAUTICA AVANZADO 1 2-leb.-26 13=mar 26 PRESENCIAL 22765

[CURSO EN METEOROLOGIA AERONAUTICA BASICO 1 abril julio PRESENCIAL 42733

AREA SEGURIDAD OPERACIONAL - SMS
1 9.mar.-26 17-mar. 26 PRESENCIAL
1 18un.-26 244un.-26 PRESENCIAL
CURSO BASICO SISTEMAS DE GESTION DF LA SEGURIDAD ! 214ul.-26 204ul.-26 VIRTUAL
(OFERACIONAL (SHS) 1 14-5ep.-26 21-56p.-26 PRESENCIAL
96,44
1 19-001.-26 270128 PRESENCIAL
1 230026 1-dic.26 PRESENCIAL
CURSO AVANZADO SISTEMAS DE GESTION DE LA SEGURIDAD ! M el 20 may.26 PRESENCA.
M
OPERACIONAL (SHS) 1 18-ag0.-26 26-ag0.-26 PRESENCIAL
TOTAL SMS 8
9-feb.-26 24-ul.-26
) 4-may.-26 299026
2ASICO BOMBERO AERONAUTICO 4 739,22
3-ag0.-26 18<ic.26
b0l 26 Zaabr 27
L
23-feb-26 6-mar-26
RECURRENTE DE BOMBEROS AERONAUTICOS 25-may. 26 Sun--26
5- RECURRENCIAS 4 300.50
5 REC . 650126 17-ul.-26
20-3ep.-26 2-oct-26
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" FECHA DE REALIZACION
AT ANK:j‘I!I‘IVlE:f"l’nEEs FECHADE INICIO  |FECHA FINALIZACION MODALIDAD Mﬂmgctg:" uve
SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL - AVSEC
2 S-cne.-26 9-ene.-26
3 19-ene.-26 23-ene.-26
2 26-ene.-26 30-ene.-26
2 2-feb.-26 G-feb.-26
2 9-feb.-26 13-feb.-26
7 16-feb.-26 20-feb -26
7 23-eb-26 271eb 226
7 2-mar.-26 Bmar,-26
7 9-mar.-26 13-mar.-26
7 16-mar.-26 20-mar.-26
7 G-abr.-26 10-abr.-26
7 13-abr.-26 17-abr.-26
7 20-ab1,-26 24-abr 26
7 Sanay -26 Bemaay.-26
7 11-may.-26 15-may.-26
7 25-may.-26 28-may.-26
CURSO BASICO DE OPERADORES EN SEGURIDAD DE LA ! 29 Shn 28
AVIACION CIVIL 7 22-un.-26 264un.-26 PRESENCIAL 73,24
Intensidad 40 horas
7 65ul.-26 10-jul -26
7 134ul.26 17-ul.-26
7 27-ul.-26 31-jul 26
7 10-8go.-26 14-ago.-26
7 24-8g0.-26 28-ago.-26
7 31-ago.26 4-50p.-26
7 7-sep.-26 11-50p.-26
7 14-2ep.26 18-58p.-26
7 21-sep.26 25-sep.-26
7 28-gep.-26 2-0ct.-26
7 5-oct.-26 S-oct.-26
7 19-0c1 -26 23-0ct.-26
7 26-0ci -26 30-0ct.-26
7 Genov.-26 13-nov 26
7 2300v.-26 27-nov 26
7 30-nov.-26 4-dic.-26
7 14-dic.-26 18-dic.-26
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ACTIVIDAD ACADEMICA NUMERO DE FECHA DE REALIZACION MODALIDAD VALOR
ACTIVIDADES FECHADE INICIO | FECHA FINALIZACION MATRICULA EN UVB
1 16-feb.-26 20-feb -26
1 2-mar.-26 B-mar.-26
1 16-mar.-26 20-mar.-26
1 G-abr.-26 1C-abr -26
1 4-may.-26 8-may.-26
1 25-may.-26 28-may.-26
1 224un.-26 264un.-26
i\;‘l‘lel»"‘l;ir;'::;;)nkHi:;UN\[)Al}()F LA AVIACION CIVIL 1 134ul.-26 17-jul-26 PRESENGIAL 73.24
o o 1 274jul <26 314jul 26
1 10-ago.-26 14-ago.-26
1 T-2ep.-26 11-88p.-26
1 21-sep.-26 25-s8p.-26
1 5-oct.-26 Goct.-26
1 19-oct -26 23-0ct.-26
1 Genov.-26 13-nov.-26
1 30-nov.-26 4-dic.-26
1 11-feb.-26 13feb.-26
1 25-feb.-26 27feb.-26
1 11-mar.-26 13-mar.-26
1 24-mar.-26 26-mar.-26
1 30-mar.-26 1-abr 26
1 15-abr.-26 17-abr.-26
1 27-abr.-26 2G-abr.-26
1 19-may.-26 21-may.-26
1 9-jun.-26 114un.-26
RECURRENTE SUPERVISOR DE SEGURIDAD DE LA AVIACION
CIVIL 1 16-jun.-26 18un.-26 VIRTUAL 52,48
Intensidad 20 Horas
1 304un.-26 24ul-26
1 21jul 26 23-jul -26
1 3-ag0.-26 5.ag0.-26
1 18-800.-26 20-890.-26
1 16-sep.-26 18-22p.-26
1 13-oct -26 15-0ct.-26
1 3-nov.-26 S-nov.-26
1 17nov.-26 19-nov -26
1 Bdic 26 10-dic, 26

En este marco, la Oferta Académica (OFA) 2026 contempla la realizacion de nueve (9) cursos basicos, distribuidos de la siguiente manera: un (1) curso
basico de Control de Aerédromo, dos (2) cursos basicos de Operador de Estacion Aeronautica, cuatro (4) cursos basicos de Bombero Aeronautico, un (1)
curso de Pseudopilotos y un (1) curso basico de Salvamento y Rescate SAR, los cuales seran desarrollados mediante convocatoria externa, conforme a la
planificacion académica institucional.

Adicionalmente, se proyectan dos (2) procesos de admision para el programa de Tecnologia en Gestion de Transito Aéreo, asi como un (1) proceso de
reconocimiento de saberes dirigido a estudiantes de ultimo semestre, estimando una cobertura aproximada de ochocientos (800) aspirantes. De igual forma,
se contemplan actividades académicas adicionales derivadas de necesidades del servicio, disposiciones normativas y/o convenios institucionales.

Asi mismo, en virtud del Acuerdo 005 del 5 de mayo de 2021, expedido por la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, mediante el cual se
modificaron los niveles de competencia lingiistica requeridos para los cursos basicos de las areas de Bomberos Aeronauticos (BAE), Meteorologia
Aeronautica (AIM) y Control de Transito Aéreo (ATC), se prevé un incremento significativo en el nimero de inscripciones. En este contexto, se proyecta la
recepcion aproximada de ciento setenta (170) inscripciones para el curso basico de Control de Aerddromo y cien (100) inscripciones para el curso basico
de Operador de Estacion Aeronautica, para un total estimado de doscientas (270) inscripciones en estas areas.
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Por otra parte, en cumplimiento del registro SNIES No. 109430, correspondiente al programa de Tecnologia en Gestion de Transito Aéreo, cuyo proceso
de admision se realiza de manera semestral, se proyecta para la vigencia 2026 la recepcion aproximada de cien (100) inscripciones. Esta estimacion se
fundamenta en que durante la vigencia 2025 Unicamente se ofertd un curso de Control de Aerédromo, situacion que podria proporcionar la migracion de
aspirantes hacia el programa tecnoldgico mencionado.

Adicionalmente, el CEA tiene previsto adelantar la radicacion de dos (2) nuevas ofertas académicas de pregrado ante el Ministerio de Educacién Nacional,
las cuales requeriran la aplicacin del programa de bienestar académico.

Al respecto, es importante aclarar que algunas de estas actividades no se ejecutaron en otras vigencias debido a restricciones presupuestales o ajustes
derivados de la planificacion académica. Sin embargo, estas se mantienen en el plan estratégico y reaparecen en vigencias posteriores cuando las
condiciones financieras y operativas lo permiten. En este marco, la Oferta Académica (OFA) 2026 contempla nueve (9) cursos basicos (Control de
Aerddromo, Operador de Estacion Aeronautica, Bombero Aeronéutico, Pseudopilotos y Salvamento y Rescate SAR), ademas de dos (2) procesos de
admision para Tecnologia en Gestion de Transito Aéreo y un (1) proceso de reconocimiento de saberes, con una cobertura estimada de 800 aspirantes.
Estas proyecciones explican la variacion en las cifras y la reprogramacion de actividades.

De esta forma se establece que se requiere contratar la ejecucion del programa de Bienestar académico para la vigencia 2026 mediante un proceso
de seleccion abreviada de menor cuantia de acuerdo con los pardmetros y disposiciones de orden legal y contractual.

De igual forma debe precisarse que desde la aprobacion del proceso se efectud una revision de la disponibilidad presupuestal y de las prioridades
institucionales. Se aplicaron criterios de racionalizacion del gasto, privilegiando actividades de mayor impacto en la comunidad académica y evitando
duplicidades. Esto permiti6 ajustar la programacion a las partidas autorizadas, garantizando eficiencia en el uso de los recursos.

Finalmente, es importante precisar que cada una de las areas competentes emitieron sus respectivas certificaciones del cumplimiento técnico y financiero,
con lo cual, se estructurd el proceso contractual y que justifican su desarrollo.

Que el presente proceso se encuentra incluido dentro del Plan de adquisiciones de la Aeronautica civil (secretaria del CEA).

2. OBJETO
DESARROLLAR PROGRAMA DE BIENESTAR PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL CEA
2.1 CODIGOS UNSPSC

El futuro contrato del presente Proceso de Contratacion esté codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) hasta el
tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion
85101700 SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE SALUD
85121600 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93141700 CULTURA
94131500 ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
94131600 ORGANIZACIONES DE CARIDAD
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2.2. CONTRATACION REGISTRADA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA VIGENCIA (Marcar con una X)

Sl X
NO

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Las especificaciones técnicas detalladas de la contratacion se encuentran definidas en el Formato 8 “Especificaciones Técnicas”.

3. MODALIDAD DE SELECCION.

De conformidad con lo establecido en el capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica, Seccion 1 Modalidades de
Seleccion, del Decreto 1082 de 2015, la modalidad aplicable al presente proceso de seleccion es:

MODALIDAD DE SELECCION Marcar conuna X
Licitacion Publica - Obra Pdblica

Licitacion publica (Diferente a Obra Piblica)

Presentacion de oferta de manera dinamica mediante
subasta inversa

Subasta inversa presencial

Subasta inversa electronica

Seleccion Abreviada De menor cuantia X
Por Acuerdo Marco de Precios

Por Bolsa de Productos

Concurso de méritos abierto

Concurso de Meritos [ "Concurso de méritos con precalificacion

Grandes Superficies

Minima Cuanﬁa Minima Cuanﬁa

Urgencia manifiesta

Contratacion de empréstitos

Contratos 0 convenios interadministrativos

Para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
Cuando no exista pluralidad de oferentes

Para el arrendamiento o adquisicion de inmuebles

Licitacion Publica

Contratacion Directa

3.1. Proceso Cobijado por un Acuerdo Marco de Precios

SI
NO X

Se realizo la verificacion en la Tienda Virtual del Estado Colombiano - TVEC, en el enlace oficial de consulta de productos e instrumentos de agregacion de
demandahttps://www.colombiacompra.gov.colsecop/tvec/productos-de-la-tvec, encontrandose que, una vez revisadas las categorias y segmentos
disponibles, no se evidencia la existencia de Acuerdos Marco de Precios que resulten aplicables al objeto y alcance contractual del presente proceso.
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La revision efectuada abarcé los posibles instrumentos asociados a actividades de bienestar, logistica, eventos, suministro de bienes y servicios complementarios,
sin que se identificara un acuerdo vigente que agrupe o estandarice las condiciones requeridas para la satisfaccion integral de la necesidad contractual.

En consecuencia, la Entidad deja constancia de que la contratacion proyectada no se encuentra cobijada por Acuerdo Marco de Precios ni por Instrumentos de
Agregacion de Demanda vigentes en la TVEC, razén por la cual la modalidad de seleccion prevista resulta procedente conforme a las reglas del Estatuto General de

Contratacion y a los principios de planeacion y eficiencia del gasto pablico.

4. TIPODE CONTRATO A SUSCRIBIR

Teniendo en cuenta el alcance del objeto y actividades a ejecutar, el tipo de contrato a suscribir es:

Tipologia Marcar con
una X
Prestacion de servicios X
Interventoria
Consultoria Supervision
Estudios y/o disefios
Obra publica
Compraventa
Suministro
Seguros
Arrendamiento
Otro
Compraventa
Orden de Presltalcién de Servicios
Compra Suministro
Seguros
Otro

41. DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA: NO APLICA
42. DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA O SUMINISTROS: NO APLICA

5  VISITA:
APLICA RESPONSABLE DE SU COORDINACION Y
TIPO DE VISITA (si 0 no) EJECUCION
Visita de los interesados en el correspondiente
proceso de seleccion al lugar de ejecucion del NO APLICA NO APLICA
contrato
Visita en el marco de la verificacion y evaluacion delas NO APLICA NO APLICA
ofertas
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5.1. Objetivo de la Visita. NO APLICA

5.2. Dinamica de la Visita. NO APLICA.

6. ESTUDIO DEL SECTOR

6.1.1.

ASPECTOS GENERALES:

El programa de bienestar que se pretende desarrollar comprende un conjunto de actividades que se orientan al desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de los
estudiantes, docentes y personal administrativo. Adicionalmente, los articulos 118 y 119 de la misma ley 30 de 1992 determinan que las IES deberan destinar por lo
menos el 2% del presupuesto de funcionamiento para atender su propio bienestar, asi como garantizar campos y escenarios deportivos que faciliten el desarrollo de estas

actividades permanentemente.

6.1.2.

ASPECTOS ECONOMICOS:

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS

En diciembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de

2024.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Diciembre (2025P - 2024)

Publicidad

Actividades de programacion y transmision
agendias de noticias

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada

Descripcion Division ClIU Rev. 4 A.C.

servicios a edificios
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

Actividades administrativas y de apoyo de oficina
y otras actividades excepto call center

Educacién superior privada

Salud humana privada sin internacion
Salud humana privada con internacion
Correo y servicios de mensajeria

Restaurantes, catering y bares

Desarrollo de sistemas informaticos
y procesamiento de datos

Produccién de peliculas cinematograficas
y programas de television

Actividades de edicion

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Almacenamiento y actividades
complementarias al transporte

Actividades profesionales cientificas y técnicas
Actividades de centros de llamadas (Call center)

Telecomunicaciones

19,3

16,8

14,2

10,8

_mII
o
_W
-}

—
& -.-.
o LN
w = .
N
w P
w

&
(7]
—

-
=]
o
=)

5 10 15 20 25
Variacion (%)

233

30
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS.
Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector de servicios (diciembre 2025p / diciembre 2024)

En diciembre de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con
diciembre de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector de
servicios

Total nacional

Diciembre 2025P / diciembre 2024

(] ] 4
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Ings . " poe Veots de ”
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%) C ()
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 06 I 00 01 05
transporte i
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 59 I 53 I -0.0 06
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 53 | 52 I 07 06
J Divsién 58 Actividades de edicién 23 I 29 I 1.2 06
) Divisién 59, excepto Clase 5920 £roducciin de peicules dnematogréicas y 32 44 75 01
programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Actividades de programacién y transmision, 193 17.9 . 00 13
agencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones -87 l -30 | -59 I 02
) Divisién 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de sxsfemas informaticos y 45 53 10 02
639N procesamiento de datos
N S‘;::f’ . D‘;’ ;‘;‘(’)’4‘;“;;’;‘;3’3‘ ON' Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 142 . 158 . 19 03
ivisiones 69, 70, 71,72, Cl. 7 3 s . 5. am N
M Drviss 69 X 0 . 2, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas 09 l 0.7 ‘ 03 00
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 233 233 . 00 00
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, ?fgurndac‘i ‘e.mvesbgac:oa 168 174 06 00
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 22 I 23 | 00 00
N Divisién 82 excepto Clase 8220 ctvidades administrativas y de apoyo de oficinay o 107 00 01
otras actividades, excepto Call center
P Grupo 854 Educadién superior privada 89 I 69 I 00 20
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 65 I 70 I 03 03
Q Divisién 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 86 l 80 I 05 02
S Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 11 | 36 I 08 -34

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segiin subsector de servicios (diciembre 2025p / diciembre
2024)

En diciembre de 2025, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion con
diciembre de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribuciéon por categoria de contratacion,
segln subsector de servicios

Total nacional

Diciembre 2025P / diciembre 2024

Personal ocupado Misica**
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. porn Permanente Temporal directo Agencias e o
Seccién Divisién Descripcién Variacién (%) Contribucion (PP)
H Divisién 52 Almacenamiento y actividades complementarias al 19 I 34 I 27 I 12 |
transporte

H Divisidn 53 Correo y servicios de mensajeria 04 I 04 | 15 I 15 I

| Divisidén 56 Restaurantes, catering y bares 04 | 23 -13 I 07 l

) Divsidn 58 Actividades de edicién 12 I 51 -26 I 06 l

) Divisién 59, excepto Clase 5920 Rroducadn de pelofas coecmtogrdies y 19 25 07 13

programas de television
) Divisién 60 y Clase 6391 Acthidades de programadday transmision, 03 I a1 | 03 ‘ 17 I
agencias de noticias
) Divisidn 61 Telecomunicaciones -82 . -50 I 23 I -10 l
) Divisién 62, Divisidn 63, excepto Clase Desarrollo de snsfemas informdticos y 02 05 04 03
6391 procesamiento de datos
Seccidn L. Divisidn 68 Secaidn N. — - S -
N i I ! 0.7 » 1 -1,
L Divisi 7710,7720y 7730 inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 0, | 02 06 I 5 I
= 3 !
M Dnvis &, 70 7 + 72, Clase 7320, Actividades profesionales cientificas y técnicas -31 l -20 I -10 | 0.1
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 44 I 08 34 I 02
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, 'sclgundad e fmtsngocm 10 09 09 02 09
8130 privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) -88 . -40 I -46 l 02
N Oivisién 82 excepto Clase 8220 <Ovidades administrativas y de apoyo de ofiinay ;o 05 20 10
otras actividades, excepto Call center

P Grupo 854 Educacién superior privada 01 -01 02 ] 00 -00
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 14 | 11 | 02 ‘ 01

Q Divisidn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 01 ‘ -09 08 I 00

S Divisiones 90,92,93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 2.3 l -09 08 | 07

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segiin subsector de servicios (diciembre 2025p / diciembre 2024)

En diciembre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con diciembre de 2024,

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

Informacion febrero 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afo corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (febrero)

Febrero
Variacion mensual Variacion ano corrido Variacion anual
IPC total 1.14 1,08 2,08 2,27 5,28 5,29

Fuente: DANE, IPC

En febrero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,08%, la variacion afio corrido fue 2,27% y la anual 5,29%.

En febrero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,29%, es decir, 0,01 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue
de 5,28%.

El comportamiento mensual del IPC total en febrero de 2026 (1,08%) se explico principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alimentos y bebidas no
alcohélicas y Educacion. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Educacion (5,64%) y Restaurantes y hoteles (1,38%).

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto
En el mes de febrero de 2026, el IPC registrd una variacion de 1,08% en comparacion con enero de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional

(1,08%): Educacion (5,64%), Restaurantes y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,30%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
17
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ordinaria del hogar (1,23%) y por Gltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debajo se ubicaron: Transporte (1,07%), Bienes y servicios diversos (1,02%), Salud

(0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y cultura (0,08%) y por dltimo, Informacion
y comunicacion (0,01%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gaso Feso (%) Variacion (%) Com;:s::za::los Variacion (%) Cong;s::‘r:a::tos
Educacion 4,41 557 0,22 564 0,23
Restaurantes y hoteles 9,43 082 0,00 138 0,16
Alimentos y bebidas no alcohdicas 1505 0860 0,11 130 0,24
::ju;:r!as.amcubs para el hogar y para la conservacion ordinana del 4.19 065 0,03 123 0,05
Bebdas alcohdlicas y tabaco 1,70 097 0,02 1,14 0,02
TOTAL 100,00 1,14 1,14 108 1,08
Transporte 1293 157 0,21 107 0,15
Bienes y servicios diversos 536 081 0,04 102 0,05
Salud 1.7 054 0,01 094 0,02
Prendas de vestir y calzado 3,98 054 0,02 070 0,02
Alojamiento, agua, eleciricdad, gas y otros combustbies 3312 1,16 0,36 045 0,14
Recreacion y cultura 379 093 0,03 008 0,00
Informacdn y comunicacion 4,33 -0,02 0,00 001 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,08%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohélicas, Educacion, Restaurantes y
hoteles, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,92 puntos porcentuales a la variacion total.

Comportamiento de la variacion anual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registrd una variacion de 5,29% en comparacion con febrero de 2025. En el ltimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles
(9,61%), Salud (7,82%), Bebidas alcohélicas y tabaco (7,76%), Educacion (7,44%), Alimentos y bebidas no alcohélicas (5,84%) y por Ultimo, Bienes y servicios diversos
(5,45%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,29%). Entre tanto, las divisiones Transporte (5,27%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion

ordinaria del hogar (4,73%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (3,85%), Prendas de vestir y calzado (2,61%), Recreacion y cultura (1,68%) y por
Ultimo, Informacion y comunicacion (1,51%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacion y contribucién anual
Segun divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026
2025 2026

Divisiones de Gasto

Peso (%)

Variacion

Contribucion Puntos

(%)

Contribucion Puntos

Variacion (%)

Porcentuales Porcentuales
Restaurantes y hoteles 943 7,73 0,84 9,61 1,07
Salud 1,7 542 0,09 7.82 0,13
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 492 0,08 7,76 0,13
Educacion 441 7,38 0,30 744 0,31
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15,05 456 0,86 584 1,09
Bienes y servicios diversos 5,36 3,43 0,18 545 0,28
TOTAL 100,00 528 528 529 529
Transporte 12,93 564 0,76 5,27 0,72
wge:rle& articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 246 0.10 473 0.19
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 3312 6,58 2,02 3,85 1,20
Prendas de vestir y calzado 3,98 1.44 0,05 261 0,08
Recreacion y cultura 3,79 0,81 0,03 1,68 0,05
Informacion y comunicacion 433 -1,24 -0,03 1,51 0,04

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en

indice.

Los mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,38 puntos porcentuales al acumulado anual de

dicha variacion.

Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral
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Informacion cuarto trimestre 2025

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afo 2025°" respecto al aio 2024°

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-1 /2025 - IV

4.0
g
= 2,4 2,3
=
=
o
g 0,7 I I
=
O
3 o . =
= L
>

-1,0

| I 1 ) | I i v I ] v
2023 2024p 2025¢p"

Fuente: DANE, PIB_T

1: Series originales encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
P": preliminar

P: provisional

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios
de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anua

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo periodo de 2024p. Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
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o  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios
de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando
se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

o  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios
de comida crece 1,6%.

o  Explotacion de minas y canteras crece 1,2%.

ASPECTOS TECNICOS:

Los eventos han contribuido a mejorar la imagen de Colombia y de sus diferentes ciudades, pues se han constituido en un medio para fortalecer los vinculos
comerciales, politicos y sociales, incentivar la preservacion y valoracion del patrimonio histérico, cultural y turistico, que desarrolla a su vez una gran cadena
productiva de empresas como: transporte aéreo, terrestre y fluvial, agencias de viajes, hoteles, restaurantes, centros de convenciones, operadores
profesionales de eventos, agencias de publicidad, comercializacién de productos tipicos de la region, servicios artisticos, centros comerciales, entre otros.

La industria de las reuniones presenta “puntos positivos” considerados como un gran negocio y juegan un papel importante de apoyo a otros negocios,
favorece las inversiones, el comercio, las comunicaciones y las tecnologias, lleva formacién y desarrollo profesional a las comunidades locales creando
puestos de trabajo, es una industria que favorece y respalda otros sectores empresariales, atrae a expertos mundiales, crea y difunde conocimientos en el
mundo entero, perfila las comunidades y contribuye a la comprension y la cooperacion mundial.

El sector Colombiano de Turismo de Negocios y Eventos o turismo MICE (Meetings, Incentives, Conventions, Events) encargado de la realizacion de ferias,
congresos, convenciones, exposiciones, viajes de incentivos, entre otros; vincula, a través de redes, a empresarios, instituciones publicas, academia y
comunidad en general. Su dindmica comercial se enmarca principalmente en tres actores principales a saber.

o  Generadores de eventos: organismos e instituciones y empresas tanto de caracter pablico como privado, que han visto en la organizacion de estas
reuniones la via mas adecuada para el logro de sus objetivos. Asociaciones, fundaciones, colegios profesionales, universidades y entidades
publicas y privadas de distintos sectores de la industria que se sirven de este mercado para consolidar alianzas relacionales.

o  Oferta Complementaria: Asimismo, encontramos una oferta complementaria que, en paralelo a la realizacion de las reuniones, brinda soporte y
servicios directos e indirectos al Turista de Reuniones como hospedaje, alimentacion, actividades de ocio, entre otras.

o  Proveedores Especializados: En este de eslabon se identifican aquellos actores que dan apoyo y soporte a la organizacion y realizacion de un
evento y/o reunion como Audiovisuales, Estructuras y Montajes, Traductores, Transporte y Logistica, Staff, entre otros. « Turista de Reuniones: Al
centro de la cadena encontramos al Turista de Reuniones que acude a una reunion en particular: Congreso, Seminario, Convencion, Incentivo,
Feria, entre otros.

o Operadores Profesionales: empresas, operadores y Agencias de viajes especializadas con un departamento dedicado en exclusiva a la
organizacion de eventos, que puede abarcar tanto la faceta de emisora como receptiva. Ofrecen las mismas garantias empresariales que una
agencia de viaje. Son organizadores profesionales de congresos las empresas especializadas en la operacion de eventos en general. Los
organizadores son la parte clave de esta cadena de valor, aca se clasifican tanto los OPC (Organizadores Profesionales de Congresos y/o
Reuniones), las entidades de promocién de destino como los Convention Bureau o las Empresas Gestoras de Destino (OCV y DMC por sus siglas
en inglés) y también los recintos feriales y hoteles con esta capacidad, que, dentro de sus estrategias de comercializacion, ofertan sus servicios de
organizacion de reuniones. Los Burd de convenciones son organismos sin fines lucrativos cuyo objetivo principal es la captacion de turismo de
negocio para la ciudad (o pais) creados por instituciones publicas y con la participacion de instituciones publicas o privadas, camara de comercio
u otras entidades profesionales del sector turistico tanto publico como privado.
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Es en si misma es una oficina que facilita informacion actualizada y objetiva sobre la infraestructura y servicio que tiene la ciudad (o pais) para la
organizacion de congresos, convenciones y viaje de incentivo. Los operadores de Eventos sepueden clasificar segtin su especializacion en
servicios logisticos, técnicos y creativos tal y como se describe a continuacion:

Descripcion

- Empresas con personal especializado en
conceptualizacién, desarrolo, comunicacion y
comercializacion de artistas dedicadas a produccion de
eventos de gran formato como conciernos, festivales
entre otro

- Empresas con experiencia en comunicacion y disefio.
Algunas se especializan en la materialzacion de los
disefios (construccion de stands, impresion de piezas,

Productoras de
eventos

Agencias de
publicidad y BTL

etc_.). Enfocadas en lanzamientos de marca,
activaciones, etc..

- Empresas especializadas en ejecucion y operacion de
eventos. Tienen poco personal directo y subcontratan
proveedores y personal segun necesidades del evento

Operadores
logi de

Operadores técnicos « Empresas propictarias de equipos técnicos como
iluminacion, sonido. fuentes de energia, pantallas, y

estructuras (tarima, sobretarima, trimalkas)

Operadores de - Empresas gque planean y ejecutan eventos con e objetivo
locaciones de Incrementar la ocupacion de sus areas ¢f..: Hoteles,

centros de convenciones, restaurantes, etc..

Grdfico 1. Segmentacién de Operadores de Eventos

¢QUE ES UN OPERADOR LOGISTICO?
Es un aliado estratégico de las empresas, quien, por encargo, disefia y desarrolla de manera integral o independiente los procesos de una o varias fases
de su cadena. El operador logistico ejecuta, gestiona, administra y controla el desarrollo de las operaciones, empleando de forma eficiente y segura
infraestructura fisica, tecnologia, sistemas de informacion y talento humano, que pueden ser suministrados por el cliente o ser propios del operador
logistico. Este proceso se basa en que el operador, al ser una empresa especializada en la realizacion de estos servicios, tiene capacidad de desarrollar
con mayor eficiencia y cuenta con una serie de ventajas tales como:

Reduccion de costos: las economias de escala y sinergias que manejan algunos de los operadores logisticos se ven reflejadas en la disminucion de los
costos.

Costo logistico variable: solo se paga por los servicios que se reciben. “Si mueven una caja, se paga por una caja; si mueven mil, se paga por mil”.

Desarrollo del ‘core business”: permite que la entidad se dedique al desarrollo de su misionalidad. EI operador logistico se encarga de los procesos en
que la entidad no tiene grandes fortalezas.

Mayor control del acuerdo logistico: sobre costos, plazos y calidad.

Acceso a tecnologia: el gran volumen de operaciones que desarrolla un operador logistico le permite tener acceso a tecnologias que la entidad no cuenta
0 desconoce

GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR:
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LA ASOCIACION NACIONAL DE EMPRESARIOS DE COLOMBIA (ANDI): es el gremio empresarial mas importante de Colombia. Esta
integrado por un porcentaje significativo de empresas pertenecientes a sectores como el industrial, financiero, agroindustrial, de alimentos,
comercial y de servicios, entre otros.

FEDERACION COLOMBIANA DE LOGISTICA - FEDELOG: agrupa la comunidad de profesionales vinculados al mundo de las actividades
logisticas en Colombia ¢ Asociacion de Transportadores Aéreos Colombianos — ATAC: La Asociacion del Transporte Aéreo en Colombia -
ATAC, representa a las aerolineas que transportan alrededor del 95% de los pasajeros en el pais.

ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA EN COLOMBIA - COTELCO: es la Asociacion Hotelera y Turistica de Colombia, fundada el 14 de
junio de 1954 por un grupo de empresarios hoteleros en la ciudad de Barranquilla. En ese momento la Asociacion se fundd con la presencia
de 19 hoteles del pais, hoy contamos con cerca de 1000 empresas aliadas. COTELCO tiene presencia en 23 departamentos a nivel nacional.
ASOCIACION COLOMBIANA DE LA INDUSTRIA GASTRONOMICA - ACODRES: La asociacion esta organizada como una federacion en
la cual cada capitulo propende por los intereses locales de sus afiliados y por el desarrollo sostenible de su region. A nivel nacional cuenta
con una presidencia ejecutiva nacional encargada de ejecutar las politicas trazadas por la Asamblea General de Delegados y por la Junta
Directiva Nacional, en beneficio de la totalidad de afiliados del pais.

LA ASOCIACION NACIONAL DE TRANSPORTADORES - ASOTRANS: es una persona juridica de derecho privado, sin 4nimo de lucro, de
caracter gremial, integrada por empresas de transporte terrestre de pasajeros, que trabaja por la defensa, el desarrollo y el fomento de los
intereses de la industria del transporte publico por carretera, aportando al desarrollo social y econdémico del pais, por medio de la asesoria,
vinculacion, interlocucion, divulgacion de normas, organizacion de convenciones transportadoras, seminarios foros y talleres, dirigidos a
mejorar el nivel técnico y profesional del talento humano que se desempefia en el sector.

ASOCIACION COLOMBIANA DE VIAJES Y TURISMO - ANATO: La Asociacion Colombiana de Agencias de Viajes y Turismo - ANATO, es
una entidad sin animo de lucro y de caracter gremial que representa, defiende y promociona los intereses generales del turismo y de las
Agencias de Viajes en Colombia. Creada el 20 de octubre de 1949 esta conformada por Agencias Asociadas en todo el territorio nacional con
9 capitulos de representacion, consolidando el sector y la agremiacion como la entidad de mas amplio reconocimiento nacional por el
desarrollo de su gestion.

THE GLOBAL ASSOCIATION OF THE EXHIBITION INDUSTRY - UFI es la asociacion mundial de los principales organizadores de ferias
comerciales y propietarios de ferias, asi como las principales asociaciones de exposiciones nacionales e internacionales, y socios
seleccionados de la industria de exposiciones.

ASOCIACION INTERNACIONAL DE CONGRESOS Y CONVENCIONES - ICCA: la Asociacion Internacional de Congresos y Convenciones,
representa a los principales proveedores mundiales en el manejo, transporte y alojamiento de reuniones y eventos internacionales, cuenta
con mas de 1,100 compafiias y organizaciones miembros en casi 100 paises en todo el mundo. Desde su creacién hace 55 afios, ICCA se
especializa en el sector de reuniones de asociaciones internacionales, que ofrece datos del sector, canales de comunicacion y oportunidades
de desarrollo empresarial.

ACBTL: ASOCIACION COLOMBIANA DE BTL conformada actualmente por las principales agencias de BTL del pais

MPI: Meeting Professionals International - Fundada en 1972, la organizacion ofrece educacion innovadora y relevante, oportunidades de
networking e intercambios comerciales, y actiia como una voz prominente para la promocién y el crecimiento de la industria.

COCAL: Federacion de Entidades Organizadoras de Congresos y Afines de América Latina, agrupa Asociaciones Nacionales, Federaciones
organizadoras de eventos, Burds de Convenciones, y Afines de América Latina.

OMT: La Organizacion Mundial del Turismo (OMT) es el organismo de las Naciones Unidas encargado de la promocion de un turismo
responsable, sostenible y accesible para todos. « Eventoplus.com: Informa y conecta a los profesionales, empujando el desarrollo del mercado
de eventos, reuniones € incentivos en Espafia. Siempre muy cerca de los profesionales, les ofrecemos plataformas y soluciones: el primer
portal de eventos en Espafia (eventoplus.com); la revista de referencia (eventos Magazine)

DIRECTORIO SECTORIAL PROVEEDORES EVENTOS: guia completa y especializada en Antioquia para la organizacion, operacion y
montaje de todo tipo de eventos. * eventoslatinoamericanos.com: Es una publicacion especializada en congresos, conferencias, seminarios,
ferias, exposiciones, reuniones empresariales, viajes de incentivo y reuniones en general
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ENTIDADES RELACIONADAS CON EL SECTOR:

o PROCOLOMBIA es la entidad encargada de promover el Turismo, la Inversion Extranjera en Colombia, las Exportaciones no minero
energéticas y la imagen del pais. A través de la red nacional e internacional de oficinas, ofrece apoyo y asesoria integral a los clientes,
mediante servicios o instrumentos dirigidos a facilitar el disefio y ejecucion de su estrategia de internacionalizacion, que busca la generacion,
desarrollo y cierre de oportunidades de negocios.

o CITUR: Sistema Unico Integral para el Manejo de Informacién Cuantitativa y cualitativa de Turismo de Colombia, que facilita el seguimiento
del comportamiento del turismo y genera datos para la formulacion, evaluacién y seguimiento para la toma de decisiones tanto en el sector
publico como privado, haciendo uso de las tecnologias de la informacion.

o FONTUR: Articuladores de los actores publicos, privados y las comunidades locales, en torno a la politica de turismo para el apalancamiento
de la inversion, la definicion y ejecucion de proyectos de impacto, contribuyendo al desarrollo sostenible de la industria turistica y a la paz en
Colombia.

o MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO: apoya la actividad empresarial, productora de bienes, servicios y tecnologia, asi
como la gestion turistica de las regiones del pais para mejorar su competitividad y su sostenibilidad e incentivar la generacion de mayor valor
agregado.

o MINISTERIO DE CULTURA: entidad rectora del sector cultural colombiano y tiene como objetivo formular, coordinar, ejecutar y vigilar la
politica del Estado en materia cultural. Es una organizacion que actia de buena fe, con integridad ética y observa normas vigentes en beneficio
de la comunidad y sus propios funcionarios. EI Ministerio de Cultura propendera por una Colombia creativa y responsable de su memoria,
donde todos los ciudadanos sean capaces de interactuar y cooperar con oportunidades de creacion, disfrute de las expresiones culturales,
en condiciones de equidad y respeto por la diversidad.

o MINISTERIO DE TRANSPORTE: Organismo del Gobierno Nacional encargado de formular y adoptar las politicas, planes, programas,
proyectos y regulacion econdmica del transporte, el transito y la infraestructura, en los modos carretero, maritimo, fluvial, férreo y aéreo del
pais.

o DAGRD: Departamento Administrativo de Gestion del Riesgo de Desastres - es la dependencia encargada de adelantar planes, programas y
proyectos para la identificacién de escenarios de riesgos de desastres, andlisis, evaluacion y seguimiento; intervenciones de mitigacion y
prevencion del riesgo de desastres.

ASPECTO REGULATORIO.
DECRETO 1824 DE 2001 e Por el cual se dictan unas disposiciones relacionadas con la actividad de los
(SEPTIEMBRE 3) operadores profesionales de congresos, ferias y convenciones.

¢ Porlacual se toman medidas para formalizar el sector del espectaculo publico de las
LEY 1493 DE 2011 artes escénicas, se otorgan competencias de inspeccion, vigilancia y control sobre las
sociedades de gestion colectiva y se dictan otras disposiciones.

LEY 1150 DE 2007 o Porelcual se fijan medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993
y se dictan otras disposiciones generales sobre contratacion con recursos publicos.
LEY 2068 DEL 31 DE DICIEMBRE DE " , . L
2020 o  Porelcual se modifica la Ley general de turismo y se dictan otras disposiciones.
DECRETO 1082 DE 2015 o  Decreto Reglamentario Ley 1150 de 2015
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ESTUDIO DE LA OFERTA:

Mediante la herramienta de Modelo de abastecimiento estratégico (modulo oferta) se procede a realizar la consulta para el sector clasificando los
codigos 93141500 Desarrollo y servicios sociales, 94131600 Organizaciones Benéficas, 93141501 Servicios De Politica Social, 94131500
Organizaciones No Gubernamentales, 85101705 Administracién De Salud Pblica y se obtuvo el siguiente resultado frente a este sector:

W ANALISIS DE LA OFERTA © avras

Agencia Nacional

de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente
— T———

Valor Total

Gasto Mensual $37.688.893.958.746 Gasto Anual | FILTROS: |

(En blanco)En blanco)$7.98 bil. $7.96 bill 1228511 513,98 bill} Seleccione el afo:
2020 2021 2022 2023 2024 2025 O
0b Seleccione la Fecha
— Fecha_firma
i)
$2b 2 09/01/2023 25/02/2026
8
<
B > b
T Seleccione una categoria:
Segmento / Familia / Clase)
et v 0 b 92 - Servicios efen
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
- 93 - Servicios P A fvicos
Afo 93 ticas
Ao ©2023 2024 @2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 87960 Cantidad de contratos - Anual
10m . (En blanco)(En blancod2,33 mil 23,54 mil 20,18 mil 26,97 mil

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar

O Buscar
O Seleccionar todo I
O ui
O var
7mil B 5 mil @ 4 il [ Boyacs
2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

/ S?
™ o
5 GF
Cantidad de contratos
o .
3 3

Plataforma:
Afio
. ) - SECOP_| SECOP_II
Afio 92023 @2024 @ 2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @ SECOP_|
Nombre de Proveedor
Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos o
$37.69 bill 36.61 mil 8796 mil || Zemn s I
] : L L [J ALONSO ELIAS OJEDA AWAD

Nota: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE 2025)Agencia Nacional de Contratacion
Pblica Colombia Compra Eficiente.

El anélisis del Modelo de Abastecimiento Estratégico revela que se han celebrado un total de 87.96 mil contratos relacionados con los codigos antes sefialados
entre enero 2023 y 25 de febrero de 2026. Asi mismo de la muestra se observa que el valor total de la contratacion comesponde a la suma de 37.69 bill y un numero de
proveedores de 36.61 mil

Nota: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE 2025) Agencia Nacional de
Contratacion Pblica Colombia Compra Eficiente.
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Valor Total Estimado por Proveedor
@Valor Total Estimado @ Nimero de Contratos [ ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ..
. $2bil 200
§ $1 bill 100 3
r_f M E Valor contratado:
= 50bil 0o =
z $0 $1.615.266.971.115

Modalidad de seleccion

Competitiva Enajenacion

Directa Especial

Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

Proveedor
Proveedor

$1bi
Valor Total Estimado Numero de Contratos

@ m ¢ 4 Y R P >
& C il 1
2 »F KR 5 m MY B oD
U ||“

S

Dentro de los proveedores con mayor nimero de contratos celebrados en los codigos descritos se encuentran:

Proveedor No. Contratos

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 184
CONGREGACION TERCIARIOS CAPUCHINOS 180
ONG CRECER EN FAMILIA 146
BENEFICIENCIA DE CUNDINAMARCA 139
FUNDACION HOGARES CLARET 100
COLSUBSIDO 93
CORPORACION EJE CAFE 68
COMFENALCO SANTANDER 66

CAFAM 63

ASOCIACION MUNDOS HERMANOS 61

Del andlisis realizado en el Modelo de Abastecimiento Estratégico, modulo oferta se puede establecer que existe pluralidad de posibles oferentes interesados en la
gjecucion del objeto que ocupa este proceso.

6.1.3.  ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Como parte del estudio de la demanda, se revis la modalidad de contratacion de servicios clasificados con los codigos 93141506 Servicios De Bienestar Social,
94131600 Organizaciones Benéficas, 93141501 Servicios De Politica Social, 94131500 Organizaciones No Gubernamentales, 85101705 Administracion De Salud
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&

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

Gasto Mensual

ANALISIS DE LA DEMANDA

Publica. Del resultado arrojado en el ME se evidencia que la capacitacion se ha contratado principalmente mediante modalidad de contratacion directa seguido por
medio de régimen especial.

@ Atras |

Valor Total
$ 13.981.000.591.911

$4 bi
25
$3 bi
=
$2 bi '9
.
°
T
>
$1bi
50 bill.
& o o o
Aiio @2025
Cantidad d P " Contratos Total
antidad de contratos - Mensual
26.967
4m
@
)
°
z
3m 5
o
2025 | @
T
]
©
m 3
<
S
V]

Ao 2025

Gasto Anual
(En blan... $8,02 bill. $7,00 bill. $7,96 bill.$1.

$10 b
} I I I |
s0b
2020 2021 2023 2024
Ao

Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Cantidad de contratos - Anual
(En bla...40,81 mil 32,35 mil 23,56 mil 20,17 mil 26,97 mil

: 2020 2021 2022 2023 2024 202
Afo

Fuente @SECOP_| @SECOP_II

FILTROS: |
Seleccione el afio:
( 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Seleccione la Fecha =
Fecha_firma
02/01/2023  31/12/2025

Departamento de Entidad

Todas

Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde

eleccionar todo |

(En blanco)

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTE...
E LLO RURAL

ION DEL TERRITORIO

OGISTICA DF | AS FIIFR7AS MII ITARFS

100000

AGENCIA

Plataforma:

SECOP_I SECOP_Il

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese el nombre sin tilde

[ Seleccionar todo |
ALCALDIA MUNICIPIO DE SIACHOQUE
ALCALDIA MUNICIPAL DE MORALES CAUCA

0000t

10

L] ESP PIEDECUESTANA DE SERV

CILIMNACINRL 211 DEDTA Al 7ATH

OS PUBLICOS

VEAINAKIN

l
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Seleccione una categoria:
Segmento / Familia / Clase)

Valor Total Estimado por Familia

®Valor ®Contratos
$10 bill.

Valor contratado:

$0 $1.615.266.971.115

Valor
Contratos

Modalidad de seleccion

9314 - Servicios comunitarios y sociales 8510 - Servicios integrales de salud 9413 - Organizaciones, asociaciones y

2 Familia
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Total

15850 $9.966.430.808.137 71,29% 15850 $9.966.430.808.137 71,29%

Servicios comunitarios y sociales

8510 - Servicios integrales de salud 9391 $3.714.341.740.214 26,57% 9391 $3.714.341.740.214 26,57%
9413 - Organizaciones, asociaciones y movimientos civicos 1726 $300.228.043.560  2.15% 1726 $300.228.043.560  2,15%
26967 $13.981.000.591.911 100,00% 26967 $13.981.000.591.911 100,00%

Total

Nota: Tomado del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE 2025)Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia
Compra Eficiente.

De la informacion arrojada por la herramienta se puede establecer que el andlisis de los codigos antes referenciado arrojan un gasto mensual por
la suma de §13.981.000.591.911, con un total de contratos de 26.967, en cuanto a los valores estimados por familia se tiene que el codigo 9314
Servicios comunitarios y sociales tiene un mayor valor por la suma de $9.966.430.808.137

Asi mismo, verificada la informacion cémo ha adquirido antes la entidad servicios similares se identifican entre otros los siguientes procesos:

No. PROCESO | OBJETO PROVEEDOR ANO MODALIDAD VALOR
22001215 H3 2022 |EJECUTAR EL PROGRAMADE ROYAL PARK  [2022 SELECCION ABREVIADA DE § 189.067.200
BIENESTAR DIRIGIDO A LA MENOR CUANTIA
COMUNIDAD ACADEMICA DEL
CEA.
23000852 H3 2023  |DESARROLLAR PROGRAMA DE |SINERGIAE  [2023 SELECCION ABREVIADA  1$291.585.965
BIENESTAR PARA LA INNOVACION SAS MENOR CUANTIA
COMUNIDAD ACADEMICA DEL
CEA
24001006 H3 DE 2024DESARROLLAR PROGRAMA DE | QM COMPANY  [2024 SELECCION ABREVIADA  |$160.412.000
BIENESTAR PARA LA MENOR CUANTIA
COMUNIDAD ACADEMICA DEL
CEA
25000972 H3 de 2025 DESARROLLAR PROGRAMA DE |COLSERVICO & 2025 SELECCION ABREVIADA  ($162.577.800
BIENESTAR PARA LA SUMINISTROS MENOR CUANTIA
COMUNIDAD ACADEMICA DEL [SAS
CE
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A continuacion, se establece un comparativo y analisis entre los items que se pretenden contratar en esta vigencia 2026 frente a items o actividades
desarrolladas en las vigencias 2023, 2024, 2025 cabe anotar que las especificaciones y cantidades de cada uno de los procesos en su mayoria
diferentes en especificaciones y cantidades. Durante la vigencia 2020 y 2021 no se contrat6 la ejecucion del plan de bienestar con ocasion a la
Pandemia COVID 19.

iTEM
1

DESCRIPCION

2023

2024

2025 OBSERVACIONES

1.1

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA
50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos
del CEA, calendario anual dentro de la agenda, boligrafo
contramarcado del CEA, una cinta (porta carné) contramarcada del
CEA, porta carné y un tote bag contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

$6340000

4000000

$5.400.000

1.2

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos

del CEA, calendario anual, boligrafo contramarcado del CEA, una
cinta (porta carné) contramarcada del CEA, porta carné y un tote

bag contramarcada del CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la duracion de la
misma.

En 2023,2024, 2025 no se
contrato esta actividad

1.3

ACOMPANAMIENTO GRADUACIONES (Auditorio CEA)
Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

100 participantes por clausura (estudiante y tres acompafantes)
aproximadamente 3 Clausuras en el afio 2026 (En 3 fechas

diferentes- seglin calendario académico)

Se requiere todo lo necesario para la logistica del evento: Arreglos
florales, mesas, sillas, los manteles de las mesas, togas y birretes).

6515000

7800000

$5.850.000

1.4

INSUMOS PARA GRADOS:

Se requieren los siguientes insumos para los grados de la
comunidad académica, los cuales deben cumplir con las
descripcion y especificaciones consagrados en el formato 10 ficha
técnica.

Diplomas de Grado

Actas de Grado

Carpetas Porta Diplomas

Carpetas de Presentacion Plastificadas

e o o

En 2023,2024,2025 no se
contraté esta actividad
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1.5

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Habilidades blandas aplicadas al sector aeronautico
Manejo del estrés y resiliencia en operaciones aéreas.
Trabajo en equipo y resolucidn de conflictos.

Etica profesional y responsabilidad social en la aviacion

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

En 2023 no se contato esta
actividad

1.6

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Innovacidn y transformacion digital en aviacion

Aplicacion de TIC y plataformas virtuales en la formacion
aeronautica.

Introduccion a la neuroeducacion en aviacion, un enfoque pionero
para el aprendizaje virtual

Talleres sobre inteligencia artificial y big data en gestion
aeroportuaria

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

3000000

En 2023, 2025 no se contratd
esta actividad

1.7

ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN EL
AUDITORIO DEL SCEA: Presencial 1 sesion con 100
participantes

Presencial: Brindar un espacio de articulacion, coordinacion y de
reconocimiento a los Docentes que laboran en la SCEA.
Suministrar todos los elementos necesarios para el evento:

1 capacitacion sobre Neuroeducacion y bienestar docente

Estrategias para potenciar la memoria y concentracion de los
estudiantes.

Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el entorno
académico.

Se requiere profesional especialista en el tema a desarrollar, la
capacitacion sera por 2 horas presencial en el auditorio del CEA,
se incluye desayuno y todo lo requerido para la logistica del evento
,mesas, sillas, manteles y meseros.

11150000

$10.000.000

$8.550.000

En 2025 no se contrato esta
actividad con la totalidad de
actividades aqui incluidas.

1.8

Taller de integracion y fortalecimiento de equipos (virtual)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area
relacionadas con el taller. Duracion: 1 hora c/u. participantes.
Se deben tener en cuenta los siguientes temas:
Comunicacion efectiva

Trabajo en equipo y colaboracion

Resolucion de conflictos

Liderazgo y roles dentro del equipo

Plataforma Teams

25000972

En 2023 ,2024 no se contratd
esta actividad

En 2025 no se contrato esta
actividad con la totalidad de
actividades aqui descritas.
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1.9

Taller Prevencion de Bullying (presencial auditorio CEA)

Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area
relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora

Se debe tener en cuenta los siguientes temas :

Conceptos y tipos de bullying
Impacto del bullying

Roles del bullying

Prevencion y cultura de respeto
Intervencion

Ciberbullying y redes sociales

$7650000

En 2023,2024 no se contraté
esta actividad

1.10

TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE LA
FRUSTRACION (virtual)

Promover la adaptacion y tolerancia a la frustracion
Estilos de afrontamiento

Impacto de los estilos de afrontamiento
Autoconocimiento y reflexion

Estrategias adaptativas

Aplicacion practica

Duracion: 1 hora que incluya todos los temas
Plataforma Teams

$1.125.000

En 2023,2024 no se contratoé
esta actividad

1.1

CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial)

Conversatorios y debates en inglés técnico
Concursos de frases y terminologia aeronautica con apps
interactivas

Duracion: 1 hora por sesién
1 sesion al mes

1 Docente o instructor con las competencias lingliisticas asociadas

a inglés aeronautico
Incluye refrigerio

En 2023, 2024 no se contratd
esta actividad

112

FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA SCEA:

Montaje stand (12) y ambientacion del hall de ingreso con
decoracion, esta debe incluir globos, las mesas del stand y
suministrar refrigerio a los exponentes.

La feria se desarrolla en las instalaciones de ingreso del CEA

4800000

$5 400 000

En 2024 no se contrato esta
actividad

En 2025 se contrato solo una
feria de emprendimiento en
2026 seran dos

113

TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facilitador profesional en
areas relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este taller son:

Organizacion y planificacion del tiempo
Ambientes y habitos de estudio
Técnicas de lectura y comprensién
Memorizacidn y retencion

Toma de apuntes efectivo

Preparacion de evaluaciones

Uso de recursos tecnoldgicos

Incluye refrigerio

1623000

$1.000.000

$2.250 .000

En 2025 esta actividad fue
contratada de manera virtual.
Para 2026 se espera
contratar de forma
presencial y con ampliacion
de temas a abordar.
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CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y ACADEMICO
(Presencial) En 2023,2024,2025 no se
contraté esta actividad
Espacio para hablar de cdmo apoyar a los estudiantes en su
formacion aeronautica, se requiere profesional experto en el tema.
Los temas que se deben tener en cuenta en esta actividad son:
Comunicacion familiar
1.14 | Apoyo académico desde la familia
Gestion del tiempo y organizacion
Bienestar emocional
Valores y convivencia
Articulacion familia-Institucion educativa
Duracion: 1 hora
2 talleres 1 por semestre
Incluye refrigerio
iTEM 2 RECREACION Y DEPORTE
iTEM . OBSERVACIONES
2 DESCRIPCION 2023 2024 2025
Torneo de Bolos En 2023,2024,2025 no se
contraté esta actividad
Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total
de 49 participantes (por torneo)
2.1 | Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar donde se
desarrollara el torneo y transporte desde el CEA al lugar del
torneo con regreso al CEA.
Hidratacion: Una botella de agua por jugador para cada
encuentro.
TORNEO DE MICROFUTBOL:
Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total
de 49 participantes. (por torneo)
Debe incluir: 6 balones profesionales futbol 6 cancha sintética,
fusién profesional.
Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta y medias
(por torneo)
22 Juzgamiento arbitral. (por torneo) 15000000 $ 11.000.000 $9.400.0000 En 2025 se contrat6 un torneo,
En 2026 se espera contratar
Hidratacion 196 botellas de agua de 300 ml (individual) se dos torneos
jugaran 14 fechas cada partido con 14 jugadores (por torneo)
ALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y
PARAMEDICO EN TODOS LOS PARTIDOS CON LOS
IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA ATENCION DE
PRIMEROS AUXILIOS. (Por torneo)
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TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA SCEA
2 torneos c/u para 30 personas
Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3 estrellas, 4
raquetas Timo Boll 2000 (por torneo)

2.3 | Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo) 6050000 $7.000.000 $6.750.000
1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada. (por
torneo)
Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por
torneo)
TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS
INSTALACIONES DEL SCEA
Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un sistema de
juego puntual (por torneo)
Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)

2.4 | Una mesa de ping pong profesional de medidas - 274 cm de 4700000 $8.000.000 $6.750.000
largo, por 152,5 cm de acho. La altura oficial de la mesa de
ping-pong es de 76 cm, mientras que la altura de la red es de
15,25 cm.
1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -arbitraje (por
torneo)
hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por
torneo)
TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES SCEA

En 2025 se contrato un

Mixtos 7 equipos por torneo de 7 jugadores cada equipo (por torneo, En 2026 se espera
torneo) contratar dos torneos
Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales,1 malla (por
torneo)

25 Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra (por torneo) 5200000 $7.000.000 $6.300 000
1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada.
juzgamiento arbitral. (por torneo)
Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por
torneo)
2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL
AUDITORIO DE LA SCEA

2.6 | Instructor del juego seleccionado (por torneo) 10000000 $ 2.800.000 $5.400.000
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) (por torneo) RS
cada uno de 30 participantes

ITEM 3 CULTURA
TN DESCRIPCION 2023 2024 2025 LS
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3.1

PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL INSTALACIONES
DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor certificado en zumba.
botella de agua para 100 participantes (Actividad en la mafiana)
hora)

2. Basqueda del tesoro: Se realizara una busqueda del tesoro
con pistas escondidas en el campus de la universidad (6
estaciones). La actividad se llevara a cabo en equipos de 10
personas, a quienes se les suministrara lo necesario, incluyendo
un distintivo por colores (una pafioleta que los identifique y los
personifique como piratas). El equipo que encuentre primero el
tesoro recibird un kit que incluye una gorra contramarcada del
CEA, una sombrilla igualmente contramarcada para cada
integrante y monedas de chocolate. Para los demas equipos se
entregara un obsequio por participacion que consistira en un kit
de resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta pegante
pequefia y monedas de chocolate para cada uno. La actividad
tendrd una duracion de 2 horas y contara con sonido,
animadores o lideres de la dindmica y la respectiva logistica.

Para esta actividad se debe proporcionar refrigerio

3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las tematicas
ofrecidas (acorde para el publico -comunidad académica), no
mayor a dos horas de duracion, debe incluir toda la logistica
necesaria para su desarrollo, esta se lleva a cabo en el auditorio
del CEA.

Para la realizacion de estas actividades se debera contar
con todo lo requerido para la logistica de las estaciones.

26000000

$ 14.500.000

$13.050.000

Para 2026 se agregaron

actividades no incluidas en

2025.
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3.2

SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA
SCEA:

Actividad para realizarse en diferentes escenarios del CEA
donde

"PROPUESTA SEGUNDO DiA"

1. Taller de Dance Fit o Body Balance que permite regular
y restablecer el equilibrio de nuestro sistema nervioso, es una
fusion de baile, yoga y pilates, tiende a la comprension
profunda de la naturaleza, para vivir en armonia consigo mismo
y con el medio ambiente (Actividad en la mafiana),
proporcionar una botella de agua por cada participante

2.Estacion de inflables: Consiste en una carrera de
obstaculos realizada por equipos, cada uno conformado por 10
integrantes, para un total de 10 equipos. Cada grupo contara
con un distintivo (gorras) que los identifique.

Para el desarrollo de esta estacion se requiere contar con su
respectivo operador y un promotor lidico o recreador.
Asimismo, se ha previsto la entrega de elementos al finalizar la
dinamica:

Para el equipo que logre superar primero el recorrido, se
entregaran power bank para cada participante.

Para los demas equipos que participen, se entregara un kit de
participacién que incluye resaltadores, post-it, cosedora
pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de chocolate.
Adicionalmente, se dispondra de una estacion de palomitas de
maiz para 160 personas y refrigerio por cada participante.
(Actividad de la mafiana)

3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la propuesta
enviada, este debe incluir toda la logistica necesaria para el
desarrollo del evento, este se llevara a cabo en el auditorio del
CEA.

Nota: para toda la realizacion del evento se solicita
presentador-animador, sonido para 160 participantes y
refrigerio dada la duracidn de la jornada.

26000000

$9.500.000

$11.700.000

Para 2026 se agregaron

actividades no incluidas en

2025.

3.3

CLASES DE PILATES Y YOGA

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las
sesiones estaran orientadas a promover el bienestar fisico y
mental de la Comunidad Académica y formar habitos
saludables

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica: Colchonetas de yoga
(30), balones de pilates (30) y bandas elasticas de ejercicio
(30) , Una botella de agua por cada participante.

En 2023,2024,2025 no se
contrato esta actividad
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CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING
Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las
sesiones estaran orientadas a promover el bienestar fisico y
mental de la Comunidad Académica y formar habitos de vida
saludables.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:
Mancuernas

2-5kg (4 de cada una)

6-12kg (4 de cada una)

15-30KH (4 de cada una)

Discos Intercambiables:

5kg (4 de este peso)

10kg (4 de este peso)

20kg (4 de este peso)

Bandas elasticas de gimnasio (20)

Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante

En 2023,2024,2025 no se
contrato esta actividad
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CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA: Exponentes o
autores colombianos de literatura, debe incluir: 4 libros por cada
encuentro de autores colombianos de acuerdo con la tematica
de cada uno de los encuentros, espacio ambientado que
propicie la concentracion y la lectura.
cada uno de 70 participantes
Sede del contratante

$2.800.000

$4.500.000

En 2023 no se contraté esta
actividad. Para 2026 se
esperan contratar dos

actividades.

3.6

CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de musica dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las
sesiones estaran orientadas al desarrollo de competencias
musicales basicas (ritmo, entonacion, interpretacion
instrumental y vocal), ademas de promover la creatividad y el
trabajo en equipo.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal.

- Introduccién a teoria musical basica.

- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses del grupo.
- Dindmicas de integracion musical (ensambles, canto grupal,
percusion corporal).

-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio e instrumentos musicales ( Guitarras
acusticas 5 , Tambores 5, Clarinetes 5, Violines 5 , bajos 5,
Organetas 5 )

En 2023,2024,2025 no se
contrato esta actividad

36



FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

) DIRECTA
AERONAUTICA CIVIL Fecha de aprobacion:
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL . -9.0-12- ion: :
Clave: APOY-9.0-12-005 Version: 4 22/06/2022
CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA) En 2023,2024,2025 no se
contraté esta actividad
Se realizaran clases de danzas dirigidas por un instructor
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las
sesiones estaran orientadas al aprendizaje de ritmos
tradicionales y modernos, fortaleciendo la coordinacion, la
creatividad y la convivencia.
Frecuencia y duracion:
- Periodicidad: Dos veces al mes.
3.7 | - Duracion de cada sesion: 2 horas.
- Total mensual: 4 horas de formacion en danza.
Metodologia:
- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.
- Introduccién a diferentes estilos de danza (folclérica, urbana,
contemporanea, latina).
- Practica grupal con coreografias sencillas y progresivas.
- Dindmicas de integracion y expresién artistica.
- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.
Incluye Refrigerio
CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA Opciones de
pelicula presentadas por el oferente, debe incluir: En 2025 se contrataron 2
contextualizacion por parte de un experto en la pelicula para 2026 se espera
3.8 | proyectada, proyeccion de la pelicula. (4 cine foro durante el 5900000 $3.000.000 $2 250 000 contratar 4 actividades.
afio)
Sede del contratante
ITEM 4 SALUD
i . BSERVACIONE
Ten DESCRIPCION 2023 2024 2025 OBSERVACIONES
MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL
Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si mismo y el
cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y proyecto de
vida.
Los temas que se deben tener en cuenta para este taller son:
Comprension del estrés
Fuentes de estrés
Técnicas de manejo de estrés
Motivacién
4.1 | Resiliencia y afrontamiento 1700000 $900.000 $765 000
Aplicacion practica
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams
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TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL En 2023 no se contrato esta
actividad
Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el
taller. 80 participantes
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Introduccién a la inteligencia emocional
43 Autoconmen(lzlla emocional $ 900.000 $810. 000
Autorregulacion
Motivacién
Empatia
Habilidades sociales
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams
TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE CORPORAL En 2023 no se contrato esta
Presencial actividad
Presencial
Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el
taller. Duracion: 1hora
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
4.4 | Comprension de la ansiedad $500.000 $785. 000
Lenguaje corporal y emociones
Autoconciencia corporal
Técnicas de manejo de ansiedad a través del cuerpo
Comunicacion y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol
Aplicacion Practica
1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)
TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
Presencial: Taller para 180 personas con facilitador
(profesional en salud mental), 2 horas
4.5 | Entrega recordatorio: Mochilas o tote bags ecoldgicas 6280000 $1.300.000 $990.000
Con mensajes de autocuidado y prevencion, que incluya una
agenda con los logos del CEA un eslogan de la campafia en la
portada y mensajes de autocuidado como separadores de la
agenda
Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA
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TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial ylo
virtual Para 2026 se amplian temas
: Presencial y/o virtual de la actividad
Taller: La comunicacion, herramienta imprescindible para la
armonia del SER y su entorno.
Taller Escucha activa: Fundamental para la comprension con
mi mismo y con los demas.
Los temas para el desarrollo del taller son los siguientes:
4.6 | Introduccion a la comunicacion asertiva 4550000 $1.500.000 $ 855.000
Autoconocimiento y expresion emocional
Lenguaje verbal y no verbal
Escucha activa y empatia
Técnicas de comunicacion asertiva
resolucion de conflictos
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes (si es presencial es en las
instalaciones del CEA, si es virtual es por plataforma Teams)
Duracion 1 hora
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN
LAS TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE.
EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA
Taller de cocina con facilitador (Experto en nutricion)
47 preparacion de alimentos, de acuerdo con la charla. 1920000 $3.200.000 $4.950 0000

Preparacion para seleccionar en el momento de ejecucion
segun portafolio disponible. Duracién: 2 horas.
Presencial: el taller incluira todo lo necesario para la
preparacion de alimentos.

Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA

CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL CHICAQUE: En 2023,2024,2025 no se
contraté esta actividad
Para esta actividad se requiere el ingreso al parque, tour con
4.8 | guia, acompafante por parte del organizador y de la
Institucion, hidratacién para cada participante, refrigerio en la
mafiana, almuerzo y transporte ida y vuelta dese la Institucion
al parque y viceversa.

PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL En 2023 no se contratd esta
Realizar apoyo en las actividades de Bienestar Universitario, actividad

en desarrollo de talleres, atencion, seguimiento, tamizajes,

consulta médica y validacién de incapacidades (Se solicita el/la $11.500.000 10.800.000
profesional 3 veces a la semana de 8:00am -5:00pm)

4.9

En busqueda en SECOP Il de procesos realizados por otras entidades con objetos similares se identifican los siguientes:

No. PROCESO ENTIDAD OBJETO PROVEEDOR |ANO |MODALIDAD VALOR
CO1.PCCNTR.50{UNIVERSIDAD  {Suministrar almuerzos SERIVICIOSDE 2023 |INVITACION $869.161.920
37175 DEL ATLANTICO subsidiados para los ALIMENTACION PUBLICA DE

estudiantes de la universidad NP SA IMAYOR CUANTIA

del atlantico matriculados en
el periodo académico 2023.
MC-BYC-CIAS- |SENA Regional  (Contratar la adquisicion de | HECTOR 2025  {Minima cuantia $74.019.000

0039-2025 Boyaca elementos, materiales e GARCIA
insumos deportivos, culturales (GONZALEZ
pedagdgicos necesarios
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para el desarrollo de
actividades de bienestar, en el
marco del Plan Nacional
Integral de Bienestar al
Aprendiz - PNIBA, dirigidas a
los aprendices FIC y regulares
del Centro de la Innovacion
Agroindustrial y de Servicios
del SENA Regional Boyaca.
MC-CMC-DIR-  |SENA Regional  Adquisicion de implementos  [FUGGER GROUP 2025  |Minima cuantia 65.056.116
264-2025 Cundinamarca  [deportivos y culturales, en el SAS
marco del plan de bienestar
social e incentivos de la
Regional Cundinamarca, en la
igencia 2025
033-MC-2025  INSTITUTODE  Prestacion de servicios FINANCIERA 2025  Minima cuantia $39.500.000
EDUCACION  Jogisticos integrales de PARA EL
TECNICA conformidad a la ejecucion de DPESARROLLO DE
PROFESIONAL  Jos recursos asignados por el TRABAJADORES
DE ROLDANILLO ministerio de educacion SAS
ALLE DEL nacional - MEN, dentro del
CAUCA plan de fortalecimiento al
bienestar
MC-CLD-CA-  |SENAREGIONAL Adquirir los implementos para [SOLUCIONES 2025 ~ |Minima cuantia
0312025 (CALDAS CENTRO gl desarrollo de las actividadesMECATRONICAS 35.375.042
DE programadas desde el SERVICIOS SAS
AUTOMATIZACIO componente de bienestar al
N INDUSTRIA  faprendiz
CD-VLL-0022- SENA REGIONAL Coptrgtar los servicios GESPRODE 2025  (Contratacion directa (849.987.000
2025 logisticos para el desarrollo de
ALLE Jas actividades de bienestar,
actividades deportivas,
recreativas, ludicas, culturales
sociales, de funcionarios y
beneficiarios del regional valle
igencia 2025
CD-010-2025 MINCIENCIAS Plan de Bienestar Social para [CAJA DE 2025  (Contratacién directa [512.719.306
Ja vigencia 2025 COMPENSACION
FAMILIAR
COMPENSAR
SAMC-DC- Contratar un operador 2025  |Seleccion abreviada {169.265.000
CTCM-017-2025 SENA GRUPO DE logistico para el desarrolloy  [ONNIX menor cuantia
APOYO gjecucion de actividades ~ |PRODUCCIONES
ADMINISTRAT|VO ontempladas en el plan ~ [SAS
Nacional Integral de Bienestar
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INTERCENTROS al aprendiz SENA para el
Centro de Tecnologia para la
AZUCA Construccion y la Madera.

6.2 ESTUDIO DE MERCADO Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para la determinacion del presupuesto la secretaria del Centro de Estudios Aeronauticos CEA, publico en SECOP Il el 24 de febrero de 2026 proceso
de solicitud de informacion a proveedores con un plazo de recepcion al 27 de febrero de 2026 asi:

AEROCIVIL

oveedores ¥ Contratos ~ Meni ¥ ra

Escritorio = Menii = Procesos de la Enfidad Estatal = Expediente — Pliegos

(© Volver

Cancelar proceso | Opciones v

Informacion general | Configuracion | Cuesti | D del Proceso

Informacion general
Informacion general

Nimero del proceso  COT5CEABIENESTARACADEMICO
Nombre DESARROLLAR PROGRAMA DE BIENESTAR PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL CEA

00):(010):(00 El Ministerio de Educacion Nacional, establece que los programas de Bienestar Institucional de las IES deberdn brindar Comprador:
: : Descripcion ©5Pacios para el aprovechamiento del impo fbe, que aiendan s dreas de la salud, la cultura, o desarrolo humano y el AEROCIVIL Q
JORAS ~ MINS  SEG deporte, que promuevan la formacion integral del estudiante, la inclusin educativa y su capacidad de asociar sus
programas de formacign con su proyecto de vida o
Relacionar con otro proceso Si * No
ID técnico CO1.8D0S.10038648
Clasificacion del bien o servicio
Cédigo UNSPSC 93141500 - Desarrollo y servicios sociales
Lista adicional de codigos UNSPsC 93141700 - Cultura
85121600 - Servicios médicos de doctores especialistas
Plan anual de adquisiciones
¢Es una adquisicion del PAA?  Si © No
Motivo de no tener isici asociadas exi : Esn proceso de i de
Informacion del contrato
Duracion del contrato 9 Meses
Fecha de terminacion del contrato  31/12/2026 5:00.00 PM
LISTA DE OFERTAS Opciones vV
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
ESTUDIO DE MERCADO No. COT5CEABIENESTARACADEMICO COMPENSAR 27/0212026 12:29 PM 1.111.796.187

Asi mismo fueron recibidas cotizaciones mediante correo electronico del 4 de marzo de 2026 por SOULE SAS y el 10 de marzo por parte de ROYAL
PARKy COLSERVICO SAS asi:
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ESTUDIO DE MERCADO

Eg(l\)/l EMPRESA Valor total incluido IVA

1 ROYAL PARK $682.970.750

2 SOULE SAS $314.755.000

3 COLSERVICO $385.786.100

4 COMPENSAR $1.111.796.187

Se verificaron las propuestas econdmicas que se presentaron asegurando que el valor de los bienes se encuentre dentro de un margen coherente para
determinar el precio mas favorable y asi mismo siendo incluyentes con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion.

Actividades Programa de Bienestar Académico:

M DESCRIPCION Nimero de

1 Participantes UNIDAD CANTIDAD

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.
1.1 200 Evento 5

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos del CEA, calendario anual
dentro de la agenda, boligrafo contramarcado del CEA, una cinta (porta carné) contramarcada
del CEA, porta carné y un tote bag contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.
1.2 200 Evento 5
Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos del CEA, calendario anual,
boligrafo contramarcado del CEA, una cinta (porta carné) contramarcada del CEA, porta carmné y
un tote bag contramarcada del CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la duracion de la misma.

ACOMPANAMIENTO GRADUACIONES (Auditorio CEA)
Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

100 participantes por clausura (estudiante y tres acompafiantes) aproximadamente 3 Clausuras
1.3 | en el afio 2026 (En 3 fechas diferentes- segin calendario académico) 300 Clausuras 3

Se requiere todo lo necesario para la logistica del evento: Arreglos florales, mesas, sillas, los
manteles de las mesas, togas y birretes).
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INSUMOS PARA GRADOS:
Se requieren los siguientes insumos para los grados de la comunidad académica, los cuales . .
deben cumplir con las descripcion y especificaciones consagrados en el formato 10 ficha técnica. | Cantidades y Cantidades y
especificaciones especificaciones
. Diplomas de Grado minimas minimas
14 |. Actas de Grado requeridas Grados requeridas
. Carpetas Porta Diplomas establecidas en establecidas en
. Carpetas de Presentacion Plastificadas el formato 10 el formato 10
Ficha Técnica Ficha Técnica
ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
Habilidades blandas aplicadas al sector aeronautico
Manejo del estrés y resiliencia en operaciones aéreas.
1.5 Trabajo en equipo y resolucion de conflictos. 100 Evento 1
Etica profesional y responsabilidad social en la aviacion
1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams
ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
Innovacidn y transformacion digital en aviacion
1.6 | Aplicacion de TIC y plataformas virtuales en la formacion aeronautica. 100 Evento 1
Introduccion a la neuroeducacion en aviacion, un enfoque pionero para el aprendizaje virtual
Talleres sobre inteligencia artificial y big data en gestion aeroportuaria
1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams
ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN EL AUDITORIO DEL SCEA: Presencial
1 sesion con 100 participantes
Presencial: Brindar un espacio de articulacion, coordinacion y de reconocimiento a los Docentes
que laboran en la SCEA.
Suministrar todos los elementos necesarios para el evento:
1.7 | 1 capacitacion sobre Neuroeducacion y bienestar docente 100 Evento 1
Estrategias para potenciar la memoria y concentracion de los estudiantes.
Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el entorno académico.
Se requiere profesional especialista en el tema a desarrollar, la capacitacion sera por 2 horas
presencial en el auditorio del CEA, se incluye desayuno y todo lo requerido para la logistica del
evento ,mesas, sillas, manteles y meseros.
Taller de integracion y fortalecimiento de equipos (virtual)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area relacionadas con el taller. Duracion: 1
hora c/u. participantes.
1.8 | Se deben tener en cuenta los siguientes temas: 160 Evento 1
Comunicacion efectiva
Trabajo en equipo y colaboracion
Resolucion de conflictos
Liderazgo y roles dentro del equipo
Plataforma Teams
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Taller Prevencion de Bullying (presencial auditorio CEA)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area relacionadas con el taller. Duracién: 1
hora
Se debe tener en cuenta los siguientes temas :
1.9 | Conceptos y tipos de bullying 160 Evento 1

Impacto del bullying

Roles del bullying

Prevencion y cultura de respeto
Intervencion

Ciberbullying y redes sociales

TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE LA FRUSTRACION (virtual)

Promover la adaptacion y tolerancia a la frustracion
Estilos de afrontamiento

Impacto de los estilos de afrontamiento
Autoconocimiento y reflexion

110 | Etrategias adaptativas 160 Taller 1
Aplicacion practica

Duracion: 1 hora que incluya todos los temas
Plataforma Teams

CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial)

Conversatorios y debates en inglés técnico

Concursos de frases y terminologia aeronautica con apps interactivas
1.1 Duragif)n: 1 hora por sesion 3g3%0er: fgtlgln Sesiones 1
1 sesion al mes

1 Docente o instructor con las competencias lingiiisticas asociadas a inglés aeronautico
Incluye refrigerio

FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS INSTALACIONES DE LA SCEA:

Montaje stand (12) y ambientacion del hall de ingreso con decoracion, esta debe incluir globos,
las mesas del standy  suministrar refrigerio a los exponentes.
100 C/U

112 La feria se desarrolla en las instalaciones de ingreso del CEA Total 200 Ferias 2

TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facilitador profesional en areas relacionadas con el taller.
Duracion: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este taller son:

Organizacion y planificacion del tiempo

1.13 | Ambientes y habitos de estudio 60 CIU Taller 2
Técnicas de lectura y comprension Total 120
Memorizacidn y retencion
Toma de apuntes efectivo
Preparacion de evaluaciones
Uso de recursos tecnoldgicos

Incluye refrigerio
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CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y ACADEMICO (Presencial)

Espacio para hablar de cdmo apoyar a los estudiantes en su formacion aeronautica, se requiere
profesional experto en el tema.

Los temas que se deben tener en cuenta en esta actividad son:

Comunicacion familiar
Apoyo académico desde la familia 100 C/U
Gestion del tiempo y organizacion Total 200
Bienestar emocional

Valores y convivencia

Articulacion familia-Institucidn educativa

1.14 Conversatorios 2

Duracion: 1 hora
2 talleres 1 por semestre

Incluye refrigerio

iTEM 2 RECREACION Y DEPORTE

iTEM . Numero de
; DESCRIPCION Participantes

UNIDAD CANTIDAD

Torneo de Bolos

Participan 7 equipos cada uno con 6 integrantes para un total de 49 participantes (por torneo) 49 por torneo

21 Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar donde se desarrollara el torneo y 98 en total Torneo 2

transporte desde el CEA al lugar del torneo con regreso al CEA.

Hidratacion: Una botella de agua por jugador para cada encuentro.
TORNEO DE MICROFUTBOL:

Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total de 49 participantes. (por torneo)
Debe incluir: 6 balones profesionales futbol 6 cancha sintética, fusion profesional.
Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)

- Juzgamiento arbitral. (por torneo) 49 (por torneo) ,

Torneo
Hidratacion 196 botellas de agua de 300 ml (individual) se jugaran 14 fechas cada partido con 98 en total
14 jugadores (por torneo)

ALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y PARAMEDICO EN TODOS LOS PARTIDOS
CON LOS IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS. (Por
torneo)

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS INSTALACIONES DE LA SCEA

2 torneos c/u para 30 personas

Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3 estrellas, 4 raquetas Timo Boll 2000 (por
torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo) 30 (por torneo)

23 60 en total

Torneo 2
1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada. (por torneo)

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)
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24

TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA
Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un sistema de juego puntual (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)
Una mesa de ping pong profesional de medidas - 274 cm de largo, por 152,5 cm de acho. La 82 Torneo 2
altura oficial de la mesa de ping-pong es de 76 cm, mientras que la altura de la red es de 15,25
cm.

1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -arbitraje (por torneo)
hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)

25

TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES SCEA

Mixtos 7 equipos por torneo de 7 jugadores cada equipo (por torneo)
Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales,1 malla (por torneo) 49 (por torneo)
Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra (por torneo) 2
98 en total Torneo
1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada.
juzgamiento arbitral. (por torneo)

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)

2.6

2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL AUDITORIO DE LA SCEA
Instructor del juego seleccionado (por torneo) 30 (por torneo)
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) (por torneo) Torneo

- 60 en total
cada uno de 30 participantes

ITEM 3

CULTURA

iTEM

Numero de

DESCRIPCION Participantes

UNIDAD CANTIDAD
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3.1

PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL INSTALACIONES DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor certificado en zumba. botella de agua para 100
participantes (Actividad en la mafiana) (1 hora)

2. Basqueda del tesoro: Se realizard una bisqueda del tesoro con pistas escondidas en el
campus de la universidad (6 estaciones). La actividad se llevara a cabo en equipos de 10
personas, a quienes se les suministrara lo necesario, incluyendo un distintivo por colores (una
pafioleta que los identifique y los personifique como piratas). El equipo que encuentre primero el
tesoro recibird un kit que incluye una gorra contramarcada del CEA, una sombrilla igualmente
contramarcada para cada integrante y monedas de chocolate. Para los demas equipos se
entregara un obsequio por participacion que consistira en un kit de resaltadores, post-it, cosedora
pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de chocolate para cada uno. La actividad tendra
una duracién de 2 horas y contara con sonido, animadores o lideres de la dindmica y la respectiva
logistica.

Para esta actividad se debe proporcionar refrigerio
3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las tematicas ofrecidas (acorde para el publico -
comunidad académica), no mayor a dos horas de duracion, debe incluir toda la logistica

necesaria para su desarrollo, esta se lleva a cabo en el auditorio del CEA.

Para la realizacion de estas actividades se debera contar con todo lo requerido para la
logistica de las estaciones.

100 por actividad
300 en total

Evento
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SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA SCEA:
Actividad para realizarse en diferentes escenarios del CEA donde
"PROPUESTA SEGUNDO DIA"
1. Taller de Dance Fit o Body Balance que permite regular y restablecer el equilibrio de
nuestro sistema nervioso, es una fusién de baile, yoga y pilates, tiende a la comprensién
profunda de la naturaleza, para vivir en armonia consigo mismo y con el medio ambiente
(Actividad en la mafiana), proporcionar una botella de agua por cada participante
2.Estacion de inflables: Consiste en una carrera de obstaculos realizada por equipos, cada
uno conformado por 10 integrantes, para un total de 10 equipos. Cada grupo contara con un
distintivo (gorras) que los identifique.
Para el desarrollo de esta estacion se requiere contar con su respectivo operador y un
promotor ludico o recreador. Asimismo, se ha previsto la entrega de elementos al finalizar la
3.2 dinamica: 30 por calse Evento 1
Para el equipo que logre superar primero el recorrido, se entregaran power bank para cada
participante.
Para los demas equipos que participen, se entregara un kit de participacion que incluye
resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de chocolate.
Adicionalmente, se dispondra de una estacion de palomitas de maiz para 160 personas y
refrigerio por cada participante.
(Actividad de la mafiana)
3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la propuesta enviada, este debe incluir toda la
logistica necesaria para el desarrollo del evento, este se llevara a cabo en el auditorio del CEA.
Nota: para toda la realizacion del evento se solicita presentador-animador, sonido para
160 participantes y refrigerio dada la duracion de la jornada.
CLASES DE PILATES Y YOGA
Presencial en las Instalaciones del CEA
Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un docente especializado, con enfoque
practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas a promover el bienestar fisico y mental
de la Comunidad Académica y formar habitos saludables
30 por clase
33 | Frecuencia y duracién: Clases 16
- Periodicidad: Dos veces al mes.
- Duracién de cada sesion: 2 horas.
- Total mensual: 4 horas de formacion musical.
Incluir toda lo necesario para su logistica: Colchonetas de yoga (30), balones de pilates (30) y
bandas elasticas de ejercicio (30) , Una botella de agua por cada participante.
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34

CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un docente especializado, con enfoque practico
y participativo. Las sesiones estaran orientadas a promover el bienestar fisico y mental de la
Comunidad Académica y formar habitos de vida saludables.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:
Mancuernas

2-5kg (4 de cada una)

6-12kg (4 de cada una)

15-30KH (4 de cada una)

Discos Intercambiables:

5kg (4 de este peso)

10kg (4 de este peso)

20kg (4 de este peso)

Bandas elasticas de gimnasio (20)

Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante

30 por clase

Clases 16

35

CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA: Exponentes o autores colombianos de
literatura, debe incluir: 4 libros por cada encuentro de autores colombianos de acuerdo con la
tematica de cada uno de los encuentros, espacio ambientado que propicie la concentracion y la
lectura.

cada uno de 70 participantes
Sede del contratante

160 participantes

Evento 2

3.6

CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de musica dirigidas por un docente especializado, con enfoque practico y

participativo. Las sesiones estaran orientadas al desarrollo de competencias musicales basicas
(ritmo, entonacién, interpretacion instrumental y vocal), ademas de promover la creatividad y el
trabajo en equipo.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal.

- Introduccién a teoria musical basica.

- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses del grupo.

- Dindmicas de integracion musical (ensambles, canto grupal, percusion corporal).
-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio e instrumentos musicales ( Guitarras acusticas 5, Tambores 5, Clarinetes 5,
Violines 5, bajos 5, Organetas 5)

30 por clase

Clases 16
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CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de danzas dirigidas por un instructor especializado, con enfoque practico y
participativo. Las sesiones estaran orientadas al aprendizaje de ritmos tradicionales y
modernos, fortaleciendo la coordinacién, la creatividad y la convivencia.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.
- Duracion de cada sesion: 2 horas. 30 por clase
3.7 | - Total mensual: 4 horas de formacion en danza. Clases 16
Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.

- Introduccién a diferentes estilos de danza (folclérica, urbana, contemporanea, latina).
- Practica grupal con coreografias sencillas y progresivas.

- Dindmicas de integracion y expresién artistica.

- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio

CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA Opciones de pelicula presentadas por el oferente,
debe incluir: contextualizacion por parte de un experto en la pelicula proyectada, proyeccion de
3.8 | lapelicula. (4 cine foro durante el afio) 160 participantes Evento 4

Sede del contratante
ITEM 4 SALUD

iTEM . Numero de
. DESCRIPCION Participantes

MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL

UNIDAD CANTIDAD

Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si mismo y el cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y proyecto de vida.

Los temas que se deben tener en cuenta para este taller son:

Comprension del estrés
Fuentes de estrés

Técnicas de manejo de estrés
Motivacién

Resiliencia y afrontamiento
Aplicacion practica

4.1 1 taller 160 Taller 1
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora

Plataforma Teams
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TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL
Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el taller. 80 participantes
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Introduccién a la inteligencia emocional
Autoconciencia emocional

4.3 | Autorregulacion 1 taller 160 1

- Taller

Motivacién
Empatia
Habilidades sociales
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams
TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE CORPORAL Presencial
Presencial
Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el taller. Duracion: 1hora
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Comprension de la ansiedad

44 Lenguajelcorporal y emociones 1 taller 160 taller 1
Autoconciencia corporal
Técnicas de manejo de ansiedad a través del cuerpo
Comunicacion y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol
Aplicacion Practica
1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)
TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.
Presencial: Taller para 180 personas con facilitador (profesional en salud mental), 2 horas
Entrega recordatorio: Mochilas o tote bags ecoldgicas

4.5 | Con mensajes de autocuidado y prevencion, que incluya una agenda con los logos del CEA un 1 taller 180 taller 1
eslogan de la campafia en la portada y mensajes de autocuidado como separadores de la
agenda
Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA
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4.6

TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial ylo virtual

: Presencial y/o virtual

Taller: La comunicacion, herramienta imprescindible para la armonia del SER y su entorno.
Taller Escucha activa: Fundamental para la comprension con mi mismo y con los demas.

Los temas para el desarrollo del taller son los siguientes:

Introduccién a la comunicacién asertiva
Autoconocimiento y expresion emocional
Lenguaje verbal y no verbal

Escucha activa y empatia

Técnicas de comunicacion asertiva
resolucion de conflictos

Aplicaciones practicas

1 taller para 160 participantes (si es presencial es en las instalaciones del CEA, si es virtual es
por plataforma Teams) Duracién 1 hora

1 taller 160

taller 1

4.7

TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS TALLER TEORICO-
PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA

Taller de cocina con facilitador (Experto en nutricion) preparacion de alimentos, de acuerdo con
la charla. Preparacion para seleccionar en el momento de ejecucion segun portafolio
disponible. Duracién: 2 horas.

Presencial: el taller incluira todo lo necesario para la preparacion de alimentos.

Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA

120 clu
240 Total

taller 2

4.8

CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL CHICAQUE:

Para esta actividad se requiere el ingreso al parque, tour con guia, acompafiante por parte del
organizador y de la Institucion, hidratacion para cada participante, refrigerio en la mafiana,
almuerzo y transporte ida y vuelta dese la Institucidn al parque y viceversa.

120

evento 1

4.9

PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL

Realizar apoyo en las actividades de Bienestar Universitario, en desarrollo de talleres, atencion,

seguimiento, tamizajes, consulta médica y validacion de incapacidades (Se solicita el/la
profesional 3 veces a la semana de 8:00am -5:00pm)

Comunidad
académica

Profesional 1
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Las actividades que se encuentran establecidas en el formato 7, Oferta Econdmica, son producto de un diagnéstico realizado en noviembre del afio 2024,
donde a través de una encuesta realizada a la comunidad académica, con el objetivo de conocer sus intereses y preferencias, se llevo a cabo una
encuesta dirigida a los estudiantes del Centro de Estudios Aeronduticos. Este sondeo se realizd utilizando la herramienta Microsoft Forms, la cual fue
debidamente avalada por la coordinacion del grupo Grupo Administrativo, Financiero y de Bienestar Académico para garantizar la confidencialidad y validez
de los datos, se identificaron las necesidades de actividades que anteriormente no se habian contemplado y que para esta vigencia si se reflejan en lo
proyectado, asi mismo, la cantidad de participantes por actividad son producto de los estudiantes matriculados para este afio 2025 tanto en educacion
continuada como en Educacion Superior.

Asi mismo, la grafica de resultados de participacion del 2025 refleja una implementacion exitosa del Modelo de Bienestar Universitario, demostrando
que la estrategia de diversificacion integral ha logrado movilizar a 1,447 integrantes de la comunidad académica. La alta concentracion de participacion
en las éreas de Recreacion y Deporte (602) y Cultura (458) justifica la eficacia de los componentes transversales del modelo para fomentar el sentido
de pertenencia y la salud mental. Por otro lado, aunque las cifras en Desarrollo Académico y Fortalecimiento de la Permanencia son menores en
volumen, su integracion dentro del diagrama del modelo asegura que estas acciones no sean esfuerzos aislados, sino pilares estratégicos que
garantizan la retencion estudiantil y el crecimiento profesional bajo los lineamientos de formacién integral de la Aerondutica Civil. En conjunto, los datos
validan que el bienestar no se limita a la asistencia médica, sino que se vive a través de un equilibrio dinamico entre el desarrollo fisico, cultural y
académico. Estas cifras corresponden a los participantes inscritos en las diferentes actividades.

@ Bienestar Académico

Promocion

ylErevencion -

Fortalecimiento
dela
Permanencia

Recreacion
y deporte
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Una vez verificada las cotizaciones se efectud el siguiente analisis en aras de establecer el presupuesto oficial:

COTIZACIONES PRESENTADAS POR LOS OFERENTES : (Cifras en millones de pesos)
o Cotizacion recibida por COMPENSAR:

ITEM 1: DESARROLLO ACADEMICO Y FORTALECIMIENTO PERMANENCIA

iTEM 1

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR PARCIAL Observaciones

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS
(Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas
icon los logos del CEA, calendario anual dentro de la
lagenda, boligrafo contramarcado del CEA, una
cinta (porta carné) contramarcada del CEA, porta
icarné y un tote bag contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

200

Evento

$
31.905.380

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS
(Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas
icon los logos del CEA, calendario anual, boligrafo
contramarcado del CEA, una cinta (porta carné)
contramarcada del CEA, porta carné y un tote bag
contramarcada del CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la
duracion de la misma.

200

Evento

$
31.905.380
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IACOMPANAMIENTO GRADUACIONES
(Auditorio CEA)
Fecha de realizacion: Segln calendario académico.
100 participantes por clausura (estudiante y tres
lacompafiantes) aproximadamente 3 Clausuras en el
1.3 [afio 2026 (En 3 fechas diferentes- segun calendario 300 Clausuras 3 $
académico) 51.700.584
Se requiere todo lo necesario para la logistica del
levento: Arreglos florales, mesas, sillas, los
manteles de las mesas, togas y birretes).
INSUMOS PARA GRADOS: Se requieren los
siguientes insumos para los grados de la
comunidad académica, los cuales deben cumplir
lcon las descripcion y especificaciones consagrados
len el formato 10 ficha técnica. . Cantidades y
) Cantluljadgs y especificaciones
+ Diplomas de Grado especificaciones minimas
14 [ Actasde Grado minimas Grados requeridas $
+ Carpetas Porta Diplomas requeridas establecidas en 15.001.140
* Carpetas de Presentacion Plastificadas establecidas en o formato 10
e! formgto .10 Ficha técnica
Ficha técnica
IACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
Habilidades blandas aplicadas al sector aeronautico Se cofiza sesion de 2
otiz ol
Manejo del estrés y resiliencia en operaciones ng;a"ién:?gzssdtor;?::e
15 pereas. 100 Evento 1 $ arsocijac;os en Iase
: Trabajo en equipo y resolucion de conflictos. 5.460.000 -
Etica profesional y responsabilidad social en la gcct)lt\:lzledsidss’ e:|t'ea 500
laviacion r e realizara por
v plataforma de la entidad
1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams
IACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
Innovacidn y transformacion digital en aviacion Se cotiza sesién de 2
. ) horas virtuales donde se
IAplicacion de TIC y plataformas virtuales en la trabajaran temas
formamoq ,aeronautlca. 3 o $ lasociados a Innovacion
1.6 |Introduccion a la neuroeducacion en aviacion, un 100 Evento 1 7.800.000 \ transformacién digital
lenfoque pionero para el aprendizaje virtual este proceso se '
Talleres sobre inteligencia artificial y big data en realizaré por plataforma
gestion aeroportuaria de la entidad
1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams
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IARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES
EN EL AUDITORIO DEL SCEA: Presencial 1
sesion con 100 participantes
Presencial: Brindar un espacio de articulacion,
coordinacion y de reconocimiento a los Docentes
lque laboran en la SCEA.
Suministrar todos los elementos necesarios para el
levento:
1 capacitacion sobre Neuroeducacion y bienestar
docente $ proceso a realizar con 3
1.7 100 Event 1 [facilitadores d
Estrategias para potenciar la memoria y vento 17.838.240 picelsleic?;mtei;jcsra
concentracion de los estudiantes.
Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el
lentorno académico.
Se requiere profesional especialista en el tema a
desarrollar, la capacitacion sera por 2 horas
presencial en el auditorio del CEA, se incluye
desayuno y todo lo requerido para la logistica del
levento ,mesas, sillas, manteles y meseros.
Taller de integracion y fortalecimiento de
lequipos (virtual)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el Se cotliza Ises.itl'm de
larea relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora c/u. coaching individual de
participantes. manera virtual para 160
$ participantes, adicional
1.8 160 Evento 1 P
Se deben tener en cuenta los siguientes temas: ven 87.266.400 se entregara un informe
individual de
Comunicacion efectiva seguimiento de cada
Trabajo en equipo y colaboracion uno de los participantes
Resolucion de conflictos
Liderazgo y roles dentro del equipo
Plataforma Teams
Taller Prevencion de Bullying (presencial
auditorio CEA)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en
lel area relacionadas con el taller. Duracion: 1 hora Se realizar taller tipo|
conferencia para un
Se debe tener en cuenta los siguientes temas : $ grupo de 160!
1.9 . . 160 Evento 1 5.850.000 participantes en los
Conceptos y tipos de bullying o procesos indicados en la
Impacto del bullying descripcion de este, con
Roles del bullying duracion de 1 hora.
Prevencion y cultura de respeto
Intervencion
Ciberbullying y redes sociales
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TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO
IANTE LA FRUSTRACION (virtual)
Promover la adaptacion y tolerancia a la frustracion
Estilos de afrontamiento Se realizar taller tipo
Impacto de los estilos de afrontamiento conferencia  para un
IAutoconocimiento y reflexion grupo de 160
110  [Estrategias adaptativas 160 Taller 1 $4.940.000 participantes en los
IAplicacion practica procesos indicados en la
descripcion de este, con|
Duracién: 1 hora que incluya todos los temas duracion de 1 hora.
Plataforma Teams
CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial) Programa disefiado para
fortalecer la
Conversatorios y debates en inglés técnico comunicacion oral en
Concursos de frases y terminologia aeronautica con inglés del personal de la
lapps interactivas IAerondutica Civil
Colombiana, mediante
Duracion: 1 hora por sesién practica en situaciones
1 sesion al mes reales del entorng
1 Docente o instructor con las competencias laerondutico. Tematicas|
lingUisticas asociadas a inglés aeronautico a definir]
Incluye refrigerio
Niveles con referenci|
Marco ComUn Europeo|
(A1,A2,81,B2,C1)
30 por sesion . $
11 30entotal | Sesiones " 43651127 |Los grupos méximo de
frabajo  para  este
proceso de|
capacitaciones es de|
maximo 12, es decir se
aumenta el valor de
sesiones para cumplir
con la  poblacion
indicada.
28 personas por sesion|
12 sesiones|
2 sesiones semanales
Se cotiza en sede CEA
FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN
LAS INSTALACIONES DE LA SCEA:
Montaje stand (12) y ambientacion del hall de
ingreso con decoracion, esta debe incluir globos, las 400 /U $
112 |mesasdel standy suministrar refrigerio a los Total 200 Ferias 2 25.037.407
exponentes.
La feria se desarrolla en las instalaciones de
ingreso del CEA
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1.13

TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO
(PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facilitador
profesional en areas relacionadas con el taller.
Duracion: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este
taller son:

Oraanizacion v planificacion del f 60 C/U Taller 2 $ Se cotiza en escenario
rganizacion y planificacion del tiempo Total 120 14.157.468 Compensar
IAmbientes y habitos de estudio

Técnicas de lectura y comprensién
Memorizacion y retencion

Toma de apuntes efectivo
Preparacion de evaluaciones

Uso de recursos tecnoldgicos

Incluye refrigerio

1.14

ICONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y
IACADEMICO (Presencial)

Espacio para hablar de cdmo apoyar a los
lestudiantes en su formacion aeronautica, se
requiere profesional experto en el tema.

Los temas que se deben tener en cuenta en esta
lactividad son:

(Comunicacion familiar 100 C/U Conversatorios 2 $ Se cotiza en escenario

A - . Total 200 27.171.851 ICompensar
poyo académico desde la familia

Gestion del tiempo y organizacion
Bienestar emocional

Valores y convivencia

IArticulacion familia-Institucion educativa

Duracion: 1 hora
2 talleres 1 por semestre

Incluye refrigerio

iTEM 2 RECREACION Y DEPORTE

TEM 2 DESCRIPCION Nimerode | ,ynap | CANTIDAD
Participantes
Torneo de Bolos
Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes
para un total de 49 participantes (por torneo)
49 por torneo $
21 |Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar Torneo 2 38.385.306

donde se desarrollara el torneo y transporte desde 98 en total
el CEA al lugar del torneo con regreso al CEA.

Hidratacion: Una botella de agua por jugador para
cada encuentro.
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22

TORNEO DE MICROFUTBOL.:

Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes
para un total de 49 participantes. (por torneo)

Debe incluir: 6 balones profesionales futbol 6
cancha sintética, fusion profesional.

Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta
ly medias (por torneo)
Juzgamiento arbitral. (por torneo) 49 (por torneo) 2 $

98 en total Torneo 48.051.034
Hidratacion 196 botellas de agua de 300 ml
(individual) se jugaran 14 fechas cada partido con
14 jugadores (por torneo)

IALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y
PARAMEDICO EN TODOS LOS PARTIDOS CON
LOS IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA
IATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS. (Por torneo)

23

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA SCEA

2 torneos c/u para 30 personas

Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3
estrellas, 4 raquetas Timo Boll 2000 (por torneo)
Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por

torneo)

1 juez para las diferentes fases - experiencia
ditada. t
lacreditada. (por torneo) 30 (por torneo) fomes , $

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml 60 en total 16.584.508

(individual) (por torneo)
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24

TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS
INSTALACIONES DEL SCEA

Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un
sistema de juego puntual (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por
torneo)

Una mesa de ping pong profesional de medidas - $

274 om de largo, por 152,5 cm de acho. La altura 82 Torneo 2 17.432.230
oficial de la mesa de ping-pong es de 76 cm,
mientras que la altura de la red es de 15,25 cm.

1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -
arbitraje (por torneo)

hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml
(individual) (por torneo)

25

TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS
INSTALACIONES SCEA

Mixtos 7 equipos por torneo de 7 jugadores cada
lequipo (por torneo)

Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales, 1
malla (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra

(por torneo) 98 en total Torneo 34.383.874

49 (por torneo) $

1 juez para las diferentes fases - experiencia
lacreditada.

juzgamiento arbitral. (por torneo)

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml
(individual) (por torneo)

2.6

2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN
IAVIACION EN EL AUDITORIO DE LA SCEA

Instructor del juego seleccionado (por torneo)
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) | 3 (por torneo)
(por torneo) 2
cada uno de 30 participantes 60 en total Torneo 3.729.313

ITEM 3 CULTURA

iTEM 3

2 Numero de
DESCRIPCION Participantes UNIDAD CANTIDAD
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3.1

PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL
INSTALACIONES DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor
certificado en zumba. botella de agua para 100
participantes (Actividad en la mafiana) (1 hora)

2. Busqueda del tesoro: Se realizara una
busqueda del tesoro con pistas escondidas en el
campus de la universidad (6 estaciones). La
lactividad se llevara a cabo en equipos de 10
personas, a quienes se les suministrara lo
necesario, incluyendo un distintivo por colores (una
pafioleta que los identifique y los personifique como
piratas). El equipo que encuentre primero el tesoro
recibird un kit que incluye una gorra contramarcada
del CEA, una sombrilla igualmente contramarcada
para cada integrante y monedas de chocolate. Para
los demas equipos se entregara un obsequio por
participacién que consistira en un kit de
resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta
pegante pequefia y monedas de chocolate para
cada uno. La actividad tendré una duracion de 2
horas y contara con sonido, animadores o lideres
de la dinamica y la respectiva logistica.

Para esta actividad se debe proporcionar
refrigerio

3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las
tematicas ofrecidas (acorde para el publico -
comunidad académica), no mayor a dos horas de
duracion, debe incluir toda la logistica necesaria
para su desarrollo, esta se lleva a cabo en el
lauditorio del CEA.

Para la realizacion de estas actividades se
debera contar con todo lo requerido para la
logistica de las estaciones.

100 por
actividad
300 en total

Evento

Zumba es una marca
registrada, razén por la
lcual no puede ofrecerse]
$ desde Compensar, se|
31.974.742 . ’
cotiza clase de rumba
dictada por los docentes|
de Compensar
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ISEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES
DE LA SCEA:
IActividad para realizarse en diferentes
lescenarios del CEA donde
"PROPUESTA SEGUNDO DiA"
1. Taller de Dance Fit o Body Balance que
permite regular y restablecer el equilibrio de nuestro
sistema nervioso, es una fusién de baile, yoga y
pilates, tiende a la comprension profunda de la
naturaleza, para vivir en armonia consigo mismo y
icon el medio ambiente (Actividad en la mafiana),
proporcionar una botella de agua por cada
participante No se tiene el taller de
2.Estacion de inflables: Consiste en una carrera dance FIT o Body, sq
de obstaculos realizada por equipos, cada uno propone un masterclass
aca por equipos, de mente y cuerpo
conformado por 10 integrantes, para un total de 10 |
lequipos. Cada grupo contara con un distintivo En pilates con
(gorras) que los identifique. ctividades de
Para el desarrollo de esta estacion se requiere S
) lestiramiento enfocado a
cpqtar con su respectllvo.operador yun promotor la relajacion conexion
3.2 |udico o recreador. Asimismo, se ha previsto la 30 por clase Evento 1 65.255.484 mente  y  cuerpo.

lentrega de elementos al finalizar la dindmica:
Para el equipo que logre superar primero el
recorrido, se entregaran power bank para cada
participante.

Para los demas equipos que participen, se
lentregara un kit de participacion que incluye
resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta
pegante pequefia y monedas de chocolate.
IAdicionalmente, se dispondra de una estacion de
palomitas de maiz para 160 personas y refrigerio
por cada participante.

(Actividad de la mafiana)

3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la
propuesta enviada, este debe incluir toda la
logistica necesaria para el desarrollo del evento,
leste se llevara a cabo en el auditorio del CEA.

Nota: para toda la realizacion del evento se
solicita presentador-animador, sonido para 160
participantes y refrigerio dada la duracion de la

jornada.

Para el concierto Ia|
cotizacion estd|
construida con un artista|
de Yo me llamo, valor|
sujeto a cambio segun|
el artista que seleccione]
la entidad
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3.3

CLASES DE PILATES Y YOGA

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un
docente especializado, con enfoque practico y
participativo. Las sesiones estaran orientadas a
promover el bienestar fisico y mental de la
IComunidad Académica y formar habitos saludables

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:
(Colchonetas de yoga (30), balones de pilates (30) y
bandas elasticas de ejercicio (30) , Una botella de
lagua por cada participante.

30 por clase

Clases

16

$
11.666.720

Los elementos para la
practica son en|
préstamo, no  esta
cotizada compra de los|
mismos

34

ICLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING
Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un
docente especializado, con enfoque practico y
participativo. Las sesiones estaran orientadas a
promover el bienestar fisico y mental de la
IComunidad Académica y formar habitos de vida
saludables.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:
Mancuernas

2-5kg (4 de cada una)

6-12kg (4 de cada una)

15-30KH (4 de cada una)

Discos Intercambiables:

kg (4 de este peso)

10kg (4 de este peso)

20kg (4 de este peso)

Bandas elasticas de gimnasio (20)

Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante

30 por clase

Clases

16

$
22.436.817

Se incluye materiales |
fransporte  de  los|
mismos  dentro  de
Bogota

35

CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL
ICEA:Exponentes o autores colombianos de
literatura, debe incluir: 4 libros por cada encuentro
de autores colombianos de acuerdo con la tematica
de cada uno de los encuentros, espacio ambientado|
lque propicie la concentracion y la lectura.

cada uno de 70 participantes

Sede del contratante

160
participantes

Evento

$
9.360.000

Se cofizan 2 café
literarios cada uno para
160 personas
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ICLASES DE MUSICA (En las instalaciones del
CEA)
Se realizaran clases de musica dirigidas por un Proceso formativo
docente especializado, con enfoque practico y ivencial que Integra
participativo. Las sesiones estaran orientadas al formacion musical,
desarrollo de competencias musicales basicas creatividad  artistica
(ritmo, entonacién, interpretacion instrumental y bienestar personal,
ocal), ademas de promover la creatividad y el permitiendo que cadal
trabajo en equipo. participante aprenda a
tocar un instrumento|
Frecuencia y duracion: especifico o desarrolle
- Periodicidad: Dos veces al mes. un proyecto artistico-
- Duracion de cada sesion: 2 horas. musical personal, asi
36 | Total mensual: 4 horas de formacion musical. 30 por clase Clases 16 $ mismo mejore]
31.899.837 habili
abilidades
Metodologia: socioemocionales,
- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal. lconcentracion y
- Introduccion a teoria musical basica. lexpresion.
- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses
del grupo. Instrumentos
- Dindmicas de integracion musical (ensambles, musicales no  se
canto grupal, percusion corporal). incluyen dentro del
-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo. servicio. Instrumentos|
los aporta el
Incluye Refrigerio e instrumentos musicales ( participante.
Guitarras acusticas 5 , Tambores 5, Clarinetes 5,
\Violines 5, bajos 5, Organetas 5)
ICLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del
CEA)
Se realizaran clases de danzas dirigidas por un
instructor especializado, con enfoque practico y
participativo. Las sesiones estaran orientadas al
laprendizaje de ritmos tradicionales y modernos,
fortaleciendo la coordinacién, la creatividad y la
convivencia.
Frecuencia y duracion:
- Periodicidad: Dos veces al mes.
3.7 | Duracion de cada sesion: 2 horas. 30 por clase Clases 16 $21.388.628
- Total mensual: 4 horas de formacion en danza.
Metodologia:
- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.
- Introduccién a diferentes estilos de danza
(folclérica, urbana, contemporanea, latina).
- Practica grupal con coreografias sencillas y
progresivas.
- Dindmicas de integracion y expresién artistica.
- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.
Incluye Refrigerio
CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA
Opciones de pelicula presentadas por el oferente,
debe incluir: contextualizacion por parte de un Se cofi .
. P e cotizan 4 cine foros
38 exp’erto en Ial pelicula proyectadal proyeccion de la .1.60 Evento 4 $ ada uno para 160
p
pelicula. (4 cine foro durante el afio) participantes 8.320.000
personas
Sede del contratante
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MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL
Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si
mismo y el cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y
proyecto de vida.
Los temas que se deben tener en cuenta para este Se realizar taller tipo
taller son: conferencia para un
grupo de 160]
41 (Comprension del estrés 1 taller 160 Taller 1 $4.940.000 participantes en los
Fuentes de estrés procesos indicados en la
Técnicas de manejo de estrés descripcion de este, con
Motivacion duracion de 1 hora.
Resiliencia y afrontamiento
IAplicacion practica
1 taller para 160 participantes - Duracion 1 hora
Plataforma Teams
TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL
Taller con facilitador profesional en areas
relacionadas con el taller. 80 participantes
Los temas que se deben tener en cuenta son los
siguientes: Se realizar taller tipo|
Introduccion a la inteligencia emocional ;?S;zrenma depara 1;8
43  futoconciencia emocional 1 taller 160 1 $4.940.000  pparticipantes en los
IAutorregulacion Taller indicad |
Motivacion procesos indicados en la
Empatia descripcion de este, con|
Habilidades sociales duracion de 1 hora.
IAplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes - Duracion 1 hora
Plataforma Teams
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4.4

TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE
ICORPORAL Presencial

Presencial

Taller con facilitador profesional en areas
relacionadas con el taller. Duracion: 1hora

Los temas que se deben tener en cuenta son los
siguientes:

IComprension de la ansiedad

Lenguaje corporal y emociones
IAutoconciencia corporal

Técnicas de manejo de ansiedad a través del
lcuerpo

IComunicacion y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol

IAplicacion Practica

1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)

1 taller 160

taller

$ 5.850.000

Se realizar taller tipo|
conferencia para un
grupo de 160]
participantes en los
procesos indicados en la
descripcion de este, con|
duracion de 1 hora.

4.5

TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.

Presencial: Taller para 180 personas con facilitador
(profesional en salud mental), 2 horas

Entrega recordatorio: Mochilas o tote bags
lecoldgicas

ICon mensajes de autocuidado y prevencion, que
incluya una agenda con los logos del CEA un
leslogan de la campafia en la portada y mensajes de|
lautocuidado como separadores de la agenda

Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA

1 taller 180

taller

$
25.976.000

Taller para 2 horas de|
duracion para grupo de|
180 participantes frente
a los temas asociados
len la descripcion.

4.6

TALLERES COMUNICACION ASERTIVA:
Presencial y/o virtual

. Presencial y/o virtual

Taller: La comunicacion, herramienta
imprescindible para la armonia del SER y su
lentorno.

Taller Escucha activa: Fundamental para la
comprensién con mi mismo y con los demas.

Los temas para el desarrollo del taller son los
siguientes:

Introduccion a la comunicacién asertiva
IAutoconocimiento y expresion emocional
Lenguaje verbal y no verbal

Escucha activa y empatia

Técnicas de comunicacion asertiva
resolucion de conflictos

IAplicaciones practicas

1 taller para 160 participantes (si es presencial es
len las instalaciones del CEA, si es virtual es por
plataforma Teams) Duracién 1 hora

1 taller 160

taller

$ 5.850.000

Se realizar taller tipo|
conferencia para un
grupo de 160]
participantes en los
procesos indicados en la
descripcion de este, con|
duracion de 1 hora.
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TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA
SALUDABLE. EN LAS TALLER TEORICO-
PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS
INSTALACIONES DEL SCEA

Taller de cocina con facilitador (Experto en
nutricion) preparacion de alimentos, de acuerdo con
4.7 Ja charla. Preparacion para seleccionar en el
momento de ejecucion segun portafolio disponible.
Duracion: 2 horas.

Presencial: el taller incluira todo lo necesario para
la preparacion de alimentos.

Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA

120 clu
240 Total

taller

$
40.345.132

ICAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL
CHICAQUE:

Para esta actividad se requiere el ingreso al

4.8  |parque, tour con guia, acompafiante por parte del
lorganizador y de la Institucion, hidratacion para
cada participante, refrigerio en la mafiana, almuerzo
ly transporte ida y vuelta dese la Institucion al
parque y viceversa.

120

evento

$
47.690.772

PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL
Realizar apoyo en las actividades de Bienestar
Universitario, en desarrollo de talleres, atencion,
seguimiento, tamizajes, consulta médica y

49 alidacion de incapacidades (Se solicita el/la
profesional 3 veces a la semana de 8:00am -
5:00pm)

Comunidad
académica

Profesional

$
162.961.916

COSTOS TOTALES

$1.029.107.290

IVA

82.688.862

TOTAL PROYECTO

$1.111.796.152

NOTA 1. Se adjudica por el presupuesto oficial

contrato, .

NOTA 2. Si se requiere especificar listado de insumos o repuestos, anexarlo a este formato.
NOTA 3. Los servicios requeridos son enunciativos, ya que podrén modificarse, aumentar o disminuir en cantidad y especificaciones, al igual que podran incluirse adicionales, de
acuerdo con la naturaleza y caracteristicas del evento, y a las necesidades de la Entidad, sin afectar el

Deberan ser solicitadas y por el supervisor del

NOTA 4. En caso de que se
contrato, .

que no se

Los servicios anteriormente descritos, estan sujetos a las normas vigentes sobre la

Tuan Pable- Sala:

enesta , deberdn ser solicitadas y por el supervisor del

i6n de estado de ia al de su ej

FIRMA APODERADO REPRESENTANTE LE(

JUAN PABLO SALAZAR GOMEZ

NIT 860066942-7

Direccién

AV. 62 No. 49447
‘eléfonos, Fax

6014280666
Direccion

Juan Pablo Salazar (27 feb.. 2026 12:24:00 EST)

Torreo hipnmmora@compensar.com

Numero Celular| 3023741039

Cludad BOGOTA

LMaria Kimona et Firo_
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o Cotizacion recibida por SOULE SAS:

OBJETO: 47000C0593 BRINDAR APOYO A LA SCEA EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DIRIGIDO A LA COMUNIDAD
ACADEMICA.

ITEM 1: DESARROLLO ACADEMICO Y FORTALECIMIENTO PERMANENCIA

iTEM
1

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
PARCIAL

Observaciones

11

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos del CEA,
calendario anual dentro de la agenda, boligrafo contramarcado del CEA,
una cinta (porta carné) contramarcada del CEA, porta carné y un tote bag
contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

200

Evento

$11.000.000

1.2

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los logos del CEA,
calendario anual, boligrafo contramarcado del CEA, una cinta (porta carné)
contramarcada del CEA, porta carné y un tote bag contramarcada del
CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la duracion de la misma.

200

Evento

$11.000.000

1.3

ACOMPANAMIENTO GRADUACIONES (Auditorio CEA)

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

100 participantes por clausura (estudiante y tres acompafantes)
aproximadamente 3 Clausuras en el afio 2026 (En 3 fechas diferentes-

segun calendario académico)

Se requiere todo lo necesario para la logistica del evento: Arreglos
florales, mesas, sillas, los manteles de las mesas, togas y birretes).

300

Clausuras

$7.500.000

1.4

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Habilidades blandas aplicadas al sector aeronautico
Manejo del estrés y resiliencia en operaciones aéreas.
Trabajo en equipo y resolucidn de conflictos.

Etica profesional y responsabilidad social en la aviacion

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

100

Evento

$1.800.000
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ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
Innovacidn y transformacion digital en aviacion
1.5 | Aplicacion de TIC y plataformas virtuales en la formacion aeronautica. 100 Evento 1 $1.100.000
Introduccion a la neuroeducacién en aviacion, un enfoque pionero para el
aprendizaje virtual
Talleres sobre inteligencia artificial y big data en gestion aeroportuaria
1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams
ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN EL AUDITORIO
DEL SCEA: Presencial 1 sesion con 100 participantes
Presencial: Brindar un espacio de articulacion, coordinacion y de
reconocimiento a los Docentes que laboran en la SCEA.
Suministrar todos los elementos necesarios para el evento:
1 capacitacion sobre Neuroeducacion y bienestar docente
1.6 ) i ) » , 100 Evento 1 $1.100.000
Estrategias para potenciar la memoria y concentracion de los estudiantes.
Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el entorno académico.
Se requiere profesional especialista en el tema a desarrollar, la
capacitacion sera por 2 horas presencial en el auditorio del CEA, se
incluye desayuno y todo lo requerido para la logistica del evento ,mesas,
sillas, manteles y meseros.
Taller de integracion y fortalecimiento de equipos (virtual)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area relacionadas con
el taller. Duracion: 1 hora c/u. participantes.
17 Se deben tener en cuenta los siguientes temas: 160 Evento 1 $1.100.000
Comunicacion efectiva
Trabajo en equipo y colaboracion
Resolucion de conflictos
Liderazgo y roles dentro del equipo
Plataforma Teams
Taller Prevencion de Bullying (presencial auditorio CEA)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area relacionadas
con el taller. Duracion: 1 hora
Se debe tener en cuenta los siguientes temas :
1.8 Conceptos y tipOS de buIIylng 160 Evento 1 $ 1.100.000
Impacto del bullying
Roles del bullying
Prevencion y cultura de respeto
Intervencion
Ciberbullying y redes sociales
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1.9

TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE LA
FRUSTRACION (virtual)

Promover la adaptacion y tolerancia a la frustracion
Estilos de afrontamiento

Impacto de los estilos de afrontamiento
Autoconocimiento y reflexion

Estrategias adaptativas

Aplicacion practica

Duracion: 1 hora que incluya todos los temas
Plataforma Teams

160

Taller

$1.100.000

1.10

CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial)

Conversatorios y debates en inglés técnico
Concursos de frases y terminologia aeronautica con apps interactivas

Duracion: 1 hora por sesién

1 sesion al mes

1 Docente o instructor con las competencias lingliisticas asociadas a inglés
aeronautico

Incluye refrigerio

30 por sesion
330 en total

Sesiones

1

$ 5.500.000

1.1

FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS INSTALACIONES
DE LA SCEA:

Montaje stand (12) y ambientacion del hall de ingreso con decoracién, esta
debe incluir globos, las mesas del standy  suministrar refrigerio a los
exponentes.

La feria se desarrolla en las instalaciones de ingreso del CEA

100 C/U
Total 200

Ferias

$14.000.000

112

TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facilitador profesional en areas
relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este taller son:

Organizacion y planificacion del tiempo
Ambientes y habitos de estudio
Técnicas de lectura y comprensién
Memorizacidn y retencion

Toma de apuntes efectivo

Preparacion de evaluaciones

Uso de recursos tecnoldgicos

Incluye refrigerio

60 C/U
Total 120

Taller

$1.800.000
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113

CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y ACADEMICO
(Presencial)

Espacio para hablar de cdmo apoyar a los estudiantes en su formacion
aerondutica, se requiere profesional experto en el tema.

Los temas que se deben tener en cuenta en esta actividad son:

Comunicacion familiar

Apoyo académico desde la familia
Gestion del tiempo y organizacion
Bienestar emocional

Valores y convivencia

Articulacion familia-Institucidn educativa

Duracion: 1 hora
2 talleres 1 por semestre

Incluye refrigerio

100 C/U
Total 200

Conversatorios

$1.800.000

iTEM 2 RECREACION Y DEPORTE

iTEM

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

21

Torneo de Bolos

Participan 7 equipos cada uno con 6 integrantes para un total de 49
participantes (por torneo)

Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar donde se desarrollara
el torneo y transporte desde el CEA al lugar del torneo con regreso al CEA.

Hidratacion: Una botella de agua por jugador para cada encuentro.

49 por torneo

98 en total

Torneo

$
14.000.000,00

22

TORNEO DE MICROFUTBOL.:

Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total de 49
participantes. (por torneo)

Debe incluir: 6 balones profesionales futbol 6 cancha sintética, fusion
profesional.

Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)
Juzgamiento arbitral. (por torneo)

Hidratacion 196 botellas de agua de 300 ml (individual) se jugaran 14
fechas cada partido con 14 jugadores (por torneo)

ALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y PARAMEDICO EN
TODOS LOS PARTIDOS CON LOS IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA
ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS. (Por torneo)

49 (por
torneo)

98 en total

Torneo

$24.000.000
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23

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS INSTALACIONES DE
LA SCEA

2 torneos c/u para 30 personas

Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3 estrellas, 4 raquetas Timo
Boll 2000 (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)

1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada. (por torneo)

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)

30 (por
torneo)
60 en total

Torneo

$9.000.000

24

TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS INSTALACIONES DEL
SCEA

Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un sistema de juego puntual
(por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)
Una mesa de ping pong profesional de medidas - 274 cm de largo, por

152,5 cm de acho. La altura oficial de la mesa de ping-pong es de 76 cm,
mientras que la altura de la red es de 15,25 cm.

1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -arbitraje (por torneo)
hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)

32

Torneo

$9.000.000

25

TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES SCEA

Mixtos 7 equipos por torneo de 7 jugadores cada equipo (por torneo)
Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales,1 malla (por torneo)
Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra (por torneo)

1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada.
juzgamiento arbitral. (por torneo)
Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por torneo)

49 (por
torneo)

98 en total

Torneo

$18.000.000

2.6

2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL AUDITORIO
DE LA SCEA

Instructor del juego seleccionado (por torneo)
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) (por torneo)
cada uno de 30 participantes

30 (por
torneo)

60 en total

Torneo

$12.000.000

ITEM 3

CULTURA

iTEM

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD
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3.1

PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL INSTALACIONES DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor certificado en zumba. botella de
agua para 100 participantes (Actividad en la mafiana) (1 hora)

2. Busqueda del tesoro: Se realizara una busqueda del tesoro con pistas
escondidas en el campus de la universidad (6 estaciones). La actividad se
llevara a cabo en equipos de 10 personas, a quienes se les suministrara lo
necesario, incluyendo un distintivo por colores (una pafioleta que los
identifique y los personifique como piratas). El equipo que encuentre primero
el tesoro recibira un kit que incluye una gorra contramarcada del CEA, una
sombrilla igualmente contramarcada para cada integrante y monedas de
chocolate. Para los demas equipos se entregara un obsequio por
participacién que consistird en un kit de resaltadores, post-it, cosedora
pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de chocolate para cada uno.
La actividad tendra una duracién de 2 horas y contara con sonido,
animadores o lideres de la dindmica y la respectiva logistica.

Para esta actividad se debe proporcionar refrigerio

3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las tematicas ofrecidas (acorde
para el publico -comunidad académica), no mayor a dos horas de duracién,
debe incluir toda la logistica necesaria para su desarrollo, esta se lleva a
cabo en el auditorio del CEA.

Para la realizacion de estas actividades se debera contar con todo lo
requerido para la logistica de las estaciones.

100 por
actividad
300 en total

Evento

$16.000.000
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3.2

SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA SCEA:
Actividad para realizarse en diferentes escenarios del CEA donde
"PROPUESTA SEGUNDO DIA"

1. Taller de Dance Fit o Body Balance que permite regular y
restablecer el equilibrio de nuestro sistema nervioso, es una fusion de
baile, yoga y pilates, tiende a la comprension profunda de la naturaleza,
para vivir en armonia consigo mismo y con el medio ambiente (Actividad
en la mafiana), proporcionar una botella de agua por cada participante

2.Estacion de inflables: Consiste en una carrera de obstaculos realizada
por equipos, cada uno conformado por 10 integrantes, para un total de 10
equipos. Cada grupo contara con un distintivo (gorras) que los identifique.
Para el desarrollo de esta estacion se requiere contar con su respectivo
operador y un promotor ludico o recreador. Asimismo, se ha previsto la
entrega de elementos al finalizar la dindmica:

Para el equipo que logre superar primero el recorrido, se entregaran power
bank para cada participante.

Para los demas equipos que participen, se entregara un kit de participacion
que incluye resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta pegante
pequefia y monedas de chocolate.

Adicionalmente, se dispondra de una estacion de palomitas de maiz para
160 personas y refrigerio por cada participante.

(Actividad de la mafiana)

3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la propuesta enviada, este
debe incluir toda la logistica necesaria para el desarrollo del evento, este
se llevara a cabo en el auditorio del CEA.

Nota: para toda la realizacion del evento se solicita presentador-
animador, sonido para 160 participantes y refrigerio dada la duracion
de la jornada.

30 por calse

Evento

$13.000.000

3.3

CLASES DE PILATES Y YOGA

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un docente especializado,
con enfoque practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas a
promover el bienestar fisico y mental de la Comunidad Académica y formar
habitos saludables

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica: Colchonetas de yoga (30),
balones de pilates (30) y bandas elasticas de ejercicio (30) , Una botella
de agua por cada participante.

30 por clase

Clases

16

$9.600.000
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CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING
Presencial en las Instalaciones del CEA
Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un docente especializado,
con enfoque practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas a
promover el bienestar fisico y mental de la Comunidad Académica y formar
habitos de vida saludables.
Frecuencia y duracion:
- Periodicidad: Dos veces al mes.
- Duracién de cada sesion: 2 horas.
- Total mensual: 4 horas de formacién musical.
Incluir toda lo necesario para su logistica:

3.4 | Mancuemas 30 por clase Clases 16 $9.600.000
2-5kg (4 de cada una)
6-12kg (4 de cada una)
15-30KH (4 de cada una)
Discos Intercambiables:
5kg (4 de este peso)
10kg (4 de este peso)
20kg (4 de este peso)
Bandas elasticas de gimnasio (20)
Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante
CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA:Exponentes o autores
colombianos de literatura, debe incluir: 4 libros por cada encuentro de
autores colombianos de acuerdo con la temética de cada uno de los 160

35 encuentros, espacio ambientado que propicie la concentracion y la lectura. | participantes Evento 2 $7.000.000
cada uno de 70 participantes
Sede del contratante
CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA)
Se realizaran clases de musica dirigidas por un docente especializado, con
enfoque practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas al
desarrollo de competencias musicales basicas (ritmo, entonacion,
interpretacion instrumental y vocal), ademas de promover la creatividad y
el trabajo en equipo.
Frecuencia y duracion:
- Periodicidad: Dos veces al mes.
- Duracién de cada sesion: 2 horas.
- Total mensual: 4 horas de formacion musical.

36 S0porclase | clages 16 | $12.800.000
Metodologia:
- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal.
- Introduccién a teoria musical basica.
- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses del grupo.
- Dindmicas de integracion musical (ensambles, canto grupal, percusion
corporal).
-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.
Incluye Refrigerio e instrumentos musicales ( Guitarras acusticas 5 ,
Tambores 5, Clarinetes 5, Violines 5, bajos 5, Organetas 5 )
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3.7

CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de danzas dirigidas por un instructor especializado,
con enfoque practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas al
aprendizaje de ritmos tradicionales y modernos, fortaleciendo la
coordinacion, la creatividad y la convivencia.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacion en danza.
Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.

- Introduccién a diferentes estilos de danza (folclérica, urbana,
contemporanea, latina).

- Practica grupal con coreografias sencillas y progresivas.
- Dindmicas de integracion y expresién artistica.

- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo

Incluye Refrigerio

30 por clase

Clases

16

$8.000.000

3.8

CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA Opciones de pelicula
presentadas por el oferente, debe incluir: contextualizacion por parte de un
experto en la pelicula proyectada, proyeccion de la pelicula. (4 cine foro
durante el afio) Sede del contratante

160
participantes

Evento

$4.000.000

ITEM 4 SALUD

iTEM
4

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

4.1

MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL

Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si mismo y el cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y proyecto de vida.

Los temas que se deben tener en cuenta para este taller son:

Comprension del estrés
Fuentes de estrés

Técnicas de manejo de estrés
Motivacién

Resiliencia y afrontamiento
Aplicacion practica

1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams

1 taller 160

Taller

$1.000.000

4.3

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL

Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el taller. 80
participantes

Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:

Introduccién a la inteligencia emocional
Autoconciencia emocional
Autorregulacion

Motivacién

Empatia

Habilidades sociales

Aplicaciones practicas

1 taller para 160 participantes - Duracion 1 hora
Plataforma Teams

1 taller 160

Taller

$1.000.000
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TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE CORPORAL Presencial
Presencial

Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el taller.
Duracion: 1hora

Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Comprension de la ansiedad

4.4 | Lenguaje corporal y emociones 1 taller 160 taller 1 $1.100.000
Autoconciencia corporal

Técnicas de manejo de ansiedad a través del cuerpo
Comunicacion y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol

Aplicacion Practica

1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)

TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL CONSUMO DE
SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

Presencial: Taller para 180 personas con facilitador (profesional en salud
mental), 2 horas

45 Entrega recordatorio: Mochilas o tote bags ecoldgicas 1 taller 180 taller ! $1.300.000
Con mensajes de autocuidado y prevencion, que incluya una agenda con
los logos del CEA un eslogan de la campafia en la portada y mensajes de
autocuidado como separadores de la agenda
Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA
TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial ylo virtual
: Presencial y/o virtual
Taller: La comunicacion, herramienta imprescindible para la armonia del
SERy su entorno.
Taller Escucha activa: Fundamental para la comprension con mi mismo y
con los demas.
Los temas para el desarrollo del taller son los siguientes:
4.6 | Introduccion a la comunicacion asertiva 1 taller 160 taller 1 $1.200.000
Autoconocimiento y expresion emocional
Lenguaje verbal y no verbal
Escucha activa y empatia
Técnicas de comunicacion asertiva
resolucion de conflictos
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes (si es presencial es en las instalaciones del
CEA, si es virtual es por plataforma Teams) Duracion 1 hora
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS
INSTALACIONES DEL SCEA
Taller de cocina con facilitador (Experto en nutricion) preparacion de
alimentos, de acuerdo con la charla. Preparacion para seleccionar en el 120 clu
47 | momento de ejecucion segun portafolio disponible. Duracién: 2 horas. 240 Total taller 2 $6.000.000
Presencial: el taller incluira todo lo necesario para la preparacion de
alimentos.

Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA
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CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL CHICAQUE:
Para esta actividad se requiere el ingreso al parque, tour con guia,
4.8 | acompaiiante por parte del organizador y de la Institucion, hidratacion para 120 evento 1 $12.000.000
cada participante, refrigerio en la mafiana, almuerzo y transporte ida y
vuelta dese la Institucion al parque y viceversa.
PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL
Realizar apoyo en las actividades de Bienestar Universitario, en desarrollo )
4.9 | de talleres, atencion, seguimiento, tamizajes, consulta médica y validacion Con:jurnld.ad Profesional 1 $15.000.000
de incapacidades (Se solicita el/la profesional 3 veces a la semana de academica
8:00am -5:00pm)
COSTOS TOTALES $ 264.500.000
IVA $ 50.255.000
TOTAL PROYECTO $ 314.755.000

NOTA 1. Se adjudica por el presupuesto oficial

NOTA 2. Si se requiere especificar listado de insumos o repuestos, anexarlo a este formato.

NOTA 3. Los servicios requeridos son enunciativos, ya que podran modificarse, aumentar o disminuir en cantidad y especificaciones, al igual que podran incluirse
adicionales, de acuerdo con la naturaleza y caracteristicas del evento, y a las necesidades de la Entidad, sin afectar el presup D 1 ser solicitadas y
autorizadas por el supervisor del contrato, .

NOTA 4. En caso de que se requieran actividades adicionales que no se encuentren relacionadas en esta propuesta, deberan ser solicitadas y autorizadas por el
supervisor del contrato, .

Los servicios anteriormente descritos, estan sujetos a las normas vig sobre la decl

i6n de estado de emergencia al momento de su ejecucién”.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

= ~
.

Validez 15 dias

NIT e

901627301-2

Direccion

Calle 148#94a-60

Teléfonos, Fax
[DeccIon.

Correo —
Numero Celular 3016044766
Ciudad Bogota
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Cotizacion remitida por COLSERVICO:

OBJETO: 47000C0593 BRINDAR APOYO A LA SCEA EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DIRIGIDO A LA COMUNIDAD
ACADEMICA.

ITEM 1: DESARROLLO ACADEMICO Y FORTALECIMIENTO PERMANENCIA

iTEM
1

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR PARCIAL

Observaciones

1.1

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los
logos del CEA, calendario anual dentro de la agenda, boligrafo
contramarcado del CEA, una cinta (porta carné) contramarcada
del CEA, porta carné y un tote bag contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

200

Evento

$ 11.050.000

1.2

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio
CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

Para este item se solicita una agenda de 100 hojas con los
logos del CEA, calendario anual, boligrafo contramarcado del
CEA, una cinta (porta carné) contramarcada del CEA, porta
carné y un tote bag contramarcada del CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la duracion de la
misma.

200

Evento

$ 11.050.000

1.3

ACOMPANAMIENTO GRADUACIONES (Auditorio CEA)
Fecha de realizacion: Segln calendario académico.

100 participantes por clausura (estudiante y tres acompafantes)
aproximadamente 3 Clausuras en el afio 2026 (En 3 fechas
diferentes- seglin calendario académico)

Se requiere todo lo necesario para la logistica del evento:
Arreglos florales, mesas, sillas, los manteles de las mesas,
togas y birretes).

300

Clausuras

$19.500.000

79



AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

DIRECTA

Clave: APOY-9.0-12-005

Version: 4

Fecha de aprobacion:
22/06/2022

1.4

INSUMOS PARA GRADOS: Se requieren los siguientes
insumos para los grados de la comunidad académica, los cuales
deben cumplir con las descripcion y especificaciones
consagrados en el formato 10 ficha técnica.

+ Diplomas de Grado

+ Actas de Grado

+ Carpetas Porta Diplomas

+ Carpetas de Presentacion Plastificadas

Cantidades y
especificaciones
minimas
requeridas
establecidas en
el formato 10
Ficha Tecnica

Grados

Cantidades y
especificaciones
minimas
requeridas
establecidas en
el formato 10
Ficha Tecnica

$2.000.000

1.5

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Habilidades blandas aplicadas al sector aeronautico
Manejo del estrés y resiliencia en operaciones aéreas.
Trabajo en equipo y resolucidn de conflictos.

Etica profesional y responsabilidad social en la aviacion

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

100

Evento

$2.000.000

1.6

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Innovacidn y transformacion digital en aviacion

Aplicacion de TIC y plataformas virtuales en la formacion
aeronautica.

Introduccion a la neuroeducacion en aviacion, un enfoque
pionero para el aprendizaje virtual

Talleres sobre inteligencia artificial y big data en gestion
aeroportuaria

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

100

Evento

$2.000.000

1.7

ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN EL
AUDITORIO DEL SCEA: Presencial 1 sesion con 100
participantes

Presencial: Brindar un espacio de articulacion, coordinacion y de
reconocimiento a los Docentes que laboran en la SCEA.
Suministrar todos los elementos necesarios para el evento:

1 capacitacion sobre Neuroeducacion y bienestar docente

Estrategias para potenciar la memoria y concentracion de los
estudiantes.

Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el entorno
académico.

Se requiere profesional especialista en el tema a desarrollar, la
capacitacion sera por 2 horas presencial en el auditorio del CEA,
se incluye desayuno y todo lo requerido para la logistica del
evento ,mesas, sillas, manteles y meseros.

100

Evento

$ 5.850.000
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Taller de integracion y fortalecimiento de equipos (virtual)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area
relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora c/u. participantes.
1.8 | Se deben tener en cuenta los siguientes temas: 160 Evento 1 $1.950.000
Comunicacion efectiva
Trabajo en equipo y colaboracion
Resolucion de conflictos
Liderazgo y roles dentro del equipo
Plataforma Teams
Taller Prevencion de Bullying (presencial auditorio CEA)
Taller para 160 pax, con facilitador profesional en el area
relacionadas con el taller. Duracion: 1 hora
Se debe tener en cuenta los siguientes temas :
1.9 Conceptos y tipOS de buIIylng 160 Evento 1 $ 2.600.000
Impacto del bullying
Roles del bullying
Prevencion y cultura de respeto
Intervencion
Ciberbullying y redes sociales
TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE LA
FRUSTRACION (virtual)
Promover la adaptacion y tolerancia a la frustracion
Estilos de afrontamiento
Impacto de los estilos de afrontamiento
1.10 | Autoconocimiento y reflexion 160 Taller 1 $1.950.000
Estrategias adaptativas
Aplicacion practica
Duracion: 1 hora que incluya todos los temas
Plataforma Teams
CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial)
Conversatorios y debates en inglés técnico
Concursos de frases y terminologia aeronautica con apps
111 ereciies S0porsesion | g Giones 1 $7.800.000
’ . I 330 en total R
Duracion: 1 hora por sesién
1 sesion al mes
1 Docente o instructor con las competencias lingtiisticas
asociadas a inglés aeronautico
Incluye refrigerio
FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA SCEA:
Montaje stand (12) y ambientacion del hall de ingreso con
1.42 | decoracion, esta debe incluir globos, las mesas del stand y 100 C/U Ferias 2 $ 6.500.000
suministrar refrigerio a los exponentes. Total 200
La feria se desarrolla en las instalaciones de ingreso del CEA
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TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facilitador profesional en
areas relacionadas con el taller. Duracién: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este taller son:

Organizacion y planificacion del tiempo

Ambientes y habitos de estudio 60 C/U Taller 2 $3.900.000
Técnicas de lectura y comprension Total 120
Memorizacidn y retencion
Toma de apuntes efectivo
Preparacion de evaluaciones
Uso de recursos tecnoldgicos

Incluye refrigerio

1.14

CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y
ACADEMICO (Presencial)

Espacio para hablar de cdmo apoyar a los estudiantes en su
formacion aeronautica, se requiere profesional experto en el
tema.

Los temas que se deben tener en cuenta en esta actividad son:

Comunicacion familiar 100 C/U
Apoyo académico desde la familia Total 200
Gestion del tiempo y organizacion
Bienestar emocional

Valores y convivencia

Articulacion familia-Institucidn educativa

Conversatorios 2 $4.550.000

Duracion: 1 hora
2 talleres 1 por semestre

Incluye refrigerio

iTEM 2 RECREACION Y DEPORTE

iTEM
2

Numero de

DESCRIPCION Participantes

UNIDAD CANTIDAD

21

Torneo de Bolos

Participan 7 equipos cada uno con 6 integrantes para un total de
49 participantes (por torneo)

49 por torneo
Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar donde se Torneo 2 8450000
desarrollara el torneo y transporte desde el CEA al lugar del 98 en total
torneo con regreso al CEA.

Hidratacion: Una botella de agua por jugador para cada
encuentro.
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TORNEO DE MICROFUTBOL.:

Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total de
49 participantes. (por torneo)

Debe incluir: 6 balones profesionales futbol 6 cancha sintética,
fusién profesional.

Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta y medias
(por torneo)
49 (por torneo)

Juzgamiento arbitral. (por torneo) 98 en fotal Torneo

22 2 $10.400.000

Hidratacion 196 botellas de agua de 300 ml (individual) se
jugaran 14 fechas cada partido con 14 jugadores (por torneo)

ALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y PARAMEDICO
EN TODOS LOS PARTIDOS CON LOS IMPLEMENTOS
NECESARIOS PARA ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS.
(Por torneo)

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS
INSTALACIONES DE LA SCEA

2 torneos c/u para 30 personas

Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3 estrellas, 4
2.3 | raquetas Timo Boll 2000 (por torneo) 30 (por tomeo) Torneo 2 $ 5.200.000
Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo) 60 en total

1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada. (por
torneo) Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual)
(por torneo)

TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS
INSTALACIONES DEL SCEA

Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un sistema de
juego puntual (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)

Una mesa de ping pong profesional de medidas - 274 cm de
largo, por 152,5 cm de acho. La altura oficial de la mesa de
ping-pong es de 76 cm, mientras que la altura de la red es de
15,25 cm.

24 32 Torneo 2 $ 5.800.000

1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -arbitraje (por
torneo)
hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por
torneo)

TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES SCEA

Mixtos 7 equipos por torneo de 7 jugadores cada equipo (por
torneo)

Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales,1 malla (por
tomeo) 49 (por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra (por torneo
p y gorra (p ) 96 en total Torneo

25 2 $ 6.500.000

1 juez para las diferentes fases - experiencia acreditada.
juzgamiento arbitral. (por torneo)

Hidratacion 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por
torneo)
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2.6

2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL
AUDITORIO DE LA SCEA

Instructor del juego seleccionado (por torneo)
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) (por torneo)
cada uno de 30 participantes

30 (por torneo)

60 en total

Torneo

$7.800.000

ITEM 3 CULTURA

iTEM
3

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD

3.1

PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL INSTALACIONES
DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor certificado en zumba.
botella de agua para 100 participantes (Actividad en la mafiana)
(1 hora)

2. Basqueda del tesoro: Se realizara una bisqueda del tesoro
con pistas escondidas en el campus de la universidad (6
estaciones). La actividad se llevara a cabo en equipos de 10
personas, a quienes se les suministrara lo necesario, incluyendo
un distintivo por colores (una pafioleta que los identifique y los
personifique como piratas). El equipo que encuentre primero el
tesoro recibira un kit que incluye una gorra contramarcada del
CEA, una sombrilla igualmente contramarcada para cada
integrante y monedas de chocolate. Para los demas equipos se
entregara un obsequio por participacion que consistira en un kit
de resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta pegante
pequefia y monedas de chocolate para cada uno. La actividad
tendra una duracién de 2 horas y contara con sonido,
animadores o lideres de la dindmica y la respectiva logistica.

Para esta actividad se debe proporcionar refrigerio

3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las tematicas
ofrecidas (acorde para el publico -comunidad académica), no
mayor a dos horas de duracién, debe incluir toda la logistica
necesaria para su desarrollo, esta se lleva a cabo en el auditorio
del CEA.

Para la realizacion de estas actividades se debera contar
con todo lo requerido para la logistica de las estaciones.

100 por
actividad
300 en total

Evento

$ 23.400.000
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3.2

SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA
SCEA:

Actividad para realizarse en diferentes escenarios del CEA
donde

"PROPUESTA SEGUNDO DiA"

1. Taller de Dance Fit o Body Balance que permite regular y
restablecer el equilibrio de nuestro sistema nervioso, es una
fusion de baile, yoga y pilates, tiende a la comprensién profunda
de la naturaleza, para vivir en armonia consigo mismo y con el
medio ambiente (Actividad en la mafiana), proporcionar una
botella de agua por cada participante

2.Estacion de inflables: Consiste en una carrera de
obstaculos realizada por equipos, cada uno conformado por 10
integrantes, para un total de 10 equipos. Cada grupo contara
con un distintivo (gorras) que los identifique.

Para el desarrollo de esta estacion se requiere contar con su
respectivo operador y un promotor ludico o recreador. Asimismo, | 30 por calse Evento 1 $ 26.000.000
se ha previsto la entrega de elementos al finalizar la dindmica:

Para el equipo que logre superar primero el recorrido, se
entregaran power bank para cada participante.

Para los demas equipos que participen, se entregara un kit de
participacién que incluye resaltadores, post-it, cosedora
pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de chocolate.
Adicionalmente, se dispondra de una estacion de palomitas de
maiz para 160 personas y refrigerio por cada participante.
(Actividad de la mafiana)

3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la propuesta
enviada, este debe incluir toda la logistica necesaria para el
desarrollo del evento, este se llevara a cabo en el auditorio del
CEA.

Nota: para toda la realizacion del evento se solicita
presentador-animador, sonido para 160 participantes y
refrigerio dada la duracidn de la jornada.

3.3

CLASES DE PILATES Y YOGA

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las sesiones
estaran orientadas a promover el bienestar fisico y mental de la
Comunidad Académica y formar habitos saludables

30 por clase
Frecuencia y duracion: Clases 16 $10.400.000
- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacion musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica: Colchonetas de yoga
(30), balones de pilates (30) y bandas elasticas de ejercicio (30)
, Una botella de agua por cada participante.
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CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las sesiones
estaran orientadas a promover el bienestar fisico y mental de la
Comunidad Académica y formar habitos de vida saludables.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:

3.4 | Mancuernas 30 por clase

Clases 16 $13.000.000
2-5kg (4 de cada una)
6-12kg (4 de cada una)
15-30KH (4 de cada una)

Discos Intercambiables:

5kg (4 de este peso)
10kg (4 de este peso)
20kg (4 de este peso)

Bandas elasticas de gimnasio (20)
Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante

CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA:Exponentes o
autores colombianos de literatura, debe incluir: 4 libros por cada
encuentro de autores colombianos de acuerdo con la temética
de cada uno de los encuentros, espacio ambientado que
propicie la concentracion y la lectura.

cada uno de 70 participantes

Sede del contratante 160
35 - Evento 2 $ 3.900.000
participantes
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3.6

CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de musica dirigidas por un docente
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las sesiones
estaran orientadas al desarrollo de competencias musicales
basicas (ritmo, entonacién, interpretacion instrumental y vocal),
ademas de promover la creatividad y el trabajo en equipo.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracion de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal.

- Introduccién a teoria musical basica.

- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses del grupo.
- Dindmicas de integracion musical (ensambles, canto grupal,
percusion corporal).

-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio e instrumentos musicales ( Guitarras
acusticas 5 , Tambores 5, Clarinetes 5, Violines 5 , bajos 5,
Organetas 5 )

30 por clase

Clases

16

$ 15.600.000

3.7

CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de danzas dirigidas por un instructor
especializado, con enfoque préactico y participativo. Las sesiones
estaran orientadas al aprendizaje de ritmos tradicionales y
modernos, fortaleciendo la coordinacién, la creatividad y la
convivencia.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacion en danza.
Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.

- Introduccién a diferentes estilos de danza (folclérica, urbana,
contemporanea, latina).

- Practica grupal con coreografias sencillas y progresivas.
- Dindmicas de integracion y expresion artistica.

- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio

30 por clase

Clases

16

$9.100.000

3.8

CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA Opciones de pelicula
presentadas por el oferente, debe incluir: contextualizacion por
parte de un experto en la pelicula proyectada, proyeccion de la
pelicula. (4 cine foro durante el afio)

Sede del contratante

160
participantes

Evento

$ 6.500.000

ITEM 4

SALUD

iTEM

DESCRIPCION

Numero de
Participantes

UNIDAD

CANTIDAD
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4.1

MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL

Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si mismo y el
cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y proyecto de vida.

Los temas que se deben tener en cuenta para este taller son:

Comprension del estrés 1 taller 160 1 $1.950.000
] Taller

Fuentes de estrés

Técnicas de manejo de estrés

Motivacion

Resiliencia y afrontamiento

Aplicacion practica

1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams

4.3

TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL

Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el
taller. 80 participantes

Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:

Introduccién a la inteligencia emocional
Autoconcien(lzi’a emocional 1 taller 160 1 $1.950.000
Autorregulacion Taller
Motivacién

Empatia

Habilidades sociales
Aplicaciones practicas

1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams

4.4

TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE CORPORAL
Presencial

Presencial

Taller con facilitador profesional en areas relacionadas con el
taller. Duracién: 1hora

Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:

Comprension de la ansiedad

Lenguaje corporal y emociones

Autoconciencia corporal

Técnicas de manejo de ansiedad a través del cuerpo
Comunicacion y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol 1 taller 160 taller 1 $2.600.000

Aplicacion Practica

1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)
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TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

Presencial: Taller para 180 personas con facilitador (profesional
en salud mental), 2 horas

4.5 | Entrega recordatorio: Mochilas o tote bags ecoldgicas 1 taller 180 taller 1 $ 6.500.000
Con mensajes de autocuidado y prevencion, que incluya una
agenda con los logos del CEA un eslogan de la campafia en la
portada y mensajes de autocuidado como separadores de la
agenda
Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA
TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial ylo
virtual
: Presencial y/o virtual
Taller: La comunicacion, herramienta imprescindible para la
armonia del SER y su entorno.
Taller Escucha activa: Fundamental para la comprension con mi
mismo y con los demas.
Los temas para el desarrollo del taller son los siguientes:
4.6 | Introduccion a la comunicacion asertiva 1 taller 160 taller 1 $2.340.000
Autoconocimiento y expresion emocional
Lenguaje verbal y no verbal
Escucha activa y empatia
Técnicas de comunicacion asertiva
resolucion de conflictos
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes (si es presencial es en las
instalaciones del CEA, si es virtual es por plataforma Teams)
Duracion 1 hora
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN
LAS TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE.
EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA
Taller de cocina con facilitador (Experto en nutricién) preparacion
47 de alimentos, de acuerdo con la .charlg. Prepe,:racic')n para 120 clu taller 2 $10.400.000
seleccionar en el momento de ejecucion segun portafolio 240 Total
disponible. Duracion: 2 horas.
Presencial: el taller incluira todo lo necesario para la preparacion
de alimentos.
Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA
CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL CHICAQUE:
Para esta actividad se requiere el ingreso al parque, tour con
4.8 | guia, acompafante por parte del organizador y de la Institucion, 120 evento 1 $9.100.000
hidratacién para cada participante, refrigerio en la mafiana,
almuerzo y transporte ida y vuelta dese la Institucion al parque y
viceversa.
PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL
Realizar apoyo en las actividades de Bienestar Universitario, en
desarrollo de talleres, atencion, seguimiento, tamizajes, consulta
médica y validacion de incapacidades (Se solicita el/la profesional
49 | 3vecesala semana de 8:00am -5:00pm) ComL{niQad Profesional 1 $ 54.600.000
académica
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iTEM1 DESCRIPCION Namero de Participantes UNIDAD CANTIDAD VALOR PARCIAL Observaciones

COSTOS TOTALES $ 324.190.000

IVA $ 61.596.100

TOTAL PROYECTO $ 385.786.100

NOTA 1. Se adjudica por el presupuesto oficial

NOTA 2. Si se requiere especi listado de i o a este formato.

NOTA 3. Los servicios requeridos son enunciativos, ya que podran i o disminuir en y icaci al igual que podran incluirse adicionales, de
conla y del evento, y a las necesidades de la Entidad, sin afectar el Deberan ser y por el sup del

contrato, .

NOTA 4. En caso de que se i que no se en esta prop deberan ser y por el sup: del

contrato, .

Los servicios anteriormente descritos, estan sujetos a las normas vig sobre la de estado de g al de su

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

1900.782.536-5

[CRA 204564

3202718105

Admon@colservico.com.co

3202718105

nanga
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Cotizacion remitida por ROYAL PARK:
OBJETO: 47000C0593 BRINDAR APOYO A LA SCEA EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DIRIGIDO A LA COMUNIDAD ACADEMICA.
ITEM 1: DESARROLLO ACADEMICO Y FORTALECIMIENTO PERMANENCIA
Irem DESCRIPCION Nomara da UNIDAD | CANTIDAD VALOR PARCIAL Observaciones

1 Participantes

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 Il por

Fecha de Segun
14 200 Evento 5 $ 13,000,000
Para este ltem se solicita una agenda de 100 hojas con los logos del CEA, calendario
anual dentro de la agenda. boligrafo contramarcado del CEA, una cinta (porta camé)
contramarcada del CEA. porta camé y un tote bag contramarcada del CEA.

Incluye refrigerio

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS (Auditorio CEA)

50 participantes aproximadamente por induccion.

Fecha de Segun

1.2 |Para este ftem se solicta una agenda de 100 hojas con los logos del CEA. calendario 200 Evento 5 § 13,000,000
anual, boligrafo contramarcado del CEA, una cinta (porta camé) contramarcada del
CEA, porta carné y un tote bag contramarcada del CEA.

Para esta jornada se requiere refrigerio dada la duracién de la misma.

ACOMPANAMIENTO GRADUACIONES (Auditorio CEA)

Fecha de Segun
100 por clausura ytres ) 3
1.3 |Clausuras en el afio 2026 (En 3 fechas segln 300 Clausuras 3 $ 12,825,000

Se requiere todo lo necesario para la logistica del evento: Amreglos florales, mesas,
sillas, los manteles de las mesas, togas y birretes).

INSUMOS PARA GRADOS: Se requieren los siguientes insumos para los grados de la

los cuales deben cumplir con las descripcion y especificaciones Cantidades y
en el formato 10 ficha técnica. Cantidades y especificacion
especificaciones es T:-‘T;s
1.4 |-Diplomas de Grado minimas requeridas Grados = $ 12,000,000
+Actas de Grado establecidas en el estab’lecrdas
«Carpetas Porta Diplomas formato 10 Ficha en:zl Forhn:m
of K
Carpetas de Presentacidn Plastificadas Tecnica Tecnica
ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)
F blandas al sector 0
Manejo del estrés y resliencia en operaciones aéreas.
15 | y op 100 Evento 1 $ 2,800,000

Trabaje en equipo y resolucién de conflictos.
Etica profesional y responsabilidad social en la aviacién

1 tallenista (2 horas) Plataforma Teams
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ITEM
1 Participantes

ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual)

Innovacién y transformacién digital en aviacién

Apkcacion de TIC y plataformas virtuales en la formacion aerondutica.

Introduccion a la neurceducacion en aviacion, un enfoque pionero para el aprendizaje
virtual

Talleres sobre inteligencia artificial y big data en gestidn aeroportuania

100 Evento 1 $ 3,800,000

1 tallerista (2 horas) Plataforma Teams

ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN EL AUDITORIO DEL SCEA:
Presenclal 1 sesién con 100 participantes

Presencial: Brindar un espacio de o
Docentes que laboran en la SCEA.

S todos los para el evento:

yde alos

1 bn sobre N y bienestar docente
1.7 100 Evento 1 $ 10,500,000

Estrategias para potenciar ka memoria y concentracién de los estudiantes.
Técnicas de manejo del estrés y resiliencia en el entorno académico.

Se requiere eneltema a L la ion serd por 2
horas presencial en el auditorio del CEA, se incluye desayuno y todo lo requerido para
la logistica del evento ,mesas, silas, manteles y meseros

Taller de Integracion y fortalecimiento de equipos (virtual)

Taller para 160 pax, con f p en el drea con el taller.
Duracién: 1 hora c/u. participantes.

Se deben tener en cuenta los siguientes temas:
18 160 Evento 1 $ 3,800,000
Comunicacién efectiva

Trabajo en equipo y colaboracion
Resolucién de conflictos

Liderazgo y roles dentro del equipo

Plataforma Teams

Taller Prevencion de Bullying (presencial auditorio CEA)

Taller para 160 pax, con en el drea con el taller.
Duracién: 1 hora

Se debe tener en cuenta los siguientes temas :

1.9 |Conceptos y tipos de bullying 160 Evento 1 $ 3,600,000
Impacto del bullying

Roles del bullying

Prevencion y cultura de respeto
Intervencion

Ciberbullying y redes sociales

TALLER SOBRE ESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE LA FRUSTRACION (virtual)

Promover la y ala
Estéos de afrontamiento

Impacto de los estilos de afrontamiento
Autoconocimiento y reflexién

1.10 |Estrategias adaptativas 160 Taller 1 $ 3,000,000
Aphcacion practica

Duracién: 1 hora que incluya todos los temas
Plataforma Teams
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CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial)

Conversatorios y debates en inglés técnico

Concursos de frases y terminologia aeronautica con apps interactivas
30 por sesion
Duracién: 1 hora por sesién 330 en total
1 sesién al mes

1 Docente o instructor con las
Incluye refrigerio

111 Sesiones 1 $ 2,600,000

P ias lingUisti i ainglés aeronautico

TEM DESCRIPCION B UNIDAD CANTIDAD VALOR PARCIAL Observaciones

1 Par

FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS INSTALACIONES DE LA SCEA:

Montaje stand (12) y ambientacion del hall de ingreso con decoracion, esta debe incluir
globos, las mesas del stand y  suministrar refrigerio a los exponentes. 100 CU

112 Ferias 2 $ 22,500,000
La feria se desarrolla en las instalaciones de ingreso del CEA Total 200

TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL)

2 Talleres para maximo 60 pax , con facili P ional en dreas i con el
taller. Duracién: 1 hora

Los temas que se debe tener en cuenta para este taller son:

Organizacion y planificacion del tiempo
1.13 |Ambientes y habitos de estudio 60 CIU Taller 2 $ 11,000,000
Técnicas de lectura y comprension Total 120
Memorizacion y retencién

Toma de apuntes efectivo

Preparacién de evaluaciones
Uso de recursos tecnolégicos

Incluye refrigerio

CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y ACADEMICO (Presencial)

Espacio para hablar de cémo apoyar a los i en su 6 dutica, se
requiere profesional experto en el tema.

Los temas que se deben tener en cuenta en esta actividad son:

Comunicacién familiar

Apoyo académico desde la familia
Gestion del tiempo y organizacién 100 C/lU
Bienestar emocional Total 200
Valores y convivencia

Articulacién familia-Institucién educativa

114 Conversatorios 2 $ 8,000,000

Duracién: 1 hora
2 talleres 1 por semestre

Incluye refrigerio
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ITEM 2 RECREACION Y DEPORTE

DESCRIPCION [ETETDCD UNIDAD | CANTIDAD

ITEM
2 Participantes

Torneo de Bolos

Participan 7 equipos cada uno con 6 integrantes para un total de 49 participantes (por
torneo) 49 por torneo
21 Torneo 2 $25,000,000
Debe incluir: Camisetas distintivas por equipo, lugar donde se desarrollara el tomeo y 98 en total
transporte desde el CEA al lugar del torneo con regreso al CEA.

Hidratacién: Una botella de agua por jugador para cada encuentro.

DESCRIPCION LLIODED UNIDAD CANTIDAD VALOR PARCIAL Observaciones

ITEM
1 Participantes

TORNEO DE MICROFUTBOL:

Participan 7 equipos cada uno con 7 integrantes para un total de 49 participantes. (por
torneo)

Debe incluir: 6 balones profesionales fitbol 6 cancha sintética, fusién profesional.
Uniforme para este deporte: camiseta, pantaloneta y medias (por torneo)

Juzgamiento arbitral. (por torneo)
49 (por torneo)
Hidratacién 196 botellas de agua de 300 ml (individual) se jugaran 14 fechas cada 2

2; 4
partido con 14 jugadores (por tomeo) 98 en total Torneo

N

$ 26,000,000

ALQUILER DE CANCHAS (PASAR EXPRES) Y PARAMEDICO EN TODOS LOS
PARTIDOS CON LOS IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA ATENCION DE
PRIMEROS AUXILIOS. (Por torneo)

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS INSTALACIONES DE LA SCEA

2 tomeos c/u para 30 personas

Debe incluir: 5 Cajas de pelotas de ping pong 3 estrellas, 4 raquetas Timo Boll 2000
(por torneo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por tomeo)

30 (por torneo)

2. 60 en total

w

1 juez para las fases - (por tomeo) Torneo 2 $ 26,000,000

Hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por tomeo)

TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA

Dobles- mixto 8 parejas, 16 participantes con un sistema de juego puntual (por torneo)
Uniforme: Camiseta, pantaloneta y medias (por tomeo)

Una mesa de ping pong profesional de medidas - 274 cm de largo, por 152,5 cm de
acho. La altura oficial de la mesa de ping-pong es de 76 cm, mientras que la altura de la
red es de 15,25 cm.

24 32 Torneo 2 $ 24,000,000

1 juez para las diferentes fases, juzgamiento -arbitraje (por tomeo)
hidratacion 80 botellas de agua de 300 mi (individual) (por tomeo)

TORNEO DE VOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES SCEA

Mixtos 7 equipos por tomeo de 7 jugadores cada equipo (por torneo)
Debe incluir: 5 balones de voleibol profesionales, 1 malla (por tomeo)

Uniforme: Camiseta, pantaloneta, medias y gorra (por torneo) 49 (por torneo)

£ 2 4 4
25 4 juez para las fases - X Torneo $ 28,000,000

98 en total
juzgamiento arbitral. (por torneo)
Hidratacién 80 botellas de agua de 300 ml (individual) (por tomeo)

2 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL AUDITORIO DE LA SCEA

Instructor del juego seleccionado (por tomeo) 30 (por t
Consolas necesarias para cada juego (4 consolas) (por tomeo) (por torneo)
cada uno de 30 participantes Torneo 2 $ 24,000,000

60 en total

26

ITEM 3 CULTURA
ITEM
3

Nuamero de

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
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PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL INSTALACIONES DEL CEA:

1.Clase de zumba: Se requiere instructor certificado en zumba. botella de agua para
100 participantes (Actividad en la mafana) (1 hora)

2. Basqueda del tesoro: Se realizara una busqueda del tesoro con pistas escondidas
en el campus de la universidad (6 estaciones). La actividad se llevara a cabo en
equipos de 10 personas, a quienes se les i lo yendo un
distintivo por colores (una pafioleta que los identifique y los personifique como piratas).

El equipo que encuentre primero el tesoro recibird un kit que incluye una gorra

contramarcada del CEA, una sombrilla i para cada
y monedas de chocolate. Para los demdas equipos se entregara un obsequio por
icipacion que istira en un kit de post-it, pequeiia, cinta 100 por actividad
31 pegante pequefia y monedas de chocolate para cada uno. La actividad tendra una 300 en total Evento 1 $ 28,000,000

duraci6n de 2 horas y contara con sonido, animadores o lideres de la dinamica y la
respectiva logistica.

Para esta

d se debe prop

3.0bra de teatro: a eleccion de acuerdo con las tematicas ofrecidas (acorde para el
publico -comunidad académica), no mayor a dos horas de duracién, debe incluir toda la
logistica necesaria para su desarrollo, esta se lleva a cabo en el auditorio del CEA.

Para la realizacién de estas actividades se debera contar con todo lo requerido
para la logistica de las estaciones.

SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA SCEA:
Actividad para realizarse en diferentes escenarios del CEA donde
"PROPUESTA SEGUNDO DIA"

1. Taller de Dance Fit o Body Balance que permite regular y restablecer el equilibrio
de nuestro sistema nervioso, es una fusién de baile, yoga y pilates, tiende a la
comprensién profunda de la naturaleza, para vivir en armonia consigo mismo y con el
medio ambiente (Actividad en la mafiana), proporcionar una botella de agua por cada
participante

2.Estacién de inflables: Consiste en una carrera de obstéculos realizada por equipos,
cada uno conformado por 10 integrantes, para un total de 10 equipos. Cada grupo
contara con un distintivo (gorras) que los identifique.

Para el desarrollo de esta estacion se requiere contar con su respectivo operador y un

32 | promotor lidico o recreador. Asimismo, se ha previsto la entrega de elementos al 30 por calse Evento 1 $ 150,000,000
finalizar la dindmica:
Para el equipo que logre superar primero el recorrido, se entregaran power bank para
cada participante.
Para los demas equipos que i se gara un kit de i6n que incluye
resaltadores, post-it, cosedora pequefia, cinta pegante pequefia y monedas de
chocolate.
Adicionalmente, se dispondra de una estacién de palomitas de maiz para 160 personas
y refrigerio por cada participante.
(Actividad de la mafana)
3.Concierto de cierre: Género a eleccion de la propuesta enviada, este debe incluir
toda la logistica necesaria para el desarrollo del evento, este se llevara a cabo en el
auditorio del CEA.
CLASES DE PILATES Y YOGA
Presencial en las Instalaciones del CEA
Se realizaran clases yoga y pilates dirigidas por un docente especializado, con enfoque
practico y participativo. Las estaran ap el bi fisico y
mental de la Comunidad Académica y formar habitos saludables
30 por clase
3.3 |Frecuencia y duracion: pa Clases 16 $ 5,000,000

- Periodicidad: Dos veces al mes.
- Duracién de cada sesién: 2 horas.
- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica: Colchonetas de yoga (30), balones de pilates
(30) y bandas elasticas de ejercicio (30) , Una botella de agua por cada participante.
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CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING

Presencial en las Instalaciones del CEA

Se realizaran clases de Full Body dirigidas por un docente especializado, con enfoque
practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas a promover el bienestar fisico y
mental de la Comunidad Académica y formar habitos de vida saludables.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesién: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

Incluir toda lo necesario para su logistica:

Mancuernas
34 30 por clase

Clases 16 $ 10,500,000
2-5kg (4 de cada una)
6-12kg (4 de cada una)

15-30KH (4 de cada una)
Discos Intercambiables:

5kg (4 de este peso)
10kg (4 de este peso)
20kg (4 de este peso)

Bandas elasticas de gimnasio (20)
Colchonetas: 30
Una botella de agua por cada participante

CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA: 0 autores i de
literatura, debe incluir: 4 libros por cada encuentro de autores colombianos de acuerdo
con la tematica de cada uno de los encuentros, espacio ambientado que propicie la
concentracién y la lectura.

3.5 |cada uno de 70 participantes 160 participantes Evento 2 $ 11,000,000
Sede del contratante

CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de msica dirigidas por un docente especializado, con enfoque
practico y participativo. Las sesiones estaran ori das al de cias
musicales basicas (ritmo, entonacion, interpretacién instrumental y vocal), ademas de
promover la creatividad y el trabajo en equipo.

Frecuencia y duracion:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesion: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién musical.

30 por clase

36 Clases 16 $ 12,000,000

Metodologia:

- Ejercicios de calentamiento vocal y corporal.

- Introduccién a teoria musical basica.

- Practica instrumental y/o vocal segun los intereses del grupo.

- Di icas de i musical canto grupal, p ion corporal).
-Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

Incluye Refrigerio e i to: ( Guit: Gsticas 5, Tambores 5,
Clarinetes 5, Violines 5 , bajos 5, Organetas 5 )

CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA)

Se realizaran clases de danzas dirigidas por un instructor especializado, con enfoque
practico y participativo. Las sesiones estaran orientadas al aprendizaje de ritmos
tradicionales y modemos, fortaleciendo la coordinacién, la creatividad y la convivencia.

Frecuencia y duracién:

- Periodicidad: Dos veces al mes.

- Duracién de cada sesi6n: 2 horas.

- Total mensual: 4 horas de formacién en danza.
Metodologia: 30 por clase
- Ejercicios de calentamiento y conciencia corporal.

- Introduccién a diferentes estilos de danza ica, urbana, ! latina).
- Practica grupal con fias sencillas y p i

- Dinamicas de i i6n y expresion artistica.

- Espacios de retroalimentacion y cierre creativo.

3.7 Clases 16 $ 6,800,000

Incluye Refrigerio
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CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA Opciones de pelicula presentadas por el
oferente, debe incluir: contextualizacién por parte de un experto en la pelicula
3.8 |proyectada, proyeccion de la pelicula. (4 cine foro durante el afio) 160 participantes Evento 4 $ 8,000,000
Sede del contratante
ITEM 4 SALUD
frEm DESCRIPCION LITTIDC UNIDAD | CANTIDAD
4 Participantes
MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL
Taller: La confianza y la responsabilidad hacia si mismo y el cambio.
Motivacién, necesidades humanas, ciclo vital y proyecto de vida.
Los temas que se deben tener en cuenta para este taller son:
Comprension del estrés
4.1 |Fuentes de estrés 1 taller 160 Tall 1 $ 3,000,000
Técnicas de manejo de estrés aller
Motivacion
Resiliencia y afrontamiento
Aplicacion practica
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams
TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL
Taller con facil pr i en areas i con el taller. 80 participantes
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Intr alai
Autoconciencia emocional
Autorregulacién
4.3 |Motivacion 1 taller 160 1 $ 3,000,000
. Taller
Empatia
Habilidades sociales
Aplicaciones practicas
1 taller para 160 participantes - Duracién 1 hora
Plataforma Teams
TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAJE CORPORAL Presencial
Presencial
Taller con facili ional en areas con el taller. Duracién: 1hora
Los temas que se deben tener en cuenta son los siguientes:
Comprensién de la ansiedad
Lenguaje corporal y emociones
4.4 |Autoconciencia corporal 1 taller 160 taller 1 $ 2,800,000
Técnicas de manejo de ansiedad a través del cuerpo
Comunicacién y lenguaje corporal positivo
Resiliencia y autocontrol
Aplicacién Practica
1 taller para 160 participantes. (Auditorio CEA)
TALLER TEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS.
Presencial: Taller para 180 personas con facilitador (profesional en salud mental), 2
horas
45 Entrega recordatorio: Mof:hilas o tote bags ecolégicas 1 taller 180 taller 1 $ 5,000,000
Con mensajes de autocuidado y prevencion, que incluya una agenda con los logos del
CEA un eslogan de la campaiia en la portada y mensajes de autocuidado como
separadores de la agenda
Esto se debe realizar en las instalaciones del CEA
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1

Taller: La

TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial y/o virtual
: Presencial y/o virtual

entomo.

demas.

i6n, herramienta i para la armonia del SER y su

Taller Escucha activa: Fundamental para la comprensién con mi mismo y con los

Los temas para el desarrollo del taller son los siguientes:

Introduccién a la comunicacién asertiva
4.6 |Autoconocimiento y expresion emocional 1 taller 160 taller 1 $ 2,400,000
Lenguaje verbal y no verbal
Escucha activa y empatia
Técnicas de comunicacién asertiva
resolucién de conflictos
Aplicaciones practicas

1 taller para 160 par

(sies ial es en las i del CEA, sies

virtual es por plataforma Teams) Duracién 1 hora

acuerdo con la charla. Preparacion para seleccionar en el momento de ejecucién segdin 120 clu
4T | portafolio disponible. Duracién: 2 horas. 240 Total taller 2 $ 13,500,000
Presencial: el taller incluira todo lo io para la i6n de ali

TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS TALLER TEORICO-
PRACTICO COMIDA SALUDABLE. EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA

Taller de cocina con facilitador (Experto en nutricién) preparacién de alimentos, de

Esto se llevara a cabo en el auditorio del CEA

CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL CHICAQUE:

Para esta actividad se requiere el ingreso al parque, tour con guia, acompafiante por

parte del y de la Insti i6n para cada refrigerio en
48 la mafiana, almuerzo y transporte ida y vuelta dese la Institucién al parque y viceversa. 120 L g $ 30,000,000
PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL
Realizar apoyo en las acti de Ur io, en de talleres,
atencion, seguimiento, tamizajes, consulta médica y validacion de incapacidades (Se
49 9 ’ 4 P ¢ Comunidad académica Profesional 1 $ 7,500,000

solicita elfla profesional 3 veces a la semana de 8:00am -5:00pm)

COSTOS TOTALES $ 573,925,000

VA $ 109,045,750

TOTAL PROYECTO $ 682,970,750

NOTA 1. Se adjudica por el presupuesto oficial

NOTA 2. Si se requiere listado de i o anexarlo a este formato.

NOTA 3. Los servicios requeridos son enunciativos, ya que podran modificarse, o en y al igual que podran incluirse adicionales, de acuerdo con

la naturaleza y caracteristicas del evento, y a las necesidades de la Entidad, sin afectar el presupuesto. Deberan ser solicitadas y autorizadas por el supervisor del contrato, .
NOTA 4. En caso de que se

Los servicios anteriormente descritos, estin sujetos a las normas vigentes sobre la declaracién de estado de

que no se en esta deberan ser y por el supervisor del contrato, .

al de su

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

800.184.306-1

calle 23 g # 8227

3165669444
bogotad.c
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RESULTADOS DEL ANALISIS DE LAS COTIZACIONES:

Conforme lo anterior para determinar el presupuesto se tienen en cuenta las 4 cotizaciones presentadas por las empresas COMPENSAR, ROYAL PARK, SOULE
SAS, COLSERVICO SAS, se realiza su andlisis segun la metodologia estadistica, mediante la media geométrica, obteniendo un presupuesto que satisface la
necesidad de la entidad y en el cual también prevalece el principio de economia.

Para la determinacion del valor unitario se realizd la division del precio ofertado por las cantidades sefialadas en el formato 7 oferta econdmica.

En el andlisis de las cotizaciones segun la metodologia media geométrica se obtuvo el siguiente presupuesto favorable para cada uno de los items:

Descripcion Cantidad  Unidad COMPENSAR SOULESAS  COLSERVICO ROYAL PARK
1 INDUCCION E?;:J d[i)tngESAI)ES Y BASICOS 5 UNDDAD | $ 6381076 | $ 2200000 | 2.210.000 2.600.000
2 | REINDUCCION EEJdlﬂQNgEE:) IES Y BASICOS 5 UNIDAD | $ 6381076 | $ 2200000 | 2.210.000 2.600.000
3 | ACOMPANAMIENTO %E?UAC'ONES (Auditorio 3 UNIDAD | $  17.233528 | §  2.500.000 | 6.500.000 4.275.000
4 INSUMOS PARA GRADOS: 1 UNIDAD | $  15.001.140 2000000 | 12.000.000
5 ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 UNIDAD | §  5460.000 | $1.800.000 2000000 |  2.800.000
6 ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 UNIDAD | §  7.800.000 |  $1.100.000 2000000 |  3.800.000
7 ART'CULAC'S_N Xug%%iﬁ’g\‘s\&os“égf\’CENTEs ENT UNIDAD | § 17.838.240 | $1.100.000 5.850.000 | 10.500.000
g | [Tallerdeintegracion (Vvifftsaal';mimie”m de equipos 1 UNIDAD | §  87.266.400 |  $1.100.000 1.950.000 3.800.000
g | Taller Prevencion de BC“%‘Q (presencial auditorio 1 UNIDAD | $ 5850000 | §1.100.000 2.600.000 3.600.000
10 TAL"ER/;SNOTBERLE\EFSRTL'JLS?EECEI SEFESEEDMIENTO 1 UNIDAD $ 4.940.000 $1.100.000 1.950.000 3.000.000
11 | CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial) 1 UNIDAD | § 3968284 |  $500.000 709.090 236.363
12 | R et De L e L EN 2 UNIDAD | § 12518703 |  $7.000.000 3250000 | 11.250.000
13 TALLERES D(EFQ"EESTE%%?EL?E ESTUDIO 2 UNIDAD | $ 7078734 | $900.000 1.950.000 5.500.000
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14 CONVERS’XTCOA%%;’IE(?'(EP'\:E;’éEI)F AMILIAR Y 2 UNIDAD | §  13.585.925 |  $900.000 2.275.000 4.000.000
15 Tomeo de Bolos 2 UNIDAD | § 19192653 | $  7.000.000 | $4.225000 | 12.500.000
16 TORNEO DE MICROFUTBOL: 2 UNIDAD | § 24025517 | $12000.000 | $10.400.000 | 13.000.000
17 | TR e o o oy en i ENLAS 2 UNDAD | $ 8202254 |  §4.500.000 2.600.000 | 13.000.000
18 | TR e o ey gy ENLAS 2 UNIDAD | $ 8.716.115 |  §4.500.000 2.900.000 | 12.000.000
tg | TORNEODEVOLEIBOL ENLASINSTALACIONES 1 UNIDAD | §  17.191.937 |  $9.000.000 3250000 | 14.000.000
20 | JUEC0S O R R ey IACIONEN | UNDDAD | $ 1.864.656 |  $6.000.000 3900000 | 12.000.000
21 R T i EOENCIAL 1 UNIDAD | § 31974742 | $16.000000 | 23.400.000 | 28.000.000
22 | SEGUNDODIA PRE?_EANS%’E;:'NSTALAC'ONES DE1 4 UNIDAD | § 65255484 | $13.000000 | 26.000.000 | 150.000.000
2 CLASES DE PILATES Y YOGA 16 UNIDAD | $ 720470 | $600.000 650.000 312.500
24 | CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING 16 UNIDAD | §  1.402.301 $ 600.000 812500 656.250
25 | CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA 2 UNIDAD | §  4680.000 | $3.500.000 1.950.000 5.500.000
26 | CLASES DE MUSICA (En las instalaciones del CEA) | 16 UNIDAD | § 1993730 |  $800.000 975.000 750.000
27 | CLASES DE DANZAS (En las Instalaciones del CEA) | 16 UNIDAD $1.336.789 $500.000 568.750 425.000
2 CINE FORO -INSTALACIONES DEL CEA 4 UNIDAD | §  2080.000 |  $1.000.000 6.500.000 2.000.000
29 | MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL 1 UNIDAD $ 4.940.000 $1.000.000 1.950.000 3.000.000
30 | TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL 1 UNIDAD $ 4.940.000 $1.000.000 1.950.000 3.000.000
3 | TALERIATEIO OF ANSIEDAD LENGUAJ 1 UNIDAD $ 5.850.000 $1.100.000 2.600.000 2.800.000
3 | R R R e | 1 UNIDAD | § 25976000 | $1.300.000 6.500.000 5.000.000
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

, DIRECTA
AERONAUTICA CIVIL Fecha de aprobacion:
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL . - -12- ion: "
Clave: APOY-9.0-12-005 Version: 4 22/06/2022
33 | TALLERES COMUN'%’?‘E\',% QSERT'VA: Presencial | 4 UNIDAD $ 5.850.000 $1.200.000 2.340.000 2.400.000
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA
SALUDABLE. EN LAS TALLER TEORICO-
34 o e 0RO 2 UNDAD | § 20472566 | $3.000.000 5.200.000 6.750.000
INSTALACIONES DEL SCEA
35 |  CAMINATAECOLOGICA PARQUE NATURAL 1 UNIDAD | $  47.690.772 |  $12.000.000 9.100.000 | 30.000.000
CHICAQUE:
36 PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 1 UNDAD | § 162961916 | $15.000.000 | 54.600.000 | 7.500.000

Formato 7. Analisis de Cotizaciones

i Descripcion Cantidad Ar'i'tA:\ilfica COMPENSAR | SOULE SAS | COLSERVICO | ROYAL PARK
hchr hchr hcm'

4 |INDUCCION ESTUDIANTES ES Y BASICOS s 3.983.845 2 416.609 1.567.236 6.400.454 Excluir
{Auditorio CEA) Cotizacion
REMNDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS) Excluir Incluir Incluir Incluir
2 {Auditorio CEA] 5 3.983.845 2.416.609 1.567.236 6.400.454 Cotizacibn I o (o
ACOMPARAMENTO GRADUACIONES Excluir Incluir Incluir Incluir
3 [Auditorio CEA) 3 SRR EEEE L I Cotizacion Cotizacion Cotizacion Cotizacion
) Incluir Excluir Incluir
4 [INSUMOS PARA GRADOS: 1 11.503.786 8.100.694 3.403.091 19.604.430 Cotizacion Cotizacion Cotizacion
. Excluir Incluir Incluir Incluir
\ \ )
5 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 3.587.850 2.006.683 1.581.167 5.594.533 Cotizacién Cotizacion Cotizacion Cotizacion
. Excluir Incluir Incluir Incluir
I\ R \ I . L S S
6 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 4.373.250 3.534.621 838.629 7.907.871 Cotizacion Cotizacién Cotizacién Cotizacién
7 |ARTICULACIONY COORDINACION DOCENTES EN 1 10.498.251 8.486.359 2.011.893 18984610 | EXCUIr L =Ly ey
EL AUDITORIO DEL SCEA Cotizacion Cotizacion C C
8 Tall.er deirfregra:icn yfortalecimiento de 1 27.999.629 50582712 |- 22583084 78.582 342 E.xclu.lf !’Iehl; !’ICMI‘L !’Ichl‘i
equipos [virtual) Cotizacion C C C
g |TellerPrevencién da Bullying [presencial 1 3912125 2372240 1.539.885 6284365 |  Exouir =EL ey =Ly
auditorio CEA) Cotizacion Cotizacion Ci Ci
40 |TALLER SOBREESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE ) 3269525 1.969.920 1.299.506 5239454 Excluir !u:lul-1 !1clul-1 :1cm;
LA FRUSTRACION [virtual) Cotizacion C C C
: z . Excluir Incluir Incluir Incluir
11 |CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial) 1 1.610.587 2.087.177 |- 476.591 3697764 | oo T T T
12 FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS 2 10.120.564 5.026.483 < 094081 15.147.047 E\chr‘ E\cm" Excluir E\chl"
INSTALACIONES DE LA SCEA: C C Cotizacion C
13 |TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL) 2 4.590.048 3.466.661 1.123.387 8.056.710 Bl Bl AELT AELT
Cotizacion Cotizacion C C
14 |CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIAR Y 2 6.068.313 6.905.616 |- 837303 12.973.928 e =L JELT ey
ACADEMICO (Presencial) Cotizacion C C C
Excluir Incluir Excluir Incluir
15 |[Torneode Bolos 2 12.567.314 8.131.979 4.435.335 20.699.294 Cotizacién Cotizacion Cotizacion Cotizacion
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,

CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION
DIRECTA

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005

Fecha de aprobacion:

Version: 4 22/06/2022

Descripcion Cantidad Ar’i?:\zl:ica Desviacion Estandar | Limite Inferior | Limite Superior | COMPENSAR | SOULE SAS | COLSERVICO | ROYAL PARK
Excluir Incluir Excluir Incluir
16 |TORN! E MICROFUTI H B N -
ORNEO DE MICROFUTBOL. 2 16.132.091 9.272.938 6.859.153 25405030 | ol [ rmdn | cotisacion | Cotisacion
47 |TORNEOTENIS DEMESA INDIVIDUAL ENLAS 2 8.446.696 5.463.705 2.982.990 13.910.401 AELT JELT AELT =&
INSTALACIONES DE LASCEA C C C Cotizacion
1g |TORNEOTENIS DEMESADOBLES ENLAS 2 8.364.544 4.906.577 3.457.968 13.271.121 AELT JELT EELT =&
INSTALACIONES DEL SCEA C Cotiza Cotizacion Cotizacion
19 |TORNEODEVOLEIBOL ENLAS INSTALACIONES 2 12.923.976 7.249.068 5.674.909 20.173.044 | Exeuir IELT 2L JELT
SCEA Cotizacion C n Cotizacion C
20 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL 2 7.069.985 5.209.665 1.860.320 12.279.650 !1dur. EIC..II‘ EIO‘.I" E?(C'Uf
AUDITORIO DE LASCEA C C C Cotizacion
2 |PRIMERDIACULTURAL PRESENCIAL 1 29.563.986 8161390 [  21.402.596 37725376 | EXCur EELT JELT LBl
INSTALACIONES DEL CEA: Cotizacion Cotizacion C C
2 |SEGUNDO DIAPRESENCIAL INSTALACIONES DELA 1 75.641.006 73.490.940 2.150.066 149.131.947 BT JELS JELY e
SCEA: C Cotiza C Cotizacion
Incluir Incluir Incluir Excluir
23 |CLASES DEPILATESYYOGA 16 - ) -
681.772 216.073 465.699 897845 | el | cosacion | Cotsmeibn | Comsacion
Excluir Incluir Incluir Incluir
24 [CLASES DEFULL BODY STRENGTH TRAINING 16 B N o N o - -
1.032.638 437.352 595.285 1460990 | “OUE . .
: Incluir Incluir Excluir Excluir
25 |CAFELITEARIO-INSTALACIONES DEL CEA 2 - N e ) -
IR e e e Cotizacion Cotizacion Cotizacion Cotizacion
26 |CLASES DE MUSICA (En Ias instalaciones del CEA) 16 1344325 695.028 649.296 2.039.353 B LT JELT JELT
Cotizacion C C C
27 |CLASES DE DANZAS (En Ias Instalaciones del CEA) 16 842.085 503.994 338,091 1.346.079 B JELT BT AELY
Cotizacion C C C
Incluir Incluir Excluir Incluir
28 |[CINE FORO-INSTALACIONES DEL CEA 4 -
3.445.050 2919124 525.926 6364174 | it | cotisacion | cotmacion | Cotisacion
- - Excluir Excluir Incluir Incluir
29 [MOTIVACION Y MANEJQO DE ESTRES: VIRTUAL 1 - N s . 5 - =
3.239.775 2.009.900 1.229.875 5240675 | o | comacion | Cotisacion | Cotisacion
Excluir Excluir Incluir Incluir
30 [TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL 1 - N s - 5 - =
3.239.775 2.009.900 1.229.875 5240675 | | comacion | Cotisacion | Cotisacitn
3¢ |TALLER MANEIODEANSIEDAD -LENGUAJE 1 3674125 2370.249 1.303.876 6.044.374 BT ELT JELT LT
CORPORAL Presencial Cotizacion C C Ci
3 |TALLERTEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL 1 11.535.860 13176226 |-  1.640.368 24712.086 | Excur ey LELY BT
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. Cotizacion | € [ [
13 TALLFRES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial 1 3.507.525 2394.541 1112.984 5.902.066 E.XC|I.I.I{ hcﬁll’l ‘._'Ichlfl ‘._'Ichll;
y/o virtual Cotizacion Ci Ci Ci
TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE. . o o -
34 [EN LASTALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA 2 10.448.963 221189 | 1227775 | 1esroasz | xeut | MeME | MO | ot
SALUDABLE. EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA
35 |CAMINATAECOLOGICAPARQUENATURAL 1 29.390.255 21.301.948 8.088.307 50.692.203 BT AELY JELY JELT
CHICAQUE: Cotizacion C C C
Excluir Incluir Incluir Incluir
36 |PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 1 - = S = N e - .
71.418.420 85.292.277 13872857 | 186710697 [ Xo | eén | Cotisacion | Cotisacion
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

. DIRECTA
AERONAUTICA CIVIL

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005 Versién: 4

Fecha de aprobacion:
22/06/2022

Descripcion Cantidad | COMPENSAR | SOULE SAS COLSERVICO | ROYAL PARK

1 INDU_CCI_ON EERRIIERSIES S5 W ARG 5 2.618.000 2.629.900 3.094.000
{Auditorio CEA)

REINDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS

2 (Auditorio CEA) 5 2.618.000 2.629.900 3.094.000

3 RCDEP,ANAMIENTD BRADUACIONES 3 2.975.000 7.735.000 5.087.250
[Auditorio CEA)

4 [INSUMOS PARA GRADOS: 1 17.851.357 14.280.000

5 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 2.142.000 2.380.000 3.332.000

6 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 1.309.000 2.380.000 4.522.000

7 ARTICULACION Y COORDINACION DOCENTES EN 1 6.951.500 12.495.000
EL AUDITORIO DEL SCEA

3 Tallfr de.|r.1tegrac10n y fortalecimiento de 1 1.309.000 2320.500 4.522 000
equipos [virtual)

9 Talli.ar Prevenclon de Bullying (presencizl 1 3.094.000 4234000
auditorio CEA)

10 TALLER SOBRE ’ESTIL‘OS DE AFRONTAMIENTO ANTE 1 1.309.000 2320.500 3.570.000
LA FRUSTRACION [virtuzl)

11 |CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial) 11 595.000 843.817 281.272

12 FERIA DE EMPRENDIMIENTO PRESENCIAL EN LAS 2 14.897 257 3.330.000 13.387 500
INSTALACIONES DE LA SCEA:

13 |TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL) 2 2.320.500 6.545.000

ge [COIERIORIOEECIENERIRE ERSRETE Y 2 1.071.000 2275.000 4.760.000
ACADEMICO (Presencisl)

15 |Torneode Bolos 2 8.330.000 14.875.000
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,

CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION
DIRECTA

AERONAUTICA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005

Fecha de aprobacion:

Version: 4 22/06/2022

Descripcion Cantidad | COMPENSAR | SOULE SAS COLSERVICO | ROYAL PARK

16 |TORNEO DE MICROFUTBOL: 2 14.280.000 15.470.000

TORNEO TENIS DE MESA INDIVIDUAL EN LAS

17 2 9.867.782 5.355.000 3.094.000
INSTALACIONES DE LASCEA

18 TORNEO TENIS DE MESA DOBLES EN LAS 2 10372177 5.355.000
INSTALACIONES DEL SCEA

TORNEO DEVOLEIBOL EN LAS INSTALACIONES

19 — 2 10.710.000 16.660.000
20 JUEGOS DE REALIDAD VIRTUAL EN AVIACION EN EL 2 2 218.941 7.140.000 4.641.000
AUDITORIO DE LASCEA
21 PRIMER DIA CULTURAL PRESENCIAL 1 27.846.000 33.320.000
INSTALACIONES DEL CEA:
22 iz(Ei:.NDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA 1 77.654.026 15.470.000 20.940.000
23 |CLASES DEPILATESYYOGA 16 867.712 714.000 773.500
24 |CLASES DEFULL BODY STRENGTH TRAINING 16 714.000 966.875 780.938
25 |CAFE LITEARIO -INSTALACIONES DEL CEA 2 5.569.200 4.165.000
26 |CLASES DE MUSICA (En Ias instalaciones del CEA) 16 952.000 1.160.250 892.500
27 |CLASES DE DANZAS (En Ias Instalaciones del CEA) 16 595.000 676.813 505.750
28 |CINE FORO-INSTALACIONES DEL CEA 4 2.475.200 1.190.000 2.380.000
29 [MOTIVACION Y MANEJO DE ESTRES: VIRTUAL 1 2.320.500 3.570.000
30 |TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL 1 2.320.500 3.570.000

TALLER MANEJO DE ANSIEDAD -LENGUAIE

31 . 1 1.309.000 3.094.000 3.332.000
CORPORAL Presencial

TALLER TECRICO-PRACTICO PREVENCION DEL

32 1 1.547.000 7.735.000 5.950.000
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.

TALLERES COMUNICACION ASERTIVA: Presencial

33 Jovirtual 1 1.428.000 2.784.600 2.856.000
y/ovirtua

TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE.
34 |EN LASTALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA 2 3.570.000 6.188.000 8.032.500
SALUDABLE. EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA

CAMINATA ECOLOGICA PARQUE NATURAL

35 1 14.280.000 10.829.000 35.700.000
CHICAQUE:

36 |PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 1 17.850.000 64.974.000 8.925.000
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

. DIRECTA
AERONAUTICA CIVIL -
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005 Versién: 4 Fechaztzi;eogrzr:zbzaclon.

Formato 7. Metodologias Estadisticas

X " X " ) Presupuesto Ppto Area Diferencia por Presupuesto
Descripcion Cantidad Media Aritmética | Media Aritmética sin | . .. Media Geométrica Favorable Valor unitario valor unitario Favorable Total
Total atipicos
1

INDUCCION ESTUDIANTES IES Y BASICOS

T 5 3.983.845 2.780.633, 2.629.900 2.772.105] $ 2.629.900 -$2.629.900 $ 13.149.500
{Auditorio CEA)
2 E\Eﬂ?:rlictllg:l ESTUDIANTES [ES Y BASICOS 5 3.983.845| 2.780.633, 2.629.900| 2.772.105] $ 2.629.900 -$2.629.900 $ 13.149.500
ACOMPARIAMENTO GRADUACIONES
3 N 3 9.076.287 5.265.750 5.087.250 4.891.891 $ 4.891.891 -$4.891.891 $ 14.675.674
(Auditorio CEA)
4 [INSUMOS PARA GRADOS: 1 11.503.786 16.065.678| 16.065.678 15.966.132 $ 15.966.132 -$ 15.966.132 $ 15.966.132
5 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 3.587.850 2618.000|  2.380.000| 2.570.596| $ 2.380.000 -$2.380.000 $ 2.380.000|
6 |ACTIVIDADES EGRESADOS (Virtual) 1 4.373.250 2.737.000 2.380.000 2415177 $ 2.380.000 -$2.380.000 $ 2.380.000

7 [ARTICULACIONY COORDINACION DOCENTES EN 1 10.498.251 9728250| 9.728.250 9326518 $9.326.518 59.326.518 $9.326.518
EL AUDITORIO DEL SCEA

Taller de integracion y fortalecimiento de

g |Tllerdeintezra 1 27.999.629 2717.167|  2.320.500 2304881 $2.320.500 52320500 $2.320.500
equipos [virtual)

o |[olierPrevencion de Bullving presencia 1 3912125 3689.000( 3.689.000 3.640.700 $3.640.700 -$3.640.700 $3.640.700
auditerio

40 |TALLER SOBREESTILOS DE AFRONTAMIENTO ANTE 1 3269525 2399.833| 2320500 2213.417 $2.213.417 $2213.417 $2.213.417
LA FRUSTRACION [virtual)

11 |CLUB DE INGLES AERONAUTICO (Presencial) 1 1.610.587 573.363|  595.000 520.752 $520.752 -$520752 $5.728.267

12 |FERIADEEMPRENDIMIENTO PRESENCIALEN LAS 2 10.120.564 12204919 13.387.500 11.843.596 $ 11.843.59| -511.843.596, $23.687.193
INSTALACIONES DE LA SCEA:

13 |TALLERES DE METODOS DE ESTUDIO (PRESENCIAL) 2 4590.048 4432750| 4432750 3.897.138) $3.897.136 -53.897.136 §$7.794.273

14 |CONVERSATORIO DE BIENESTAR FAMILIARY 2 6.068.313 2702.000( 2275.000 2.263.563] $2.263.563 -$2.263.563 $4.527.126
ACADEMICO (Presencizl)

15 |Torneo de Bolos 2 12.567.314 11.602.500| 11.602.500 11131431 $11.131.431 $11.131.431 $22.262.861

Formato Metodologias Estadisticas

) ) Presupuesto Ppto Area Diferencia por Presupuesto
Media Aritmética Media Aritmética sin

Descripcion Cantidad | Mediana Media Geométrica Favorable Valor unitario valor unitario Favorable Total
Total atipicos

16 [TORNEO DE MICROFUTBOL: 2 16.132.091 14.875.000( 14.875.000 14.863.095 $ 14.863.095| -$ 14.863.095 $29.726.190

47 |TORNEOTENIS DEMESA INDIVIDUALEN LS 2 3.446.69 6105594  5.355.000 5.468.058 $ 5.355.000 -55.355.000 $10.710.000
INSTALACIONES DE LA SCEA

1g |TORNEOTENIS DEMESADOBLESEN LAS 2 8.364.544 7.863588|  7.863.588] 7.452.718| $7.452.718 $7.452718 $14.905.435
INSTALACIONES DEL SCEA

19 |TOTNEODEVOLEIBOL ENLAS INSTALACIONES 2 12.923.976] 13.685.000| 13.685.000 13.357.717] $13.357.717 $13357.717 $26.715.434

g0 |!UEGOS DEREALIDAD VIRTUAL EN AVIACION ENEL 2 7.069.985 4666647  4.641.000 4.189.400 $4.189.400 -54.189.400 $8.378.800
AUDITORIO DE LA SCEA

21 |PRIMERDIACULTURAL PRESENCIAL 1 29.563.986| 30.583.000| 30.583.000 30.460.281 $30.460.281 -530.460.281 $30.460.281
INSTALACIONES DEL CEA:

SEGUNDO DIA PRESENCIAL INSTALACIONES DE LA

22 scea: 1 75.641.008 41.354.675( 30.940.000 33.372.715| $ 30.940.000 -$ 30.940.000 $ 30.940.000
23 | CLASES DEPILATESY YOGA 16 681.772 785.071 773.500 782.549 $ 773.500 -8 773.500 $ 12.376.000
24 [CLASES DE FULL BODY STRENGTH TRAINING 16 1.032.638 820.604 780.938| 813.882| $780.938 -$780.938| $ 12.495.000
25 | CAFE LITEARIO-INSTALACIONES DEL CEA 2 4.649.925] 4.867.100 4.867.100 4.816.193 $4.816.193 -$4.816.193 $9.632.387|
26 |CLASES DEMUSICA (En Ias instalaciones del CEA) 16 1.344.325 1.001.583 952.000 995.250 $ 952.000 -$952.000 $ 15.232.000
27 |CLASES DE DANZAS (En Ias Instalaciones del CEA) 16 842.085 §92.521 595.000 588.356 $ 588.356 -$ 588.356| $9.413.701
28 [CINE FORO-INSTALACIONES DEL CEA 4 3.445.050 2.015.067 2.380.000 1.913.865| $ 1.913.865| -$1.913.865 $ 7.655.462
29 |MOTIVACION Y MANEIO DE ESTRES: VIRTUAL 1 3.239.775| 2.945.250 2.945.250 2.878.226 $ 2.878.226| -$2.878.226 $ 2.878.226
30 [TALLER INTELIGENCIA EMOCIONAL: VIRTUAL 1 3.239.775| 2945250 2.945.250 2.878.226 $ 2.878.226| -$2.878.226 $ 2.878.226|
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FORMATO

FORMATO 1 A - ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
MODALIDADES LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA,
CONCURSO DE MERITOS, MINIMA CUANTIA Y CONTRATACION

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-005 Versién: 4 Fecha de aprobacion:
22/06/2022
Formato 7. Metodologias Estadisticas
Presupuesto Ppto Area Diferencia por Presupuesto
Descripcion Cantidad Media Aritmética | Media Aritmética sin Mediana Media Geométrica Favorable Valor unitario valor unitario Favorable Total
Total atipicos

31 |TALLERMANEIO DEANSIEDAD -LENGUAIE 3674125 2578333|  3.094.000 2.380.793 $2.380.793 -$2.380.793 $2.380.793

CORPORAL Presencia I
3 |TALLERTEORICO-PRACTICO PREVENCION DEL 11.535.860 5077.333|  5.950.000 4144663 $4.144.663 54,144,663 $4.144.663

CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS.
33 T’,‘LLTS ICOMUN'C"C'ON ASERTIVA: Presencial 1 3.507.525| 2356200( 2784600 2.247.759 $2.247.759 $2.247.759 $2.247.759

vlovirtus

TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA SALUDABLE.
34 |EN LAS TALLER TEORICO-PRACTICO COMIDA 2 10.448.963 5.930.167|  6.188.000 5.619.397| $5.619.397 -$5.619.397 $11.238.795

SALUDABLE. EN LAS INSTALACIONES DEL SCEA
35 E::g“;:‘;‘ ECOLOGICA PARQUENATURAL 1 29.390.255| 20.269.667| 14.280.000 17.673.732 $ 14.280.000 -5 14.280.000 $14.280.000

PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 71.418.420 30.583.000| 17.850.000 21.793.585 $ 17.850.000| -$ 17.850.000. $ 17.850.000,

Metodologlas Estadisticas
Presupuesto Ppto Area Diferencia por Presupuesto Ppto Area Diferencia
Cantidad Media Aritmética | Media Aritméticasin | o .o Media Geométrica Favorable Valor unitario valor unitario Favorable Total Valor total
Total atipicos
419.740.813 419.740.813

1 I st0.740.600 stors0813

Conforme al anterior analisis se pudo obtener un presupuesto estimado en la suma de CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS MICTE ($419.740.813) incluido IVA

7. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO
El presupuesto oficial para el presente proceso es la suma de CUATROCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS
TRECE PESOS MI/CTE ($419.740.813) incluido IVA y todos los impuestos aplicables.

71 PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJA

Una vez recibidas las ofertas, la Entidad aplicara las formulas dispuestas en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente para determinar el valor minimo aceptable para la Entidad de acuerdo con la metodologia aplicada.

1.2 LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA

Para el presente proceso se contara con lista de precios de referencia, la cual se desarrollara en el Formato 7A “Lista de Precios”. Las ofertas que
superen los precios de referencia establecidos incurriran en causal de rechazo.

SI

NO X
7.3 VIGENCIAS FUTURAS:

SI

NO X

14 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Los recursos para atender el objeto de la presente contratacion provienen del presupuesto de la Aeronautica Civil, correspondiente a la presente
vigencia fiscal de 2026, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal SIIF Nacion No. 6726 expedido el 2026- 20-04
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8.  CONDICIONES DEL CONTRATO
8.1 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de HASTA EL QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE 2026, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion
de las garantias.

8.2 LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El lugar de ejecucion del contrato es en las instalaciones de la Secretaria Centro de Estudios Aeronauticos - CEA ubicada en la Av. El dorado 103-15 en la
ciudad de Bogota previa coordinacion con el supervisor del contrato.

8.3 FORMA DE PAGO

. Marcar con unaX
Tipo
Contra entrega
Mensualidades Vencidas X
Actas Parciales
La establecida en el AM. P
Otra (Indicar)

La Unidad pagara al contratista el cien por cierto (100%) del valor del contrato de la siguiente manera:
Mensualidades Vencidas

Por mensualidades vencidas de acuerdo a la ejecucion, acreditacion y cumplimiento de las actividades mensuales de conformidad con el cronograma
aprobado por el supervisor y suscrito con el contratista, previa presentacion de la factura comercial o documento equivalente, segun corresponda,
previa suscripcion del acta de recibo parcial por parte del supervisor y representante legal del contratista. Para tal fin se debera aportar la factura comercial
0 documento equivalente, seglin sea el caso y el informe de cumplimiento mensual de las obligaciones derivadas del contrato, suscrito por el supervisor del
contrato.

Cuando el contrato se suscriba con personas juridicas se debe acreditar el pago de seguridad social y aportes legales mediante certificacion suscrita
por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando el contrato se suscriba con personas naturales se debe acreditar el pago de seguridad social y aportes legales mediante certificacion, de
acuerdo con la normativa aplicable, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar, junto con las planillas depago respectivas.
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Notas:

1. LaEntidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al contratista cuando ellas fueren ocasionadas
por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

2. LaEntidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.
3. Las cuentas de cobro y/o facturas se publicaran en el SECOP II.

4. Parael Ultimo pago se deben cumplir las condiciones anteriormente sefialadas y prorroga de las garantias a que haya lugar, debidamente
aprobadas por la Unidad, cuando a ello hubiere lugar

5. Se pagaran los servicios efectivamente prestados
6. Elcronograma debera incluir como minimo actividades, fechas estimadas, nimero de participantes, responsable, entregables, valor asociado y
soporte minimo de recibo

8.3.1  ANTICIPO

S| | %
NO X

8.4 FOMENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082 DE 2015 Dando cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, el contratista destinara para el cumplimiento del contrato la provision de hasta el (5%)
de servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad, sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. Esta condicion
quedara verificada por el supervisor del contrato.

S
NO X

JUSTIFICAR: Para la ejecucion del presente contrato se requiere Unicamente un equipo minimo conformado por cinco (5) profesionales, quienes
deben cumplir perfiles especificos de formacion académica, experiencia y competencias técnicas directamente relacionadas con el objeto
contractual, por lo que la estructuracion del personal responde estrictamente a criterios de necesidad y suficiencia para garantizar la correcta
gjecucion de las actividades contratadas.

Al aplicar lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, relacionado con la provision de hasta el cinco por ciento (5%) de servicios
por parte de poblacion en pobreza extrema, personas desplazadas por la violencia, en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, se evidencia que dicho porcentaje sobre el personal requerido equivale a 0,25 personas, cifra que no constituye
una unidad completa y, por tanto, hace inviable su materializacién en términos operativos y contractuales.

Adicionalmente, no resulta viable realizar una vinculacion parcial o simbélica unicamente para cumplir de manera formal con el porcentaje sefialado,
ya que ello desconoceria los principios de planeacion, eficiencia y responsabilidad que rigen la contratacion estatal, ademas de afectar la adecuada
distribucion de funciones dentro del equipo de trabajo requerido.

En consecuencia, teniendo en cuenta el nimero reducido de profesionales necesarios y laimposibilidad material de aplicar el porcentaje establecido
por la norma, se justifica técnicamente la no implementacion de esta condicion en el presente proceso contractual.
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8.5 INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION EN FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - ARTICULO
2.2.1.2.4.2.1.5. DEL DECRETO 287 DE 2026. En desarrollo del Sistema de Preferencias definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7. del Decreto 287 de 2026 y
en virtud del inciso cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad Estatal incluira como obligacién contractual, en los Documentos del Proceso,
al menos una (1) de las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

1) Subcontratacion inclusiva: Cuando para la ejecucion del contrato se requiera subcontratar bienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provision,
se deberd punzonar la contratacion de personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

2) integracion del equipo de trabajo. Cuando para la ejecucion del contrato se requiera la conformacion de un equipo de trabajo, se deberd priorizar la
contratacion de personas naturales con discapacidad.

Esta condicion quedara verificada por el supervisor del contrato.

Sl X
NO

9. ANALISIS DE RIESGOS

9.1  RIESGOS PREVISIBLES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 4' de la ley 1150 de 2007 y siguiendo la metodologia establecida en el CONPES 3714 de 2017 y la Guia de Colombia Compra
Eficiente “Manual para Identificacion y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacion”, se realizara un analisis de riesgos del proceso contractual
objeto del presente proceso, los cuales estan contenidos en el Formato 9 “Matriz de Riesgos”.

9.2 ANALISIS DE LOS RIESGOS AMPARADOS EN GARANTIAS

De acuerdo con el objeto del contrato a celebrar, la naturaleza y caracteristicas, se identifican los siguientes riesgos a amparar de acuerdo con la informacion
consignada en la siguiente tabla:

AMPAROS O .
POLIZAS PARA RIESGO QUE CUANTIA DE VIGENCIA
SOLICITAR PROTEGE COBERTURA INICIAL VIGENCIA FINAL
Cumplimiento tardio,
defectuoso o
Ingomplﬁto del conttrato,d palgo En una cuantia equivalente
e multas impuestas, de la al veinte por A part Hasta la fecha d
- : o _ partir de la fecha asta la fecha de
Cumplimiento clausu[I;a penal pecniaria y ciento [20%] del valor del de suscripcion del | terminacion del contrato y
edaracion de contralo. contrato seis (6) meses més
Caducidad del contrato. '
Cubrira a la AEROCIVIL de los
perjuicios imputables al
Calidad del senvicio contratista garantizado, (i) En una cuantia equivalente
derivados de la mala calidad o al veinte por .
deficiencias t&cnicas de los Hasta la fechalde termlnacm del
bienes o equipos por utizados | ciento [20%] del valor del contrato. contrato y seis (6) meses mas.
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en la ejecucion del contrato, de A partir de la fecha de
acuerdo con las especificaciones suscripcion del
técnicas establecidas en el contrato

contrato, o (ii) por el
incumplimiento de los
parametros o normas técnicas
establecidas para el respectivo
hien 0 equipo.
Cubre a la entidad de los
perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las

Pago de salarios, o

. . obligaciones laborales del
prestaciones saciles contratista derivadas de la En una cuantia equivalente al
legales e| |rt1)derrlmlzaC|ones contratacion del persond cinco por cento [05%) del valor A partr qe |§’fecha Hasta la fecha de termlneimon
anorales iizado en el eriorio del contrato de suscripcion del | del contrato y tres (3) afios
nacional para la ejecucion del contato mas.
contrato amparado.

Poliza de En una cuantia A partir de la

Extracontractual: la ejecucion contractual SMMLV. suscnpmotn del del plazo de ejecucion.

contrato

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE Y SU JUSTIFICACION:
10.1  Requisitos Habilitantes de Contenido Juridico
Los descritos en el complemento al pliego de condiciones, conforme a las disposiciones normativas vigentes aplicables al presente proceso de contratacion.
10.2  Requisitos Habilitantes de Contenido Financiero
10.2.1. Requisitos: Registro Unico de Proponentes RUP.

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP vigente y en firme hasta antes del
vencimiento del término de traslado del informe de evaluacion preliminar el presente proceso, con informacion financiera de fecha de corte a 31 de diciembre
de 2025, para los proponentes que hayan renovado su Registro Unico de Proponentes (RUP) en el afio 2026 se tomara la informacion financiera del afio
2025.

Para personas juridicas constituidas en el afio 2025 y 2026 la evaluacion financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y
acreditar que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego La fecha de la informacion financiera
del RUP de las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia que requieren la inscripcion en este Registro, correspondera a la del dltimo Balance General
y Estado de Resultados, de conformidad con la legislacion del respectivo pais de origen. Todos los integrantes de un consorcio, union temporal o cualquier
forma de asociacion escogida, deben acreditar individualmente el requisito anterior. Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no
estan obligados a tener RUP y por tanto la verificacion de la informacion se realizara en los términos siguientes términos; Si el proponente o el integrante de
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un proponente plural es una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una persona juridica extranjera que no tiene establecida sucursal en Colombia,
presentara para efectos de verificacion de la Capacidad Financiera y de la Capacidad Organizacional, el ultimo Balance General y el Estado de Resultados,
de conformidad con la legislacion del respectivo pais de origen. Los Estados Financieros deben estar acompafiados de traduccion simple al idioma espafiol,
con los valores re expresados a la moneda legal colombiana, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, e indicando la
tasa de conversion; igualmente, deben estar firmados por el contador pblico colombiano que los hubiere convertido, adjuntando el certificado de vigencia de
inscripcion y de antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional del mismo contador, expedido por la Junta Central de Contadores. Cuando la Aeronautica
Civil requiera hacer claridad sobre alguna cifra de los Estados Financieros aportados por una empresa extranjera, le solicitara allegar las Notas informativas
y demas anexos necesarios para la respectiva aclaracion.

10.2.2. Verificacion Capacidad Financiera

La verificacion de la Capacidad Financiera del proponente es a titulo de requisito habilitante (cumple o no cumple), y se hara
teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Indicador Formula Requisito habilitante
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente | Mayor o igual a 1.2
Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Meno;go/ngual a
(]
Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos de

Mayor o igual a 2
Intereses Intereses y 9

Mayor o igual a
$ 52.500.000

Mayor o igual a
$ 104.900.000

Capital de Trabajo Activo Corriente — Pasivo Corriente

Patrimonio Activo Total — Pasivo Total

De donde:

Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Capital de Trabajo = Activo Corriente - Pasivo Corriente

Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses
Patrimonio= Activo Total - Pasivo Total

Las razones financieras se calcularan con base en la informacion financiera suministrada.

El proponente CUMPLE con el requisito Capacidad Financiera cuando iguale o supere el requerimiento de los cinco (5) indicadores antes requeridos; de lo contrario,
su propuesta sera evaluada como NO CUMPLE. Para oferentes individuales que tengan gastos de intereses cero (0), no se calculara el indicador de razon de cobertura
de intereses; en este caso, el oferente CUMPLE el indicador. Sila utilidad operacional es negativa, el oferente NO CUMPLE con el indicador de razon de cobertura de
intereses. Igualmente, para proponentes individuales cuyos pasivos corrientes sean cero (0), no se calculara el indice de liquidez; en este caso el oferente CUMPLE
con el indicador.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores se calcularan con base en las partidas financieras de cada uno de los integrantes, de manera proporcional a su
porcentaje de participacion, salvo para el capital de trabajo y patrimonio, donde el célculo se haré de acuerdo con la sumatoria de los indicadores correspondientes. La
siguiente es la formula aplicable para los indicadores de Liquidez, Endeudamiento y Cobertura de Intereses:
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(2_ Componente 71 del indicador, X porcentaje de ;)nrlicipucién,)

(/i) Indicador ==
(2_ Componente 2 del indicador, X porcentaje de purticlpuclon,)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural. Para el capital de trabajo se tendra en cuenta la sumatoria de los capitales de trabajo de cada uno de los
integrantes, y para el patrimonio se tendra en cuenta la sumatoria del patrimonio de cada uno de los integrantes, asi:

(iii)Indicador = (XL, Componente 1 indicador i ) — (X}, Componente 2 indicador i )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural.

Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos
previsto para tal fin en el presente pliego de condiciones.

10.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion de la Capacidad Organizacional del proponente es a titulo de requisito habilitante (cumple o no cumple), y se hara teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

Indicadores de Capacidad Organizacional

" Indicador " indice Requerido

" Rentabilidad del patrimonio ' Mayor o igual a: 2%

" Rentabilidad del Activo " Mayor o igual a: 2%
De donde:

Rentabilidad del Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / Activo Total

El proponente CUMPLE con el requisito de Capacidad Organizacional cuando iguale o supere el requerimiento de los dos (2) indicadores antes requeridos; de lo
contrario, su propuesta sera evaluada como NO CUMPLE.

Tratandose de estructuras plurales los indicadores de Capacidad Organizacional se calcularan con base en las partidas financieras de cada uno de los integrantes, de
manera proporcional a su porcentaje de participacion, asi:

(Z Componente 1 del indicador, X porcentaje de pnrﬂclpncion‘)

(i) Indicador =
(Z Componente 2 del indicador, X porcentaje de pnrticipncién.)
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Para el caso de las estructuras plurales todos los integrantes que la conforman deben aportar el Registro Unico de Proponente cumpliendo con la totalidad de requisitos
previsto para tal fin en el presente pliego de condiciones.

En el caso que el proponente corresponda a una Entidad Sin Animo de Lucro, teniendo en cuenta que una de sus caracteristicas fundamentales es la ausencia de
lucro, se examinaran los indicadores contenidos en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Nacional 1082 de 2015 con base en las cifras e indicadores
reflejados en el Registro Unico de Proponentes RUP actualizado y en firme, como se muestra a continuacion:

INDICADORES CAPACIDAD ORGANIZACIONAL PARA ESAL

Indicador Formula Requisito habilitante
Utilidad Operacional /

FPatrimmonio

Rentabilidad del Patrimonio Mayor © igual a 0.00

Utilidad Operacional / Activo
Total

Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.00

Nota: Para el resultado de los calculos obtenidos en la verificacion de los indices de endeudamiento y capacidad organizacional se utilizaran cifras porcentuales
redondeadas a un decimal, asi: cuando la centésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara por exceso al nimero entero siguiente de la décima del valor
y cuando la centésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la décima del valor. Para los demas indicadores (liquidez y cobertura
de intereses) se utilizaran, para el calculo, cifras con un decimal y la misma forma de aproximacion anteriormente indicada.

10.4 Requisitos Habilitantes de Contenido Técnico

De conformidad con lo analizado en el estudio del sector, el objeto, la cuantia del proceso, entre otros aspectos, se determinan los siguientes requisitos
técnicos habilitantes para el proceso de contratacion:

FACTOR EVALUACION
Experiencia general del proponente CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia especifica del proponente CUMPLE / NO CUMPLE

Aspectos técnicos de obligatorio cumplimiento | CUMPLE / NO CUMPLE

10.4.1 Experiencia general del proponente

La AEROCIVIL verificara la experiencia general del proponente con la informacion relacionada en el Formato No.19A - Experiencia General del
Proponente, donde debe diligenciar la informacién de hasta cuatro (4) contratos registrados en el RUP e identificados en al menos dos (2) de los codigos
UNSPSC requeridos hasta el tercer nivel y que, sumados su valor total, expresado en SMMLYV, sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial.

Clasificacion UNSPSC Descripcion
85121600 SERVICIOS MEDICOS DE DOCTORES ESPECIALISTAS
93141500 DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES
93141700 CULTURA
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Las consideraciones a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia general se encuentran definidas en el complementario al pliego de
condiciones.

10.4.2. Experiencia especifica del proponente

La AEROCIVIL verificara la experiencia especifica del proponente con hasta cuatro (4) certificaciones de contratos o actas de liquidacion o actas de
terminacion de contratos celebrados con entidades publicas o privadas, ejecutados y terminados; debidamente registrados en el RUP e identificados en al
menos dos (2) de los codigos UNSPSC hasta el tercer nivel requeridos en la experiencia general; que sumados su valor total, expresado en SMMLV, sea
igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial, y cuyo objeto, actividades u obligaciones contractuales estén relacionados con: Apoyo
logistico y/o realizacion de eventos ya sean de campafias salud en prevencion y/o promocion de salud, y/o culturales, y/o realizacion de eventos deportivos
ylo realizacién de eventos recreativos y/o talleres.

Las consideraciones a tener en cuenta para la acreditacion de la experiencia especifica se encuentran definidas en el complementario al pliego de
condiciones.

Nota: La expresion “talleres” se debe entender en un sentido amplio, comprendiendo actividades de educacion informal, capacitacion, formacion y procesos
de actualizacion de conocimientos, siempre que guarden relacién con las areas de bienestar institucional: salud preventiva y promacional, cultura, deporte,
recreacion e integracion comunitaria.

Por lo tanto, seran validos para acreditar experiencia especifica aquellos contratos cuyo objeto incluya la realizacion de talleres o capacitaciones que, aun
siendo de caracter académico o formativo, tengan pertinencia con las actividades de bienestar descritas, siempre que se enmarquen en la categoria de
educacion informal y cumplan con los requisitos de registro en el RUP v los codigos UNSPSC exigidos.

10.4.3. Aspectos técnicos de obligatorio cumplimiento
10.4.3.1. Formato 8 - Especificaciones Técnicas:

Contiene la totalidad de condiciones y especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios solicitados por la Entidad y que debe cumplir el contratista para
el logro del objeto del presente proceso. Los requerimientos descritos en dicho formato técnico son los minimos exigidos por la Entidad, de obligatorio
cumplimiento y se constituiran en obligaciones para el contratista. Con la presentacion y firma del Formato No. 14 Carta de Presentacion de la Oferta, se
entiende que el proponente conoce y acepta todos los requisitos alli establecidos. En tal sentido, no sera necesario aportar el formato No. 8 con la propuesta
y en consecuencia no sera objeto de verificacion del comité evaluador.

10.4.3.2. Carta de Compromiso del Equipo de Trabajo

El proponente debe anexar junto con la propuesta una Carta de Compromiso, suscrita por parte del representante legal, donde se compromete a presentar
el personal requerido del formato 8 - Especificaciones Técnicas, el cual corresponde a:

Cantidad  de
No | Perfil o Rol Profesionales % Dedicacion
1| PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL Y/O PERIODISMO | 1 50%
2 | PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Y/O CIENCIAS SOCIALES 1 50%
3 | PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL 1 50%
4 | LICENCIADO EN MUSICA O EDUCACION MUSICAL/MAESTRO | 1 50%
EM MUSICA O EDUCACION SUPERIOR EN MUSICA
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5 | LICENCIADO EN LENGUAS EXTRANJERAS, CERTIFICACIONES | 1 50%
INTERNACIONALES DE INGLES TOEFL, IELTS, CMBRIDGE
MINIMO C1

10.5. FACTORES DE EVALUACION O SELECCION
10.5.1. Factores Ponderables

Para efectos de la asignacion de puntaje se consideraran unicamente las propuestas habiles (aquellas que cumplan los requisitos minimos habilitantes
juridicos, financieros y técnicos). El ofrecimiento mas favorable para la Entidad es aquél que teniendo en cuenta los factores de escogencia determinados,
obtenga el mayor puntaje.

La Entidad determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-beneficio. La entidad otorgara hasta un
maximo de 100 puntos distribuidos, asi:

CRITERIO DE PONDERACION PUNTAJE

PROPUESTA ECONOMICA O PRECIO 70,00
FACTOR TECNICO DE CALIDAD 19,50
APQOYOQ A LA INDUSTRIA NACIONAL 10,00
EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES 0,25
MIPYMES 0,25
TOTAL PUNTOS 100,00

10.5.1.1. Propuesta Econdmica o Precio (70,00 puntos)

La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes alternativas:

Concepto Método

1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija EL SEGUNDO DIA HABIL SIGUIENTE A LA FINALIZACION
DEL TERMINO DE TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la finalizacion del término efectivo de traslado del informe de evaluacion preliminar. (Por ejemplo, si la publicacion del informe de
gvaluacion preliminar del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del
15 de febrero, que se publica en la tarde del dia 14 de febrero, entendiéndose todos como dias habiles.

Asignacion de método de evaluacion segun TRM

- Rango (inclusive) Nimero  Método
De0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a049 2 Media geométrica
De0.50a0.74 3 Media aritmética baja
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Rango (inclusive) Numero Método

De0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que
no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econdmica.

Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores
el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de
los dos valores centrales.

We = Mediana(Vy; Vs..; ... Vm)\

Donde:

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana.
Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Me — Vi
Me

Puntaje = [{1 - |

} * Puntaje méximo]

Donde:
Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

@: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas
Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de
la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Ve — V;
Puntaje = [{1 — e L

} * Puntaje maximo

VM e

Donde:
: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
@: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion para asignar el puntaje de
conformidad con el siguiente procedimiento:
Vinin
Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
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V1: Es el valor de una propuesta habilitada.
Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas

cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.
Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = Puntaje maximo * (1 - ( MG

IMG — Vi

)

Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida més baja y el promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

Donde:
@: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

;
: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( X5 —V; .
Puntaje maximo * (1 - <_EX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B
Puntaje = < M
. ‘s |X_B -Vl _
Puntaje maximo x| 1 — T Para valores mayores a Xp
\ B J

Donde:
V;: Es la media aritmética baja.

@: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.

erin = Minimo (Vy; V5..; ...Vm)‘

Donde:
A(il)

@: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".
m: Es el nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad.
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M: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Donde:

Puntaje maximo * Vpy,ip,
V.

L

Puntaje =

@: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “".

10.5.1.2. Factor Técnico de Calidad (19,50 puntos)

El proponente presentara una carta suscrita por el Representante Legal en la que indique cual es la opcion que ofrece de acuerdo con el siguiente cuadro:

ITEM

DESCRIPCION

PUNTAJE

1

El proponente que, sin costo adicional para la entidad ofrezca:

Un (1) taller virtual de prevencion de suicidio, deteccion temprana y factores de riesgo de cuatro (04)
horas con capacidad para minima de -100 participantes, y

Un (1) taller virtual de cuidado de la salud mental, técnicas de manejo de emociones y resolucion
conflictos, ambos virtuales con capacidad minima para 100 participantes

19,50

El proponente que, sin costo adicional para la entidad ofrezca un taller de prevencion de suicidio,
deteccion temprana y factores de riesgo de cuatro (04) horas virtual con capacidad minima para 100
participantes

El proponente que sin costo adicional para la entidad ofrezca un (1) taller presencial de cuidado de|
la salud mental, técnicas de manejo de emociones y resolucion conflictos, virtual con capacidad
minima para 100 participantes

Nota. EI proponente podra ofertar solo UNA de las TRES (3) opciones establecidas por la Entidad.

10.5.1.3. Apoyo a la Industria Nacional LEY 816 DE 2003 (10,00 puntos)

Tipo de Adquisicion (A“:a"rﬁ‘: ——
Bienes

Servicios SIN bienes relevantes X

Servicios CON bienes relevantes

Cuando se trata de servicios:

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.
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Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

10.5.1.3.1. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un
residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por La AEROCIVIL para el desarrollo del
contrato o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion
de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su
pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento del Formato 18A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie el Formato 18B - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, La AEROCIVIL evaluara la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto,
en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos, el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente
al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha
conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Composicion del Proponente

No. Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
- . Promocion de  Servicios
Unicamente integrantes .

1. colombianos Decreto 1082 de 2015 “:g:ggg:es o con Trato

, , Promocion de  Servicios

2. g;L(;r:jzls)locson?patoa::ccilgnalcon Decreto 1082 de 2015 “ac@onales 0 con Trato
acional

La regla de origen del pais con el que se | Promocién de  Servicios

tenga acuerdo comercial o la del Decreto | Nacionales o con Trato
1082 de 2015. Si el Proponente Plural no | Nacional

Unicamente integrado  por
extranjeros con trato nacional
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No. gﬁ; Taploslclon 22 [P Regla de origen aplicable Puntaje aplicable
especifica a cual regla se acoge, se
aplicara la del Decreto 1082 de 2015.
Proponente plural en el que al | No aplica la regla de origen del Decreto | Incorporacion de
4, menos uno de los integrantes es | 1082 de 2015, ni la de los paises de | componente nacional en
extranjero sin trato nacional. origen. servicios extranjeros

10.5.1.3.2. Acreditacion por Servicios Nacionales o con Trato Nacional
La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato 18A - Promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segn corresponda:

a)  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
b)  Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
¢)  Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato 18A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el Formato 18A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el
puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que
los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La AEROCIVIL asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural
conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin corresponda. A su
vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 18A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o
Trato Nacional.

NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasion al requisito

habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se
afectara la asignacion del puntaje por este criterio.
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10.5.1.3.3. Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 0 a Proponentes Plurales en los que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del Ochenta por ciento (80%) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato
18B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion
del contrato més del ochenta por ciento (80%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional cuando el Proponente que presente el
Formato 18B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional.

El Formato 18B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a
trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 18B - Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el Formato 18A - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el
factor del literal (i) del presente documento ni por el regulado en este literal.

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

NOTA: LAS SUCURSALES COLOMBIANAS TENDRAN EL MISMO TRATO QUE LAS EMPRESAS EXTRANJERAS (Ver concepto C-571 de 2022
Colombia Compra Eficiente)

10.5.1.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES (0,25 PUNTOS )
10.5.1.4.1. Emprendimiento o Empresas de Mujeres (0,25 puntos)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje podra presentar el “Formato 24 - Acreditacion de emprendimiento y empresa de mujeres” o certificacion con
la informacion y documentacion requeridas en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
Si el Proponente debi¢ subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada, pero no se tendran en
cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y
empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.
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Version: 4

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
10.5.1.4.2. Mipyme domiciliada en Colombia (0,25 puntos)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de
conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

11. ACUERDOS COMERCIALES
La Aerondutica tiene notas distintas en los Acuerdos Comerciales, las cuales se enumeran a continuacion de mayor a menor grado de exclusion:

Estados AELC, Canada, Chile, Estados Unidos, Corea

Excluye toda la contratacion

Unidn Europea, Israel,

Aplica Unicamente trato nacional y no discriminacion a todos sus Procesos de Contratacion; excepto los Procesos de Contratacion relacionados con la
infraestructura para el sistema aeroportuario o para el sistema nacional del espacio aéreo a los cuales no les aplica ninguna disciplina del Acuerdo.
Alianza Pacifico

Excluye Ginicamente los Procesos de Contratacion relacionados con la infraestructura para el sistema aeroportuario o para el sistema nacional del espacio
aéreo.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion publicado por Colombia Compra Eficiente, se
realiz0 la siguiente verificacion para establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los mismos, a fin de asignar el puntaje establecido
para estimular la industria nacional.

Presupuesto  del | Excepcion Proceso de
Entidad Proceso de | aplicable  al | No. Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal Contratacion Proceso  de | Excepcid | cubierto por el
incluida superior al valor del | Contratacion n Acuerdo
Acuerdo Comercial Comercial
Chile Sl Sl NO Sl
Alianza Pacifico Perd S| NO NO NO
México Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl NO NO - NO
Canada Sl NO Sl 45 NO
Chile Sl Sl Sl 45 NO
Estados Unidos Sl NO Sl 45 NO
Guatemala Sl - NO - NO
Triangulo Norte Salvador NO NO NO
Honduras NO NO NO
Estados AELC Islandia, Liechtenstein Sl NO NO
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Noruega, Suiza Sl NO NO
Alemania, Austria, Bélgica, | S NO NO
Bulgaria, Chipre,
Dinamarca
Eslovaquia, Eslovenia,
Unidn Europea Espafia, Estonia, Finlandia, | Sl NO NO
Francia, Grecia, Hungria
Irlanda, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Malta, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, | Sl NO NO
Reino  Unido, Republica
Checa,
Rumania, Suecia
Comunidad Andina de | Bolivia, Ecuador, Perd, | NO Sl
Naciones Venezuela
Corea Sl NO Sl 45 NO
Israel Sl NO - - NO
Reino Unido e Irlanda del Norte Sl NO NO
* Excepcion: 45. Las contrataciones de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil ~-AEROCIVIL-
12 INSTANCIA DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
De acuerdo con la complejidad, cuantia y alcance técnico del contrato, se deberd precisar:
APLICA
INSTANCIA DE SEGUIMIENTO (Marcar con | CONDICIONES DE IDONEIDAD NOMBRE Y CARGO
una X)
Supervisor X Coordinadora ~ Grupo  Administrativo, | DORA  PATRICIA  POSADA
Financiero y de bienestar académico. GOMEZ
Apoyo a la supervision
Interventoria (se debe contratar bajo un
proceso de concurso de méritos)
NOMBRE Y CARGO AREA EJECUTORA FIRMA
COORDINADORA GRUPO
FUNCIONARIO DORA  PATRICIA  POSADA | ADMINISTRATIVO, FINANCIERO |~ 1)y a
ESTRUCTURADOR DEL | GOMEZ Y DE BIENESTAR | _ Lb)vudboi(,wx%
PROYECTO (1) UNIVERSIATRIO DEL SCEA ,
FUNCIONARIO ABOGADA CONTRATISTA
ESTRUCTURADOR DEL | DORIS JULIANA  PERALTA Ml{?)
PROYECTO (2) RIVERA
JEFE 0 DIRECTOR | FRANCISCO JAVIER IBANEZ | SECRETARIO AERONAUTICO <
DEPENDENCIA SOLICITANTE MONTEALEGRE (e) SECRETARIA CENTRO DE

£
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