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Nombre de la oferta MC-NDS-CIES-0104-2026
Numero del proceso MC-NDS-CIES-0104-2026
Tipo Total
Estado Oferta en evaluacién

VACUNCENTER IPS SAS

Prevencion y control de enfermedades
COLOMBIA, Cali

Numero de documento 800200332

Responsable Gerardo Morales Bohérquez

Lo

Proveedor

Sobres
Nombre del sobre Situacion de llegada Estado Fechay hora de entrega
Oferta (es-CO) Dentro del plazo Abierto 4 horas de tiempo transcurrido (27/05/2026 12:19:08 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Cuestionario
1 Sobre Unico
" . Incluya el precio como lo
Precio total estimado indique la Entidad Estatal
175.000.000,00 175.000.000,00
Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado .I::::ﬂ: f:" ';“’;:;rg;‘;:;
54_9537_613 Contratar el servicio de
vacunacion por el sistema de proveeduria
de precios unitarios fijos para los
1 85111500 foes dal Contro de I3 Industria, 1,00 UN 175.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00
Empresa y los Servicios de la Regional
Norte de Santander.
N " Incluya el precio como lo
Precio total estimado indique Ia Entidad Estatal
387.510,00 345.800,00
Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad  Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado I'::::fa‘ 7; EL‘IT&L“E';‘&Q
1 85111500 HEPATITIS A 1,00 UN 132.000,00 125,000,00 132.000,00 125,000,00
2 85111500 HEPATITIS B 1,00 UN 39.760,00 29.900,00 39.760,00 29.900,00
3 85111500 VARICELA 1,00 UN 144.333,00 129.900,00 144.333,00 129.900,00
4 85111500 TETANO (S6lo hombres) 1,00 UN 20.180,00 18.000,00 20.180,00 18.000,00
5 85111500 INFLUENZA 1,00 UN 51.237,00 43.000,00 51.237,00 43.000,00
1.2.1.1 5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta.)

1.21.2

1.213

1.21.4

1.21.5

1.21.6

1.21.7

1.21.8

1.21.9

1.21.10

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.1 Formato — Carta de
presentacion de la oferta.’.

5.2.1.2 Documento de identificacion. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.2 Documento de identificacion.)
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.2 Documento de
identificacion.'.
5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.3 Documento que acredite la stuacion militar definida.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.3 Documento que
acredite la situacion militar definida.'.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.4 Certificado de
existencia y representacion legal..

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién

temporal Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.5 Documento de
contitucion del consorcio o la unién temporal..

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT). Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT).)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.7 Registro Unico
Tributario (RUT).".

5.2.1.8 Certificacion de pago a seguridad social y aportes

parafiscales Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.8 Certificacion de pago a seguridad social y aportes parafiscales.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.8 Certificacion de pago
a seguridad social y aportes parafiscales.’.

5.2.1.10 Certificado de antecedentesfiscales— CGR Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales— CGR)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.10 Certificado de
antecedentes fiscales— CGR.".

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios— PGN. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios— PGN.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.11 Certificado de
antecedentes disciplinarios— PGN.".

5.2.1.12 Certificado de antecedentesjudiciales. Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.12 Certificado de antecedentesjudiciales.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.12 Certificado de
antecadentesiudiciales'



1.21.11

1.21.12

1.21.13

e e s s e

iﬁ;;iia(;eniﬂmdo del Registro nacional de medidas Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas comectivas.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.13 Certificado del
Registro nacional de medidas comectivas.'.

i.}ijéﬂ:sCeniﬁcado de Registro de inhabilidades por delitos Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.14 Certificado de
Registro de inhabilidades por delitos sexuales.'.

f.2R.éSA5MCeniﬁcado Registro de Deudores Alimentarios Morosos Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos— REDAM.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.1.15 Certificado Registro
de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.".

1.2.21

1.2.22

1.2.23

1.2.3.1

1.23.2

1.2.3.3

1.2.3.4

1.2.35

5.2.2 De caracter técnico Para acreditar experiencia el
proponente debera presentar maximo dos (02) certificaciones de

contratos que cumplan los siguientes requisitos 1. El objeto de Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.2 De caracter técnico Para acreditar experiencia el proponente debera presentar maximo dos (02)
los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual 2. certificaciones de contratos que cumplan los siguientes requisitos 1. El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual 2. La suma
La suma de los dos (02) contratos debera ser igual o superior al de los dos (02) contratos debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido para la presente convocatoria. )

cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido para la
presente convocatoria.

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.2 De caracter técnico Para
acreditar experiencia el proponente debera presentar méximo dos (02) certificaciones de contratos que
cumplan los siguientes requisitos 1. El objeto de los contratos debe edtar relacionado con el objeto
contractual 2. La suma de los dos (02) contratos debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial definido para la presente convocatoria. .

5.2.3 Egtablecimiento de comercio: El proponente debera
certificar que cuenta con un establecimiento de comercio abierto
al publico (local comercial, bodega) punto fisico o sede para

iaﬁﬁ?;ﬁggtz:?ab;:j%gn'?;;?n%%zﬁgg?ﬁ;ﬁnﬁ?:p'?;? Y Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.3 Establecimiento de comercio: El proponente debera certificar que cuenta con un establecimiento de
(n nommativas vigente, este deberd encontrarse den?rg del comercio abierto al publico (local comercial, bodega) punto fisico o sede para almacenamiento de biol6gicos que garanticesla conservacion y

zzg rtamento Nortegde Séntander indicando I direccion mantenimiento de la cadena de frio de losinmunobiol6gicos segtin nomativas vigente, este debera encontrarse dentro del departamento Norte de
pal : ’ Santander, indicando la direccion, teléfono de contacto y razon social, en caso de que la empresa que no sea de la ciudad de San José de Clcuta, este

teléfono de contacto y razén social, en caso de que la empresa
que no sea de la ciudad de San José de Clcuta, este podria
allegar convenios o contratos con algun establecimiento de la
ciudad, de acuerdo con lo contemplado en la resolucion 3100
de 2019.

podria allegar convenios o contratos con algin establecimiento de la ciudad, de acuerdo con lo contemplado en la resolucién 3100 de 2019. )

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.3 Establecimiento de
comercio: El proponente debera certificar que cuenta con un establecimiento de comercio abierto al
publico (local comercial, bodega) punto fisico o sede para almacenamiento de bioldgicos que garantices
la conservacion y mantenimiento de la cadena de frio de losinmunobiol dgicos seguin nomativas
vigente, este debera encontrarse dentro del departamento Norte de Santander, indicando la direccién,
teléfono de contacto y razon social, en caso de que la empresa que no sea de la ciudad de San José de
Clicuta, este podria allegar convenios o contratos con algun establecimiento de la ciudad, de acuerdo
con lo contemplado en la resolucion 3100 de 2019. .

5.2.4 Certificado RESP. El oferente debera de adjuntar el

Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud — REPS, Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.4 Certificado RESP. El oferente debera de adjuntar el Registro Especial de Prestadores de Serviciosde
en el cual debera de contar con el ingintivo de Vacunacion, este Salud — REPS, en el cual debera de contar con el ingtintivo de Vacunacion, este se verificara mediante la pagina Web.
< verificard mediante la pagina Web. https://prestadores minsalud.gov.co/habilitacion/ )

https://prestadores minsalud.gov.co/habilitacion/

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5.2.4 Certificado RESP. El
oferente debera de adjuntar el Registro Especial de Prestadores de Senvicios de Salud — REPS, en el
cual debera de contar con el ingtintivo de Vacunacion, este se verificard mediante la pagina Web.
https://prestadores minsalud.gov.co/habilitacion/ .

1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y responsable del SG-SST-Fotocopia de

cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horaso su Esta pregunta requiere anexar documentos (1) Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST-
actualizacion y/o Curso de 20 Horasyy licencia de seguridad y Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horasy licencia de seguridad y salud en el
salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST- trabajo del profesional del responsable del SG-SST-Certificacion de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por ARL.)

Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitido

por ARL.

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 1) Certificado de
implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST-Fotocopia
de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o Curso de 20 Horasy
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST-Certificacion de
autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.".

2) Personas Independientes: Certificacion Firmada por el
representante legal donde indique que es persona natural que
no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar

el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo. Esta pregunta requiere anexar documentos (2) Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona
**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De
Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a implementar los Estandares Minimos |os trabajadores independientes con
Minimos los trabajadores independientes con afiliacion afiliacion voluntaria al Sisema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.")

la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Trabajo."

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '2) Personas Independientes:
Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que es persona natural que no tiene
trabajadores a cargo y no esté obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estén obligadosa
implementar los Estdndares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo.".

3) Entregar copia de la habilitacion (licencia de funcionamiento) Esta pregunta requiere anexar documentos (3) Entregar copia de la habilitacion (licencia de funcionamiento) de la empresa prestadora de serviciosde
de la empresa prestadora de servicios de salud. salud.)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '3) Entregar copia de la
habilitacion (licencia de funcionamiento) de la empresa prestadora de serviciosde salud.'.

4) Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del . . . . .
personal responsable de la empresa prestadora de senvicios de E::: gzg;gzlrﬁgt;lere anexar documentos (4) Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal responsable de la empresa prestadora de

salud.

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '4) Entregar copia de la
licencia de seguridad y salud del personal reponsable de la empresa prestadora de serviciosde salud.'.

5) El personal contratado para la prestacion de senvicios de salud
gtéme;egnpget:ctolxda;:les al mtzn dor S:A?S;;%alaf‘;nistgeé Esta pregunta requiere anexar documentos (5) El personal contratado para la prestacion de servicios de salud que desempefie actividades al interior de las
ebe contar con el esquema de nadién (Hepatitis B, instalaciones del SENA debe contar con el esquema de vacunacion (Hepatitis B, Tétano, fiebre amarilla — Para zonas endémicas). Camet de vacunas con

Tétano, fiebrs amarilla - Para zonas.gnderplfas). Camet d.e . el esquema de vacunacion solicitado en el criterio del personal que va a prestar el servicio.)
vacunas con el esquema de vacunacion solicitado en el criterio

del personal que va a prestar el servicio.

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta '5) El personal contratado para
la prestacion de servicios de salud que desemperie actividades al interior de lasinstalaciones del SENA
debe contar con el esquema de vacunacion (Hepatitis B, Tétano, fiebre amarilla — Para zonas
endémicas). Camet de vacunas con el esquema de vacunacion solicitado en el criterio del personal que



va a prestar el servicio.".

1) Presentar certificacion de que el prestador del servicio
1.2.4.1 implementa el “Manual para la Gestién Integral de los Residuos
Generadosen la Atencion en Salud y otras Actividades’

Esta pregunta requiere anexar documentos (1) Presentar certificacion de que el prestador del servicio implementa el “Manual para la Gestion Integral de
los Residuos Generados en la Atencion en Salud y otras Actividades’)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 1) Presentar certificacion de
que el prestador del servicio implementa el “Manual para la Gestion Integral de los Residuos Generados
en la Atencién en Salud y otras Actividades™.

¢ El oferente conoce |as causales de rechazo de la oferta |a cual

134 e encuentra anexa al proceso?
VSi[ No
Anexos
Anexos
Solicitud de y .
# Nombre del documento e Confidencial
r Sobre tnico (PDF) Descargar Detalle No r
r 01. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA .pdf Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 02. CC GERARDO MORALES-.pdf Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.
r 03. CERTIFICADO LIBRETA MILITAR 07.MAYO-.pdf Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 04. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE SOCIEDADES.pdf Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 05. NO APLICA.pdf Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.
r 06. RUT VACUNCENTER IPS 21.MAYO-.pdf Descargar Detalle Si. jaceptola W
solicitud?.
- 07. CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL.pdf Descargar Detalle Si. jaceptola W
solicitud?.
r 08. FISCALES.zip Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 09. DISCIPLINARIOS.Zip Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 10. JUDICIALES.zip Descargar Detalle Si. saceptola W
solicitud?.
r 11. MEDIDAS CORRECTIVAS.zZip Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 12. DELTIOS SEXUALES.zip Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 13. REDAM.zZip Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.
r 14. EXPERIENCIA.Zip Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 15. ESTABLECIMIENTO - ALIADO.zip Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 16. REPS.zip Descargar Detalle Si. jaceptola W
solicitud?.
r 17.1.zip Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 18. GESTION AMBIENTAL.Zip Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r NO APLICA.docx Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 17.2 CONSTANCIA DE HABILITACION..pdf Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 17.3 LICENCIA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.pdf Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.
r 17.5.zip Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.
r 20. Formato No. 5 Compromiso anticorrupcion.docx Descargar Detalle Si. jaceptola W
solicitud?.
| 22. GCCON-F-043-OrigendelosserviciosV02.pdf Descargar Detalle Si. jaceptola W
solicitud?.
- 23. Formato No. 4 Descargar Detalle Si. jaceptola W
Certificacion__aplicacion__normas_de_prevencion_y_control_del_lavado_de_activos_y_financiacion_del_terror.pdf solicitud?.
r 21. Formato No. 6 Pacto_de_transparencia.pdf Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS.pdf Descargar Detalle Si. jaceptola M
solicitud?.
r 24. PERSONAL .zip Descargar Detalle Si. aceptola W
solicitud?.
r 19. Formato No. 7 Oferta Tecnica.pdf Descargar Detalle Si. ¢aceptola W
solicitud?.

Notas

Evaluacion
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Evaluacién de ofertas

o La configuracién de evaluacion no se definié para la solicitud. Con el fin de ser capaz de crear una unica evaluacion a esta oferta se deberia haber definido antes
de la publicaciéon de la solicitud.

Evaluacion de proveedores

Evaluacion de proveedores
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