CONTRATACION PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO
CON IGLESIAS ¥ CONFESIONES RELIGIOSAS

COSTOS DE PROPUESTA PARA ATENDER LA ESCOLARIZACION DE ESTUDIANTES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES, MEDIANTE CONTRATACION PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATECGIAS DE
DESARROLLO PEDAGOGICO COMN IGLESIAS ¥ CONFESIONES RELIGIOSAS 2021

COMPONENTE

VALOR

PORCENTAJE

1 RECURSO HUMANO (Art. 2.3.1.3.1.5. Numeral 13 literal a.)

11.274.445.633

Docentes

9.822.583.139

Directivos docentes

852.355.520

Administrativos

462781130

Bachilleres Indigenas

136.725.845

2. Material educativo (Art. 2.3.1.3.1.5 numeral 13 literal b)

120000.000

3. Gastos administrativos (Art. 2.3.1.3.1.5 numeral 13 literal c)

—FIL316:726 -

Gastos administrativos

444.555.966"|

Cratuidad

266.321.560

4. Modelo pedagégico

TOTAL CONTRATO

contrato 18 enero a 17 noviembre 2021

enero 18-30 13
febrero- octubre 2021 270
naviembre o147 17
Total dias RRHH 300

-0

RESUMEN DE COSTOS DE PROPUESTA PARA ATENDER LA ESCOE.ARIZM’.‘ION
DE SERVICIO EDU M'WO

CATIVAS OFICIALES, MEDIANTE CONTRATO DE ADMINISTRACION
IONES RElIGIOSAS AflO 2021

CONCEPTO { DIAS DEL  |Ley 100 del 93 Art. 284/ Articulo, TOTAL
CONTRJ\TO A5 fecrelo Soa décings RECURSO HUMANO
RECTOR LICENCIADO 10,0 14.315.112 405.992.512
RECTOR LICENCIADO 2J 11° 10,0 4-955.234 140,298,974
COORDINADOR LICENCIADD 21 10,0 10.571.170 300.125.970
COORDINADOR PROFESIONAL : 10,0 - 5 )
LICENCIADOS 10,0 173.983.728 i 4.6953.091.888
PROFESIONAL 10,0 68.832.250 2.094341.350
NORMALISTAS 10,0 87.696.930 2.67 :J 44 g0
ASEADORA 10,0 - ;
CONSERIES 1.595.797 12 10,0 - 191.455.040
SECRETARIAS 1.595.797 9 10,0 143.621.730
BACHILLERES INDICENAS 2.645.027 5 10,0 4.474495 130.725.845
AUXILIO DE MOVILIDAD DOCENTE 39.587 241 10,0 < T 95.304.911
AUXILIC DE MOVILIDAD DIRECTIVOS DOCENTES 39.587 15 10,0 5.938.065
1 RECURSO HUMANO (Art. 2.3.1.3.1.5. Numeral 13 literal a.) 384 1.274.445.633
2. Material educativo (Art. 2.3.1.3.1.5 numeral 13 literal b) 120.000.000
3. Gastos administrativos (Art. 2.3.1.3.1.5 numeral 13 literal ¢} 711,316,726

- Gastos Administrativos

444.995.166

- Gratuidad 266371560
4. Modelo pedagégico 1.210.576.236
TOTAL DEL CONTRATO

13.316.338.595

ORDENADOR DEL GASTO

oX

DIRECCION anud@jn

ROL LOGISTICO

N acé’«,éé.
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FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUCARTE CANCINO
NIT: 800.731.131 — 1

CONTRATO GOBERNACIC:)N DE ANTIOQUIA — FUNDACION EDUCATIVA
ISAIAS DUARTE CANCINO.
APARTADO.

“Quien educa salva, ayudanos a Salvar a Uraba”



] FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUCARTE CANCINO
o @ NIT: 800.731.131 - 1
"k'r‘_'_

L7

D enis de Apartadd

EXPERIENCIA E IDONEIDAD

La Fundacion Educativa Isaias Duarte Cancino de la Diocesis de Apartadé en
virtud de la invitacion realizada por la Secretaria de Educaciéon del Departamento
de Antioquia para presentar propuesta de atencién educativa en los términos del
Decreto 1851 de 2015, seccion 5, “Contratos para la promocién e implementacion
de Estrategias de Desarrollo Pedagégico con lglesias y Confesiones Religiosas”,
articulo 2.3.1.3.5.2 y articulo 2.3.1.3.5.3.

La Fundacion Educativa Isaias Duarte Cancino de la Diocesis de Apartado, tiene
experiencia y trayectoria de 25 afos en el sector educativo en la promocion e
implementacion de estrategias de desarrollo pedagdgico en establecimientos
educativos conforme a lo estipulado en el decreto 1851 de 2015, articulo
2.3.1.3.5.4, con personeria juridica eclesiastica otorgada por la Gobernacion de
Antioguia mediante resolucion 38019 del 10 de abril de 1991 (Ver anexo 01) y es
la instancia ejecutora de los programas educativos de la Diocesis de Apartado;
asegurando que las obras educativas diocesanas y las entregadas para su
administracién en virtud de contratos o convenios ofrezcan una educacion de
calidad. Adjuntamos acto administrativo otorgado por la Secretaria de Educacion
del Departamento de Antioquia.

Contratos ejecutados en los afios 2011-2012-2013-2014-2015-2016-2017-2018-
2019-2020.

CONTRATO OBJETO VALOR ANO | Entidad
Prestacién del servicio Educativo a 775 ; ;
2011-5S-15-304 estudiantes en los municipios de 347 649.500 2011 Dldggsm
Arboletes, San Juan de Uraba, Chigorodé, T Apartado
______ San Pedro de Uraba, Carepa y Necocli P
Prestacion del Servicio Educativo a 251 Di6cesis
estudiantes en el municipio de San Pedro
2011:8515805. | Uraba, Colegio Diocesano San Pedro Bilimosnan 20 A adr?ado
Apostol P
La Administracion, direccién,
coordinacion, organizacidn del servicio
educativo que se presta en los
establecimientos educativos estatales de
los municipios no certificados de la Bikaaais
QG.1E. Subregién de Uraba del departamento de
2011-85-15-311 Antioquia, suministrando los componentes 404798120 b1 de ;
: : - Apartadd
que se requieran para el mejeramiento de
las condiciones de escolarizacién de nifios
y jovenes de diferentes niveles y areas
especificas de  preescolar, basica
segundaria y media
Prestacién del servicio Educativo a 254 Diocesis
2011-85-15-329 | estudiantes en la institucion educativa 77.197.986 2011 de
Colegio Diocesano Santa Maria Apartado
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Prestacion del servicio Educativo a 301 Didcesi
: £ ; i6cesis
2011-88-15-330 |°Studiantes, a poblacion dispersan| 445 595 580 | 2011 de
sistema tutorial en los municipios de A ;
’ partado
Arboletes y Necocli
La Administracion, direccion,
coordinacion, organizacion del servicio
educativo que se presta en los
establecimientos educativos estatales de
los municipios no certificados de la S
2012-55-15-039 iupregi_{)n de Ur_abé del departamento de g?ggﬁf;gg 2012 Dlojgs's
nticquia, suministrando los componentes 597 864 678 % ;
X ) . .864. partadd
que se requieran para el mejoramiento de
las condiciones de escolarizacion de nifios
y jovenes de diferentes niveles y areas [
especificas de  preescolar, basica 5
segundaria y media
Prestacion del Servicio Educativo a 378 Diocesis
2012-85-15-018 | estudiantes en el colegio Diocesano Laura 131.286.558 2012 de
Montoya de Chigorodd Apartadd
Prestacion del servicio Educativo a 659
estudiantes, a poblacion dispersan Ditcesis
2012-88-15-019 |sistema tutorial en los municipios de 312.760.082 2012 de
Arboletes, San Juan de Uraba, Chigoroda, Apartadd
San Pedro de Urab4, Carepa y Necocli
Prestacion del Servicio Educativo a 238 Bifipesis
2012-55-15-020 estudiantes en el municipio de San Pedro 82 187 861 2012 e
de Uraba, Colegio Diccesano San Pedro B A :
. partado
Apostol
Prestgcién del servicio Educativo a 208 Diccesis
2012-55-15-021 e§tud|antes, a poblacién ‘c!lsfpersan 98.716.384 2012 da
sistema tutorial en los municipios de MBS
Arboletes y Necocli P
2012-5§5-15-022 Prestacion del servicio Educativo a 194 62.921 737 2012 Dlosgsm
estudiantes en el municipio de Carepa T .
Apartado
Prestacidon del Servicio Educativo a 145 Didcesis
2012-85-15-023 | estudiantes en el colegio Diocesano Laura 50.748.390 2012 de
Montoya de Chigorodé Apartadé
Administracion de la prestacion del
servicio educativo en establecimientos Pia
educativos oficiales de la Subregion de Fundacion
20A2:3516:043 Uraba, Municipios: Arboletes, Carepa, 8889920210 2012 | A stonoma
Chigorodo, Necocli, Mutata y San Pedro Educativa
de Uraba.
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Contrataciéon de 378 cupos educativos,

de Uraba.

para atender poblacidén urbana y rural en Didcesis
2012-5S8-15-062 |edad escolar y poblacion en condiciones 262.573.007 2012 de

de extra edad en el Municipio de: Apartado

Chigorodo

Contratacion de 200 cupos educativos

para atender poblacion urbana y rural en Diocesis
2012-8§5-15-063 | edad escolar y poblacion en condiciones 141.930.600 2012 de

de extra edad en el municipio de san Apartado

Pedro de Uraba

Contratacién de 158 cupos educativos

para atender poblacién urbana y rural en

edad escolar y poblacion en condiciones

de extra edad mediante modelo tradicional Diocesis
2012-55-15-064 |y/o flexible modalidad sistema de 142.122.738 2012 de

aprendizaje tutorial para favorecer el Apartado

acceso y continuidad en el sistema

educativo en los municipios de: Arboletes,

- Necocli

Contratacion de 447 cupos educativos

para atender poblacién urbana y rural en

edad escolar y poblacion en condiciones

de extra edad mediante modelo tradicional Dibcesis
2012-.88-15-065 |¥/©_flexible modalidad - sistema de| 405081417 | 2012 |  de

aprendizaje tutorial para favorecer el Koartada

acceso y continuidad en el sistema parta

educativo en los municipios de: Arboletes,

San Juan de Urabd, Chigorodo, San

Pedro de Uraba, Carepa y Necocli

Contratacion de 148 cupos educativos,

para atender poblacién urbana y rural en Didcesis
2012-85-15-079 | edad escolar y poblacion en condiciones 103.547.550 2012 de

de extra edad, en el municipio de Apartado

Chigorodé

Contratacién de cupos educativos, para

atender poblacion urbana y rural en edad

escolar y poblacién en condiciones de Diécesis
2013-55-15-004 | extra edad, mediante modelo tradicional 707.280.000 2013 de

y/o flexible modalidad sistema educativo Apartado

tutorial en los Municipios de la Subregion

de Uraba

Administracion de la prestacion del

servicio educativo en establecimientos Pia

educativos oficiales de la Subregiéon de Fundacién
2U1S-3519-008 Uraba, Municipios: Arboletes, Carepa, SRRz AN 2013 | Autonoma

Chigorodo, Necocli, Mutatd y San Pedro Educativa
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Administracién del servicio educativo a la Pia
REA R poblaciébn  educativa indigena des Fundacién
2013:55:15-010 escolarizada en los 117 municipios no 1.807.008.657 2013 Auténoma
certificados de Antioquia. Educativa l
Contratacién de cupos educativos, para
atender poblacién urbana y rural en edad
escolar y poblacién en condiciones de Didcesis
2013-S5-15-014 | extra edad, mediante modelo tradicional 1.004.960.000 2013 de _
y/o flexible meodalidad sistema educativo Apartado |
tutorial en los Municipios de la Subregion
de Uraba o
Contratacion de cupos educativos, para
atender poblacién urbana y rural en edad Pie
escolar y poblacién en condiciones de Fundacik
2014-5S-15-0008 | extra edad, mediante modelo tradicional 1.320.000.000. 2014 Auténo:l"g;
y/o flexible modalidad sistema educativo Eelieativa
tutorial en los Municipios de la Subregion .
de Uraba
Contratacion de cupos educativos, para Didcesis
atender poblacion urbana mediante
2014-S8150009 | oo tradicional en los municipios de la 1.018:00.000 20t A adr?ado
Subregion de Uraba R
Administracién de la prestacion del
servicio educativo en establecimientos Pia
G educativos oficiales de la Subregion de Fundacion
H1ESR~1a0015 Uraba, Municipios: Arboletes, Carepa, 8.313:896:000 <0 Auténoma
Chigorodd, Necocli, Mutata y San Pedro Educativa
de Uraba.
Administracién de la prestacion del Pia
servicio educativo indigena en Fundacion
afia=Ss- 15004 establecimientos educativos oficiales de QHBCACEAA0 2014 Auténoma
los Municipios no certificados de Antioquia Educativa
Contratacion de cupos educativos, para Dideesis
atender poblacion urbana en edad
4600002963 escolar, mediante modelo tradicional en 1.031.760.000 2018 A s?rteadé
los Municipios de la Subregion de Uraba. P
Contratacion de cupos educativos, para B
atender poblacion urbana y rural en edad
escolar y poblacion en condiciones de Diocesis
4600002970 extra edad, mediante modelo tradicional 1.353.000.000 2015 de
y/o flexible modalidad sistema educativo Apartadd
tutorial en los Municipios de la Subregion
de Uraba o
Administracion de la prestacion del Pia
servicio educativo indigena en Fundacion
4600002961 establecimientos educativos oficiales de 14496490 2B Auténoma
los Municipios no certificados de Antioguia Educativa
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Administracion de la prestacion del
servicio educativo en establecimientos Pia
educativos oficiales de la Subregién de Fundacion
4RUR00Z374 Uraba, Municipios: Arboletes, Carepa, 2.661.500.000 euE Autonoma
Chigorodo, Necocli, Mutata y San Pedro Educativa
de Uraba.
Promocién e  implementacién  de Pia
estrategias de desarrollo pedagoégico en Fundacion
4600004924 establecimientos educativos oficiales de la 12.381.450.000 2016 Altdrioms
subregiéon de Uraba con canasta Ediicative
contratada. HREIE
Promocién e implementacion de
estrategias de desarrollo pedagégico en Pia
establecimientos educativos oficiales de la Fundacion
45000043051 subregion de Uraba, zona rural, con 1.412.709.700 2o Auténoma
canasta contratada, aplicando Educativa
metodologias flexibles.
Prestacion del servicio educativo integral
para atender poblacion urbana en edad Didsasis
escolar, mediante modelo tradicional en el
4600004965 municipio de Chigorodé con canasta Hed: 118002 018 A ;r?ado
contratada para operar en establecimiento P
educativo no oficial.
Promocion e implementacién de
estrategias de desarrollo pedagoégico para Pia
prestacidon del servicio educativo en Fundacién
4600005033 instituciones educativas oficiales de los LARSOS0000 =eie Autonoma
municipios no certificados de Antioquia Educativa
o para poblacion indigena
Promocion e implementacion de Fundacion
estrategias de desarrollo pedagégico en Educativa
4600006259 establecimientos educativos oficiales de la 11.568.436.584 2017 Isaias
subregion de Uraba con canasta Duarte
contratada. Cancino
N Contrato de prestacion de servicio
educativo para la atencién de poblacion Diécesis
4600006258 en edad escolar en los niveles preescolar, 569.040.197 2017 de
basica y media, en la zona urbana del Apartado
Municipio de Chigorodo.
Promoci_én e implementagi@n de EURdEEsH
estrategias de desarrollo pedagdgico para Edticativs
4600006265 prestacion d_el servicio educgtlvo |nd|gena 1.496.351.000 2017 alas
en establecimientos educativos oficiales -
de las subregiones Uraba, Occidente y Cancino
Bajo Cauca
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Promocion e  implementacién  de 1
estrategias de desarrollo pedagégico en Fundacion
establecimientos educativos oficiales con Educativa
4600006264 estudiantes de basica secundaria y media 1.329.178.198 2017 Isaias
de las zonas rurales de la subregion de Duarte
Uraba con canasta contratada, aplicando Cancino
metodologias flexibles
Promocién e implementacion de Fundacion |
estrategias de desarrollo pedagégico en Educativa [
4600008027 establecimientos educativos oficiales de la 12.378.434.261 2018 Isaias
subregion de Uraba con canasta Duarte
contratada. Cancino
Promocion e  implementacion  de Fundacion
estrategias de desarrollo pedagégico en Educativa
4600009209 establecimientos educativos oficiales de la 12.500.116.663 2019 Isaias
subregiéon de Uraba con canasta Duarte
contratada. Cancino
Promocién e implementacién  de Fundacién
estrategias de desarrolio pedagbgico en Educativa
4600010391 establecimientos educativos oficiales de la| 12.369.437.205 2020 Isaias
subregiébn de Uraba con canasta Duarte
contratada. Cancino
CONSTRUCCION DE CANASTA.
1. RECURSO HUMANO (Art. 2.3.1.3.1.5. Numeral 13 literal a.):

Para el recurso humano en el cual incluye los cargos de: 10 Rectores licenciados, 3
Rectores licenciados 2J 11°, 8 coordinadores licenciados, 158 docentes licenciados,
73 docentes profesionales, 98 docentes normalistas y 5 bachilleres indigenas. Estos
salarios fueron regulados por el decreto nimero 317 y 319 de febrero de 2020 como
base, haciendo un aumento del 5% como proyeccion para el afio 2021, hasta tanto
sea emitido el decreto nacional que contenga los salarios de los Docentes y
Directivos Docentes, una vez sea emitido dicho decreto se ajustara el
presupuesto, previa reunion con el supervisor del contrato, quien debera
notificar para tal fin. A este respecto, si el decreto nacional docente, queda el
incremento por debajo de lo presupuestado, el recurso que sea liberado, sera el
Supervisor del contrato quien defina si el recurso se traslada a algunas otras
componentes de la Canasta (materiales educativos, mantenimiento, materiales y
suministro, actividades académicas y recreativas y mobiliario y dotacion,
elementos del componente de Gratuidad), o se reintegra a la Gobernacion de
Antioquia como Saldo no ejecutado.
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DIRECTIVOS
TOTAL
MUNICIPIO INSTITUCION RECTOR | COORDINADOR DIRECTIVOS

ARBOLETES I. E. R. BAJO LA ARENOSA 1 1
CAREPA I.E.R. EL CERRO 1 1 2
CAREPA l. E. R. LA CADENA 1 1 2
CAREPA . E. R. PIEDRAS BLANCAS 1 1
CAREPA L.LE.R. LA PROVINCIA 1 1 2
CHIGORODO I. E. R. CELESTINO DIAZ 1 1
CHIGORODO l. E. R. NEL UPEGUI 1 1 2
MUTATA L.E. PAVARANDO GRANDE 1 1 2
NECOCLI I. E. R. MULATICOS PIEDRECITAS 1 2 3
SAN PEDRO DE URABA |I. E. R. LA CABANA 1 1 2
SAN PEDRO DE URABA |I. E. R. LAS PAVAS 1 1
SAN PEDRO DE URABA |[I. E. R. LOS ALMENDROS 1 1
SAN PEDRO DE URABA |[lI. E. R. SAN ISIDRO 1 1

TOTAL 13 8 21

En el personal de apoyo tenemos:
INICIAL POR INSTITUCIONES
ASEA | SECR
MUNICIPIO INSTITUCION CONS| DOR |ETARI|TOTAL
ERIE| AS | AS | ADM

ARBOLETES I. E. R. BAJO LA ARENOSA 1
CAREPA |.E.R. EL CERRO 1
CAREPA I. E. R. LA CADENA 1
CAREPA I. E. R. PIEDRAS BLANCAS
CAREPA I.E.R. LA PROVINCIA

CHIGORODO I. E. R. CELESTINO DIAZ

RN SR SRS
(SO RN [ S NSy e

CHIGORODO I. E. R. NELUPEGUI

MUTATA I.E. PAVARANDO GRANDE
NECOCLI I. E. R. MULATICOS PIEDRECIT| 3 1
SAN PEDRO DE UI. E. R. LA CABANA 1

SAN PEDRO DE Ul. E. R. LAS PAVAS

SAN PEDRO DE Ul. E. R. LOS ALMENDROS

(O FEENY FEENY UV FEIN PEEY
ocololoilv||R[W|lW L |_ A |K|K

SAN PEDRO DE Ul. E. R. SAN ISIDRO

TOTAL 12 8 9

N
w
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e 8 aseadoras

o 1EnLaCadena.

2 En La Provincia.
2 En Piedras Blancas.
1 En Celestino Diaz.
1 En Nel Upegui.
1 Mulaticos piedrecitas.
Las funciones de las aseadoras son mantener limpias y organizadas las
instalaciones.

O 0 0 0 0

e 12 conserjes

2 En La Cadena.

2 En La Provincia.

2 En Piedras Blancas.

1 En Nel Upegui.

1 En Celestino Diaz.

3 En Mulatico Piedrecitas.
1 En La Cabana.

cocoo0OOQCO0OO0

Las funciones de los conserjes son controlar el ingreso y la salida de
estudiantes, padres de familia y comunidad en general velando por la
seguridad de los estudiantes, del mobiliario y del personal docente que alli
labora.

» 9 secretarias

1 En Bajo La Arenosa.

1 En La Provincia.

1 En El Cerro.

1 En La Cadena.

1 En Celestino Diaz.

1 En Nel Upegui.

1 En La Cabana.

1 En Mulatico Piedrecitas.
1 En Pavarandé Grande.

0 O0O0CO0O0OCO0CCO0COO0

Las funciones de las secretarias son, llevar el registro de SIMAT, registro y
custodia de los libros reglamentarios, matricular estudiante, verificacién de
documentacién de los estudiantes, atencion a padres de familia en la
expedicién y control de certificados estudiantiles, colaborar con el rector en la
elaboracion de informes estadisticos y académicos.

Para el personal de apoyo se promedia un aumento del 3.5% sobre el salario
minimo legal vigente del afio 2020, hasta tanto sea emitido el decreto que
reglamente el salario minimo del afio 2021.

Nota 1: La cantidad y lugar de trabajo de los Directivos fue ordenada por la Secretaria
de Educacion, el recurso humano necesarios para cada institucion se realizo bajo los
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criterios y parametros establecidos en el decreto 3020 de 2002, Capitulo Il, articulos 8,
9,10,11, 12y 13.

Nota 2: Dentro del recurso humano docente y directivo docente se estipula el pago de
la seguridad social hasta diciembre como aparece en la pagina web del ministerio de
educacion  http://www.mineducacion.gov.co/1621/w3-propertyvalue-48457.html; de
igual forma el pago de las prestaciones sociales (cesantias, intereses a la cesantias y
vacaciones) como reza en el articulo 102 del coédigo sustantivo del trabajo
“VACACIONES Y CESANTIAS. Modificado por el art. 50. del Decreto 3743 de 1950.
El nuevo texto es el siguiente:

1. Para el efecto de los derechos de vacaciones y cesantia, se entiende que el trabajo
del afno escolar equivale a trabajo en un ario del calendario”.

Nota 3: El articulo 230 del cédigo sustantivo del trabajo enuncia los elementos a
entregar al personal como dotacion ((1) par de zapatos y (1) vestido de labor al
trabajador) cada 4 meses.

DOTACION EMPLEADOS
CONCEPTO ANO 2021
CALCULO MENSUAL POR TRABAJADOR 36.225
CALCULO POR CONTRATO DEL 362250
TRABAJADOR DE ACUERDO A SUS

ESPECIFICACION DE LADOTACION
VALOR
CONCEPTO UNITARIO TOTAL
ZAPATOS TIPO DEPORTIVA 68.000 136.000
CHAQUETA TIPO SUDADERA 58.125 116.250
PANTALON TIPO SUDADERA 55.000 110.000
COSTO TOTAL POR EMPLEADO 362.250

Nota 4: La cantidad de Aprendices es fijada por la entidad SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA por medio de una Resolucion, donde nos indican la cantidad
de Aprendices que debemos tener contratados, de acuerdo a la ley 789 de 2002 en
su articulo 32,

Empresas obligadas a la vinculacion de aprendices. Las empresas privadas,
desarrolladas por personas naturales o juridicas, que realicen cualquier tipo de
actividad econdomica diferente de la construccion, que ocupen un numero de
trabajadores no inferior a quince (15), se encuentran obligadas a vincular aprendices
para los oficios u ocupaciones que requieran formacién académica o profesional
metodica y completa en la actividad economica que desempefian.

Las empresas industriales y comerciales del Estado y las de Economia mixta del
orden Nacional, departamental, distrital y municipal, estaran obligadas a la vinculacion
de aprendices en los términos de esta ley. Las demas entidades publicas no estaran
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sometidas a la cuota de aprendizaje, salvo en los casos que determine el Gobierno
Nacional.

V

El empresario obligado a cumplir con la cuota de aprendizaje podra tener practicantes
universitarios bajo la modalidad de relacién de aprendizaje, en el desarrollo de
actividades propias de la empresa, siempre y cuando estos no superen el 25% del
total de aprendices.

Respecto a la cantidad de aprendices que las empresas deben vincular, dice el
articulo 33 de la ley 789:

“"Cuotas de aprendices en las empresas. La determinacion del nimero minimo
obligatorio de aprendices para cada empresa obligada la hara la regional del Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, del domicilio principal de la empresa, en razon de un
aprendiz por cada 20 trabajadores y uno adicional por fraccion de diez (10) o superior
que no exceda de veinte. Las Empresas que tengan entre quince (15) y veinte (20)
trabajadores, tendran un aprendiz.

La cuota senalada por el SENA debera notificarse previamente al representante legal
de la respectiva empresa, quien contard con el término de 5 dias habiles para
objetarla, en caso de no cefirse a los requerimientos de mano de obra calificada
demandados por la misma. Contra el acto administrativo que fije la cuota procederan
los recursos de ley.

Paragrafo. Cuando el contrato de aprendizaje incluido dentro de la cuota minima
senalada por el SENA termine por cualquier causa, la empresa debera reemplazar al
aprendiz para conservar la proporcion que le haya sido asignada. Se prohibe la
celebracion de una nueva relacién de aprendizaje expirada la duracién de una
anterior, con la misma o distinta empresa.

De conformidad con ley 789 de 2002 en su articulo 32 mencionado anteriormente, la
Fundacion Educativa Isaias Duarte Cancino esta Regulada de la siguiente manera:
Fundacién Educativa Isaias Duarte Cancino: Resolucion 8178 de 2018, lo cual
determina una Regulacion de (23) Aprendices.

Los perfiles y funciones de estos aprendices, se buscan de acuerdo a las necesidades
de las instituciones que se administran, perfiles como:

*
"

Tecnologo en entrenamiento deportivo

Tecndlogo en gestion de procesos administrativos de salud
Técnico asistencia administrativa

Técnico en asistencia en organizacion de archivos
Tecnologo en contabilidad y finanzas

Tecndlogo en gestion del talento humano

Tecndlogo en mantenimiento de equipos de cémputo.
Técnico en seguridad y salud en el trabajo.

-
ey e
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*

-
*

Funciones Entrenamiento deportivo: apoyar en las diferentes instituciones en el are del
deporte a los profesores, realizar entrenamientos en las diferentes areas deportivas,
Trabajar en equipos interdisciplinarios para avanzar en la conceptualizacion y solucion de
problemas del deporte, Orientara los procesos del entrenamiento hacia la iniciacion y
formacion deportiva, y los altos logros deportivos, realizar fogueos con otras entidades
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deportivas, hacer planificacion y cronograma de actividades, realizar convocatorias
deportivas.

Funciones gestion de procesos administrativos de salud: ayudar en la parte de
afiliacion al sistema general de seguridad social en salud, cobros de incapacidades
meédicas, transcripciones de incapacidades médicas.

Funciones asistencia administrativa: apoyar en el area de archivo, redactar informacion,
ejecutar actividades de recepcion, organizar agenda de visitas en las instituciones, redactar
y enviar correspondencia de las instituciones, realizar registros contables.

Funciones asistencia en organizaciéon de archivos: organizar documentacion de las
instituciones educativas, organizar las hojas de vida del personal activo, guardar
documentos expedientes de demas informacién de interés de la instituciéon, custodia de
documentos del area de archivo.

Funciones en contabilidad y finanzas: apoyar en actividades administrativas de
tesoreria, nomina, contabilidad y control de bienes, de todos los colegios, ayudar en
revision y contabilizacion de facturas.

Funciones en gestion del talento humano: realizar acompariamiento en todo el proceso
de seleccion y contratacion del personal, redactar informacion, ayudar en los procesos de
control de incapacidades medicas, archivar informacion de las novedades de todas las
instituciones, elaboracion de base de datos de diferentes tipos de informacion del personal
de la empresa.

Funciones mantenimiento de equipos de coOmputo: apoyar al drea de sistemas en
manteamientos como: mantenimientos correctivos y preventivos de equipos de computo de
los colegios, ayudar a instalar red en los colegios, apoyar en el area de sistemas de cada
uno de los colegios.

Funciones seguridad y salud en el trabajo: ayudar al area de seguridad y salud en el
trabajo de la empresa a realizar acompafnamientos en: COPASTT, apoyar en la realizacion
de inspecciones de los colegios, en recolectar informacion para la investigacion de
accidentes, en la capacitacion de los empleados, realizacién de pausas activas.

2. Material educativo (Art. 2.3.1.3.1.5 numeral 13 literal b):

Para el material educativo se tomé la cantidad de estudiantes, los cuales se
destinaran en el fortalecimiento de la calidad educativa utilizando los recursos segun
la necesidad de la Institucién. Dentro de este rubro se clasifica la compra de
implementos deportivos, libros, renovacion de licencia Plataforma Académica SINAI,
memorias USB, resmas, diplomas, vinilos, bastones, mapas, juegos geomeétricos,
abacos, domino, cartulinas, marcadores, borradores de tableros, toner, tintas para
marcadores y toner, mirellas, pinceles, papel fomi, papel periddico, lapiceros, lapices,
copias e impresiones, cartillas — guias, entre otros que contribuyan al cumplimiento
académico y pedagogico con los estudiantes. Para el calculo del valor del material
educativo, se le asigno un valor de quince mil ochocientos sesenta y cinco pesos
($15.865) por estudiante, multiplicado por la cantidad de estudiantes (7.564), para el
gran total de ciento veinte millones de pesos ($120.000.000), distribuidos de la
siguiente manera:
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CONCEPTOS |

ANO 2021

AYUDAS PEDAGOGICAS

Mapas
Cartillas - gias, copias e impresiones

40.000.000

MATERIAL PARADEPORTE

Balones, Mall, Conos, Cuerdas, Pitos, Cronometros,

Pelotas, Colchonetas, Aros, Bomba Infladora, Juegos De Mesa,

Juegos De Bolos, Juego De Ajedrez, Bastones

20.000.000

PALELERIA

Pegante, Boligrafos, Borrador Tablero, Cartulina, Chinches,

Cintas, Colores, Pinceles, Cosedoras, Creyones, Marcadores

Cuadernos, Tintas, Folder, Fomi, Ganchos, Grapas, Juego de
Arma Todo, Juego de Sellos de Figuras Diferentes

Juego De Geometria, Instrumentos Musicales, Titeres, Juego
De Bloques Légicos, Loterias, Kilos de Plastilina

Colhdn, Caja De Temperas, Caja De Crayolas, Vinilos,
Resaltadores, Sobres, Tijeras Punta Roma, Tizas, tonnery
recargas de tonner

16.019.000

OTROS

Libros, actualizacion licencia SINAI (matricula), diplomas y otros
apoyos pedagogicos

43.981.000

TOTAL

120.000.000

Gastos administrativos.

~ Otros procesos administrativos, contables etc: Para este rubro se tiene una
aplicacion para este contrato del 100% sobre el total del costo (ver cuadro en
Excel hoja detalle del detalle titulo detalle otros procesos admén. y contables etc.)
por 10 meses que es la vigencia del contrato y teniendo en cuenta que al contrato
de administracion se le adiciond lo que hasta el afio 2017 fue el modelo flexible, y
no se cuentan con otros contratos que aporten a este rubro, ademas que se

proyecta tener un solo contrato de este tipo.

OTROS PROCESOS ADMOS., CONTABLES, ETC.
PROMEDIO
CONCEPTO o
YALOR MENSUAL %

DIRECTOR 67.541.720 6.754.172 21,60%
ASISTENTE DEL DIRECTOR, ANALISTA Y AUX
CONTABLES 98.094.784 9.809.478 31.37%
PROFESIONAL RR.HH, TECNICO EN NOMINA Y
AUXLIAR RR HH 64.885.417 6.488.542 20,75%
SISTEMAS Y SIMAT 55.683.591 5.568.359 17.81%
TESORERA 26.508.739 2.650.874 8,48%

TOTAL 312.714.251 31.271.425 100,00%
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Detalle de las funciones:

Director: Licenciado en Educacién, con estudios en pedagogia reeducativa,
psicologia, filosofia, teologia, maestria en bioética. Costo mensual $ 6.754.172.

Liderar y direccionar los procesos administrativos, financieros, académicos y
pastorales de la misma.

Realizar los actos convenientes o necesarios para los fines y el recto
funcionamiento de la Fundacion educativa y satisfacer las obligaciones
habituales.

Direccionar y apoyar los procesos académicos de las instituciones educativas
gue se encuentren bajo responsabilidad de la Fundacién Educativa.

Asesorar los procesos de contratacion de la Fundacién Educativa con los
diferentes entes en cuanto a los compromisos académicos en las Instituciones
Educativas.

Estudiar las necesidades de las diferentes instituciones en cuanto al talento
humano, coordinar las directrices académicas y pedagogicas que desde
Fundacion Educativa se emitan.

Controlar y vigilar que en todas las instituciones educativas se cumpla a
cabalidad la normatividad que en materia de educacion se expida.

Atender las necesidades pedagdgicas y académicas de los directivos docentes
y docentes de las instituciones administradas per la Fundacion Educativa.
Atender las solicitudes de los contratantes en cuanto a los procesos
academicos en cada uno de las instituciones administradas por la Fundacion
Educativa.

Asistente del Director, Analista, Auxiliar. Profesionales, tecnélogo en contaduria y
finanzas; los costos mensuales $ 9.809.478.

El asistente del director es el encargado de:

Apoyar la labor administrativa de la Fundacion Educativa por medio de
actividades asistenciales en el area administrativa desde la dependencia donde
se desempenara.

Intervenir en el diseno y evaluacion de las funciones de planeamiento,
coordinacion y control de la Fundacién Educativa.

Apoyar en la preparacion y administracion de presupuestos, en la evaluacion
de proyectos y en los estudios de factibilidad financiera.

Elaborar informes, relaciones y reportes periddicos, de novedades y otros
requeridos en la dependencia.

Apoyar la revisiéon sobre la razonabilidad de la informacién destinada a ser
presentada a terceros, efectuar tareas de auditoria externa.

Apoyar en la evaluacidn del desempenio del personal vinculado a la Fundacion.

Presentar la informacion de la ejecucion financiera con destino al director, para
presentacion de informes ante los organismos de control.

Dar apoyo a la direccion en temas administrativos cuando éste lo considere
permanente y necesario.
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Dar soporte y apoyo al area administrativa y al area compras y suministros,
procurando el buen desempefio de la Fundacion en la ejecucion del contrato.

El analista contable es el encargado de:

Apoyar, analizar, revisar y ejecutar la parte financiera, tributaria y contable.
Efectuar las proyecciones de los estados financieros.

Analizar, evaluar y controlar la gestion de los administradores en las
organizaciones.

Preparar la informacion financiera y estadistica requerida por los organismos
de control y vigilancia.

Clasificar, preparar, codificar y registrar cuentas, facturas y otros estados
financieros de acuerdo con procedimientos establecidos, usando sistemas
manuales y computarizados.

Liquidar impuestos de retencién en la fuente.

Analizar los estados financieros.

Verificar que se esté respetando el marco legal contable.

Analizar cuentas contables aplicando la légica y su naturaleza.
Vigilar que los comprobantes de egresos e ingresos estén bien aplicados.
Conciliacién de cuentas contables.

Conciliacion y unificacion de los estados financieros.
Actualizar peridédicamente la ejecucion presupuestal.
Apoyo en la construccion de canastas y demas labores relacionadas con ésta.

El auxiliar de contabilidad es el encargado de:

Efectuar asientos de las diferentes cuentas, revisando, clasificando vy
registrando documentos, sistematica, ordenada y oportunamente los hechos
econdémicos de acuerdo a los principios contables y normas legales y
tributarias las operaciones contables de la empresa, a fin de mantener
actualizados los movimientos contables que se realizan en la Fundacién
Educativa con el proposito de tener una informacion financiera real, razonable
y oportuna para facilitar los controles, analisis y toma de decisiones de la
empresa.

Clasificar, codificar y efectuar el registro contable de facturas pertenecientes a
los contratos asignados (causacion de facturas y contabilizacidén de egresos e
ingresos). con la ayuda del software contable.

Ordenar las retenciones efectuadas en la contabilidad para la declaracion de
retencion en la fuente.

Verificacién de los movimientos bancarios contabilizados con los extractos
emitidos de los bancos.

Archivar los comprobantes de egresos, ingresos y notas contables realizadas.
Revisar los documentos recibidos de los diferentes contratos (Reembolsos,
facturas de servicios publicos, compras, cuentas por cobrar, Ingresos, etc...)
Conciliaciones de salarios, préstamo, cuentas por pagar y cuentas por cobrar.
Organizar los soportes para la ejecucion presupuestal de los contratos
mensualmente.

Organizar semanalmente las facturas con su respectiva contabilizacion para
pasarlas al area de tesoreria para que se realice su respectivo pago.
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¢ Realizar cualquier otfra tarea afin que sea asignada.

Profesional RR.HH, Seguridad y Salud en el Trabajo: Profesional en Salud
Ocupacional y gestion del recurso humano Profesionales, Auxiliar de noémina,
tecnologo en contabilidad y Finanzas; para este se requieren 3 personas sumando
todos los costos mensuales son de $ 6.488.542.

EL Profesional RR.HH Seguridad Y Salud En El Trabajo Dcto 1072 2015 se

encarga de:

» Apoyar a la direccion del sistema de gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, asesorandola en la formulacién de politicas, programas, objetivos,
metas, procedimientos administrativos y técnicos relacionados con el area.

« Establecer un plan de trabajo anual.

* Realizar capacitaciones sobre los diferentes factores de riesgos a los que
estan sometido los trabajadores.y sus respectivas medidas de prevencion,

» Capacitar a la poblacion trabajadora sobre las enfermedades que se pueden
contraer por cada labor desarrollada. (Personal administrativo y docentes por
cada sede o centro de trabajo)

o Coordinar el desarrollo del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

s Realizar visitas periddicas a las diferentes areas de trabajo para supervisar los
métodos de trabajo y la aplicacion de las medidas recomendadas.

e Solicitar brigadas de salud a las diferentes (EPS) a la que se encuentren
afiliados los trabajadores.

e Coordinar con la AR.L a la que se encuentre afiliada la empresa, las
actividades de Promocion de la salud y Prevencién de riesgos laborales,
necesarios para el cumplimiento del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST).

El técnico de Nomina se encarga de:

e Elaboracién de la ndmina mensualmente para todos los docentes, directivos
docentes, personal de apoyo y personal administrativo.

e Archivos planos para pago, de todas las néminas de docentes, directivos
docentes, personal de apoyo y personal administrativo.

e Subir al sistema la liquidacion periodica de seguridad social de docentes,
directivos docentes, personal de apoyo y personal administrativo.

« Liquidaciones de prestaciones sociales de todos los empleados.

¢ Ingreso de los Empleados a la pila y al sistema.

Auxiliar de RRHH:
e Afiliar a todo personal seleccionado a seguridad social.

 Revisar los estados de cuenta en las distintas entidades que nos prestan el
servicio.

¢ Realizar solicitudes de cobros de prestaciones econémicas.

o Verificar los pagos de prestaciones econdmicas de distintas entidades e
informar a contabilidad.

* Recepcion de novedades de némina.

Revisar las novedades de nomina.
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Organizar las novedades de nomina por centro de costo y por contratos.
Entregarlas organizadas a contabilidad para hacer la némina.

Archivar las novedades de ndémina en la carpeta de cada institucion.

Recepcion de incapacidades de enfermedad general, accidente de trabajo,
licencia de maternidad y paternidad.

Llenar formatos de incapacidad.

Actualizar base de datos de incapacidades médicas.

Transcribir incapacidades de enfermedad general, accidente de trabajo,
licencia de maternidad y paternidad.

Archivar incapacidades médicas.

Entregar a las instituciones colillas de pago.

Archivar colillas de pago.

Actualizar base de datos de colillas de pago

Sistemas y Simat: Ingeniero de Sistemas, tecnologo en andlisis y desarrollo de
sistemas de informacion son 2 personas sumando todos los costos mensuales son
de $ 5.568.359.

El analista de sistemas se encarga de: utilizan tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC) para ayudar a las empresas a trabajar de forma mas rapida y
eficiente. Investigan un problema y luego disefian o adaptan un sistema
informatico para mejorar el funcionamiento de la empresa.

¢« & & o ® o o ° B2 o

Levantamiento diagnéstico del estado de los equipos de computo de las
diferentes instituciones y la cantidad de los mismos.

Intervencion en los mantenimientos requeridos de acuerdo al diagndstico
establecido.

Manejo y mantenimiento de la informacion digital que se encuentra alojada en
la nube, asi como en la pagina oficial de la empresa, brindando soporte técnico
a los docentes, directivos docentes y administrativos.

Disenar formatos que sirvan de apoyo al desarrollo de las actividades propias
de la empresa.

Alimentar y mantener activas las redes sociales y la pagina oficial de la

empresa, lo que ayuda a mantener informada a la comunidad educativa en
general.

Administrar los equipos tecnolégicos de la empresa.

Realizar copias de seguridad.

Administrar correos electrénicos y redes sociales.

Manejar herramientas ofimaticas (Word — Excel — Power Point — Etc).
Administrar bases de datos.

Participar en los procesos de negociacion de Tecnologia Informatica.
Analizar y desarrollar sistemas de informacion.

Manejar, programar y administrar sitios Web.

Administrar redes LAN (alambricas e inalambricas).

Realizar asistencias técnicas para asesorar y solucionar problemas de los
usuarios con referencia al software y al hardware.
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El técnico operativo SIMAT:
e Consolidar la base de datos que contengan la informacion de las Instituciones
y centros educativos, donde la empresa preste el servicio educativo.
* Recibir la informacién inicial de listados de estudiantes a contratar.

e Supervisar que la informacion esté organizada y registrada en el sistema
integral de matricula.

e Redactar y enviar inconsistencias encontradas en la supervision.

e Organizar listados y consolidados de estudiantes de los diferentes contratos.

e Consolidar mensualmente las cantidades de estudiantes por grados, sedes,
instituciones y municipios de acuerdo a cada contrato.

e Asesorar a las secretarias de las Instituciones en todos los procesos
correspondientes en el manejo del sistema integral de matriculas.

¢ Hacer seguimiento al cumplimiento de las etapas del proceso de matricula.

» Garantizar que la informacion sea veraz, completa, exacta, actualizada vy
comprobable.

e Enviar los formatos de las certificaciones de los alcaldes en los diferentes
municipios.

» Enviar a los supervisores documentacion de los requerimientos de cada uno de
los estudiantes exigida por la supervision.

+ Disenar formatos que sirvan de apoyo al desarrollo de las actividades propias
de la dependencia y del cargo.

e Cuidar la operacion de los equipos de oficina y responder por los bienes
puestos a su disposicion.

* Observar la confidencialidad de los asuntos que conozca en la oficina y cuidar
la presentacién de esta.

s Ejecutar las demas funciones que le asigne el superior inmediato acorde con la
naturaleza del cargo.

Tesorera: Tecndlogo en contabilidad y finanzas costo mensual de $ 2.650.874.

La tesorera se encarga de:

e« Monitoreo constante de las cuentas bancarias por medio de la sucursal virtual
donde se reciben los desembolsos de los diferentes contratos de educacion
con el departamento, asi como los diferentes pagos realizados a través de
ésta.

+ Informar a quien corresponda, cuando se reciba por parte del departamento de
Antioquia los desembolsos correspondientes a los contratos de educacion.

* Revisar y subir a la sucursal virtual los archivos planos de némina para el pago
de los salarios del personal que interviene en la ejecuciéon de los contratos,
bien sean docentes y personal administrativo, para su posterior aprobacion.

+ Realizar el pago de seguridad social del personal que interviene en la
ejecucion de los contratos, bien sean docentes y personal administrativo.

» Subir a la sucursal virtual los pagos a los diferentes proveedores de materiales
y servicios para el normal desarrollo de las actividades relacionadas con los
contratos de educacion.
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o Obtener de la sucursal virtual los diferentes soportes de pago, ya sean de
némina o proveedores, para luego ser direccionados a la oficina de
contabilidad para su respectiva contabilizacién.

e Informar a los proveedores sobre los pagos que se le realizan en cumplimiento
de los compromisos de bienes o servicios para el normal desarrollo de los
contratos de educacion.

» Descargar los extractos bancarios de las cuentas donde se manejan los
recursos de los distintos contratos de educacién.

» Realizar el pago de retencién en la fuente de la Fundacién Educativa.

~ Gastos de Viaje:

RESUMEN DE GASTOS DE VIAJE
ORIGEN CONCEPTO VALOR

OFICINA Gestion Gobernacion de Antioquia 2.292.000
ARBOLETES Reunién de Rectores oficina principal 240.000
NECOCLI Reunién de Rectores oficina principal 204.000
SAN PEDRO DE URABA |Reunidn de Rectores oficina principal 1.224.000
CAREPA Reunién de Rectores oficina principal 120.000
CHIGORODO Reunién de Rectores oficina principal 90.000
MUTATA Reunién de Rectores oficina principal 192.000
ARBOLETES Visita de Rectores y coordinadores a sedes 600.000
NECOCLI Visita de Rectores y coordinadores a sedes 3.088.000
SAN PEDRO DE URABA |Visita de Rectores y coordinadores a sedes 2.076.000
CAREPA Visita de Rectores y coordinadores a sedes 2.948.000
CHIGORODO Visita de Rectores y coordinadores a sedes 2.890.000
MUTATA Visita de Rectores y coordinadores a sedes 2.514.840
VARIOS Visita del Director a sedes y Alcaldias 1.360.000
NECOCLI Rotacidn docentes circuitos postprimaria 9.308.000
CAREPA Rotacion docentes circuitos postprimaria 11.932.000
CHIGORODO Rotacion docentes circuitos postprimaria 2.520.000
SAN PEDRO DE URABA [Rotacién docentes circuitos postprimaria 1.560.000

TOTAL GASTO DE VIAJES 45,158.840

e Gestion en gobernacion de Antioquia: los gastos de viaje a la gobernacion
de Antioguia se presupuestan hacerlos cada tres meses y si las condiciones
del momento lo permiten, con una duracion aproximada de 2 dias 1 noches,
con el objetivo de hacer entrega de los diferentes informes (ejecuciones,
informes de gestion, informes administrativos etc.), para aclarar dudas y hacer
que la comunicacién y las relaciones sean mucho mas estrechas, a
continuacion, se describen los gastos de dicha gestién:
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GESTION ANTE GOBERNACION DE ANTIOQUIA
VALOR
MUNICIPIO DETALLE PROMEDIO VALOR
Tiquetes aéreos: Ida y regreso a Medellin (se
calcula el valor promedio teniendo en cuenta que
no se tienen fechas estableidas cada mes y que el 429.000 1.287.000
valor de los tiqutes pueden variar porque son
sujetos a disponibilidad.
Alimentacién: durante la estadia en la ciudad de
e Medellin ( Se estima que el promedio sean 2 dias. 75.000 225,000
2 desayunos (10.000) 20.000; 2 almuerzo (19.000)
38.000y 1cena (17.000)
Hospedaje: Durante una noche cada visita: valor de
la noche: 70.000 una noche OO 21000
Desplazamientos entre el hotel y |la Gobernacion
de Antioquia en taxi; Apartado - arepuerto -
i 190.000 570.000
Apartadé 50.000; Aeropuerto - Hotel- Aeropuerto
50.000 y Hotel - Gobernacién 90.000
TOTALES 458.400 2.292.000

 Reunidn de rectores oficina principal: Se planea una reunion trimestral con
los rectores para la planificacidn y seguimiento de actividades, rendicion de
informes y cuentas, asi como la atencion de necesidades particulares que por
sus funciones se den. El valor de los transportes de los rectores presenta una
variacion, ya que, con referencia a algunas auditorias no siempre son a las
sedes principales y pueden variar segun necesidad de las mismas; ya que las
sedes principales tienen un menor valor que aquellas que estan mas lejanas.

Nota: dadas las condiciones en que nos encontramos actualmente, se debe tener
en cuenta que los valores de transporte han incrementado por cuestiones de aforo
gue garantizan las normas de bioseguridad.

REUNIONES DE RECTORES
VALOR
MUNICIPIO DETALLE PROMEDIO | VALOR
ARBOLETES .3reuniones de rectores enla uficina prirmf:ipal que 80.000 240,000
incluye transporte terrestre y alimentacion.
NECOCL 3 reuniones de rectores en la cficina prir"nf:ipal que 68.000 204.000
incluye transporte terrestre y alimentacion.
PEDRO DE |3 iones d 4 la ofici inci
SAN ’ ret{mon sderectores(4)enlao |F|na prlnf:{pal 408,000 1294000
URABA que incluye transporte terrestre y alimentacion.
i 4 la ofici incipal
CAREPA 3reu.n:ones de rectores (4) en la oficina principa 40.000 120,000
que incluye transporte terrestre.
CHIGORODO 3ret.!ni0nes de rectores (2) en la oficina principal 30.000 90.000
que incluye transporte terrestre.
; 3reuniones de rectores en |a oficina principal
MUTATA |’ 1ANaprincpalaue | e 000 | 192.000
incluye transporte terrestre y alimentacién.
TOTAL 2.070.000
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e Visitas de rectores y coordinadores a sedes: Estas visitas se hacen con el
objetivo de hacer seguimiento y acompafnamiento a los centros educativos,
verificar que la prestacion del servicio se dé en condiciones optimas y de
calidad, asegurando la presencia institucional en las diferentes sedes.

VISITA DE RECTORES Y COORDINADORES A SEDES

VALOR
MUNICIPIO DETALLE PROMEDIO | VALOR

Viitas ala sede para hacer seguimiento a los

ARBOLETES df:)cen.tes, estados de sedfe?, reunor.lest de consejos &G0 B

directivos, padres de familia y seguimiento al

estado de matricula

Viitas a las difrentes sedes (30) para hacer

NECOCL seguimiento a los d.ocethes, .estados de sedes, N 208.800 3.088.000

reunones de consejos directivos, padres de familia

y seguimiento al estado de matricula

Viitas a las difrentes sedes (20) para hacer

SAN PEDRODE |[seguimiento alos docentes, estados de sedes,
URABA reunones de consejos directivos, padres de familia

y seguimiento al estado de matricula

Viitas a las difrentes sedes (26) para hacer

CAREPA seguimiento a los (i.oceqtes,.estados de sedes, N 204,800 5 BARO00

reunones de consejos directivos, padres de familia

y seguimiento al estado de matricula

Viitas a las difrentes sedes {19) para hacer

CHIGORODO seguimiento alos d.ocer?tes,.estados de sedes, N 289.000 2.890.000

reunones de consejos directivos, padres de familia

y seguimiento al estado de matricula

Viitas a las difrentes sedes (7) para hacer

MUTATA seguimiento alos d.ocethes,.estados de sedes, N 51,484 2.514.840

reunones de consejos directivos, padres de familia

y seguimiento al estado de matricula

TOTAL 14.116.840

207.600 2.076.000

» Visitas de director o coordinador académico general a sedes y alcaldias:
Se realizan con el fin de hacer seguimiento y acompafiamiento a las distintas
sedes educativas, para asegurar la calidad en la prestacion del servicio, de
igual manera las visitas a las alcaldias para el relacionamiento estratégico y
gestiones administrativas a que haya lugar.
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VISITA DEL DIRECTOR A SEDES
VALOR
MUNICIPIO DETALLE PROMEDIO | VALOR
ARBOLETES El Director 6 el Coordinador Académico
- General programa visitar a diferentes sedes
NECOCLI cada semana y cuando sea necesarioala
SAN PEDRODE alcaldia de cada municipio, para lo cual se
URABA estima que en alimentacion y combustible 136.000 1.360.000
CAREPA un promedio de 136,000 mensuales para un
] total de 2 visitas al mes. Se procurara no
CHIGORODO incurrir en alojamiento por temas de
MUTATA bioseguridad.
TOTAL 1.360.000

Rotacion docente circuitos postprimaria: La rotacion de docentes surge en
la necesidad de atender a estudiantes de comunidades mas apartadas de los
cascos urbanos y que no cuentan con instituciones cercanas y se atienden por
la rotacion de docentes. Esta situacion esta sujeta a los lineamientos que al
respecto haga el Ministerio de Educacion Nacional o la Secretaria de
Educacion Departamental y de acuerdo a los planes de alternancia que se

emitan.

Teniendo en cuenta que algunos docentes se deben desplazar desde el casco urbano de
cada municipio a las distintas sedes ubicadas en diferentes veredas y entre las mismas,
que componen los circuitos, se establecieron valores de acuerdo a la realidad, basados
en la distancia de cada vereda tomando como base el valor del transporte del afo 2020,
el cual se detalla asi:
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VALOR VALOR
MUNICIPIO | CIRCUITO | PUNTO DE SALIDA VEREDA TOTAL L,
CHIGORODO |REMIGIO 900,000
CHIGORODO | PLATANO 660,000
CHIGORODO 1 CHIGORODO | PENITAS 480,000 | 2,520,000
QUEBRADA
CHIGORORD HONDA 480,000 |
CAREPA CRISTALINA 2,100,000
CAREPA BELENCITO 1 1,000,000
2 CAREPA LA DANTA 1,800,000 200,000
CAREPA BELENCITO 2 1,000,000 L
CAREPA 19 DE ENERO 2,444,000
CAREPA BOCAS DE
3 CARERA CHIGORODO 884,000 5;148,000
CAREPA LA UNION 1,820,000 o
CAREPA EL PLAYON 1 0o
4 CAREPA EL PLAYON 2 0 884,000 |25:320,000
CAREPA LA PROVINCIA 884,000
NECOCLI YOKI NUEVA LUZ 2 | 2,704,000 )
5 NECOCLI LA JOBA 2 1,768,000 | 7,176,000
NECOCLI EL ALGODON 2 2,704,000
NECOCLI
NECOCLI ALMACIGO ABAJO | 988,000
6 NECOCLI EL DESCANSO 1 572,000 | 2,132,000
NECOCLI EL DESCANSO 2 572,000 B
SAN PEDRO DE
URABA ALTO SAN JUAN 1 260,000
SAN PEDRO SAN PEDRO DE i,
DE URABA 7 URABA ALTO SAN JUAN 2 260,000 1,560,000 1
SAN PEDRO DE 3
URABA LA CABANA 1,040,000 |

Nota: los gastos de viajes son legalizados por el personal al finalizar cada mes para que
el gasto sea causado en el mes en que correspondan las facturas, pero el pago al
personal de estos gastos se realiza al mes siguiente.

* Los gastos médicos y laboratorios son para los examenes de ingreso y retiro de
384 empleados, cada examen tiene un costo de $ 38.000; esto para determinar su
estado de salud en las dos eventualidades, fue previamente cotizado con el Centro
de salud de primer nivel — Fundacion diocesana para la salud.
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GASTOS MEDICOS Y DE LABORATORIO
CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
GASTOS MEDICOS 27,454,000 29,184,000

El gasto de capacitacion: es para el personal docente y directivo docente, como
quiera que el afo 2021 es incierto en cuanto a la presencialidad en los actos
academicos y formativos, se estipula una formacion virtual que no sea muy
prolongada en el tiempo, pero que genere un impacto positivo en la prestacion del
servicio educativo. La reduccion en este rubro con respecto al afio anterior
obedece a que, dentro del sondeo realizado al personal docente y directivo
docente, han manifestado cansancio y sobrecarga en los procesos de
acompanamiento a los estudiantes con mediacion virtual. En atencion a ello se
plantea procesos de formacién cortos y a pocas personas.

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
CAPACITACION 40.000.000 | 10.000.000

Gasto de sostenimiento, se incluyen los siguientes items:

Envios transportes y fletes es para envié de la documentacion a la gobernacion,
Alcaldias, oficina principal, y de mas destinos que incurran en la ejecucion de este
contrato.

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
ENVIOS, TRANSPORTES Y FLETES 1,575,000 2,500,000

Nota: A éste rubro se suma el transporte de materiales e implementos a las diferentes
sede administradas por la Fundacién, ya que por las condiciones de las carreteras no es
posible a los proveedores transportarlos hasta su lugar de destino y se debe buscar otro
medio de transporte que pueda llevarlos (moto carro, moto taxi, caballos, mulas, lanchas
etc), de igual forma aplica a los elementos donados por terceros y que son destinados a
las instituciones educativas que cubre el contrato gobernacion.

v Papeleria y elementos de oficina: necesarios para la correcta ejecucion del

v

contrato como resmas de papel, memorias USB, tintas de impresoras, ganchos,
grapas, cocedora, lapiz, lapicero, correctores y todo el elemento de oficina que
sean necesario para operar con eficiencia.

CONCEPTO ANO 2020 | ANO 2021
PAPELERIA Y ELEMENTOS DE OFICINA 3,800,000 | 3,914,000

Almacenamiento de datos en la nube y dominio de internet: es el espacio web
donde se le brinda informacion importante a los directivos docentes, docentes,
administrativos, servicios generales, padres de familia, estudiantes; igualmente es
el espacio para albergar los correos institucionales y de cada rector, director,
coordinador entre otros. Ademas, por la situacion actual en que vivimos (pandemia
— trabajo en casa) es el medio para almacenar y salvaguardar la informacion digital
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e importante relacionada con el contrato en la nube y poder tener acceso desde
cualquier lugar.

CONCEPTO ANO 2020 | ANO 2021
ALMACENAMIENTO DE DATOS EN LA NUBE Y
DOMINIO DE INTERNET 1,500,000 | 2,000,000

v" El arrendamiento sede Apartadd, es donde se encuentra ubicada la oficina
principal donde se tiene el personal administrativo para la adecuada ejecucion del
contrato. EI aumento del canon de arrendamiento se hace de comun acuerdo, ya
que dicho incremento no se encuentra regulado por ley como es el caso de los
locales destinados para vivienda el cual debe ser proyectado maximo por el IPC del
ano 2021 (1,61%).

Para el afio 2021 aumenta 1,61% (IPC) a los valores registrados en el afio anterior,
quedando el arrendamiento de Apartadoé en $11.008.326.

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
ARRENDAMIENTO SEDE APARTADO 10.833.900 11.008.326

v El gasto de celulares: son de varios funcionarios como el director y la oficina
central, indispensables para mantener comunicacién constante con los funcionarios
de la Secretaria de Educacion, funcionarios de las Alcaldias Municipales, diferentes
proveedores de servicios, juntas de acciones comunales, directivos docentes,
docentes, administrativos, padres de familia, estudiantes entre otros.

CONCEPTO ANO 2020 | ANO 2021
CELULAR OFICINA 1.470.303 1.493.975

El plan celular incluye 3 lineas:

- Para el director ejecutivo, que se encuentra en movimiento visitando sedes,
gobernacion y realizando diversas gestiones.

- Para asistente del director, que es el puente entre el director ejecutivo y las
personas con quienes realizan gestiones, proveedores, alcaldias y otros.

- Para oficina, que es utilizado por demas personal vinculado con la fundacién para
realizar sus funciones (recurso humano, seguridad en el trabajo, Simat, sistemas,
contabilidad, otros).

v Mantenimiento de oficina: alquilada en Apartadé y Necocli, incluye arreglos por el
deterioro de las sedes mantenimientos a equipos de computos, oficinas y
comunicaciones y lo necesario para operar este proyecto.

Nota: el mantenimiento se refiere al dafio que se pueda ocasionar por el uso de la planta
fisica y de todos los equipos y Utiles que se utilicen (bombillos, lamparas, bisagras,
puertas, ventanas, computadores, aires y entre otros).

CONCEPTO ANO 2020 | ANO 2021
MANTENIMIENTO OFICINA 2,000,000 | 2,060,000
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v Soporte Software: es la inversion en el programa contable y de némina en el cual
se procesa toda la informacion relacionada con el contrato, ademas de otras

herramientas tecnologicas similares.
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CONCEPTO

ANO 2020

ANO 2021

SOPORTE SOFTWARE

2.500.000

2.500.000

v Elementos de aseo: son para mantener las sedes administrativas en condiciones
Optimas para la atencién como escobas, traperas, limpia piso y demas elementos

que estén relacionados con los elementos de aseo.

CONCEPTO

ANO 2020

ANO 2021

ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA

3.500.000

3.605.000

v Gastos de servicios publicos: este es para el gasto de la sede alquilada el cual

incluye los siguientes items: servicio de internet, acueducto, energia, telefonia.

Es proyectado maximo por el IPC para el 2021 (1,61%) sobre el valor del afio

inmediatamente anterior.

SERVICIOS PUBLICOS APARTADO
CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
SERVICIO DE ENERGIA APARTADO 14.314.080 14.544.537
SERVICIO DE ACUEDUCTO APARTADO 2.027.970 2.060.620
LINEAS TELEFONICAS E INTERNET APARTADO 2.215.940 2251617
TOTAL 18.557.990 18.856.774
~ Gratuidad.

Los recursos de gratuidad se invertiran conforme a las directrices dadas por el
Ministerio de Educacion Nacional en su pagina web
http://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-2097 37 .html, Actualizado el 06 de
febrero de 2016 que reza de la siguiente manera:

El recurso global de gratuidad se asigné de la siguiente manera:

A la cantidad de estudiantes (7.470), debido a que 94 estudiantes son de
caracterizacion indigena la gratuidad que Iles corresponde es
responsabilidad del colegio Jaikerazabi, ya que es a dicha institucion a quién
le giran estos recursos directamente. A cada estudiante se le asigné un valor
de treinta y cinco mil seiscientos cincuenta y dos pesos ($35.652), lo que da como
resultado $266.321.560.

La distribucion de la gratuidad en Mantenimientos, materiales y suministros,
elementos de bioseguridad, actividades académicas y culturales y mobiliario y
dotacion tecnolégica, se asigndé una porcion del valor inicial de gratuidad de la
siguiente manera:
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CONCEPTO VALOR
MANTENIMIENTOS 141.321.560
MATERIALES Y SUMINISTROS 25.000.000
BIOSEGURIDAD 30.000.000
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES 10.000.000
MOBILIARIO Y DOTACION TECNOLOGICA 60.000.000
TOTAL 266.321.560

v" Mantenimientos: Todas las acciones que tienen como objetivo preservar
un articulo o restaurarlo a un estado en el cual pueda llevar a cabo alguna
funcion requerida. Estas acciones incluyen la reparacion a las sedes fisicas
y a todos los bienes muebles de las instituciones educativas, incluyendo los
elementos de seguridad y salud en el trabajo como es el caso de extintores
y camillas, entre otros; la cantidad destinada es la siguiente:

MANTENIMIENTOS
CONCEPTO ANO 2020 | ANO 2021
MANTENIMIENTOS 80.000.000 141.321.560
Para los mantenimientos se tiene en cuenta que se debe realizar éste a las 98
sedes que se administran en este contrato. Se tendra en cuenta las necesidades

mas apremiantes al respecto, priorizando para ello las que requieran de mayor
intervencion.

Nota: Dada las condiciones de bioseguridad se priorizara adecuaciones y
mantenimiento pendientes a la atencion de la presencialidad de los estudiantes y
modalidad alternancia.

v' Materiales y Suministros: es para mantener la institucion Educativa en
condiciones optimas para la atencidn como escobas, traperas, limpia piso,
implementos de botiquin y de mas elementos que estén relacionados con
los materiales y suministro; la cantidad destinada es la siguiente:

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
MATERIALES Y SUMINISTROS 36.000.000 25.000.000

Al igual que para mantenimientos, se tiene en cuenta que se debe realizar la
compra de materiales y suministros para 98 sedes que se administran en este
contrato.

La distribucion del valor de materiales y suministros con sedes queda de la
siguiente manera:

MATERIALES Y SUMINISTRO
N° VLR POR

MUNICIPIO ESTUDIANTES | ESTUDIANTE VALOR TOTAL
ARBOLETES 194 3.347 649.318
CAREPA RURAL 1911 3.347 6.394.027
CAREPA URBANO 671 3.347 2.245.837
CHIGORODO RURAL 1307 3.347 4.374.529
MUTATA RURAL 723 3.347 2.419.881
NECOCLI RURAL 1309 3.347 4.381.223
SAN PEDRO DE URABA RURAL 1355 3.347 4.535.185
TOTALES 7470 25.000.000
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Nota: Dado que no tendremos la presencialidad en todas las instituciones
educativas lo que hace que disminuya el flujo de personas en las instituciones,
este rubro presenta una disminucidn significativa, priorizando la atencion en la
alternancia.

v Bioseguridad: Se presupuesta este rubro en el marco de la pandemia

Covid-19, ya que la normatividad vigente para la atencién de personas en
ciertas entidades y establecimientos define el cumplimiento de ciertos
estandares y protocolos que ameritan la adquisicion de elementos de
bioseguridad que garanticen el cuidado tanto de docentes, estudiantes
dentro de los establecimientos educativos, asi como el personal de apoyo y
administrativo y personas externas que visiten las instituciones.
Dentro de este rubro aplica la compra de tapabocas, gel antibacterial,
alcohol, termémetros infrarrojos, jabones liquidos, guantes latex,
senalizaciones, pedestales con gel, bombas aspersor, desinfectantes
multipropésito, recipientes con spray, tapete de desinfeccién y otros
elementos requeridos para el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad.

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
IMPLEMENTOS DE BIOSEGURIDAD 30.000.000

v Actividades Académicas y Culturales: uno de los elementos estresores
para los estudiantes en la situacion actual de la prestacion de servicio es
no poder asistir a clases y a eventos deportivos, artisticos, culturales y
recreativos. Es por ello que se pretende la generacion de una actividad de
manera virtual que ayude a dinamizar los ambientes de aprendizaje y
disminuir los niveles de estrés y la tension que todos los dias absorben
debido a las actividades cotidianas, como tareas y trabajos. La cantidad
destinada es la siguiente:

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y CULTURALES | 60.000.000 10.000.000

v Mobiliario y dotacion tecnoldgica: Es todo el mobiliario que requiere la
institucion educativa para el adecuado funcionamiento como: tableros,
sillas, escritorios, estanterias, equipos computos, video beam y demas
bienes muebles yf/o tecnolégicos que se requieran y estén dentro los
parametros de la inversién por el rubro de gratuidad; la cantidad destinada
es la siguiente;

CONCEPTO ANO 2020 ANO 2021
MOBILIARIO Y DOTACION TENOLOGICA 42.144.520 60.000.000
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La distribucion del valor de mobiliario y dotacién tecnolégica con sedes queda de la
siguiente manera:

MOBILIARIO Y DOTACON TECNOLOGICA
N° VLR POR VALOR
MUNIGIRIO ESTUDIANTES | ESTUDIANTE |TOTAL
ARBOLETES 194
8.032 1.558.208
CAREPA RURAL 1911
8.032 15.350.112
CAREPA URBANO 671
8.032 5.389.472
CHIGORODO RURAL 1307
8.032 10.497.824
MUTATA RURAL 723
8.032 5.807.136
NECQOCLI RURAL 1309
8.032 10.513.888
SAN PEDRO DE URABA RURAL 1355
8.032 10.883.360
TOTALES 7470
60.000.000

Este rubro se distribuye asi:

DOTACION TECNOLOGICA

Computadores, proyectores, tablets,
Impresoras, bafles Vi demas
implementos tecnologicos que se 45.000.000
requieran para el normal
funcionamiento educativo

MOBILIARIO

Sillas universitarias, escritorios, sillas
prisma, archivadores, ventiladores vy
demas implementos mobiliarios
requeridos para el adecuado
funcionamiento de las
instituciones educativas

TOTAL 60.000.000

15.000.000
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Nota: dadas las condiciones actuales en la prestacion del servicio educativo, se
requiere la adquisicion de mayores y mejores herramientas tecnolégicas, con las
que se pretende llegar a los estudiantes y comunidades mas apartadas con
elementos de aprendizajes pregrabados que faciliten el acceso de los mismos.

3. Modelo pedagoagico.

Se calculo sobre el total de los rubros que integran la canasta educativa sin contar
con el item de modelo pedagdgico; en comun acuerdo con la Gobernacion de
Antioquia y hace referencia al retorno que obtiene el contratista por la prestacion del
servicio, e incluye también los costos legales del contrato.

Dado en Apartado a los 07 dias del mes de enero de 2021.

Para constancia firman:

it /

Mons. Hugo Alberto Torres Marin
Diécesis de Apartadé
Contratista
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Carepa, 28 de Diciembre de 2020

Seiior:
FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO
La ciudad

Asunto: Cotizacion
Cordial saludo;

De manera atenta y respetuosa me permito presentar cotizacion de fotocopias ¢
impresiones de guias para estudiantes de los cuatro pericdos académicos del afio
2021

Para ello presento la cotizacion por un valor de $40.000.000

Alentamente:

— -

Ivan Dario Avila Noriega

Representante legal de la papeleria ¢l palacio escolar
NIT: 1049628947-5

CEL: 3146441153






SPORTFORCE

TIENDA DEPCRTIVA
28-DICIEMBRE-2020
CORDIAL SALUDO

BUENAS ENVIO COTIZACION CON RESPECTIVOS PRECIOS, LOS PRECIOS YA TIENEN EL IVA
INCLUIDO.
NOTA: LOS PRECIOS PUEDEN VARIAR DEPENDIENDO EL TIEMPQ DE COTIZACION.

DESCRIPCION-ESPECIFICACION

TECNICA Cantidad | Valor unitario valor total

BALON FUTBOLSPORTFORCE#5 | 150 | $ 35900 [$  5.385.000

BALON FUTBOLSPORTFORCE#4 | 120 |$ 35900 | $  4.308.000

BALON VOLEIBOL SPORTFORCE #5 | 120 | $ 35900 |§  4.308.000

COLCHONETA VERSATIL 35 |$ 37.500 |$  1.312.500

CONO PLATILLOS 300 |5 180 |§ 540.000

SILBATO DEPORTIVQ 30 |$ 8.600 |§ 258.000

| CRONOMETRO | 60 |$ 17.900 |$§  1.074.000

ARO ULA ULA 200 | $ 6.900 | §  1.380.000

CUERDA SALTO (VELILLOS) 80 |$ 8.900 |$ 712.000 -

AJEDREZ COMPLETO PEQUENO 20 |$ 15900 |[$ 313.000

KIT BASEBALL WONDER 10] $ 105400 |5  1.054.000-4
: TOTAL $ 20,649,500 |- -

lhfd (4) 8156921 Celular 302 376 80 07
Direcciér_1 Calle 98 ?\lo 98 + 26 / Calle del Comercio * Apartado Antioquia







PAPELERIA DFEI.TA

CRA. 100 # 96 - 62 APARTADQ (ANT.)

Telctono: 828 01 95

Cliente:
Dircecion: CL 10094 A 11V

‘Codigos =T miDéseripeion.

olosti
010512
o777
010629
¢10631
011601
011602
011603
011604
011620
0i 1622
011623
011608
010389
010610
110154
020330
170064
020853
010668
010998

FUNDACION EDUCATIVA [SAIAS DUARTE N.LT.
Telefono: 8280357
LisiiCantidad 1

PAPEL FOTOC.75 (iRS.CARTA .
PAPEL FOTOC.75 GRS.QFICIO

LIBRO NORMA 100-0F 746
SOBRE MANILA ECOL.22529 435
SOBRE MANILA ECOL.2535 146

TINTA BOTELLA EMSON NEGRA T6641-20
TINTA BOTELLA EPSON CYAN T6642-20
TINTA BOTELLA EPSON MAGEN T6643-20
TINTA BOTELLA EPSON YELLOW T6644-20
TINTA BOTELLA EPSON CYAN 544

TINTA BOTELLA EPSON MAGLN 544

TINTA BOTELLA EPSON YELLOW 544
TINTA BOTELLA EPSON NEGRA 544

GRAPA 26/6 STANDARD GALV, TRITON
COSCDORA RANK 340

CARTULINA OPALINA OFICIO

CUADERNO COSIDO 100-1 IMAGENYS 800377
EDDING MARC SECO 360

BORRADOR TABLERQ SECO TRAZO LIMPIO
CARTULINA LEGALNORMA OFICIO 207
GANCHO LEGAJADOR TRITON PLAST*20

N.LT.: 601034881

PAPELERIA DELTA URABA S.A.S

800131731

200.00
20.00
30
910
900
10
10
10
10
10
10
U]
Lo
36
15
400
106
Joo
200
40
100

8,823.53
10,756.30
8,907.56
126.05
168.07
34,453,778
34,4538
34,453.78
34,433.78
35,294.12
35,294.12
35,294.12
46,218.49
2,100.84
13,739.50
252,10
1,800.60
3,361.34
1,680.67
12,773.11
1,974.79

Tolal Ttems?2 |

COVIZACION 000020117
Fecha: 28/12/2020 Vence:

Pag:

Vend: 01

SVE Uit sin IVA™ Vi Unit HIVA -

10,500.00
12,800.00
10,600.¢0
150,60
200.00
41,000.00
41,000.00
41,000.00
41,000.00
42,000.00
42,000.00
42,000.00
55,000,00
2,500.00
22,300.01
3N0.04
1,800.00
4,000.00
2,000.00
15,200.00
2,350.00

Continua...

12/01:2021
tHora: 05:03:21

2

o ol

100,000.00
,024.000.00

318,900.00
136,500,00
180,000.00
410,000.00
410,000.00
4 10,000.00
410,000.00
420,000.00
420,000.00
420000090
550,000,000

90,0060.90
23450015
120,000.00
180,000,060

200,060.00

400,000.00
GOROC0.00
235,000.00



PAPELERIA DELTA PAPELERIA DELTA URABA COTIZACIONG0002017
N.LT:901034881 Fecha: 28/12/2020 VCIIC{:: 12/01/2021

Teletono: ¥28 01 95 Hora: 05:04:02 p. m.
Pag: 2
Clieate: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS N.LT. 800131731
Direccion:  CL 100 Y4 A 119 Teletono: 8280357 Vend: 01
Cadigo - % - Destripeion s EIT 1T S e Cantidad: L VG URIGST TVAL Ve Uit VAT T " Total - )
20060 ADHESIVO BARRA PEGANORMA 40 GRS 48 4,369.75 5,200.00 249,600.00
a2 SACAGRAPAS KANGARC SR-45 24 2,773.11 3,300.00 79,200.00
450346 BOLIG KILOM. 100 NEGRO 196 462.18 549.99 107,798.04
120073 CINTA BMB.SOCO TRANS. 43*100 72 3,025.21 3,600.00 259,200.00
020249 LAPIZ KORES 21D 144 500.00 500.00 72,000.00
070348 BORRADOR PARCHESTTOS GDE RS 144 29412 350.00 50,400.00
10965 TAJALAPIZ METALICO ALEMAN AZUL 144 966.39 1,150.00 165,600.00
010335 FOLDER COLG.AZUL OFIC FABRIFOLDER 200 672.27 $00.00 160,000.00
170043 MARC, IND.FABER 54 NGR 926 1,092.44 1,300.00 124,800.00
170044 MARC, IND.FTABER 54 AZL : 96 1,092.44 1,300.00 124.860.00
170046 MARC, IND.FABER 54 VDE 96 1,092.44 1,300.00 124,800.00
170045 MARC. IND.FABER 54 RJO 96 1,092.44 1,300.00 124,800.00

Tolal Hlems33 Continua...



PAPELERIA DELTA
Telefono: 828 Q1 95

Clicente:

Direccion: CL1A094 A 119

COTIZACIONDD002017

PAPELERIA DELTA URABA
iecha: 281272 fence; 1270172021
N 00103488 | Fecha: 2871272020 Vence: : J
Hora: 05:04:02 p. .
Pap: 3

FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS

N.LT.: 8N0131731

Telefono: 8280357 Vend: 01

SE M DesedpeiGn T T e Catidadt Y Ve Unit sin AVAYVE UniCUVAT T Tolal

‘Codigo™ .
Flete: 0.00 Total Neto: 10,140,236
Descuento: 0.00 0.00 % LV.A 1,878,764
Ofro Descuento: .00 000 % Total Operacion: 12,019,001.00

Son: DOCE MILT.ONES DIECINUEVE ML TNO CON 00/100

DOCUMENTO NO VALIDO COMO FACTURA

Operador: JUINTH

Tolal ltems33 Continua...






PAPELERIA DELTA PAPELERIA DELTA URABASAS  Fecha:
CRA. 100 # 96 - 62 APARTADO (ANT.) N.L.T.: 901034881
Teletono: 828 01 95

Cliente: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE N.I.T. 800131731

Direccion:  CL 10094 A 119 Telefono: 8280357 Vend: 01
Cadigo Descripcion Cantidad Vr. Unitsin IVA  Vr. Unit.+IVA
010511 PAPEL FOTOC.75 GRS.CARTA 50.00 8.823.55 10,500.00
010512 PAPEL IFOTOC.75 GRS.OFICIO 30.00 10.756.30 12.800.00
010629 SOBRE MANILA ECOL.22529 433 500 126.05 150.00
010631 SOBRE MANILA ECOL.2535 446 300 168.07 200.00
010389 GRAPA 26/6 STANDARD GALV. TRITON 30 2,100.84 2.500.00
010668 CARTULINA LEGAINORMA OFICIO 207 20 1277511 15.200.00
010998 GANCHO LEGAJADOR TRITON PLAST#20 60 1.974.79 2.350.00
120060 ADHESIVO BARRA PEGANORMA 40 GRS 24 4.369.73 3.200.00
010112 SACAGRAPAS KANGARO SR-45 10 277311 3.300.00
050346 BOLIG KILOM. 100 NEGRO 144 462.18 34999
120073 CINTA EMB.SOCO TRANS. 48*100 30 3.025.21 3.600.00
010821 BANDERITA*S NEON 24 1.638.66 1.950.01
011041 NOTA PEGA 240 T1)S GO 0011 24 3.613.45 4,300.01
120031 CINTA ENMASCARAR TESA 18*40 48 4,200.84 4,999.00
020612 CALC. CASIO MX-12B- BK. 12DG. 10 23,5294 28.000.00
0100643 HUMEDECEDOR AZOR GRANDE 42 grs. 15 3.655.40 4.350.00
040113 MEMORIA USB 32 GB KINGSTON DTSIE9 12 27.731.09 33.000.00
011644 CDR 600 504.20 600.00
030348 PORTAMINAS (L7 FABER POLY TRI 12 3.277.31 3.900.00
010346 CORRECTOR LAPIZ FABER Tem 24 2.100.84 2.500.00
150051 TUERA STUDMARK 7" 25 4,453.78 5.300.00

COTIZACION
20/12/2020 Vence: 130172021

00002018

Hora: 12:22:12

Pag:

Total
3235.000.00
384.000.00

75.000.00
100.000.00)
75.000.00
304.000.00
141.000.00
124.800.00
33.000.00
79.198.56
129.600.00
46.800.24
103.200.2:
23993200
280.000.00
63.230.00
396.000.00
360.000.00
46.800.00
GODO0.00
132.300.00



Total Items:21 Continua...



a1 LTA U ; . N
PAPELERIA DELTA PAPELERIA DELTA URABA COTIZACIONOOO02018

Tachas 2012200 fonee: 13 M)
NLLT.-90103488]| Fecha: 29/12/2020 Vence: 130172021
Teletono: 828 01 95

Hora: 12:22:43 p.m.

PPag: 2

Cliente: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS N.LL.T.: 800131731

Direccion:  CL 10094 A 119 Telefono: 8280357 Vend: 01

Cédigo Descripcion Cantidad Vr. Unitsin [IVA  Vr. Unit.+1VA Total
020762 REGLA PLASTICA KORES 30 CMS 25 798.32 G50.00 23.750.00
010370 MANECILLA LOTERO ¥ 13MM 25 126.05 150.00 3.750.00
010819 MANECILLA LOTERO 34" 19MM 24 210.08 250.00 6.000.00
010472 MANECILEA LOTERO 1 5/8" 4 1MM 24 462,18 54999 13.199.76
010470 MANECILLA LOTERO 1" 25MM 24 204.12 350.00 8.400.00
010471 MANECILLA LOTERO 1'4" 32MM 24 336.15 400.00 9.600.00
010473 MANECILLA LOTERO 2" S1NMM 24 T14.29 850.01 20.400.24
020850 COSEDORA STUDMARK 4322 6 17.899.16 21.300.00 127.800.00
Flete: 0.00 Total Neto: 3.289.076

Descuento: 0.00 — LV.A.: 624.924

Otro Descuento: Gt Total Operacion:

0.00  0.00% 3.914.001.00
Son: TRES MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL UNO CON 00/100
DOCUMENTO NO VALIDO COMO FACTURA Operador: JUDTTI

Total ltems:29 Continua...






mtcgrt,{:()py INTEGRAL COPY URABA.

Fatecopiadoeras e Impresaras

Apartado, 28 de Diciembre de 2020.

Senores:

FUNDACION ISAIAS CANCINO

NIT: 8001317311

Correo: solicitud.vienesfeidc@gmail.com

Cordial saludo.
Asunto: Cotizacion de suministros tipo téner para-MP 4002 — MP301 MP201

El suscrito, Integral Copy Uraba, Nit: 1037570869 — 3, presentamos la siguiente
Cotizacion

20 TONER TYPE MP4002 $90.000 | $1.800.000

40 TONER AFICIO MP301SPF ~$40.000 '%“$1L600f000
745 [TONERAFCiOMPROT §4t’i.’666”""1'$'8'(50.000
TOTAL W e e o lsmou.onn

" ConS|gnar en la cuenta corriente # 54973748945 de Bancolombia a nombre de
- Wilder Mufioz Agudelo.

JUAN CARDONA HERRERA
Administrador S
3104107857 e

@8284380 @3136503256 5‘9310410 7857 :
- CHE9 103 16 Barno El EsTod!o Apartc:dé Ant, fmtegratcopy@qmcﬂl com






SIEMPRE NH:

Sistemnas Informdticos Empresariales
NIT: 500934706-4 - Régimien Comun
R(’gl§tr0 MprranrllNo {){R’J ’%Rl fobrnro zUlb

Necocli Antioquia, 16 de diciembre de 2020

Sefores:
Fundacion Isaias Duarte Cancino
Didcesis de Apartadd

Asunto: Propuesta de renovacién de licencia de la Plataforma Académica SINAI, para los
establecimientos de la Fundacién - Isaias Duarte Cansino y propuesta de instalacion de
servicios de Google para la educacién virtual.

Cordial saludo,

Para SIEMPRE.NET S.AS. es: muy gratlfacante contar con cllentes tan importantes como
ustedes, por eso, agradecemos una ver mas SU- permanenna y fidelidad con nuestro
serwcw : : :

De otra parte, presentainos para ustede_s_;_'pr_bpue:s;ta; de rge_n_d?_éc_i_én del servicio SINA| para
el calendario 2021, nuestra ;)ropixésta"inc'lijyé' también, la_instalacion de servicios de
Google, especralizados para la educacion virtual, Un moduio para el proceso de Elecciones
Escolares en Linea y Aula wrtual Chamllo | '

Seguimos atentos a seguir brmdando eI mejor servicio de la gestion eficiente de Ia
informacién educativa sus establecimientos educativos.

Cordialmente,

—

oo <
H PENATA ROMERO
Directora Comercial

iCreatividad e Innovacidn al Servicio de la Educacién!
Car. 43 No. 50-52 Segundo Piso ~ Necocli Antioqula — Tel. 8214247 - Cel. 3137672165
Web: http://potal.sinal.com.co — Email; siempre.net@gmail.com



Renovacion de Plataforma SINAI

SIEMPRE N3

Sistemas Informdticos Empresariales
NIT: 900934706-4 - Régimen Comun
Rpwstro Mprcantil No 00079{:81 febrero 2016

Propuesta de implementacion y renovacion de SINA
y servicios especializados para la educacian virtual.

SINAI - Sistema de Informacion Académica Institucional

| LPM —2020002

o] [
®- ‘COTIZACION No.
Sirfe.i.

Lugar:

NECOCLI, ANTIOQUIA

Fecha:

’16/ 1 2/2020

B '-‘INFORMACION DEL CLIENTE

i Nombre: Fundaaqn Isa!as Durte Cans:no o

| Departamento: | Antioquia -~~~ - - __ | Municipio: Apartado

; I)lrecc10n Calle Pnnapal Barrlo Centro o) Telefono 8280357
Email Plafundac10n2012@gmall com "7 e, Celular_'___“_ e
Renouacmn para lnstltucmnes actuales Numero dé"éstudlantes 7.564

E.R.BAIO LA ARENOSA . -
LER. EL CERRO

. € R. LA CADENA

|. €. R. PIEDRAS BLANCAS
LE.R. LA PROVINCIA

I. E. R. CELESTINO DIAZ

I. E. R. NEL UPEGUI

.

NoO LW

] ; - I.E.R. LA CABANA
7271 E.R. LAS PAVAS

l. E. R. SAN ISIDRO

Pl PAVARANDO GRANDE
1. E. R. MULATICOS PIEDRECITAS

l. E. R, LOS ALMENDROS

Valor renovacion (13 instituciones)

$ 20°130.000,00

iCreatividad e Innovacién al Serviclo de ta Educaciénl
Car, 43 No. 50-52 Segundo Piso — Necocll Antioquia - Tel. 8214247 - Cel. 3137672165

Weh: http://potal.sinai.com.co ~ Email: stempre.net@gmail.com




Sistemas Informdticos Empresar|a|e
NIT: 200934706 4 - Régimen Comin

5

Relacion de costos de renovacion SINAI por establecimiento

: I_NSTITUCION | Matricula | - :. Valor
e e e
LER BAJO LA ARENOSA _ 194 $ 760.000,00 |
LER. EL CERRO | 813 $ 1950.000,00 |
. E. R. LA CADENA 640 1§ 1.785.000,00 !
| E.R.PIEDRAS BLANCAS | 427 $ 1.355.000,00 |
| L.ER. LA PROVINCIA 702 $ 1.785.000,00
|. E. R. CELESTINO DIAZ 500 $ 1.355.000,00
I. E. R. NEL UPEGUI | 807 $ 1.950.000,00
.E. PAVARANDO GRANDE 817’-_' 1$ ~1.950.000,00
l. £ R. MULATICOS P{EDREC!TAS 143095°- 5. 1%8 2'415.000,00
1. E.R. LA CABANA il ess 1.785.000,00
ILE.R.LAS PAVAS = . U] 495 ] g 760.000,00
I E. R LOS ALMENDROS i RB6RT ] g 1°140.000,00
LERSANISIDRO - = i —~ 1243 1§ 114000000
i e ToRal s e | e 620130000

iCreatividad e Innovacidén al Servicio de la Educacién!
Car. 43 No. 50-52 Segundo Piza - Necocll Antioqula — Tal. 8214247 - Cel, 3137672165
Web: http://potal.sinal.com.co — Email: siempre.net@gmail.com

Registro Mercartil No. 00073681 —febrero 2016






Carepa, 28 de Diciembre 2019

Sefnores:
Fundacion Educativa Isaias Duarte Cancino

Cordial saludo.

A continuacion se relacionan los productos solicitados,

COTIZACION
D ESCRIP GRS CANTIDAD & EVALOR UM T ARIO 2 [-VALOR L OTALL
Diplomasy Actas de 391 - $61.000 $23.851.000
grados.
TOTAL $23.851.000
Cuenta: 64593708640 )

Tipo de Cuenta: Ahorros
Banco: Bancolombia
Titular de la Cuenta: Jhon James Mosquera Gonzélez

Cordialmente

ml—al TDd damee -

c.C. 10774298?5
Representante legal.

TaPs 39746

QCarrera 81 # 76 10 Barrlo Pucblo Nuevo







CENTRO DE SALUD DE
PRIMER NIVEL
: GESTION FINANCIERA

FDPS-GF-105

Fecha: 08/01/2019

COTIZACION.

Version: 1

Pagina 1 de 1

Apartado, 28 diciembre de 2020

Sefiores: Fundacion Educativa Isaias Duarte
Cancino.

Nit: 800.131.731-1

Asunto: COTIZACION.

| Elaborado por: | Aprobado por:




Margarita Escobar Amariles Diana Ortiz Mateus Fecha de aprobacion
Asistente Administrativo Lider de calidad. 08/01/2019

DESCRIPCION DEL SERVICIO | CANTIDAD| VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Examen Médico General 384 38.000 14.592.000
(Ingreso)
Examen Médico General 384 38.000 14.592.000
(Ingreso)

TOTAL 29.184.000




ECCO SUMINISTROS MARIN S.A.S.iccostaistros COTIZACION
NIT : 900.415.643-7 IVA Régimen Comin 00003213
No gran contribuyente Creilite
Telefono: 828 32 77 IFecha: 297122020

APARTADO (ANT.)

IE-mail: eccosuministrosa hotmail.com Venee: 13012021

IVAS - 19% 32329695 5% 0.00 SERGIOC
Reaibi Conlonme

Firma v Cedula



DOCUNIE

Chiente:

Istablecim, :

NHOC:

I Yireccion;

Cadigo
O a0l
260002
115052
032125
0320104
047043
037001
020008
(IO
O99008
016002
21003
U3 1006
D31003
123007

A

NTONO VALIDO COMO FACTURA limisor
FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCIN Pag: |
SO0131731 Telefono; 8280357 310 7293500 Vend.: Oficina O.C.
ISATAS DUARTE CANCINO CL HOONo 94 A 119

Descripeion Und. Cantidad  Precio VA% Precio +1VA Sub-Total
CAFE SELLO ROJIO BLA2500Gr PCx 10 0.00 9 3919048 5.00% 41.150.00 370.350.00
CAFE NESCAFE TRADIC FOX170Gr ClIx 12 0.00 20 14.476.19 5.00% 15.200.00 304.000.00
PAPEL THG RENDIPEL DH BCO ECONX230MTS 0.00 40 7.563.03 19.00 9.000.01 360L000.40
BOLSA NEGRA JIXA2 JUMBO GRUESA X 25UND 000 10 10.504.20 19.00 12.500.00 125.000.00
BOLSA BLANCA ISX24 PIx 100 0.00 5 6.764.71 19.00 8.050.00 40.250.00
LAVAPLATOS AZULADO LIQ TRx1000 Clx16unds (.00 30 8.300.00  0.00% 8.500.00 235.000.00

ESPONIA INDUBRILLO MALLA MALLAXT PCx 100 0.00 18 672.27  19.00 800.00 14.400.00
SERVILLETA FAMILIA PARTIDA x300 Clxl6Un 0.00 60 252101 19.00 3.000.00 180.000.00
VASOS DESECH COLOR 3507 PIX30UN 0.00 101 1.428.57 19.00 1.700,00 171.700.00
VASOS DESECH TRANSPARENTE oz PTX30UN 0.00 100 1.428.57 19.00 1.700.00 170.000.00
AZUCAR RIOPAILA TUBIPACKx200Un PCx10PT 0.00 100 495238  5.00% 5.200.00 520.000.00
DETERG DERSA AS BLA30OOGr POXOLU 0.00 20 19.500.00 0.00% 19.500.00 390.000.00
TETHNDU SURTIDO DPS20 POSN T 0.00 20 7.815.13 19.00 9.300.00 186.000.00

AROMATICA EL FORTIN CANELA DPx20Un PCx24 0,00 18 2.394.96 19.00 2.850.00 51.300.00
GUANTE LTERNA ANTIDESLIZANTE T-9x PAR 0.00 20 4.850.00  0.00°% 4.850.00 97.000.00
TOALLA SUPER BILANK NAT, 0.00 20 1554622 19.00 18.500.00 370.000.00

- Hora: 11:55:32




Sub-Total : 3.281.703. 18 LV.A. . 323.296.93
Total a Pagar : 3.605.000.13

Son: TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL CON 13/100







_ ;" COTIZACION
¥ ™ Nro. CRTL12- 44195
INFORMNTICO FRCHA: 2911212020
-_-’ 4 / Te scercamos a la tecnologia
NIT: 1020396937 - 9 Cliente: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO
ST AT
% £ 5926 NIT: 800131731-1
Atendido Por:
CANT DESCRIPCION VALOR/ U VALOR
TABLET LENOVO 8" TAB M8 HD/ 32GB/ 2GB RAM/ 2.0 GHz MEDIATEK HELIO
15
A22 QUAD-CORE. S 598.000 $ 8.970.000
TABLET LENOVO 7" TAB M7 16GB/ 1GB RAM/ 1.3 GHz MEDIA TEK MT8321
28 QUAD-CORE. $385.000 10.780.000
COMP INTEL CORE IS5 2,9GHZ/ 1TB HDD/ 8GB RAM/ MONITOR JANUS 22"
3
FULL HD/ W10 $2.196.000 $ 6.588.000
4(HP INTEL CORE I5 14-CF3032LA/ 256GB SSD/ 4GB RAM/ 14"/ W10 $ 2.339.000 $ 9.356.000
4
LENO O INTEL CORE i5 S145/1TB HDD/ RAM 8GB/ 14"/ W10 $2.329.000 $9.316.000
TOTAL $ 45.010.000

1 ARNO DE GARANTIA POR PROVEEDOR
GRACIAS POR CONFIAR EN
NOSOTROS







Fecha:
Empresa; Direccldn: e-mail:

Teléfono: Celular:

Invitacion 58

22/12020

FUNDACIGN EDUCATIVA ISAIAS DUARTE
CANCING

sohcitud bienesfedc@gmal com

CALLE 494 # 45-32
Validez de la oferta:
4569873- 4569816  ——ollil
Plazo de entrega:
G0 DIAS
BELLO-ANTIOQUIA .
NIT: 43,674,382.7 o
www cunvylingaascom o Condicién pago:
FAVOR antaro
Imagen Producto Cant Precio Total
k3
‘ ARCHIVADOR METALICO 4 GAVETAS:
i - Estructura metalica en lamina cal 22 con
bl pintura electrastatica harneable en polvo.
i- Correderas laterales, sistema de trampa 4 620.000 | 480.000
para cajones y niveladores de piso,
Medidas: Altura 134 cms, Ancho 48 cms,
Profundidad 60 ems.
SILLA UNIVERSITARIA: estructura en
beria 7/8 calibre 18 asi I
tw g f ibre 18 as ento?espa dar 72 95.000 | 840.000
en poliproplleno raqueta en triplex
15mm, portalibros en varilla Bmm
ESCRITORIO OFICINA SIN SILLA: Fabricado
tahlex 25MM hapad f ica,
en table: i ,enc_ apado en .a.rrnlca 4 260.000 1.040.000
Pedestal Toring, archivador metalico:
medidas 1,00*50*73
TABLERO ACRILICO CON PEFILERIA EN
. 40.
ALUMINIO DE 2,40°1,20, 7 270,000 | 230000
Subtotal $
12.600.000
Transporte
Instalacion
OBSERVACIONES 1 Tiempo de entrega: 10 dias habiles s
) N 12.600.000
Garantia: 2 anas va 19% s
3.Validez de la oferta; 60 dias 2200 -
TOTAL COTIZACION 5
Transparte: Incluido 14.994.000

HIT 800131 731-1

CONSIGNAR

encuenta anorro 1013-3014644 seiores:
FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCINO DE BANCOLOMBIA

GUSTOSAMENTE, E5TAMOS ENVIANDO PROPULSTA ECONOMICA

WILLIAM VILORIA
E-mail cunilineaas@gmail com

Celular: 315 6725523



PEX: 4569873 - 4569816
Direccion: calle 45 A #45-32 Bello

DOTACION TECKOLOGICAPagina 1de 2
www curviineaas com



ECCO SUMINISTROS MARIN S.A.S.iccosusmisiros COTIZACION

NIT : 900.415.645-7 IVA Régimen Comin 00003214
No gran contribuyente gt

Telefono: 828 32 77 Fecha: 297122020

BEABTADRDIANL) E-mail: eccosuministrose hotmail.com Venee: 13012021

Cliente: FUNDACION EDUCATIVA ISAIAS DUARTE CANCIN Pag: |

Establecim. :

NIT/CC - 800131731 Telelono: 8280357 310 7293500 Vend.: Oficing OLC,

Direccion: ISAIAS DUARTE CANCINO CL 100 No 94 A 119

Codigo  Descripcion Und. Cantidad Precio VAo, Precio © IVA Sub-Total

059013 ESCOBA LA MARIA OB PLASTICA (.00 600 4.369.75 19.00 5.200.00 3.120.000.00

1059031 TRAPERO LA MARIA PABILO BLANCO 0.00 300 6.092.44 19.00 7.250.00 3.800.000,00)
047015 BLANQUEADOR AZULADO 3.23% TRx1000¢ CJx12 0.00 800 3.200,00 0 0000 3.200.00 2.560.000.00
054013 DETERG ULTREX FLORAL x1000GRS PCx20UND 0.00 800 4.800.00 0,007 J.800.00 3840000000
047001 LIMP.LIQ AZULADO SURTIDO x1000ml Cixlo 0.00 600 4.5300.00  0.00" 4.300.00 2. 700,000,000
072034 ACIDO MURIATICO BRIYAFACIL TR 300¢e Cx24 0.00 300 2.773.11 19.00 3.300.00 Q90,0000
019046 PAPEL TNG SCOTT BCO RINDEMAXx28m PCx24 0.00 730 100840 19.00 1.200.00 Q0. 000,00
045345 BALDE COLPLAST xI12 LT 0.00 150 650000 0.00% 6.300.00 97500000
032125 BOLSA NEGRA 34X42 JUMBO GRUESA X 25UND  0.00 100 10.504.20 19.00 12.300.00 1.230.000.00
013003 RASTRILLO ST PLASTICO 0.00 40 8.235.29 19.00 9.800.00 39200000
047046 JABON LIQ AZULADO SURTIDO GALON Clxdunds 0,00 99 17.000.00 0.00% 1 7.000.00 168300000
038002 SACUDIDOR DE COLORES 0.00 205 1.344.54 19.00 1.600.00 32800000
037010 GUANTE INDUBRILLO DOMESTICO '['.lj__}'ul’{\R 0.00 120 _ 3.235.29 19,00 3850000 16200000}

[Hora; 114540



Sons VEINTICINCO MILLONES UNO CON 200100

I AN 1w, 220000 S0

DOCUMENTO NO VALIDO COMO FACTURA

Sub-Total : 22.885.732,10 LV.A.: 2.114.269,10

Total a Pagar :

25.000.001.20

.00

SERGIOC

Lmisor

Reeibi Conforme
Firma v Cédula:




- Cotizacién -

Fecha: [#Tgﬁ;}:ﬂzu]

cotleactdn H'} .
Valide:] -

Empresa;

Turdsgion Educativa I1aia Duarte Candra

faoTs

L EIN I |

Telefono:

Cale 1OIN G LTS

Correa: .

50 unidades

$11.520.000

T 1. - praducto y/o Servlclos
_ [ cantitad  [Valor initario_[valor fotal
Alcohol al 70% % 1LT
Sl %0 |4  11.00000|3$ $90.000
Gel Antibacterial X1 LT
ELARRERN %0 $  11.600,00 | $ 1.044.000
T tro infraro] A T
Termometia infrarojo 55 ¢ 100.000,00 | $ 5.000.000
Jaban Iéquir.-ll;__
GO $ 11.000,00 | $  660.000
Guantes de latex {1 cajax .
55 $ 37.000,00 | $  2.035.000
100 unidades) £
Tapabocas Desechables x :
720 S 16.000,G0

Pcdcsln!es{coﬁ“g-e! )

21 3 90.000,00 [ § 1.890.000
Sefializacian i
199 5 7.000,00 | ¢ 1.393.000
Bomba aspersor x 3 litros . - ; SR
o l S 54 s 22.000,00 | $ - 1.188.000
Desinfectante o
multiproposito Amonia 46 5 38.000,00 | $ 1.748.000
Recipient ay pz i
SEREIS Lo IREVIPAE 180 S 3.400,00 | § 612.000
envasar alcohol x 1 litro . . 3 - £
compel Wl W g § 4800000 | $ 1.920.000
desinfecion  (secada vy B g et
Total $ 30.000.000

Cordialmente
Estefanla Alzate ¢,

Carrera 630D AV Bolivariana #42 B- 34 Local 102

Venta de toda clase de equipos de segurldad Industrlal, Recarga y venta de extintares Norma
NTC 2885, Fumigacidn, Certificacian de alturas, Calibraclén de Equipos, Planes de2 Emergentcia,






