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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL | X | FINAL | | 1530-2026 27/04/2026 26/05/2026
N° PROCESO
CONTRATACION SECOP DC-SED-CD-087-2026
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA
CONTRATISTA FABIAN ANDRES CASTILLO CEPEDA
No. DE IDENTIFICACION 11061726849 :’l\(lPED'DA POPAYAN
No. TELEFONO y/o CELULAR | 3053404459
SUPERVISOR ' WANNER DARIO SUAREZ MANTILLA
, . SECRETARIA DE
NIVEL Zﬂ'ﬁﬁﬁgwo DEEDUCACIONY | pespacHo | EDUCACION Y
CULTURA
INTERVENTOR 'N/A
] EXPEDIDA
No. DE IDENTIFICACION 'N/A EN N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR | N/A
APOYO A LA SUPERVISION | N/A
IDENTIFICACION N/A EXPEDIDA |\
EN
NIVEL EDUCATIVO N/A
No. TELEFONO y/o CELULAR | N/A
, 1893 DE 27 DE
CDP No. 1778 DE 13 DE ENERO DE 2026 CRP No. ENERO DE 2026
03-
2.3.12.45.99.1000.04.2.3.2.02.02.06
’ -1.3.3.1.00 VALOR
L“:: ;’JSS'E(;'T\'AL TOTAL DEL | [$24.800.000
03 - CONTRATO
2.3.12.45.99.1000.04.2.3.2.02.02.08
-1.3.3.1.00
FORMA DE PAGO ACTAS PARCIALES PAGO No. |04
VALOR A PAGAR $3.800.000
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BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $24.800.000
VALOR EJECUTADO $ 15.200.000
SALDO POR EJECUTAR $9.600.000
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad
PERIODO
1 0,
Social (40% del Ingreso $1.750.905 COTIZADO ABRIL
mensual)
VALOR
EPS SANITAS l— $222.200
, VALOR :
ARL POSITIVA PAGADO $9.400
, VALOR :
AFP PORVENIR PAGADO $ 284.500
VALOR TOTAL PLANILLA $516.100 :';AN'”‘A 9503672338
OBJETO DEL CONTRATO

\PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA SUPERVISION DE LOS PROYECTOS, PROGRAMAS
Y POLITICAS DEL SECTOR CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS PARA EL DESARROLLO CULTURAL EN EL MARCO DE LA GESTION
PUBLICA TERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
qgue el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacion, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el \ 27 de abril de 2026 y el 26
de mayo de 202@ y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

[Durante el periodo comprendido entre el 27 de abril de 2026 y 26 de mayo de 2026 el contratista

desarrollo las siguientes actividades:

1) Asistir a los eventos programados con el propdsito de apoyar la supervision integral de cada
uno de ellos, incluyendo las fases de alistamiento, ejecucidn y cierre, a fin de verificar el
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cumplimiento de los objetivos establecidos y asegurar la adecuada documentacion de los
procesos y resultados.

En el periodo reportado se realizé el seguimiento con cada uno de los operadores de los convenios en su
etapa de alistamiento y ejecucién de actividades especificas con el propdsito de apoyar la supervisiéon
integral de cada uno de ellos, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos establecidos y asegurar
la adecuada documentacion de los procesos y resultados.

2. Apoyar la realizacidon de las actividades que se requieran para la supervision administrativa, técnica
y financiera de los proyectos del sector cultura.

En el periodo reportado se remitid via correo electrdnico el documento de ejemplo para la realizacién de
la solicitud de desembolso para tramite de cuenta, también se realizé la mesa técnica con el contratista
Hollman torres para la socializacion del documento denominado acta de recibido a satisfaccion con el
cual se realiza el proceso documental de supervisién de actividades detalladas realizadas por parte de los
convenios a cargo, por otra parte se remitid a las direcciones de correo de los convenios las
certificaciones de SIA-OBSERVA vy los respectivos formatos de autorizacion de desembolso para los
convenios 2252-2026 y 2253-2026 documentos necesario para el trdmite administrativo y financiero de
cuentas

A continuacion, se relacionan los contratos designados para apoyar la supervisidn, con su respectivo
estado:

No. de
No. Contratista Valor Estado
contrato
Radicada cuenta
1 2252-2026 | Fundacién educativa y cientifica COBE $71.526.000 en contabilidad
para pago
2 2253-2026 Fundacién Club Kiwanis Tierra de Oro $228.572.000 Pagado

3. Apoyar la realizacidon y organizacion de informes mensuales, trimestrales y demas requerimientos
relacionados con la ejecucidn y los contratos suscritos de los proyectos del sector cultura.

En el periodo reportado no se requirid la realizacion y organizacion de informes mensuales, trimestrales
y demas requerimientos relacionados con la ejecucion y los contratos suscritos de los proyectos del
sector cultura por parte de la supervision.
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4. Apoyar la verificacidon de soportes de ejecucidn técnicos y financieros de los contratos suscritos en
el marco de los proyectos del sector cultura.

En el periodo reportado se realizé el apoyo a la verificacion de soportes de ejecucion técnicos y
financieros del convenio 2253-2026 y 2252-2026 suscrito en el marco de los proyectos del sector cultura.

5. Apoyar las acciones necesarias para la implementacion de los planes de mejora que sean requeridos
en el desarrollo de la ejecucion de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos en marco de los
proyectos del sector cultura.

En el periodo reportado no se requirid el apoyo para laimplementacion de los planes de mejora que sean
necesarios para el desarrollo de la ejecucidon de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos en
marco de los proyectos del sector cultura.

6. Apoyar la respuesta a solicitudes e informes requeridos por la supervisidn y las diferentes entidades
del orden nacional, departamental y 6rganos de control de los proyectos del sector cultura.

En el periodo reportado no se han requerido solicitudes o informes por parte de las diferentes entidades
del orden nacional, departamental u drganos de control de los proyectos asignados.

7. Apoyar a la supervision llevando un estricto orden y organizacion de la documentacion y soportes
que hacen parte de los contratos y/o convenios suscritos en el marco de los proyectos del sector
cultura, de conformidad con lo establecido en la ley General de archivos 594 de 2000.

En el periodo reportado se realizd la revisidn y organizacién documental de los soportes que se
encuentran en plataformas (SECOP Il etapa contractual) de cada uno de los convenios en una carpeta
con los documentos antes mencionados también se anexan pantallazo de los documentos enviados de
evidencias y soportes por parte de los convenios para su respectiva supervision de actividades.

8. Apoyar la verificacidn del cumplimiento de los cronogramas de ejecucion de los proyectos del sector
cultura y de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos.

En el periodo reportado se realizd la verificacion del cumplimiento de los cronogramas de ejecucion de
los proyectos del sector cultura y de cada uno de los contratos y/o convenios suscritos.
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9. Apoyar la rendicion de informes mensuales de la supervision sobre avance de la ejecucion de los
contratos de prestacion, convenios y de los proyectos en general.

En el periodo reportado se apoyd en el seguimiento del informe presentado por el convenio 2252-2026
y 2253-2026 correspondiente a la fundacién educativa y cientifica cobe y fundacién club kiwanis tierra
de oro quien a la fecha de presentacion de este informe se encuentra en etapa de correcciones de
informe de actividades y evidencias de cumplimiento. (SE ANEXAN PANTALLAZOS DE LA REMISION DE
CORREOS PARA CORRECCIONES DE INFORME DEL OPERADOR).

10. Apoyar la realizacion de reuniones con los equipos de trabajo de los proyectos para realizar el
seguimiento a los avances de ejecucidn y determinar cambios o modificaciones y suscribir las
respectivas actas.

En En el periodo reportado no se realizaron reuniones con los equipos de trabajo de los convenios, el
seguimiento sobre los avances se realizd con la revisidon del respectivo informe y de la documentacién,
evidencias y soportes de ejecucion de actividades.

11. Participar en las reuniones de planificacion y seguimiento convocadas por la Coordinacién de

Cultura.

En el periodo reportado se participé en las actividades programadas y convocadas por la coordinacion
de cultura.

12. Apoyar los procesos de cierre contractual, mediante la elaboraciéon y gestion de las actas de
liquidacion correspondientes a los contratos suscritos en el marco de los proyectos del sector cultural.

En el periodo reportado la actividad no se requirié debido a que la ejecucidn de los proyectos no inicia a
la fecha y los procesos de cierre contractual se realizan posterior a la etapa de ejecucion.

13. Cargar en el Drive de la Oficina de Cultura todos los documentos relacionados con la ejecucion de
los contratos de cada uno de los proyectos, programas y/o politicas de la Oficina de Cultura, que sean
soporte del cumplimiento de las metas del plan de desarrollo.

En el periodo reportado se realizé el cargue de la documentacion relacionada a la etapa de alistamiento.
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contratista y se da el visto bueno correspondiente del servicio prestado. El suscrito supervisor certifica
gue el contratista cumplié a cabalidad con sus obligaciones del Sistema General de Seguridad Social en

Salud durante el periodo de abril de 2026, vigencia del contrato No. 1530 de 2026 tal como se demuestra
en el informe presentado.

[EI suscrito supervisor certifica que se ha cumplido con las condiciones y obligaciones a cargo del

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1. \Seguridad social de abril de 2026 (planilla y soporte de pago) ]'9 folios

Dado en la ciudad de Popayan, a los 04 dias del mes de junio.
e il

Z
FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061726849 CASTILLO CEPEDA FABIAN ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 17 # 61N-66 Casa L4 | POPAYAN-CAUCA 3053404459 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 361088715 9503672338 | 2026/05/13 2026/06/03 | NEQUI $516,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima[vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1061726849  [CASTILLO CEPEDA 230301 | 30 $1,750,905| $280,200| EPS005| 30 $1,750,905| $218,900) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,750,905| $9,200( 0 $0| $0| No $508,300)
[FABIAN ANDRES
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200] $1,750,905 $218,900| $0) $0) $1,750,905) $9,200f $0) $0 $508,300

Pagina 1 de 2 2026/06/03 10:45 AM



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061726849 CASTILLO CEPEDA FABIAN ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 17 # 61N-66 Casa L4 | POPAYAN-CAUCA 3053404459 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 361088715 9503672338 | 2026/05/13 2026/06/03 | NEQUI $516,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 $284,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $280,200 $0 $284,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 $9,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $9,200 $0 $9,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 $222,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $218,900 S0 $222,200
1 $508,300 $0 $516,100

Pagina 2 de 2 2026/06/03 10:45 AM



‘Nequi

Resumen de pago

Descripcion de compra
Pago de |la Planilla de aportes con clave:
9503672338

Tienda
APORTES EN LINEA

Estado de la transaccion
Transaccion éxitosa

Fecha de la transaccion
3dejuniode 2026 alas10:25a. m.

CUS
361088715

Referencia Nequi
M0O5667778

;Cuanto?
$516.100,00

Valor de los impuestos

$0,00

Numero de referencia 1
138.0.90.236

Numero de referencia 2
CcC

Numero de referencia 3
1061726849

Factura de comercio
9503672338

Tu plata salio de:

E Disponible
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