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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Nombre de la Enfidad: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE TARAZA
NUmero del contrato: CON_002 - PST - 2026
Rpf:&‘;’,""b'e de realizar el estudio SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Tarazd, es una Institucion de primer nivel, que
presta sus servicios de salud a usuarios del Municipio de Tarazd, por lo cual, para la realizacion de este
contrato, no debe incurrir en conductas u omisiones que comprometan su continuidad, mdéxime
cuando con dicha actuaciéon se amenazan o lesionan derechos fundamentales como la vida o la
integridad personal de los usuarios. En este sentido, lo que la disposicion legal pretende no es que los
servidores publicos directivos de estas entidades contraten directamente y sin requisito alguno, sino que
cuando bajo su competencia esté encomendar a terceros la prestacion del servicio, lo hagan en forma
tal que aseguren la seleccion de la opcidn mds conveniente para la institucion, del mismo modo, la
normatividad pretende facilitar los procesos de transformacién dentro del sector salud, vale decir abrir
espacios para que la contrataciéon sea mas agil y expedita.

La Ley 100 de 1993 en los articulos 194 y 195 cred las Empresas Sociales del Estado como entidades de
categoria especial, descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa. En virtud de su autonomia y por mandato legal las ES.E, se rigen en materia de
contratacién por el derecho privado y en especial por su Estatuto Interno de Contratacion, creado por
la Junta Directiva de la E.S.E Hospital San Antonio de Tarazd, en uso de sus Facultades estatutarias
mediante Acuerdo 007 dado a los once (11) dias del mes de octubre de 2024, El régimen juridico
aplicable al contrato de la referencia, serd el previsto en el Acuerdo de la Honorable Junta Directiva,
con sometimiento a las disposiciones que para cada una de ellas establece el Cédigo del Comercio y
el Cédigo Civil. La E.S.E Hospital San Antonio de Tarazé - Antioquia, es una entfidad de salud, publica, a
la cual le asiste el cumplimiento de los fines del estado, acorde con lo dispuesto en el arficulo 2 de la
Constitucién Politica de Colombia que establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad teritorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo”. La celebracién de este contrato, permite a la entidad dar cumplimiento
a su Plan de Desarrollo 2024-2027.

La Empresa Social del Estado Hospital San Antonio del municipio de Tarazd, en cumplimiento de su
objeto misional como prestador publico de servicios de salud en el primer nivel de atencion y en
observancia de los principios de continuidad, eficiencia, accesibilidad y oportunidad del servicio
publico esencial de salud, debe garantizar las condiciones operativas y logisticas necesarias para el
adecuado desarrollo de las actividades asistenciales y de salud publica en su drea de influencia.

En el marco del fortalecimiento del modelo de Atencién Primaria en Salud (APS) y la organizacion de
acciones territoriales orientadas a la atencién integral de la poblacién, el Ministerio de Salud vy
Proteccién Social establecié la implementacion de los Equipos Bdasicos de Salud — EBS mediante la
Resolucion 698 de 2025, como estrategia para acercar los servicios de salud a las comunidades,
especialmente en territorios con dispersion geogrdfica y barreras de acceso.
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En cumplimiento de dicha disposicion y de la planeacién institucional adoptada por la entidad, Ia E.S.E.
adelanta actividades extramurales en territorios y microterritorios del municipio, las cuales requieren
garantizar el traslado oportuno del personal asistencial encargado de su ejecucién. En consecuencia,
se hace necesario contar con servicios de transporte que permitan asegurar la presencia institucional
en las zonas priorizadas y la continuidad en la prestacién de las acciones en salud dirigidas a la
comunidad.

La situacion de la ES.E se enmarca dentro de dos (2) de las tres posibilidades dadas por la Corte para
la contratacion con terceros, pues la entidad no solo no cuenta con personal de planta suficiente y
vehiculo propio para realizar esta labor y garantizar la prestacion del servicio de transporte requerido,
sino que ademas se requiere con el fin de responder por la continuidad y eficiencia en la prestacion
de los servicios a la poblacién objeto de su actuar, de forma integral, con calidad y oportunidad para
que articule de forma eficiente su objeto social; que para el caso especifico es el servicio de transporte
de personal y equipos requeridos por la E.S.E para el desarrollo de actividades logisticas tanto en el
area urbana como rural del municipio de Tarazd y fuera de este. El mencionado transporte se hace
necesario, dado que la entidad no cuenta con un vehiculo que redna las condiciones de calidad y
comodidad, que permitan un desplazamiento seguro y oportuno de los equipos, elementos y
funcionarios que se desplazan a diferentes sitios programados por la ES.E, para el normal
funcionamiento y optimo desempefio de sus tareas propias.

En este orden, el transporte requerido implica que la entidad cuente con vehiculos que rednan las
condiciones de calidad y comodidad, que permitan un desplazamiento seguro y oportuno del
personal que ésta defina, elementos y equipos de la ES.E Hospital, teniendo en cuenta las
responsabilidades de los funcionarios y las multiples actividades a desarrollar, que exigen su
movilizacion. Asi mismo la entidad debe de darle continuidad a sus programas, mismos que son
ejecutados por sus funcionarios en distintos lugares del municipio, tales como establecimientos
educativos, barrios, veredas, corregimientos (Territorios y micro territorios). A su turno, la E.S.E tiene el
proposito de asegurar el cumplimiento de sus objetivos, los cuales tienen como finalidad garantizar el
desarrollo de la mision y la vision de la empresa; en ejecucion de ello, se garantice la operatividad de
la institucion. En este sentido y con ocasién a lo antes dicho, se debe subsanar la necesidad que tiene
la enfidad de contratar el servicio de transporte que permitan el desplazamiento de sus funcionarios y
equipos para el desarrollo de sus actividades propias. No obstante, lo anterior, como la entidad no
cuenta con vehiculos dentro de sus activos, que permita garantizar de manera efectiva y oportuna el
aludido servicio de transporte terrestre, se hace necesario contratar bajo la modalidad de prestacion
de servicios el mismo, con una persona natural o juridica que tenga idoneidad y experiencia.

Por tal motivo y para llevar a cabo este proceso, la E.S.E Hospital San Antonio de Taraza, Antioquia,
debe garantizar los medios y recursos necesarios que permitan la suscripcién de un contrato con
persona natural o juridica, para redlizar todas las actividades y obtener resultados positivos. Es
indispensable que la entidad cuente con una persona idénea, con experiencia en el dreaq, para el
desarrollo diligente de las actividades encomendadas.

Bajo este contexto y debido al alto volumen en las actuaciones funcionales de la institucién, es claro
que la E.S.E Hospital San Antonio de Tarazd, no cuenta con vehiculos dentro de sus activos, que le
permita adelantar las labores objeto del presente estudio previo, que aseguren la correcta prestacién
del servicio, todo ello de conformidad con los servicios que presta la E.S.E. a los usuarios

Queda claro que, en los activos fijos de la entidad no se cuenta con vehiculos, con el cual se pueda
adelantar estas actividades en debida forma, en razén de lo cual surge la necesidad de redlizar la
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confratacién con una persona Juridica o natural con las caracteristicas y actividades relacionadas;
que cumpla las con las actividades descritas en el alcance del contrato.

Asi las cosas, la E.S.E Hospital San Antonio del municipio de Taraz& debe garantizar el correcto
funcionamiento de todas sus dreas, que sin duda requieren altos estdndares de calidad, que aseguren
la correcta prestacién del servicio; todo ello de conformidad con los procesos y procedimientos que se
tienen levantados y aprobados al interior de Ia E.S.E Hospital.

a) La necesidad: La E.S.E. Hospital San Antonio de Tarazé requiere garantizar el transporte del personal
asistencial que desarrolla actividades en territorio en el marco de la implementacion de los Equipos
Bdsicos de Salud - EBS, conforme a lo dispuesto en la Resolucion 698 de 2025 expedida por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social, con el propdsito de asegurar la ejecucidn efectiva de acciones de
promocién de la salud, prevencion de la enfermedad y atencién bdsica en salud.

Las condiciones geogrdficas del municipio, caracterizadas por dispersion poblacional, amplias
distancias entre centros poblados y limitaciones en el acceso a medios de transporte puUblico, hacen
indispensable disponer de un servicio de transporte que permita el desplazamiento seguro y oportuno
del talento humano hacia los territorios y microterritorios priorizados.

La falta de este apoyo logistico podria generar retrasos o interrupciones en las actividades
programadas, afectando el cumplimiento de metas institucionales y la continuidad de las
intervenciones en salud dirigidas a la poblacidn, evidencidndose asi la necesidad real y objetiva de la
confratacion.

b) La conveniencia: La contratacion del servicio de transporte resulta conveniente para la entidad, en
tanto permite garantizar la ejecucidén organizada y oportuna de las actividades extramurales
programadas dentro de la estrategia de Equipos Bdsicos de Salud — EBS, optimizando los tiempos
operativos del personal asistencial y asegurando el cumplimiento de los cronogramas establecidos.
Igualmente, la contfratacién externa del servicio constituye una alternativa eficiente frente a la limitada
disponibilidad de medios de fransporte institucionales, evitando afectar la operacién interna de la
entidad y permitiendo concentrar los recursos institucionales en la prestacion directa de los servicios de
salud.

Este apoyo logistico facilita la presencia continua del equipo de salud en el territorio, contribuyendo al
acceso efectivo de la poblaciéon a las intervenciones en salud y al cumplimiento de los principios de
oportunidad, accesibilidad y confinuidad del servicio.

d) La pertinencia: La presente contratacion es pertinente toda vez que guarda relacion directa con el
cumplimiento de las competencias misionales asignadas a las Empresas Sociales del Estado dentro del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, particularmente en la ejecucidon de acciones en
Atencidn Primaria en Salud y en la implementacién de los Equipos Bdsicos de Salud - EBS conforme a
la Resolucidn 698 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El objeto contractual corresponde a un servicio de apoyo logistico necesario para la ejecucién de
actividades previamente definidas en la planeacién institucional, sin implicar ampliacién de planta de
personal, creaciéon de nuevas funciones ni generacion de estructuras administrativas adicionales,
limitdndose a garantizar las condiciones operativas requeridas para el desarrollo de programas en
ejecucion.

En el marco de la Ley de Garantias Electorales, la confratacion se justifica por estar orientada
exclusivamente a asegurar la continuidad del servicio publico esencial de salud y el cumplimiento de
actividades misionales previamente programadas, evitando la interrupcién de la atencién en salud de
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la poblacién del municipio de Tarazd y garantizando la ejecuciéon de acciones teritoriales conforme a
la normatividad vigente.

2. OBJETO A CONTRATAR

EL CONTRATISTA se compromete a proporcionar a EL CONTRATANTE un servicio de transporte con la
frecuencia y dentro de los requerimientos que EL CONTRATANTE precise por razén de su actividad. EL
CONTRATISTA pondrd en disposicion cuatro (04) vehiculos pudiendo no ser siempre los mismos, para
transportar el personal asistencial de la E.S.E. con el fin de apoyar en la logistica e implementacién de
Equipos Bdasicos De Salud — EBS en el municipio de Tarazd — Antioquia, basados en el fortalecimiento de
la gestidn territorial en APS (Territorios/Microterritorios).

3. ESPECIFICACION TECNICA DEL OBJETO

CARACTERISTICAS TECNICAS U OBLIGACIONES.

OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA estard obligado:
1) A asumir el manejo del proceso de apoyo en las actividades logisticas que requiera la entidad
en desarrollo de su objeto social, en lo relativo al transporte de personal.

2) Poner a disposicion de la entidad, cuatro (04) vehiculos tipo camioneta, que reluna las
especificaciones y requisitos para operar, en perfecto estado de funcionamiento.

3) Prestar el servicio solicitado en forma idénea, oportuna y con calidad.

4) Mantener la documentaciéon al dia de los vehiculos suministrados, incluyendo seguro que
ampare responsabilidad civil.

5) A no enfregar a terceros, bien sea entidades publicas o privadas, documentos que haya

recibido del confratante o de terceros para la debida ejecucidon de este contrato sin la debida
autorizacion.

6) Garantizar la oportuna ejecucién de las actividades y procedimientos tendientes al desarrollo
del objeto contractual.
7) A mantener en total y absoluta confidencialidad toda la informacién de cardcter familiar,

comunitario e institucional que conozca en ejercicio del objeto contractual, igualmente es de carécter
confidencial la informacién que la E.S.E Hospital San Antonio conozca en el desarrollo de sus labores y
que no sea de cardcter publico. El incumplimiento de esta cldusula generara las sanciones
correspondientes y puede dar lugar a la terminacién unilateral del contrato.

8) Llevar una planilla diaria de transporte: registrando el nombre del conductor, la placa del
vehiculo e indicando, ademds, hora, fecha y lugar de origen y destino; asi como también las
novedades que surjan durante el recorrido.

9) Implementar técnicas tendientes a la planificacién, manejo y organizacion de la
documentacién producida y recibida por la entidad (Gestion Documental).
10) Afiliarse y estar al dia en los aportes a seguridad social (EPS, ARL y pensién).

11) Cumplir con las rutas y paradas acordadas, quedando prohibido expresamente las detenciones
en lugares no autorizados © que pongan en riesgo la seguridad del personal transportado, salvo en
casos de fuerza mayor o emergencia debidamente justificada.

12. Abstenerse de transportar en los vehiculos asignados a la prestacion del servicio a personas
diferentes al personal autorizado por la E.S.E Hospital, salvo en casos de fuerza mayor o emergencia
debidamente justificada.

13) Garantizar que el vehiculo que prestard el servicio cumpla con todos los requisitos que las leyes
de transito exijan, como el SOAT, certificado de gases, tecno mecdanica, equipo de carretera y pdliza
de responsabilidad civil extracontractual con dafios y pernas terceras, licencia de conduccion y
certificado de propiedad del vehiculo.
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4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

La modalidad de contratacion es DIRECTA de conformidad con el Estatuto de Contrataciéon de la E.S.E
Hospital San Antonio de Tarazd, Anfioquia.

5. SUPERVISION

La supervision estard a cargo de la Subdireccién Administrativa y financiera de la E.S.E Hospital San
Antonio de Tarazd.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Acuerdo 007 dado a los once (11) dias del mes de octubre de 2024 "Por medio del cual se adopta
el estatuto de contratacion de la E.S.E Hospital San Antonio de Tarazd", en el Articulo Segundo: Régimen
De Los Contratos: De conformidad con lo dispuesto en la ley 100 de 1993, la ley 1438 de 2011 y la
resolucion 5185 de 2013, el régimen legal aplicable a los actos y contratos de la Empresa es el de
derecho privado. Los contratos se regirdn por lo previsto en este manual en concordancia con las
Politicas Empresariales. En los aspectos no contemplados se seguird@n las disposiciones contenidas en el
Codigo de Comercio, el Codigo Civil y, en su defecto, las normas que les fueren aplicables. Articulo
Octavo: Clases De Contratos: De acuerdo con las normas del derecho privado la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE TARAZA podré celebrar todo tipo de contratos,
nominados e innominados, tipicos o atipicos. Segun su objeto éstos pueden ser: Convenios y/o
contratos interadministrativos, contrato de obra, contrato de comodato, contrato de consultoria,
contrato de prestacion de servicios, contrato de suministro, confrato de arrendamiento, contrato de
prestacién de servicios temporales, contrato de seguros. Los demds contratos que se requieran para
el funcionamiento del objeto de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO DE TARAZA, se deberd solicitar autorizacién a la junta directiva para su suscripcion.

El articulo 365 de la Constitucién Politica Colombiana sefala que "Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del Territorio Nacional”, el Constituyente primario entrego al
Estado el deber de asegurar la prestacién de los servicios, pero en modo alguno advirtié que lo tenia
que hacer de manera directa, es por ello que establecié en el mismo articulo que “los servicios pueden
ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas, o por
particulares”, esta disposicion constitucional permite la coexistencia de numerosas formas de
atencion en salud por diferentes actores y permite al Estado la contratacion de servicios que aseguren
su prestacion eficiente a los ciudadanos, ello sin renunciar a la responsabilidad de vigilancia y control
que debe ejercerse para asegurar la calidad y la pertinencia en la atencidn, precisa el texto
constitucional que “En todo caso, el Estado mantendrd el control, laregulacion y la vigilancia de dichos
servicios”.

La Corte Constitucional mediante Sentencia C-171 de 2012 declard exequible el articulo 59 de la ley
1498 de 2011, en el entendido de que la potestad de contratacién otorgada por ese articulo a las
Empresas Sociales del Estado para operar mediante terceros, solo podrd llevarse a cabo siempre y
cuando no se trate de funciones permanentes o propias de la entidad, cuando estas funciones no
puedan llevarse a cabo por parte del personal de planta de la Empresa Social del Estado o cuando se
requieran conocimientos especializados.

En desarrollo legal enlaley 10 de 1990, laley 100 de 1993 y numerosos Decretos reglamentarios permiten
la contratacién de servicios de salud, el articulo 194 de la ley 100 establece que: "La prestacién de
servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las entidades temitoriales, se hard
principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que constituyen una categoria especial
de entfidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen
juridico previsto en este capitulo”.
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Conforme a lo precisado por el Consejo de Estado en la sentencia 0532 del 19 de agosto de 2010, es
legal, pertinente y se hace necesario para prestar los servicios en debida forma, con el personal
suficiente e idéneo, contratar los servicios con entidades externas que se encarguen de ellos con
suficiencia, idoneidad y profesionalismo para garantizar que los procesos que tiene la ES.E
determinados se cumplan en debida forma.

El numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, establece que las Empresas Sociales del Estado se
someterdn al régimen contractual de derecho privado, pero podrdn, discrecionalmente, utilizar las
cldusulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica.
El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 dispone que las entidades estatales que por disposicién legal
cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contrataciéon de la
Administracion Publica, aplicardn en desarrollo de su actividad contractual y acorde con su régimen
legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente segin sea el caso y estardn sometidas al régimen
de inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

El Cédigo de Procedimiento Administrativo y del contencioso Administrativo - CPACA - adoptado por
la Ley 1437 de 2011, define en su articulo 3 el alcance de tales principios.

El articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales del
Estado deberdn adoptar un Estatuto de Contratacién de acuerdo con los lineamientos que defina el
Ministerio de Proteccién Social, hoy de Salud y Proteccién Social.

La resolucion Nro. 5185 del 3 de diciembre de 2013 “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para
que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacién que regird su actividad
confractual”. De conformidad con el Estatuto de Contratacion esta clase de contrato requiere estudios
y documentos previos.

El articulo 49 de la Constitucién Politica establece que la atencién en salud es un servicio publico a
cargo del Estado, el cual debe garantizar el acceso a los servicios de promocién, proteccién y
recuperacion de la salud bajo los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. En este sentido,
corresponde a las entfidades publicas adoptar las medidas necesarias para asegurar la prestacion
continua y oportuna de los servicios de salud a la poblacién.

De conformidad con la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden celebrar
confratos de prestacion de servicios cuando estos sean necesarios para apoyar la gestién y asegurar
el cumplimiento de sus funciones, siempre que no puedan desarrollarse con personal de planta o
requieran apoyo especializado o logistico.

La presente contratacion se adelanta en observancia de lo dispuesto en la Ley 996 de 2005,
garantizando que el proceso contractual responde a una necesidad real asociada a la continuidad
del servicio publico esencial de salud, sin implicar creacién de cargos, ampliacién de planta de
personal ni ejecucion de actividades nuevas o discrecionales.

El objeto contractual se orienta exclusivamente a garantizar la continuidad de programas y actividades
previamente planificadas dentro del marco misional de la entfidad, consfituyéndose en una
contratacién necesaria para evitar la interrupcién de la prestacion del servicio de salud a la
comunidad.

La jurisprudencia constitucional ha reiterado que el servicio publico de salud no puede suspenderse ni
interrumpirse por razones administrativas o logisticas, razén por la cual las entidades prestadoras deben
adoptar las medidas necesarias para asegurar su prestacién permanente y oportuna, incluyendo la
contrataciéon de apoyos logisticos indispensables para la ejecuciéon de actividades en territorio.
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En virtud de lo anterior, la confratacién del servicio de transporte para el personal asistencial
encargado de la implementacion de los Equipos Basicos de Salud — EBS en el municipio de Tarazd se
encuentra juridicamente sustentada, al constituir un mecanismo necesario para garantizar la
continuidad, accesibilidad y oportunidad del servicio puUblico esencial de salud, conforme al marco
normativo vigente.

7. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

a) Andlisis del sector econémico: La E.S.E Hospital para efectos de definir el valor del contrato, ha
considerado la naturaleza del mismo, la responsabilidad que se le asigna al contratista, la calidad del
servicio requerido, el alcance y los productos entregables, como también otras obligaciones atribuibles
al contratista como son: impuestos Nacionales, departamentales y municipales que indudablemente
afectan el valor final del servicio, asigndndole la suma de dinero indicada en el siguiente numeral.

b) Valor y forma de pago: Teniendo en cuenta el valor del transporte en el municipio de Tarazd -
Antioquia y el desplazamiento a su zona rural, como confraprestacion por el servicio de transporte
recibido, El CONTRATANTE y EL CONTRATISTA acuerdan que el valor del presente contrato es la suma
de CIENTO CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($105.000.000.00). FORMA DE PAGO. El valor del presente
contrato serd cancelado por mensualidades vencidas, en tres (03) cuotas discriminadas asi:

e Dos (02) cuotas por valor de CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L ($42.000.000,00).
e Una (01) ¢ltima cuota por valor de VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/L ($21.000.000,00);

Previa presentacién de cuentas de cobro, informe de actividades requeridos por la entidad,
constancias de cumplimiento safisfactorio de las actividades expedidas por el supervisor y/ o
coordinador de este contrato.

Pardgrafo 1: El contratista deberd presentar planilla de relacion de viajes donde se indique: nombre
del conductor, placa del vehiculo, el lugar de ida y regreso, la hora de salida y de llegada, asi como
las novedades que se presenten durante los recorridos.

c) Presupuesto: El presupuesto oficial estipulado para la contratacion requerida estd soportada en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 0570 Se imputardn al cédigo presupuestal Nro.
2320202014 (Fortalecimiento de la Gestion Territorial En APS) del Presupuesto de egresos de la presente
| vigencia fiscal.

8. ANALISIS TECNICO.

Para determinar el perfil del contratista se tuvo en cuenta la naturaleza del objeto contractual, las
obligaciones vinculadas con el confrato, los resultados finales y la necesidad que se pretende
satisfacer.

9. PLAZO ESTIMADO.

La duracién del presente contrato serd de Dos (02) meses y quince (15) dias.

10. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, EN EL CASO QUE SE REQUIERA.

Por tratarse de contratacion DIRECTA; de conformidad con estatuto de contratacion esta clase de
contratos se selecciona directamente por el representante legal de la entidad teniendo en cuenta
criterios objetivos de experiencia, economia, tecnologia ofrecida, precio, efc. y, en general todos
aqguellos factores favorables para la entidad.

11. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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Contratacién.

Un riesgo son eventos que pueden afectar la realizacién de la ejecucion contractual y cuya
ocurrencia no puede ser predicha de manera exacta por las partes involucradas en el Proceso de

A continuacién, se describe cada uno de los riesgos, y determinar las posibles consecuencias de la
ocurrencia de los mismos.

Tecnolégicos

CLASE Calificacién Obstruye la Dificulta la Afecta la | Obstruye la Perturba
cualitativa ejecucion del ejecucion del | ejecucion ejecucion la
contrato de contrato de del del contrato | ejecucién
manera manera baja, | contrato sustancialme | del
Impact transcendente | aplicando sin alterar nte pero aun | contrato
oy medidas el asi permite la | de
valoraci minimas se beneficio consecucién | manera
on pueden para las del objeto grave
del lograr el partes contractual imposibilit
riesgo objeto ando la
contractual consecuci
46n del
objeto
contractu
al
Calificacién Los Los Generaun | Incrementa Impacto
monetaria sobrecostos no | sobrecostos impacto el valor del sobre el
representan no sobre el contrato valor de
mds del 1% del | representan valor del entre el 15%y | contrato
valor del mas del 5% contrato el 30% en mds
contrato del valor del entre el 5% del 30%
contrato y el 15%
Categoria Insignificante Menor Moderado | Mayor Catastréfic
(asignar un valorentre 1y 5 | 1 2 3 4 o
en la parte inferior y sumar 5
el valor asignado en la
parte inferior con el valor
que corresponde a la
casilla horizontal)
Riesgos Valoracién asignada X
Econémicos
Riesgos Sociales o | Valoracién asignada
Politicos X
Riesgos Valoracién asignada X
Operacionales
Riesgos Valoracién asignada X
Financieros
Riesgos Valoracién asignada X
Reguiatorios:
Riesgos de la Valoracion asignada X
Naturaleza
Riesgos Valoracién asignada X
Ambientales
Riesgos Valoracién asignada X

Tenemos que el riesgo se considera MODERADO Y MAYOR, porque la actividad en si no presenta peligros mayores,
sino que se pueden controlar y la medida a tomar para evitarlo es prudencia para realizar la actividad.

De acuerdo con la distribucién anterior, no procederdn reclamaciones del Contratista, basadas en la ocurrencia
de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la E.S.E no hard ningun reconocimiento, ni ofrecerd
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garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato de prestacion
de servicios.

10. GARANTIAS.

De conformidad con el estatuto de contratacion para el presente contrato debe determinar por el suscrito la
exigencia de garantias, para lo cual se determina:

Se exigen garantias X O Acotacién: No expedir acto administrativo de aprobacién por

Gerencia

El contratista deberd constituir garantia Unica de cumplimiento que ampare los
siguientes riesgos:

Cumplimiento: En un porcentaje equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Clases de garantias contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo y cuatro (4) meses mds.
Calidad del servicio: En un porcentaje equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato, con una vigencia igual a la duracién del mismo, su liquidacion
y cuatro (4) meses mds.

12. DOCUMENTOS DEL CONTRATO.

Hardn parte como minimo del contrato los documentos de ley como: constancia de dfiliacién y pago al sistema
de seguridad social y constancia de pago mes a mes al sistema de seguridad social, certificado de antecedentes
judiciales, certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de la policia nacional, certificado de medidas
correctivas de la Policia Nacional, copia de la cédula de ciudadania, , documentos que acrediten la idoneidad
del contratista para desempenar las funciones objeto del presente contrato, hoja de vida de la Funcién PUblica,
formato de bienes y rentas de la Funcién Pdblica, certificado de disponibilidad presupuestal, registro presupuestal,
Rut, documentos que acrediten la prestacidn del servicio y experiencia.

Nota: para efectos de andilisis del riesgo se debe tener en cuenta los siguientes conceptos:

Riesgos Econémicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacién de
los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucidén del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, pardmetros, sistemas de
informacién y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucién de financiacién o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (i) el riesgo de las condiciones financieras
establecidas para la obtenciéon de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y
refinanciaciones, entre otros.

Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacién
Econdmica del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana
qgue puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los tembilores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de cardcter
ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y
Control, entre otras.

Riesgos Tecnolégicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos
en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnolégica.
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En constancia de lo anterior se firma, a los treinta (30) dias del mes de abril de 2026.

AR PEREZ

y Financiera.
E.S.E. Hospital San Anfonio de Tarazd

]
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