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ESTUDIOS PREVIOS PARA “11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS”.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

El Plan de Desarrollo Distrital -PDD 2024-2027 "BOGOTA CAMINA SEGURA", establece como objetivo
general: “Nuestro plan buscara mejorar la calidad de vida de las personas, garantizarles el ejercicio
pleno de los derechos, asi como mayor seguridad, inclusion, libertad e igualdad de oportunidades; asi
mismo busca brindar acceso mas justo a bienes y servicios publicos, fortalecer el tejido social en un
marco de construccion de confianza y colaboracion y aprovechar el potencial de la sociedad y su
territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accion climatica y la integracion
regional”.

Asi mismo, el citado - PDD contempla cinco (5) objetivos estratégicos, 15 estrategias y 39 programas
intersectoriales los cuales estan sustentados en las problematicas sociales definidas y alineadas a las
estrategias identificadas. Estos programas son disefiados para ser implementados de manera
intersectorial por las entidades distritales pertinentes los cuales se centran en seguridad, bienestar,
desarrollo del potencial de la ciudad y sus habitantes, accion climatica e integracion regional y confianza
en el Gobierno.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia con el fin de mejorar la calidad de vida de
las personas, las condiciones de seguridad y convivencia y fortalecer los lazos entre las entidades
publicas administrativas, fuerza publica y la ciudadania, implemento su Plan Distrital de Desarrollo
Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas, y el Plan Plurianual de Inversiones para Bogota
D.C., para el periodo 2024-2027: denominado “Bogota Camina Segura”. Este plan fue adoptado
mediante Acuerdo Distrital No 927 de 7 de junio de 2024, en este instrumento se definen los objetivos,
estrategias, lineas de accion, programas y proyectos con los cuales se espera dar cumplimiento a las
metas propuestas.

Ahora bien, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C. fue creada mediante Acuerdo 637 de marzo 31 de 2016, como un organismo del sector central
con autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto consiste en orientar, liderar y ejecutar la politica
publica para la seguridad ciudadana, convivencia y acceso a los sistemas de justicia y la coordinacion
interinstitucional para mejorar las condiciones de seguridad a todos los habitantes del Distrito Capital,
en sus fases de prevencion, promocion, mantenimiento y restitucion; el mantenimiento y la preservacion
del orden publico en la ciudad; la articulacién de los sectores administrativos de coordinaciéon de la
Administracion Distrital en relacién con la seguridad ciudadana y su presencia transversal en el Distrito
Capital, la coordinacion del Sistema Integrado de Seguridad y Emergencias NUSE 123, la integracion
y coordinacion de los servicios de emergencia; y proporcionar bienes y servicios a las autoridades.

Las actividades de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia estan enmarcadas en
tres grandes lineas de inversion, a saber: Prevencion y Convivencia Ciudadana, Acceso a la Justicia y
Control del Delito.

Ahora bien, mediante el Decreto 644 del 22 de diciembre de 2025, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Seguridad, Convivencia y Justicia” el cual compila, depura y racionaliza los
decretos vigentes del sector administrativo Seguridad, Convivencia y Justicia, expedidos por la Alcaldia
Mayor de Bogoté en ejercicio de las facultades reglamentarias conferidas en los numerales 3 y 6 del
articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993 y el Acuerdo Distrital 637 de 2016.
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Dicho decreto senala en el articulo 5° dentro de las funciones basicas de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, entre otras, las siguientes

(..)

5. Liderar, orientar y coordinar la formulacién, la adopcion y ejecuciéon de politicas,
planes, programas y proyectos dirigidos a garantizar la convivencia y la seguridad ciudadana
y la preservacion del orden publico en la ciudad.

6. Liderar, orientar y coordinar la formulacion de los Planes Integrales de Seguridad para
Bogota. D.C; y las localidades, de conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo Distrital 135
de 2004, o la normativa que lo modifique osustituya.

7. Liderar, orientar y coordinar la formulacion y adopcion de politicas, planes programas
y proyectos dirigidos a la promocion, desarrollo y organizacion de las iniciativas y procesos
ciudadanos solidarios desde la perspectiva de seguridad ciudadana.

(..)

11. Propiciar las condiciones de seguridad y convivencia pacifica a través del fortalecimiento de
las acciones que adelantan la Policia Metropolitana de Bogota, la Brigada Xlll del Ejército
Nacional, los Organismos de Seguridad e Inteligencia del Estado con Jurisdiccion en el Distrito
Capital y en general las autoridades cuya competencia se oriente a la prevencion, conservacion
y mantenimiento del orden publico, la seguridad ciudadana y la defensa dentro del perimetro de
Bogota. D.C

21. Adquirir o suministrar los bienes, servicios y contratar las obras que se requieran para el
mejoramiento de las condiciones de seguridad, convivencia y acceso a la Justicia en el Distrito
Capital.

(-..)

Es importante sefalar que de acuerdo con lo dispuesto por el Decreto 644 del 22 de diciembre de 2025
“Por medio de la cual se establece la estructura organizacional y las funciones de las dependencias de
la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y justicia" son funciones propias de la Subsecretaria
de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas entre otras la siguientes:

1. Establecer las politicas, lineamientos y metodologias para la adecuada adquisicion de bienes,
servicios y contratacién de obras de acuerdo con las necesidades de las diferentes autoridades de
seguridad, convivencia y justicia que cuenten con concepto técnico favorable por parte de la
Subsecretaria de Seguridad y Convivencia, y Acceso a la Justicia’.

(--)

3. “Acompanar la formulacién y evaluacion de estudios y proyectos orientados a la adquisicién de
bienes, servicios y obras necesarios para el fortalecimiento de la capacidad operativa del distrito en
materia de seguridad, convivencia ciudadana y acceso a la justicia’. (...)

5. Dirigir la ejecucion del plan anual de adquisiciones adelantando los procesos contractuales
necesarios de acuerdo con los estudios y proyectos autorizados para suplir las necesidades de las
diferentes autoridades para el fortalecimiento de la capacidad operativa en materia de seguridad,
convivencia y acceso a la justicia del Distrito Capital. (...)”
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Es asi, como la Direccion Técnica de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de Capacidades
Operativas de la SDSCJ, en cumplimiento de las funciones dadas en Articulo 24 del Decreto 644 del
22 de diciembre de 2025 tiene como propdsito:

1. Elaborar los lineamientos técnicos y metodologias para la adecuada adquisiciéon de
bienes, servicios y contratacion de obras relacionados con tematicas de logistica y
medios de transporte. Infraestructura, tecnologias de informacién y comunicaciones,
entre otras, de acuerdo con las necesidades de las diferentes autoridades de seguridad,
convivencia y justicia que cuenten con concepto técnico favorable por parte de las demas
dependencias de la Secretaria, segun corresponda.

(-..)

3. Adelantar los estudios previos de conveniencia y oportunidad, de mercado y los
requisitos técnicos, financieros y econémicos para que la Direccion de Operaciones para
el Fortalecimiento adelante los correspondientes procesos de seleccion y contratacion
de bienes, servicios y obras orientadas al fortalecimiento de capacidades operativas de
las diferentes autoridades de seguridad, convivencia y justicia, de conformidad con lo
previsto en el Plan Maestro de Equipamientos de Seguridad Ciudadana, Defensa y
Justicia para Bogota, D.C...(...)"

Por su parte el articulo 23 ibidem, indica que dentro de las funciones que tiene a cargo la Direccion de
Bienes para la Seguridad, Convivencia y Acceso a la Justicia, se encuentra entre otras:

()

4. Supervisar los contratos celebrados para la adquisicion o mantenimiento de los equipos, bienes
y servicios adquiridos para destinarlos al fortalecimiento de la capacidad operativa del Distrito
orientado a la seguridad, convivencia y acceso a la justicia en la ciudad, en lo de su
competencia. (...)”

En linea con lo anterior, la Resolucion No 0058 del 9 de abril de 2026 “Por medio de la cual se hace
una delegacion de funciones en materia de ordenacion del gasto y contractual sancionatoria en la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, y se deroga la Resolucion 123 de 2024 y los
articulos 1,2,3,9 y 10 de la Resolucién 174 de 2024”, definié en su ARTICULO PRIMERO: Delegar la
ordenacion del gasto en materia contractual, para todos los procesos de seleccion, convenios y/o
contratos interadministrativos, sin limite de cuantia, de los Programas de Inversion asociados a la
unidad ejecutora 01 “Gestion Institucional” en el (la) Subsecretario (a) de Gestion Institucional:

coDIGO BOGDATA (4 | €9/ G(f,f) BDPP NOMBRE PROGRAMA DE INVERSION
Modernizacién del Sistema de Justicia para el establecimiento de
2024110010295 8226 servicios funcionales de acceso a la justicia y de resolucién de
conflictos
Implementacion un modelo de gestion carcelario y de detencion
2024110010305 8234 con enfoque restaurativo para la poblacién privada de la libertad

y pospenada en Bogota D.C

IAmpliacion de las capacidades del programa Distrital de Justicia
Juvenil Restaurativa en Bogota D.C

Fortalecimiento de la gestion integral de la seguridad en la Region
Metropolitana Bogota D.C

2024110010306 8231

2024110010292 8180
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Recuperacion de la seguridad de los entornos comerciales,
2024110010294 8189 industriales y residenciales a partir de la articulacion de esfuerzos
de sequridad publica en Bogota D.C

Fortalecimiento del pie de fuerza policial y de la gestién para la

2024110010312 6229 Convivencia y Seguridad en Bogota D.C

Fortalecimiento en la Gestion Administrativa y Operativa de la
2024110010314 8230 secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en

Bogota D.C

Desarrollo de un sistema integrado y de gestion del conocimiento
2024110010315 8227 ipara el analisis estratégico en el sector Seguridad Convivencia y

Justicia en Bogota D.C

Aunado con lo anterior, en la Resolucion 0059 del 09 de abril de 2026 “Por medio de la cual se designan
las Gerencias de Proyectos de Inversion de la secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia
y se dictan otras disposiciones”, se establece:

ARTICULO TERCERO: Designar como Gerentes de Proyecto de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, a los siguientes funcionarios de nivel directivo:

COSIGO
GERENTE DE PROGRAMA CODIGO 5
DE INVERSION BOGDATA (% B%’P NOMBRE PROGRAMA DE INVERSION

Modernizacion del Sistema de Justicia para el establecimienta
2024110010295 | 8226 |de servicios funcionales de acceso a la justicia y de resolucion
de conflictos

SUBSECRETARIO(A) DE IAmpliacion de las capacidades del programa Distrital de
ACCESOA LA JUS(TiCIA 2024110010306 | 8231 |} sticia Juvenil Restaurativa en Bogota D.C

Implementacion de un modelo de gestion carcelario y de
2024110010305 | 8234 |detencién con enfoque restaurativo para la poblacion privada
de la libertad y pospenada en Bogota D.C

Fortalecimiento de la gestion integral de la seguridad en la
Regién Metropolitana Bogota D.C

Desarrollo de las Estrategias para la Implementacién de
2024110010293 | 8224 |Sistema Distrital de Apropiacién del Cédigo Nacional de|

2024110010292 | 8180

SUBSECRETARIO(A) DE Seguridad y Convivencia Ciudadana en Bogota D.C
SEGURIDAD Y Recuperacion de la seguridad de los entornos comerciales,
CONVIVENCIA 2024110010294 | 8189 |industriales y residenciales a partir de la articulacion de

esfuerzos de seguridad publica en Bogota D.C

Fortalecimiento del pie de fuerza policial y de la gestién para la

2024110010312 8229 Convivencia y Seguridad en Bogota D.C

SUBSECRETARIO(A) DE Fortalecimiento de capacidades operativas de vigilancia
INVERSIONES Y 2024110010290 | 8177 |policial, funciones militares y otras de apoyo a la seguridad la
FORTALECIMIENTO DE convivencia y la justicia en Bogota D.C
CAPACIDADES Ampliacion de equipamiento de justicia con enfoque territorial
OPERATIVAS 2024110010304 | 8233 |, ' |5 garantia y proteccion
JEFE OFICINA CENTRO DE

COMANDO, CONTROL,
COMUNICACIONES Y

Fortalecimiento de las capacidades del sistema de operacién y

2024110010296 | 8214 Tecnolégico del C4 en Bogota D.C

COMPUTO -C4
Fortalecimiento en la Gestion Administrativa y Operativa de |4
SUBSECRETARIO(A) DE e ) : ; o
GESTION INSTITUCIONAL 2024110010314 | 8230 |secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en

Bogota D.C
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DIRECTOR(A) DE
TECNOLOGIAS Y
SISTEMAS DE LA
INFORMACION

Desarrollo de un sistema integrado y de gestion de
conocimiento para el anélisis estratégico en el sectol
Seguridad Convivencia y Justicia en Bogota D.C

2024110010315 | 8227

De igual forma, la ya referida Resolucién No. 0059 del 09 de abril de 2026 en su ARTICULO SEXTO
designa como responsable de las actividades de los proyectos de inversion de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia que para el caso concreto del presente proceso corresponden a los

siguientes funcionarios:

“..)
Cadigo B*OGDA TA | Nombre Proqf'ama de Gerente de proyecto Proyectos
() Inversion
Desarrollar  estrategia de bienestar e
Incentivos al personal Uniformado
Desarrollar plan de infraestructura para
DIRECTOR(A) DE organismos do segundad y justicia
Fortalecimiento de BIENES PARA LA Desar(ollar estrategl{:w de 'dot_a'aon a los
; ) organismos de seguridad y justicia
capacidades operativas SEGURIDAD, : - -
de vigilancia policial, CONVIVENCIA Y Desarrollar plan integral de mejoramiento de
funciones militares y JUSTICIA los organismos de seguridad con énfasis en
2024110010290 otras de apoyo a Ia tecnologia, para proyectar su crecimiento
sequridad la convivencia avanzar hacia la anticipacion y la respuesta
y la justicia en Bogota oportuna y efectiva a incidentes complejos o
D.C de alto impacto.
' SUBSECRETARIO(A) DE |Mantener el 100 por ciento de la gestion
INVERSIONES Y administrativa del fondo de seguridad.
FORTALECIMIENTO DE |Desarrollar estrategia de dotacién a los
CAPACIDADES organismos de seguridad y justicia
OPERATIVAS
(..)"

Es asi como, mediante radicado 3-2026-12270 de fecha 10 de marzo de 2026, suscrito
por el director de la direccién de Bienes de la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia, se allega
requerimiento de necesidades de bienes y servicios con la justificacion y especificaciones
técnicas para “11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS,
sefialando:

“... El fortalecimiento de la seguridad y justicia con la inversibn en materia tecnoldgica,
talento humano y sistemas de gestion, permiten dar una respuesta eficiente y coordinada ante
situaciones de riesgo y violencia, lo que conlleva a fortalecer a los cuadrantes de la Policia
Metropolitana de Bogota con tecnologia para garantizar una respuesta rapida y resolutiva; asi
mismo desarrollar un plan de aprovechamiento del recurso humano capacitado de la Policia para
labores de vigilancia e inteligencia.

En Bogota se ha registrado un aumento en las actividades del crimen organizado, las cuales impactan
a nivel regional, dicho incremento se refleja en casos de trafico de drogas, extorsion, violencia
homicidio, hurto, entre otros delitos. La diversidad de factores que contribuyen a este aumento de la
delincuencia resalta la urgencia de una mayor coordinacion entre las instituciones, asi como el
fortalecimiento de la Policia y sus recursos.
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En tal sentido, el fortalecimiento de las capacidades institucionales, es una accion fundamental para
garantizar la operatividad de las unidades policiales, que contribuyen a estos objetivos plasmados en
el PDD, asi como un esfuerzo fundamental para alcanzar la meta enfocada en la disrupcion del
homicidio.

El presente proyecto esta encaminado como la Policia Nacional enfrenta grandes retos en materia de
seguridad y convivencia ciudadana. Por tal motivo, es necesario el despliegue de estrategias y procesos
de transformacion que respondan a las dinamicas del multicrimen; contribuyan al cumplimiento de la
lucha contra los diferentes delitos.

En concordancia con esta perspectiva de Gobierno, la Policia Nacional de Colombia, a la luz de su
misionalidad constitucional orientada en el mantenimiento de las condiciones necesarias para el
ejercicio de los derechos, libertades publicas y la convivencia pacifica, tiene la responsabilidad de crear
una estrategia integral con la que pueda aprovechar sus recursos disponibles, para suscitar la nueva
vision de pais desde la convivencia, la seguridad ciudadana.

En ese sentido, el propésito de la Estrategia Integral de Seguridad, con Enfasis en Convivencia
Ciudadana, es desplegar las capacidades institucionales para la consolidacion de una trasformacion
mas humana de la sequridad y convivencia, a través de la prestacion de un servicio publico de policia
flexible, diferencial, objetivo, cercano y con enfoque territorial. Lo anterior se ejecuta a través de una
hoja de ruta basada en 4 lineamientos, desarrollados en 4 horizontes, 12 objetivos estratégicos y 69
lineas de implementacion.

Asimismo, en el Plan Estratégico de Seguridad 2024 — 2027 “Bogota Camina Segura”, estrategia
numero 1y la accion numero 7, busca lograr una reduccion importante en los delitos de impacto de la
ciudad y de manera particular aquellos que presentan un mayor nivel de participacion en la percepcion
de sequridad por parte de la ciudadania.

Es importante sefialar que uno de los elementos fundamentales para conseguir mayores y mejores
resultados es desde la innovacion, pues se presenta desde la aplicacion de nuevas ideas, conceptos,
modelos y metodologias para la optimizacion de la prestacion del servicio y el desarrollo de practicas
que produzcan un valor agregado, con el propésito de transitar hacia un nuevo modelo de prestacion
del servicio orientado a las personas que mejore la funcionalidad y uso de las herramientas que necesita
el policia para cumplir sus funciones.

Este proceso de transformacion policial eficiente se caracteriza por una gestion del talento humano en
permanente innovacion y fortalecimiento, bajo el marco de una cultura y normativa institucionales
dirigidas a responder estratégicamente a las demandas de las personas; asi, se adapta a un entorno
distinguido por el desarrollo de la ciencia y de las nuevas tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

A continuacién, se presenta el proyecto que busca fortalecer tecnologicamente a la especialidad
adscrita a la Metropolitana de Bogota, en cuanto al servicio de investigacion criminal, Unidad
Antiexplosivos Antiterrorismo y Respuesta a Incidentes NBQRE, quienes aportan de manera
significativa a la reduccién de los indices de criminalidad en la ciudad capital, como referencia se
presenta la participacion en la revision de elementos sospechosos de contener explosivos,
desactivacion de artefactos explosivos, actividades posterior a la explosion, destruccion de material
explosivo y otros.
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OPERATIVIDAD UNIDAD ANTIEXPLOSIVOS

(ui[n] -
P S ICCIE
ExpLosign | DESTRUCEION

= 2022

Tabla 1. Operatividad Unidad Antiexplosivos Antiterrorismo SIJIN MEBOG
FUNDAMENTO LEGAL

Mediante el articulo 1 del Decreto 113 de 2022 “Por el cual se modifica parcialmente la estructura del
Ministerio de Defensa Nacional”, determina las funciones de la jefatura Nacional del Servicio de Policia,
responsable de planificar, dirigir, desarrollar, supervisar y evaluar el servicio de policia. Esta Jefatura
debe orientar, promover la sinergia y evaluar la gestion operativa para la prevencién y control policial
de las direcciones operativas a su cargo, con la finalidad de asegurar la calidad en la prestacion del
servicio de vigilancia policial; integra las capacidades de prevencion y control policial, investigacion
criminal y preservacion del orden, en cumplimiento de la misién constitucional y la proteccién de los
derechos humanos.

En su articulo 3 indica, “Articular las unidades policiales con las entidades territoriales para el
cumplimiento de la politica publica de Convivencia y Seguridad Ciudadana en el ambito de competencia
de la Institucién, en coordinacién con la Direccion de Seguridad Ciudadana del Ministerio de Defensa
Nacional’.

Asimismo, en el articulo 11, se determina las funciones de la Direccion de Investigacion Criminal e
INTERPOL, entre las cuales se destacan las siguientes:

1). Dirigir las funciones que la Constitucion Politica de Colombia, las leyes y los reglamentos
asignen a la Policia Nacional en el ambito de Policia Judicial. 2). Proponer la formulacion y
el desarrollo de estrategias basadas en el analisis criminal ycriminologico

para la comprension de los fendmenos delictuales. 3). Dirigir la investigacion judicial en la
Policia Nacional como apoyo a la administracion de justicia, en la lucha contra el crimen
nacional e internacional. 4). Disenar los productos o contenidos doctrinales y metodologias
necesarias en coordinacion con las instancias autorizadas para el desarrollo de las
actividades propias de su misionalidad. 5). Coordinar con la rama judicial el desarrollo de las
labores investigativas y técnicas, con sujecion a las facultades que le otorguen la
Constitucion Politica, las leyes y los reglamentos. 6). Dirigir, por medio de la Oficina Central
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Nacional INTERPOL, el intercambio de informacidn, asistencia reciproca y cooperacion
policial internacional, conforme a los estatutos de la Organizacién Internacional de Policia
Criminal INTERPOL. 7). Desarrollar las actividades misionales a cargo de la Direccion de
Investigacion Criminal e INTERPOL, para contribuir al cumplimiento de la mision de la Policia
Nacional. 8). Identificar y presentar las necesidades en materia financiera, logistica e
infraestructura para el adecuado funcionamiento de la Direccion de Investigacion Criminal e
INTERPOL. 9). Coordinar y desarrollar, con las entidades nacionales -e internacionales que
cumplen funciones de Policia Judicial, la ejecucién de las actividades y los procedimientos
de investigacién criminal a cargo de la Policia Nacional. 10). Implementar la gestiéon del
conocimiento en el marco de los parametros establecidos por el Estado 11). Administrar la
informacion de las diferentes bases de datos provenientes de las entidades judiciales y
administrativas que permita asegurar el acceso y consulta a la informacion en el marco de
los principios y disposiciones generales para la proteccion de datos personales.12). Dirigir y
ejecutar las labores técnico-cientificas en las diferentes actividades de la criminalistica de
campo y laboratorio, para contribuir al desarrollo del proceso judicial. 13). Organizar,
actualizar y conservar los registros penales nacionales de acuerdo con las decisiones
Judiciales que para el efecto remitan las autoridades competentes, conforme a la Constitucion
Politica y a la ley. 14). Aportar desde 1 la misionalidad de la Direccién de Investigacion
Criminal e INTERPOL a la Jefatura Nacional del Servicio Policia, en el direccionamiento del
servicio de policia y la prestacion del servicio de vigilancia policial. 15). Supervisar y evaluar
las actividades de investigacion judicial, criminalistica, criminolégica y la administracion de
la informacién criminal de acuerdo con los lineamientos doctrinales y las metodologias
establecidas. 16). Presentar los andlisis y formular las propuestas de valor, asi como los
planes, programas y proyectos que contribuyan con las actividades de investigacion criminal.
17). jConsolidar la informacién estadistica delincuencia! y operativa del pais proveniente de
las diferentes fuentes de informacion autorizadas, con el fin de elaborar analisis
criminolégicos que aporten al direccionamiento estratégico de la Policia Nacional. 18).
Implementar las politicas adoptadas por la Policia Nacional y verificar su adecuado
desarrollo y cumplimiento. 19). Implementar los sistemas de gestion que adopte la Policia
Nacional y la mejora continua e innovacion en los procesos que lo requieran. 20). Realizar
las actividades establecidas en la gestion documental de acuerdo con el ordenamiento
juridico. 21). Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la
naturaleza de la dependencia.

Aunado al anterior decreto, en su articulo 2, numeral 3, de la normatividad en comento, dispone que
el Director General de la Policia Nacional de Colombia, se encuentra facultado para expedir, en el marco
de sus competencias, las resoluciones, manuales, reglamentos y demas actos administrativos
necesarios para dirigir la Policia Nacional en todo el territorio nacional de conformidad con las normas.

Que el articulo 30, Ibidem, modifica el articulo 53 del Decreto 1512 de 2000, el cual indica lo siguiente:
“Unidades Funcionales. Con el fin de atender las necesidades del servicio y cumplir con eficacia y
eficiencia los objetivos, politicas y programas de la Policia Nacional, el director general de la Policia
Nacional de Colombia podra crear y organizar, con caracter permanente o ftransitorio unidades,
escuelas de policia, areas funcionales y grupos de trabajo. En el acto de creacién de estas, el director
general de la Policia Nacional de Colombia determinara sus tareas, responsabilidades y las demas
disposiciones necesarias para su funcionamiento”.
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La actividad de la Policia esta destinada a proteger los derechos fundamentales tal como esta contenida
en la Constitucion Politica y en pactos, tratados y convenciones internacionales de Derechos Humanos,
suscritos y ratificados por Colombia. La actividad Policial esta regida por la Constitucion Politica, la ley
y los Derechos Humanos.

La Policia Metropolitana de Bogota como organismo involucrado en la gestion de la seguridad de la
ciudad capital, desarrolla actividades de policia en temas de prevencion, vigilancia y control e
investigacion criminal, siendo este ultimo en el que la Policia Judicial asume un compromiso de
trascendental importancia, en ella recae la responsabilidad del éxito de la investigacion penal, la
busqueda de una administracion de justicia ecuanime y equitativa, que garantice al ciudadano la
convivencia pacifica y la armonia social.

La Seccional de Investigacion Criminal MEBOG, tiene como misién contribuir a la seguridad y
convivencia ciudadana, mediante el desarrollo efectivo de la investigacion judicial, criminalistica,
criminolégica y la administraciéon de la informacién criminal, asi como la asistencia a la organizacién
internacional de policia criminal, autoridades nacionales e internacionales, orientada a brindar apoyo
oportuno a la administracion de justicia en la lucha contra la impunidad.

Sobre el tema, la Corte Constitucional ha precisado que la funcién de policia judicial debe
desempenarse por servidores publicos especializados y bajo la coordinacién de la Fiscalia General de
la Nacion. Desde el punto de vista funcional la policia judicial constituye un elemento necesario para la
investigacion judicial y por ello queda dentro de la orbita propia de la funcién judicial del Estado’.

La Unidad Antiexplosivos Antiterrorismo de la Seccional de Investigaciéon Criminal Bogota, es la
encargada de desarrollar procedimientos relacionados con la atencion de motivos de Policia, donde
sean usados artefactos explosivos para fines terroristas. Este grupo es especializado en la
desactivacion de artefactos explosivos, adelantar labores técnico-cientificas para la investigacion y
procesamiento del lugar de los hechos en donde existan afectaciones por explosiones, con el fin de
determinar las causas del incidente y asi contribuir como apoyo a la rama judicial en el esclarecimiento
de los hechos y la captura de los responsables de hechos criminales.

El grupo cuenta con el talento humano idéneo, con capacidad de intervenir en la atencion de incidentes
en los que la seguridad de los bogotanos se vea afectada ante un ataque con uso de materiales
explosivos, o agentes nucleares, biolégicos, quimicos y/o radiolégicos, que afecten la integridad fisica,
la tranquilidad de los ciudadanos y los bienes publicos y privados.

Se requieren medios tecnolégicos de ultima generacién, equipos especializados en Optimas
condiciones de funcionamiento, que permitan a la Unidad Antiexplosivos Antiterrorismo desarrollar su
misionalidad de manera segura e integral, con la aplicacién correcta y oportuna de los protocolos, que
deben articularse con equipo adecuado y prioritario, para obtener unos resultados Optimos que
garanticen la seguridad de los habitantes del Distrito Capital.

Los inhibidores de frecuencias, son medios tecnolégicos que requieren permanecer en excelentes
condiciones de operacion, lo que redunda en mejores resultados, permitiendo bloquear frecuencias
electromagnéticas creando una burbuja de proteccion en el espectro, con el fin de evitar la activacion
de un Artefacto Explosivo Improvisado (AEl) por radio frecuencia, garantizando la seguridad y la
integridad fisica del personal especializado de los Técnicos Profesionales en Explosivos quienes son
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los que manipulan dichos artefactos explosivos improvisados, disminuyendo el riesgo al que se
exponen.

Los inhibidores de frecuencias son equipos tecnolégicos disefiados para permitir tiempos y zonas
seguras para la desactivacion de artefactos explosivos, complemento fundamental para la articulacion
con otros equipos técnicos como son, los robots antiexplosivos o vehiculos de operacion remota (VOR)
y trajes anti fragmentacion, con los que se llevan a cabo de forma segura, operaciones de desactivacion
de artefactos explosivos o agentes nucleares, biolégicos, quimicos y/o radiolégicos, la proteccion e
integridad de los Técnicos en Explosivos es indispensable en el buen desarrollo de los procedimientos
estandarizados de las Unidades Antiexplosivos Antiterrorismo de la Policia Nacional.

Por lo anterior se solicita atender de manera prioritaria la necesidad de efectuar el mantenimiento
preventivo, correctivo y actualizaciéon del inhibidor de frecuencias DTK JAMMER DDS 8B SN DTK
17032022-1, con el fin de evitar su deterioro y prolongar su vida util manteniendo este equipo en
excelente estado de funcionamiento, indispensable al momento de realizar la verificacion de elementos
sospechosos o la desactivacion de artefactos explosivos con sistemas de activacion por radio
frecuencia, minimizando el riesgo al cual se encuentran expuestos los Técnicos en Explosivos, ademas
de proteger la vida e integridad fisica de los habitantes de la capital colombiana.

El inhibidor de frecuencias DTK JAMMER DDS 8B SN DTK 17032022-1 se adquirié por parte de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, en el afio 2021 por un valor de $241.000.000
mediante contrato numero 1872 de 2021 y fue entregado en comodato a la Unidad Antiexplosivos
Antiterrorismo de la Seccional de Investigacion Criminal MEBOG, a partir de ese afio contaba con dos
anos de garantia contra defectos de fabricacion y/o materiales y dos mantenimientos post venta,
garantia que caduco en el afio 2024.

Teniendo en cuenta, lo establecido por el fabricante establece que el mantenimiento preventivo del
debe ser anual, durante los cinco (5) afios de vida util del equipo tecnolégico para garantizar su correcto
funcionamiento en procedimientos de alto riesgo, donde se pone en peligro la vida de los Técnicos
Profesionales en Explosivos, quienes son los encargados de manipular y enfrentar todo tipo de
amenazas terroristas con artefactos explosivos en la ciudad capital.”

El contrato interadministrativo de comodato 1036 de 2018 Modificatorio No. 18 cuyo objeto consiste en
entregar en comodato bienes de telematica y comunicaciones a la Policia Metropolitana de Bogota,
respalda la obligaciéon a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, para
realizar el presente proceso, tal y como consta en el modificatorio No 18, mediante el cual se incluye
el bien objeto del mantenimiento y el modificatorio No 24 que modifica la cldusula segunda —
“OBLIGACIONES GENERALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA
Y JUSTICIA” del ANEXO No 1- CLAUSULAS GENERALES- a través de la inclusién de la obligacion
No 6 que reza:

(...) “6. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los bienes contenidos en el presente
contrato de comodato, siempre y cuando la MEBOG, haya incluido esta necesidad en el Anteproyecto
Anual de Presupuesto, y el mismo haya sido priorizado dentro de cada vigencia. Para el cumplimiento
de esta obligacion la MEBOG, debera presentar su solicitud a través del requerimiento de cliente
externo que la SDSCJ tenga implementado en su sistema integrado de gestion, precisando los bienes
respecto de los cuales se requiere el mantenimiento”.
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Es de anotar que el dltimo mantenimiento preventivo posventa fue realizado en febrero de 2024 por
parte de la empresa fabricante, efectuando la calibracién de antenas y cambios en la banda de 330
MHz.

Para el afio 2025, el equipo no recibié mantenimiento preventivo ni correctivo y se encuentra fuera de
servicio desde hace aproximadamente un afio, por lo que se requiere realizar su mantenimiento.
Actualmente, el fabricante realizo la verificacion de funcionamiento y presento un informe técnico con
las actividades preventivas y correctivas necesarias para restablecer y optimizar el funcionamiento del
inhibidor de frecuencia.

ESTADISTICA ATENCION DE CASOS:

Para el afno 2025 no se tiene relacion de casos, teniendo en cuenta que el equipo se encuentra fuera
de servicio y no pudo ser utilizado en la verificacion de elementos sospechosos y/o desactivacion de
artefactos explosivos improvisados.

Sin embargo, con respecto al afio 2024 la unidad Antiexplosivos Antiterrorismo de la Seccional de
Investigacion Criminal MEBOG, presté sus servicios a las veinte localidades del area Metropolitana de
Bogota, de forma ininterrumpida durante las 24 horas, propendiendo por la seguridad y convivencia de
fodos sus habitantes, logrando la desactivacion de cinco (5) artefactos explosivos, catorce (14)
actividades posteriores a la explosion, veintiséis (26) procedimientos de destrucciéon de material
explosivo, veintiocho (28) estudios técnicos de material explosivo, ochenta y cinco (85) revisiones a
elementos sospechosos de contener explosivos, 2.071 revistas antiexplosivos a eventos masivos,
entidades militares, policiales, gubernamentales y sistema de transporte masivo Transmilenio, entre
otros, (fuente propia).

Durante la vigencia 2024, a través del componente tecnoldgico, robots antiexplosivos, trajes anti
fragmentacion e inhibidores de frecuencias, la unidad Antiexplosivos Antiterrorismo de la Seccional de
Investigacion Criminal MEBOG, garantizo la seguridad del evento y el normal desarrollo de la Copa
Mundial Femenina Sub-20 de la FIFA Colombia 2024, velando por la seguridad de las selecciones
participantes y aficionados, el pasado mes de septiembre.

Es importante resaltar que el inhibidor de frecuencias DTK JAMMER DDS 8B SN DTK 17032022-1,
como equipo de proteccion es utilizado para procedimientos que involucren el uso de material explosivo
0 agentes nucleares, biolégicos, quimicos y/o radiolégicos, se emplea para responder de manera
oportuna y eficaz ante incidentes, los cuales son trasportados diariamente en los vehiculos
antiexplosivos para brindar una respuesta inmediata a cada solicitud realizada por el nuevo modelo de
servicio de Policia o de la ciudadania y son empleados en procedimientos para la revision de elementos
sospechosos y desactivacion de artefactos explosivos.

Es de anotar que el Plan de Desarrollo Distrital se desplegé sobre 5 objetivos estratégicos. El capitulo
1 “Bogota avanza en seguridad”, se enfoca en la construccion de una Bogota con entornos seguros,
equipando a los organismos de seguridad con capacidades humanas, logisticas y tecnologica, con el
fin de garantizar respuesta oportuna ante el accionar delictivo de las organizaciones al margen de la
ley que van en contra de la vida y el patrimonio de los bogotanos, promoviendo un modelo de seguridad
de acciones conjuntas entre el gobierno nacional, entidades publico administrativas, fuerza publica,
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sector privado y la ciudadania, enfocados en la construccion del tejido social, recuperacién del orden
urbano, asi como del control del territorio, la proteccion de las personas y los espacios donde conviven,
la prevencién y anticipacion frente a dinamicas y fenébmenos delictivos que afectan la vida, la
convivencia y los derechos fundamentales.

El capitulo 1 describe tres estrategias principales y la ejecucion de seis programas disefiados para
cumplir con las metas establecidas para lograr una Bogota segura. Estas metas se enfocan
principalmente en la proteccién de los derechos fundamentales de nifios, nifas y mujeres, la promocion
de la convivencia pacifica y la creacién de entornos libres de fenémenos delictivos. En este contexto,
se busca fortalecer las capacidades de los organismos de seguridad que trabajan para contrarrestar la
actividad criminal y prevenir el delito. A continuacion, se detallan las estrategias y programas
establecidos:

1. Mejorar la convivencia a través de la confianza ciudadania-instituciones, cultura ciudadana y
prevencion de violencias:

- Esta estrategia se centra en fortalecer la relacion entre la ciudadania y las instituciones,
fomentando una cultura de respeto y prevencién de la violencia.

2. Fortalecer la seguridad y justicia con tecnologia, recursos humanos y articulacion
interinstitucional:

« Se enfoca en mejorar las capacidades tecnolégicas y humanas de las entidades de seguridad
y justicia, asi como en promover una mejor coordinacion entre distintas instituciones para una
respuesta mas eficaz frente al crimen.

3. Garantizar espacios publicos seguros y en mejores condiciones:

- Esta estrategia busca asegurar que los espacios publicos de Bogota sean seguros y estén en
condiciones adecuadas para su uso, lo que contribuye a la prevencion del delito y a una mayor
sensacion de seguridad entre los ciudadanos, (Alcaldia Mayor de Bogota, 2024).

El mantenimiento de equipos tecnoldgicos descrito anteriormente, se alinean a los parametros de la
estrategia No. 1, que se enfoca en mejorar la convivencia a través de la confianza ciudadania-
instituciones, cultura ciudadana y prevencion de violencias, fomentar una cultura ciudadana y prevenir
la violencia. Esta adquisicion especifica se enmarca dentro de dos programas clave y la Meta No. 4 del
Plan de Accion de Inversion de la entidad:

= Programa No. 3: Desmantelamiento de estructuras criminales y delincuenciales con mejores
capacidades y activos tecnologicos:

Este programa se centra en el fortalecimiento de las capacidades operativas y tecnologicas de la policia
nacional. La incorporacion de esta tecnologia permitira una mejor deteccion y desmantelamiento de
estructuras criminales, incrementando la eficacia, eficiencia en las distintas operaciones ejecutadas y
combate del delito.
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= Programa No. 5: Espacio publico seguro e inclusivo:

La implementacion de estos equipos también contribuira a garantizar espacios publicos mas seguros,
ya que permitiran la identificacion y eliminacion de amenazas potenciales en lugares de alta
concurrencia. Esto no solo aumenta la seguridad fisica, sino que también mejora la percepcion de
seguridad y confianza entre los ciudadanos.

e Meta No. 4:

De dotacion a los organismos de seguridad y justicia de mejoramiento de los organismos de seguridad
con énfasis en tecnologia, para proyectar su crecimiento y avanzar hacia la anticipacion y la respuesta
oportuna y efectiva a incidentes complejos o de alto impacto de la gestion administrativa del fondo de
seguridad.

La adquisiciobn del componente tecnolégico representa una inversion estratégica en tecnologia
avanzada que permitira a la Policia Metropolitana de Bogota mejorar sus capacidades operativas y
aumentar la efectividad en la lucha contra el crimen y la mejora de la seguridad ciudadana.

Plan Estratégico de Seguridad 2024 — 2027 “Bogota Camina Segqura”, estrategia numero 1 y la accion
numero 7, busca lograr una reduccion importante en los delitos de impacto de la ciudad y de manera
particular aquellos que presentan un mayor nivel de participacion en la percepcion de seguridad por
parte de la ciudadania, (Alcaldia Mayor de Bogota, 2024)

En tal virtud, y atendiendo que, la Policia Metropolitana de Bogota como entidad involucrada en la
gestion de sequridad de la ciudad capital, requiere fortalecimiento tecnolégico de la Seccional de
Investigacion Criminal, con el fin de realizar las actividades de revision de elementos sospechosos de
contener explosivos y desactivacion de artefactos explosivos improvisados, para aportar a la toma de
decisiones por parte del mando institucional.

La preservacion del equipo tecnolégico solicitado fortalecera el servicio de Investigacién Criminal, en el
apoyo de la administracion de justicia, frente a las necesidades que tienen los ciudadanos. Mejorando
los mecanismos de investigacion criminal y de lucha contra el terrorismo.

Es asi como realizando el mantenimiento preventivo y correctivo del elemento tecnolégico expuesto en
el presente documento y se podra contar con equipos especializados en 6ptimas condiciones de
funcionamiento, que permitan a la Unidad Antiexplosivos Antiterrorismo desarrollar su misionalidad de
manera segura e integral, con la aplicacion correcta y oportuna de los protocolos, que deben articularse
con equipo adecuado y prioritario, para obtener unos resultados optimos que garanticen la seguridad
de los habitantes del Distrito Capital.

Objetivo General:

Fortalecer las capacidades operativas mediante la integracion de capacidades tecnoldgicas para la
investigacion criminal en la ciudad de Bogota.
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Objetivos especificos:

« Desplegar las capacidades institucionales para la consolidacién de unatrasformacion.

« Generar condiciones de seguridad en los entornos urbanos de facil y complejo acceso en las
diferentes localidades.

= Lograr una reduccion importante en los delitos de impacto de la ciudad y de manera particular
aquellos que presentan un mayor nivel de participacion en la percepcion de seguridad por parte
de la ciudadania.”

EI PISCCJ tiene una vision interagencial proactiva, articulada con el Plan Nacional de Desarrollo (PND),
la Politica de Seguridad, la Defensa y Convivencia (PSDC), la Politica de Seguridad del Distrito y el
Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina Sequra”, al estar enfocada en la mejora de los indices de
seguridad a través de una prestacion de servicios sociales para la Seguridad, la Convivencia y la
Justica, se busca promover la prevencion del delito convencional, destacar la importancia de la
participacion ciudadana, la colaboracion interinstitucional y el desarrollo comunitario.

El modelo de seguridad, convivencia y justicia de la ciudad se fundamenta en estrategias integrales y
colaborativas que abordan la prevencion y desarticulacion de redes criminales, la promocién de una
cultura de paz y respeto, y el acceso efectivo a la justicia. Estas estrategias estan basadas en la
cooperaciéon entre instituciones gubernamentales, las fuerzas de seguridad, las organizaciones
comunitarias, las empresas privadas y los ciudadanos, lo que busca crear un entorno urbano mas
seguro y resiliente.

Cabe sefialar, que se desarrollaron 06 enfoques del nuevo modelo de seguridad, conforme a la
integracién de acciones, destacando “La Estrategia de Seguridad” con un concepto operacional, que
busca asegurar que todas las dimensiones relacionadas con el tema en mencion, sean abordadas de
manera coherente y coordinada (Seguridad Integral), creando un entorno, protegido y resiliente para
los habitantes de Bogota Region; del mismo modo fueron verificadas las 15 lineas estratégicas del Plan
Estratégico de Seguridad, en las que se enmarcan al presente proyecto, asi:

e Linea estratégica #1 Distritos Seguros

e Linea estratégica #2 Control Urbano

e Linea Estratégica #56 Cooperacion Ciudadana

» Linea Estratégica #6 Proteccion de Infraestructura
e Linea Estratégica #10 Seguridad Regional

e Linea Estratégica #11 Lucha contra el Crimen

e Linea Estratégica #13 Ciudadanias Seguras

De esta manera, la Policia Metropolitana de Bogota se encuentra alineada a las diferentes politicas
publicas asociadas al mejoramiento de las condiciones de convivencia y seguridad ciudadana en la
capital del pais. enfocados en la disrupcion del delictiva mediante el fortalecimiento de capacidades
institucionales y el cierre de brechas, que permite la mejora continua del servicio.

El Acuerdo 637 de 2016, norma que crea el Sector Administrativo de Seguridad, Convivencia y Justicia
y con ello, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, aporta al Distrito Capital la
estructura institucional y organizacional necesaria para liderar, planear y orientar la formulacion,
adopcion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de las politicas publicas, los planes, los programas y
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proyectos, las acciones y las estrategias en materia de seguridad ciudadana, convivencia, acceso a la
justicia, orden publico, prevencion del delito, las contravenciones y conflictividades, y la coordinacion
de los servicios de emergencias en el Distrito Capital.

En relacion con el analisis costo — beneficio (Eficiencia del Gasto), para la adquisicion o el
mantenimiento, mediante correo electronico del 27 de marzo de 2026, la Direccion de Bienes sefald lo
siguiente:

La adquisicion de un inhibidor de frecuencia de grado implica una inversién de capital significativamente
alta. En contraste, el mantenimiento preventivo y correctivo representa una fraccion minima (estimada
entre el 10% y 15%) del valor de reposicion del equipo.

Resulta econémicamente mas favorable para la entidad extender la vida util de un activo existente que
se encuentra en condiciones operativas, evitando un gasto mayor e injustificado de recursos publicos.

Vigencia Tecnolégica y Curva de Depreciacion

Aunque la garantia de fabrica haya finalizado recientemente, el hardware del inhibidor no ha alcanzado
su obsolescencia tecnoldgica.

El equipo cuenta con componentes electronicos de alta durabilidad que, mediante una puesta a punto
(limpieza de mdédulos de potencia, calibracién de antenas y revision de fuentes de energia), garantizan
un rendimiento 6ptimo por varios periodos mas. No realizar el mantenimiento ahora incrementa el riesgo
de una falla critica que si obligue a una reposiciéon prematura.

Continuidad Operativa Inmediata

Los procesos de licitacion o compra de tecnologia especializada suelen ser extensos.

Un contrato de mantenimiento permite restablecer o asegurar la operatividad del equipo en tiempos
mucho mas cortos que un proceso de importacion o adquisicion de equipo nuevo, mitigando los riesgos
de seqguridad asociados a tener el area desprotegida durante el tramite administrativo.

Historial de Uso y Trazabilidad
El equipo ha sido solo de la unidad antiexplosivos de la SIJIN MEBOG y su estado interno es conocido.

Al no habérsele realizado intervenciones previas desde su adquisicion, el equipo conserva la integridad
de sus circuitos originales. Iniciar un plan de mantenimiento ahora es la decision técnica mas
responsable para proteger la inversion inicial realizada por la entidad.

Asi las cosas, teniendo en cuenta lo antes mencionado, la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia adelantara un proceso mediante la modalidad de Minima Cuantia, que permita
contratar el 711305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS.

1.1 VIABILIDAD TECNICA DE LA CONTRATACION

La presente contratacion se encuentra sustentada dentro de los siguientes proyectos del Plan de
Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura” 2024-2027.

Linea PAA: 11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS.
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Cédigos UNSPSC: 72151704,73152103;81112208

Teniendo en cuenta la comunicacion remitida por la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de
Capacidades Operativas, mediante correo electrénico del 03 de marzo de 2026 y la informacion
actualizada del PAA version No. 10 del 17-04-2026, se establece que el presente proceso de
contratacion se enmarca en:

» Numero del Proyecto de inversiéon - RESOLUCION 058, y 059 DE 2026 de la SCJ:
Fortalecimiento de capacidades operativas de vigilancia policial, funciones militares y otras de
apoyo a la seguridad la convivencia y la justicia en Bogota D.C.

NOMBRE PROYECTO DE INVERSION FICHA EBI-D: 8177 Fortalecimiento de capacidades
operativas de vigilancia policial, funciones militares y otras de apoyo a la seguridad la
convivencia y la justicia en Bogota D.C.

< METAPLAN DE DESARROLLO FICHA EBI-D: 48 aplicar un (1) modelo de fortalecimiento a las
capacidades operativas de vigilancia policial funciones militares y otras de apoyo a la seguridad
la convivencia y la justicia.

+ META PROYECTO DE INVERSION: 04 Desarrollar plan integral de mejoramiento de los
organismos de seguridad con énfasis en tecnologia, para proyectar su crecimiento y avanzar
hacia la anticipacion y la respuesta oportuna y efectiva a incidentes complejos o de alto impacto.

< OBJETIVO PMR: 11 — Servicio de dotacioén y sostenibilidad de elementos y equipos para el
fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia.

* Fuente: Seguimiento SEGPLAN

« VALOR: $76.961.600

« PLAZO: 6 Meses.

« CODIGO BPIN: 2024110010290

1.2 CONCEPTO TECNICO

Mediante el radicado Nro. 3-2026-12333 del 10 marzo de 2026, la Directora Técnica Dra. CLAUDIA
PATRICIA ALMEIDA CASTILLO, solicitd concepto técnico con el fin de suplir las necesidades descritas
anteriormente, de acuerdo con el formato F-GCT-1156 “Concepto Técnico para “11305-CONTRATAR
LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR
DE FRECUENCIAS.”, al Dr. ALBERTO SANCHEZ GALEANO Subsecretario de Seguridad y
Convivencia, para adelantar el proceso de contratacion que tiene por objeto el “17305-CONTRATAR
LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR
DE FRECUENCIAS.”, quien mediante radicado Nro. 3-2026-13000 del 13 de marzo de 2026 con
alcance a través de correo electronico de fecha 13 de mayo de 2026, emitid concepto FAVORABLE
para adelantar el citado proceso de contratacion, el cual enuncia:

“(...)En virtud de la solicitud allegada se considera pertinente, emitir CONCEPTO FAVORABLE para
adelantar proceso de contratacion que tiene como objeto: “11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS’,
teniendo en cuenta que los elementos que se pretenden adquirir se encuentran relacionados en el Plan
Anual de Adquisiciones y que los mismos, estan dirigidos a las suplir necesidades expuestas por la Policia
Metropolitana de Bogota— MEBOG, co m o organismode segquridad,orientado a la prevencion,
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conservacion y mantenimiento del orden publico, la seguridad ciudadana y la defensa dentro del
perimetro de Bogota, D.C.

En virtud de lo anterior, y en cumplimiento del Plan de Desarrollo Distrital 2024—-2027 “Bogota
Camina Segura” y de los objetivos estratégicos relacionados con el fortalecimiento de la seguridad
y la confianza en el gobierno, la Subsecretaria Distrital de Seguridad y Convivencia encuentra viable
adelantar el proceso de contratacion que permita adquirir los servicios que permitan atender la
necesidad de efectuar el mantenimiento preventivo, correctivo y actualizacién del inhibidor de
frecuencias DTK JAMMER DDS 8B SN DTK17032022-1 serie No. SCJ-083074, con el fin de evitar
su deterioro y prolongar su vida util manteniendo este equipo en excelente estado de
funcionamiento, indispensable al momento de realizar la verificacion de elementos sospechosos o
la desactivacion de artefactos explosivos con sistemas de activacion por radio frecuencia,
minimizando el riesgo al cual se encuentran expuestos los Técnicos en Explosivos, ademas de
proteger la vida e integridad fisica de los habitantes de la capital colombiana. Este proceso se
fundamenta en las funciones establecidas en el Decreto Compilatorio 644 de 2025 y el Acuerdo 637
de 2016, que facultan a la entidad para suministrar bienes y servicios que fortalezcan las
capacidades de las autoridades competentes en materia de seguridad y convivencia. El presente
concepto de viabilidad fue emitido mediante el radicado No. 3-2026-13000 del 13 de marzo de 2026.
Con ocasion de la solicitud de actualizacién, por parte de la Direccion Técnica, de la referencia
normativa anteriormente relacionada, se procede con la expedicion del actual documento.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de seleccidon y el contrato a suscribir como resultado del mismo estaran
sometidos a la legislacién y jurisdiccién colombiana y se rigen por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que las complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente
proceso de seleccion. En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes o servicios
a adquirir no superan el 10% de la menor cuantia establecida para el presupuesto de Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia vigencia 2026, se adelantara el proceso mediante la
modalidad de MiINIMA CUANTIA.

3. DESCRIPCION Y CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR
3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS

3.2. ALCANCE DEL OBJETO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO

1. Actualizacion: teniendo en cuenta las actividades realizadas con el equipo tecnolégico en
mencién, para la atencion de incidentes que involucren el uso de material explosivo y a las
diferentes modalidades terroristas utilizadas para la activacion de artefactos explosivos
improvisados por radio frecuencia, el inhibidor DTK JAMMER DDS 8B SN DTK 17032022-1,
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requiere ser actualizado su parte fisica (hardware) como son, los disipadores de calor, fuente de
poder, médulos, cableado de potencia, terminales de conexién y actualizacién del software
firmware a la version DTK-2025, asi mismo, validacion y actualizacion de licencias OEM.

2. Mantenimiento preventivo: las actividades a realizar son:

. UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA
1 Revision y mantenimiento 1 Servicio
del cableado
2 Pruebas al sistema de 1 Servicio
carga
Verificacion de terminales -
3 o . 1 Servicio
0 cambio si es necesario
Pruebas de baterias -
4 1 Servicio
(carga y descarga)
5 Ajuste de soportes 1 Servicio
6 Revision y ajustes de 1 Servicio
relevos
7 | Ajustes de potencia 1 Servicio
Ajuste de ancho de banda -
8 ) 1 Servicio
(ocho modulos)

3. Mantenimiento correctivo: El contratista, oferente o proponente debera incluir todos los
repuestos necesarios y contar con disponibilidad inmediata de los mismos. Las actividades a

realizar son:
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA
1 Reparacion de chasis 1 Servicio
2 | Cambios disipadores de calor (ventiladores) 4 Unidad
3 Calibracién de las ocho bandas de inhibicion 1 Servicio
4 | Actualizacion a la ultima versién del software 1 Servicio
5 Remplazo de banco de baterias externas 1 Unidad
Sustitucién del mdédulo 3G (misma version o .
1
6 | superior: LTE/4G) Unidad

4. Bolsa de repuestos: Con el fin de garantizar el mantenimiento preventivo, correctivo y el buen
funcionamiento del equipo, se requiere contar con los repuestos indicados en la ficha técnica
en el "numeral 3 Bolsa de Repuestos"” de la ficha técnica, para ser reemplazados en caso de
requerirse por sobre carga, falla eléctrica u otro, originado por la actividad desarrollada del
inhibidor, durante el periodo de la garantia, "
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3.3. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS
S;g'ggc Nombre Segmento Ir;l:rrnnitl)i': Nombre Clase Producto
72-Servicios de 15-Servicios de |1 o uioc 4o i?}t;gg;g:]o de
Edificacion, mantenimientoy |. talacién de sist L yt d
72151704 |Construccion de construccién de | o 2 aclon de sistemas mantenlmlen 0 de
Instalaciones y comercio de seguridad fisicae |[sistemas
Mantenimiento especializado industrial instrumentados de
P seguridad
73- Servicios de Servicios de 21- Servicios de 03 - Servicios de
73152103 |produccion industrial y |apoyo a la mantem.rplento Yo maptenlmlento de
manufactura fabricacion reparacion de equipo equipo s’de
de manufactura ingenieria
81- Servicios basados 08 - Mantenimiento
81112208 [E" ingenieria, 11- Servicios 22- Mantenimiento y de software de
investigacion y informaticos soporte de software proteccion y
tecnologia seguridad
3.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO

De acuerdo con las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de PRESTACION

DE SERVICIOS.

4. PRESUPUESTO OFICIAL,

PRESUPUESTO

ANALISIS TECNICO,

ECONOMICO DEL VALOR DEL

Una vez realizado el estudio del mercado, se establecié que el valor del presupuesto oficial, destinado
para este proceso de seleccién es de SETENTA 'Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN
MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($76.961.600) Incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones de

caracter nacional y/o distrital legales, costos directos e indirectos que se ocasionen.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para
respaldar el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacion:

CONCEPTO DEL VALOREN VALOREN
RUBRO PRESUPUESTAL GASTO CDP LETRAS NUMEROS
023202020088715302
Servicio de SETENTAY
mantenimiento y SEIS MILLONES
reparacion de equipo 420 del NOVECIENTOS
0230117450120240290 de transmision de SESENTAY UN $76.961.600
. 30/04/2026
datos/médems y de MIL
comunicaciones (como SEISCIENTOS
enrutadores, puentes, PESOS M/CTE
etc.)
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4.1. ESTUDIO DE MERCADO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015 y con la Guia
para la Elaboracion de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de contratacion publica de Colombia
Compra Eficiente, el cual se presenta como ANEXO 2 - ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE
MERCADO.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia identifico a los proveedores en el mercado
nacional del servicio requerido, los cuales a su vez han participado como oferentes en procesos de
Contratacion con Entidades Estatales.

4.2, PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presupuesto oficial, destinado para este proceso de seleccion es de SETENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($76.961.600)
Incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos directos
e indirectos que se ocasionen.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia cuenta con los recursos necesarios para
respaldar el compromiso que resulte de este proceso de contratacion tal y como consta a continuacion:

RUBRO VALOR EN LETRAS VALOR EN NUMEROS
Fortalecimiento de capacidades SETENTA Y SEIS
operativas de vigilancia policial, MILLONES
funciones militares y otras de
apoyo a la seguridad Ia NOVECIENTOS $76.961.600
convivenciay la justicia en Bogota SESENTA Y UN MIL
DC." SEISCIENTOS

4.3. ESTUDIO DEL SECTOR

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto Nacional 1082 de 2015 y con la Guia
para la Elaboracién de Estudios de Sector de la Agencia Nacional de contratacién publica Colombia
Compra Eficiente, presentamos el estudio del sector para adelantar un proceso a través de la
modalidad: MINIMA CUANTIA, con el siguiente objeto 11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE FRECUENCIAS (Ver
documento Anexo).

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia determinara la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccién del contratista; teniendo en
cuenta que el proceso corresponde a una Minima cuantia, la oferta mas favorable corresponde a
aquella que una vez verificados y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos y técnicos, oferte el
menor precio en la propuesta econdmica.
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6. REQUISITOS HABILITANTES

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA | Habilitante
VERIFICACION TECNICA | Habilitante

Los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas no dan lugar a puntaje, pero
descalifican o habilitan las propuestas para proceder o no a la evaluacion.

6.1. VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA DEL PROPONENTE: (2.2.1.1.1.5.3. Numeral 2 del Decreto 1082 de
2015):

La exigencia de la Capacidad Juridica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas
presentadas dentro del proceso de seleccidn se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo
con la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de
derechos y de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en
forma personal o a través de su representante legal o apoderado, asi como no estar incurso en causales
de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato.

Con el fin de medir la Capacidad Juridica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a
verificar:

En el caso de personas naturales se verificara que pueda obligarse a si misma es decir las personas
naturales mayores de dieciocho (18) afios son capaces juridicamente a menos que estén expresamente
inhabilitadas por decision judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de laley.

Para el caso de Personas Juridicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de Duracién
de la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del mismo para
comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razén social del revisor fiscal, si lotiene.

En relacién con los Consorcios o Uniones Temporales se verificara el documento privado de
constitucion para constatar su existencia y porcentaje de participacion.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia verificara los siguientes
documentos de contenido juridico:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:
La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma completa

y siguiendo el modelo que se presente (en formato), la cual debe allegarse firmada por el proponente o
su representante legal o por el apoderado debidamente facultado y con las formalidades del caso.
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El proponente NO podra sefalar condiciones diferentes a las establecidas en el formato.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder
que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representacién comprendera las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y liquidarlo. Si la presentacion de la
propuesta implica la transgresion del deber establecido en el numeral 7° del articulo 23 de la Ley 222
de 1995, el proponente individual o el integrante de la propuesta conjunta, ademas, debera allegar
autorizacion de la junta de socios 0 asamblea general de accionistas, segun corresponda.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion
debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a
lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Se consideran validas las cartas de presentacion que el interesado, representante legal o apoderado
firmen de forma electrénica de acuerdo con lo contemplado en la Ley 527 de 1999, el Decreto Ley 019
de 2012 y el Decreto 2364 de 2012 o de forma escaneada.

Se entiende por firma electronica la definicion contenida en el numeral 3 del articulo 1° del Decreto
2364 de 2012 el cual establece: “Firma electréonica: Métodos tales como, codigos, contraseinas, datos
biométricos, o claves criptograficas privadas, que permite identificar a una persona, en relacién con un
mensaje de datos, siempre y cuando el mismo sea confiable y apropiado respecto de los fines para los
que se utiliza la firma, atendidas todas las circunstancias del caso, asi como cualquier acuerdo
pertinente”.

Nota: Si la propuesta es presentada por el representante legal suplente del proponente, y que, de
acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal aportado, reemplace al representante
legal principal en sus faltas absolutas, temporales o accidentales, se debera acreditar y probar la
incapacidad del representante legal principal. Lo anterior de acuerdo con el concepto de la
SuperSociedades N°220-001192 y la sentencia SC9184-2017/2009-00244 de junio 28 de 2017, de la
Corte Suprema de Justicia.

La carta debe escribirse en la papeleria original del proponente y debe constituir un compromiso de
adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato correspondiente.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y DE REPRESENTACION LEGAL (COPIA SIMPLE) O
CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO

PERSONAS JURIDICAS

Tratandose de personas juridicas, deberan encontrarse inscritas en la camara de comercio y tener
vigente y renovada la matricula mercantil, para lo cual debera allegar el Certificado de Existencia y de
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad que corresponda, con
fecha de expedicion no superior a un (1) mes anterior a la fecha del cierre del proceso, en el cual, de
conformidad con la normatividad vigente se certifique su existencia y representacion legal, donde conste
que el objeto social se encuentre relacionado con el objeto del presente proceso de seleccién y permita
celebrar y ejecutar el objeto contractual, y que la duracion de la sociedad sea superior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) aflo mas.
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Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera adjuntar
la autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste
que se faculta para celebrar actos y/o contratos hasta por el valor del presupuesto oficial fijado,
debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de lapropuesta.

En el caso de Consorcio o Uniones Temporales deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal vigente, de cada uno de los miembros integrantes de los mismos, en las mismas
condiciones indicadas en el parrafo anterior.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas
bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su
constitucion y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban someterse al régimen de
derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente de cualquier
orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acreditar su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion se
derive de la Constitucion o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos
administrativos que, conforme a la Ley, sean expedidos en cada caso por la autoridad
competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su eficacia y oponibilidad
ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la
autorizacién para la suscripcion del contrato, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de
lo cual, serd responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber
cumplido con todos los requisitos presupuestales y administrativos necesarios para obligarse y
para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la
presentacion de la propuesta.

2. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del
contrato.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la
propuesta y para la suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

PERSONAS NATURALES

CERTIFICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAL Y DEL ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO (SI APLICA): Tratandose de personas naturales, debera acreditar su inscripcion vigente
en el Registro Mercantil, para lo cual, debera allegar el certificado de Registro Mercantil expedido por
la Camara de Comercio con fecha no superior a un (1) mes anterior a la entrega de la documentacion,
en el cual conste que la actividad econdmica que ejerce le permita celebrar y ejecutar el objeto
contractual.

NOTA. Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art. 23 del Cédigo de Comercio.
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PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional,
sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual
o inferior a treinta (30) dias calendario, anterior a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta,
suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

El proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de conformidad con
el articulo 6, de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012.

Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de un (1) afo, contados a partir
del vencimiento del plazo maximo de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcidon del contrato y para actuar en
los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato
y/o le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato ofrecido, teniendo en cuenta
a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para
presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais
en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafnol o
castellano oficial de la Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original
acompanado de la traduccion simple. En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en
su capacidad de contratacién o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva
dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.
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En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en
Colombia o persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra
obligado a inscribirse ni calificarse en el RUP.

Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccién oficial al castellano de los
documentos presentados en idioma extranjero, de conformidad con la Circular N° 17 del 11 de febrero
de 2015 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion “Colombia Compra Eficiente”.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cddigo de Comercio, de acuerdo con lo sefalado en los
Articulos 471 y 474 del citado Cadigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucién No. 8 de 2000,
modificada por la Resolucién 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

C. APODERADO PARA PERSONA NATURAL Y JURIDICA EXTRANJERA, APODERADO
PARA PERSONA NATURAL Y JURIDICA:

APODERADO DE PERSONA JURIDICA EXTRANJERA:

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan, ademas de lo anteriormente
referido, deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado
para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del presente proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de
acuerdo con la invitacion publica, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en
Colombia, para todos los efectos de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio 0 union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién
del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio 0 unién temporal.

APODERADO DE PERSONA NATURAL EXTRANJERA:

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, debera
acreditar su condicion de Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en
Colombia. La calidad de apoderado podra ser persona natural y/o comerciante debidamente inscrito en
la cdmara de comercio.
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APODERADO DE PERSONA NATURAL Y JURIDICA:

Las personas naturales o juridicas podran nombrar un apoderado general o especial para la
presentacion de ofertas o celebracion de contratos. En este caso, al ser un poder especial por tratarse
de unas actividades particulares, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento
con nota de presentacion personal. El poder también puede constar en el certificado de existencia y
representacion legal y en ese caso no debera presentarse ningun poder adicional. Las facultades del
apoderado incluidas las de presentar la oferta y suscribir el respectivo contrato deben constatarse en
el respectivo certificado.

d. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL:

Si el estatuto social impone restricciones al Representante Legal del oferente o de algunos de los
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal para la presentacién de la propuesta y/o suscripcion del
contrato requiere de autorizacién del 6rgano social o de direccion en caso de ser adjudicado, debera
anexar los documentos que acrediten la existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo
establecido por los estatutos respectivos de la sociedad.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo en el cual cuente con amplias
facultades para presentar oferta y suscribir el contrato.

En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes legales con limitaciones deben
presentar el documento que conforme a la Ley de su pais de origen sea idéneo para presentar la
propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo establecido en la Ley colombiana.

En caso de representacion conjunta, cada uno de los miembros del Consorcio o Unién Temporal debera
estar autorizado para conformar dicha asociacion.

e. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO:

El contratista indicara su identificacién tributaria e informacién del régimen tributario a que pertenece,
para lo cual debera presentar fotocopia legible del Registro Unico Tributario (RUT). En caso de
consorcio o union temporal, cada uno de sus integrantes debe aportar este documento. En caso de ser
adjudicatario debe aportarse RUT del consorcio o unién temporal.

f. DOCUMENTO PRIVADO DE CONSTITUCION DE LA FIGURA ASOCIATIVA:

En el evento que la propuesta sea presentada en Consorcio o Unién Temporal debera adjuntar con su
propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento de conformacién del
Consorcio o la Uniéon Temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

En el documento de conformacién del Consorcio o Unidon Temporal debe constar al menos lo siguiente:
el objeto, la duracion (no inferior al plazo de ejecucién del contrato y un (1) afio mas), el representante
y su respectivo suplente, sus facultades, manifestacion expresa de la responsabilidad frente a la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogota D.C., frente a la celebracion y
ejecucion del contrato, porcentajes de participacion en los casos de las uniones temporales y demas
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clausulas opcionales que los proponentes consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan
lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

El representante Legal de los Consorcios y Uniones Temporales, debera contar con autorizacién, de
cada una de las personas juridicas que los integren, para presentar oferta y suscribir el contrato hasta
por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria respecto de las obligaciones derivadas de la propuesta y del cumplimiento del contrato, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569, 1570 y
1571 del Cédigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningun caso podra haber cesién
de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Unién Temporal.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en la ley
con el unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la
responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas en la ley para los consorcios,
por lo tanto, en caso de uniones temporales es obligatorio sefalar los términos y porcentaje de
participacién de cada integrante en la propuesta y en la ejecuciéon del contrato, so pena de ser tomada
COmo consorcio.

En todo caso, el proponente que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el
documento de constitucion segun el formato, en el cual debera indicar como minimo lo siguiente:

a. Silos proponentes desean participar como consorcio o como unién temporal.

b. Las reglas basicas que regulen las relaciones entre susintegrantes.

c. Si se trata de unién temporal deberan indicarse ademas los términos y extension (actividades y
porcentaje) de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, lo cual no podra ser
modificado sin el consentimiento previo de la Secretaria.

d. La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal y quien
contara con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del consorcio o la union temporal, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion
expresa y escrita de cada uno de los integrantes que lo/la conforman. La aceptacién del
representante debera constar con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la
unién temporal.

e. La designacion del Representante Legal Suplente, quien reemplazara al Principal en sus faltas
temporales o absolutas.

f. Que el término de su duracion no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas. Asi mismo el
presente requisito debe ser cumplido por cada uno de susintegrantes.

g. El representante del consorcio y/o unién temporal tendra todas las facultades necesarias para
actuar en nombre del consorcio y/o uniéon temporal y en el de cada uno de sus miembros, en los
asuntos relacionados directa e indirectamente con la elaboracién y presentacién de la propuesta y
la celebracion y ejecucion del contrato, en el caso que la Secretaria le adjudique el proceso.

En especial tendra las facultades suficientes para:

1) Presentar la Propuesta.
2) Suscribir la carta de presentacion de la propuesta.
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Atender todos los posibles requerimientos que formule LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y JUSTICIA relacionados con la propuesta.

Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la
elaboracion y presentacion de la propuesta, dentro de los términos y condiciones de la seleccion.
Suscribir el contrato.

Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucién del Contrato,
dentro de los términos y condiciones de la invitacién publica y demas documentos que hacen parte
integral del proceso.

Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién
temporal, tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica a la que
representan en la figura asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del 6rgano social
competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para
celebrar actos y/o contratos por minimo el valor del presupuesto oficial fijado, so pena del rechazo
de la oferta presentada por la figura asociativa.

proponentes que se presenten como consorcio o unién temporal deberan tener en cuenta que:

Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal debera presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los documentos técnicos que
sean requeridos en la invitacion publica y demas documentos que hacen parte del proceso, segun
se trate de persona natural o de persona juridica.

Que los objetos sociales de cada uno de sus integrantes incluyan las actividades solicitadas en los
estudios previos y/o invitacién publica so pena del rechazo de su propuesta.

Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucion el porcentaje de
participaciéon y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la propuesta y en la
ejecucion del contrato. Si en el documento de conformacién de la Unién Temporal, no se expresa
el porcentaje de participacion o la extensiéon de la responsabilidad de cada uno de los integrantes
de la Unién, se le dara el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacién de sanciones
por parte de la Secretaria, estas se aplicaran por igual a cada uno de losintegrantes.

Debe senalarse a cargo de quien se realizara la facturacion, a nombre del consorcio o unién
temporal 0 de uno, varios de sus integrantes.

La Secretaria no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios
o Uniones Temporales.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién de la contratacién, para la suscripcion del
contrato y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o
unién temporal constituida.

No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Uniéon Temporal, salvo que la
Secretaria lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo
de la Secretaria.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o
unién temporal, éste cedera su participacion a un tercero previa autorizacién escrita de la entidad.
En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la union
temporal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
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En ningun caso pueden existir varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma
individual o en calidad de integrante de un consorcio o union temporal, so pena del rechazo de su
propuesta.

Nota: Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio o unién temporal),
el oferente debera inscribirse y presentar la oferta en la plataforma del SECOP I, como tal. Esto es, no
podra inscribirse como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena
que su propuesta sea rechazada.

h. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES E
IMPUESTO SOBRE LA RENTA:

El proponente debera haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pensiéon, ARL) y aportes
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacion), para lo cual allegara certificacién expedida por el
revisor fiscal cuando cuente con esta figura segun el tipo societario, o por el representante legal, en el
cual se senale que la sociedad ha cumplido en los ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del
proceso, con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social (salud, pension,
ARL)y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensacién) e impuesto sobre la renta y equidad
CREE cuando aplique, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificacion, debera aportar una fotocopia de la
tarjeta profesional, fotocopia legible de la cédula de ciudadania y el certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con una vigencia no superior a noventa (90)
dias anteriores a la fecha de cierre del proceso. Ver formato creado para el efecto.

Para el caso de que la oferta sea presentada por un consorcio o unién temporal cada uno de sus
miembros presentara la certificacion correspondiente.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 1: En el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el certificado de pago de
seguridad social donde se evidencie que se encuentre al dia por este concepto. Para efecto de la
verificacion, se debera allegar el certificado de pago al Sistema de Seguridad Social integral (Salud y
pensiones) de los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los
Decretos 3048 de 27-12-2013 y 014 de 09-01-2014, la SDSCJ verificara el cumplimiento del contratista
del pago de aportes parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En caso de
no estar obligado al pago de parafiscales deberd manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

i. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA:
Se debe presentar la copia legible de la cédula de ciudadania. En caso de consorcio o union temporal,

este requisito debera cumplirse respecto de cada uno de sus integrantes o por el apoderado facultado
para presentar la propuesta.
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j. CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL REPRESENTANTE LEGAL EN DONDE CONSTE QUE
AL PROPONENTE NO LE HAN HECHO EFECTIVA LA GARANTIA DE SERIEDAD DE
OFERTA O HA REALIZADO EL PAGO PARA EVITAR LA EJECUCION DE LA MISMA EN LA
ETAPA PRECONTRACTUAL O HA SIDO SANCIONADO EN LA ETAPA CONTRACTUAL
(MULTAS O PENAL PECUNIARIA) POR ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS EN
PROCESOS DE SELECCION EN LOS ULTIMOS DOS (2) ANOS.

En el evento que al PROPONENTE, le hayan hecho efectiva la garantia de seriedad de la OFERTA u
otra garantia o haya pagado su valor asegurado para evitar la ejecucion de la misma por entidades
publicas o privadas o le hayan impuesto sancién contractual (multa o penal pecuniaria) en los ultimos
dos (2) anos anteriores a la fecha de apertura del presente proceso de seleccién, debera adjuntar a su
OFERTA una certificacion expedida por el representante Legal en donde informe la ocurrencia del
hecho y la entidad que la hizo efectiva o la impuso segun el caso, con el fin de verificar su alcance.

En el evento que la efectividad de la(s) garantia(s) de la OFERTA o la sancion sea impuesta por
entidades privadas, esta debe ser producto de una relacion precontractual o contractual, debidamente
suscrita y formalizada mediante los procedimientos legales correspondientes.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente numeral.

k. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este
contexto debera asumir los compromisos contenidos en el documento “Compromiso Anticorrupcion”,
qgue hace parte de la Documentacion Juridica.

Si el proponente no incluye el Compromiso Anticorrupcion, o si incluyéndolo no esta suscrito por el
proponente, representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, o si el
compromiso esta incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el Formato, el SDSCJ le
requerira para que lo allegue o subsane lo pertinente dentro del plazo sefalado para el efecto.

I. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Declaracion de Inhabilidades e
Incompatibilidades Persona Juridica y/o Natural” suscrito por el Representante Legal.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

m. PACTO DE INTEGRIDAD

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Pacto de Integridad” suscrito por el
Representante Legal.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.
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n. AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El proponente debera adjuntar con su propuesta el formato “Autorizacion Tratamiento de Datos
Personales” suscrito por el Representante Legal.

Si la OFERTA es presentada por un Consorcio o Unidon Temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente el formato solicitado en el presente numeral.

o. CONSULTA DE ANTECEDENTES DEL PROPONENTE:

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, consultara los sistemas de informacion de
antecedentes judiciales, de la Contraloria General de la Republica, Sistema de Registro Nacional de
medidas correctivas (Ley 1801 de 2016 art, 183), Consulta de Inhabilidades, Delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 anos. (Ley 1918 de 2018), Procuraduria General de la Nacién y Personeria de
Bogota, con el fin de establecer que el proponente no esté reportado en el Boletin de responsables
Fiscales ni registre sanciones ni inhabilidades para contratar. De igual modo consultara el Portal
Anticorrupcién de Colombia PACO (Sistema General de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion.

p. SITUACION MILITAR.

Tratdndose de proponente persona natural, y en el marco de lo dispuesto en el articulo 43 de Ley 1861
de 2017, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, realizara la verificacién por medio
de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente
Link https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryySituacion.

g. CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM

El proponente, persona natural, debera anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios
REDAM. En caso de proponente persona juridica debera anexar el certificado de consulta de su
representante legal. Para los proponentes plurales debera anexar certificado de consulta de cada uno
de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM es un
mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el
territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la
celebracion de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan realizar la consulta del
certificado de deudores alimentarios REDAM a través del link https://www.redam.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefiald las responsabilidades
penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de manejo de la informacion
del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos
personales y 1266 de 2008 de habeas data, en consecuencia, el proponente al cargar el documento
debe marcarlo como confidencial. En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dara
el tratamiento establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada
registre alguna sancién por obligaciones alimentarias.
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r. REVISION DE LOS DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

Respecto a los documentos expedidos en el exterior la entidad para su valoracion aplicara las
siguientes reglas de acuerdo con la fase en la que se encuentre el proceso de seleccion:

PROPONENTES

Todos los documentos publicos expedidos en el exterior (original o copia) deberan ser aportados de
conformidad con el tramite de apostillado, para que puedan surtir efectos legales en Colombia, de
conformidad con la Resolucién No. 10547 del 14 de diciembre de 2018, “Por la cual se adopta el
procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia. Entiéndase por apostilla el tramite mediante el cual la autoridad
competente del Estado de donde emana el documento certifica la autenticidad de la firma, a qué titulo
ha actuado la persona que firma el documento y, cuando proceda, la indicacién del sello o estampilla
que llevare.

Los documentos privados pueden ser aportados en original o en copia simple, estos no requieren ser
apostillados.

Los documentos con los cuales el proponente acredite los requisitos habilitantes que hayan sido
escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos a este y ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. El proponente puede presentar
una traduccion simple.

ADJUDICATARIOS

El adjudicatario del presente proceso debera allegar en original los documentos de indole legal y técnico
aportados en copia durante la presentacién de la propuesta. Si los documentos son de naturaleza
publica deberan cumplir con el tramite de apostilla.

Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el contrato debe presentar la traduccion oficial al
castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo
texto presentado para acreditar los requisitos habilitantes.”

s. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR EN CASO DE SER ADJUDICADO

REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA: En caso de adjudicacion del contrato, el contratista
debera aportar el Registro de Informacién tributaria (RIT). En caso de consorcio o unién temporal, cada
uno de sus integrantes debe aportar este documento.

CERTIFICACION BANCARIA: Certificacion expedida por la entidad bancaria con una vigencia no
mayor a treinta (30) dias la cual se exigira para realizar los pagos y debera contener nombre del titular,
numero de cuenta, tipo de cuenta o clase de cuenta (ahorros o corriente u otras) y banco.

DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y CONFLICTO DE INTERES El proponente

adjudicatario debera allegar para la suscripcién del contrato la declaracion de bienes y conflictos
de interés en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019.
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6.2. REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO:

6.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: (Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Numeral 1 del Decreto 1082 de
2015):

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion
previa en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato, en el proceso a
adelantar se exigira que el proponente acredite experiencia en ejecuciéon de contratos cuyo objeto,
obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o contengan, el objeto del presente proceso vy,
adicionalmente que den cuenta de la idoneidad medida a través del valor de los contratos que haya
ejecutado, para lo cual sera necesario solicitar informacién adicional conforme a lo establecido en el
inciso 3 del articulo 22 de la Ley 80 de 1993, subrogado por el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 y
modificado por el articulo 221 del Decreto 0019 de 2012, que sefala: “No obstante lo anterior, sélo
aquellos casos en que las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de requisito
del proponente adicionales a los contenidos en el registro, la entidad podra hacer tal verificaciéon en
forma directa” (Negrilla y Subrayado fuera de texto)

Asi las cosas, la Entidad verificara la experiencia con maximo dos (2) certificaciones, a través de los
cuales se cumpla con las siguientes reglas

1. Lasumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior al presupuesto oficial de SETENTA

Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE

($76.961.600) Incluido IVA, es decir equivalente a 43.95 SMMLV

Contratante: Entidades Publicas o Privadas.

Estado de los Contratos: Los contratos deben estar ejecutados a la fecha del cierre del proceso

de seleccion.

4. Para efectos de contabilizar los salarios minimos, los contratos deben contener en su objeto,
alcance, obligaciones o condiciones, “servicios de actualizaciéon y/o mantenimiento preventivo
y/o mantenimiento correctivo a inhibidor de frecuencia”.

@n

Parametros aplicables relacionados con la documentacion presentada por el proponente

para acreditar informacién complementaria o presentada por el proponente extranjero sin
domicilio o sucursal en Colombia:

Los certificados de experiencia aportados deben tener los siguientes parametros:
a). Las certificaciones presentadas deben contener como minimo la siguiente informacion:

* Nombre de la entidad o empresa que certifica laexperiencia;

* Nombre e identificacion del proponente o integrante del proponente;

+ Objeto u Obligaciones o actividades en donde se evidencie “servicios de actualizacion y/o
mantenimiento preventivo y/o mantenimiento correctivo a inhibidor de frecuencia”.

*Tiempo de duracion en afos y meses con fecha de inicio y de terminacioén indicando el dia, mes afio,

de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecucion

* Fechas de suspension y reinicio en caso que se haya presentado.

+ Adiciones y prérrogas en caso de que se hayan presentado.

* Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.

» Firmay cargo del funcionario que expide la certificacién
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» Valor de los bienes suministrados, lo anterior en caso de que el objeto, obligaciones, alcance o
condiciones de los contratos, adicionalmente contenga el suministro de bienes servicios diferentes a
los descritos.

b) El proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia para acreditar los requisitos de
experiencia exigidos en el numeral en el presente documento, puede allegar los siguientes documentos,
los cuales seran verificados directamente por parte de la Secretaria:

» Certificaciones que contengan la informacion descrita en el literal a) del presente numeral.

» Fotocopia de contratos, siempre que se acomparien con la respectiva acta de liquidacién o de recibo
final y de tales documentos se derive, como minimo, la totalidad de la informacién que permita verificar
el cumplimiento de la experiencia requerida en el presente estudio previo y/o invitacion publica.

* El proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, podra adjuntar a la(s) certificacion(es)
o contratos, todos los documentos que sirvan de soporte o prueba del (los) mismo(s), siempre que de
dichos documentos se derive como minimo la informacién que permita verificar el cumplimiento de la
experiencia requerida en el presente estudio previo y/o invitacién publica.

» Si el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia, allega certificaciones de contratos
en los cuales participd en unién temporal o consorcio, la certificacion debera indicar el nimero de
integrantes y el correspondiente porcentaje real de participacion y se le acreditara en la evaluacion su
porcentaje real de participacién dentro de la Unién Temporal o Consorcio. En caso de no ser posible la
determinacion del porcentaje de participacion, no se tendra en cuenta la certificacion.

* Los valores de las certificaciones deben ser expresados en pesos colombianos, no obstante, si dichos
valores se expresan en dolares americanos, los mismos se convertiran a la tasa de cambio del ddlar
americano a la fecha de iniciacién del respectivo contrato.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia se reserva la facultad de comprobar la
autenticidad de los documentos aportados.

El proponente podra acreditar con un (1) solo contrato la experiencia exigida en el presente numeral,
siempre y cuando el mismo cumpla con la totalidad de las reglas establecidas en el mismo.

Nota 1: De acuerdo con lo sefalado en el inciso tercero del numeral 6.1. de la Ley 1150 de 2007, el
Certificado es plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constatar.

Si la certificacién incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno
de ellos.

Se acepta como equivalente a la certificacion de experiencia, copia del acta de liquidacién y/o copia de
los contratos, siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final, si de
ellos se extracta la informacion requerida en el numeral a).

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participé en Uniones
Temporales o Consorcios, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion
del integrante en el respectivo Consorcio o Unidn Temporal, segun se indique en las mismas, o en el
contrato ejecutado o en el documento de conformacion de la forma asociativa.
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No se aceptan autocertificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por el o los otros
miembros del Consorcio o Uniones Temporales.

La SDSCJ se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion la informacion
y solicitara los soportes que considera convenientes tales como: copia del contrato y actas de
liquidacion.

Se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones que reunan la totalidad de los
requisitos exigidos en el estudio previo y/o invitacién publica. No obstante, lo anterior, la SDSCJ podra
verificar la informacion contenida y podra solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las
certificaciones.

Nota 3: Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) anos, puede acreditar esta experiencia
registrada en sus accionistas, socios o constituyentes.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082
DE 2015 ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), en el presente proceso se incluye como condiciones
habilitantes criterios diferenciales para MIPYME, frente a lo cual se dispone:

En caso de que la oferta sea presentada por MIPYMES, se debera acreditar la experiencia minima
habilitante requerida, mediante la presentacién de hasta tres (3) certificaciones de contratos
ejecutados, condicion que debera ser acreditada conforme lo senale el Anexo Complementario de la
Invitacion Publica del presente proceso.

Nota 1: Para los efectos de este numeral, los oriterips de clasificacién empresarial son los definidos en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

6.22. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

El proponente debera indicar en la Carta de Presentacion que ha leido, entiende, acepta y cumplira
todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo No. 1 “Ficha Técnica”.

6.2.3 PERSONAL MiNIMO

Para el presente proceso de seleccion el proponente debera contar como minimo con el siguiente personal:

e Un (1) ingeniero electrénico, de telecomunicaciones, eléctrico o profesion afin, con experiencia
minima de cinco (5) afnos en mantenimiento o diagndstico, calibracién o reparacion de equipos
electronicos especializados o sistemas de radiofrecuencia o inhibidores de frecuencias o tecnologias
equivalentes.
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¢ Un (1) técnico o tecndlogo en electrénica o telecomunicaciones o sistemas o formacion afin, con
experiencia minima de tres (3) afios en mantenimiento de equipos electronicos o apoyo a pruebas
funcionales o cambio de componentes o cableado y verificacion operativa.

+Para acreditar lo anterior, el proponente debera presentar con su propuesta un certificado suscrito por el
representante legal (o por el proponente persona natural), en donde acredite que cuenta con el Equipo o
Personal Minimo requerido y que para el efecto verificé las hojas de vida, la formacién académica (diplomas
o actas de grado), las tarjetas profesionales y/o inscripciones, matriculas, registros y/o resoluciones, que los
acrediten en el area requerida, sus cédulas de ciudadania y que cumplen con los requerimientos de la
Invitacion.

Asi mismo el proponente en dicha certificacién acreditara que verificd la experiencia del equipo o personal
ofrecido, mediante la revisién de los respectivos certificados expedidos por las empresas para las que
laboran o laboraron los miembros de su equipo, constatando la fecha de ingreso y de retiro o plazo y las
funciones o labor a su cargo que acrediten la experiencia exigida o, en caso de haber ejecutado contratos,
los certificados respectivos donde se sefale su participacion, constatando objeto o labor que acredite la
experiencia exigida, cumplimiento a satisfaccion, nombre de la entidad contratante, fecha de inicio y
terminacion o plazo y que en general el equipo de trabajo cumple los requerimientos de la
Invitacion. También puede acreditarse experiencia con la copia de contratos u érdenes junto con el acta de
liquidacién respectiva en la que conste el objeto o labor que acredite la experiencia exigida, cumplimiento a
satisfaccion, nombre de la entidad contratante, fecha de inicio y terminacion o plazo.

En caso de que la persona tenga vinculo laboral o contrato de prestacidén de servicios vigente, el proponente
debera contabilizar el tiempo desde la fecha de inicio hasta la fecha de suscripcién o firma de la certificacion
correspondiente.

La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
académico de educacion superior. Se exceptuan las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad
social en salud, en los que la experiencia profesional se computara a partir de la inscripcion o registro
profesional.

Se tendra en cuenta la experiencia en meses completos sin simultaneidad.

La Secretaria verificara el Equipo o Personal Minimo certificado por el Representante Legal del contratista
(o por el contratista persona natural), al momento de la suscripcion del acta de inicio del contrato. Para ello
el contratista debera aportar toda la documentacion que permita acreditar el perfil y la experiencia para cada
rol exigido en la Invitacion (hojas de vida, fotocopias de los diplomas o actas de grado, las tarjetas
profesionales y/o inscripciones, registros y resoluciones, certificaciones, etc).

Las personas presentadas por el proponente seleccionado al inicio del contrato no pueden ser sustituidas
durante la ejecucién del mismo y sélo en el evento de presentarse fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificado y comprobado, la Secretaria autorizara el reemplazo del miembro del equipo previa la evaluacion
de que cumple con el perfil y los requisitos acreditados para la persona que se va a reemplazar. EL
CONTRATISTA no podra realizar el cambio antes de recibir la autorizacion de la Secretaria. En todo caso,
la Secretaria se reservara el derecho de aceptar o no a los candidatos.

La Secretaria si lo considera necesario, podra solicitar en cualquier momento al contratista el reemplazo de
cualquier integrante que haga parte del equipo de trabajo.

Con el fin de verificar el cumplimiento del personal minimo, el proponente debe diligenciar y presentar con
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su propuesta el ANEXO - ACREDITACION PERSONAL MIiNIMO.

7. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MASFAVORABLE
7.1. Factores de Seleccion:

De conformidad con lo sefalado por el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 94 de la Ley 1474 de 20117, el articulo 30 de la Ley 2069 de 20208 y el
numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto1860
de 2021, cerrado el proceso y dentro del término sefalado para la evaluacion de ofertas, la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia, a través de las personas designadas, evaluara la propuesta econémica.
Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia o
quien haga sus veces tendra como unico factor de seleccion del contratista, el menor precio ofrecido,
siempre que este se encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la Entidad.

Cuando se presente una sola oferta, la Secretaria de Seguridad, Convivencia y justicia aceptara ésta,
siempre que la misma cumpla con todos y cada uno de los requerimientos minimos habilitantes
(juridicos, econémicos y técnicos).

Nota: En caso de empate entre varias propuestas se deberan validar los CRITERIOS DE DESEMPATE
que le apliquen de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021 y lo indicado por
Colombia Compra Eficiente, en su concepto No. C — 026 de 2021 del 4 de febrero, conforme lo senala
la Invitacion publica.

8. FORMA DE ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente con la Carta de Presentacion o en documento anexo a la propuesta que contenga los
requerimientos de la citada carta debe manifestar que ha leido, entiende, acepta y cumplira todos los
requerimientos establecidos en el Anexo 1 Ficha Técnica, para realizar todas las actividades y
entregables descritos en el citado documento; en caso de no cumplir alguno de ellos, se declarara la
oferta como RECHAZADA.

9. PROPUESTA ECONOMICA

El Proponente debe diligenciar el formulario economico directamente en la plataforma del SECOP I,
con el fin de que el oferte el menor precio para los items indicados en el ANEXO 1 — FICHA TECNICA.

Las reglas para la estructuracion de la propuesta econémica son las siguientes:

a. El proponente debera estimar dentro del valor de la propuesta econdémica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se
encuentran establecidos las especificaciones y ficha técnica del proceso de seleccion.

b. El valor de la propuesta no podra superar el presupuesto oficial, que corresponde a SETENTA
Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($76.961.600) incluido IVA y demas costos e impuestos a que haya lugar, so pena de rechazo
de la propuesta.

c. El proponente que queda en primer orden sera el que presente el menor valor ofertado.

El proponente debera ofertar el valor total incluido los impuestos que apliquen, el cual no podra

ser superior al valor de referencia estimado por la Entidad, so pena de rechazo. Lo anterior sin
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perjuicio de que el valor por el cual se suscriba el contrato incluira todos los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas y contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la
ejecucion del contrato.

e. Las uniones temporales o consorcios deben presentar la propuesta econdémica como
organizacién consorciada o en union temporal.

f. El proponente que oferte el menor valor sera a quien se le adjudique el presente proceso de
seleccion y el contrato resultante se suscribira por el valor de la oferta.

g. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra
al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

NOTA No. 1: En la plataforma SECORP II, el proponente debera diligenciar la pregunta que
corresponde al valor de su oferta.,

10. ANALISIS DE RIESGOS:

De conformidad con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.3.1.1
y siguientes del Decreto 1082 del 2015, y "ElI Manual para la ldentificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion" MI-CR-01 de Colombia Compra Eficiente, la estimacion,
categorizacion, valoracion, tipificacion y asignacion realizada por la Secretaria frente a los posibles
riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, es la descrita en la “MATRIZ DE RIESGO PARA
LOS PROCESOS DE CONTRATACION, se anexa en documento separado.

NOTA: Se deja constancia que se elabord la anterior matriz de riesgos previsibles en cumplimiento
delalLey 1150 de 2017 vy el Decreto 1082 de 2015, de conformidad con lo establecido en la Guia de
Riesgos Previsibles Contractuales de la Veeduria Distrital, el Manual para la identificacion vy
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, expedido por Colombia Compra Eficiente y el
documento CONPES No. 3714 de 2011.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

Las garantias no seran obligatorias, en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%)
de la menor cuantia, correspondera a la Entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo la
naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, para el presente proceso se requeriran las
siguientes:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del
objeto contractual es que el contratista no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en
el contrato, para lo cual debera constituir el amparo de CUMPLIMIENTO por el VEINTE
PORCIENTO (20%) del valor del contrato, por el término de ejecucién del contrato y un (1) aio
mas y hasta la liquidacion del contrato. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de
suscripcion del contrato y debe garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal
y de las multas.

GARANTIA DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: El cual debera
establecerse por el VEINTE PORCIENTO (20%) del valor total del contrato, por el término de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: En esta contratacion se puede presentar que el servicio
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no se cumpla bajo los parametros establecidos en el contrato y en la invitacién publica, por lo que
constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de CALIDAD DEL SERVICIO, el
cual debera establecerse por el veinte (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: La
SDSCJ al responder solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el pago de salarios y
prestaciones sociales del personal asignado al contrato, considera que un riesgo que se pueda
presentar en esta contratacion es que el contratista no cumpla con dichas obligaciones, por tanto es
necesario amparar dicho riesgo mediante la cobertura de Salarios y Prestaciones Sociales por el
cinco por ciento (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del mismo y tres (3)
anos mas.

De acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

Modalidad Porcentaje Vigencia de Amparos
Cumplimiento del contrato Por el término de ejecucién de
Por el veinte por ciento (20%) |contrato y un (1) afio mas,
del valor total del contrato hasta la liquidacion del
contrato.
Calidad y correcto Por el veinte por ciento (20%) |Por el término de ejecucion del
funcionamiento de los bienes |del valor total del contrato contrato y un (1) afio mas.
Calidad del Servicio Por el veinte por ciento (20%) |Por el término de ejecucion del
del valor total del contrato contrato y un (1) afio mas.
Eago . de .Salarlos, Por el cinco por ciento (5%) del |Por el término de ejecucion del
restaciones  Sociales € ~ .
Indemnizaciones laborales valor total del contrato. contrato y tres (3) afios mas.

Cuando el contrato que se derive del proceso de contratacion sea modificado el contratista debera
ajustar el valor o prorrogar su plazo. (segun sea el caso).

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIMES

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1085 de 2015, modificado por el Articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las
solicitudes para limitar el proceso a MiPymes se recibiran durante el término previsto en el cronograma
del proceso.

En el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, se sehala que en los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada y concursos de méritos cuyo valor sea menor a ciento veinticinco mil
dédlares de los Estados Unidos de América (US $125.000), que para el afio 2026 corresponde a
$511.708.497, liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos arios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la convocatoria se limitara a la MiPymes nacionales y se
seguiran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015, siempre y cuando “Se hayan recibido por
lo menos (2) manifestaciones de interés solicitando limitar la convocatoria exclusivamente a MiPymes.
Estas deberan ser allegadas por lo menos un (1) dia habil antes de la Apertura del Proceso de
Contratacion, de conformidad con lo establecido en el cronograma del presente proceso.”
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Por lo anterior los interesados en limitar el proceso a MIPYMES deberan acreditar lo siguiente:

1. Presentar su solicitud de limitacion al proceso a MiPymes por la PLATAFORMA SECOP I
2. Adjuntar por mensaje publico los siguientes documentos:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion y debidamente registrados en la plataforma del SECOP Il como MiPymes.

Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales
integrados unicamente por MiPymes.

Aquellos oferentes que no acrediten los requisitos antes descritos no se tendran por validadas sus
manifestaciones.

13. CONDICIONES CONTRACTUALES
13.1 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1.1. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA

1. Suscribir el acta de Inicio
2. Pagar el valor del contrato en la forma estipulada

3. Designar un supervisor para la verificacion del cumplimiento del Contrato y las demas obligaciones
que surjan con ocasion de este.

4. Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista de las
actividades para realizar y de los bienes a actualizar.

5. Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 1150 de 2007 y demas normativas vigentes en lamateria.
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Programar la presentacion de las facturas con el contratista e incluir el valor de estas dentro de la
programacion del PAC del mes respectivo, en que el dinero debaser girado.

Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contractual.

Aprobar los mecanismos de cobertura del riesgo.

Verificar que las facturas generadas cumplan con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto
Tributario y el articulo 1 (literal 26) y 11 de la Resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020.

Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion, Supervision e Interventoria vigente
o el que lo modifique o sustituya.

Suministrar al contratista la informacion que requiera para la ejecucién del contrato.

Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda
desarrollar las actividades objeto del contrato.
Solicitar al contratista los ajustes, correcciones y/o aclaraciones que considere pertinentes, respecto

a la documentacion presentada por el mismo, estableciendo los términos y el plazo limite para
atender los requerimientos.

Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la
ejecucion del objeto.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto
es, que el contratista para la ejecucién del objeto contractual no contrate menores de edad.
Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad
en observancias de las normas que regulan cada materia.

Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias
de los usuarios finales.

. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

19. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la

13.1.

1.

7.

8.

supervision.
2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Suscribir oportunamente el acta de inicio del contrato una vez se dé cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

Responder por la calidad, idoneidad, seguridad, buen estado y funcionamiento de los bienes
suministrados de conformidad con la Ley 1480 de 2011 y el Decreto 0735 de 2013

Garantizar la calidad de los bienes contratados y responder por ello, de conformidad con la Ley 1480
de 2011 y el Decreto 0735 de 2013 la calidad de los bienes y servicios contratados

Cumplir con el objeto y las obligaciones contractuales conservando un comportamiento de
cordialidad y buen trato con las autoridades y entidades sujeto de atencién de la SDSCJ, asi como
con los funcionarios y contratistas de la entidad, tanto en las instalaciones de esta como quiera donde
se desarrollen las actividades derivadas del contrato.

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno
Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones técnicas, asi como en la
propuesta presentada.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social, Salud, pension, aportes
parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la
Ley 1122 de 2007, la Ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003,
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen,
complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato electrénico, debera
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constituir la garantia unica y mantenerla vigente durante el plazo de la ejecucién del contrato y el
termino de liquidacion (cuando haya lugar) posterior a esto, proceder a su cargue en la plataforma
Secop Il

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta por conducto del
supervisor del contrato, y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Asumir, por su cuenta y riesgo, todos los costos directos, indirectos, el pago de salarios, honorarios,
prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal, que contrate para la ejecucion del
contrato, lo mismo que el pago de impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género
que establezcan las leyes colombianas y todos los gastos necesarios para la ejecucion del presente
contrato.

Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga conocimiento, que sean
realizados por cualquier persona relacionada con los proyectos y las actividades a cargo de la
secretaria.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado del
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o cualquier aspecto técnico referente
al mismo (Si aplica).

Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

Guardar total reserva de la informacion que por razén de la ejecucién del contrato obtenga. Esta es de
propiedad de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por el
respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucion
del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacién lesivas para los derechos laborales de los
trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacion laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral
y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las
obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral ocasionara el inicio de procesos
sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, la imposicion de multas o la
declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el alcalde Mayor de Bogota
D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos
de los nifios.

Ejecutar sus actividades y servicios minimizando los riesgos para la salud, la seguridad o el medio
ambiente en concordancia con las politicas planes y programas gubernamentales nacionales y
normas nacionales e internacionales.

Implementar herramientas para prevenir el abuso y el acoso sexual y promover su denuncia y de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y hacer un uso no
sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Distrital 381 de 2009.

Dar cumplimiento al Decreto 332 de 2020, modificado por el decreto 634 de 2023, garantizando la
vinculacién de mujeres para la ejecucion del objeto contractual en un porcentaje minimo de 49,5%
teniendo en cuenta factores que acentuan su vulnerabilidad, como la condicién de victima del conflicto
armado, las discapacidades, ser mujer jefa de hogar, entre otras. Esta vinculacion sera verificada a
través de la supervision del contrato en los porcentajes establecidos en la citada norma.

Remitir la Autoevaluacion de estandares minimos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportado al Fondo de Riesgos Laborales del afio anterior a la vigencia del proceso, con una
calificacion aceptable (con un puntaje mayor al 85%) (si aplica).
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22. Aportar certificacion de cumplimiento del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo,
expedido por la ARL a la cual realice sus aportes.

23. El contratista debera identificar y mitigar los posibles impactos ambientales asociados a la ejecucion
de sus actividades contractuales, adoptando las medidas preventivas y correctivas que sean
necesarias.

24. En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia debera gestionar los
tramites requeridos ante las entidades competentes para la implementacion de lo sefalado en el
Decreto 1072 de 2015, Resoluciéon 0312 de 2019 y las demas normas que le apliquen para el
cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual llevaré a cabo en
un término de veinte (20) dias calendario una vez se informe la adjudicacion del contrato.

25. Implementar y dar cumplimiento a las directrices del Decreto 1443 de 2014 “Por el cual se dictan
disposiciones para la implementacion del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG SST)” y demas normas vigentes de higiene y salud y seguridad en el trabajo. Sera
responsabilidad del contratista tanto la vinculacién del personal como cualquier contingencia que con
referencia a dicho personal se pueda presentar durante la ejecucién del contrato (si aplica).

26. No ceder ni subcontratar el presente contrato, sin la previa autorizacidon escrita de la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

27. Registrar el plan de pagos en el SECOP Il y actualizar la informacién de conformidad con lo previsto
en la clausula de pagos.

28. Suscribir conjuntamente con la SDSCJ las actas y los demas documentos necesarios para la
ejecucion y liquidacion del presente contrato.

29. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

13.1.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar el mantenimiento preventivo integral del inhibidor de frecuencia DTK JAMMER DDS 8B SN
DTK 17032022-1 y sus componentes asociados, incluyendo diagndstico, limpieza, revision funcional,
calibracién, verificacion de antenas, sistema de alimentacion, cableado, médulos RF, tarjetas
electrénicas y pruebas operativas, con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento y
disponibilidad operativa. De conformidad con lo establecido en la ficha técnica.

2. Ejecutar el mantenimiento preventivo del inhibidor de frecuencias y de sus componentes asociados,
mediante la revision, verificacién, limpieza, ajuste, calibracién, actualizacién y pruebas funcionales,
con el fin de garantizar su 6ptimo funcionamiento, seguridad, fiabilidad y disponibilidad operativa
durante la ejecucion contractual de acuerdo con lo establecido en la ficha técnica.

3. Ejecutar el mantenimiento correctivo del inhibidor de frecuencias y de sus componentes asociados,
mediante la realizacion de actividades de diagnostico, reparacion, ajuste, actualizacion,
reconfiguracion, sustitucion de partes, moédulos o componentes y demas intervenciones técnicas
requeridas, con el fin de restablecer las condiciones éptimas de funcionamiento, desempefo y
disponibilidad operativa del equipo cuando se presenten fallas, desconfiguracién o pérdida de
rendimiento de acuerdo a lo establecido en la ficha técnica.

4. Realizar un diagnéstico técnico integral del estado actual del equipo y de sus componentes asociados,
con concepto técnico que determine las actividades preventivas, correctivas y de actualizacion
requeridas para su puesta en funcionamiento.

5. Ejecutar como minimo un (1) mantenimiento preventivo integral durante la vigencia contractual, de
conformidad con la recomendacion del fabricante y las necesidades del servicio.

6. Ejecutar los mantenimientos correctivos que se requieran, incluyendo la reparacion, ajuste,
reconfiguracién y/o sustitucién de partes, modulos o componentes que resulten necesarios de
acuerdo con el diagnéstico técnico aprobado por el supervisor del contrato.

7. Realizar la actualizacion y parametrizacion del software, firmware, perfiles de operacion, bandas o
configuraciones que resulten aplicables de acuerdo con los lineamientos del fabricante y la condicion
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operativa del equipo.

Realizar la revision, calibracién y ajuste de antenas, médulos de radiofrecuencia, sistema de potencia,
tarjetas electronicas, cableado, conectores y demas subsistemas que integran el equipo.

Desarrollar pruebas funcionales, técnicas y de desempefio, dejando evidencia del correcto
restablecimiento del servicio o de las limitaciones encontradas, segun corresponda.

Entregar informe técnico detallado de diagndéstico y de cada intervencion ejecutada, con evidencia
fotografica, resultados de pruebas, actividades realizadas, repuestos instalados, recomendaciones y
garantia del servicio.

Atender los requerimientos relacionados con repuestos o actividades no previstas que no hayan
podido ser definidas en forma detallada al inicio del contrato por depender del diagndstico técnico
especializado del equipo o de fallas no evidentes antes de la intervencion, conforme al procedimiento
establecido en la ficha técnica.

El Contratista, debe garantizar durante toda la ejecucion del contrato, que cuenta con el Equipo de
Trabajo requerido para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

El Contratista debe acreditar el equipo minimo de trabajo, de conformidad con las condiciones
sefaladas en la Ficha Técnica y que deben acreditarse con hojas de vida, soportes de estudio y
certificaciones de experiencia, las cuales deberan remitirse dentro de los 5 dias siguientes a la firma
del acta de inicio para su revision y verificacion por parte del Supervisor.

En caso de requerirse reemplazo de algun integrante del equipo minimo de trabajo, este debera ser
sustituido por una persona de iguales o mejores calidades, en un término maximo de cinco (5) dias
habiles contados a partir del requerimiento de la Entidad De conformidad con lo establecido en la
ficha técnica

Entregar al supervisor del contrato el cronograma de actividades dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a la suscripcion del acta de inicio, incluyendo fechas de inspeccion, diagndstico,
mantenimiento preventivo, actividades correctivas y pruebas de entrega.

Realizar un diagndstico técnico integral del equipo, analizando sus componentes, estado funcional,
configuracién, necesidades de actualizacion, calibracién y/o suministro de partes defectuosas, con el
fin de determinar las acciones necesarias para su recuperacion operativa.

Atender por medio telefénico, presencial o correo electrénico los reportes o requerimientos
relacionados con el equipo objeto del contrato y coordinar la asistencia técnica con el supervisor del
contrato.

Realizar las actividades preventivas y correctivas para lo cual debera ejecutar sus actividades en los
lugares y en la programacion establecidos por la Entidad, de acuerdo con el cronograma aprobado
por el supervisor del contrato.

Establecer la ventana de mantenimiento concertada entre el usuario final, la Entidad y el contratista,
procurando minimizar la afectacién de la disponibilidad operativa del equipo.

El contratista para los mantenimientos correctivos debera efectuarlos previa autorizacion del
supervisor del contrato, con base en el diagndstico técnico y en la necesidad identificada durante la
ejecucion contractual.

Verificar cuando la instalacion, configuracion o reemplazo de componentes requiera el desmonte,
desarmado, armado, ajuste, calibracion o pruebas especializadas, caso en el cual estas actividades
estaran a cargo del contratista sin costo adicional distinto del autorizado por la Entidad.

Garantizar el suministro de repuestos nuevos, originales y genuinos aprobados expresamente por el
supervisor del contrato y plenamente compatibles con la referencia del equipo.

Evidenciar el soporte documental de cada intervencién mediante acta o informe de visita, con
descripcion de actividades ejecutadas, diagndstico, repuestos instalados, configuraciones aplicadas,
resultados de pruebas y registro fotografico del estado antes, durante y después del mantenimiento.
Presentar Los informes con las mediciones, comprobaciones y pruebas funcionales realizadas, asi
como las recomendaciones técnicas para la operacion y preservacion del equipo.

Contar con el personal, herramientas, instrumentos de mediciéon y equipos especializados necesarios
para desarrollar adecuadamente las labores de mantenimiento preventivo, correctivo y actualizacion.
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Establecer las condiciones de seguridad y coordinacion con el supervisor del contrato y con el usuario
final, atendiendo la naturaleza sensible del equipo y de las actividades institucionales en las que este
participa.

El contratista en caso de falla recurrente por la misma causa intervenida o por error u omision en el
diagnéstico, debera realizar las gestiones necesarias para restablecer el equipo sin costo adicional
para la Entidad.

El contratista para los mantenimientos preventivos debera otorgar una garantia técnica minima de
tres (3) meses sobre la mano de obra. Para los mantenimientos correctivos, debera otorgar una
garantia minima de seis (6) meses sobre la mano de obra y minimo de un (1) afio para los repuestos
0 componentes instalados.

El contratista al finalizar el contrato, el contratista debera actualizar la hoja de vida técnica del equipo
y entregar al supervisor la consolidacion de las intervenciones realizadas, incluyendo diagndstico
inicial, actividades ejecutadas, repuestos instalados, fechas de mantenimiento y recomendaciones de
conservacion.

El contratista debera cumplir con los acuerdos de niveles de servicio establecidos por la Entidad para
la atencidn, diagndstico, mantenimiento preventivo y correctivo del equipo, garantizando la ejecucién
oportuna de las actividades, la entrega de informes, soportes y documentacién contractual dentro de
los tiempos definidos, so pena de la aplicacion de los descuentos y medidas establecidas por
incumplimiento, de conformidad con lo establecido en la ficha técnica

Las demas conforme a la ejecucién y desarrollo del objeto contractual.

14.1.4 OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR o INTERVENTOR:

El supervisor o interventor para el ejercicio de las funciones de supervisor o interventor, tendra las
siguientes obligaciones:

1.
2.

ahr

10.

1.

12.

13.

Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacion

Concertar el Plan de Trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista, y definir e
informar oportunamente al contratista el cronograma de trabajo aprobado (fecha, hora, sitio) de las
actividades a realizar y de los insumos requeridos a entregar.

Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para el
cumplimiento del objeto contractual, previa revision de los informes que deben presentar de manera
detallada el contratista como anexo de las facturas de pago entregadas para su tramite.

Rechazar los bienes cuando no cumplan con los requerimientos técnicosexigidos

Dar cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria vigente o
el que lo modifique o sustituya.

Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda
desarrollar las actividades objeto del contrato.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto
es, que el contratista para la ejecucion del objeto contractual no contrate menores de edad.

En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacion y condiciones pactadas
para cada una de las actividades.

Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la
ejecucion del objeto contractual.

Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en
observancias de las normas que regulan cada materia.

Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias
de los usuarios finales.

Verificar que la facturacion de los elementos entregados por el contratista corresponda con los precios
de la propuesta, los cuales seran verificados y deberan mantenerse durante la ejecucion del contrato.
Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.
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Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la
supervision.

14.1.5 OBLIGACIONES AMBIENTALES DEL CONTRATISTA

1.

g

©NoOA

10.

Elaborar e implementar el Plan de Gestion de Residuos Peligrosos (PGIRESPEL), incluyendo un Plan
de Contingencia, y entregar copia del mismo al supervisor del contrato en un plazo maximo de 5 dias
habiles posteriores al Acta de Inicio.”

El personal técnico responsable del mantenimiento debera recibir induccion sobre gestion ambiental de
residuos electronicos y peligrosos, enviando evidencia al supervisor de contrato en un plazo maximo
de 8 dias habiles posteriores al Acta de Inicio.

Garantizar la disposicion final adecuada de lamparas, balastos y componentes electrénicos, conforme
al Decreto 1076 de 2015 y Resolucion 851 de 2022.

Entregar los RAEE generados al almacén designado por la Entidad, mediante oficio detallado.

Utilizar productos de limpieza biodegradables cuando sea técnicamente viable.

Emplear materiales libres de sustancias peligrosas (Decreto 1630 de 2021).

Llevar un registro mensual de residuos generados y presentar reportes alsupervisor.

Verificar que los gestores externos de residuos cuenten con los permisos requeridos y conservar
copias para revision.

Garantizar que los empaques, envoltorios 0 materiales de embalaje utilizados para la entrega de
elementos adquiridos y sus accesorios, sean elementos sustitutos de plasticos de un solo uso, en
cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y del Acuerdo Distrital No. 808 de 2021. Estos materiales
deberan ser reemplazados por alternativas ambientalmente sostenibles, tales como:

a. Empaques 100% biodegradables en procesos de compostaje industrial odomeéstico.
b. Materiales biodegradables mediante procesos naturales.
C. Empaques elaborados con contenido de materia prima 100% reciclada.

Para verificar este cumplimiento, el contratista debera presentar fichas técnicas, certificaciones de
composicidn o documentos equivalentes que respalden las caracteristicas ambientales de los
materiales utilizados en los empaques.

Cumplir con el manejo integral de los residuos peligrosos y especiales (incluyendo aceites usados,
residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, luminarias, baterias, etc) que se generen como
resultado de la ejecucion de tales actividades, dando cumplimiento a lo establecido en los Decretos
1076 de 2015 y 284 de 2018, en las Resoluciones, 022238 de 2023 y 1297 de 2010, o en aquellas
normas que las complementen, modifiquen o sustituyan. Como evidencia, el contratista debe
presentar durante la ejecucién contractual un informe mensual, con los siguientes documentos
(Cuando aplique):

a. Registro de cantidad, caracterizacion y destino (disposicion o aprovechamiento) de los residuos
peligrosos, ordinarios o especiales generados en la ejecucion del contrato.

b. Hojas de seguridad de todos los residuos peligrosos que se generen, las cuales debera entregar
al supervisor del contrato.

c. Lista de verificacion del transportista.

d. Copia del manifiesto de recoleccion, transporte

e. Licencias ambientales para el tratamiento, almacenamiento y disposicion de residuos
peligrosos.

f.  Certificados de disposicion final o aprovechamiento con empresas que cuenten con licencia
ambiental vigente.
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15. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba sera de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

16. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia efectuara pagos mensuales al
CONTRATISTA en pesos colombianos, conforme los servicios de actualizacién, mantenimiento
preventivo y/o correctivo efectivamente prestados y/o a los elementos (repuestos) efectivamente
entregados a satisfaccion previa presentacion de la factura respectiva y aprobacion de las mismas por
parte del supervisor designado por la Entidad.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la certificaciéon
de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor del contrato,
acompanada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

Para efectos del pago, el CONTRATISTA debera presentar:

a. Factura o documento equivalente de conformidad con la Ley, en particular el Estatuto Tributario
vigente.

b. Certificacion de Cumplimiento y recibo a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato en el
que conste la verificacion de cumplimiento del objeto, de las obligaciones y aportes de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes. (Informe de
actividades mensuales debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la
supervision y el contratista, en el que se entregue, listados de participacién de los procesos,
planimetria de cada proceso, registro fotografico, en medio magnético y fisico.)

c. Certificacion expedida por el revisor Fiscal o el representante legal sobre el cumplimiento de los

pagos al sistema de Seguridad Social, Cajas de Compensacién y demas de acuerdo con el

articulo 50 de La ley 789 de 2002y normas concordantes.

Certificacion bancaria y copia del Acta de Inicio Ejecucion de Contratos (en la primera cuenta).

RIT y RUT del contratista.
Ingreso de los bienes al almacén y/o actas de verificacion (siaplica)
Para el pago el supervisor debera diligenciar el certificado de gestion de cuentas.

@™o o

La factura, y demas documentos requeridos por el Supervisor del contrato deberan ser radicados en la
Pagina web de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia a través de la ventanilla virtual
disponible en el siguiente enlace: https://scj.gov.co/es/atenci%C3%B3n-al-ciudadano/canales-
atenci%C3%B3n

La forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por parte de la Secretaria de Hacienda
una vez se encuentre aprobado el PAC (programa Anual de Caja) y dentro de los 30 dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto. Los pagos se realizaran mediante abono a
cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el Contratista., de la cual sea titular
éste.
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El pago sera cancelado en pesos colombianos por medio de la Tesoreria Distrital a través de la
consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que EL CONTRATISTA suministre a la SDSCJ, la cual
debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos
los descuentos de ley.

En caso de que el proponente favorecido sea un consorcio o unién temporal, para efectos del pago, éste
debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar la
facturacién en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompana de los documentos requeridos para el
pago, el término para este efecto solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el ultimo de los documentos exigidos.

Los retrasos que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y éste no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, solo adquiere obligaciones con el oferente
favorecido en el presente proceso de contratacién y bajo ningun motivo o circunstancia aceptara pagos a
terceros.

Para la persona natural, debera allegar adicional a lo exigido para persona juridica, copia de la planilla
de pago de aportes a salud, pension y riesgos laborales como trabajador independiente, con el respectivo
comprobante de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser el valor que la Ley mande y conforme a la
circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de
la Proteccion Social.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva
de la contraprestacion pactada.

NOTA 1: (Aplica para Responsables y no Responsables del IVA) de conformidad con el paragrafo 3 del
articulo 4 de la ley de financiamiento No. 1943 del 28 de diciembre de 2018, Para la celebracion de
contratos de venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados por cuantia individual y superior a
3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las
Ventas (IVA), formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y
deducciones. Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos
que superen la suma de 3.500 UVT.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva
de la contraprestacion pactada.

17. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccién sera llevada por el/la directora
(a) de Bienes de la Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento de las Capacidades Operativas de la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia o por quien sea designado por el Ordenador del
gasto, quien debera adelantar las acciones necesarias para velar por la idénea y eficaz ejecucion
contractual.

El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Documento que para tal fin adopte
la Secretaria y a las normas que regulan la materia, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta
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ejecucion del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin, debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

En todo caso, el ordenador del gasto podra designar mediante comunicacién escrita, a otro servidor
publico y/o contratista, que se denominara “apoyo a la supervision”, quien contribuira a la vigilancia de la
correcta ejecucion de las obligaciones que se deriven del contrato.

En ningun caso, el supervisor del contrato podra delegar la supervisién en un tercero.

El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designaciéon del supervisor, comunicando su
decision por escrito al contratista, al supervisor, y a la Unidad ejecutora que adelanté el proceso de
seleccion.

18. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C, Unidad antiexplosivos, sin embargo, el lugar de
ejecucion podra cambiar por acuerdo entre las partes.

19. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra reportada en la version No.11 del 05 de mayo de 2026 del Plan
de Adquisicion de Bienes y Servicios y Obras.

Modalidad de § Valor Proyecto -
Cod Proy _ lineade inversién Funcionamiento

seleccién
S - . - | ]

11305-CONTRATAR LA ACTUALIZACION , MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO AL EQUIPO INHIBIDOR DE  [Minima cuantia
FRECUENCIAS

Descripcién compromiso Valor proceso SECOP

105.000.000 | $ 105.000.000

2
NATALIA ROMAN C?g//
e Capacidades Operativas

Subsecretaria de Inversiones y Fortalecimiento
Gerente de| programa
™ n V.
\ s\ T
P\ N A
Y N\

GUSTAVQ MONROY ACUNA
Director de Bienéﬂs para la Seguridad Cy J

G edel Proyecto
CLAUDIA PATRICIA ALMEIDA CASTILLO
Directora Técnica
Los abajo firmantes, declaramos que la informacién contenida en el presente documento fue debidamente revisada y responde
a los criterios técnicos y a los que rigen la modalidad de contratacion y el objeto a contratar. Asi mismo, que lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para
revision y firma de la Directora Técnica.
Actividad ‘ Nombre Cargo Firma
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Proyect6  aspectos Jhon Alexander Martin Hernandez CONTRATISTA Y -
técnicos: T (o e tinss
Proyect6  aspectos Jonathan Cordero Orrego CONTRATISTA B bl
financieros:
Proyectd  aspectos Magda Lucia Mufioz Molano CONTRATISTA
juridicos:
Proyectd  aspectos Remo Fiorentino Mojica CONTRATISTA
ambientales:
Reviso aspectos Carolina Forero Hernandez PROFESIONAL
Juridicos
Anexos:

Anexo No.1 Ficha técnica

Anexo No.2 Analisis del Sector y Estudio de Mercado
Anexo No.3 Matriz de Riesgos
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ANEXO No. 1.
FICHA TECNICA

Para cumplir el objeto del contrato, el contratista qeberé satisfacer las especificaciones que se
relacionan en el anexo “‘ESPECIFICACIONES TECNICAS”.
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