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PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC. m.m.n; S:.mw» PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 AN - GASTOS GENERALES NAGION | 2025-12-22 23.800.000,00] "17.000.000,00 | NINGUNO 7]
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-03-12 6,800.000,00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |12 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-04-15 6.800.000,00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 mum -GASTOS GENERALES NACION | 2025-05-22 6.800.000,00 0,00 NINGUNG
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 .mum - GASTOS GENERALES NACION | 2025-07-09 0,00 0,00 NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 ANC - GASTOS GENERALES NACION | 2025-07-21 6.800.000,00 0,00| NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 mmm ~GASTOS GENERALES NACION | 2025-08-20 6.800.000,00 0,00|NINGUNO
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 mmm - GASTOS GENERALES NACION | 2025-09-15 6.800.000,00 0,00|NINGUNO b
000 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | 1-2 mw_m ~GASTOS GENERALES NACION  |2025-10-16 6.800.000,00 \ "8.800,000,00| NINGUNO
Pagina 2 de 2



COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729
: 2025
:
TATIANA PORRAS LEAL
UVT 2025 $ 49.799
0
Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1) s 6.800,000,00
Ingresos laborales S 6.800.000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 2.720.000
RESQ 0 Co 0S DE R A
1. Aportes obligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) H 435.200
2. Aportes obligatorios a salud. (Art. 56 Estatuto Tributario) s 340,000
3. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. (Art. 55 E.T. Dcto 1625 Art.
12.1.12.9)
Total Ingresos no constitutivos $ 775.200
Sub 11 $ 6.024.800
DED O
- Pago intereses de vivienda o 0 Financiero Leasing Habitacional. e Mmaxmo s ¥
UVT M les ($4.706.500,00) Articulo 387 del ET.
2. cion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) No puede exceder del 10% del ingreso
bruto def trabajador y maximo 32 UVT mensuales. (1.506.080,00 2022) Articulo 387 del ET. p
3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 753.040,00 s %
| Aflo 2023). Articulo 387 del ET.
4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT Mensuales
1$376.520,00) Articulo 387 del ET. :
Total Deduciones $ =
TG s 6.024.800
RENTAS EXENTAS
a. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones Articulo 126-1 del
Articulos 1.2.1.22.41y1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016.
b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 ET.) La S ia de los beneficios a {Aportes
voluntarios) y b (Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario
del aiio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por aiio. (178.847.000,00 afio 2023) Articulo 126-4 $ '
del ET.
Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.
Articulos 1.2.1.22.43 y 1.2.4.1.19 del DUT 1625 de 2016
c. Otros rentas exentas. Art. 206 numerales 1 al 8
Total Rentas Exentas s g
$ 6.024.800
S 1.506.000
| 4_- $ 4.518.800
[Cifra control 0% Deducciones y rentas exenta [ T 2.409.920
Total deducci yrenta [ 1.506.000
En todo caso el Maximo permitido es de 420 UVT Articulo 1.2.4.1.6 Decreto 1625 de 2016
15.249.360 $ S
lIngreso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente s 4.518.800
Ingreso laboral gravado en UVT $ 91

N
|Valor de la UVT durante 2025 y | s ] [ A 49799 I

Célculo en § del valor de

Rangos en UVT Tarifa marginal . f # la retencion para el
("impuesto”) en $

Instruccion para calcular i3 retencion

asalariada

0 95 0% Ninguna ! S0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT i
>95 150 1 .
o ¥ __menos 95 UVT) x 19% 20}
L (Ingrese laboral gravado expresado en UVT {
>150 J 2 4 W
= gl mehis 150 UVT) x 28% mas 10 UVT o
>335 640 13% (ingreso laboral gravado expreiiado enuUvT so
menos 360 UVT) x 33% mas 69 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
it 24 meros 640 UVT) x 35% mas 162 UVT 50
{Ingreso (aboral gravado expresado en UVT
7915 2300 ATH menos 345 UVT) x 37% mads 268 UVT 50
{ngreso laboral gravado expresado en UVT
Stk faaodiene o menas 2300 UVT) x 39% més 770 UVT >0
TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR RENTA * 11
{ ‘TOTAL RETENCION EN LA FUENTE PORICA ©
: PN TTOTAL A PAGAR i i ey
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. INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE |-29na: 1de 4

eai . SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
s FU.95.1-33 V.13

Pt Ol

SLINES N CH SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

0 O 00 0 0 A A

N° Radicado 0125011377602/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMOC

Bogota D.C., 14 de octubre de 202/

/

Senor Coronel

GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

No. 008

Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°j@/del 2025, de

manera atenta me permito relacionar a contin

cion el detalle de las actividades realizadas a la

fecha por parte de TATIANA PORRAS LEAL/quien presta sus servicios como internacionalista,

en cumplimiento con las obli

Operacional Conjunta SEMOC ., asi:

ciones especificas pactadas eyﬂ contrato, cuyo objeto es prestar
servicios como profesional’Internacionalista para asesorar

a la Subjefatura de Estado Mayor

No.| OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

/

Asesorar’ la /realizacién “de analisis
estratégicos/ en tematicas de interés
para la identificacion de retos o
requerimientos ,relacionados con las
funciones o résponsabilidades de la
Subjefatura. /l:e

Acompafiamiento’a las mesas de trabajo del
Crei de economids ilicitas < (narcotrafico,
extraccion licita de yacimientos mineros,
contrabando, extorsién y secuestro), la
realizacion de los analisis de diagnésticc?gara
la identificacién de iniciativas que permitar(
focalizar esfuerzos y aumentar la efectividad
de las operaciones en el marco Ade Ia/
implementacion del Plan Ayacucho Plus’
Documento entregado al sefior General que
reposa en archivo documental secreto de la
Subjefatura.

/
Apoyar Ja elaboracion, 9c'tualizaci6n' o
revisio
dar respuesta los diferentes desafio
identificados.

de estrategias’ que permitarg'

N6 se realizo la obligacién contractual en el
periodo informado.

Acompanar la realizacion de analisis de
3 | coyuntura para fortalecer el proceso de
toma de decisiones.

No/ se realizd la obligaciéon contractual en el
periodo informado.




INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE |29 2de 4

g ki SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-D-IADF-
e s FU.95.1-33 V.13

oD R SGl Vigente a partir de: 20-04-2023

Elaboracién documento resumen seguimiento/
de noticias destacadas en relacion con el
cumplimiento de la mision de la Subjefatura de
Estado Mayor Operacional Conjunta SEMOC.
No. 27/- 28 (Caracter secreto). Documento
entregado al sefior General que reposa en

Apoyar el seguimiento ds 1 evoiucién/ archivo documental secreto de la Subjefatura.

de tematicas o variables de interés/ » s
Elaboracién documento resumen segyimiento

de noticias destacadas en relacién con el
cumplimiento de la mision de la Subjefatura de
Estado Mayor/Operacional Conjunta SEMOC,
No. 29 - 30 (Caracter secreto). Documento
entregado al sefnor General que reposa en
archivo documental secreto de la Subjefaturaf,

/

No se realizé la obligaciéon contractual en el
periodo informado.

Asesorar la elaboracion de informes y
5 | presentaciones relacionados con las
tematicas analizadas.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en‘el Contrato, por lo tanto, se
recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a lo
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo
1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Seccién 2
AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A
TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015,
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen
y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.
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1

RME SUPERVISION IDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
' Ll il Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
- FERS e O ¢ SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Atentamente,

Contratista

MY JEFERSON ABEL PINZON GU YAZAN/
Supervisor del Contra

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se
presenta el informe de supervision.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soporte que evidencien el seguimiento
efectuado por el supervisor a las actividades desamolladas por el Contratista y que garanticen la
adecuada ejecucion del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica, cronogramas,
entre ofros.
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. INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
1 SERVICIOS Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
P i SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL FUNCIONARIO
DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | AVALANDO INFORME
CARGUE DEL
CONTRATOS INEORME. _ " N
| 14\ Mlan N jical
Aw\ 200 A\w\201 s Manag Eaondall ‘
FECHA DE RECEPCION DE | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DI NCIONARIO.
DOCUMENTOS DE PAGO | APROBACION DE | FUNCIONARIO
PARA LA OBLIGACION DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD PAGO Y FACTURA f\
‘Bfluf ois [16710- Las |(Nowds ¥
FECHA DE RECEPCIONDE | FECHA REAL DE | NOMBRE DE | FIRMA DECFUNGIONARIO——
DOCUMENTOS PARA LA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO
ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO
TESORERIA -
13oen  [e\A0eH coral|l  G—q




/

Bogota D. C., 14 de octubre de 2025
CERTIFICACION

Yo, TATIANA PORRAS LEAL/con CC No. 52863627,/certiﬁco bajo la gravedad de juramento que soy
contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante contrato de prestacion de servici
No. 108 COGFM DIADF de 2025 y manifiesto que: /C'i

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI( ) NO( X)

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013, Decreto
Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 2231 del 22
de diciembre del 2023 expedidos por el Gobierno Nacional.

Nota:
» Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392 E.T.

Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacién de costos y deducciones, se aplicarian las
tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

» Simarca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383 E.T.

La retencion en |a fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales o
juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas,
originados en la relacién laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de
pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de conformidad
con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, sera |la que resulte de aplicar a dichos pagos la
siguiente tabla de retencién en la fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Riangoé- | Tarifa | - ) o -
en UVT ’ . ~Marginal ’7 ) lmpuesfo
~ De J Hasta | - |r B B )
>0 |95 0% o
' l(Ingreso laboral gravado e}présﬁo en UVT menos 95
0, ]
>95 ‘150 }19/0 UVT)*19%
SR, = U v . : —— - y
lnao (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 150
>150 ‘736077 ___i_28__/<_’ |UVT)*28% mas 10 UVT
o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 360
FI60 640 e UVT)*33% mas 69 UVT
— — W(]n e e N
G greso laboral gravado expresado en UVT menos 640
040 1945 %% UVT)"35% mas 162 UVT
o (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 945
T 0 BTR VT aTs mas 268 UVT _ |
En G (Ingreso laboral gravado expresado en UVT menos 2300
>2300 | jelante [39% UVT)*39% més 770 UVT

** Nota: esta tabla se aplicaré al valor que resulte después de realizar la depuracion de rentas exentas.
Atentamente,

L),

TATIARA.PORRAS LEAL
CC No. 52863627




SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO @%A FACTURAR ELECTRONICAMENTE
14 de octubre de 2025

Fecha de solicitud:

No de solicitud: 8 /

Dirigido a: Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera
Nit: 800.230.729-9

Direccion: Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN

Telefono: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O RATISTA

Contrato Numero: 108 - 202
Apelidos y Nombre o Razon Social: TATIANA PORRAS LEA(
Numero de identificacion (NIT-CC-CE): 52.863.627 /
Direccién: Calle 112 # 47A-67
Teléfono: 3002145194
Correo Electrénico: tatianaporrasl@email.com
Descripcién del Bien o Servicio Prestado Thodo fausicn | cantdad | No.Depago Valor

Prestar servicios como profesional Internacionalista para

asesorar a la Subjefatura de Estado Mayor Operacional p'“s"".’?” * 1 8 $ 6.800.000
Conjunta SEMOC. Servicios
i/
/
Ll s’ ———
R APAGAR EN SESMILLO i 5057
Soficitante PS: TATIANA LEAL
CC 52863627
Vo - Bo:
MY J ABELPINZON

Su isor del Contrato




i ) DOCUMENTO SOPORTE EN
.- ADQUISICIONES CON SUJETOS

Nacion NO OBLIGADOS A FACTURAR

F32F7454111BANBOFD13780290DF056825E0340
7DO92DEICCINANEFEI TATALIFCE11EICIBFEERIFAL
EBILF TAJEDSZA

NUMERO DOCUMENTO SOPORTE ' DSCG2608

202510-2319°37.09

FECHA EMISION 2025-10-23 16:0350 FECHA VENCIMIENTO
METODO DE PAGO || Contage FORMA DE PAGO [Ccr::;lo Negoc:o intercambio Corporative.
| . 7i o - 1 B

MONEDA DE PAGO || PESOS REFERENCIA DEL DOCUMENTQ {RCA)

PERIODO DE FACTURACION Por operacién

L s B S )
INFORMACION DEL EMISOR

f _ - _ —_
NOMBRE O RAZON SOCIAL || TATIANA PORRAS LEAL NIT/CC 52883627

| REGIMEN FISCAL

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA

Persona Natural DEPARTAMENTO Bogota

| Clu;";’fnumﬂplo : BOGOTA D.C. 7 | 6!!!(&0" i CL 112 47 A 67 BAR ALHAMBRA
EMAIL ' e - 7i7TEVI.l;DN0"V i I 7
| NOMBRE O RAZON SOCIAL | COMANDO GENERAL I:.il LAS FUEIZAS;!}UTMES NIT/CC o | 800230729 N N

TIPO DE CONTRIBUYENTE DEPARTAMENTO Hogotd

1 BOGOTA D.C.

CIUDAD/MUNICIFIO DIRECCION - || AV EL DORADO CAN CR 54 26 25
eman a I [Frr——n " i | ! o ‘
[ | _orvcscon | samcon e | oo | ionowes | v | or e | v | n [ o
[ ‘ | OTROS SERVICIOS | { ‘ I 1 |
1 A-02-02-02-008-003-09 PROFESIONALES. TECNICOS Y uniaad 10 { 6.800.000.00 0.00 3 0.00 ‘ 0.00 \ 0.00 ‘ 6.800,000.00 |
| | I | J

{ EMPRESARIALES N.C.P,

Total items facturades: 1

6,800,000.00

IINF 08 CONT. JDB-EP;TEINACIDNALIFH ': 0.00
===

SON: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

Firmado digitalmente por: - C=CO, S=Bogota, O=MINISTERIO
DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, OU=Factura electronica,

* SERIALNUMBER =B999950902, CN~MINISTERIO DE HACIENDA

¥ CREDITO PUBLICO. Phone=3112402998, STREET=CRA B 6 C

]
Firma Digital

Oependencia Cliente




Bogota DC, 14 de octubre de 2025/
CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, TATIANA PORRAS LEAL con CC No 52863627 értiﬁco que he cumplido con lo estipulado
en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto efectué los aportes
correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales, conforme
con las disposiciones legales, segiin numero de planilla que relaciono a continuacion:

|

Contrato No. ' | 108 COGFM DIADF 20251?'
Valor mensual recibido \ $ 6°800.000
Base de cotizacion \ N\, $2'720.000 L #
Planilla de Pago No. N 9492103302
Fecha de Pago 10 de octubre de 2025 /:
Periodo Cotizado \ Septiembre ;,
Aporte Salud o Fosyfa $340.0001
Aporte Pension $435.2001
Aporte Riesgos Profesionales $14.200f/,_
Total Pago Seguridad Social $789.4001
Cordialmente,

Y

TATI S LEAL
CC No. 52863627 de Bogota
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COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
AREA FINANCIERA

FECHA D HORA LLEGADA .'
Ny

REGISTRO No 9\)’\\ @ 2 HORA ENTREGA

eéa MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

H

TESORERIA |:j CONTABILIDAD :] PRESUPUESTO

PROGRAMACION :' PAGOS DELEGADO SIIF

PLAZO
SEGUIMIENTO Y CONTROL g]/ ICAR DOCUMENTOS
DAR TRAMITE CONCEPTO DEL SUPERVISOR
COTIZAR [] PROYECTARRESPUESTA
COORDINAR CON [] RECOMENDACION

CONSOLIDAR INFORMACION [ | HABLE CONMIGO

10000A| 00

AUTORIZADO [] ArcHvO

OBSERVACIONES

<
[Vl o

Y

AR [ANCIERA
A




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION

Péagina: 1 de 1

: : Y SOPORTES VERIFICADOS PARA
TRAMITE DE PAGO.
- Fa

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU.95.1-124 V.03

T
FRETEAS LTARE O Lo sal ( Vigente a partir de: 20-04-2023
CONTRATO N° 108-2025
RECURSO 10 //
RUBRO PRESUPUESTAL B WS e
CONTRATISTA TATIANA PORRAS LEAL
CONCEPTO OCTAVO PAGO /
VALOR $6.800.000,00
NUMERQO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDO APLIQUE) 4500514197
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 16/10/2025
TIPO DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 1 28425
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA X A -
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A X 1 008
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES)
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS X 9 SIN
NATURALES)
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTAGION DE SERVICIO) — « T ATe D X 2| PL# 1842045533
CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATOQ)
OTROS DOCUMENTOS:
CERTIFICACION PARA APLICACION DE COSTOS Y DEDUCCIONES X 1 SIN
TOTAL FOLIOS 8

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

DILIGENCIADO POR:

| Ko
é_g! ,_-;f_
AL A DIAZ

SV. CRISTQEA




%




