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ACTA DE SUPERVISION 05
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

015-CPSP-2026

NUMERO CONTRATO 015-CPSP-2026

CONTRATISTA OLGA LUCIA GRANADA DIAZ

N° IDENTIFICACION 30.330.108

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE ASEGURAMIENTO,
ENCAMINADAS A REALIZAR ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO, INSPECCION Y
VIGILANCIA Y ASUNTOS SOCIALES RELACIONADOS CON EL ASEGURAMIENTO EN |

| SALUD DE LA POBLACION.

VALOR VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($21.600.000)

VALOR INICIAL VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($21.600.000)

CDP No. 44 DEL 06 DE ENERO DE 2026.

[®P No. 91 DEL 07 DE ENERO DE 2026

RUBRO 2.3.2.02.02.008.15

ADICION N/A

CDP ADICION N/A

RP ADICION N/A

INICIO 07 DE ENERO DE 2026

TERMINACION 07 DE JULIO DE 2026

SUPERVISOR ELISA QUINTERO JARAMILLO

FECHA MAYO DE 2026

La jefe de la Oficina de Salud y Asuntos Sociales, ELISA QUINTERO JARAMILLO, idenfificada con C.C. N,
1.054.926.554 Supervisor y OLGA LUCIA GRANADA DIAZ ldentificada con C.C N°. 30.330.108, coniratfista, nos

reunimos el mes de mayo del afio dos mil veintiséis (2026) en las instalaciones de la Oficina de Salud y Asuntos
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Socidles para dar informe de las actividades del contrato de prestacidn de servicios profesionales N.° 015-CPSP-
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Aclividades:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

6)

7)
8)

9)

OBLIGACIONES GENERALES:

Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.

Realizar las [abores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad.

Aplicar los procesos y procedimientos del MUNICIPIO, para el cumplimiento de sus obligaciones y desarrollo del objeto contractual.
Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, la informacion de hoja de vida, de conformidad con el articulo 227 del Decreto
019 de 2012.

Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y materiales que se pongan a su disposicion para el cumplimiento
de sus actividades, y entregarlos al supervisor del contrato, a la finalizacion del mismo, debidamente identificados, organizados y
foliados.

Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso en desarrollo del objeto contractual. Toda la
informacion que pueda conocer, manejar o desarrollar EL CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, sera
confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como publica por parte del MUNICIPIO. La informacién confidencial sélo podra
ser utilizada con el propésito de cumplir con el servicio contratado, quedandole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros.
Presentar los informes mensuales y/o periddicos, el informe final y los demés que le solicite el supervisor.

Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados,
de acuerdo con la normatividad que regula la materia, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para
la realizacion de cualquier pago.

Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del
conirato.

10) Cumplir con las demas actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Evitar el multiple pago de UPC por un mismo afiliado, o cualquier pago indebido de UPC-S dentro del sistema general de
seguridad social en salud

2) Presentar a la Direccion Territorial de Salud de Caldas el flujo y aplicacion de los recursos financieros destinados al
Régimen Subsidiado seglin instrumento estipulado para tal fin de acuerdo a la norma, y diligenciar el Instrumento Técnico
Juridico de seguimiento a recursos del Régimen Subsidiado de cada vigencia

3) Realizar los ajustes presupuestales y actos administrativos de acuerdo a las matrices publicadas por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

4) Anexos Resolucion 1756 — Excedentes Régimen Subsidiado reporte a la DTSC de manera frimestral

5) Anexos Resolucion 6348 — Excedentes Salud Publica reporte a la DTSC de manera frimestral

Calle 5 N° 2 - 01 Palacio Municipal

Email: secsalud@risaralda-caldas.gov.co

www.risaralda-caldas.gov.co
NIT. 800095461-1




Alcaldia _®RE
RISARALDA CALDAS ;

Salud y Asuntos Sociales

6) Remitir ala Direccion Territorial de salud de Caldas informes segun lo requerido de evaluacion y seguimiento

7) Eniregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el adecuado control y seguimiento del contrato.

8) Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad contratante

9) Solicitar a la entidad confratante la informacién que considere necesaria para cumplir con las obligaciones contractuales.

10) Realizar los aportes al sistema integral en seguridad social en los términos descritos por el Decreto 1273 de 2018.

Entregar a la entidad estatal los documentos y soportes requeridos para el adecuado control y seguimiento del contrato.

11) Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad contratante.

12) Solicitar a la entidad contratante Ia informacion que considere necesaria para cumplir con las obligaciones contractuales.

13) Abstenerse de divulgar informacion que llegare a conocer con ocasitn a la ejecucion del contrato, a personal no

autorizado por la entidad o a terceros en general.

14) Las demas que sean de la naturaleza del contrato y sean asignadas por el supervisor del contrato.

PLANILLA DE SEGURIDAD N° MES VALOR IBC
85073364 MAYO $1.068.100 7 | $3.680.000
N.° DE ACTA Y/O PAGO REALIZADO VALOR
.05 $.3.600.000
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS CONTRACTUALES
100 % :
PORCENTAJE DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO CON RELACION AL TIEMPO CONTRATADO
' 83.33%
BALANCE FINANCIERO
CDP NUMERO VALOR CDP
44 -$21.600.000
RP NUMERO VALOR RP
21 $ 21.600.000
VALOR INICIAL $ 21.600.000
VALOR ADICION $N/A
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VALOR TOTAL $ 21,600.000
AFECTACION PAGO 01 $ 3.600.000
AFECTACION PAGO 02 $ 3.600.000
AFECTACION PAGO 03 $ 3.600.000
AFECTACION PAGO 04 : $ 3.600.000
AFECTACION PAGO 05 $ 3.600.000

TOTAL, EJECUTADO $ 18.000.000
SALDO RESTANTE POR EJECUTAR $ 3.600.000
SALDO DISPONIBLE CDP 44 $3.600.000

RELACION INFORMACION BANCARIA PARA PAGO
Banco BANCOLOMBIA
NUmero de Cuenta 07094983112
Tipo de Cuenta | AHORROS
Titular Cuenta OLGA LUCIA GRANADA DIAZ

En virtud de lo anterior, certifico el cumplimiento del confrato 015-CPSP-2026 vy las obligaciones contraidas por
el Conftratista en dicho proceso contractual. Asi mismo avalo el pago a favor de OLGA LUCIA GRANADA DIAZ
Idenfificada con C.C N°. 30.330.108, por el valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS $ 3.600.000

é&bo\ '@@r&‘&
ELISA QUINTERO JARAMILL

Jefe de la Oficina de Salud Y Asuntos Sociales

Supervisor
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