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N/A CONTROL INTERNO

SP———— 4 DE MAYO AL 4 DE JUNIO DE

2026
Prestar servicios profesionales .
en gestion de la calidad para 100%
apoyar a la oficina de control
interno en el seguimiento a
planes de mejoramiento,
verificaciéon de indicadores,
| manuales y procedimientos,
acompafiamiento al plan de 0%
transparencia y ética publica, y el
fortalecimiento del sistema de
control interno.
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1.Realizar seguimiento
periédico a los planes de
mejoramiento producto de las
auditorias internas y externas
realizadas a los sistemas de
gestion y en la vigencia 2025.

Realicé el desarrollo y envio del Informe Final de
auditoria al proceso de Talento Humano de la Alcaldia
Municipal, propiamente a la Secretaria de Desarrollo
Institucional. Ademas, se realizd el cierre de la
auditoria a través del acta de cierre de auditoria y el
envio y la solicitud del plan de mejoramiento como
compromisos a la gestion de los hallazgos
evidenciados en la auditoria.

Asi mismo para soportar esta gestién, realicé la
proyeccion y el envio de oficios con los siguientes
radicados:

202625000003203 - 14 mayo 2026 Informe Final,
solicitud Plan de mejoramiento y acta de Cierre.

También realicé seguimiento al Plan de Mejoramiento
del sistema de gestion de sostenibilidad turistica de
Guadalajara de Buga en la norma implementada la
NTS-TS 001-1:2024, realizandose una reunién de
revision el dia 14 de mayo de 2026 donde se brind6
asesoria a la Secretaria de Turismo en la Matriz de
Aspectos e impacto. Ademas, se tuvo reunién virtual
el dia 29 de mayo de 2026 para revisar ajustes de la
Matriz, a lo cual se establecioé que se debe replantear
para definir mejor los criterios ambientales,
econdmicos y socioculturales.

~ RESPECTIVAS
S REPOSAN EN
- RESPECTIVA

RIA

El informe se encuentra en la
carpeta compartida-2026-
seguimientos-Planes de
mejoramiento - Contraloria
General: ruta: \\DCA-
ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\AUDITORIA
S INTERNAS\TALENTO
HUMANO.

El informe se encuentra en la
ruta: Carpeta
Compartida\2026\SEGUIMIEN
TOS\PLANES DE

MEJORAMIENTO\AUDITORIA
SOSTENIBILIDAD TURISTICA
- TURISMO

Reunion urisr'nB
2026.

14 mayo

2.Apoyar el seguimiento a las
acciones de mejora suscritas
en el plan de mejoramiento con
la Contraloria General,
relacionadas con los recursos
del Sistema General de
Participaciones

(SGP).

Realice el seguimiento, evaluacion y verificacion del
plan de mejoramiento suscrito con la Contraloria
General del segundo semestre del 2025, y el
seguimiento a los planes de mejoramiento de la
secretarfa de educacion. Realicé seguimiento
detallado al Plan de Mejoramiento suscrito por la
Secretaria de Educacion dirigido a subsanar los
hallazgos generados en las auditorias realizadas por
la CGR en la vigencia 2020 y anteriores.

También se realiz6 solicitud de evidencias al Plan de
mejoramiento de la CGR a las dependencias de
Educacién, Salud, Hacienda, y Desarrollo Institucional
(PQRS), a través de los siguientes radicados con
fecha de 26 de mayo de 2026:

202625000003453 — Educacion

202625000003463 — Hacienda

202625000003473 — Salud

202625000003483 — PQRS - D.I

El informe se encuentra en la
carpeta compartida-2026-
seguimientos-Planes de
mejoramiento - Contraloria
General: ruta: \DCA-
ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\CONTRALO
RIA  GENERAL\PLAN DE
MEJORAMIENTO\SEGUIMIE
NTO\SEGUIMIENTO ENERO-
JUNIO 2026.
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Por otra parte, se realizd solicitud de acto
administrativo que determina la creacién de la oficina
de control interno disciplinario en la alcaldia municipal
de Guadalajara de Buga con fecha del 22 de mayo de
2026 y radicado numero 202625000003333.

La solicitud se encuentra en |a
ruta\DCA-
ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\PROCURAD
URIA\54. CUMPLIMIENTO
CIRCULAR 09 - CONTROL
INTERN
DISCIPLINARIO\REQUERIMI
ENTO A DESARROLLO.

3.Verificar el cumplimiento de
los planes, programas y
proyectos institucionales
mediante la evaluacion de los
indicadores de gestion,
desempefio y resultados, con
el fin de determinar el

nivel de avance, efectividad y
logro de los  objetivos
institucionales.

Realicé seguimiento al cumplimiento de Metas del
Plan de Desarrollo Vigencia 2025, donde se expone el
analisis técnico del avance fisico de las metas
contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal "Buga
Merece Avanzar" 2024-2027. La medicién con corte
definitivo a diciembre de 2025 se constituye como un
hito intermedio de carécter estratégico, esencial para
la reorientacion de esfuerzos operativos y la toma de
decisiones en materia presupuestal. Este informe de
seguimiento, genera como informe final el cual tiene
como alcance la auditoria de los indicadores de
producto reportados ante la Secretaria de Planeacion
Municipal y el Banco de Programas y Proyectos
(BPIN).

La Informacion reposa en la
carpeta compartida 2026 ruta:
\DCA-ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\SEGUIMIEN
TO PLAN DE DESARROLLO

4 Verificar la actualizacion y
aplicacion de  manuales,
procedimientos.

En el marco del fortalecimiento del Sistema de Control
Interno y en cumplimiento del rol de evaluacién y
seguimiento, realicé el andlisis de los procesos,
procedimientos y manuales existentes en la
administracién municipal, con el fin de identificar
aspectos a considerar para mejorar la eficiencia y
eficacia de la gestién Publica.

Los soportes de la actividad
reposan  en la  carpeta
compartida propia de la Oficina
de Control Interno, y el informe
se encuentra en la siguiente
ruta: \DCA-
ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\SEGUIMIEN
TOS\SEGUIMIENTO
REVISION PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS 2026,

5.Realizar seguimiento a la
construccion, y socializacion
del plan de transparencia y
etica publica.

En el marco del fortalecimiento del Sistema de Control
Interno y en cumplimiento del rol de evaluacion y
seguimiento, esta actividad se desarrollé con la
proyeccion del informe al programa de transparencia
y ética en la gestion municipal de Guadalajara de
Buga, el cual se compone de 4 paginas.

Los soportes de la actividad
reposan en la carpeta
compartida propia de la Oficina
de Control Interno, en la ruta
WDCA-ASISTENTE\Carpeta
Compartida\2026\SEGUIMIEN
TOS\SEGUIMIENTO
PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA.
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